CUMPANATICO SUD - APS
STATUTO

Associazione di Promozione Sociale (APS)

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Coduce crvile e del Decreto Legislativo 8 luglio 2017, n. 117 (in seguito
denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente denominazione
“CUMPANATICO SUD - APS”, da ora in avanti denominata “assoczazione’, con sede legale nel Comune di
Pozzuoli in via Coste Sant’Angelo n.10, con durata illimitata.

11 trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.

L'associazione, ai fini organizzativi e per il perseguimento degli scopi sociali, potra istituire uffici, recapiti
e sezioni locali territoriali in Italia e all'estero, senza dover apportare modifiche al presente Statuto.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

2shciazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante
dlgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pit delle seguenti attivita
bresse generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associatl:
guardia e al miglioramento delle condizioni dell’ ambiente e
allutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela deglhi
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281.

ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da entl composti in misura non inferiore al settanta per
cento da enti del Terzo settore

attivitd commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell’'ambito o a favore di filiere del commercio
equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area
economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di
lunga durata finalizzato a promuovere J'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento
di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e T'obbligo del produttore di garantire
condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da
. permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali,
nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all’articolo 1, comma 2, lettera c),

nterventi e servizi finalizzati alla salva

della legge 6 giugno 2016, n. 106;

agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

promozione e tutela dei diritti umani, cretli, soctali e politicy, nonché dei diritti dei consumatori e deglt
wtenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle part apportunitd e
delle iniziative di azuto reciproco, incluse le banche dei tempr di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo
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2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui allarticolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre
2007, n. 244,
e riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

Nello specifico I'associazione intende:

e sostenere lo sviluppo ecologico e sostenibile basato sulla cooperazione attiva e partecipata, sulla cura
dell'ambiente, sulla salvaguardia della fertilith dei terreni, sulla tutela della biodiversita attraverso la
riappropriazione collettiva della produzione di varieta vegetali antiche e tipiche del territorio di
riferimento;

e sostenere la ricerca scientifica e la valorizzare delle pratiche dell'agricoltura biodinamica, biologica e
naturale;

e orientare verso stili di vita eco-solidali, al consumo e alla diffusione di prodotti biologici, naturali ed
eco-compatibili, perseguire la sovranita e autodeterminazione sul modo di alimentarsi, praticando
con consapevolezza e responsabilita sociale il diritto al cibo e alla salute,

e costruire una nuova alleanza tra “Citta e Campagna” basata sulla collaborazione nella pari dignita di
produttori e consumatori, e non sulle regole del mercato, in particolare con il sostegno alle piccole
realtd produttive agricole e artigianali che operano in modo etico e naturale, e ai soggetti che
promuovono e sperimentano pratiche di agricoltura sociale;

avviare collaborazioni con altri ETS per la progettazione, lo svolgimento e lo sviluppo delle attivita
{i interesse generale dell'associazione
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soptenere produzioni di qualita, “naturall”, bio-diverse e artigianali, per 'autoconsumo dei socl, e la
o accessibilith economica “orizzontale”, perseguendo la trasparenza nella definizione del giusto

promuovere la crescita culturale degli Associati attraverso la informazione e diffusione delle
conoscenze e delle buone pratiche di produzione, scelta e consumo del cibo di alto valore sociale e
alta qualita biologica;

e promuovere la conoscenza dei territori, delle loro risorse naturali, artigianali e culturali;
e promuovere scambi culturali nazionali ed internazionali;

e sviluppare progetti di riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata, con finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, le attivita diverse da quelle
di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti
con apposito Decreto Ministeriale. L individuazione delle attivita diverse & competenza del Consiglio
Direttivo.

L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di
qualsiasi natura in relazione all'ammissione degh associati e non prevede il diritto di trasferimento, a
qualsiasi titolo, della quota associativa.

L associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa e
anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico
valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverso la richiesta a terzi
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e con il pubblico.

L'Associazione pud collaborare con tutte le istituzioni, con le Scuole, le Universita e con ognl
soggetto pubblico e privato che operi a favore della crescita culturale e della costruzione di prassi
etiche e solidali nelle relazioni umane e verso la “madre terra’.

L'Associazione persegue i fini statutari con attivita svolte nell'ambito di programmi di intervento di
volta in volta stabiliti; cura direttamente la diffusione dei risultati delle proprie attivita con i mezzli
che ritiene opportuni ed & impegnata nella organizzazione gratuita di momenti di incontro di
qualsiasi natura volti alla promozione delle proprie finalita.
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Per I'attuazione dei propri scopi, ' Associazione potra assumere od ingaggiare, conferenzieri, esperti
o altro personale specializzato estraneo all'’Associazione.

1. Associazione potra aderire a Enti, Federazioni ed Associazioni a carattere nazionale, mantenendo
la propria autonomia.

ART. s
(Ammissione e numero degli associati)

11 numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito

dalla Legge. Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza

scopo di lucro che condividono le finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione

con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio direttivo una domanda

scritta che dovra contenere:

e l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica;

e la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativy;

11 Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita

aerseguite e le attivita di interesse generale svolte.

sliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio

, nel libro degli associati.

Mio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di

i s'g) e e comunicarla agli interessati.

domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'na proposta puo

&Y giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si

. I"Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in

To status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5. Non
sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

L'assemblea pud nominare, su proposta del Consiglio Direttivo, un numero illimitato di soci onorari.
La qualifica di Socio Onorario si perde per rinuncia scritta o esclusione da parte del Consiglio
Direttivo. Possono essere nominati Associati Onorari tutti coloro i quali abbiano acquisito
particolari meriti nell'ambito delle attivita collegate ai fini sociali dell'Associazione stessa.
L'Associazione puo avvalersi anche del contributo di sostenitori i quali, senza divenire associati, ma
condividendo le finalita dell'associazione stessa, versano un contributo periodico e/o “una tantum”. I
sostenitori hanno diritto a ricevere periodicamente le informazioni sulle attivita dell'Associazione e a
partecipare alle relative iniziative.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

- essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne T'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri
associativi;



- partecipare gratuitamente alle attivita dell’associazione. A copertura dei costi di particolarl
iniziative, programmate e promosse dall'associazione, potranno essere richieste quote di
autofinanziamento straordinarie unicamente ai soci interessati ad esse.

9. Gli associati hanno 1'obblzgo di: _
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e
anche indiretto;
- versare la quota associativa secondo I'importo,
stabiliti dall’Assemblea;

gratuito, senza fini di lucro,

le modalita di versamento e i terminl annualmente

3. 1 soci onorari non sono tenutl a corrispondere alcun contributo all' Associazione e non hanno alcun diritto

di voto in Assemblea.

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

1. La qualifica di associato si perde per morte, recesso 0 esclusione.
L associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti
interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa
ravita allassociazione, pud essere escluso dall’associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con
o segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra
e comunicata adeguatamente all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.
L\agsyciato pud sempre recedere dall’associazione.

@hixigtende recedere dall'associazione pud comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio
wetfivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato.
chiarazione di recesso ha effétto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesl

diritts di paﬁecipaziane all’associazione non sono trasferibili.
= Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabuli, rivalutabili e trasmussibili.
s Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul

patrimomb della stessa.

9. Il mancato versamento della quota associativa secondo I'import

annualmente stabiliti dall’Assemblea, & da considerarsi come atto di recesso del socio, e il Consiglio

Direttivo dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'associato.

o, le modalita di versamento ¢ 1 termini

ART. 6
(Organi)

1. Sono organi dell'associazione:
- T'Assemblea;
- 11 Consiglio direttivo;
- il Presidente;
- TOrgano di controllo (se nominato);
- Revisore legale (se nominato);
- Comitato scientifico (se nominato)

9. Ai componenti degli organi sociall non
effettivamente sostenute e documentate per I'

pud essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle spese
attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART.7
(Assemblea)



1. Nell'Assemblea hanno dzritto di voto tutti coloro che sono iscrittl, (da almeno 1 mese), nel libro degli
associati, e sono in regola con il pagamento della quota associativa secondo I'importo, le modalita di
versamento e i termini annualmente stabiliti. Clascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche

in calce allavviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di 3

associati. '

Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

La convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la data e

l'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno, inviata via email o sms almeno sette glorni

prima della data fissata per I' Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.

L’Assemblea si rzunzsce almeno una volta 'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.

L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne ¢ fatta ruchiesta

motivata dal consiglio direttivo o da almeno un decimo degli associati.

L’ Assemblea ha le seguenti competenze inderogabils:

- nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, il Presidente, 'eventuale Organo di Controllo,

I'eventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e gli eventuali altri Organi sociali.

approva il bilancio di esercizio;
delibera sulla responsabilita de: component: degli organt associatrvr, ai sensi dell’art. 28 del Codice del
terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti
delibera sulla esclusione degli associatz;
delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto,
pprova l'eventuale regolamento de: lavor: assembleart,
libera lo sczoglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;
libera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
ompetenza.
ssemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli
sociati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati
presenti, in proprio o per delega.
In assemblea & possibile l'espressione di voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare l'identita dell'associato che partecipa e vota.
. L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle
che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.
11. Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della
. maggioranza dei presenti.
12. Per deliberare lo scioglimento dell associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno % degli associati.

ART. 8
(Consiglio direttivo)

1. 11 Consiglio direttivo opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'Assemblea alla quale
risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

2. Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di
pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

3. In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:
® clegge a maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;
e eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;
e formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

e predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio;

e deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;

e deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

e stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

curare la gestione di tutti 1 beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;
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e individuare le attivita diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. 117/2017.

4. 11 Consiglio direttivo & formato da un numero di componenti, compreso tra 4 e 10, nominati
dall’Assemblea per la durata di 3 anni e sono rzeleggibili (per 2 mandati). A discrezione dell'assemblea il
numero dei membri del consiglio -direttivo pud essere aumentato, purché il totale risulti in numero
dispari.

5. La maggioranza degli amministratorl sono scelfz tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti
associati. Si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

6. 1l Consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

8. Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne 1'iscrizione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del
Codice del terzo settore, a quali di essi ¢ attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se
disgiuntamente o congiuntamente.

9. 11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di tale potere
non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne
erano a conoscenza.

10. 11 Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla

scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni

qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni. Il solo intervento del Vice Presidente per

1 terzi € prova dell'impedimento del Presidente.

egretario puo essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla

nza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze

semblea e del Consiglio Direttivo e coadiuva i Presidente e i Consiglio Direttivo

licazione delle attivita esecutive che si rendano necessarie o opportune per il funzionamento

inistrazione dell’Associazione. Cura la tenuta del libro verbali delle Assemblee e del Consiglio
ivo nonché del libro degli aderenti all’Associazione.

gtetario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile associativa e

endo tutti gli impegni di natura contabile e fiscale.

e funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro consigliere

all'uopo nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo.

e

ART.9
(Presidente)

1. 11 Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso l'esterno.

2. 11 Presidente ¢ eletto dall’ Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

8. 11 Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei
presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, il Presidente convoca I'Assemblea

per la nomina del nuovo Presidente.

4. 1l Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio direttivo, svolge 'ordinaria amministrazione
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivita compiuta.

ART. 10
(Organe di controllo)

1. L’assemblea puo deliberare la nomina dell’Organo di Controllo.

2. L'Organo di controllo (anche monocratico), ¢ nominato, inoltre, al ricorrere dei requisiti previsti dalla
Legge.

3. 1 componenti dell’ Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti
tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, 1
predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

4. L'Organo di controllo wigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8§ giugno 2001, n. 231,
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qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un
soggetto incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore
legale iscritto nell'apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compitr di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed atfesta che Veventuale bilancio

sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriali. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del

monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell'organo di cont
ad atti di ispezione e i controllo, e a tal fine, possono ¢
delle operazioni sociali 0 su determinati affari.

rollo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
hiedere agli amministratori notizie sull’andamento

_U\

ART. 11
(Revisione legale dei conti)

e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,

1. Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile
gale iscritti

l'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione le

nell'apposito registro.

ART. 12
(Comitato scientifico)

J'assemblea pud istituire il comitato scientifico.

ndicazione del Consiglio Direttivo e/o del Presidente,
ri, opera a supporto degli scopi e delle attivita

le organo, senza limitazioni di numero dei suoi memb

ART. 13
(Patrimonio)

1. Il patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate

comunque denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini dell’esclusivo

perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 14
(Divieto di distribuzione degli utili)

1. Lassociazione ha il divieto d distribuire. anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti

comunque
ecesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del

degli organi associativi, anche nel caso di r
rapporto associativo.

ART. 15
(Risorse economiche)

1. L’associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da
quelle di interesse generale, di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore.

ART. 16
(Bilancio di esercizio)




& Eesscissene deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
£ B & predipusiv dal Consiglio direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mesi dalla chiusura
. il o s riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 17
(Bilancio sociale e informativa sociale)

i presupposti imposti dalla legge, I'associazione deve pubblicare annualmente e tenere
=l pewpeie sito mternet gli eventuali emoluments, compensi o corrispettrvr a qualsiasi titolo
% swmpesents degh organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.
Seseswme § presupposti imposti dalla legge l'associazione deve redigere, depositare presso il
masismale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.

ART. 18
(Libri)

B dieve tenere 1 seguenti libri:

- WBew de smmcaatz, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

® Sesstew des sadettars, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale,

e @l adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i verbali
St per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;

88w delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
Bee delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
@l orgamo cui si riferiscono.

assocsans banno diriito di esaminare i suddetti libri associativi.

ART. 19
(Volontari)

L I selemiers somo persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in

- favore della comumita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

2. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti_ ed esclusivamente per fini di solidarieta.

8. Lattivita dei wolontari non puo essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

4. Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente  sostenute e
documentate per T'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

5. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

6. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo
e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

7. Llassociazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

ART. 20
(Lavoratori)

1. L'associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di
altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivita
di interesse generale e al perseguimento delle finalit statutarie.

2. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non puo essere superiore al 50% del numero
dei volontari o al 5% dei I numero degli associati.



ART. 21
{Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo}

1. In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere
positivo dell Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo setfore. da quando sara operativo, ¢
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo setiore, ¢ a fini di utilita sociale, nelle
more della piena operativita del suddetto Ufficio.

2. L Assemblea provvede alla nomina di uno o piu /iquidaiori preferibilmente scelti tra 1 propri associati.

ART. 22
{Rinvio}

1. Per guanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statufo, dagli eventuali Regolamenti interni ¢ dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legisiativo 3 luglio 2017, n.
117 (Codice del terzo settore) ¢, in quanto compatibile, dal Codice civile.
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