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S BRT.1
B {Denominazione g sede}
. E costituito, nel rispetto d : ile, del D. Lgs. 1172817 ¢ della normativa in materia FEnte del Terzo Settore
;%: .lfieneminatc : Hoia FiiiE (dora in avanti denominata Associazione) che assume la forma giuridica di
:_"_e("%ﬁssociazioﬂe, riconosciria o non riconosciuts, apartitica e aconfessionale. :
S Ej}eventua!e utilizzo della locuzione “Ente del terzo settore” nella corrispondenza o Pintegrazione delta denominazione
xhoiate con Pulteriore acronimo ETS costinsisce una ulteriore facoltd che discende dal possesso primario della
ualificazrione speciale derivante dalfiscrizione nella refativ sezione del RUNTS.
{*Associazione ha sede legale invia_ el comune di -
13 srasferimento delia sede legale non comporta modifica statutaria, ma Fobbligo di comunicazi ne agli uffici competentl.
1l Consiglio Diretiivo pud stabilive Vistituzione di sezioni focali delfassodiazione che opererd sempre per it perseguimento
degli scopl istitutivi.
i’ Associazione opera sul territorio della provincia di ;, di guelio regionale, limitrofo ed exiraregicnale
aéerenda anche a coordinamenti nazionall, eirropei ed internazionail
%2 durats dell’ Associazione & Mimitata.
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BART.2

{3tifizzo neila denominazione deli*acronime "ODV" o defl'indicazione di ®organizzarione di volontariato™)

; - i’Assodazione nel caso di - scrizione al Registro Regionale o© RUNTS dovra  utilizzare
obbligatoriamente Uindicazione di “organizazione di volonteriato™ 0 Pacronimo “ODV" negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicaziont al pubblico.

- ia cancellazione dell'Associazione dal'apposita sezione del RUNTS comporia Fillegittirnitd deli'utilizzo nella
denominazione sociale & nei rapporti coniterzi degli acronimi e delle locuzioni d cui agli articoli 12 e 22, comma
2 det Codice del Terzo setiore.

- Gl eventuali provvedimenti di cancellazione efo di Ruturs iscrizione, emanat dalFautority competente, che
determinano una variazione della denorminazione sociale, al sensi deli'articolo 32, comma 3 del Codice del
Terzo settore, non comporta modifica siatuteris, salva comunicazione agl uffid competentii.

ART.3

. {Statuto) -
1’ Assaciazions & disciplinata dal presente statiio, ed agisce nei limit del Decreto Legislativo 3 fuglio 2017 n. 117, delie

' rolasive norme di attuazione, della legge regicnale e del principi generall deffordinamente giuridico. :
{*assembiea delibera Feventusle regolamento &i esecuzione dello statuto per 1a disciplina degli aspetd organizzativi pill
sarticotari.

ART. &
', {Efficadia dello statuto}
" i ststuto vincola alla sua osservenza gli aderenti aiPassociazionse: esso costituisce la regola fondamentale di
| comportamento delf attivita dell’associazione stessa.

. ART.S

{Interpretazione deflo statuto}

{5 statuio & valutato secondo le regole & interpretazione dei confrattie sacondo i criteri delfarticolo 12 delle preleggt
2 Codice dvile.

ART.6

{Finaiit2 e Attivita}

tAssociazione eserciia in via esclusive o principale una o pitt attivita di interesse generale per il perseguimento, senza
scopo df lucro, di finalic civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

t2/e sitivith che si propone di svolgere prevalentemente infavore diterzie avvalendosi in modo prevalente defle attivita
& wolontariato degli associati &/sono, secondo Yart. 5 det D.lgs. 117/2017 {efimingre Pattivith non d’interesse):

ol
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2} servizi socizli ai sensi dell'articolo 1, commi le 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successE
: ecdiicerion, e interventi, servizi e prestazion di odf 2lla legge 5 febbraic 1992, n. 104, e alla legge 22 gugpo
: 2015, n 112, e successive modificazioni;
®h jmbsswem#i 2 prestezioni sanitarie; Trasporto Sapitario, Trasporto Disabili Assistenze sanitaria, per
. RompForrriney Ty, 600 o
BSERTIONE sodio-saniterie di cul al decreto del Presidente ded Consiglio dei ministri 14 febbraio 2008,
S puibBrato nelle Gazzetia Ufiiciale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni; :
e, wmione & formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2002, n. 53, = successhes
e et e 1o 2tHviES cutturali di interesse sociate con finalita educative; o
. peEEErEarone e gestone di attivita culturali, aristiche o ricreative di interesse sociale, incluse ativitd, anche
bk, O promazione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita df interesse
- gpmerie &f ol o presente articolo; '

FEIGE

Ve

imoio=, ogni alirs attivith connessa o affine a quelle sopraciencate e compiere, sempre nel rispetio defic
&% Ferimento, ogrd 2o 0 operazione conirattinle necessarie o ulile alia realizzarione diretia o indrsra
emonall. 1 Associazione pubd, inoltre, realizzare ativies di raccolta fondi nel rispetto del principi di verlis,
T %mm&:—f"@ con T sostenitori e con # pubblico in conformita alle disposizioni contenute nelfart. 78l
lssodssone pud esercitare aittivita diverse, strumentali e secondarie rispeito afte attivith of interssse
& s = e it previst dall’art. 6 del Dulgs. 117/2017.
i pud essere operata su proposta del Consiglio Diretiivo e approvata in Assemblea sock. Nelcasoin
e s R attivisy diverse, il Consiglic Direttivo dovra testare il caratiere secondario e sirumentzle delle
a1 sensi delFart. 13 comma 6 D.bgs. 117/2017.

« < susgEmere o supportere le fasce deboli defla comunita {pazienti oncologid, affetti da patologiz gradoon
s anche gravi) attraverso Vaiuto ai familiari e ai caregiver .
_ sssiore sorompagnamenti sociosanitari verso le strutture di cura e terepia s

v orgeriEzare stivit: df animazione territoriale 3 sostegno della sensibifizzazione a coorretiistilidivits .~

. sasiemere i prevenzione per la cura delle malattie attraverso meeting, convegni, tavole rotongdz € FES
g P |
e Sneonts @ dibatiiti destinat] ai pits giovani per promuovere il volontariato e la cittadinanzs stdv

o delle attivits, per § raggiungimento delie finalia & degli scopi statutari, YAssociazione pud stipgera

% crm 3 Commune e con alivi Entd efo Asseciazioni sia pubblici che privali nefls svolgimento di servid. Poisd,

= cofiecerd o9 sl enti ed organizzazioni nazionali riconosciute ai senst della normativa vigente che abiano =
sapier Boaies. i Associazone pud, pertanto, assumere tutte le iniziative e svolgere tutie le atiivita, ivi compresa =)

poe & acoordi di collaborazione con organizzazioni ielione ed esiere, owero fa promozione efc &
one iy assotiazioni e fandazioni ed altre istihuzioni pubbliche o private che siano giudicate necessaris g
dirrenio delie proprie finalita. '
= %Ezma& o guelle ad esse diretlamente connesse, seGRo svalte dall’ Associarione prevalentements Tanaes
persanal, volontarie e gratuite def propri aderenti. :
iz gl aderentd non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiart. -
=i m?msma solo essere rimborsate dalf Associazione le spese vive effettivamente sostemte per Vaide
mm Socumentazione ed entro § imit stabifti dat Consiglio Diretdvo o secondo quanto disciplinato dalfat
17 Digs 3TT{2047. '

D forma o TRppOrio economico con ¥ Acspciazione derivante da lavoro dipendente o suonomo € con ogrs 2t
Epporie g conERUte patrimoniale con PAssociazione di cui fa parte, & inrompatibile con Ie gualita di sodo. :

rxee o esciusione}

oty s =5 Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne condividono le finglitx e, mosse da sginm &
seth S Immesnano concretamente per realizzarle. Pammissione alfAssodazione & deliberata dal Comsigi

W%@}mﬁné& delfinteressato. La deliberazione & comunicata allinteressato e Uiserizione € annoiza e B

il avsacia, con confemporaneo versamento della uota assotiativa. :

s came & domanda &i ammissione a socio preseniate da mineyd, le stesse dovranng essere firmate dalfesercesie &

gi VYolontariato

[



tn caso di rigetto della domanda, i Consiglic Direttivo comunica ka decisione alf interessato entro 60 giomi, motivandola.
{aspirante socio pud, entro sessanta giorni da t=le communicazione i figetto, chiedere che sull'istanza st pronund
#assernblea in occasione della cuccessiva convecaziona.
sion & ammessa la categoria disoci femporanei.
Az quota sodiale & smirasmissibile, non rivaiutabile ¢ non rimborsabile.
&%t cessano di appartenere aif Associazione pen
a) recesso volontario comunicato in forma scritia af Consiglio Divetiive;
b} per non aver efietiuato #l versamento della quota assacistiva per fanne in CO1s0;
¢ perindegnith dehbersta dat Consiglio Direttive;
g} perpersistenti violazions degh obblight stanutart.
$4otro 1l proyvedimento del Consiglio Diretiivo arrecants Yesclusione delfassociato, & ammesso il ricorso, eniro 30
~ giomni dal ricevimento delia comunicazions al¥ Assemblea del sodd che, previo contraddittorio, deve deciders in via
Sefimitiva sull’argomento nella prima riunione convotata.
Famti 1 soci hanno parith didiritd e doveri e 1 loro numeyo & sHimitato; ogni socio ha diritio ad un voto.

. BET.B
Iigtii e doveri degli associati}

: 3 o dell Associazione hanno il dirftro dit

s eleggere gl organi sociali e di essere eletti neglt stessi;

esarminare | ibri sedali;

essere informati sulle atiivita delf Associazione e coniroliame Yandamenio;

freguentare i locall delf Associazione;

essere rimborsati dalie spese effetfivamente sostenute documnentate per attivita presiats, al sensi delf’art.

17 del Digs. 117/2017; _

+ prendere atio deirordine del giorodelie assembles, prenderevisione del rendiconto economico —finanziario,
consultare i verbali;
concorrere al elaborazione ed approvare il programma G attivits;
votere in Assembles, reppresentati dal Logzie Rappresentanta O d= un sus delegato ed hanno diritto ad un
singolo voto, gualsiasi st Ia dimensione del proprio corpe socizle — nel caso di persone giuridiche - purché
scritti da almeno tre mesi nel libro degii assockati.

IR T

. =3 doyere dic
' s fispetiare il presente siatuto 8 Yeventuate regolamento interno;
« syolgere I3 propria ativith in Tavore dells comunita e del bene comune In modo personale, sponiEneo €
gratufto, sefza e 4f jucro, anche indiretd ed esclusivamente per fini di solidarietd;
s versare la quota associativa secondo Vimporto e § termini annualmente stabilith.

2RT.C

§6 organt sodleli}

Semn argend dell’ Associazione:

Assembiea det sod;

Consiglio Dirsttivo;

Brasidents;

Organo di contrelio [eventuale);

: Qrgange di revisione {eventuale).

em lo cariche sociall sono gratuite.

% eomponentt degl organi sociali, ad cecezione di guell di cul alF articolo 30 comma 5 det d.igs. 117/2017 che siano in
pessesse del requisitt df cui alfart 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere atiribuiio atcusn compenso salvo il
Fmibarse delle spese effertivamente sostenuie g documentate per Tattivith prestala 51 fini deflo svolgimento della

a & » 8 @

@&‘W@ea}

W
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t'Assemblea & Y'organo sovrano dell' Assodiazione ad & composta da it f soch ‘
1’Assemblea & presietiuta dal Presidente del¥ Assodiazione o, In sua assenza, dal Vicepresidente. £ convocata slmeno
_ uha volia all'anno dal Presidente delf Assodiazione o da chi ne fa le ved mediante ayviso scritio da inviare almeno
 glorni prima di quello fissato per Padunanza e contenente fa deta deile riunione, arario, il luogo, l'ordine del
giorno & l'eventusle data di seconda convocazione.
Tale comunicazione pud avvenire in forma cariacea efo informatica {es: sms, pet, e-mail, ecc.) da divulgare ai recapito
cisultante dat libro dei soci cppure mediante awviso affisso nelia sede dell Associazione.
t'Assembies & inolire convocata 2 richiesta di aimenc un decimo dal sod quando #f Consiglio Diretilvo io ritiena
fecessarto.
1voi sono palesi, tranne guelii riguardanti le persone.
Gl associati possono intervenive in Assemblea ordinaria e stracrdinaria mediante mezzd di telecomunicazione ¢ invia
elettronica telematica, purché sia possibile verificare Nidentita deffassodiato che parteciga e voia.
Dalle riunioni dell’ Assemblea & redatto iivetbale, sottoscritio dal Presidente e dal segretario e conservato presso lasade
gell‘Assodiazione, in fibera visione 2 tutti isock. :
{’Assemblea pub essere ordinaria o straordinaria. £ straordinaria guella convocats per k2 modifica dellp statuto e lo
scioglimento delf Assodiazione. E ordinaria in tutt gff altrd cast. '

ART.31

{Compitd dell’ Assemblea)

i’ Assemblea deve:

stabilire it numero dei component del Consiglio Diretiive;

nominate e revocare I componenti degil prgani sodal;

aominare e revocare, guando previsto, il soggetio incaricato della revisione legele dei conti;

approvare 1l bilancio;

deliberare sulla responsabifita dei compenenti degli organi sociali e promuove azione di responsabiiita nel loro
confronti;

deliberare sulf'esclusions degh associati;

deliberare sulfe modificazioni deil'atio costiutivo zfo dello satuto;

approvare [‘eventuale regolamento dei lavori assembiear};

deliberare lo scioglimenta, la trasformazions, s fusione o la scissione dell’Associazions;

defiberare sugh altri oggetii attribuiti daila legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto ailz sua competenza.

-ART. 12
{Assemblea ordnarial
1’ Assembiea ordinaria & regoiarmente costituita in prima convotazione con la presenza dislmeno 2 metd degli associati
‘aventi diritto di voto, presentl in propric o per delege, ein seconda convocazione gualungue sia il numero degli assocdiati
‘present, in proprio o in delegs.
i*Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presentl.
‘Gl associali possono farsi rappresentare in Assemblea solo de alpi assodaty, conferendo delega scritts. (lascun
associato & poriatore di un rassimoe | delega {fine ad un massime di tre deleghe}.
- ammessa Tespressione del voio per cormispondenza © per via elettronica, purcha sia possibile verificare Fidentita
: daif'associato che partecipa e vola.
. Nelle deliberazioni di approvazione del bilandio ein quetlie che riguardanc la loro responsabilit, gl amministratori non
hanno dirftto di voto.

& ' ART.13

% . | {Assemblea straordinatiaj

5; . UAssemblea straordinaria modifica lo statuto delf’ Associazione con ia presenza di almeno % degl associati e i voto
 favorevole della maggioranza dei presenti & delibera lo scioglimento e ia liquidazione nonché la devohuzione del
. patrimonio con i voio favorevole di atmeno % degli assodatl. :

L ART.13
% ' {Consiglio Direttivo}
% . H Consighio Diretivo governa ¥ Associazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali deli’Assemblea
£ allta guale risponde direttamente € daila guale pud essere revocato con motivazione.
. Siemtra nella sfera di competenza del Consiglio Diretifvo tutto quanto non sia per fegge o per statuto di pertinenza
| del Assemblea o di altri organi associativi. in sarticolare, e tra gh aliri, sorro compiti di guestorganc:




eseguire le delfberazioni dell’assemblea;
formulare I programmi o attivits associativa sulls base delle linee approvate dail’assembles;

predisporre il bilancio di esercizio 2 Feventusle bilancio sociale nel cast e con le modalitd previste al
ragsiungimento delie soglie dilegge;

predisporre tutt gl clement afii oWassemblea per lo previsione e s progremmazione sconomica
dell esercizio;

delibarare Fammissione e Pesclusione degli associati;

stipulare tutd gli atti e i contratt inerenti fe gtHivitd associative;

- curare la gestione di tutli§ bent mobili od immobili di proprieta dellAssodazione o ad essz affidati.

# Consiglic Direttive & formato da un numers di componenti ch dai ﬁa componenti eletti dal'assemblea tra
gli associati, per I durata di aon 51 e sono ricleggibili per 2 ;

mmandatl. .

21 Consiglio Direttivo si applica I'articolo 2382 del Codice civile, riguardn le cause di inefegeibilith e di decadenza. Al
conflitio di interessi degli amministratori si applica Particolo 2475-ter del Codice chvile.

# Consiglio Direttivo 2 validamente costitufto guando & presente la maggioranza dei componenti & le deliberazioni sono
assunte 3 maggioranza del presenti. Ne! czso in cui # Consiglio Direttive & composto da scli tre membri esso 2
walidamente costituito e delibera quando sono presenti tutil.

# potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. le limitazioni del potere di rappresentanza non
sfno opponibil ai terzi se non sono iscritte net Registro unico nazionale del Terzo Setiore 0 se non si prova che § terzi
| mE 872n0 8 CONOstenza.

- BEY. 18

it Presidente)

 # presidente rappresenta legalmente ¥Associazione pel ra) +1 interni ed esterni, nei confronti di terzi e in gludizio e
eompie tuttl glf attl che ks impegnana verse Yestorno.

i presidente & eletio daf Consigfio Direttivo tra i propri component a maggioranza dei presenti.

% presidente dura in carica guanto il Consiglic Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o
gy aventaale revoca dedisa dalassemblea, con la maggioranza dei presenti.

- fmeno un mese prima della scadenza del mandato, T presidente convoca Yassemblea per Pelezione del nucve
“presidente e dell’organo di amministrazione.

£ aresidente convoca e presiede ¥ Assembles e i Consiglio Direttivo, svoige Fordinaria amministrazione sulla base delle
_ éxetiive di 3l organi, riferendo al Consiglio Direttive in merito alfattivith compiuta.

¢ irepresidente sostituisce # Presidente in ogni sua atiribuzione ogniguaivolia guesti sia impossibilitato nel'esercizio

. g=fis sue funziond

B - i

" iganc di controllo}

“3-rgano di controlio, monocratico © coliegiale, & nominato nei casi previst daifart. 20 del D.igs. 117/2017. Ai sensi
. pelary. 2397 cc. comma 2, § componente deve essere un revisore contabile iscritto al relativo regisiro e, nel caso di
: ﬁgm‘m di controllo collegiaie, I predetio requisito deve essere posseduto da almeno uno det componenti.

tergano di controfio:

" = vigila sull'osservanza deliz legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretia amministrazions;

vigha sulf'adeguatezza dell'assetto organizzative, amministrative e contabile e sul suo concreto funzionamento;
esercia compiti df monitoraggio defl'osservanza delle finalith civiche, solidaristche e di uiilita sodiale;

attests che it bilancio suclale sia stato redatto in conformit afie finee guida di cul aifarticolo 14 del D.igs.
: 117/2017. 1 bilancio sodale da atio degli esiti del monitoraggio svolto.

# eomponente dell'organo di controllo pud in gualsiasi momento procedere =d aiti di ispezione e di controllo e, 2 tal
e, pud Chiedere aglt amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affart.

& " &

Organo di Revisione legale dei conti} _
norainato nei cast previsti dall'art. 31 det D. 1gs 117/2017. £ formato da un revisore contabile iscritto sl relativo
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-2 i ¥

4 & isorse economiche delt Associazione sono costituite da:
|+ guote associative;
+ coniributi pubblici e priveti;
« donazioni e lasciti testamentari;
» rendie patrimcn%aﬁ;
« proveni da attivita diverse 21 senst deli’art. 5 Duigs. 11772047
« proventida raccolta fondi ai sensi defi'art. 7 D.Lgs. 117/2017;
« rimborst da convenizioni ai sensi delfart. 56 comma 1 del D.tgs. 117/2017;
» ogniglirta eniraiz o provento compatibile con le fmatits delf'associezione & riconducibile afle disposizioni del
D.lgs. 117/2017.
& o}

i{ eni delf Associazione sono beni smmobili, beni registrati moblii beni mobili. 1 beni immobili ed i beat registrati mobili
_ pmsgao essare acquistatl dall’ Asspeiazione e sono ad es58 intestati. | beni immobill, 1 bent registrati mobili, nonché i
baas mobitt che sono collocati nelia sede delf Associazione sonG elencati nelinventario, che @ depositalo presso la sede

B Bssodiazione e pud essere consulato dagli associati.

“EET. 19

ginfieto di distribuzione degli uiilie obblizo &i utilizzo del patrimonio}

“y*asspeiazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, wiili & avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
. caoiiele a fondator, associati, lavoratorie collaboratori, amministratoeri ed altri componenti degli organi socialt anche
" ek case di recesso o di ogal altra ipotesi di scloglimento individusle del rapporto assodativo, 2l sensi deff’art. & comma
-7 gel Dlgs. 117/2017 nonché {'obblige di utilizzare it patrimonio, comprensivo & evertuall ricavi, rendite, provent,
' erirate comungue denominaie, per lo svolgimento dell'attivita statutaria af fini delesclusive perseguimento delle

'+ SEnplih civiche, sofidaristiche & &1 ytilith sociais.

ERT.Z0

{Efancio di esarcizio)

4 documenii di bilando dell’ Associazione o del rendiconio di cassa, ove ne TicoTrone i presuppost], sono annuali e
secorrono dal primo gennaio di ogni anno o in alternativa da altra dats non coincidente con Yanno solare. Sono redatli
= sensi degli articoli 13 e 87 del D.igs. 117/2017 ¢ delie relative norme di attuazione.

% bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo, it colizhorazione con i Tesoriers s& aomingio e viene approvaic
d=irzssemblea ordinaria enro & snesi dalla chiusura delf esercizio cui si riferisce il consuntivo.

&RT.21
tEitancio sociale)
% radatto nei casi e modi previstidaffart. 14 del D. Lgs. 117/2017.

. #Lanvenzichi)

re convenzioni tra FAssociazione e le amrninistrazioni pubbliche di cul ail’artl. 56 det D.lgs. 117/20347 sono deliberate
' gzl Consiglio Direfivo che ne determina anche le modalita di attuazione ¢ sono stipulate del Presidente
' seirAssodiazione, guele suo legale rappreseniante. Copia df ogni convenzione 2 custodits presso la sede
 geif Associaziona.

- ART.23

| {foualita di volontario}

1z qualith di volontario & ncompatibile con guaisiasi forma di rapporto di lavoro suhordinato o auFonomo e con ogni
sitro rapporto di lavore retribuiic con Passodazionse, di cui # volontaric & socio o asseciato O tramifte 1z gusle svolge la
propria attivita volontari. '

Siztuto Organizzazions di Volonariato &



ART. 24

{Personale retribuitod

' Associazione pud assumere tavoratori dipendenti o avvalersi di prestezioni d isvoratori autonomi o di altra naturz riet
Weniti previsti dalart. 33 D.igs. 117#2017, vale a dire in misura non superiore al 50% del numero del volontari.

i rapport tra {'Associazione ed # personale refribuito sono disciplinati dalia legge e da apposito regolamenio adottato
gai¥ Associazipne. )

ART.Z5
- {Libri sociali obbligatori}
' Associazione deve tenere ohhligatoriamente:
a) 1liibro degliassociatic aterenti;
b} # libro defle adunanze e defle deliberaziont defle assemblee, I afi devono essere frascritd anche verbali

redatti per atio pubblico;
¢} i fibro delie adunanze € delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, deflorganc di controlio e di eventuali attri
organi sociall.

libri gi cui alle lettere 3}, b) del primo comma, SO0 tenyti a cura del Consiglio Diretiivo. | Bhri di cul aila lettera ¢ del
Firno comma, sono tenut] a cura delforgano a cul st riferiscono.

Gl associati hanno diritto di essrminare | libri sodiali, anche nel caso in cui siano conservatl presso professionisti di cui
Y Associazione si avwvale, previa richiesia sevitta di accesso indirizzata ed autorizzata dalfargano competente che deve
' )  giorni dalia ricerione. In caso di dinlego, che deve essere comunicato per iscritio, il socio pud propoiTe
- ricorsa entra; giorni.

- 1*Assernblea deve deliberare nefia prima convocadone utiie.

ART. 26

{Responsabilita ed assicurazione degli associatl)

| Gk associati che prestano attivita di volontariato sonc asstcurat! per malatie, infortunio e per la responsabilita civile
verso | terzi ai sensi delt’art. 18 del D.igs. 117/20%7.

ART. 27
{Devoluzione dei patrimonio}
ncasodi ectinrione o scicglimento, 1l patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta dafla legge, ad
. altrientl del Terzo setioes, secondo guanto previsto dalf’art. 8 del D. Lgs. 117/2017.
in caso di iscrizione af RUNTS & obbligatoric il parere deflo stesso ai fini defla devoluzione del patrimonio.
SeFAssociarione & dotata di personalita ghuridica ed iscritta nel regisiro delle imprese pud costituire uno.o pits patrimoni
dastinati ad uno specifico affare ai sensi & per gif effetti degli articoli 2447-bis € seguenti del Codice civile.

ART. 28

{Disposizioni finali}

Per-quanto non & previsio dal presente statuto, sf £a riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi generali
dall'ordinamento giuridico. Lo statiio & valutato secondo fe regote di interpretazione dei contratt e secondo | criteri
. defl'articolo 12 delle preleggi al Codice civile. ‘

Letto firmato e sottoscritio.

ii'.Segetaﬂc H Pfe;fdgnte "~.'"‘"‘>
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- Sratute Drpanizzazione di Volontariaio




