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PREAMBOLO
Borzina & uno dei 7 nuclei di Soprapenie, frazione di Gavardo. E un piccolo borgo di anfica fermazione. situato in colling (297mI/mya 1.5
km dal ceniro di Gavardo; un pugno di case addossate le une alle difre a tormare coriliinterni conil bosco dlle spalie e campiben tenuti
davanti.
La contrada risale prabaiilmente of primi del 700, la chiesetta della Madonna del Castagno, privaia, data 1704,
Un'cgricoltura povera faceva sopravvivers le poche famiglie contadine e davd lavoro stagionale ai "corduti’ braccianii,
Attudlmente 21 persane ci vivono; da gualche anno coppie giovani vi si sono stabllite.
La strada comunale finisce nella parte alfa delia contrada, dove prati e bosco si aprone dlia visia.,
Negli ultimi decenni Sopraponte ha subito significative trosformazion, sopratiutto ha subito un impoverimento deiluoghi di aggregozione
perdendo almenoin partele sue caratteristiche diluogo direlazioni degli abitanti che davauna identité territoriale (fino al 1926 era comune
autonomo).
Riflettendo serenamente al “dopo dinoi" abbiamo deciso di “fare la nostra parte” cercando di dor le basiper un percorso di vita pib facie
a persone svantaggiate e fragili
| fondatoti, o partire dal pafrimonio devoluto ally costituzione della Fondazone intendono:

. offrire un'occasione dirigenerazione urbana e rivitalizazdions socidle che consideriil contesto dovuto dlle trasformazioni sociali del

nosiro tempo;

. conservare lidentitd del borgo sottraendolo ad eventual speculazioni edilizie & mantenendo I'uso agricolo dei ferreni;

. portare avanti un progetto diintegrazione di persone vulnerabili inserendole inun contesto aperto dila diversitd e solidale.
Articolo 1

DENCMINAZICNE

Al sensi degli arficoli 12 e seguenti del Codice Civils e degli articoli 4 e 20 e seguentidel DLGS. n° 117/2017, & costituita lo Fondazione di
partecipazions denominata"FONDAZIONE BORZINA SOLIDALE - ENTE DEL TERZC SETTO RE" in forma breve “FONDAZIONE BORZINA SOLIDALE
ETS” oppure “FBS ETS".

Articolo 2
SEDE LEGALE

La Fondazione ha sede lsgale in Gavarda (BS), fraz Soprapente. Via Borzina n°® 49-51.
Il Consiglio di Arnministrozione ha tacolttiditrasterire 'ubicazione della sede legale, senzache questo venga consideratamodificadell'atto
castitutivo qualora allinterno del medesimo Comune.

Articolo 3
DURATA

La Fondazione ha durata ilimitata,

Articolo 4
SCOPI ISTITUZIONALI

La Fondazione persegue le proprie finalitd statutarie nellambito territoriale della Provincia di Brescia.

La Fondazione persegue esclusivamente finalita di solidarletd sociale nel campo del rafforzamento della coeslone e della

giustizia sociale anche sostenendo ativitd che favoriscane ll contrasto alle disuguaglianze e il sostegne alle persone in difficoltd.

Persegue inolire la futela della natura e dell'ambiente e la futela, la promozione e valorizzazione del patrimonio d'interess e

arfistico e storico e urbano.

Promuove la salvaguardia del territorio e 1a rigenerdzione urbona e qudlificazione del poesaggio che né favorisca ka funzione socicle,

culturale ed economica, tramite il patrimonio naturale e storico.

Promuove attivitd cutturali ed artistiche.

Promuove la partecipozione attiva def cittadini alia gestione e alla conservezione delterriforio e dellambiente naturdle, propedeutica

allutilizzo sostenibile dell'intero teritorio nellotfica del rafforzamento delle refi sociali

Individua | candidati partecipanti ai quali proporre di assumere tale ruolo.

La Fondazione persegue attivamente la tutela del diritt civili

Ld Fondazione non ha scopo dilucro ed esercitain via principale le attivitaricadentinelle previsionidicuiall'arficolo 5comma 1 del decrelo

legistativo n® 117 del 3 luglio 2017, & pilt precisamente in quelle disciplinate dalle seguenti lettere del medesimo arficolo 5:

o interventl e serviz socidli ai sensi delfarticolo 1,commil e 2, dellalegge 8 novembre 2000, n°328, e successive modificazioni,  interventi,
serviz e prestazioni di cul dlla legge 5 febbraic 1992, n° 104, e adlalegge 22 giugno 2016, n° 112, e successive maodificczioni;

&) interventi e servizifinalizzafi dlla salvaguardiae al miglioramento delle condizionidellambiente e allutlizzazione accortae razionale delle
risorse naturall, con esclusione dell'atfivita, esercitata abitucimente, di raccolta e riciclaggio dei ritiuti urbani, speciall e pericolosi

f) interventidi tutela e valorizazione del patrimonio culiurale & del passaggio, ai sensi de| decreto legisiative 22 gennaio 2004, n° 42, e
successive modificazioni;

i} organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative diinteresse sociale, incluse atfivita, anche aditoriali, di promozicne
ditfusione della cultura e della pratica del volontariato & delle attivita o interesse generale di cui cf presente arficolo ;

k) organizzazione e gestione di oftivita turistiche diinteresse socidle, culturale o religioso;

a} alloggio socidte, ¢i sensi del decrefo del Ministero delle infrastrutiure del 22 aprile 2008, e successive modificazion, nonché ogni altra
attivitd di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfore bisogni sociali, sanitari, cutturall, formativi o lavorativi;

r} accoglienza umanitaria ed integrazione sociale del migranti;

s) agricaltura sociale, ci sensi dellarticolo 2 della legge 18 agosto 2015, n® 141, e successive medificazioni:

v] promozione della culfura della legdlitd, della pace trai popoli, della nonviolenza e della difesa non ormata;

w} promozione e tutela dei dirith umani, civili, sacial e polifici, nonché dei diritti dei consumatorn e degl utenti delle atfivita di interesse
generdle di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunitd e delle inizative di divic reciproco, incluse le banche dei tempi
di cui allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n® 53, & i gruppl di acquisto solidale di cui allarticolo 1, comma 266, della legge 24
dicembre 2007, n® 244;

7) riqualificazione di beni pubblici inutilizzat o di beni confiscati alla criminalité organizzata.
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.Le aftivitd sopra Indicate posseno essere svolts anche in via indiretta. _f
La Fondazione peird cosi deciinare gli scopi sociali:
* Mmeftere a disposizione 1l proprio patrimonic abitative In soccorso di persons in difficolter Z)
meitere a disposizione il proprio patrimonio per favorire attivitd culturali ed artistiche: g
fragilite;

AN

mettere o disposizione | propri terrani per attivitts che faveriscano 1 recupero & nserimento di persone con disabilitd o
mettere o disposizions | propii terreni per attivitd di educazions ambientale:

promuovers il cainvolgimento delle amministrazioni locali nelle proprie afivite:

premuovers il colnvolgimente delle associczioni locali nells proprie attivite:

coinvolgere gl Enti focallin progetti di gestione partecipata del taritorio e di tutela ambientale, qudli incubatori di nuove modalitd

di gestione del territorio.

Inoitre, ai sensi dell'articolo & dlgs. n® 117 del 2017, la Fendazione pud esercitare attivita diverse, stumentali e secondarie rispefto a que}ld&a’
scpra indicata, seconde i critert e imit] definiti dal .M. Lavoro e poiitiche saciali 19 maggio 2021 n® 107,
Lindividuazione di tali attivita diverse & operata dal Consiglio di Amministrazione.

p

Articolo 5
MEMBRI DELLA FONDAZIONE

I membri della Fondazione si dividono in:

- Fondatori

- Portecipanti,

I membri dells Fondazione hanne diritto di esaminare i librl sociali; a tal fine dovronno presentare richieste scritta al Consiglio di
Amminisirazione con preavviso di almeno cinque giorn’; 'esame avverrd presso la sede della Fondazione, in orari d'utficio, alla presenza
costante dialmene un compenente dell’organo amministrativo e dell’orgono di conirollo. | membro pub farsi assistere da professionista c
sua fiducio af quele potrd essere richiesto di sottoscrivere un impegno di riservatezza. | membro che, successivameante all’esame dei libri
socldi, diffonda dati tratti da tall libri potrd essere escluso. In ogni case il membro delia Fondazione non potrd frarre copia dei libri sociali,

02 o Qwmporoter.
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Articolo &
FONDATORI

Sono Fondatori colore che hanno sottoscrifto latto costitutivo della Fondazione, ossic Emanuela Bertoli, Beatrice Capra e Celestino Paniza
ed | soggetti che verrannc nominati per cooptazione secondo le modalitd delfart. 11 del presente statuto,

S

Articolo 7
PARTECIPANTI

Possono divenire "Partecipanti”, le persone fisiche e le persene giuridiche private che sl impegninoe a contribuire, su base pluriennale,
all'incremento del patimonio della Fondazicne, mediante apporto di denare, di beni, di prestazioni d'opera o di qualsiasi elemento
del’attive suscettiolle di valutazione economica.

La qualifica di Portecipante dura per futto il periodo per il quale il confribute & stato regolarmente versato, ovvero la preslazone
regolarmente eseguita,

L'ammissione del Fartecipante & fatta con delibera dal Consiglio di Amminisirazione su proposta di uno dei suci memiori, La deliberazicne
& comunicota allinteressate e annctata nel Libro del Partecipanti.

Articolo 8
DECADENZA E RECESSO DEl EONDATORI

L Gl Jops

Decadenza dei Fondatori avviene per:

- estinzione, a qualsias! titolo dovuta;

- apertura di procedure di liquiddzione; =
- falimento e/c apertura delle procedure concorsuali anche stragiudizlali,

Incltre | Fondatori possonc recedere con preavviso di sei mesi,

Articeolo ¢
DECADENZA E RECESSQ dei PARTECIPANTI

| Partecipanti decadone dalla qualifica, e cessano di partecipere dlla Fondazions, se ertro la scadenza dell'esercizio finanziario {31
dicembre] non eseguonc la prestazione alla guale si erano impsgnati.

In tal case la decadenza & deliberata dal Consiglic di Amministrazions che provvede dla cancellazions da libro dei partecipanti.

I Pertecipanti possono, in ogni momente, recedere dalla Fondazione, fermo restandoil dovere di adempirmenio delle obbligozioni assunte,

Articolo 10
ORGANI SOCIALI E UFFICI DELLA FONDAZIONE SOCIALI

Sono organi della Fondazione:

. Il Collegio di Fondateri

. I Presidente

. I Consiglio di Amministrazione

. L'Assembleda dei partecipanti

. L'Organo di Controllo .
» Il Revisore Legale dei Conti, se nominato 23

Il Collegic dei Probivir, se nominato
Gliincarichi dei componenti gli organi sepra descritti sono gratult], fotta eccozif
Sono Uffici della Fondezione, ove nominati, il Direttore Generdle e la Sagrels



ARTICOLO 1
COLLEGIO DEl FONDATORI

I Collegio dei Fondatori [Collegio dei Fondatori} & organo collegiale ed & composio daun mikimeo di 3 e massimo 5 compananti.

Il Coliegio deiFondatoriprendele proprie decisioniconlamaggioranza dei suoicomponentiche scelgonoalpropriointerno il Coordinatore,
Fanno parte del Collegio dei Fondator con pari attribuzioni dei Fondatori, comprese le modalitti di decadenza secondo articolo 8, le
persane fisiche cooptate dal Collegio stesso.

Ogni membro cooptato pud essere revocato dail rimanenti componenti del Collegie dei Fondatori,

Le riunior sono convacate dal Coordinatore ¢ da due suol componenti,

I Collegic deiFondatorinamina il consiglio di amministrazione e pud integrarne la composizione anche prima dellasua decadenza; nomina
altresi 'Organoe di Controllo e il revisore legale.

ARTICOLO 12
PRESIDENTE

Il Presidente della Fondazione viene nominato dal Consiglio di Amministrazione trai propri component! a maggioranza di vofli dei presenti
nella seduta di insediamento.

Nella stessa seduta di insediomento e con le stesse modalitdl vengono eletliil Vice Fresidente e gli eventuaoll Tesoriere & Segretario dela
Fondazione.

La seduta di Insediomenito & presieduta dal Consigliere piv anzigno di efd.

Larappresentanzalegale delia Fendazione spetta ol Presidente, ed df vicepresidente in caso di assenza od impedimento del Presidenie,
Nei confronti dei terzi il semplice Intervento del vicepresidente costituisce prova dellussenza o dellimpedimento del Presidente.

| Presidente, il Vice Presidente e gli eventudii Tesoriere e Segretario delia Fondazione durano in carica 3 {fre) anhi.

Articolo 13
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

La Fondazione & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da un minimo di 3 {fre} a un massimo di 9 [nove) membr,
Praesidente compreso.

Possono far parte del Corsiglio di Amministrazione anche i componenti del Collegio dei Fondator,

Il Collegio dei Fondatori pud integrare la composizione del Consiglio di Amminisirazione sino ad un massime di ulteriori 3 (tre} memibxi
designati fra i rappresentanii degli Enfi Loedli, Enti o Associazioni che collaborano con la Fondazone per perseguire i propri scopi ed
individuati con propria deliberazione.

Aicomponentiil Consigiio di Amministrazione spetta, se deliberato dal Consiglio stesso. ilrimborso delle spese vive sostenute e documentale
per I'attivitdl prestata qi fini delto svolgimento della funzione.

Articolo 14
ATTRIBUZIONI E COMPITI DEL PRESIDENTE

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione hala rappresentanza legale della Fondazione difronte aterzi e in givdizio.

Il Presidente:

a) convoca e presiede le adunanze del Consiglic di Amministrazione e cura lesecuzione delle relative deliberazioni;

b} curalesecuzione delle affivital delegate dal Consiglio di Amminisirazione all'eventuale Corsiglio di Presidenza;

¢} verifica losservanza dello statuto e dei regolamenti;

d} in cosi eccezionali di necessitfa e urgenza e ogni qual volta non sia possibile una tempestiva convocazione del Consiglio dl
Amministrazione, il Presidente pud anche compiere atti di straordinaria amministrazdone. In tal caso deve sottoparre gl stessi alla ratifica del
Carsiglio di Amministrazione medesimo nella prima seduta da convocare senza rifardo.

Articolo 15
DURATA E RINNOVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Gonsiglio di Amminisirazione rimane in carica per 3 {tre) anni.
sino dlla neming del nuovo Consiglio di Amministrazione, il Consiglio di Amminisirazione scaduto pud operare solo per Fordinaria gestione.

Articolo 16
DECADENZA E CESSAZIONE DEI CONSIGLIERI

In caso di cessazione della carica per decasso, dimissioni, impedimento permanente o difre couse, diuno o pit Consiglieti, il Collegio dei
Fondatorl, se lo riferrd opportunc © necessatio per raggiungere il numero minimao previsto dal presente statuto, nominerd un nuovoe
consigliere di amministrazione, che rimardin carica fino alla scadenza naturdle del'intero Consiglice di Amminisirazione.

I rmembre che, senza giustificato motive, non partecipa a fre riunioni consecutive, pud essere dichiaraie decaduto dal Consiglio di
Armministrazione stesso.

Articolo 17
ADUNANZE DEL CONSIGLIO Bl AMMINISTRAZIONE

I Consiglio di Amministrazione si rlunisce almeno due volte 'anno. di cul una per l'approvazione del Bilancio.

sirlunisce inolire ogniqualvoltave ne sia bisognosia periniZiativa del Presidente siaperrichiestascrittae mofivata di almena due Consiglieri.
Le adunanze sono indstte coninvite scritto, @ mezzo lettera, e-mail o fax, firmato dal Presidente e contenente ['ordine del giorno con gli
argormenti da trattare, da far pervenire al domicilio degli inferessati aimenao tre giorni prima & dlmeno 24 ore prima per comprovate ragion
di urgenzda.

In caso di urgenza. conla presenza di tutti | suoi componenti e per accordo unanime, il Consiglio di Amministrazione pud decidere la
trattazione di argomenti nen iscritti all'ordine del giorno.

£ possibile tenere le riunioni del Congiglio, con inferventi disiocati in pit luoghi, audio/video collegati. e cio dle condizioni previste dalla
legge, cui dovrd essere dafe atto nei relativi verbal.

Il Consiglia di Amministrazione & validamente costituito con la presenza della maggioranza det membriin carnica e delibera a maggioranzd
dei presenti.

In casa di parité dei voti prevale 1 voto del Presidente,



. Balle riunicni del Consiglio diindirizzo & redatto apposito verbale, firmate da chi presiede il Consiglio medesimo e dal segratario,

Articolo 18
ATTRIBUZIONI E COMPITI DEL CONSIGEIO DI AMMINISTRAZIONE

Bare S0
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Spettano al Consiglio di Amministrazicne fordinaria e la straordinaria amministrazione dalla Fondazone.,
I consiglio di Amministraziche inclire;

al radige ed approva il bilancio, dlegande la propria relazione;
b} redige ed approva se previsto daila legge o volentariamente, if kilancio sociale della Fondazione;
c} nomina il Presidente della fFondazone. il Vice Presidente, e gli eventuall Tescriere e Segretario;

d} deliperal'ammissione a partecipante della Fondazione su proposta df une del suol membri, € deliberal'esclusione dei partecipanti
ai sensi del presente statuto;

e} deliberare in relazdone a tutti g afti e contrattl di ogni genere inerenii all attivitd dellente;

f) delibera il conferimente di deleghe sia al Presidente che a Consiglieri, nei limiti individuati con propria deliberazione assunta e
depasitata nelle forme dilegge;

gl delibera il regolamsnto relative dl funzionamento degli organi della Fondazione previsti dal presen’re statuto;

h) deliberail conferimento diprocure speciall per il compimento disingoli atti o categerie di atti sia al Presidente, che a Consiglieri od 7
a terzi nei limiti incividuati con propria deliberazione assunta e depositata nelle forme dilegge;

i) delibera il pagamento af Consiglieri del rimbarse delle spese sostenufe e documentate per conto della Fondazione e di quelle
sostenute e documentate nell'espletamento del mandato, se delberate dal Consiglio di Arnminisirazione;

i nomina eventuali comitalitecnico selentifici perlo studio, lo sviluppe e lareclizazione di infziative specifiche, commissioni ed equipe,
eventuaimente aperte sia i partecipanti che ai nen partecipanti;

k) accefta ereditd, erogazioni liberali e donazioni dirilevante importo, e lasciti anche testamentari;

1) nomina l'organo di controllo e I'eventuale Revisore Legale, sia volontariamente sia per obbligo dilegge;

m) noming 'eventuale Organisme di Vigilanza ci sensi del D. Lgs n® 23172001, determinandone il compeanso;

W

r individua nei fimiti previsti dalla legge, le altivita diverse rispetto o quelle di interesse generale, purché ad esse secondarie e
strumentali;

o} dd 'adesione della Fondazione ad crganismi federali o consertill, ad alire associazionl, fondazion!, enti pubblici o privati;

o) noming, ove opporfuno, il Direticre Generale e la Segreteria Amminisirativa determinandone compensi, qualficha, compiti, natura

e durata dell'incorico.;

Articolo 19
OPERAZIONI STRACRDINARIE

Per operazicni straordinarie, al df fuori dei casi di cui all'articole precedente, i Presidents deve darne compiuta informozione al Collegio delV)
Fondatoriche pud opporre ll proprio veto. Pertanto, la relativa daliberadel Censiglio di Amministrazione petrd esser adottata previa delibera
positiva dal medesimo Collegio dei Fondatori secondo le maggioranze e le medalita di cui allart. 11.

Articolo 20
ASSEMBLEA DI PARTECIPAZIONE

Qualora siano ammessi Pariecipanti of sensi del presente $tafuto, & istituita I' Assemblea di Parfecipazicne.

L'Assemblea di Partecipazione & costituite da tulti i Partecipanti e si riunisce almeno una velta all'anne.

L'Assembleq di Partecipazione:

- homind l'eventuale Collegio dei Probiviri;

- & un organo consullive che formula pareri e proposte sulle affivitd, programmi ed obiettivi delic Fondazione.,

L'Assemblea diFartecipazione & convocata dal Presidente del Consiglio di Amministrazions, di propriainiziotiva ¢ surichiesto di almeno un
terzo dei suci membri, dmenc dieci gicrni prima di quello fissato per Padunanza,

I'avviso di convocazione deve contenere I'ordine del giorno, il luoge e I'ora.

Le riunioni sono presisdute dal Presidente del Consiglic di Amministrozione o in caso disua assenza od impedimento dal Vice Presidants, se
nominato, o, in alternativa, dal Consigliere di Amministrazione piv anziano di efd,

Celle rivnioni dell’ Assembled di Partecipazicne é redattc apposito verbale, firmate da chi presiede it Consiglio medesimo.

L'Assemblec di Parfecipozione & validamente costituita gualungue sia il numero dsi presenti,

Ogni Partecipanta ha un voto e le deliberazioni sono assunte con it volo favorevole della maggioranza dei presenti.

Le riunioni dell' Assemblea di Partecipazione si possone svolgere anche per teleconferenza o videoconferenza o per mezzo di fe cnologie
similari dlle stesse condizioni praviste per il Consiglio di Amministrazione.

Artlcolo 21
ORGANOC DI CONTROLLO E REVISORE LEGALE .

L'organe di controllo pud essere collegidle o monocratico, nominato dol Collegio dei Fendatorl ed & scelfo fra; pergone |scm enel registro
dei Revisori Legali, s -

Neicasiprevistidallalegge viena nominate ancheail revisore legale, acuisi uppllca la disciplina dell'arfico
Le adunanze dell’Crgano di Controllo collegiale possono fenersi con mezzi di telecomunicazione.,
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Articolo 22
COLLEGIO DEI PRCBIVIRI

L'Assemblea dei partecipanti pud eleggere un Collegio dei Probivir,

Il Collegio dei Probiviri si compone di tfre memkri, eletti anche fra i non partecipanti,
Al proprio interno i probiviri nominano it Presidente del Collegio,

I Collegio dei Probiviriha il complk} di dirimere le confroversie che dovessere sorgere frai partecicanti, i fondatori o tra aleuni di
Fondazione. L'incarico diProboviro & incempatibile conla carica di Censigliere, compoenente dell' Organe di Controllo e di Revisor
| probivir durano in carica tre anni e sono rieleggibiti,

Articolo 23
ATIIVITA DI VOLONYARIATO

La Fondazicne, neilo svolgimento delle proprie altivild, siavvale dell'attiviid di velontariato, sia deiprepri membri o delle persone aderent
aglt enfi associa, sia di terzi,

L'aftivita di volontariate & svollain mode persenadle, spentaneo e gratuito, senza fini di lucro, nesnche indireth, ed esclusivamente per firi

di selidarietd. L'attivitd del volontario non pud essere retribuita in alcun modeo, nemmeno da parte di eventuali benaficiari. ﬁ
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La Fonckwzione pud rimborsare al volontario solo le spese effettivamente sostenute e documentate per I'oftivita prestata, alle condizion ed
entro i limiti previsti da apposito regelamento,

A favore del valontar devono essere stipulate assicurazioni contro gliinfortuni e le malattie connessi all' atfivitd di volontariato, oltre che per
responsabilitd civile verso terz.

Articolo 24
LIBRI SOCIALLI E REGISTRE CONTABILI

La Fendazicne deve tenere | libri sociali e registi previsti dalla legge.

Articolo 25
PATRIMONIO

Il Patrimonio della Fondazione si distingue in:
- Fondo di dotazione vincolato al possesso delka personaiitd givridica
- Fondo di dotazione liberc
- Fondo di funzionamento

- Riserve

Il fondo di dotazione vincolate, necessario al mantenimento della personalita giuridico, non pud essere inferiore a quanto stabilito dalla
legge.
Ik patriimonio della Fondazione & costituito:

s dai beni conferiti dai fondatori

» daibeni che pervenannoalla Fondazione o cquaksiasi titolo, da luscill, legali, donazioni, elargizioni o coniributidi persone, Enti Pubblici

e Privati, sempre che siano stali espressamente destinati ad incrementare il patrimonic per le finalitd previste dall'articolo 4

¢ dagli avana di gestione che il Consiglio di Amministrazione della Fondazione delibererd di destinare a patrimonio.

La Fondazione, qualora ricorrance le condizioni dilegge, pud costituire uno o pil palfrimoni destinati ad uno specifico affare aisensie per gl
effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice Civile.

Articolo 24
MEZZI FINANZIARI

La Fondazione petsegue | propri scopi mediante 'utilizzo di:
« rendite patrimoniali;
+ proventi, lasciti, legafi, donazioni elargizioni e contributi di persone fisiche e di entipubblici e privati non destinati ad incrementare il
patrimonic, comprese quelle derivanti dalle scelte esercitate in sede di destinazione del & per mifle o assimilabili
o enirate derivanti dall'erogazione di servizd e prestozoni
« enfrate dalle eventuali altivita di cul allarticolo 6 del D. Lgs n® 117/2017
« alfre enirate comungue denominate.
Gli eventual avanzi di gestione devono essere impiegati per la realizzazione delle aftivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente o
indirettamente connesse.
Il Consiglio di Amministrazione pud destinare in tutto od in parte gli eventuali avanz di gestione ad incremento del pahimonio della
Fondazione.
E vietata la distribuzione in qualsiasi forma, anche indiretia, degli avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita della
Fondazicne, salve che nei casi consentiti dalld legge.

Aricolo 27
BILANCIO — BILANCIO SQCIALE

L'esercizio va dal prime genndio al trentun dicembre <i ogni anno.

Entrail 30 aprile di ogni anno, a cura delConsiglio di Amministrozione, dovid essereredattc ed approvatoilbiloncio conte nenteilrendiconto
della gestions relativo all'anne precedente. In caso di necessitd il bilanclo potra essere approvato entro it 30 giugno.

Il bilancio deve essere redatto secondo gli schemi previsti dalla legge.

Dat bilancio devono risultare i benl, | contributi o 1 lascifi icevuti,

Al bilancio & dliegata la relazione degli amministratori, che deve contenere gli apprezzamenti del Consiglio di Amministrazione
sulfandamento dell attivita della Fendazione e sui suoi risvolti sociali, olire ad una fondata valutazione della pertinenza delle alfivita svolle
rispetto dlle findlitd statutarie.

La bozza di bilancio, corredata dalla rekzione del Consiglio di Amministrazions, deve essere messa a disposizione dell'Organo di Controlo
e del Revisore Legale se nominato, entro if frenfesimo gierne precedente la data prevista per I'approvazione. L'Organo di Confrollo, ed il
Revisore Legale, se nominato, entroil quindicesimo giorne precedente tale data, depositano presse la sede socidle la propria relazione.
Il Consiglic di Amministrazione inolire, se previsto dalla legge o volontariomente, redige i Bitluncio Sociale.

Arlicolo 28
SCIOGLIMENTO DELLA FONDAZIONE

Qualora il consighio di amministrazione, previo assenso formale del Collegio dei Fondatori, ritenesse esaurito lo scopo sociule o
per qualsiosi ragione credesse di dover sciogliere |a Fondazione, fatta relafiva richiesta all Autorita Tutoria, nominerd uno ¢ piv
liquidator, determinandone i poteri.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuc & devoluto, previo parere positivo dell' Ufficio di cui dll' articolo 45 D.Lgs.
11772017 e ss.mm.i. & salva diversa destinazione imposta dalia legge, ad alfii enti del Terzo settore aventi finalitd similari afa
Fondazione, secondo le disposizioni del’organo amministrativo, salvo diversa destinazione imposta per legge, co s come
disposto dall' articolo 9 del D.gs 117/2017 e ssmmiii..

Articolo 29
MODIFIC A DELLO STATUTO

Il presente statuto pud essere modificato dal Collegio del Fondatori salve gli arficoli 4, 6,8, 11,17 € 29.



Articolo 30
NORME APPLICABILL

Per tutto quanto gui non previsto vaigone le disposizioni del codice civile & delle leggi specifiche in materia, in particotare del D.LGS. n°
117/2017 & ss.mmuil.
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Copia su supporto informatico conforme all'originale documento su
supporto cartaceo, ai sensi ex art. 22 D.Lgs 82/2005 comma 3 D.P.R.
445/2000



