COFPIA AUTENTICA

Repertorioc n. 16.518 Raccelta n. 12.486

Verbale d'assemblea

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventitré il giorne trenta del mese di gennaio.
Alle ore diciassette e minuti cinque.
In Gagliano del Capo, presso il mio ufficie secondarie, alla
via Due Giugno, n. 2/b.

30 gennaioc 2023

Innanzi a me dottoressa Alessandra De Blasi, notaioc in Ugen-
to, iscritte nel Ceollegio Notarile del Distretto di Lecce, &
presente il cittadino italiano sacerdote:
- Di Perna Giuseppe, nato a Potenza il 10 febbraioc 1965, resi-
dente in Albanc di Lucania (Potenza), alla via Provinciale,
n. 86, codice fiscale DPR GPP GS5B10 G9421;
il guale dichiara di intervenire nel presente atto in pro-
prio, nonché guale di Presidente del Consiglie Direttivo e le-
gale rappresentante dell'Associazione "CASA FAMIGLIA S5AN FRAN-
CESCQO", con sede in Albano di Lucania, alla wvia Provinciale,
n. 86, dove il medesimo costituito domicilia per la cariea,
codice fiscale 96043070760, iscritta nel Registro Generale
delle Organizzazieni di Voleontariato della Regione Basilicata.
Io notaic sono certo dell'identita personale del comparente,
che mi richiede di assistere, redigendone verbale, all'assem-
blea straordinaria dell'associazione medesima, assemblea riu-
nitasi in questo giorno, luogo ed ora, per discutere e delibe-
rare sul seguente

ordine del giorno:
- modifica degli artt. 3, 4, 7 ed 11 del vigente Statuto so-
ciale, al fine di recepire le indicazioni richieste dall'Uffi-
cio preposto all'iscrizione al R.U.N.T.5. della Regione Basi-
licata;
- deliberazioni conseguenti.
Al che aderendo io notaic dé atto di gquanto segue.
Assume la presidenza dell'assemblea, ai sensi dell'art. 9 del
vigente statuto dell'Associazione, 1l Presidente sacerdote Di
Perna Giuseppe, 1l quale dichiara, constata e fa constare:
- c¢che la presente assemblea €& stata convocata ai sensi del-
ltart. 11 del vigente Statuto mediante comunicazione spedita
a tutti gli assoclati nei termini previsti;
- che sono presenti, in proprio o per deleghe, che restanoc de-
positate negli atti dell'Associazione, oltre ad egli medesi-
mo, associato e Presidente del Consiglio Direttivo, la signo-
ra Tarantine Maria Antonia Anna, nata a Montesano Salentino
il 27 dicembre 1948, gquale associata e membro del Consiglio
Direttive, nonché l'asseciata signora Autera Teresa, nata San
Maurc Forte (Matera) il 23 agosto 1960, in proprio e per dele-
ga degli asscociati signori Formuso Gemma, nata a Grottaglie
(Tarante) il 6 marzo 1988 e Amenta Rosina, nata a Campo Mag-
giore (Potenza) il 25 febbraio 1958;
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il tutto come risulta dal foglio di presenze che, all'uopo e-
sibito =i allega al presente atto sotte la lettera "A", duale
parte integrante e sostanziale;

- che, pertanto, la presente assemblea risulta regolarmente
convocata ed atta a deliberare sugli argomenti all'ordine del
giorno, essendo presenti cinque dei sette associati dell'Asso-
ciazione.

Preliminarmente 1'assemblea autorizza il Presidente alla trat-
tazione simultanea degli argomenti all'ordine del giorno,
stante 1'evidente connessicone fra gli stessi.

Quindi, il Presidente, nel merito, espone all'assemblea i mo-
tivi per i guali si & resoc necessario convocare la presente a-
dunanza, evidenziando che 1'Ufficio preposto al controllo ai
fini dell'iscrizione nel Registro Unico degli Enti del Terzo
Settore di enti gid iscritti nell'Albo regionale degli enti
non aventi scopo di lucro della Regione Basilicata ha richie-
sto alcune modifiche statutarie, e precisamente:

- una riformulazione dell'articolo 3 al fine di "consentire
la immediata riconducibilita delle attiwvita svolte a guelle e-
lencate nel Codice" del Terzo Settore, "attraverso la riprodu-
zione delle fattispecie ivi indicate";

- una riformulazione degli articoli 4 e 7, al fine meglio di-
sciplinare la procedura dell'esclusione dell'associato per mo-
rosita, nonché di garantire uguaglianza e parita di trattamen-
to fra tutti gli associati;

- una riformulazione dell'articele 11, al fine di consentire
a tutti gli associati il diritto di intervenire in assemblea,
nonché di prevedere un congruec lasso di tempo fra la prima e
la seconda convocazione dell'assemblea.

Propone, gquindi, di adeottare, recepende le indicazioni in og-
getto, in sostituzione degli articeli 3, 4, 7 e 11 del vigen=
te Statute, i nuovi testi di seguito riportati e dei gquali il
Prezidente da lettura all'assemblea:

"Art. 3 - Natura, scopo e oggetto

L'Associazione non ha fini di lucro neanche indirettec ed ope-
ra esclusivamente per il perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ai sensi del D.Lgs. 3 lu-
glio 2017 n.117 {(Codice del Terzo Settore), avvalendosi in mo-
do determinante e prevalente dell'attivita personale, sponta-
nea e gratuita, senza fini di lucro, neanche indiretto, ed e-
sclusivamente per fini di solidarieta, dei prepri aderenti.
L'Associazione & apartitica e apolitica e si attiene ai se-
guenti principi: assenza di fine di lucro, democraticita del-
la struttura, elettivitd e gratuitd delle cariche sociali.
L'associazione svolge attivitd di interesse generale, ai sen-
zi dell'art.5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n.117 (Codice del Ter-
zo Settore) ed opera in maniera specifica con prestazioni non
occasionali nei seguenti settori:

- interventi e servizi sociali ai sensi dell'articele 1, com-
mi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive




modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui al-
la legge 5 <febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno
2016, n. 112, e successive modificazioni, ai sensi dell’art.
5 lettera a) del Decreto Legislative n. 117/2017;

- interventi e prestazioni sanitarie, ai sensi dell’art. 5
lettera b) del Decreto Legislative n. 117/2017;

- prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presiden-
te del Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001, e successive
modificazionl, ai sensi dell’art. 5 lettera ¢) del Decreto Le-
gislative n. 117/2017;

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni,
nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finali-
ta educativa, ai sensi dell’art. 5 lettera d) del Decreto Le-
gislativo n. 117/2017;

- formazicne extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione sceolastica e al successo scolastico e forma-
tivo, alla prevenzione del bullisme e al contrasto della po-
vertd educativa, ai sensi dell’art. 5 lettera 1) del Decreto
Legislative n. 117/2017;

- alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle
infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive modificazio-
ni, nonché ogni altra attivitd di carattere residenziale tem-
poraneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, cultu-
rali, formativi o lavorativi, ai sensi dell’art. 5 lettera q)
del Decreto Legislativo n. 117/2017;

- accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migran-
ti, ai sensi dell’art. 5 lettera r) del Decreto Legislative
n. 117/2017:

- agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge
18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni, ai sensi
dell’art. 5 lettera s) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

- organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettanti-
stiche, ai sensi dell’art. 5 lettera t) del Decreto Legislati=-
vo n. 117/2017;

- promozione della cultura della legalitd, della pace tra i
popoli, della non violenza e della difesa non armata, ai sen-
si dell’art. 5 lettera v) del Decreto Legislativa n.
117/2017;

- rigualificazione di beni pubblici inutilizzati ¢ di beni
confiscati alla criminalitd organizzata, ai sensi dell’art. 5
lettera z) del Decreto Legislativo n. 117/2017.

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonic cultu-
rale/e del paesaggio, ail sensi del decreto Legislative 22 gen-
naio 2004, n. 42, e successive modificazioni, ai sensi del-
lfart. 5 lettera f) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche
o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche e-
diteoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivitd di interesse genera-




le di cui al presente articolo, al sensi dell’art. 5 lettera
i) del Decreto Legislative n. 117/2017.

L'Associazione, in considerazicne della sua natura e degli
scopi che si propone, potra:

- curare, promuovere, gestire o patrocinare qualsiasi inizia-
tiva o manifestazione ritenuta dal Consiglio Direttive idonea
al conseguimento dei fini che essa si propone, e al reperimen-
to delle risorse necessarie, anche convenzionandosi con gli
Enti Pubblici responsabili, & con altre istituzioni che perse-
guono scopi analoghi o complementari, in Italia o all'Estero;

- preparare educatori ed operatori sia professionali che veo-
lontari, per i problemi del disadattamento, dell'emarginazio-
ne, in rapporto sia alla prevenzione che all'inserimento so-
clale, attraverso interventi formativi ed attivita didattiche
e culturali;

- organizzare e realizzare attivitda di comunitd terapeutiche
residenziali e diurne, case di accoglienza, interventi di
gruppo ed individuali, attivita lavorative ed altre, volte al-
la riabilitazione e all'inserimento sociale di persone che
per la tossicodipendenza non siano in grado di integrarsi po-
sitivamente nel contesto sociale;

- promuovere iniziative e attivitd scientifiche: di studic e
sperimentazione, di ricerca e infermazione, che favoriscano
una maggliore conoscenza delle cause, del problemi e delle con-
seguenze che provocano l'emarginazione, il disadattamente, la
tossicodipendenza, ed altro, nei diversi aspetti sociali, fa-
miliari, psicolegici, culturali, sanitari, e giuridieci;

- promuovere, organizzare e realizzare attivita di sensibiliz-
zazione, formazione, inclusione e integrazione di migranti,
detenuti ed ex detenuti;

- organizzare riunioni, seminari, dibattiti e convegni; redi-
gere e diffondere studi tramite pubblicazioni ed ogni altro
mezzo di comunicazione;

- promuovere ed organizzare ogni forma di attivitd per la di-
fesa, la tutela e la cura della salute umana;

= promuovere, organizzare e realizzare attivitd e campagne di
recupero e contrasto allo spreco alimentare e di lotta alla
poverta sociale.

L'assoclazione potrd svolgere anche attivitd diverse da quel-
le innanzi previste, purché siano secondarie e strumentali ri-
spetto alle attivita di interesse generale svolte, secondo i
criteri e i limiti posti dalla vigente normativa e tenendo
conto dell'insieme delle risorse, anche volontarie e gratui-
te, impiegate in tali attivitd secondarie e strumentali, in
rapporto all'insieme delle risorse, anche volontarie e gratui-
te, impiegate nelle attivita di interesse generale.

Al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse genera-
le, l'associazione potra porre in essere attivitd ed iniziati-
ve di raccolta fondi, anche attraverso la richiesta a terzi
di lasciti, donazioni e contributi di natura non corrispetti-




va. L'associazione potra realizrzare attivitd di racceolta fon-
di anche in forma organizzata e continuativa, anche mediante
sollecitazione al pubblico o attraverse la cessione o eroga-
zione di beni o servizi di modiceo valore, impiegando risorse
proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel ri-
spetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e il pubblice e in conformita alle
linee guida adottate dal Ministero del lavoro e delle politi-
che sociali.

Lfassociazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, qualora
sia necessario per lo svolgimento delle attivita di interesse
generale di cui innanzi e per il persequimento delle proprie
finalitd. In ogni caso il numero dei lavoratori impiegati nel-
l7attivitd non pud essere superiore al cinquanta per cento
del numero dei volontari."

"Art. 4 - Associati

L'appartenenza all'associazione ha carattere libero e volonta-
rio, ma impegna gli aderenti al rispetto delle riscluzioni
prese dai sueil organi rappresentativi secondo le competenze
statutarie.

L’associazione deve essere costituita da un numero minime di
sette persone fisiche.

Possono diventare soci dell'Associazione, tutti colore che ne
condividano gli scopi e intendano impegnarsi per la loro rea-
lizzazione.

Possono far parte dell'associazione anche organizzazioni di
volontariato.

Possono far parte dell'associazione anche altri enti del Ter-
zo settore o senza scopo di lucro, a condizione che il loro
numero non sia superiore al cinguanta per cento del numero
delle organizzazioni di volentariato.

Il Consiglic Direttivo pud prevedere l'istituzione di partico-
lari categorie di associati, gquali sostenitori, finanziatori,
benemeriti, che s5i distinguono in base all'ammentare della
quota associativa versata.

L'assemblea dei soci, su proposta del Consiglio Direttivo,
pud attribuire la qualifica di soci onorari a soggetti che si
zono distinti per particolari meriti riguardanti 1l'associazio-
ne.

L/Associazione esclude la temporaneitd della partecipazione
alla vita associativa.

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al
Consiglic Direttivo. Il Consiglio decidera sull'accoglimento
o il rigetto dell’ammissione entro il termine di 60 (sessan-
ta) giorni.

Il rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato
per iscritto specificandone i motivi e verra annotata nel 1li-
bre soci. L'interessato potrd presentare ricorso entro i suc-—
cessivi sessanta giorni all'Assemblea degli associati, la qua-




le si pronuncerda in modo definitiveo nella sua prima convoca=-
zione utile."

"Art., 7 - Perdita della qualita di associato

La qualita di associato si perde:

a) per decesso;

k) per recesso, tramite presentazione di dimissioni scritte;

¢) per esclusione.

Le esclusioni scno decise dal Consiglio Direttive a maggioran-
za dei =suoi membri e dandone immediata comunicazione scritta
al =socio.

8i perde la gualita di associato per esclusione gualora il
comportamento sia in contrasteo con 1 principi e le finalita
dell’associazione, delle norme statutarie e delle delibere as-
sunte dagli organi associativi o© ne danneggine gravemente
17immagine e gli obiettivi ovvero per morositd nel pagamento
della quota associativa protrattasi per almeno un anno.

Il provvedimento di esclusione deve essere motivato e contene-
re la specifica indicazione della causa che ha determinato
l'esclusione; esso deve essere comunicato al socio escluso me-
diante raccomandata con avviso di ricevimento, o altro mezzo
idoneo al fine di avere certezza dell'avvenuta conoscenza.

Il socio escluso ha 30 (trenta) giorni di tempo per fare ri-
corso all’Assemblea dei soci, che si pronuncerd nella prima
occasione utile. I soci espulsi per mereositd potranne, dietro
domanda, essere riammessi, pagando una nuova guota di iscri-
zione."

"Art. 11 - L’'Assemblea degli associati

L'assemblea & convocata presso la sede sociale o altrove pur-
ché nel territorio nazionale almenoc una volta all'anno, entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, per 1l'ap-
provazione del bilancio di esercizio o del rendiconto.

Essa deve inoltre essere convocata ogni gqualvolta cid venga
richiesto dal Presidente dell'associazione, dal Consiglio Di-
rettive, da almeno un decime dei soci o dall'intere Collegio
dei Revisori, se nominata.

Il Consiglio Direttive nella seduta per convocare l"Assemblea
dei soci delibera la data, l1'ora e l'ordine del giocrno della
prima e della seconda convocazione. La seconda convocazione
non pud essere fissata nelleo stesso giorno stabilito per la
prima.

Le Assemblee sono convocate mediante affissione presso la se-
de legale e comunicazioni scritte spedite per via postale o
via e-mail almeno 10 (dieci) gicrni prima del giorno previsto.
L’avvise di convocazione deve contenere il giorno, l'ora, la
sede della convocazione e l'crdine del giorno con i punti og-
getto del dibattimento.

L’ Assemblea pud essere costituita in forma ordinaria e straor-
dinaria.

L' Assemblea ordinaria & wvalidamente costituita, in prima con-
vocazione, con la presenza di almeno la metd degli associati,




mentre in seconda convocazione & valida qualungue sia il nume-
ro degli intervenuti.

Hanno diritto di intervenire all'assemblea tutti gli associa-
ti che siano iscritti da almeno 30 (trenta) giorni.

E consentita l’espressione del voto per delega. A ciascun so-
cio pud essere conferito un massimo di due deleghe. Le delibe-
razioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei
voti.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio di esercizio
e in guelle che riguardano la loro responsabilita, i Consi-
glieri non hanno diritto di voto.

L'assemblea é presieduta dal presidente dell'associazione o
in sua assenza del vicepresidente o, in assenza di gquest'ulti-
mo, da un membro del Consiglio Direttivo designate dalla stes-
sa assemblea.

Le funzioni di segretaric sono svolte dal segretario dell'as-
sociazione © in caso di suo impedimento da persona nominata
dal presidente dell'assemblea.

I verbali dell'assemblea saranno redatti dal segretario e fir-
matl dal presidente e dal segretario stesso.

Fer le votazioni e l1l’elezione delle cariche sociali si proce-
de mediante il voto palese.

Le deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono risul-
tare da apposito verbale sottoscritte dal Presidente e dal Se-
gretario dell’Assemblea. Le delibere assembleari rimangcno af-
fisse nei locali dell'Associazione durante i dieci giorni che
seguono l'Assemblea.

L’Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:

a) discute ed approva il bilancio di esercizio e il bilancio
preventivo;

b) definisce il programma generale annuale di attivita;

¢) nomina e revoca i componenti del Consiglic Direttive,

d) nomina e revoca il Fresidente e il Vice Presidente;

e) nomina e revoca quando previsto 1/Organc di controllo e
1’0rganc di Revisione (o Revisore Unico);

f) discute e approva gli eventuali regolamenti predisposti
dal Consiglic Direttivo per il funzionamento dell’Associazio-
ne;

g) delibera sulle responsabilitd dei componenti gli organi so-
ciali e promuove eventuali azioni di responsabilita nei loro
confronti;

h) decide sull’esclusione dei soci ai sensi dellfart. 7 del
presente statuto;

i) approva l’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

4) delibera su tutte le operazioni contrattuali di natura im-
mobiliare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta di mutui ipo-
tecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bancari;

k) delibera in merito alla realizzazione di attivita seconda-
rie e strumentali.

L’ Assemblea stracrdinaria delibera sulla modifica dello Statu-




to e dell'atto costitutive, sulloc scioglimento dell’Associa-
zione e sulla develuzione del patrimonio, ivi inclusa la tra-
sformazione.
Per le modifiche statutarie 1’Assemblea straordinaria é vali-
damente costituita con la presenza di almeno due terzi dei so-
cl e delibera con il woto favorevole della maggioranza dei
presenti. Per lo scioglimento dell’Associazione e devoluzione
del patrimonio, 1'Assemblea straordinaria delibera con il veo-
to favorevole di almeno tre quarti degli associati.”
Il Presidente invita, quindi, 1l'assemblea a deliberare in me-
rito.
Il Presidente del Consiglio Direttivo, a nome del Consiglio
medesimo, esprime parere favorevole alle modifiche proposte.
L'assemblea, udita la relazione del Presidente, ad unanimita
di voti espressa per alzata di mano,

delibera:
-~ di adottare, in sostituzione degli articeli 3, 4 7 e 11 del
vigente Statuto, i testi riportati nella parte espositiva.
Il Presidente mi consegna, quindi un nuove teste di Statute,
contenente le modifiche innanzi deliberate, Statuto che si al-
lega al presente verbale sotto la lettera "B".
L'assemblea conferisce inoltre al Presidente tutti i piu ampi
ed estesi poteri occorrenti per l'esecuzione dell'assunta de-
libera, ed espressamente gli conferisce mandato speciale af-
finché possa, senz'uopo di ulteriori autorizzazioni o ratifi-
che da parte dell'assemblea medesima, apportare alla presente
delibera ed allo Statuto allegato, tutte le eventuali modifi-
che che fossero richieste dalle competenti Autorita tutorie
ai fini dell'iscrizione dell'Associazione negli Albi, naziana-
1li o regionali, degli Enti del Terzo Settore e delle Organiz-—
zazioni di Volontariato previsti dalla vigente normativa, ri-
tenendo sin d'ora per rato e valido il suo operato, senza bi-
sogno di ultericre attec di conferma o ratifieca.
A gquesto punto, null'altro essendovi da deliberare e nessuno
chiedendo la parola, la presente assemblea viene sciolta alle
ore diciassette e minuti venticinque.
Le spese del presente atto e dipendenti sono a carico dell'as-
sociazione, la quale richiede l'esenzione dalle imposte di Re-
gistro e di Bollo in applicazione delle agevolazioni previste
dalla Legge 11 agosto 1891, n. 266, art. 8, comma 1, nonché
l’applicazione dei benefici di cui all'art. B2 comma 3 e 5
del Decreto Legislativo n. 117 del 2017, in quanto le modifi-
che di cui al presente atto sono dovute principalmente alla
necessitad di adeguarsi a quanto previsto dallo stesso Decreto
n. 117/2017.
La parte mi dispensa dalla lettura di quanto allegato, dichia-
rando di averne esatta conoscenza.
Richiesto io notaic ho ricevuto 1l presente atto che ho letto
al comparente, il gquale, da me interpellato, lo ha dichiarato
conforme alla sua volonta ed approvato. Scritto in parte a




macchina da persona di mia fiducia ed in parte a mano da me
notaio su cingque fogli per sedici pagine e quanto fin gqui del-
la diciassettesima. Viene sottoscritto alle ore diciassette e
minuti guaranta.

F.to: d. Giuseppe Di Perna

F.to: Alessandra De Blasi

Vi & 1l'impronta del sigillo.
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE

"CASA FAMIGLIA SAN FRANCESCO"
DEL TRENTA GENNAIO DUEMILAVENTITRE

FOGLIO DI PRESENZE

ASSOCIATI

- Di Perna Giuseppe ﬂ;_%ﬁﬁ@_,_ﬁ;_f e
- Tarantino Maria Antonia Anna M_“L’{/{ﬂmo : I ‘-Q/zw 1R

- Autera Teresa

in proprio e per delega di: : @
- Formuso Gemma ( w\

- Amenta Rosina

CONSIGLIO DIRETTIVO

- Di Perna Giuseppe ﬂ%ﬁéﬁ'&%{}&b;mm
- Tarantino Maria Antonia Anna ‘ --C.LL"O qqqqq SV A" _@,__Mmﬁ 'Q,Mﬂ_
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STATUTO

Art. 1 - Denominazione

E costituita 1’associazione, Ente del Terzo Settore (Ets),
denominata "CASA FAMIGLIA SAN FRANCESCO 0.d.v.",
Organizzazione di Volontariato,

Art, 2 - Sede

L‘Associazione ha sede legale in Albano di Lucania (Potenza),
alla via Provinciale, n. B6.

E  possibile istituire sedi secondarie, previa apposita
delibera dell'Assemblea dei soci. )

La durata dellfassociazione & a tempo indeterminato.

Art. 3 - Natura, scopo e aggetto

L'Associazione non ha fini di 1luecre neanche indiretto ed
opera esclusivamente per il persequimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ail sensi del
D.Lgs. 3 luglio 2017 n.117 (Codice del Terzo Settore),
avvalendosi in modo determinante e prevalente dell'attivita
personale, spontanea e gratuita, senza fini di luero, neanche
indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta, dei
propri aderenti.
L'Associazione ¢ apartitica e apolitica e si attiene ai
seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticit
della struttura, elettivitd e gratuita delle cariche sociali. /
L'associazione svolge attivita di interesse generale, ai
sensi dell'art.5 del D.Lgs. 3 luglic 2017 n.117 (Codice del
Terzo Settore) ed opera in maniera specifica con prestazioni
non occasionali nei seguenti settori:

- interventi e servizi sociali ai sensi dell'articelo 1,
commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e
guccessive modificazieni, e interventi, servizi e prestazioni
di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22
giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni, ai sensi
dell’art., 5 lettera a) del Decrato Legislativo n. 117/2017;

- interventi e prestazioni sanitarie, ai sensi dellfart, 5
lettera b) del Decreto Legislativo n. 117/2017;

- prestazioni  socio-sanitarie di  cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 14 Ffebbraio 2001, =
successive modificazioni, ai sensi dell’art. 5 lettefa c) del
Decreto Legislativo n. 117/2017;

= educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni,
nenché le attivitd culturali di interesse sociale con
finalitd educativa, ai sensi dell’art. 5 lettera d) del
Decrete Legislativo n. 117/2017;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione

della dispersione scolastica e al successc scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa, ai sensi dell’art. 5 lettera 1) del
Decreto Legislativo n. 117/2017;

- alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle el

sehbe D oo



infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive
modificazioni, nonché ogni altra attivitad di carattere
residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni socialil,
‘'sanitari, culturali, formativi o lavorativi, ai sensi
dell’art. 5 lettera g) del Decreto Legislative n. 117/2017;

- accoglienza umanitaria ed integrazione scciale del
migrantl, ai sensi dell’art. 5 lettera r) del Decreto
Legislativo n. 117/2017;
~ agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge
;15 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni, ai sensi
dell’art. 5 lettera s) del Decreto Legislativo n. 117/2017;
e organizzazione e gestione di attivita sportive
idilettantistiche, ail sensi dell’art. 5 lettera t) del Decreto
‘Legislativo n. 117/2017;
j— promozione della cultura della legalita, della pace tra i
popoli, della non violenza e della difesa non armata, ai
isensi dell’art. 5 lettera v) del Decrete Legislative n.
117/2017;

L riqualificazione di beni pubbliei inutilizzati o di beni
confiscati alla criminalitd organizzata, ai sensi dellfart. 5
lettera z) del Decreto Legislative n. 117/2017.
f- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio
iculturale/e del paesaggio, al sensi del decreto Legislativeo
22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni, ai sensi
dell’art. 5 lettera f) del Decreto Legislativoe n. 117/2017;
i— organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche
0 ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
ﬁditoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivitad di interesse
qun@rale di cui al presente articolo, ai sensi dellfart. 5
ﬂettera i) del Decreto Legislative n. 117/2017.

il,'Associazione, in considerazione della sua natura e degli
lscopi che si propone, potra:

-~ © curare, Promuovere, gestire © patrocinare qualsiasi
iniziativa o manifestazione ritenuta dal Consiglio Direttivo
‘idonea al conseguimento dei fini che essa si propone, e al
1reperimentc delle risorse necessarie, anche convenzionandosi
con gli Enti Pubblici responsabili, e con altre istituzioni
che perseguono scopi analeghi o complementari, in Italia o
all'Estero;

- preparare educatori ed operatori sia professionali che
“wolontari, per’ 1~ problemi gl T disadattanento,
:dall’emarginazicne, in rapportoe sia alla prevenzione che
lall'inserimento sociale, attraverso interventi Cformativi ed
attivita didattiche e culturali;

- organizzare e realizzare attivita di comunita terapeutiche
rasidenziali e diurne, case di accoglienza, interventi di
gruppo ed individuali, attivita lavorative ed altre, volte
alla riabilitazione e all'inserimento sociale di persone che
per la tossicodipendenza non siano in grado di integrarsi



positivamente nel contesto sociale;

- promuovere iniziative e attivitd scientifiche: di studio e
sperimentazione, di ricereca e informazione, che faveriscano
una maggiore conoscenza delle cause, dei problemi e delle
conseguenze che provocano l'emarginazione, il disadattamentao,
la tossicodipendenza, ed altro, nei diversi aspetti sociali,
familiari, psicologici, culturali, sanitari, e giuridiei;

-  promuovere, organizzare e realizzare atbivita di
sensibilizzazione, formazione, inclusione e integrazione di
migranti, detenuti ed ex detenuti;

- organizzare riunioni, seminari, dibattiti e convegni;
redigere e diffondere studi tramite pubblicazioni ed ogni
altro mezzo di comunicazione;

= promuovere ed organizzare ogni forma di attivitd per la
difesa, la tutela e la cura della salute umana;

= promuovere, organizzare e realizzare attivitd e campagne di
recupero e contrasto alle spreco alimentare e di lotta alla
poverta sociale.

L'associazione potrd svolgere anche attivitd diverse da
quelle innanzi previste, purché siano sacondarie &
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale
svolte, seconde 1 criteri e i limiti posti dalla vigente
normativa e tenendo conto dell'insieme delle risorse, anchelf

volontarie e gratuite, impiegate in tali attivita secondarieboif

e strumentali, in rapporto all'insieme delle risorse, anche
volontarie e gratuite, impiegate nelle attivita di interesse
generale,

Al fine di finanziare le proprie attivitd di interessa
generale, l'associazione potrd porre in essere attivita ed
iniziative di raccolta fondi, anche attraverso la richiesta a
terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non
corrispettiva. L'associazione potrd realizzare attivita di
raccolta fondi anche in forma organizzata e continvativa,
anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la
cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipendenti, nel rilspetto dei principi di wverita, trasparenza
e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico e
in conformitad alle linee guida adottate dal Ministero del
lavoro e delle politiche sociali,

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazieni di lavoro autonemo o di altra natura, gqualora
sia necessario per lo svolgimento delle attivitd di interesse
generale di cui innanzi e per il perseguimento delle proprie
finalitd. In ogni caso il numerec dei lavoratori implegati
nell’attivitd non pud essere superiore al cinguanta per cento
del numero dei volontari.

Art. 4 - Associati

L'appartenenza all'associaziene ha carattere libero e
volontaric, ma impegna gli aderenti al rispetto delle




risoluzioni prese dal suci organi rappresentativi secondo le
competenze statutarie.

1’associazione deve essers costituita da un numero minimo di
sette persone fisiche.

Possono diventare soci dell'Associazione, tutti coloro che ne
condividane gli scopi e intendano impegnarsi per la loro
realizzazione.

Possons far parte dell'associazione anche organizzazioni di
volontariato.

Possono far parte dell'assoclazione anche altri enti del
Terzo settore o senza scopo di lucre, a condizione che il
loro numero non sia superiore al cinguanta per cento del
numero delle organizzazioni di volontariate.

Il Consiglic Direttive pud prevedere l'istituzione di
particolari categorie di associati, guali sostenitori,
finanziatori, benemeriti, che si distinguono in  base
a1l 'ammontare della guota associativa versata.

1,'assemblea dei soci, su proposta del Consiglio Direttivo,
;pub attribuire la qualifica di soci onorari a soggetti che si
s0no distinti per particolari meriti riguardanti
I1'associazione.

L’Associazione esclude la temporaneitd della partecipazione
ialla vita associativa.

'La domanda di ammissione a socio deve essere presentata al
‘Consiglio Direttiveo. Il Consiglio decidera sull'accoglimento
o 11 rigetto dell’ammissione entro il  termine di &0
E(sessanta) glorni.

11 rigetto della domanda di iscrizione deve essere comunicato
per iscritto specificandone i motivi e verrd annotata nel
libro soci. L'interessato potrd presentare ricorso entro i
succes51vi sessanta giorni all'Assemblea degli associati, la
.quale si pronuncerd in mode definitive nella sua prima
convocazione utile.

Art, 5 - Diritti e doveri degli associati

Tutti gli associati hanno uguali dirittd, e precisamante:

J} il diritto di essere informati su tutte le attivita ed
liniziative, nonché di usufruire di tutte le strutture, dei
‘servizi e delle prestazioni attuate dall’Associaziona, nelle
forme e nei limiti che saranno regolamentati dal Consiglio
Direttivo;

2) il diritto di parteclpare alle assemblee con diritto di
voto e di éssere életti alle cariche sociali; . :

i3) il diritto di recedere dall’Associazione.

Gli associati e gli aderenti hanno diritto di consultare i
1ibri sociali previa specifica istanza da inoltrare al
Consiglio Direttive almeno venti giorni prima della data
della consultazione stessa.

Gli associati hanno 1’obbligo di rispettare e di far
rispettare le norme dello Statuto, dei regolamenti e delle
deliberazioni prese dagli organi sociali.



Ciascun associato pud esprimere un soloc voto; gli associati
che, per gualgiasi motivo, non possono intervenire
personalmente all'Assemblea, hanno diritto di essere
rappresentati da un altro socio, mediante delega scritta;
clascun associato non pud essere delegato da pid di due soci.
Trascorsi trenta glorni dalla data di ammissione ad associato
lo stesso pud esercitare il diritto di voto in Assemblea.

Gli associati sono tenuti al pagamento delle quote
associative, nella misura ed entro i termini stabiliti dal
Consiglio Direttivo.

Le quote e 1 contributi associativi sono intrasmissibili
anche per causa di morte e non rivalutabili.

Art. 6 - Attivita degli assoeciati

L'attivita degli associati & svolta in modo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,
ed esclusivamente per fini di solidarietd. L'attivita degli
associati non pud essere retribuita in alcun mode, nemmenoc
dal beneficiaric, All'associato possono essere rimborsate
soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
ltattivita prestata, secondo opportuni parametri validi per
tutti g¢li aderenti, preventivamente stabiliti dal Consiglio
Direttivo.

Sone in ogni caso vietatl rimborsi spese di tipo forfetario.

Gli associati hanno diritto di essere assicurati contro gli-

infortuni e le malattie connesse allo svolgimento delle
attivita associative, nonché per la responsabilitd civile
verso terzi, attraverso quei meccanismi assicurativi
semplificati che saranno individuati da normative di legge
vigenti,

La qualitd di associato & incompatibile con qualsiasi forma
di rapporto di lavoro subordinate o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuiteo con 1'Associazione.

In nessun caso possono essere distribuiti beni, utili e
riserve agli associati.

Art. 7 - Perdita della qualita di associatoe

La qualita di assoclato si perde:

a) per decesso; .

b) per recesso, tramite presentazione di dimissloni scritte:

c) per esclusione.

Le esclusioni sono decise dal Consiglic Direttive a
maggioranza dei suol membri e dandone immediata comunicazione
scritta al socio.

Si perde la qualitd di associato per esclusione qualora il
comportamento sia in contrasto con i principi e le finalita
dell’associazione, delle norme statutarie e delle delibere
assunte dagli organi associativi o ne danneggino gravemente
1’immagine e gli obiettivi ovvero per morositd nel pagamento
della quota associativa protrattasi per almeno un anno.

I1 provvedimente di esclusicne deve essere motivate e
contenere la specifica indicazione della causa che ha




determinato L'esclusione; esso deve essere comunicato al
socio escluso mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, o altro mezzo idoneoc al fine di avere certezza
dell'avvenuta conoscenza.

Tl socio escluso ha 30 (trenta) giorni di tempo per fare
ricorso all’Assemblea dei soci, che si pronuncera nella prima
occasione utile. I soci espulsi per morosita potranno, dietro
domanda, essere riammessi, pagando una nuova guota di
liscrizione.

Art B - Patrimonio

]L‘assocxa21one trae le risorse economiche necessarie al suo
funzionamento e allo svolgimento della propria attivita da
fonti diverse, quall:

:a) quote sociali annue stabilite dal Consiglio Direttivo;

b) contributi pubblici e privati;

jc) donazioni e lasciti testamentari;

Ed) rendite patrimoniali ed attivita di raccelta fondi;

'e) entrate derivanti da attivitd commerciali e produttive
svolte in via secondaria e marginale.

151 precisa che per l'attivita di interesse generale prestata,
‘l associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle spese
;effettivamente sostenute = documentate.

EIl patrimonio dell'associazione, comprensive di eventuali
iricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate é
iutilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai
ifini dell'esclusivo perseguimento delle finalita
Idell'associazione.

gE‘ vietata la distribuzione, anche indiretta di wutili ed
;avanzi di gestione, fondi e riserve comunqua denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
%amministratnri ed altri componenti degli organi sociali,
‘anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale dael rapporto associativo.

IGli associati nomn hanno aleun diritte sul patrimonio
dell associazione né in caso di scioglimento della stessa ne
11n caso di interruzione del rapporto associativo.

Art. 9 - Esercizio soclale

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.
EEntro quattre mesi dalla chiusura dell'esercizio il Consiglio
Direttivo redige il bilancio di esercizio formato dallo state
patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con l'indicazione
'de1 proventi e degli oneri” dell'ente, e dalla relazione di
qestlone, che illustra le poste di bilanclo, 1L'andamento
‘economice e finanziario dell'associazione e le modalitd di
persequimento delle finalita statutarie.

Qualora 1'assoclazione rientri nei limiti normativamente
prev13tl per tale possibilita, il bilancic pud essere redatto
nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Nella relazione al bilancio o nella relazione di gestione, il
Consiglio Direttive documenta il carattere secondario e



strumentale delle attivitd diverse da quelle di interesse
generale, eventualmente svolte nel corso dell'esercizio.

Il bilancio di esercizie o il rendiconto, unitamente agli
ulteriori documenti previsti dalla legge, sono presentati
all'assemblea per l'approvazione.

I1 Consiglio Direttive pud presentare all'assemblea per
l'approvazione anche un bilancio preventive, entre 1l 30
(trenta) novembre di ciascun anno.

Art, 10 - Organi associativi

Sone organi dell'Associazione:

a) l'Assemblea degli associati;

b) il Consiglio Direttive;

) 1l Presidente; ‘

d) il Vice Presidente;

&) l'Organo di controllo, ove nominato;

f) 1'Organo di Revisione Legale dei Conti (o Revisore Unico),
ove nominato.

Le cariche ricoperte nell’Associazione sono svolte a titolo
gratuite e non possono dare diritto ad alcun compenso.

Art. 11 - L'Assemblea degli associati

L'assemblea & convocata presso la sede sociale o altrove
purché nel territorio nazionale almeno una volta all'anno,
entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale, per
1'approvazione del bilancic di esercizio o del rendiconto.

Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvolta cid venga
richiesto dal Presidente dell'assocliazione, dal Consiglio
Direttivo, da almeno un decime dei so0cl o dall'intero
Collegio dei Revisori, se nominato. i
Il Consiglioc Direttive nella seduta per convocare 1l'Assemblea,
dei soci delibera la data, l'era e l'ordine del glorno della
prima e della seconda convocazione. La seconda convocazione
non pud essere fissata nello stesso giorno stabilito per la
prima.

Le Assemblee sonoe convocate mediante affissione presso la
sede legale e comunicazioni scritte spedite per via postale o
via e-mail almeno 10 (dieci) gilorni prima del giorno previsto.
L/avviso di convocazlone deve contenere il giorno, l'ora, la
gede della convocazione e l'ordine del glorno con i punti
oggetto del dibattimento.

L' Agsemblea pud essere costituita in forma ordinaria e
straordinaria.

L' Assemblea ordinaria & validamente costituita, in prima
convocazione, con la presenza di almeno la metd degli
agsociati, mentre in seconda convocazione & valida gualungue
sia il numero degli intervenuti.

Hanno dirittoe di intervenire all'assemblea tutti gli
associati che siano iscritti da almeno 30 (trenta) giorni.

E consentita 1’espressione del voteo per delega. A cilascun
socio pud essere conferito un massimo di due deleghe. Le
deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a




maggioranza dei voti,

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio di esercizio
e in guelle che riguardano ia loro responsabilitd, i
Consiglieri non hanno diritto di voto.

I'assemblea & presieduta dal presidente dell'associazione o
in sua assenza del vicepresidente o, in assenza di
‘quest'ultimo, da un membro del Consiglio Direttivo designato
‘dalla stessa assemblea.

Le funzioni di segretario sonoc svolte dal segretario
dell'associazione o in caso di suo impedimento da persona
nominata dal presidente dell'assemblea.

:I verbali dell'assemblea saranno redatti dal segretario e
firmati dal presidente e dal segretario stesso. '

‘per le votazioni e 1l’elezione delle cariche sociali =i
procede mediante il voto palese.

iLe deliberazioni sono immediatamente esecutive e devono
‘risultare da apposito verbale sottoscritto dal Presidente e
dal Segretario dell’Assemblea. Le delibere assembleari
rimangono affisse nei locali dell'Associazione durante i
diec1 giorni che seguono 1'Assemblea.

'L Assemblea ordinaria ha i seguenti compiti:

a) discute ed approva il bilancio di esercizie e il bilancio
\preventivo,

b] definisce il programma generale annuale di attivita;

Lc) nomina e revoca i componenti del consiglio Direttivo,

'd) nomina e revoca il Presidente e il Vice Presidente;

:e) nomina e revoca gquando previste 170rgano di controllo e
l'Drgano di Revisione (o Revisore Unico); '

;f) discute e approva gli eventuali ragolamenti predisposti
idal Consiglio Direttivo per £1 funzionamento
'dell’Associazione;

!g) delibera sulle responsabilita dei componenti gli organi
isociali e promuove eventuali azioni di responsabilitd nei
Llorc confronti;

h) decide sull’esclusione dei soci ail sensi dellfart. 7 del
presente statuto;

i) approva 1feventuale regolamente dei lavori assembleari;

g) delibera su tutte le operazioni contrattuali di natura
1mmoblllare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta di mutui
ipotecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bancari;

k) delibera in merito alla realizzazione di attivita

secondarie & struméntali.
LrAssemblea straordinaria delibera sulla modifica dello
Statuto e dell'atto costitutive, sullo scioglimento
dell’Associazione e sulla devoluzione del patrimonio, ivi
inclusa la trasformazione.

Per le modifiche statutarie 1’Assemblea straordinaria e
validamente costituita con la presenza di almeno due terzi
dei soci e delibera con il voto favorevole della maggioranza

dei presenti. Per lo scioglimento dell’ Associazione e



devoluzione del patrimonia, 1'Assamblea straordinaria
delibera con il voto favorevole di almeno tre quarti degli
associati.

Art. 12 - Consiglio Direttiveo

Il Consiglio Direttive & composto da 3 (tre) a 9 (nove)

membri compresi il Presidente e il Vice Presidente, nominati
dall’Assemblea.

Tutti 1 membri del Consiglio Direttivo sono scelti fra le
persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri

associati, dalle organizzazioni di volontariato associate.

Il Consiglic Direttivo nomina tra i suoi membri 11 viee
presidente dell'associazione, il Tesoriere, il Segretario.

I membri del Consiglio Direttive durano in carica tre
esercizi sociali e scadono alla data dell'assemblea convocata
per l'approvazione del billancio relative all'ultimo esercizio
della loro carica. Essi sono rieleggibili.

Se vengono a mancare uno o pil consiglieri, il Consiglio
Direttivo provvede a sostituirli, nominando al loro posto il
socio © soci che nell'ultima elezione assembleare seguirono
nella graduatoria della votazione. Nel case 4in cui 1la
graduatoria stessa non annoveri alcun socio, 1'Assemblea
Generale dei Soci, in apposita seduta, provvederia ad eleggere
il  membro sostitutive secondo le modalitd previste dal
presente Statuto.

In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a guelli che
sono in carica all'atto della loro nomina.

Se vengono a mancare consiglieri in numere superiore alla
metd, il presidente deve convocare l'assemblea per nuove
elezioni.

I1 Consiglio Direttive & convocato dal Presidente ogni volta
che vi =sia materia su cul deliberare, guando ne sia fatta
richiesta da almeno un terzo dei Consiglieri o dalla
maggioranza del Revisori dei Conti, ove nominati. La
convocazione & [atta mediante strumenti telematici; 1'avviso
é inviate almeno tre giorni prima della riunione o, nei casi
di urgenza, almeno un giorno prima.

L’avviso di convocazione deve contenere il giorno, l’ora, la
sede della convocazione e lfordine del giorno.

E ammessa la possibilitd di partecipare alle adunanze
mediante mezzi di telecomunicazione, a condizione che tutti i
partecipanti possanc essere identificati a sia loro
consentito di seguire la discussione, di avere visione dei
documenti e di scambiarsene, nonché di intervenire in tempo
reale alla trattazione degli argomentl affrontati.

Le riunioni sono valide gquando vi interviene la maggioranza
dei Consiglieri. Le deliberazioni sono palesi e prese a
maggioranza,

I1 Consiglio Direttive & investito dei pit ampi poteri per la
gestione dell’Asscciazicne. Pone in essere ogni atto

esecutive necessario per la realizzazione del programma di



attivita che non sia riservato per Legge o per Statuto alla
competenza dell’Assemblea dei soci.

Nello specifico:

a) elegge e revoca, tra i propri componenti, il Segretario &
il Tesoriere;

b) attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria
amministrazione;

c) cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea;

d) predispone all’Assemblea il programma annuale di attivitd;
e) presenta  annualmente all’Assemblea  dei gocl  per
1’approvazione: la relazione sulla gestione, il bilancio
dell’esercizio trascorso, nonché il bilancio preventivo;

'f) approva il bilancio soclale o il rendiconto finanziario;

g) conferisce procure generali e speciali;

h) instaura rapporti di lavoro, fissandone mansloni,
iqualifiche e retribuzioni;

ii) propone all’Assemblea i regolamenti per il funzionamento
dell’Associazione e degli organi sociali;

) riceve, accetta o respinge le domande di adesicne di nuovi
iaasociati:

k) ratifica e respinge i provvedimenti d’urgenza adottati dal
Presidente;

'1) delibera in ordine all’esclusione degli associati;

m) determina 1'ammontare delle quote associative e il termine
iultimo per 1l loro versamento;

n) delibera sull’apertura di econti correnti sia bancari che
ipostali.

1Art. 13 - Il1 Presidente

Il Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione ed
ha 1'use della firma sociale. Dura in carica tre esercizi ed

[
& eletto tra gli associati.

|
iﬁ autorizzato a riscuotere pagamenti di ogni natura, a
qualsiasi titole e a rilasciarne quietanza. Ha facoltd di
nominare avvocati e procuratori nelle 1liti riguardanti
1’Associazione davanti a gqualsiasi autoritd giudiziaria e
amministrativa in qualsiasi grade e giudizio. Pud delegare
parte dei suoi poteri ad altri Consiglieri o soci con procura
henarale o spaciale. In caso di assenza o impedimento le sue
mansionl sono esercitate dal Vice Presidente. In casi di
oggettiva necessitd pud adottare provvedimenti d’urgenza
'sottoponendoli alla ratifica del Consiglio Direttivo. Qualora
i1 Consiglio Direttive, per fondati motivi, Ten ratifichi
:tali provvedimenti, degli stessi risponde personalmente il
Presidente. Pud movimentare conti correnti sia bancari che
postali. Su delibera del Consiglio Direttivo pud aprire conti
‘correnti bancari e postali e con delibera dell’Assemblea dei
'soci, compiere tutte le operazioni contrattuali di natura
immobiliare e mobiliare, ivi inclusa la richiesta di mutui
ipotecari, fideiussioni, leasing e affidamenti bancari.

{1 Vice Presidente coadiuva o sostituisce 11 Presidente in
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caso di assenza o impedimento.

Art. 14 = Il Segretario

I1 Consiglio Direttive pud eventualmente nominare il
Segretario. Il Segretario é& il responsabile della redazione
dei verbali delle sedute di Consiglio Direttive e di
Assemblea e 1li trascrive sugli appositi libri affidati alla
sua custodia unitamente al libro soci,

Art, 15 - Il Tesoriere

I1 Consiglio Direttive pud eventualmente nominare il
Tesoriere. Il Tesoriere avrd il compito di predisporre il
bilancio consuntive dell’esercizio  trascorso, nonché il
bilancio preventivo, da sottoperre al vaglio del Consiglio
Direttivo. Il Tesoriere avra, inoltre, il compito della
gestione dell’amministrazione finanziaria dell’assoclazione.
Art. 16 — Organo di Controllo

L'Assemblea dei soci, qualecra 1’associazione superi per due
esercizi consecutivi i limiti di cui all’art. 30 del Decreto
Legislative n. 117 del 2017, nomina un organo di controlle
contabile menocratice o collegiale; gqualora 1/Assemblea
deliberi di dotarsi di un organo monocratico, deve essere
eletto un componente effettive ed uno supplente. Entrambi
devono essere scelti tra gli iscritti nell’apposito registro
dei revisori legali, negli albi professionali degli avvocati,
dei dottori commercialisti e degli esperti contabili, dei
consulenti del lavoro, oppure tra i professori universitari
di ruolo in materie economiche e giuridiche; possono essere
sia soci che non soci. Qualora 1’Assemblea s5i doti di wun'
organo collegiale lo stesso & composto da tre componenti
effettivi e due supplenti, che possono essere sia soci che
non soci, di cui almeno un componente effettivo ed uno
supplente devono essere scelti tra le categorie =sopra
indicate. In entrambi 1 casi, organc monocratice o
cellegiale, si applica 1l’art., 2399 in materia di cause di
ineleggibilitd e di decadenza. I’ organc di contrelle dura in
carica per tre esercizi sociali e scade alla data
dell'assemblea convocata per 1'approvazione del bilancio
relative all'ultimo esercizic della loro carica; i componenti
sono sempre rieleggibili,

L’organo di controllo vigila sull’esservanza della legge e
dello statuto e sul rlspetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
decrato legislative 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sull’ adeguatezza dell’assetto
organizzative, amministrative e contabile e sul sus concreto
funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile
nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della
revisione legale dei conti. L’organo di controllo esercita
inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, avutoe
particolare riguardo alle specifiche disposizioni di cui al
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Decreto Legislativo del 3 luglio 2017 n. 117 e ss. modifiche

ed integrazioni. I componenti dell’organo di controlloe
passono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controlleo, e a tal
fine, poEsono chiedere agli amministratori notizie

sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati
affari.
Art. 17 - Ozgano di Revisione Legale dei conti
L’Assemblna dei soci, qualora ricorrano i presupposti di cui
'all’art. 31 del Decreto Legislative n. 117 del 2017, nomina
1un revisore legale del contl o una societad di revisione
legala {scritti nell’apposito registro; il revisore legale
lpub coincidere con 17organo di controllo contabile qualora
‘almeno un componente effettive dell’organo di controllo
interne sia anche iscritto nell’apposito registro dei
revisori legali. L‘Organo di revisione dura Iin carica tre
esercizi e pud essere rieletto. L’Organc di Revisione ha il
complto di controllare trimestralmente la gestione
‘amministrativo/contabile, di esaminare in via preliminare i
bilanci, di redigere una ralazione di accompagnamento agli
‘stessi. L/Organo di revisione ha Facolta di partecipare alle
;riunioni del Consiglio Direttivo senza diritte di wvoto.
1’attivita dell’Organo di Revisione deve risultare da
appoaito verbale riportate nel libro dei verbali dello stesso
Organo, nel quale devono essere riportate anche le relazioni
lal bilanci.
Art 18 - Durata e scloglimento
Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea
‘che si riunisce in forma straordinaria ai sensi del presente
'Statuto.
‘In caso di scioglimento, il patrimonio dell’RAssociazione,
dedotte le passivita, verra devoluto ad altri Enti del Terzo
Settore secondo gquante previsto dalla normativa wvigente in
Haterla e nello specifico previo parere positive dell’Ufficio
]di cui allfart. 45 comma 1 del D.Lgs. 117/2017. Welle more
dell’istituzione del Registro Unico Nazionale del Terzo
Eettore dovra essere richiesto parere all’organismo di
controllo ai sensi dell’art. 148 comma § del DER 917/86 in
combinato disposte con 1/art. 8 comma 23 del Decreto Legge n.
n16/12 convertito nella Legge n. 44/2012.
Art. 19 - Norme transitorie @ finali
‘IBe¥ " guanfe Thoni previsto  dal presente ‘Statute, i ‘fa
riferimento alle vigenti disposizioni legislative in materia,
con particolare riferimento al D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117
‘(Codice del Terzo Settore) e alla legislazione regionale sul
Terzo Settore e sul volontariato, e loro eventuall successive
modifiche e integrazioni.
Tutte le clausole statutarie la cui validitad & vincolata
allfiscrizione dell’Rssociazione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore avranno efficacia, in modo automatico, a
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partire dalla data di iscrizione allo stesso Registro.
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Copla conforme all'originale, & composta di n. 26 pagine munite delle prescritte firme, ed ai
suol allegati, che sl rilascla ad uso esclusive di parte.
Ugento, tre febbraio duemilaventitré




