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PRINCIPI GENERALIL

ART. 1) DENOMINAZIONE E SEDE

E' costituita, nel rispetto del D. Lgs. 3 luglio 2017 n.117 e ss.ii.mm., di seguito indicato
come CTS, del Codice civile ¢ della normativa in materia, Organizeazione di Volontariato
denominata: D.N.A. Dirilti - Natura « Animali ODV, la quale assume la forma giuridica di
Associarione non riconosciuta, apartitica ¢ aconfessionale.

A decorrere dall*avvenuta iscrizione dell*Associazione nell ‘apposita sezione del RUNTS,
"acronimo “ODV™ o 'indicazione di “Osganizzazione di volontariato™ dovranno esscre
inseriti nclla denominazione sociale.L Associazione, quindi, potri spendere e utilizzare Ia
denominazione di Organizzazione di Volontarialo o I'acronimo di ODV ¢, in aggiunta, s
denominazione di Ente del Terzo Settore ovvero acronimo di ETS sala dopo 1'avvenuta
iscrizions al Registro Unico del Terzo Settore,

Essa ha durata fino al 3171272050

L*Associaziane ha sede Jegale in contrada Tora 77, Pignola (Pz).

L'eventuale variazione della sede legale nell’ambito dello stcsso Comune non compora
modifica statutaria ed ¢ disposts con delibera del Consiglio Direttive, successivamente
comunicata apli uffici competenti dal parte de! Legale rappresente.

L"Associazione potrd, inoltre, istituire sczioni o sedi secondarie con delibera del Coasisfio
Dircitivo.

ART. 2) EFFICACIA DELLOSTATUTO

L"Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto, valutato sccondo ke regole dei contratti
e sccondo i criteri dellarticolo 12 delle preleggi del c.c., ¢ agisce nel rispetto del CTS,
delle relative norme di atuazione, delle lcpgt regionali e dei prncipi generali
dell’'ordinamento giundico,

Gli associati sono lenuli all*osservanza del presenie staluto, che costituisce la regola
fondamentale di comporiamento dell'attivitd dell*Associazione stessa, ¢ del regolamento
di escouzione per la disciplina degli aspetti organizzalivi pid particolan, se approvato
dall’Assemblea

ART. 3) FINALITA E ATTIVITA

L'Assuciazione fonda la propria ollivild istituzionale © associaliva sui  pancipi
costiluzionali della democrazia, della partecipazione sociale ¢ della sussidianictd,

L' Associazionce escrcita in via esclusiva o principale una o pi) attivitd di interessc generale
per il perseguimento, senza scopo di lucro, delle seguenti finalild civiche, solidaristiche ¢
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di utilitd sociale: promozione del riconoscimento del diriufl degli animali ¢ la wtela
dell’ambicnte.

L'Associazione persegue le finalitd di cui al comma precedente attraverso lo svolgimento
continuato delle scguenti atlivitd di interesse generaledi cui dell'ant. 5 del CTS,
prevalentemente in favore di terzi avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
voloatanato dei propri associali:
a) interventi € servizi sociali ai sensi dell'articolo |, commi 1 ¢ 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, ¢ successive modificazioni, ¢ interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legze
5 febbraio 1992, n. 104, ¢ alla legge 22 giugno 2016, n. 112, ¢ successive modificazioni;
i) organizzazione e gestione di altivita' culturali, artistiche o ticreative di interesse sociale,
incluse attivita®, anche editoriali, di promazione ¢ difTusione della cultura ¢ della pratica
de! voloatariato e delle attivita' di interesse pgenerale di cui al presente articolo.
A titolo escmplificativo ma non esaustivo lc azioni attraverso le quali si esplicherammo le
attiviti di interesse generale si concretizzeranno in
L operarc concclamente in difesa degli animali e dei loro diritti, combattendo:
randagismo, sfruttamento, maltrattamenti e abbandoni;
2. sensibilizzare Uopinione pubblica e promuovere una cultura del rispetto che
riconosca gli animali come soggetti di diritto;
3. svolgere ogni allra attivit connessa o affine a quelle sopraclencale e compicre,
sempre nel rispetto del CTS, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile
alla realizzazione diretta o indiretta delle finalitl istituzionall.

I'er | danni derivanti da responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale, 1°Associazione
pud stipulare apposita polizza assicurativa di respoasabiliti civile.

L*Associazionc pud cscreitare, 3 norma dell’art. 6 del CTS, attivitd diverse da quelle di
intcresse genentle, sccondaric e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criter e limiti
dcfiniti con spposilo Decreto ministerale. La lore individunzione & operata da parte del
Consiglio Direttiva.

L’Associazione pud inoltre realizzare attivid di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
veritd, trasparenza ¢ cormreticzza con i sostenitori e con il pubblico, in conformitd alle
disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

ART.4) VOLONTARIO E ATTIVITA DI VOLONTARIATO

Per lo svolgimento delle attivild di cui all'art. 3 1’ Associazione si avvale prevalentemente
dell’attivitd di volontarialo dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.
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It volontario, per sun libern keeltn, avolge la propria attivitd in favore defla comuniti ¢ del
bene comune in modo personale, spontanco e gratuito, senza find di lucto, ncanche indirciti
ed esclusivamente per finl di solidarietA,

La qualitd di volontario ¢ Incompatibile con qualsiasi fonina di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo ¢ con ognl altro rapporto di lavoro retribuito con I’ Associazione
di cul il volontario & socio o assoclato o tramite [l quale svolge la propria atlivili volontaria.

L attivitd del volontario non pud esserc retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario,
Agli associati volontari possono esscre rimborsate soltanto e spesc cffettivamente
sostenute ¢ documentate per I'attivitd prestata, entro i limiti massimi ¢ alle condizioni
preventivamente stabilite dal Consiglio Dircttivo dell*Associazione, Sono vietati i rimborsi
spesa di tipo forfetario,

Al sensi dell*art. 17 comma 4 del CTS Je spesc sostenule dal volontario possono essere
rimborsate anche a fionte di una autocertificazione resa oi sensi dell*art. 4G del DP.R.
n.445/2000, purch¢ non superino |'importo di 10 curo giomalicri ¢ 150 curo mensili,
previa delibera del Consiglio Dircttivo che stabilisca I lipologic di spese e anividd di
volontariato per Ic quali & ammessa questa modalild semplificata di imborso.

Gli associati volontari che prestano attiviti di volontariato sono assicurati per malaltie,
infortunio, ¢ per la responsabilild civile verso | terzi af sensi dell*art. 18 del D. Lgs.
117/2017.

L*Associazione iscrive in un apposito registro, apposilamente vidimalo, i volontari che
svolgono la loro attivitd in modo non occasionale ¢ che risultano assicurati ai sensi del
precedenic comma.

ASSOCIATI

ART. 5) AMMISSIONE

Ai sensi dell'art. 32, comma |, del CTS le Organizzazioni di volonlariato sono associazioni
costituite da un numero non inferiore a selte persone fisiche o a tre Organizzazioni di
volontariato.

All'Associazionc possono aderirc senza alcun tipo Ji discriminazione né limitazioni
riferibili alle condizioni economiclic tutti i soggetti, personc fisiche di ambo i sessi, di ogni
convinzione, idcologia, confcssionc che si rispecchino nci fini dell’ Associazionc ¢ che
vogliano, con spirito di servizio e con atteggiamenta di autentico dialogo ¢ di concreta
collaborazione, operare per i suddettl scopi, decidendo aluest di osservare il presenic
statulo,
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Nessun motivo legato a distinzioni di razza, sesso, religione, possexso di cittadinanza
italiana o straniera pud essere posto a base del rifivto della richiesta di adesionc
all' Associazionc,

[ soci hanno stessi diritti e stessi doveri,

Evenhuali ed cccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono esserc motivate ¢
strettamente conncsse alla necessitd di perseguire § fini di solidarietd e promozione sociale
che I'Associazione si propone.

Nel casa di soci minorenni o di personc con limitata capacitd giuridica, il diritto di voto ¢
gli altri diritti riconosciuti apli associati saranno esercitatidai titolasi defla responzabilith
genitoniale o tutclare supli stessi associati.

Possono aderire all’Associazione altri enti del terzo setiore o senza scopo di luow a
caondizione che il loro numero non superi il cinquanta per conte del mumero delle
organizzazioni di voloatariato. In questo ultimo caso gli enti devono perseguire finalics
compatibili e/o complementari a quelle indicate nel precedente art.3. In questo caso a
domanda dovrd esscre presentata dal legale rappresentante del soggetto che richicde
I"adcsione, corredata dalla deliberazione dell®organo competente,

T I mumcro degli associali & illimitato ma, in ogni caso, non p'ué essere inferiore al numero
M ~ minimo richicsto dalla Legge. Se successivamente alfa costituzione il aumero dovesse
R scendere al di solto de! minimo richiesto, 1I'Associazione dovrd dzme tempestiva

comumnicazione all'UfTicio del Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un
anno.

L'ammissione all*Associazione & deliberata dal. Consiglic Dircttivo su domanda
dell'interessato secondo i cniteri non discriminalori di cui al comma 2 del presente articole.
La dclibcrazione € comunicata all'interessato ¢ annotata nel libro degli associati.

Nella domanda deve essers anche precisato che il richiedente si impegna ad accettare e
norme dello Statuto sociale e dei regolamenti interni, od osservare e disposizieni che
saranno emanate dal Coosiglio Dircttiva e dall'Asscmblea € o partecipare aflz vila
assoctativa.

Le domande di ammissionc presentate da soggetli minorenni o da persone con limitata
capaciti piuridica dovranno essere controfirmate  doll’esercente la respoasabilid
genitoriale ¢/o tutelare, che risponde verso I'Associazione per turtz lo obbligaxont
dell"associnto minorennc o della persone con limitata copaciti giundica.

In caso di rigetto della domanda, 11 Consiglio Direttivo comunica fa decisione
all*interessato entro 30 giomi, motivandola.

L*aspirante associato pud, entro 30 giomi da tale comunicazione di rigetlo, chiedere che
sull'istanza si pronunci I'Asscmblea, se non appositamente convocats, in occasione della
successiva convocazione,

L*ammissione ad associato & a tempo indclerminato, fermo restando il diritto di recessa.
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Naon é ammessa la eategonia di associati termporanci.

La guota sociale, cventualmente deliberata dall’Assemblea, & intrasmissibile a qualsiasi
titolo, non rimborsahile ¢ non rivalutabile,

ART. 6) DIRITTI E DOVERI

Hanno il diritto di:
v clcggere gli organi sociali ¢ di essere eletti negli steasi;
v essere informati sulle attivitd dell* Associazione e controllame |*andaments;
v prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee,
v esaminare i libel sociali sccando le regole stabilite dal succensivo art. 17;
¥ votarc in Asscmblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associaty;
v denunxiare i fatti che rilicne censurabili af sensi dell’an. 29 del CTS;

c il dovere di;

v rispeilarc if presente staluto e I'eventuale regolamento interno;

¥ rispettare le delibere depli otgani sociali;

¢ partecipwre alla vila associaliva ¢ contibuire al buon fumziomamento
dell’organizzazienc ¢ olla realizzazionc delle adiviti statutarie tramitz i proprio
impegno gratuito;

¥ non amrecare danni morali o materiali allorganizzazione;

v wversare, se prevista, [a quota associstiva secondo I'imporio, le modalita &
versamenta ¢ § fermini anmzlmente stabiliti dall’organo competente.

ART.7) PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO

La qualita di associnto si perde per morte, recesso o esclusione.

L’associato pud recedere dall’ Associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio
Direttivo. [l recesso & immediatamente eflicace ¢ il Consiglio Direttivo ne preade stto nells
prima seduta ulile e procede alla cancellazione dal Libro dei soci con decorrenza dalls data
di rasmissione della comunicazione scritta,

L’associato che contravviene gravemente ai dover di cui al precedente articolo 8 del
presente statuto pud esscre escluso dall'Associazione con delibcranione moetivata del
Consiglio Dircttivo che deve essere comunicata all'interessato entro i successivi diect
L’intcressato pub presentare reclamo avverso la delibera del Consiglio Direttivo chicdendo
al legale rappresentante con lettera raccomandata o pec, catro § giomi dalla rcezione della
comunicazione, il ficsame della decisione adottata dal Consiglio Dircttivo.

L'Asscmblca provyedera entro i successivi 30 giomi a deliberare con voto scyreto sulla
deliberazione di esclusione adottata dal Consiglio Direttive, dopa aver ascoltato
Vinleressato in contradditorio. In ogni caso la deliberazione Assembleare dovrd essere
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comunicata adeguntamente all'assoclato, il quale, in caso di exclusione, viene cancellato
dal Libro dci soci con decomrenza dalla data della deliberazione dell*organo Assembleare.

L'associato pud ricorrere all'autoritd giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della
deliberazione.

ORGANI ASSOCIATIVI

ART. 8) ORGANI SOCIALI
Sono organi sociali dell’ Associazione:

o Assemblea degli associati,

* Consiglio Dircttivo;
Presidentc;
Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi dellc condizioni di coi
all'art. 30 dcl D, Lgs 117/2017);

¢ Organo di revisione (cventuale - nominalo al verificarsi delle condizioni di cui

all’art. 31 del D, Lgs 117/2017);

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli defl’Organo di controllo ¢
dell*Organo di Revisione in possesso dei requisiti di cui all'articolo 2397, seconda comma,
dcl codice civile, non pud essere attribuilo alcun compenso, salvo il rimborse defle spese
effettivamente sostenute e documentate per 1"attivits prestata ai fini dello svolgimento della
funzione.

ART. 9) ASSEMBLEA
L’Asscmblca ¢ I'organo sovrano ed € composta dagli associati dell* Associazione, isoritti
nel Libro degli associati,
Ciascun associato ha diritto a un volo ¢ pud farsi rappreseatare da altro assecialo,
conferendo delega scritta, anchie in calce all*avviso di convocazione. Ciascun associato pud
rappresentarse sino ad un massimo di bre associali,
St sonc associati altri ETS questi hanno a disposizione massimo 5 voli in propornionc al
numero degli iscritti.
Hanag diritio di voto tutti coloro chc sono iscritti da almeno tre mesi nel litwo degh
associati. L'cvenluale mancato versamento della quota associativa non comporta
Pesclusione dal dirito di voto fino alla cancellazione dal Libro degli associati.
Ai fini del quorum costitutivo ¢ deliberativo dell’assemblea si considera il numcro di soci
aventi diritio al volo.
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L'Assemblea ¢ presicduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal
VicePresidente o persona nominata a Presidente dai convenuli all’Assemblea stessa.

E' convocata almeno una vola all*snno dal Presidente dell* Associazione o da chi ne fa le
veci medianle avviso scritto da inviare almeno 15 gioml prima di quello fissato per
I'sdunanza e conlenente Ja data della riunjone, l'orario, il luogo, Yordine del giomo €
I'cveniuale data di seconda convocaziooe,

La seconda convocazione & fissala a distanza di almeno 24 ore dalla prima.

Talc comunicazionc pud avvenire a mezzo Ieticra c/o ¢-mail con notifica di recapito spedita
al recapito risultante dal libro depli associati e/o mediante avviso affisso nella sede
dell’ Associazione.

L'Asscmblca & inoltre convocata a richicsta di almeno un decimo degli associati 0 quando
la maggiomaza del Consiglio Direttivo o ritiene necessario,

In questi casi il Presidentc deve provvedere alla convocazione deli’Assembles, 1a quale
deve svolgersi entro 60 (scssanta) giomi dalla data della richicsta. Qualora il Presidentc
non provveda alla convocazione nei (ermini indicati, I’organo di controtlo, s¢ nominato,
deve procedere in sua vece ¢ senza ritardo alla convocazione dell'Assembleca.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti Ic personc,

Dellc riunioni dcll’Assemblea & redaito il verbale, sottoseritto dal Presidentc e dal
verhalizzanie ¢ conservalo presso [a scde dell’ Associazione,

L"Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E* straordinaria quella convocala per la
modifica dcll’slto costitutivo ¢ dcllo statuto, lo scioglimenlo dell’Associazione ¢ la
devaluzione del patrimonio, la fusione, trasformazione o scissione. E’ ordinaria in tutti gli
altri casi.

ART. 10) COMPITI DELL’ASSEMBLEA
L’Asscmblea:

e dctermina Je linee generali progrmmmatiche dell®attivii dell® Associazione;

» nomina ¢ rcvoca i componenti degll organi sociali, compreso il Presidente od
eventualmente il Vice Presidentc;

* pomina ¢ revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conli;

s approva il bilancio di esercizio ¢ il bilancio socinle, quando previsto;

s delibera sulla responsabilitd dei componenti degli orguni sociali ¢ promuove azione
di responsabilitd nci Joro confronti;

» delibera in merilo al numero dei componeni{ il Consiglio Direltive nei termini di
cui al successivo art, 13 del presenic statuto;
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« dJelibera sulla eventuale richicsta di riesame promossa dall’aspirante socio  in
mecrito alla delibera di non ammissione del Consiglio Direttivo;

o dclibera sulla eventuale richiesta di ricsame promossa dal socio escluso in merito
alla dclibera di esclusione del Consiplio Ditettive;

s delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto,

e approva 'cventuale regolamento dei lavori Assembleari;

e dclibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell'Associanionc;

» delibera sughi altri vggetli attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto
alla sua competenza.

ART. 11) ASSEMBLEA ORDINARIA

L'Asscmblca ordinaria & regolarmente coslituila in prima convocazione con la prasenza
della metd pid uno degli associali, presenti in proprio o per delega, ¢ in scconda
coavocazione qualunque sia il numero degli assaciati presenti, in proprio o in delega.
L'Assecmblca ordinania delibera a maggioranza dei vati dei presenti.

E® ammessa |"espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purche sia
possibilc verificare I'identith dell*associato che partecipa ¢ vota

Nelle delibecrazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardano Iz loro
responsabilitd, i componenti del Consiglio Dircttivo non hanno dintto di voto.

ART. 12) ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L’ Asscmblca straordinaria modifica I'atwo costitutivo e lo statuto dell*Associxrione cun la
presenza di almeno % degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
La trasformazione dell”ente rientra tra le modiliche statutarie.

L'Asscmblea straordinaria delibera lo scioglimento, la liquidazione ¢ rclativa devoluzione
dc! patrimanio, noachéla fusionc e scissione con il vola favorevole di almeno i 3/4 degli
associat,

ART. 13) CONSIGLIO DIRETTIVO

11 Consiglio Dircttivo governa 1 Associazione cd opera in attwazione delle volontd ¢ degli
indirizzi generali dell’ Assemblea alla quale rispande direttamente ¢ dalla quale pud essare
revocalo.

Il Consiglio Ditcllivo ¢ composto,sempre in numero dispan ¢ nel rispetto del enterio di
alterita degli organi associativi,da numero minimo di 3 a un numero massimo di 11 membn,
compreso il Presidente, cletti dall'Asscmblea tra le pemsone (isiche associate ovverv
indicate dagli enti giundici associati, fatta eccezione per | primi amministraton che sono
pominati dall*atto costitutive.
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Dura in carica per n. 3 anni e | suoi componentl possono essere ricletti per n. 2 mandati
conseculivi,

N Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti, Nel caco in eui & composto da soli tre membri esso ¢ validamente costituito
quando sono presenti lutti, Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Si applica Marticolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si
applica larticolo 2475-ter del codice civile,

Il Consiglio Dircitivo compie tutti gli atli di ordinania ¢ straordinaria amministrazione la
cui competenza non sia per kegge di pertinenza esclusiva dell‘Assemblea.

tn particolare, tra gli altri compiti:

* amministra |'Associazione,

= attua le deliberazioni dell’Assemblea,

» predispone il bilancio di esercizio, &, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone
all’spprovazione dell*Asscmblea ¢ cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla
legge,

e prodispone lutti gl elementi utili all*Assemblea per la previsione ¢ La

programmazionc cconomica dell’esercizio,

stipula tuni ghi atti e contralt inerenti le aftivitd associative,

cura la tenuta dei libri sociali di sua compelenza,

& responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Ruats,
disciplina 'ammissione degli associati,

e delibera sulle richieste di ammissione ¢ sulla esclusione dei soci.

Il potere di rappresentanza atiribuito ai consiglicri & generale, pertanto Je limitazioni di tale
potcre non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico mxzionale del Terzo
Scttore 0 sc non si prova che | ter2t ae erano a conoscenza,

U Presidente dell'Associarione & il Presidente del Consiglio Direttivo ed € nominato
dall’ Asscmblca assiceme agli altri componenti del Consiglio Dircttivo.

In caso venpa 2 mancare in modo irreversibile uno o pil consiglieri, il Consiglio Direttive
provvede alla surroga attingendo alln graduatoria dei non cletti. Allorché questa fosse
csaurit, ovvero incsistente, if Presidentc convoca 'assemblea perle  clezioni suppletive
per i membri da sostituire. In ogni caso | nuavi Consiglicri scadono assicme a coloco che
sono in carica all‘atto della loro nomina, Se vengono & mancare consiglien in pumero

superiore alla metd, il Presidente deve convocure icmpestivamente I Assemblea per nuove
elezioni ¢ il Consiglio Direttiva si intende decaduto nella sua completezza

ART. 14) PRESIDENTE
I Presidente € cletto dall*Asscmblca a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente

I’ Associazione ¢ compie tutti gli auti chie la impegnano verso I'estemo,
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It Presidente duna in carica quanto il Consiglio Direttivo e cesaa per scadenza del mandato,
per dimissioni volonlarie o per eventuale revoca decisa dall’Assemblca,

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca I*Assemblca per
|*clezione del nuovo Consiglio Direttivo,

I1 Presidentc convoca e presicde 1'Assemblea ¢ il Consiglio Dircttivo, svalge I'ordinaria
amministrazione sulla base delle dircttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in
mesito all"attivitd compiata.

Il VicePresidentc, cletto dall’ Assemblea, sostituisce il Presidente in ogni sua attribuxione
ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell*esercizio delle sue funzioni.

ART. 15) ORGANO DI CONTROLLO

Qualora siano superali per due esercizi consccutivi, due dei limiti di cui all*art. 30, comma
2, del CTS, T'Asscmblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica [articole 2399 def Codice civile. |
componenti dell'Organo di controllo devone essere scelli tra Ie categoric di soggetti di cui
all'articolo 2397, comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo
collegiale, | peedetti requisiti devono essere posseduti da almeno unio dei components,

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge € dello statuto ¢ sul rispetto dei
principi di correita amministrazione, anche con rifcrimento alle disposizioni del decreto
Icgislativa 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assctto

organtzzativo, amministralivo ¢ contabile ¢ sul suo concrcto funZionamento.

L'Organo di conlrollo cscrcita inoltre compili di moniloraggio dell'osservanza delle finalitd
civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale, avuta particalarc riguardo agli antt. 5, 6, 7 ¢ 8 del
CTS, cd atlesta che il bilancio socialc s3a stato redatto in conformits alle linee guida di cui
allarticolo 14 del Codice del Terzo sctiore. Tl bilancio sociale di atto degli esiti del
moniloragpio svolto dall'Organo di controllo.

] compooeat dell'Organo di conlrollo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione ¢ di controllo, & a tal fine, possono chiedere agli
amministratori nolizic sull'andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affani.

L'Organo di contrullu pud inoltre escreitare, o scguita di deliberazione dell'Assemblea, al
supcramento dei Jimill di cul all’art. 31, comma 1, def D.Lgs. 117/2017, Ia revisione legale
dei conti. In tal caso, 1'Organo & costituilo da revisori |cgali iseritti nellapposito registro,

Al verificarsi delle condizioni di legge, 'Assemblea si riscrva di stabilire il camlterc
monocratica o collegiale dell'organo e il numero dei componenti.

Inoltre, I’ Assemblca dei soci elegge 1'Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in
ragionc della complessitd dellc aitivitd organizzate o in ragionc della rilevanza di contributi
pubblici da gestire.
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ART. 16) ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI

L'Assemblea, se ricorrono i requisiti previsti all'art. 31 D, Lgs 117/2017, pud deliberare di
nominare — nel casa in cui In funzione di revisione legnle dei conti non &  attribuita
all'Organo di Controllo, ai sensi del comma 6 del precedente articolo - un Revisore Jegale
dei conti o una Socictd di revisione Iegale iscnitti nell’apposito registro.

In ogni caso, I*Assemblea dei soci pud cleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga
opportuno in ragionc della complessitd delle altivid organizzate o in ragionc della
rilcvanza di contributi pubblici da gestire,

ASPETTI GESTIONALI

ART. 17) LIBRI SOCIALI
L'Associazione ha I’obbligo di tencre i seguenti liba sociali:
a) il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Dircttivo;
b) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblec, in cui devono esscre
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a curn del Consiglio Dircttivo;
¢) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consiglin Direttivo, defl‘organo di
controllo, ¢ degli altri organi sociali, lenuti a cura dell’organo a cui si Hiferiscono;
d) il registro dei voloatar, tenuto a cura del Consiglio Dircttive, debitameale vidimato.

Tutti gli associati hanne il diritto di csaminare i libri saciali (couti presso la scde fegale
dell*ente, entro 14 giomi dalla data della richicsta formulata all*organo compcienle,

ART.18) RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIALI
Le risorse economiche dell’ Associazione sono costituile da:

» quole associative;

s contribuli pubblici ¢ privati;

¢ donazioni e lasciti icstamentarn;

» rendite patnimoniali;

* alfivitd di raccolla fondi;

s nimborsi da convenzioni;

s ogni altra cntrata ammecssa ai sensi del D, Lgs, 117/2017,

I beni dell’Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili ¢ beni mobili. I heni

immobili ed i beni registrati mobili possono esscre acquistati dall* Associazione, © sono ad
cssa inlesiati,
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1 beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell’Associazione sono clencali nell'inventario, che & depositato presso la scde
dell* Associazione ¢ pud essere consultato dagli associati.

ART. 19) BILANCIO E RENDICONTAZIONE SOCIALE

1l bilancio di eservizio dell*Associazione ¢ annuale ¢ decorre dal primo gennaio di ogni
anno. E’ redatto ai sensi degli articoli 13 ¢ 87 del D. Lgs. 117/2017, dei relativi Decreti
attuativi MLPS ee delle relative norme di attuazione.

Il bilanciodeve rappresentare in maniera veriticrs ¢ corrctia |'andamento economico ¢
finanziario dell’Associazionc.

N bilancio & predisposto dal Consiglio Dircttiva ¢ vienc approvato dall*Assemblca
ordinaria entro 4 mesi dally chinsura dell*esercizio cui si riferisce il consuntivo ¢ depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 givgno di ogni aano.

ART. 20) BILANCIO SOCIALFE

Tl bilancio sociale & redatto dal Consigliv Dircitive nei casi e modi previsti dall’ar. 14 ded
D.Lgs 117/2017.

ART. 21) DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTIL1 E
L'OBBLIGO DI UTILIZZO DEL PATRIMONIO

L'Associazione ha il divicto di distribuire, anche in modo indireto, utili ¢ avanzy di
gestione nonché (ondi, riserve o capilale durante 1a propria vita ai scasi dell’art. 8 commg
2 del DLps. 117/2017 nonché "obbligo di utilizzare il patrimonio, compreasivo di
cventuali ricavi, rendite, proventi, eotrate comunque denominate, per lo svolgimento
dell'pttivita statutaria aj fini dell’esclusiva perseguimento delle innlitd previste.

ART. 22) CONVENZIONI
Le convenzioni tra I’ Associazione ¢ le Amministrazioni pubbliche di cui all*art. §8 commma
1 del D. Lgs. 11772017 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determins anche le

modalitd di attuazione, ¢ sono stipulate dal Presidente dell* Associazione, quale sue legale
mpprescatante,

Copia di ogni convenzione & custodita, a curas del Presidente, presso la sede
dell’ Associazione.

ART. 23) PERSONALE RETRIBUITO

L'Associazione pudavyalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall*art, 33 det D.
Lgs. 11772017, L'Associazione pud assumere lavorntori dipendenti o avvalersi di
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prestazioni di lavoro autonomo o di nltm exelusivamente nei limiti necessari al loro regolare
funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare Fattivitd svolta, In
ogni caso, il aumero dei lavomlord impiegati nell'ativitd non pud esserc superiore al
cinquanta per cenlo del numero dei volontan.

[ rapporti tra J*Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dall*art, 16 del CTS,

dalle leggiin materia ¢ da evenwale apposito regolamento adottato dall’ Aszemnblea
dell' Associazione,

ART. 24) RESPONSABILITA DELL’ASSOCIAZIONE

Per lc obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I"Associazione, i terzi possono
far valere i loro dintt sul fondo comane. Delle obbligazioni assunte rispondono,
personalmente ¢ solidaimente ¢ personc che hanno agito in nome ¢ per conlo
dell’Associazionc,

SCIOGLIMENTO

ART. 25) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

In caso di estinzionc o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, safva diversa
destinazione impasta datla Jegee, ad alin enti del ‘Terzo scttore, secondo quanto previsto
dafl’art. 9 dcl D. Lgs. 11772017,

DIPOSIZIONT FINALY

ART. 26) NORMA DI RINVIO

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si £3 rifcrimento alle normative vigenti in
malenia ed ai principi gencrali dell’ordinamento giuridico,
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