
 
STATUTO

dell’Associazione di Promozione Sociale

<ASSOCIAZIONE CULTURALE MUSICALE GIUSEPPE VERDI - APS=

Art. 1 - Costituzione, denominazione e sede

È costituita, ai sensi del Codice Civile e del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive modificazioni ed 

integrazioni, una Associazione di Promozione sociale denominata: <ASSOCIAZIONE CULTURALE 

MUSICALE GIUSEPPE VERDI - ADM=, con sede legale nel Comune di Rombiolo (VV), operante senza 

fini di lucro. 

denominazione dell’Associazione sarà integrata con la locuzione <Associazione di Promozione 

APS= contestualmente all’iscrizione della stessa Associazione nel Registro Unico Nazionale 

zione l’Associazione assume 

<

Sociale=

APS=

L’eventuale trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune non comporta 

modifica statutaria e potrà essere decisa con delibera dell’Assemblea ordinaria.

La durata dell’Associazione è illimitata.

Art. 2 - Scopi e attività

L’Associazione 

ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117 e successive 

1) Attività prevista alla lettera D dell’art. 5 d.lg.vo 117/2017: educazione e formazione pr

) Attività prevista alla lettera I dell’art. 5 d.lg.vo 117/2017 organizzazione e gestione di atti

) Attività prevista alla lettera L dell’art. 5 d.lg.vo 117/2017 formazione extra

 

 

 



 

 

L’Associazione potrà esercitare attività diverse da quelle di interesse generale ma ad esse secondarie e 

 
Art. 3 - Risorse economiche

L’Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento della propria 

 

 

 

 dell’Unione Europea e di organismi internazionali;

 

 

purché secondarie e strumentali ai sensi dell’art. 

 

 

 

 

– –

quisiti a qualsiasi titolo dall’Associazione, non è mai ripartibile fra gli associati 

durante la vita dell’associazione né all’atto del suo scioglimento, ai sensi della normativa vigente in 



L’esercizio finanziario dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° gennaio ed il 31 

e all’approvazione dell’Assemblea dei soci entro 4 mesi.

I documenti di bilancio sono redatti ai sensi del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Art. 4 - Membri dell'Associazione

All’associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione tutti i soggetti che decidono di 

perseguire lo scopo dell’associazione e di sott

connesse alla necessità di perseguire i fini di promozione sociale che l’associazione s

 

bri dell’Associazione i soci fondatori e tutte le persone 

dell’Associazione.

L’adesione all’Associazione è a tempo indeterminato, fermo restando in ogn  

 
Art. 5 - Criteri di ammissione ed esclusione dei soci

L’ammissione a socio, deliberata dal Consiglio direttivo, è subordinata alla presentazione di apposita 

domanda scritta da parte degli interessati in cui si esplicita l’imp

Il Consiglio direttivo cura l’annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli stessi avranno 

l’aspirante associato non ammesso ha facoltà di proporre ricorso contro il provvedime

controfirmate dall’esercente la responsab

ell’esercente la responsabilità genitoriale.

l’adesione.

 

 



 

 

 

 

L’esclusione dei soci è deliberata dal Consiglio direttivo. In ogni caso, prima di procedere 

consentendo facoltà di replica. Avverso il provvedimento di esclusione l’associato ha facoltà di 

Il recesso o l’esclusione del socio vengono annotati da parte del Consigli

 

 
Art. 6 - Diritti e doveri dei soci

 artecipare a tutte le attività promosse dall’Associazione;

 godere dell’elettorato attivo e passivo; nel caso di persone giuridiche o Enti il diritto ad 

 

 

 

dell’Asso

 

  

 



Art. 7 – Volontari 

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attività in 

favore della comunità e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie 

capacità. 

La loro attività deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche 

indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarietà.

L'attività dei volontari non può essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e 

documentate per l'attività prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite 

dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

La qualità di volontario è incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o 

autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

Ai sensi di quanto previsto dagli artt.17 e 18 del D.Lgs.n.117/2017, l’associazione deve assicurare i 

volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attività di volontariato, 

nonché per la responsabilità civile verso i terzi. 

Art. 8 - Organi dell’Associazione

Sono Organi dell’Associazione:

 l’Assemblea dei soci;

 

 

 l’eventuale Collegio dei Revisori dei Conti;

 l’eventuale Organo di Controllo.

L’elezione degli Organi dell’Associazione non può essere in alcun modo vincolata o limitata nel rispetto 

all’elettorato attivo e passivo. 

 
Art. 9- L’Assemblea

L’Assemblea generale degli associati è il massimo organo deliberativo dell’Associazione ed è convocata 

in sessioni ordinarie e straordinarie. Essa è l’organo sovrano dell’Associazione e all’attuazione 

dell’anno in corso 

L’Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una volta l’anno

l’approvazione del bilancio o 

ne ravvisino l’opportunità. 

L’Assemblea è presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o, in sua assenza, d

 



o l’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile accertare l’identità 

dell’associato che partecipa e vot

L’Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentata 

per la prima, l’Assemblea è validamente costituita qualu

rappresentati, trascorsi almeno 30 minuti dall’orario di convocazione.

Le deliberazioni dell’Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza di voti.

L’Assemblea ordinaria

 

 

 

 

 sull’esclusione degli associati in caso di ricorso ad essa da parte del socio escluso;

 

da parte dell’aspirante socio non ammesso;

 approva l’eventuale regolament

 fissa le linee di indirizzo dell’attività annuale;

 

 delibera sugli altri oggetti ad essa attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo Statuto o 

L’Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla trasformazione, fusione o 

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimo

dell’organo di amministrazione 

Art. 10 – Il Consiglio Direttivo

è l’Organo di Amministrazione dell’Associazione. E’ formato da un numero di 

eletti dall’Assemblea dei soci. I membri del 

dall’incarico, l’Assemblea degli associati provvede alla sostituzione nella seduta immediatamente 



i non eletti, salvo ratifica da parte dell’Assemblea degli associati immediatamente successiva, che 

rimane in carica fino allo scadere dell’intero Consiglio. 

 

 cura l’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea; 

 

 stabilisce l’entit

 

 

 

all’Assemblea dei soci. 

chi ha presieduto l’adunanza, vengono conservati agli atti  

 
Art. 11 - Il Presidente

l’Assemblea dei soci, stabilisce l’ordin

coordina l’attività dell’Associazione con criteri di iniziativa per tutte le questioni non eccedenti 

l’ordinaria amministrazione.

Al Presidente è attribuita la rappresentanza legale dell’As

te convocare entro 30 giorni il Consiglio direttivo per l’elezione del nuovo Presidente.

Il Presidente cura l’esecuzione delle deliberazioni del Consiglio direttivo e, in casi eccezionali di 



membri ed è eletto dall’Assemblea anche fra i non associati. Il Collegio dei Revisori dei Conti 

resta in carica per la durata del Consiglio Direttivo ed è rieleggibile. Esso controlla l’amministrazione 

dell’Associazione, la corrispondenza del bilancio al

Art. 13 - Organo di Controllo 

È nominato nei casi previsti dal D.Lgs 117/2017. 

L’Organo di Controllo, se nominato:

 Vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta 

amministrazione;

 Vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto 

funzionamento;

 , al superamento dei limiti di cui all’art.31 comma

deve essere costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro

 Esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale;

 Attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformità alle norme di legge. Il bilancio 

sociale dà atto degli esiti del monitoraggio svolto.

I componenti dell'Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e 

di controllo e, a tal fine, può chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni 

sociali o su determinati affari.

Art. 14 - Scioglimento

Lo scioglimento dell’Associazione deve essere deliberato dall’Assemblea straordinaria con il voto 

favorevole di almeno tre quarti degli associati aventi diritto di voto. In caso di scioglimento 

dell’Associazione, il patrimonio residuo è devoluto, previo parere positivo e obbligatorio dell’Ufficio 

Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e salva destinazione imposta dalla legge, ad 

altri Enti del terzo settore, secondo quanto previsto dal D.Lgs 117/2017. 

Art. 15 - Rinvio
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