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dell’ Associazione "Melama", per esaminare, discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:
1) Modifica statuto sociale per adeguamento alla riforma del terzo scttore
2) Convalida nomina vice-presidente al sig, Pergola Manuel

3) Varie ed eventuali

Nel luogo e nell'ora sopra indicata, sono presenti i signori: Pergola Nicola, Pergola Noemi, Pzrooia
Manuel, Corleto Carmine, Catalano Victoria, Pezzullo Angelica, Calabrese Giovanna, Santoro

Canio, Catalano Marzia, Pergola Gerardo

Funge da Segretario il sig. Pergola Manuel
Presiede 1'adunanza il presidente Pergola Nicola che, alle ore 18.35, constatato il numero legale,

vista la presenza dei due terzi dei soci, dichiara aperta la seduta ed atta a discutere sul primo punto

posto all'ordine del giorno.

Il Presidente informa i presenti che & necessario procedere ad una modifica statutaria al fine di
adeguare lo Statuto alle nuove disposizioni previste dalla riforma del terzo settore. Il presidente fa
presente, altresi, che la modifica ¢ obbligatoria al fine di evitare la cancellazione dal registro
rcgionale del volontariato e per iscriversi al Registro unico nazionale del terzo settore (runts). Il
presidente presenta, quindi, ai presenti la bozza del nuovo statuto, soffermandosi sulle parti che
andrebbero modificate secondo le nuove normative e quelle che andrebbero aggiunte. Continua

. ; . . . . ; 7 a nuova
affermando che I'associazione diventera organizzazione di volontariato (ODV) secondo l
. ; . ine della lettura
normativa. Si procede con la lettura articolo per articolo del nuovo statuto. Al termine de

C . . ; : in votazione palese
"assemblea € chiamata alla discussione e alla relativa approvazione, ponendo In

. o nto all’ordine del
W - lla sua inteerita. Si passa dunque al secondo pu
(per alzata di mano) lo statuto nell g p 9 Pergola

ina di
) i . roporre la nomi

oromo. Il Presidente espone le motivazioni che hanno spinto a prop -
& 1 mano.

; : . - lzata d
\{anucl come vice- presidente e chiede all’assemblea di votare per palese a

[ “assemblca, all’unanimita



DELIBERA.

- di approvare il nuovo statuto social

¢ che viene allegatg al presente attg ¢ pe form:
c di convahidare la nomina d; Pergola

a parte |nlcgmn!c
: Manucel come vice-presi
IF presidente viene. quindi. in

stdente ll(:ll‘/\.\\n(;u;vinnc

ancato di compiere tutte Je pratiche necessarie per |
presente atto, il quale ¢

csente sia dall impost

a di bollo che (lnll‘imp(m
commi 3 ¢ S del Codice del Terzo Settore)

arcuistrazione dej

a di registrq (cx art.®2

Null'altro cssendovi a deliberar

¢ nessun altro avendo chiesto |a parola
sciolta I'Assemblea alle ore 20.15

1l Presidente dichiara
Decl ché. é verhale.
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PRINCIPI GENERALL

ART. 1) DENOMINAZIONE E SEDE

£ costituita. I]CI‘FIS]?L‘"().(‘IFI D.1gs. 3 Iugli(? 2().1 7n.l I7. e ss.ii.mm., di seguito indicato
C:ﬂnc CTS. del C od!cc civile e d.cll.u nnrmnllvz? m matena, Organizzazione di

Volontariato dcnm.nn?:nn: /\ssm",m/mnc Mclania, la quale assume la forma

gitlrid"ca di Associazione non niconosciuta, apartitica e aconfessionale.

s decorrere dnll'a.\.’vcn.l_lla -lscri'/.iunc dell” Associazione nell’apposita sezione del RUNTS,
|*acronimo “ODbV 0 ] l!\<ilc:17i<w|1c di “Organizzazione di volontariato™ dovranno essere
inseriti nclla dcn(?nnn;vxfmc sociale, 1" Associazione, quindi, potra spendere e utilizzare la
denmninaﬂm?c di O.rg_anlr/.arinnc di Volontariato o I'acronimo dj ODV e. in aggiunta,

Ia d@nomin:vm.n.e di Ente del Terzo Settore ovvero Facronimo di ETS solo d()b()
"avvenuta iscrvmn_c al Registro Unico del Terzo Settore.

Essa ha durata illimitata.

L-Aggociazionc~ha.scdc legale in via Largo Duomo § nel comune di Potenza.
Leventuale \'arlrf21<»x1e\dglla sede legale nell’ambito dello stesso Comune non comporta
modifica statutaria _Cd ¢ disposta con delibera del Consiglio Direttivo, successivamente
comunicata agli uffici competenti dal parte del Legale rappresente.

L Associazione potrd, inoltre, istituire sezioni o sedi secondarie con delibera del

Consiglio Direttivo.

ART. 2) EFFICACIA DELLO STATUTO

L Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto, valutato secondo le regole dei contratti
e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi del c.c., e agisce nel rispetto del CTS,
delle relative norme di attuazione, delle leggi regionali e dej principi generali
dell’ordinamento giuridico.

Gli associati sono tenuti all’osservanza del presente statuto, che costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita dell’ Associazione stessa, e del regolamento
di esecuzione per la disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari, se approvato

dall’Assemblea.

ART. 3) FINALITA E ATTIVITA

L'Associazione fonda la propria attivita istituzionale e associativa sui principi

costituzionali della democrazia, della partecipazione sociale e della sussidiarieta.

L’Associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse

generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, delle seguenti finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale cosi come previste dall'art.5 comma 1 del Codice del

Terzo settore (d.Lgs 3 luglio 2017 n. 117) alle lettere:

interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1 commi 1 e 2 della Legge 8 novembre 2000,

n. 328, e successive modificazioni e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge S
febbraio 1992 n. 104 e alle leggi 22 giugno 2016 n. 112, e successive modificazioni-
LETTERA A . o )
prestazioni socio-sanitarie di cui al Decreto del Presidente del _Consngho dei
Ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella GU n. 129 del 6 giugno 2001 e

suce. Modificazioni- LETTERA C . _ _

7 *educazione. istruzione e formazione professionale, ai sensi della Legge 25'3' marzo 2:_)031_“‘-

33 ¢ suce. Modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita

cducativa- LETTERA D R, o . 5 n erueinl

otpanizzazione e gestione di attivita cultt_xrah, an_xstnc‘be o :Tlreact:]\l/:turil ell:]lslrlzsilli)t:d‘l‘tf‘

ncluse attivita anche editoriali, i promozione e diffusione della prefies ¢
L R anc y LETrERAI

, s diinteresse generale- _ o
rlontatiato e delle atuvita d'. interes? .g._-,w.:,.kp di interesse sociale. culturale o relivia.



LETTERAK
formazione extrascolastica finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e gl
QUCCESSO s(‘(‘\li.'l\ﬂ‘ls‘ﬂ ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
cducativa-LETTERA L,
alloggio sociale ai sensi del Decreto del Ministero delle Infrastrutture 22 aprile 2008, e suce
Mod.. Annmjhcl ogni altra attivita di carattere residenziale temporanco diretta a sud(hsfurc.
bisogni sociali, sanitari, culturali. formativi o lavorativi- LETTERA ()
accoglicnza umanitaria e di integrazione sociale dej migranti- LETTERA R
enefICen7a, SOstegno a distanza. cessione orafoi o 1: ali [ i1 di cui
h;ﬂ' e g a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla Legge
—— 2 ) ’ suce o , . . . v~ . .. o .

19ag oo m ¢ e uce. rnu.d_.. 0 ¢cropazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivitg di nteresse generale- LETTERA U )
promozione della , (“ll“lll':l della legalita, della pace tra i popoli, della non
violenza ¢ della difesa non armata- LETTERA V

- ccociazione persegue le {inalitd di cii al . i
| Assoct V‘;,HGLC m;“i ! .‘11‘ “; fil cut al comma pre?e(lente attraverso lo svolgimento
continuato delle s g: i Vita di interesse generale.di cui dell’art. 5 del CTS,

cvalentemente in t.]} ore di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita dj
volontariato det propri associati.

( " :

: csemplificativ. esausty zioni i si i

Aditolo esemy lificativo ma non e€saustivo le azioni attraverso le quali si esplicheranno le
qrivita di interesse generale si concretizzeranno in:

RR—

orgimizz‘are e _ges_tire case famiglia e comunita di accoglienza residenziale per minori in
difficolta familiari;
. organizzare e gestire strutture di accoglienza madre-bambino
- Organizzare € gestire servizi educativi semi-residenzialj per minori
. supportare le famiglie attraverso servizi di ascolto e accompagnamento nelle varie fasi
critiche della vita
. organizzare € promuovere progetti nelle scuole
- promuovere la famiglia come risorsa
- promuovere attivita e iniziative a tutela della vita
+  sostenere percorsi di formazione e accompagnamento di famiglie adottive e affidatarie
- sostenere 1 percorsi di affiancamento per i minori in affido o adozione
* accompagnare, attraverso percorsi ad hoc, i giovani nelle fasi di svincolo verso I'eta adulta,
anche attraverso gruppi-appartamento per care-leavers
+ supportare la genitorialita
- svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere,
, sempre nel rispetto del CTS, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o
: utile alla realizzazione diretta o indiretta delle finalita istituzionali.
’ Per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra contrattuale, ' Associazione
| Pud stipulare apposita polizza assicurativa di responsabilita Cl\/.llf:.\ _ _
L'Associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del CTS, attnYlta diverse da q‘uel%e di
Interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste u.lhm’e: seco‘ndo c‘ntteg g |
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione ¢ operata da parte

~———

del Consiglio Diretti
glio Direttivo. o , :  Srincioi di
L'Associazione puo inoltre realizzare attivita dl.raccollg fon:t;i_nel :sgzg?ogs;g l;l(l:::pl 1
Yeritd, trasparenza e correttezza con i sostenitori eq%til; il pubblico,
disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs. 117/2017.

, TARIATO
éRT. 4) VOLONTARIO E ATTIVITA Dla\;oélgissociazione si avvale prevalentemente

. . e W g . ’ R ., . o &
Tlo svolgimento delle attivita di cui all T i olle persone aderenti agli enti associati.
“ativiia di volontariato dei propri associati 0 de enrfvhé in favore della comunita e del
“Yolomario per sua libera scelta, svolge la propﬂaitao senza fini di lucro, neanche
ot M”“““C |'“ "“)d“ pcrsona]e‘ Spon[aneo € grdtu ’

i



indiretti ed esclusivamente per fini d
n luamé di volontario ¢ incom
Lah?,rdi'mm O autonomo e con o
S;i)CUi il volontario ¢ socio o
:-olonlﬂfia- : .
| attivita del vol(_)nlarm_n(.m puo e -
b’cncﬁciario. Agli associaj volontari POSSONO essere
cffettivamente snsl_cnulc ¢ documentate per |
condizioni prC\’L?Hll\'ﬂnlL‘?ﬂ? stabilite da| Consiglio Direttive
victati i tmborsi spesa dj Upo forfetarie.

Ai senst dell’art, 17 comma 4 del C19 |e S
'rimbm-satc anche a fronte di yp

i solidarieta,
patibile con qualsiasi form
£ni alirg rapporto dj |
ASSOCIAto o tramie il qua

a di rappartg di lavorg
avoro retribuito con l'/\«ncia/.inne
le svolge 1a Propria attivita

Ssere retribuitg in alcun modo, nemmeno dal

fimborsate solt

anto le spese
atlivita prestat

a.entro i limit massimi e alle
) dcll‘/\swciazionc. Sono

PESe sostenute () volontarig POssono essere
aautocertificazione resa aj

sensi dell’art, 46 de D.PR.
445/2000. purche non Superno Fimporte d; 10 euro giornalieri e 150 €uro mensili,
;;.C\-ia delibera del Consiglio Direttivo che stabili

abilisca le tipologie dj Spese e attivita dj
volontanato per le quali ¢ ammess

a questa modalita semplificata dj rimborso.
Gli associatt volontar che Prestano attivita dj v
17 ass

infortunio. e per la responsabilitg o
117/.2017. . . '
L Associazione Iscrive N un apposito re
svolgono la loro attivita in modo non o
precedeme comma.

ASSOCIATI

ART. 5) AMMISSIONE

Ai sensi dell’art. 32, comma 1, def CTS e
associazioni costituite dg un numero non i
Organizzazioni di volontariato,

Organizzazioni di volontariato sono
nferiore a sette persone fisiche o a tre

. § s an 2
Nessun, StantO- distinzioni di razza, sesso, religione, pOSsesso di cxt.tadmanz
e etive ceato a dis base del rifiuto della richiesta di adesione
italiana o straniera puod essere posto a bas
all’Associazione. . . , -
Foo o siss] distd e SteSSl'doyelr' . itaziont, esclusioni devono essere motivate
croniulied ecestiansl prec}us,('m‘l,d']merseguir:a i fini di solidarieta e promozione
a necessitadl p |
strettamente connesse ?“ e si propone ita giuridica, il diritto di voto e
! , “on ' imi apaci , aus
Ne cas i A§50?la/l ni a.di persone cof lituila C'&pa'bdai 2t’itolari della responsabilita
Nel caso di soci mmorcftnti agli ausociati saranno esercitali
» . . . . . “ '\lu . .
glialtri diritti riconosc : " on dilucre
i si associati. nza scop
genitoriale o tutelare sugh. stc?sueazl[ri ont’ del terzo settore ;_: g i
. ’ 1azion X . ) rc . .
Possono aderire all’ Associaz non superi il cinquanta Fl’e nti devono perseguire finalita
‘ondizione che il loro numero In questo ultimo caso gl :dente art3, In questo caso la
. iato. I rec - o
Organizzazioni di volontaria . 4 e indicate nel p B e ot
“Ompatibili e/o complementari a (}j | logale rappresentan
®manda dovra essere presentata da

etente. . ro
no competet inferiore al nume
¢ . ell’orga essere 1n
Padeg; ata dalla deliberazione d ni caso, non puo
“esione, comredata i & illimitato ma, in 08
I'numer,, degli associati € i

i i ero dovesse
ituzione il num
costituz
i nte alla
. dalla Legge. Se successivame
Mininio richiesto dalla .



dere al di sotto del min; .
Sce?unica?i(me a“,U”‘l:ill)n;n]m nducsto. I‘Associa/ionc dovra d
‘ > OIS . ‘ 'Ta ( .
con del Registro Unico nazionale e ; arne' tempestiva
ann®: . ntegrare il numer entro un
[-ammissione all Associazione ¢ deliberat

.t iato inte adal Consiplio 1irass:
dell'asso1ato Interessato secondo j Crite nsiglio Direttivg g, domanda

r“( ()lo- I«a d(.]ll AZ1( i « i ( ' 1 ne l" Cy ciat
= S8C all.

Nella doman(ja deve essere anche precisato che il richied T

norme dello Statuto sociale ¢ dei regolamenti intcrn? ”(; ente si impegna ad accettare |e
sm-mnm.ﬂ‘mﬂ"?"lc dal Consiglio Ditettive e dall‘/\ggc'; a‘(l osservare le disposizioni che
associativa. o emblea e a partecipare alla yitg
Le dom‘anfic .dl' ammissione presentate da Sogpetti min i

caPﬂC“? giuridica dovranng essere C“"lmﬁnn;‘(e d"l”ie‘)qrcn‘m 0 da persone con limitata
geniwrm]? sl uftclm-c., che risponde versa IQASS(,;iwi(;:rccnte la respomghilita
dell’associato minorenne o della persone con limitata’ca e P.e;tu‘tte_le' obbligazioni

In caso di rigetto della domanda, i Consiglio Direttivo decn .gm”d'cai .
all'interessato entro 30 giomi, motivandola. ormunicala decisione
L aspirante associato pud, entro 3()
qull'istanza st pronunci I'Assemble
quccessiva convocazione.,
L'ammissione ad associato é a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di

Non &€ ammessa la categoria di associati temporane;, Hitto di recesso.
La quota sociale, eventualmente deliberata dall’ Assemblea, ¢ intrasmissibil Isiasi
gtolo. non rimborsabile e non rivalutabile ’ Ve & qualsiasi

agmrm da tale Comunicazione dj rigetto, chiedere che
» $€ NON appositamente convocata, in occasione della

ART. 6) DIRITTI E DOVERI
Hanno il diritto di:
- eleggere gli organi sociali e di essere elettj negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne I’andamento;
- prendere atto dell’ordine del giomno delle assemblee,
- esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 17;
7 - votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati;
- denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del CTS;
e il dovere di:
- rispettare il presente statuto e I’eventuale regolamento interno;
rispettare le delibere degli organi sociali;

- partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento _
dell’organizzazione e alla realizzazione delle attivita statutarie tramite il proprio

impegno gratuito;

» non arrecare danni morali o materiali all orgamzzaz.lone, o
iva secondo I'importo, le modalita di

biliti dall’organo competente.

AN SN )

*  versare, se prevista, la quota associat
versamento e i termini annualmente sta

ART. 7) PERDITA DELLA QUALIFICA DI As‘sooilsﬁTugom.
h Lfi qualita di associato si perde per qlor_le, rc-:cc:sd>.<:u 0 omunicazione serifth sl Consiglis
X L'associato puo recedere dall’ Associazione n::ee el i1 Consiglio Direttivo ne prende atto
a

rettivo. 1 recesso € immediatamente emc”azione Jal Libro dei soci con decorrenza

Nella primg | de alla cance :
seduta utile e procede _ _

. scritta.
f\lla data di trasmissione della comunicazion® cui al precedente articolo 6 del

i i doveri di ; i ivata del

43s0ciato che contravviene gravemente al d- : sne con deliberazione motivata del

Presente gy ; cluso dall’z"sssoma‘Zlo ntro i successivi dieci
: atuto puo essere €s

icata all’interessato e
“Msiplie Direttivo che deve essere comunic



SI\HIII;
L "‘“Cfcssat(l’ lpuo presentare reclamo avverso la delibera del Consiol;
1CC* azione, il riesa .. =C. entro jorni
| L'Assemblea provvederd emnr: illg:;:gzm.e Siclla Siccn\?u)nc adottata dal Con?sii,,ll(i’(:"[l).dallafl
seliberazione di esclusione ad ll\ ' 'SSI.“VI 3(? glomi a deliberare con voto segre trettivo.
interessato i contradditod oI ata d.dl Consiglio Direttivo, dopo aver aqcé]etbtrﬁto sulla
comunicata adeguatamemé dll:\\:gm 480 . dClif?cm/j(mC /\Sﬂcmhlcaré d()var;e e
4al Libro dei soci con decore ¢ n'ual(), il quale, in caso di esclusione. vi ‘ ssere
rrenza dalla data della deliberazione dcll’nréarl:,nz "ancilllato
Sssembleare,

'L associato puo ricorrere all*; HA gindiziar:
{ : : all’autorita giudiziania entro sei mesi i
deliberazione. set mest dal giorno di notifica della

ORGANI ASSOCIATIV]

ART. 8) ORGANI SOCIALI
Sono organi sociali dell” Associazione:
o Assemblea degli associati,
« Consiglio Direttivo;
¢ Presidente;
"¢ Organo di controllo (eventuale - nomi i
; i — : .
0 del D, Lgs 1172017 al verificarsi delle condizioni di cui
o Organo di revisione (eventuale - nominat i i
rgan o al verifi izioni di cui
e deID. Lgs 11912007 ificarsi delle condizioni di cui
Al c’omponent.l degl_l -orgar.li sociali, ad eccezione di quelli dell’Organo di controllo e
dell’Organo di }'lews.xo.ne In possesso det requisiti di cui all'articolo 2397, secondo
comma, del chxge civile, non puo essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per I’attivita prestata ai fini dello

svolgimento della funzione.

" ART. 9) ASSEMBLEA
L’ Assemblea & 1’organo sovrano ed & composta dagli associati dell’ Associazione, iscritti
nel Libro degli associati.
Ciascun associato ha diritto a u
conferendo delega scritta, anche in calce al
pud rappresentare sino ad un massimo di tre
Se sono associati altri ETS questi hanno a dis

numero degli iscritti.

Hanno diritto di voto tutti color
associati. L' eventuale mancato versamen
I'esclusione dal diritto di voto fino alla cancellazione
Ai fini del quorum costitutivo € deliberativo dell’assem

aventi diritto al voto.
L' Assemblea & presieduta dal Pres |
VicePresidente o persona nominata a Pres
E’ convocata almeno una volta all’z.mno da
veci mediante avviso scritto da inviare alm

junion€
I'adunanza e contenente la data de”a'g::e , |
U 4 ~ 1 ¥ « .
leventuale data di seconda cONVOCAZTE: 4\ eno 24 ore dollaprima.
La seconda convocazione € fissata a distanz e mail con ' otifica di recapito
'l“ | RRRRE S one pud avvenire a mezzo letter? == mediante avviso affisso nella
ale comunicazl

i ili
spedita al recapito risultante dal 1ibro deg

sede dell” Associazione.

n voto e puo farsi rappresentare da altro associato,
I’avviso di convocazione. Ciascun associato

associatl.
posizione massimo 5 voti in proporzione al

o che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli
to della quota associativa non comporta
dal Libro degli associati.
blea si considera il numero di soct
one o, in sua assenza, dal

enuti all’ Assemblea stessa.
Associazione 0 da chine fale
ma di quello fissato per

go, l'ordine del giorno €

idente dell’Associazi
dente dai conv
| Presidente dell’.
eno 15 giorni pri
l'orario, il luo




,Assemblca ¢ l_m)ltre convocata a richiesqq di almen :
yando !a mflggl)orngy,a del Consiglio Direttivo 1o riti2nu~r| d.C\ClmO degli associati o
est! ca,s.l,.ll I r?Sldcmc deve Provvedere allg convoc:/ri](c)wg?”?'

jeve svolgusl'cnuo 60 (scs.‘s;mla) giomi dalla data della rfchn'e.f ,c” /\sscmh‘]ea. la quale
qon provveda dl.la convocazione nei termin; indicati, I'orgar lc?fc‘- Qualora j] Presidente
deve procedere ' Sua veee e senza ritardo ajq conw’)c'u'&( o ?Ontm””v $€ nominao,
 votl sono pa.lcsL tranne quell; riguardant; le persone azione dell’ Assembeq. ,
pelle riunioni dell Assembleq redatto il verhulé ﬂnti "
verbalizzante € conservato presso la sede dcll’/\qq-n‘ci'r()'sumo dal P
L' Assemblea .PU(‘) essere ordinaria o Sll"il()r(]lnélrl'(;l‘ E’ ;tlr",(mej'.
modiﬁcg dell*atto co‘slimlivo o dello statuto, o sc:i()g"’imd,e()rt( lrzl : .
devoluzione del patrimonio, ]a fusione, trasformazione ¢ . 'O' 'cH ASS,OC'aZ"()ne ¢la
gli altri cast. - scissione, F

residente e da)

ART. 10) COMPITI DELL’ASSEMBLEA
L Assemblea:

determina le linee generalj i gt s ' )
®  mina e revoca i fompo nlefr)lrt(.)z:’irar?manch.e dell’attivita dell Associazione:
° s I deglt organi sociali, compreso il Pres;
eventualmente il Vice Presidente; P Fesitiente od
e nOMINA € revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;
* approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto:
. qcllber.a sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove
azione di responsabilita nei loro confronti;
e delibera in merito al numero dei componenti il Consiglio Direttivo nei termini di
cui al successivo art. 13 del presente statuto;
» delibera sulla eventuale richiesta di riesame promossa dall’aspirante socio in
merito alla delibera di non ammissione del Consiglio Direttivo;
e delibera sulla eventuale richiesta di riesame promossa dal socio escluso in merito
alla delibera di esclusione del Consiglio Direttivo;
e delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:
e approva l'eventuale regolamento dei lavori Assembleari;
e delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

dell'Associazione;
e delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto

alla sua competenza.

ART. 11) ASSEMBLEA ORDINARIA .
L’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza

della meta piu uno degli associati, presenti in proprio o per de'le'ga, ein .seco'nda
onvocazione qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

L’Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei voti d.el presenti. o

E’ ammessa I’espressione del voto per corrispondenza. o in via elettronica, purché sia

possibile verificare I’identita dell’associato chg partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ein quelle che n.g'uardgno la loro

responsabilita, i componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

ART. 12) ASSEMBLEA STRAORDINARIA o , o
L‘Assem)blea straordinaria modifica 1’atto costitutivo e lo statuto dell_ Assocvafone con.la
presenza di almeno % degli associati € il voto favorevole dqlla maggioranza dei presenti.
I.a trasformazione dell’ente rientra tra le mo.diﬁche statyta{l:. _ < relativa
1.’ Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento, la liquidazione



e e——

yoluzione del patrimonjg

noi % degli associatj.

nO C <
U

RT. 13) CONSIQLIO D]RETTIVO

f anSl'glglle)rfjlc'tsYlo‘govcma l~ASSocia7i0n

indirizZ! & 1 dell Assemblea alla q '| ¢ ed opera in atty
essere revocato. quale risponde direttam
" Consiglio Direttivo ¢ Composto,sempre ;

lterita degli organi associativi,d

azione delle volonts e degli
ente e dalla quale pus

g 3 a numero mj ;
el . nlm() d

>mbri. COMPTESO il Presidente ol i3a ( i
me T indicate dali ¢ (; ld.cntt,. eletti dall’ Assemblog trauln numero massimo dj 11

Ve e 1 T ke . ;
o © dag Nt giuridici associati, fatta ecceyi persone fisiche associate
che sono nominati dall*atto costitutivo cezione per i primi amministratori
Dura in €atica per n. 3 anni e i suoj com

consecutivi.

applica l'articolo 2475-ter del codice civile.

I Con51g110 Dir ettivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione |a
cur competenza non sia per legge di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti:

« amministra 1’ Associazione,

« attua le deliberazioni dell’ Assemblea,

« predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone
all’approvazione dell’ Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla

legge.

o predispone tutti gli elementi utili all’ Assemblea per la previsione € la
programmazione economica dell’esercizio,

o stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

e cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

« & responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Runts,

e disciplina I’ammissione degli associati,

« delibera sulle richieste di ammissione e sulla esclusione dei SOCi. L
Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri € generale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo Settore o se non si prova che i terzi ne erano a cono§cenga. . i '

Il Presidente dell’ Associazione ¢ il Presidente del Consiglilo D.xrett.xvo ed € nominato
dall’Assemblea assieme agli altri componenti del Con§i‘gllo Direttivo. o]

In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piu .consx.gllerl, lxl C'O;l\blll% rl:hé esta
Direttivo provvede alla surroga attingendo alla graduatoria dei noln ¢ emi elezioniq
fosse esaurita, ovvero inesistente, il Presidente convoca | assemblea per l¢

. : : i iglieri ono assieme a
suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso 1 nuovi Cor;zlill:lr;:g:i Consiglicri in
. - "'o
coloro che sono in carica all’atto g

della loro nomina. Se ven

i * Assemblea
' A, i Si ocare tempestivamente |
u 1eta, il Presidente deve conv
ot 1. si intende decaduto nella sua completezza

per nuove elezioni e il Consiglio Direttivo

ART. 14) PRESIDENTE

Il Presidente ¢ eletto dall’Assem .
I’ Associazione e compie tutti gli atti che la imp
II Presidente dura in carica quanto il Consiglio
mandato, per dimissioni volontarie o per eventua

ei presenti, rappresenta legalmente

blea a maggioranza d \
egnano Verso 1’esterno.

Direttivo € cessa per scadenza del
le revoca decisa dall’ Assemblea.



/\lmc‘“" un mese primg
or I'elezione del nyqy
idente co Dire;

Il presiden nvoca e presi Irettiy
S siede |’ 0.
arllmm_lstraZIOne sulla base dé?]e l ASSemblea eil
in merito all’attivity Compime € direttive g; tali Consigjiq Direttive
‘ 3 § . Svol

Ilwcepresldente. eletto dal|’ A g bl )
to em

° Consiglio 7 del Mandatg

ART. 15) ORGANO DI CONTRy ¢

ualora s1ano superati
Somma > del CTpgcril'“ per due €Sercizi consec tivi
S, I'Assemblea elegge un O v Cl
rgano di Co

s ) el limiti di ersi al1°
Al componenti dL‘”'OrganO di cont Imitt di cui all"art. 30,

ntrollo. anche monocratico

legislativo 8 giugno 2001, n. 6 woe
organizzativo, amministrativo2 ::: lc’o?:tl:ll)(i)lr: : pplllcablh, nonehé sulladeguatezza dellasseto
L'Organo di controllo esercita inoltre com '?'ud'suo cqncreto'funzionamemo_
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sgl , l1 ot nogglo dellosservanza dele
7e 8 del CTS. ed cd _ f:xa e,_avuto particolare riguardo agli artt. 5, 6,

> 8 del CTS, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformitz i
gu.u.ia di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il bilancio son 'O;m(lit: e s
esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo. . inniiides s
‘ I co.m.ponentx dell'Orgapo.d.i controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
mdxv.xd.ualmen.te, a_d atti di ispezione e di controllo, € a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali 0 su determinati affari.
L'Organo di controllo pud inoltre esercitare, seguito di deliberazione dell’ Assemblea, al
superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 117/2017, la revisione
legale dei conti. In tal caso, I’Organo & costituito da revisori legali iscritti nell apposito

registro.
Alg verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere
monocratico o collegiale dell'organo e il numero dei componenti. _
Inoltre. I’ Assemblea dei soci elegge 1’Organo di controllo qualora lo ri.tenga 0pportuno in
ragioné della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di

contributi pubblici da gestire.
VISIONE LEGALE DEI CONTI .
equisiti previsti all'art. 31D.Lgs }17/2917, pud dgéxb_c‘rare
la funzione di revisione legale de1 conti non t;{ attribuita

1 - evIsore
all’Organo di Controllo, ai sensi del comma 6 del. prcjcc_:der;;; alrtlcgﬁl;)re:?S he
legalebdci conti o una Societa di revisi‘one 1egalc'nlslc{::/tilsx;ie dgfgomi’ q:mlora N
In ogni caso, |’ Assemblea dei soci puo Zleﬁszr;ii’ita S qanizzate - ragione della
in ragione della complessita e
opportuno 1n rag e gt

ART. 16) ORGANO DI RE
L’ Assemblea, s€ ricorrqno ir
di nominare - nel caso 1n cul

rilevanza di contributi pub
ASPETTI GESTIONALI
ART. 17) LIBRI SOCIALL e gt bt sf)Cldll

’ oo di1 ten 3 s
l Obtli)ltlef::nuto a cur del Consiglio Dire in cui devono essere
delle de

L' Associazione na
a) il libro deglht assocla

‘berazion!
b) il libro delle adunanze € liber




«critti anche i verbali redatti per atto pubbli

‘ lico

delle adunanze ¢ delle deliberazioni déltzjr::: g al.CU;a s Dirchive
. del 3 < siglio Direttiv 11 ‘

gli altri organi sociali, tenuti a cura dell' organo ;Z‘::V‘.’- qfe” e

3' i " hl g " Sl r . ;

el .volonlar‘l. tc“n.u.to a cura c?cl Consiglio Direttivo, debit mlevry

ati ha}mo -11 diritto di esaminare i libri sociali tem;ti pre:]:‘elnte ity

14 giormi dalla data della richiesta formulata all’organ.(; 203 e

mpetente.

rasct’
o) il libro

controllo. € de
J) il registro d
Tutti gli assocl
dell’ente. entro

1ECONOMICHE E PATRIMONIALI

ART. 18) RISORSE ’ HE
he dell’ Associazione sono costituite da:

Le risorse economic
e quote associatlive:
. contributi pubblici € privati;

» Jonazioni e lasciti testamentari;

. rendite patrimoniali;

» attivita di raccolta fondi;

. imborsi da convenzioni,

" ogn.i altrz.a entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017

.1 beni d'e.ll’A'ssomfizmne sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. I beni
;mmobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’ Associazione, ¢ so(rzlr(l)1

ad essa intestati.

[ beni immobili, i beni regist
\ ¢ n .

sed§ dell Assc_)cmzxone sono elencati nell’inventario, che € deposit

dell’ Associazione e pud essere consultato dagli associati.

rati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella
ato presso la sede

ART. 19) BI-LANC_IO E RENDICONTAZIONE SOCIALE
[l bilancio di esercizio dell’ Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni

anno. E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017, dei relativi Decreti

atruativi MLPS ee delle relative norme di attuazione.
[l bilanciodeve rappresentare in maniera veritiera € COIT
finanziario dell’ Associazione.

I bilancio & predisposto dal C
ria entro 4 mesi dalla chiusura dell’

etta ’andamento economico €

viene approvato dall’ Assemblea

o cui si riferisce il consuntivo €
130 giugno di ogni

onsiglio Direttivo €
esercizi

ordina

depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro i

anno.

ART. 20) BILANCIO SOCIALE L
Direttivo nei casi e modi previsti dall’art. 14

11 bilancio sociale € redatto dal Consiglio

del D. Lgs. 117/2017.

RIBUZIONE DEGLI UTILI E

L PATRIMONIO

L'OBBLIGO DI UTILIZZO DE ' o
ribuire, anche 1n modo indiretto, Ull’t ¥ &
]a propria vita ai sensi dell’art. 8 comma

L Associazione ha il divieto di dist

gestione nonché . cerve o capitale durant® vita 2 an.
e Rt pli odi utilizzare 1 patrimonio, comprensivo di
‘ e, per lo svolgimento

2 del D.Lgs. 117/2017 nonché 1'obb r
; o proventi entrate comunque denominate, PT ° e
) mento delle finalita previste.

ART. 21) DIVIETO DI DIST
utili e avanzi di

eventuali ricavi, rendite, ; i
dell'attivita statutaria ai fini dell’esclusivo persegu
ART, 22) CONVENZIONI : .. bbliche di cui all’art 56
1 Amministrazio P lio Direttivo che ne determind

Le Iy . ’ ‘a7i0N€ €
onvenzioni tra | Associazion .
o deliberate

comma 1 del D, Lgs. 117/2017 807 °% - late
@Che le modalita di attuazion€. € sono SUp

W0 legale rappresentante: e
"opia di ogni convenzione ¢ custodita.

igho
dal Consie dell’ Associazione, quale

ura del president®s presso la sede



i“ /\ssociazmne.
C
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ART. 23) PERSONALE RET(IJ{IBUITO

¢ . . -~ lchi i o i ale S T s

» Associazione p’uoavv:a. e I?;g%fmalc retribuito nej limiti previgg;
Lo 117/2017. L Associaz N assumere lavorager dipende t_stl dall’art. 33 g D.
restazioni di lavoro autonomo O di altra esclusiy, M o avvalersi d;

p N [

"y amente nei limit;

. Yypure NCLHMIit ocearran: miti necessari
regolare fl,nmo11¢1!1ltl_“0 ():llcm dei lav m ()L.L.Om’n“ a qualificare ¢ Specialiral l()r'o )
svolta. In ogni caso- il nut sento d voratort impiegat nell'attivita non ¢ o it
) al cinquanta per cento del numero de; volontari PUexsere
I"Associazione ed il personale retribuito SONo

ggiin matenia e da eventuale apposito regol

superiore
[ rapporti tra
CTS. dalle Ie
el Associazione.

disciplinati dall’art. 16 de
amento adottato dall’ Assemblea

ART. 24) RESI.’ONSABILITA DELL’ASSOCIAZIONE

per le obl?hgazmm'assunle dalle persone che rappresentano I’ Associazione. i tery;
posson()l far valere 11 ‘lé)ro diritti sul fondo comune. Delle obbligazioni aJssun,te ris;(l)ndono
personalmente e solidalmente le persone che hanno agito in no !
dell’ Associazione. ¢ e pereonto

SCIOGLIMENTO

ART. 25)_ DEYOLUZIONE DEL PATRIMONIO

In caso c_ix estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa
desl.mazmne 1mposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto
dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

DIPOSIZIONI FINALI
ART. 26) NORMA DI RINVIO

Per quanto non ¢ previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in
materia ed ai principi generali dell’ordinamento giuridico.

’ AGENTIA DELLE ENTRATE 3

£DIPCTENZA 3
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