VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI DELL'ASSOCIAZIONE P.A.S.S.0. A.S.D. ONLUS

i’anno 2021 il giorno 28 del mese di maggio alle ore 18,00 presso il ristorante GIARDINO DEI TIGLI
sito Fossano frazione Cussanio - si e riunita, in seconda convocazione, I’Assemblea annuale dei soci
dell’ "Associazione per la promozione delle attivita sportive senza ostacoli — P.A.S.S.0. A.s.d. Onlus”
per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:
PARTE STRAORDINARIA:
Discussione ed approvazione modifiche statutarie a seguito dell'entrata in vigore del Codice del
Terzo Settore (D.lgs. 117/2017) e la conseguente qualifica ETS dell'Associazione
PARTE ORDINARIA:
1) Approvazione bilancio 2020
2) Ratifica massimali rimborso spese a volontari della segreteria e dirigenti accompagnatori atleti
alle trasferte, gia in essere al momento, in previsione del nuovo statuto in corso di
approvazione.
3) Varie ed eventuali
Assume la Presidenza il sig. Tallone Maurizio che chiede al Sig. Aldo Baudino di fungere da
Segretario. ‘
Il Presidente, constatato che sono presenti (o per delega) 23 Soci (come da allegato elenco) aventi
diritto al voto su n. 43 Soci, dichiara I'Assemblea validamente costituita.
Compiuto I'accertamento di cui sopra il Presidente chiede al sig. Merlo della segreteria di illustrare il
punto all'c.d.g. della parte straordinaria, lo stesso chiarisce i motivi della variazione di alcune parti
dell'attuale statuto per adeguarlo alle nuove norme sul terzo settore e evidenzia che si & preferito, al
momento, inerire la nostra associazione nella categoria delle ODV per non perdere la qualifica di
ONLUS e di verificare successivamente all'entrata in vigore del RUNTS l'esatto posizionamento.
L'assemblea all'unanimita approva, pertanto la nuova denominazione dell'Associazione risulta:
ASSOCIAZIONE POLISPORTIVA PASSO ASD ODV-SNEUS.
Passando alla parte ordinaria, il Presidente chiede ancora al sig. Merlo di illustrare il bilancio 2021.
Lo stesso pone in evidenza alcune voci di rettifica (vedi attrezzature) e segnala che i dati non si
discostano sostanzialmente dal precedente esercizio poiché lattivitd organizzativa e sportiva &
rimasta praticamente ferma.
Dopo breve discussione, I'assemblea approva all'unanimita.
Il Presidente chiede ancora al sig. Merlo di chiarire i motivi del punto 2 da approvare. il sig. Merlo
evidenzia che si & dovuto inserire questo argomento in quanto in base al nuovo statuto, solo
I'Assemblea pud approvare i massimali di rimborso spese ai volontari.
L'assemblea approva.
Passando al terzo punto il Presidente comunica che il Consiglio Direttivo ha preso alcune decisioni in
merito alla partecipazioni agli eventi ovvero che se un atleta per motivi di salute in presenza di
condizioni atmosferiche avverse non intende prendere parte alla gara pud rinunciare a condizione
che rimanga nel gruppo sino al termine della stessa con conseguente diritto al rimborso del 50%
delle spese, ovvero in caso di partenza anticipata tutte le spese di trasferta ed eventuale soggiorno
sono a carico dello stesso.
Soluzione valida UNA volta soltanto nella stagione sportiva.
Il Presidente segnala altresi che € intenzione di effettuare nel mese di luglio o di settembre una
giornata aperta a tutti gli atleti e soci dell'Associazione nella quale & prevista una breve pedalata per
gli atleti handbike, nonché quale momento aggregativo e di confronto fra atleti di ogni disciplina,
dirigenti, soci e volontari accompagnatori per condividere esperienze, atte a consolidare e migliorare
lo svolgimento dell'attivita sportiva nonché per la valenza sociale che I'Associazione si prefigge di
favorire attraverso ogni forma di iniziativa.
Alle ore 19,30, non essendovi altri argomenti all'o.d.g., e senza ulteriori richieste di interventi da
parte dei presenti, il Presidente dichiara sciolta I'Assemblea.

. Il Presidente . /7/ egretario
om0 Beia |1l
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ate da imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art. 82 Digs 117/2017 e art. 26 Digs 105/2018

STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE POLISPORTIVA PER LA PROMOZIONE
DELLE ATTIVITA’ SPORTIVE SENZA OSTACOLI -P.A.S.S.0. ASD-ODV -
ONETS—

Art. 1 (Denominazione e sede)

E’ costituita 1’Associazione per la promozione delle attivitd motorie, sportive e
ludiche in generale per le persone con disabilitd - denominata sinteticamente
Associazione Polisportiva P.A.S.S.0. ASD ODV ONLUS (associazione per la
promozione attivita sportive senza ostacoli), abbreviabile in PASSO ASD ODV
ONETS—

L’ODV ha sede nel comune di Cuneo, Corso J.F. Kennedy, n.r. 5 F.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene
all’interno dello stesso Comune e deve essere comunicata entro 30 giorni dal
verificarsi dell'evento agli enti gestori di pubblici Registri presso i quali
'organizzazione & iscritta.

L’acronimo ONLUS verra a decadere in via automatica solo successivamente e per
effetto dell’iscrizione dell’Associazione al RUNTS, e pertanto in quella sede la
denominazione dell’ Associazione sara automaticamente integrata dall’acronimo ETS
(Ente del Terzo settore).

Art. 2 (Scopo e attivita)

L’ODV ¢ apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro e,
ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale si prefigge gli scopi di
seguito riportati.

L’ODV intende perseguire I’affermazione della dignita umana, in conformitd alla
Carta Costituzionale ed al D.Igs. n. 117 del 3 luglio 2017 e ss.mm.ii., con ogni genere
di iniziativa di interesse sociale, culturale, relazionale in favore dei soggetti disabil,
fisici e mentali, invalidi, mutilati, portatori di handicap in genere.

Per la realizzazione dello scopo associativo e nell’intento di agire a favore della
collettivita, I’ODV si propone, ai sensi dell’art. 5 del D.lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii.,
di svolgere in via esclusiva o principale le attivita di seguito elencate, nonché di
osservare nel perseguimento delle medesime quanto previsto dal presente Statuto, dal
D.lgs. 117/2017 nonché dai regolamenti delle Federazioni Sportive a cui & affiliata
ovvero di altro Ente di Promozione Sportiva a cui I’assemblea decide di affiliarsi.

In particolare si precisa, a titolo puramente esemplificativo e senza volontd di
limitazione alcuna, che I’associazione si propone:

a) di promuovere attivita di tipo motorio e sportivo e in genere di divertimento e di
impegno del tempo libero fra i soggetti su nominati, con particolare attenzione alla
dimensione educativa mirata alla crescita comune fra personalitd diversamente dotate
sul piano fisico e psichico, e a tal fine dovra costantemente ricercare la
collaborazione e il coordinamento con gli enti e le associazioni pubbliche e private
che gia operano nel settore dell’handicap;



- b) ’Odv potra svolgere attivita relative all’organizzazione e la gestione di attivita
sportive dilettantistiche, in conformita a quanto previsto dall’art.5 comma 1, lett. t)
del D.lgs. n.117/2017. Inoltre, I’ODV si propone altresi di operare interventi e
servizi sociali ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n.104 e ss.mm.ii. (lettera a)
nonché svolgere attivita di organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse le attivita di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale (lettera i),
ricomprese nel novero delle attivita disciplinate dal sopra richiamato articolo 5 D.Igs.
n.117/17,

c¢) di promuovere la collaborazione e il coordinamento fra associazioni sportive e
polisportive per disabili e associazioni sportive per normodotati, al fine di ottenere la
massima integrazione ed inserimento degli invalidi nello sport, sotto il profilo sia
dell’impegno diretto dell’invalido nella attivita sportiva che dell’impegno
dell’invalido in tutte le attivita di supporto organizzativo e amministrativo;

d) di promuovere il coordinamento, al fine della promozione delle attivita motorie e
sportive per invalidi, con associazioni o enti privati e pubblici che gia operano nel
mondo dell’handicap per finalita assistenziali o di altro tipo;

e) di promuovere la creazione di centri di ricerca e di studio per la soluzione dei
problemi dei disabili (abbattimento barriere, trasporti specializzati ecc.);

f) di promuovere la creazione di corsi di formazione, aggiornamento e qualificazione
per personale specializzato nell’assistenza e nella cura dei disabili e nell’avviamento
degli stessi ad attivita motorie, sportive e ludiche in generale;

g) di promuovere la creazione di iniziative turistiche specializzate di tipo sociale,
culturale, sportivo, di intrattenimento e di quant’altro per i disabili e per le loro
famiglie;

h) di promuovere incontri, ricerche, studi feste e quant’altro possa risultare utile per il
conseguimento degli scopi sociali;

i) di ricercare il coordinamento e la collaborazione con tutte le realta (associazioni,
enti pubblici e privati ecc...) che operano nel mondo del disagio in genere (anziani,
affetti da “dipendenze” ecc...).

1) di promuovere la partecipazione dei soci disabili ad eventi e/o manifestazioni
sportive.

L’ODV, inoltre, puo esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle
attivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.lgs.
117/2017 e ss.mm.ii.. La loro individuazione pud essere operata su proposta del
Consiglio Direttivo ed approvata in Assemblea dei Soci.

Nel caso I’Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il
carattere secondario e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi
dell’art.13 comma 6 del D.lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii.

Le attivita svolte dall’ODV sono rivolte prevalentemente a favore di terzi e tramite le
prestazioni fornite dai propri aderenti in modo personale, spontaneo e gratuito.



L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da
eventuaii diretti beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate
dall'Organizzazione di volontariato le spese vive effettivamente sostenute per
l'attivita prestata, previa documentazione ed entro limiti preventivamente stabiliti
dall'Assemblea dei soci e sulla base di specifici regolamenti che verranno adottati
dall’ODV.

Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una
autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, purché non superino l'importo stabilito
dall'organo sociale competente il quale delibera sulle tipologie di spese e sulle attivita
di volontariato per le quali ¢ ammessa questa modalita di rimborso (ai sensi dell’art.
17 D.1gs 117/2017 e ss.mm.ii.).

Ogni forma di rapporto economico con 1’ODV derivante da lavoro dipendente o
autonomo, ¢ incompatibile con la qualita di volontario.

L’ODV provvede ad assicurare i propri volontari, in conformita a quanto prescritto
dall’art. 18 del D.lgs. n.117/2017 e ss.mm.ii.

L’ODV puo avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente esclusivamente
entro 1 limiti necessari per assicurare il regolare funzionamento o per specializzare
Iattivitd da essa svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita
non puo essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari™.

Poiché I’associazione non ha finalita di lucro é fatto obbligo di reinvestire 1’eventuale
avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali statutariamente previste ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale”.

E’ fatto divieto di dividere anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate dell’ODV a fondatori, associati,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.

L’associazione non si pone limiti di azione a livello territoriale e potra quindi agire
suli’intero territorio nazionale, ma si pone anzitutto la finalita di promuovere le
attivita suddette a livello provinciale e cerchera di conseguenza di radicarsi in tutte le
principali cittd della provincia e di procurare che le diverse associazioni o centri
polisportivi che potranno nascere su suo impulso (o gia esistenti) siano fra loro
coordinate, in modo da ottenere i risultati ottimali sul piano organizzativo, di
risparmio di spesa e di utilizzazione delie risorse.

Art. 3 (Patrimonio)
Il patrimonio dell’ODV durante la vita della stessa & indivisibile, ed & costituito da:
a. Beni mobili ed immobili che sono i diverranno di proprieta dell’ODV;
b. Eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti dall’ODV,;
. Eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.
L’ODV trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo svolgimento delle
proprie attivita da:
a. Quote associative e contributi degli aderenti;



Contributi pubblici e privati

Donazioni e lasciti testamentari

Rendite patrimoniali

Attivita di raccolta fondi (ai sensi dell’art. 7 del D.Igs. n. 117/2017 e ss.mm.ii)
Ogni altra entrata o provento compatibile con le finalitd dell’associazione e
riconducibile alle disposizioni del D.lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii;

g. Attivita “diverse” di cui all’art.6 del D.gs. n. 117/2017 e ss.mm.ii., a
condizione che siano attivita secondarie e strumentali.

e oo o

Art. 4 (Bilancio)
L’esercizio finanziario dell’Associazione ha inizio il primo gennaio e termina il
trentuno dicembre di ogni anno.
Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio ai sensi degli artt.
13 e 14 del D.lgs. 117/2017 e ss.mm.ii. e lo sottopone per 1’approvazione
all’Assemblea dei soci entro il mese di aprile. Alla fine di ogni esercizio verranno
predisposti dal Segretario Generale il bilancio consuntivo dell’esercizio passato e
quello preventivo dell’esercizio successivo, nel quale dovranno essere previsti i
mezzi di finanziamento dell’attivita dell’associazione nonché la relazione ai bilanci
consuntivo e preventivo.
I1 tutto dovra essere presentato entro quattro mesi dalla fine dell’esercizio sociale al
quale si riferisce il bilancio consuntive.

s
Art. 5 (Isoci) \
Ai sensi dell’art. 32 D.lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii. il numero dei soci ¢ illimitato.
Possono fare parte dell’ODV tutte le persone fisiche in numero non inferiore a sette,
che condividono gli scopi e le finalita dell’ orgamZzazmne e si impegnano
spontaneamente per la loro attuazione. /
L’adesione all’ODV ¢ a tempo mdetermmat“a\fattgsalvo il diritto di recesso da parte
dei soci.
Per diventare soci occorre la maggiore eta ed il pieno godimento dei diritti civili.

Art . 6 (Criteri di ammissione ed esclusione dei soci)

L’ammissione di un nuovo socio € regolata in base a criteri non discriminatori,
coerenti con le finalita perseguite e I’attivita d’interesse generale svolta. Viene
deliberata dal Consiglio Direttivo ed ¢ subordinata alla presentazione di apposita
domanda scritta da parte dell’interessato, con la quale D’interessati si impegna a
rispettare lo Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni
adottate dagli organi dell’ODV.

Avverso I’eventuale rigetto dell’istanza, che deve essere sempre motivata e
comunicata all’interessato entro 60 giorni & ammesso ricorso all’assemblea dei soci.
Il ricorso all’assemblea dei soci ¢ ammesso entro 60 giorni dal ricevimento della
relativa comunicazione.



Il Consiglio Direttivo comunica l’arﬁis\sione agli interessati e cura I’annotazione dei
nuovi aderenti nel libro soci, dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita
dall’ Assemblea. La quahta di socio & mtra.ﬁmmmbﬂe
La qualita di Socio si perde: /
a. per recesso, che deve esserc/comumcato per iscritto all’ODV;
b. per esclusione consegpente a comportamento contrastante con gli scopi
dell’ODV; "
c. per morosita rispetto al mancato pagamento della quota annuale,
trascorsi 60 giorni dal sollecito scritto.

Art. 7 (Diritti e Doveri dei soci)
Tutti i soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell’ODV ed
alla sua attivita. In modo particolare:

a) 1 socl hanno diritto:

e di partecipare a tutte le attivitd promosse dall’ODV, ricevendone informazioni
e avendo facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal
presente Statuto e dagli eventuali regolamenti dell’ODV;

e di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi. Per quanto attiene
I’assunzione delle cariche sociali, occorre che il socio non versi in una delle
cause di incompatibilita di cui all’art. 2382 del Codice Civile, ossia non sia
stato dichiarato inabilitato, interdetto, fallito etc;

e di esprimere il proprio voto in ordine all’approvazione delle deliberazioni degli
organi associativi, degli eventuali regolamenti e di modifiche allo statuto;

¢ di consultare i libri sociali presentando richiesta scritta al Consiglio Direttivo

b) 1soci sono obbligati:

e all’osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte
dagli organi sociali;

e a mantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell’ODV;

e al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilita
dall’Assemblea dei soci. La quota associativa € intrasmissibile e non
rivalutabile e in nessun caso puo essere restituita.

Art. 8 (Organi dell’ Associazione)
Gli organi dell’associazione sono:
1) La Assemblea dei soci;
2) Il Consiglio Direttivo;
3) Il Presidente e il Vice Presidente e il Segretario Generale;
4) 1l soggetto incaricato della revisione legale dei conti;
5) 1 Comitati tecnici.

Art. 9 (L’ Assemblea)
L’assemblea ¢ composta da tutti i soci. Hanno diritto di intervenire in Assemblea
esercitando il diritto di voto tutti gli associati iscritti da almeno 3 mesi nel libro dei



soci in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non abbiano/
avuto o non abbiano in corso provvedimenti disciplinari.
Ogni socio ha diritto di farsi rappresentare in assemblea da un altro socio, tramite
delega scritta. Ogni socio, tuttavia, non puo rappresentare pit di TRE associati.

Lo svolgimento dell’assemblea ¢ improntata a principi di democrazia interna e di
liberta di pensiero e di espressione. Ogni socio ha pertanto diritto di intervenire sulle
materie poste all’ordine del giorno, nonché di suggerire il dibattito e la discussione
comune su argomenti riguardanti le finalita associative.

L’assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo che vigila sul corretto
svolgimento dei lavori, nonché sulla validita delle votazioni compiute e delle
deliberazioni assunte.

Una volta adunata, 1’Assemblea elegge tra i soci il Segretario che collabora con il
Presidente, e che procede alla verbalizzazione delle decisioni assunte dall’ Assemblea.
L’assemblea dei soci elegge il Consiglio Direttivo, determinandone in tale occasione
il numero dei componenti nei limiti del presente statuto.

L’ assemblea inoltre approva i bilanci consuntivo e preventivo e delibera le modifiche
dello statuto.

L’assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta [’anno per
I’approvazione del bilancio, entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio finanziario.

Si puo riunire in via ordinaria ogni altra volta su convocazione del Presidente ed in
via straordinaria ogni volta che il Presidente o il Consiglio Direttivo o un decimo dei
soci ne faccia richiesta. La convocazione ¢ fatta mediante avviso, contenente 1’ordine
del giomo, inviato con raccomandata o con telescritto ovvero con mezzi di stampa o
avviso affisso all’albo della segreteria della associazione, almeno quindici giorni
prima della data della riunione. L’avviso puo contenere anche la data per la seconda
convocazione che non pud aver luogo nello stesso giorno stabilito per la prima
convocazione.

L’assemblea ¢ regolarmente costituita con la presenza della meta pili uno dei soci in
prima convocazione ed in seconda convocazione qualunque sia il numero dei soci
presenti.

Ogni socio presente personalmente o per delega ha diritto ad un voto nelle
deliberazioni assembleari.

L’ Assemblea ordinaria:

a. approva il bilancio e la relazione di missione ai sensi dell’art. 13 del
D.lgs.n. 117/2017,

b. discute ed approva i programmi di attivita;

c. elegge tra i soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone
preventivamente il numero e li revoca;

d. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti,
stabilendone I’eventuale compenso nel caso che i revisori siano esterni
al’ODV (se previsto);

€. nomina e revoca I’organo di controllo, se previsto;

f. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

|



g. approva |’eventuale regolamento dei lavori assembleari

h. ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari,
decaduti o deceduti deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla
graduatori dei non eletti;

approva |’eventuale regolamento e le sue variazioni;

[e——
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j. delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi
straordinari;

k. delibera sull’esclusione dei soci;

I. delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio

Direttivo ed attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza;

m. delibera sui ricorsi in caso di reiezione di domanda di ammissione di
nuovi associati;

n. delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a
realizzare gli obiettivi definiti dall’ODV stesso;

o. determina i limiti di spesa ed approva i rimborsi massimi previsti per gli
associati che prestano attivita di volontariato. Tali spese devono essere
opportunamente documentate, nelle modalita prevista dall’art. 2 dello
Statuto;

p. approva I’ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite
di terzi che si rendano necessarie ai fini del regolare funzionamento delle
attivita dell’ODV.

q. delibera sull’esercizio e sull’individuazione di eventuali attivita diverse
ai sensi dell’art. 2 del presente Statuto.

Nelle deliberazioni di approvazione del Bilancio consuntivo ed in quelle che
riguardano la loro responsabilita, i membri del Consiglio Direttivo non hanno voto.
e deliberazioni dell’assemblea sono valide se assunte dalla metd pid uno dei
sresenti, anche qualora per qualsiasi motivo alcuni degli intervenuti si allontanino o
si astengano dal voto.

Per deliberare lo scioglimento dell’ODV e la devoluzione del patrimonio occorre il
voto favorevole di almeno tre quarti dei soci sia in prima che in seconda
convocazione.

[’ Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dello Statuto, la
fusione, la scissione, la trasformazione con la presenza in proprio o per delega di tre
quarti dei soci e con la decisione deliberata con la maggioranza dei presenti.

Le deliberazioni devono constare da un verbale sottoscritto dal Presidente e dal
Segretario. :

E’ prevista la possibilita di tenere I’assemblea dei soci con modalita telematica che
consenta in ogni caso l’effettiva partecipazione degli associati e la verifica
dell’identita personale dei medesimi.

Art. 10 (Il Consiglio Direttivo)
I’associazione & retta dal Consiglio Direttivo composto da un numero minimo di 5 e
massimo di 7 membri nominati dalla assemblea e scelti tra i soci.



1
Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni, rinnovabile fino ad un massimo di"\\?:
mandati consecutivi. I membri eletti nel Consiglio Direttivo possono essere
riconfermati. Alla scadenza del triennio decadono anche i membri eventualmente
eletti nel corso del triennio stesso.
11 Consiglio Direttivo nomina fra i suoi membri il Presidente, il Vice Presidente e il
Segretario Generale.
Si applica I’articolo 2382 del Codice Civile.
Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Al Consiglieri possono
essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e/o rendicontate relativamente
allo svolgimento degli incarichi e delle attivita per conto dell’ODV, entro il massimo
stabilito dall’ Assemblea dei soci.
Il Consiglio Direttivo amministra 1’associazione e allo scopo ha tutti 1 poteri di
ordinaria e straordinaria amministrazione.
I Consiglio Direttivo ¢ responsabile verso I’ Assemblea della gestione operativa, attua
i mandati e le decisioni dell’Assemblea ed ¢ investito dei pil ampi poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria dell’ODV, fatti salvi quelli che la legge ¢ lo Statuto
attribuiscono all’ Assemblea. In particolare esso svolge le seguenti attivita:

a) attua tutte le deliberazioni dell’ Assemblea;

b) redige e presenta all’Assemblea il bilancio e la relazione di missione ai sensi
dell’art.13 del D.lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii.;

¢) delibera sulle domande di nuove adesioni;

d) sottopone all’ Assemblea le proposte di esclusione dei soci;

e) sottopone all’approvazione dell’Assemblea le quote sociali annue per gli
associati e gli eventuali contributi straordinari;

f) propone I’esercizio e I’individuazione di eventuali attivitd diverse ai sensi
dell’art. 2 del presente Statuto;

g) ha facolta di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche
non soci, per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e
progetti;

h) redige i regolamenti attuativi relativi alle attivita del’ODV.

11 Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente che lo presiede o, in sua mancanza,
dal Vice Presidente. Si riunisce in seduta ordinaria almeno due volte all’anno e in
seduta straordinaria su richiesta di almeno quattro consiglieri o per iniziativa del
Presidente.

La convocazione va fatta almeno quindici giorni prima della data fissata per Ila
riunione con avviso contenente I’ordine del giorno inviato a ciascun consigliere con
raccomandata o con telescritto o con quegli altri mezzi che il Consiglio riterra
opportuni.

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei
membri del Consiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della
maggioranza dei presenti; in caso di parita di voti la deliberazione si considera non
approvata.



11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale. Le limitazioni del
potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro
Unico nazionale del Terzo settore o se non si provi che i terzi ne erano a conoscenza.
L’obbligatorieta dell’iscrizione delle limitazioni del potere di rappresentanza di cui al
comma precedente avra efficacia a partire dall’operativita del Registro unico
nazionale del Terzo settore.

Art. 11 (Il Presidente, il Vice Presidente, il Segretario Generale)

Il Presidente ha la rappresentanza dell’associazione, ¢ eletto dal Consiglio Direttivo
fra i suoi membri e dura in carica tre anni.

11 Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo fra i suoi membri, dura in carica tre
anni e svolge le funzioni del Presidente in sua precaria assenza.

In caso di assenza o di impedimento prolungato del Presidente, il Consiglio Direttivo
puo conferire al Vice Presidente tutte le attribuzioni del Presidente, ivi compresa la
rappresentanza di fronte ai terzi.

Il Segretario Generale ¢ eletto dal Consiglio Direttivo fra i suoi membri e dura in
carica tre anni

Art. 12 (Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti)

Qualora se ne ravvisi la necessita o sia previsto per legge ai sensi dell’art. 31 D.lgs. n.
117/2017 e ss.mm.ii., I’Assemblea nomina il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti, il quale puo essere o una persona fisica oppure un collegio.

Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia scelto tra i
soci, lo stesso non puo essere retribuito. Non possono essere eletti revisori contabili i
membri del Consiglio Direttivo.

Nel caso in cui il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia un Collegio,
lo stesso & composto di tre membri effettivi e da due supplenti. Il Presidente del
Collegio dei Revisori dei conti ¢ eletto dal Collegio stesso tra i suoi membri effettivi.
11 soggetto incaricato della revisione legale dei conti dura in carica 3 (tre) anni e pud
essere rinominato fino a 5 (cinque) volte consecutive.

Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti controlla I’amministrazione
dell’ODV, puo assistere alle riunioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo senza
diritto di voto, accerta la regolare tenuta delle scritture contabili e certificata la
corrispondenza del bilancio consuntivo alle risultanze delle scritture contabili.

Art. 13 (Comitati Tecnici)

Nell’ambito delle attivita approvate dall’ Assemblea dei soci, il Consiglio Direttivo ha
facolta di costituire Comitati Tecnici cui partecipano gli associati o esperti anche non
soci, per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti,
oppure con funzione consultiva in merito a progetti che I’ODV intende promuovere.
Il Consiglio stabilisce gli ambiti di azione e le linee di intervento del Comitato e ne
nomina il coordinatore.



Art. 14 (Scioglimento)

L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell’ODV con il voto
favorevole di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento,
|’ Assemblea nomina uno o pit liquidatori e determina le modalita di liquidazione del
patrimonio sociale e la sua devoluzione ai sensi dell’art. 9 del D.lgs. n. 117/2017.

Lo scioglimento dell’ Associazione & deliberato dall’ Assemblea straordinaria dei soci
su proposta del Consiglio Direttivo, la quale nominera anche i liquidatori.

In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, dell’ODV, il patrimonio
residuo & devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro
unico nazionale del Terzo settore (di cui all’art. 45, comma 1 del D. Lgs n.
117/2017), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo
settore o in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

Art. 15 (Disposizioni finali)

Per tutto cid che non € espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le
norme del Codice Civile, del D.lgs. 117/2017 e ss.mm.ii. e decreti attuativi, della
normativa nazionale e regionale in materia.

Per tutto quanto non disposto dal presente statuto sono valide per quanto compete le
norme ed 1 regolamenti emanati dalle Federazioni Sportive a cui & affiliata
I’ Associazione, dal C.O.N.I, e dal C.I.P. (Comitato Italiano Paralimpico) nonché le
vigenti disposizioni di legge.
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