ASSOCIAZIONE E PROMOZIONE SOCIALE CENTRO ANZIANE-"

DI SAN SOSTI

ATTO COSTITUTIVO E STATUTO

Uanno 2025 il mese di Marzo giorno 6 ( sei). alle ore 18,30 nella sala Consiliare del;Congune di

in via Orto Sacramento n® 1 si sono riunitii Signori:

N° | COGNOME E DATA NASCITA CODICE FISCALE FIRMA /
NOMER
1 | ROMOLO 24/10/47- RMLCLL47R24F7750 /?4
CAMILLO Mottafollone MM
2 | DILORIA 08/04/45 — San Sosti | DILRSVT45D08I165K / /
SALVATORE é* /(més b 9[w
3 | GUADAGNO 17/10/47 GDGVCN47R17F138L
VINCENZO Mercato S.Severino : \M\/{»Nw
4 | CILENTO 11/10/1962 CLNFTN62R11F775G %/é%/’?’M%
FORTUNATO Mottafollone /
5 | BONCOMPAGNI | 5/7/1949 BNCFNCA49LO5F775S %W
FRANCESCO Mottafolloone
6 | SABETTA 25/01/1956 SAN | SBTVCNS6A25I165Y | 1 Mﬁ
VINCENZO SOSTI \J/“-—\)
7 | FERRARO 14/7/1943 SAN FRRGVN43L141165Q o .
GIOVANNI SOSTI | \&MW Q Y/
8 | BIANCO | 18/5/1942 BNCFNC42E18E872Q, [V @[M%
FRANCESCO MALVITO
9 | DILORIA 12/12/1948 SAN | DLRENC48T121165N
FRANCESCO SOSTI l ﬁ/\(ﬂ %/\/\—u_‘___,.
10 | RICCA 13/12/1957 SAN | RCCMRG57T131165G
AMERIGO 50STI %f%@“ 4@2@/
11 | RIMOLA 25/3/1952 SAN RMLFNC52C251165)
FRANCESCO SOSTI %M Zu C’/u"—
12 | CALONICO 25/8/1950 SAN CLNNTN50M251165T /
ANTONIO S0sTI (0 &ﬂjac}/(,ép ‘)’(/(6}6}
13 | IERARDI 20/1/1951 SAN RRDSST51A201165W
SEBASTIANO | SOSTI M}L R/ L_' =
14 | BORRELLI 24/3/1949 SAN BRRPTLA9C241165W \’” ,
PANTALEO SOSTI | M/k/\\
15 | FASANO 14/10/1949 SAN | FSNPQL48R141165P
PASQUALE SOSTI ] W {’M/WW\J
16 | RANUIO 10/10/*1953 SAN | RNALSN53R101165H
ALESSANDRO | SOSTI | //ﬂé//l/z/ % Q{// ﬁW
17 | ZISA 23/3/1945 SANTA | ZSIGTN45C231178Z | R
GAETANO CROCE CAMERINA T(M ,%Mw //b

Detti componenti, con il presente atto convengono e stipulano quando setgue




ART. N°1 COSTITUZIONE

E’ costituita I'associazione di promozione Sociale “ Centro Anziani di San Sosti” ai sensi dell’art. 36/42 del
Codice Civile ed art.5 lettera b del decreto legislativo n° 460 del 4/12/1997 e della legge 383 del

7/12/2000 nonché dell’art.21 del Dlgs 3 luglio 2017 i cui scopi non sono lucrativi e avente le seguenti
finalita- ’

ART. N* 2 SEDE

LAssociazione ha sede presso ilocali messia disposizione del Comune di San Sosti

ART.N°3 DURATA

L ’Associazione ha durata illimitata.

ART. N°4 - SCOPO

Il Centro Anziani ¢ costituito principalmente per persone in eta pensionabile ma e aperto anche alla
partecipazione e al contributo di tutta la collettivita.

Possono essere ammessi come Soci effettivi del entro Anziani, tutti i pensionati o comunque le persone
Anziani di ambo i sessi che abbiano raggiunto I'etd pensionabile-

SONO AMMESSE DEROGHE: Per il coniuge che non ha raggiunto detta eta e qualora l'altro coniuge abbia
i requisiti per essere Socio del Centro Anziani

E’ prevista per coloro che frequentano il Centro, il rilascio di una tessera di iscrizione che comportera
possibili agevolazioni.

A nessuno, infatti, puo essere vietato di frequentare il Centro e non puo pretendere da nessuno
I'iscrizione che deve essere assolutamente volontaria, con sottoscrizione del modulo di adesione.

INOLTRE:

a)-L’Associazione non ha scopo di lucro, & apolitica ed aconfessionale e persegue esclusivamente finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale ai sensi dell’Art.5 D.Lgs n® 117 del 3 luglio 2017.

b)-Favorire la socializzazione tra le persone anziane nel ns paese con quella di altri Comuni, mediante
I'organizzazione di gite, raduni, spettacoli musicali o teatrali, feste ed attivita ricreative di vario genere.

c)-Promuovere iniziative di solidarieta tra gli utenti del Centro nei riguardi di persone anziane che versino
in particolari difficolta.. -




d)-Contribuire a mantenere ed accrescere la base culturale, 'informazione e la capacita motorie
mediante 'organizzazione di conferenze, dibattiti, visione filmati, attivita sportive di vario genere e ludiche.

c)-L'Associazione nella sede in cui svolge I'attivita istituzionale, provvedera, se ritenuto utile, ad allestire un
servizio di somministrazione di alimenti e bevande, riservato in modo esclusivo ai propri associati.

d)-UAssociazione non pud svolgere attivita diverse da quelle sopra indicate ad accezione di quelle ad
essere direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle statutarie, in quanto integrative
delle stesse.

e)-UAssociazione pud inoltre aderire, con delibera da adottarsi dallassemblea ordinaria dei soci, ad altre
Associazioni od Enti quando cio torni utile al conseguimento dei propri fini sociale.

ART. N° 5 STATUTO SOCIALE

LAssociazione @ retta dalle norme del presente atto e dallo statuto che letto, approvato e sottoscritto dai
singoli convenuti, si allega al presente atto quale parte integrande e sostanziale.

Art. n°6  DOMIANDA DI AMMISSIONE

L'aspirante Socio deve presentare domanda di ammissione con l'indicazione delle sue generalita della
categoria della pensione dicui @ titolare e della residenza. Deve inoltre allegare un documento di
riconoscimento valido alla data della domanda.

La domanda va convalidata dal Direttivo tenuto conto dei requisiti di cui al precedente comma.

E’ esclusa la possibilita di aderire allAssociazione a tempo determinato.

ART. N° 7 -DIRITTO DEI SOCI

| Soci ammessi ed in regola con il versamento della quota associativa, possono partecipare a tutte le
iniziative del Centro.

| soci hanno diritto al voto in Assemblea ai sensi dell’aret. 2532 del Codice Civile.

Ogni Socio ha diritto ad un voto: E’ ammessa la facolta di delega scritta, con indicato espressamente il
nome del Socio che lo- potra rappresentare nel corso dei lavori assembleari.

ART. N° 8 — RECESSO -ESCLUSIONE- IMIORTE

La qualita del socio si perde per:
a)- Recesso per dimissioni volontarie
b)-Morosita nel versamento delle quote.

c)-Esclusione per delibera del Consiglio Direttivo a seguito di comportamento scorretto e per attivita poste
in essere contro 'interesse del Centro Anziani.

d)-Per morte




- ART.9- QUOTE

Le quote associative non sono rivalutabili ne trasmissibili. Nei casi di recesso o esclusione o morte del
Socio, il socio stesso, o i suoi aventi causa non avranno diritto ad alcun rimborso, data la natura di

contributo volontario della quota associativa deliberata dall’/Assembla dei Soci.

ART. N°10 -ORGANI DEL CENTRO ANZIANI

Il Centro Anziani sara formato:
1)-Assemblea dei Soci;

2)-Il Consiglio Direttivo;

3)-1l Presidente;

4)-Il vice Presidente
5)-Segretario Amministrativo
6)-Tesoriere

L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un minimo di 3 ad un massimo di
9 membri, eletti per la prima volta in sede di costituzione .| membri del Consiglio Direttivo durano in
carica tre anni e sono rieleggibili.

A comporre il primo Consiglio Direttivo, che si determina per ora alla costituzione del Centro Anziani, e
composto da 5 (CINQUE) membri per l'elezione del Presidente, Vice Presidente, e del Segretario
Amministrativo e del Tesoriere.

A seguito di ampia discussione sono nominati all’'unanimita i signori:

Presidente Signor_\\ | 0¥ S #(UATY Re

Vice Presidente_ K OMvlo  €Rviy p

Segretario Amministrativo_ S WAECTTH  J\WCCW? D
Tesoriere_ 215 A GRETANO

Consigliere _ (D1 A L) CRPNCCSCD

Il presidente del Consiglio Direttivo rappresenta 'Associazione davanti a terzi.
In sua assenza lo sostituisce il Vice.

ART. N° 11- ASSERMBLEA GENERALE

1)-Uassemblea generale viene convocata dal Consiglio Direttivo almeno una volta all’anno, possibilmente
entro .4 mesi dalla chiusura del bilancio.

2)-U'Assemblea Generale, puo essere convocata, anche su richiesta del 50% degli iscritti.

In ogni caso:'affissione dell’avviso di convocazione, con gli argomenti dell’'ordine del giorno, dovra avere
luogo e nella sede Sociale almeno 10 giorni prima della data stabilita.




3)-UAssemblea Generale pud portare variazioni allo statuto ed emanare regolamenti per il buon
funzionamento del Centro Anziani.

4)-’'Assemblea approva il Bilancio Consultivo, Economico e Finanziario.
5)-lAssemblea stabilisce 'ammontare della quota associativa.

6)-UAssemblea Generale dei Soci, regolarmente costituita, con la presenza diretta o per delega di due
terzi dei Soci iscritti, delibera a maggioranza in merito allo scioglimento del Centro Anziani.

7)-In caso di scioglimento vengono nominatitre liquidatori e stabiliti i loro poteri

i

8)-Eventuale patrimonio residuo, dovra obbligatoriamente essere destinato ad Associazioni di promozione
Sociali operanti nel Comune di San Sosti.

9)-La riunione dell’Assemblea Generale, ordinaria e straordinaria, sono valide sempreché in prima
cohvocazione siano presenti almeno un quinto degli iscritti prima e in seconda convocazione, qualunque
sia il numero dei presenti.

10)-Le riunioni sono presiedute dal Presidente o dal piu anziano degli iscritti:

11)-Le deliberazioni vengono presi a maggioranza dei presenti per alzata di mano, con prova e
controprova, salvo che I'Assemblea non deliberi diversamente.

12)-- | verbali vengono firmati dal Presidente , dal Segretario e dagli scrutatori, essi sono raccolti
nellapposito registro delle assemblee e tenuto nei locali del Centro Anziani a disposizione dei Soci.

ART.12 CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo si compone da un minimo di 3 (tre) membri a un massimo di 9 (nove) membri
effettivi. Esso di norma dura in carica tre anni.

| componenti del Consiglio direttivo venuti a scadenza, possono essere rieletti per un successivo
mandato.

Le riunioni del Consiglio Direttivo, sono valide quando siano presenti almeno 3 (TRE) membri

Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno ogni mese su invito del Presidente. L'avviso delle riunioni deve
essere, di norma, fatto almeno tre giorni prima dalla data prevista.

Il Consiglio Direttivo puo6 ,essere convocato su iniziativa di tre membri dello stesso che ne facciano

richiesta per iscritto al Presidente il quale convochera il Consiglio Direttivo entro 10 giorni dalla richiesta

Il Consiglio Direttivo puo proporre all’Assemblea Generale eventuali modifiche al presente Statuto;

Il Direttivo delibera a maggioranza dei presenti, in caso di parita prevale il voto del Presidente o chilo
sostituisce.

La nomina del nuovo Consiglio Direttivo, assume le consegne da quello cessato, entro 15 giorni dalla
nomina da parte dell’/Assemblea Generale. '

Nei mandati successivi il Consiglio Direttivo, nomina il Presidente il Vice Presidente, il Segretario
Amministrativo, Il Tesoriere ‘ '




1l Consiglio Direttivo esamina le domanda di ammissione a Socio e decide anche una eventuale esclusione.

Il Consiglio Direttivo pud nominare un consulente , ove sirende necessario, per il buon funzionamento
del Centro. Dare esecuzione e alle deliberazioni dell’ assemblea Generale.

Art.n °13 IL PRESIDENTE

Il Presidente dura in carica tre anni ed & legale rappresentante del Centro Anziani per tutti gli effetti di
legge,

Esso convoca e presiede il Consiglio Direttivo e sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dal Centro
Anziani. Puod aprire e chiudere Conti correnti Bancari e Postali.

Il Presidente con il Tesoriere a firma congiunta procede agli incassi e ai pagamenti per le spese
sostenute,.

Il presidente pud conferire ai Consiglieri del Direttivo, procura speciale, per la gestione di varie attivita
inerente il buon funzionamento del Centro Anziani

ART. N° 14)- SURROGA

In caso di dimissioni di uno o pit componenti del Consiglio Direttivo, causate da qualsivoglia motivo, essi
saranno sostituiti dai candidati che nelle elezioni per la nomina del Consiglio Direttivo abbiano ricevuto il
maggior numero di voti attribuiti a Soci non eletti.

ART. N° 15 PATRIMONIO DELL’ASSOC!AZIONE.

Il Patrimonio dell’Associazione e costituito:
a)-dal fondo di dotazione iniziale, costituito da versamenti effettuati dai soci fondatori;

b)-dai contributi dei soci versati al fine di incrementare il fondo di dotazione nonché da qualsiasi
contributo ricevuto per la medesima finalita '

c)-dai beni mobili e immobili che diverranno di proprieta dell'associazione:
LE ENTRATE DELL’ASSOCIAZION.E SONO COSTITUITE:

d)- quote sociali

e)- dairedditi derivati dal suo patrimonio

f)- dagli introiti realizzati nello svolgimento della sua attivita istituzionale e di quelle ad essa
direttamente connesse o accessorie.

g)- da elargizioni o contributi da parte di privati ,da enti pubblici per lo svolgimento di attivita in
convezione o accreditamento .

Alla Associazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque
denominati riserve o capitali durante la vita dell’Associazione stessa, a meno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge.




ART. N° 16 -ESERCIZIO SOCIALE

Il primo esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

ART. N°17 CONTRIBUTO ASSOCIATIVO

Per il primo anno si determina il contributo associativo in Euro_10(DIECI) per ogni socio.

ART. N° 18 COLLEGGIO DEI PROBIVIRI

Il Collegio dei Probiviri viene eletto dal’Assemblea Generale, & composto da Consiglieri Soci, ha la durata
di tre anni come il Consiglio Direttivo.

Decide insindicalmente, entro trenta giorni dalla presentazione del ricorso del Socio sulla decisione di
espulsione.

ART. N°19- NORMA DI RINVIO

Per tutto quanto non previsto nel presente Statuto o nei regolamenti debitamente approvati
dallAssemblea Generale, trovano le disposizioni del Codice Civile, e delle altre leggi speciali in materia.

LETTO APPROVATO DALLASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI PRESENTI ALLA DATA DEL 06 MARZO 2025

IL PRESIDENTE DEL, .D!% ETTIVO IL SEGRETA

» | v«\ .,\go h S




