STATUTO di ASSOCIAZIONE di PROMOZIONE SOCIALE
Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D.Igs 117/2017.
Esente da imposta di registro in caso di adeguamento ai <ensi dell’art. 82 D.Igs 117/2017.

Statuto dell’Associazione Culturale i 10 mondi APS

Art.1
Costituzione, denominazione e sede

4. E! costituito ai sensi degli art.76 e 87 della Costituzione e del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 &
<.m.i. ‘Codice del Terzo Settore’ (d'ora in avanti Codice), ’Associazione di Promozione Sociale “
Associazione culturale i 10 mondi APS” con sede legale nel Comune di Alessandria e di seguito
indicato come APS.

5. 'APS utilizzera nella denorminazione sociale la locuzione “Ente del Terzo Settore” ©
Pacronimo “ETS”, all'atto delViscrizione al RUNTS. _ '

3. |l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se avviene all'interno
dello stesso Comune, e deve essere comungue comunicato entro 30 giorni dal verificars!
dell'evento agli enti pubblic territoriali che provvederanno ai fini dellaggiornamento del
Registro unico nazionale del Terzo settore o dei Registri operanti medio tempore.

Art. 2
Scopi e finalita

T’APS & apartitica, aconfessionale, a struttura democratica, senza scopo, di lucro ed ha finalita

civiche, solidaristiche e di utilits sociale, opera anche mediante forme di collaborazioné con 10

Stato, le Regjoni, te Province autonome e gl enti locall.

2. 'APS persegue le seguenti specifiche finalita:

+ sostenere il territorio, 1a comunita e o sviluppo locale attraverso Ja promozione di cultura e
collaborazione professionalg;

« favorire lo sviluppo professionale def soci in ogni farma & gettore;

s promuovere modalita e dinamiche di coworking, di cocreazione e di collaborazions professi
i soc; ’ Cor

cnale tra

« promuovere servizi per la realizzazione dei progetti deghi associat!,

Art.3
Attivita

1, Per la realizzazione delle finalita di cui all'art. 2 e al fine di sostenere 'autonoma iniziativa
della collettivitd che conceire a perseguire il bene comune, PAPS si propone, ai sensi deli’art. 5

del Codice, di svolgere in via esclusiva o principale ed in confermita alle norme particolari che
ne disciplinano I'esercizio, una o pitr attivita diinteresse generale:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,n.53, ¢
successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa.
Cosa I'Associazione svolge nello specifico alfabetizzazione delle tecnologie informatiche per adulti




e bambini, corsi di formazione per adulti, sviluppo dell'attivita motoria e delle competenze ludico
sportive degli studenti, servizio dj supporto scolastico. A tal proposite & stato stilato il progetto
“Sviluppo del Potenziale Umano”,

[} organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di Promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo.

Ogni mese viene inoltrata l'email dell'Associazione a soci e simpatizzanti, inoltre vengono forniti
atti di seminari e convegni che si svolgono con regolariti mensile presso la sede associativa,

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse socfale, culturale o religioso;

‘W) promoziene e tutela dej diritti umani, <ivili, sociali e politici, nonché de; diritti dei

consumatori e degli utenti delle attivita dj interesse generale di cuij al presente articolo,
promozione delle pari opportunits e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei
tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui
all’articolo 1, cormma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244

1bis L'APS, inoltre, pud esercitare attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle

attivita di interesse generale, ai sensi & nel limiti previsti dall’art. 6 del Codice. La loro
individuazione potfra essere operata su proposta del Consigiio Direttive e approvata in
Assemblea dei Sodi, Nel caso I'Associazione eserciti attivity diverse, il Cd dovra attestare il
Carattere secondario e strumentale-deile stesse nej documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13,
comma 6, del Codice; : ‘ ‘ L
2 Le attivita di cui ai commij precedenti sono svoite dall'APS in favore dei propri associat, d r’d’ga&i
familiari ¢ di terzi avvalendosi in modo prevalente dell’attivity di volontariato dei prop 5
associati; '
3 L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal benefictaria. ak y
volontario possono essere rimbarsate dall'APs tramite il quale svolge Iattivity soltantQAgs ™~
spese, preventivamente autorizzate, effettivamente sostenute e documentate, entro i lim
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal'Assemblea dei soci dell’APS, Sono in
ogni caso vietati rimborsi spese i tipo forfetario; ' '

4 La qualita di volontario & Incompatiblle con qualsiasi forma di rapporto di lavaro subordinato
0 autoncmo & con ogni altro rapporto dilavoro retribuito con PAPS di cui il volontario & socio o
associato o tramite if quale svolge la propria attivita volontaria; ‘ ‘
5 L'APS ha Pobbligo di assicurare i proprivolontari af sensi dell’art. 18 da| Codice;

6 L'APS pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente o di altra natura, anche
dei propri associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall’articolo 17, comma's del Codice,
solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento dell’attivita di interesse generale e al
perseguimento delle finaljta. In ogni <aso, il numero def lavoratori impiegati nell’attivita non
pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del
numero degli associati.

>,

Art. 4
Patrimonio e risorse economiche

1. 1l patrimonio dell'APS, costituito da beni mobili ed immobili, comprensivo di eventuali ricavi,
rendite, proventi, entrate, & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria, ai fini
dell’esclusive perseguimento delle proprie finalita; & vietata Ia distribuzione, anche Indiretta, di
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunqgue denominate a fondatori, associati,




lavoratori e collaboratori, amministratori-ed altri componenti degli organ! sociali, anche nel
caso direcesso o di ogni altra ipotest di scioglimento individuale del rapporto associative;

5 U’APS trae e risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento delle proprie attivita

da: '

- quote associative e contributi degli aderenti e di privati;

- finanziamenti de! Fondo sociale europeo e ad altri finanziamenti europel per progetti

finalizzati al raggiungimento degli obiettivi istituzionali e per il sostegno alle attivita dell’APS;

- erogazioni liberali di associati e di terzj;

- entrate derivanti da contributi efo convenzioni con le amministrazioni pubbliche; -

- eredita, donazioni e legati con beneficio d'inventario;

- ogni altra entrata o provento compatibile con le finalitd dellassociazione & riconducibile aile

disposizioni del Codice e s.m.k; '

- attivits diverse di cui all’art. 6 del Codice (purché lo statuto lo consenta e siano secondarie e

strumentali);

3 [’esarcizio sociale dell’APS ha inizio il 1° gennaio e termine il 31 dicembre di ogni anno.

4 Al termine di ogni esértizio il Consiglio direttivo redige il bilancio {consuntivo e preventivo) e

lo sottopone per lapprovazione allAssemblea dei soci entro 120 glorni dalla chiusura

dell’esercizio. 1l bilancio consuntivo & depositato presso la sede dell’APS, almeno 30 giorni
prima dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato. -

5 E’ fatto obbligo di reinvestire 'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali
. statutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e
O Al utilith sociale;

N '

Art. 5
Soci

1 Ai sensi dell’art. 35 del Codice il numero dei sodi & illimitato. Possono fare parte dell'APS

tutte le persone fisiche o le APS [in numero non inferiore a sette persone fisiche o tre
Associazioni di promozione sociale] che condividono gli scopi e le finalita dell'organizzazione &
si impegnano spontanedmente per la loro attuazione;

3 Padesione alllAPS & a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso di cui all'art. 6. [n
ogni caso & esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Art. 6
* Criteri di ammissione ed esclusione dei Soci’

1 Uammissione di un nuovo socio & regolata in base a criteri non discriminatort per motivi di
genere, etnidi, razziali, culturali, politici o religiosi. Viene decisa dal Consiglio direttivo a seguito
della presentazione di una richiesta scritta, contenente Fimpegno del richiedente ad attenersi
al presente Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate dagli
- organi dell’APS. La richiesta df ammissione di altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro,
deve essere firmata dal corrispondente rappresentante legale e deve contenere la
designazione di un delegato che li rappresenti in seno all’APS stessa; ‘
2. Avverse leventuale relezione delllistanza, che deve essere sempre motivata e comunicata
all’interessato entro 60 glorni, & ammesso ricorso all'assemblea dei sodj;




3. 1l ricorso all'assembleg dei sodi & ammesso entro 30 giorni dal ricevimento della relativa
comunicazione;

4. Il Consiglio direttivo tomunica Pammissione agli interessati e cura l'annotazione dei nuovi
aderenti nel libro socj dopo che gli stess; dvranno versato la quota stabilit dall’Assemblea;

5. All'atto del rilascio della tessers sociale il richiedente, ad ogni effetto, acquisisce la qualifica
disocio, che & intrasmissfbi!e;

6. La qualifica di 50Cio si perde perrecesso od esclusiona. Le dimissioni da socio devono essere
presentate per iscritto g Consiglio direttivo. LVesclusione di un socio viene deliberata

viene deliberata nej confronti del socjo che:
- on ottemperi alle disposizion] def Presente Statyto, degli eventual regolamenti e delle
deliberazion; legalmente adottate dagli organi deH'Assodazfone;

- senza giustificato motivo, sj rends moroso nel versamento della quota associativa annuale,
trascorsi 3 mesj dal sollecito scritto;

- svolga attivitd contrarie agliinteressi dell'APS;

-in qualungue modo arrechi dannj gravi, anche morali, all'Aps;

7- U'esclusione diverts operante dail'annotazione nel libro socj,

8. La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica
ricoperta sia all'interno dell’Associazione sia all'esterno per designazione o delega, :
9- 1l socio cessato o escluso deve adempiere agli obblighi assunti sinc “al ‘momento .
dell'operativits delfa cessazione o dell'esclusione. e
0. In tutti i casi dj scioglimento del rapporto associative Passociato o i suoj eredi non hanmn
diritto al rimborse della quota associativa annualmente versata, né hanno alcun diritto g
sul patrimonio dell'APs,

Art. 7 ‘
Diritti e Doverj def Socj

1. Tutti [ soci godono degli stessi diritt] e doveri dj partecipazione alla vita dell'APS ed alla sug
“attivita; : : )
2. I'soci hanno diritto:

-di partecipare a tutte le attivity Promosse dall'Aps, ricevendone informazioni e avendg facolta
di verifica, nej limjt e modalita stabiliti dalja legislazione vigente, dal presente Statuto e dagli
eventuali regolamenti dell'aps; :

-di eleggere gli organi sociali e dj essere eletti negi stessi; :
- di esprimere i proprio voto in ordine all’approvazione delle deliberazion; degli organi
assodiativi, degli eventualj regolamenti e di modifiche allo statuto; '
-diconsultare | fibri sodiali presentando richiesta scritta al direttivo;

3. 1s0ci sono tenyti: .

-all'osservanza dello statuto, del regolamento e delie deliberazioni assunte dagli organi socialj;
- @ mantenere sempre un comportamento non contrario agliinteressj dell’APS;

-al pagamento nej termini della quota associativa.




. Art.8
Quota associativa

1. | soci devono corrispondere, entre il termine del 30 gennaio la quota associativa annuale
nell’importo stabilito dall’Assemblea dei soci. La quota associativa & intrasmissibile e non
restituibile; ‘ ,

2. L’adesione all’/APS non comporta obblighi di finanziamento o di esborsi ulteriori oltre al
“versamento di cul sopra, ma & facoltd degli aderenti effettuare contributi ulteriori rispetto alla
quota asscciativa annuale. -

Art. g
Organi del’APS

Sono organi deilAPS:

¢ Assemblea deisodj; , .
s Consiglio direttivo;

e Presidente.

Art.10
Assemblea def Soci

i, 'L_}Assemblea dei soci, & ['organc sovrano dell’APS, ne regola ['attivita ed & composta da tutti i
' sqck L'assemblea puo essere ordinarta o stracrdinaria, E' straordinaria l'assemblea convocata
“be dla modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento dell'APS, & ordinaria in tutti gli altri
“cagh/ ,

ﬁj’/z. L'Assemblea sf riunisce su convocazione del Presidents, inoltre dovra essere canvocsta

quando il Consiglic direttivo ne ravvisa la necessita oppure quande ne & fatta richlesta
motivata da almeno 1/10 (un decimo) degli assaciati aventi diritto ci voto;

3. La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica con comprovata
ricezione, con 14 giorni di anticipc e deve contenere I'ordine del giorno, il luogo la data e
I'orario della prima convocazione e della seconda convocaziore. Quest'ultima deve
avere luiogo in un giorne diverso. In difetto di convocazione formale o di mancato
rispetto dei termini di preavviso sonc ugualmente valide le adunanze cui partecipano di
persona o per delega tutti i soci, L'Assemblea, sia .ordinaria che straordinaria &
presieduta dal Presidente del Consiglio direttivo o dal Vicepresidente o da altro socio
appositamente eletto in sede assembleare. In caso di necessita 'Assemblea pud

_eleggere un segretario, Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche
assenti o dissenzienti. Le discussioni e le deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in
un verbale redatto da un componente dell’Assembléz appositamente eletto o dal
segretario che o sottoscrive insieme Presidente;

4. Hanne diritto di voto in Assemblea tutti gli associati iscritti nel libro soci, che siano in

~ regola con il pagamento della quota associativa annuale;

5. clascun. associato dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un altro
associato, conferendo allo stesso delega scritta anche in calce all'awiso di
convocazione; '

o

o~




6. Ciascun associato pug rappresentare sino ad Un massimo di 3 associati ONn Un numero
d

Iassodiati inferiore a dnquecento e dj 5 associati con 4N numero di associati non
Inferiore 3 cinquecento.

Art. 11
Assemblea Ordinaria dej Soci

1. Uassembles ordinaria & valida in prima convocazione se & Presente | maggioranza degli
Iscritti aventi diritto di voto; in seconds tonvocazione, qualungue sig ] numero degli associat]
presenti, in proprio o per delega, Nella deliberazion; dj approvazione del bifancio a inquelle che
riguardano {a loro responsabilita glj amministratori non votano;

2. Le deliberazioni dell’Assemblez 50no vallde quando Vengono approvate dajla Maggioranza -
degli associati presentio fappresentatj; ‘

- Assemples ordinaria deve essere convocata almeno una volta "anno per Vapprovazione del
& PP

bilancio entro 130 glorni dalla chiysyrs dell’esercizio finanziario;
4. L'Assernbies ordinarfa: :

“approva il bilancio a |3 relazione di missione af sens) dell’art. 13 del Codice;
- discute ad approvaiprogramm dj attivity; :

- elegge | Componenti de| Consiglio direttive approvandone preventivamente il num
revoca;

. ‘“\'\{)"ff.;;? el
- delibera sulla responsabilitd dej tomponenti degli organi sociali e promuove azioriéx;@’qiéziﬁy
responsabilita nei loro confronti; . o
-approva l'eventuale regolamento dej lavori assemblearj;
- ratifica [a sostituzione dej membri del Consiglio direttivo dimissionari, decaduti o deceduti
deliberata daj Censiglio direttive attingendo dalla graduatoria dei nop eletti;
~approva l'eventyala regolamento e e sye variazioni; i
- delibera suliz quota associatiyy annuale e sugli eventyalj contriburti straordinari; o
- delibera sy tyet gli altri O8gettl sottoposti a] sug €same dal Consiglio direttivo ed attribuit]
dalla legge, dallatto costitutivo o dallg statuto alla sua Competenzg;
- delibera suj ricorsi in caso dj reiezione de!lla domanda dj ammissione di nuovi assodiati;

- delega || Consiglio direttivo g compiere tutte fe azioni necessarie a reajizzare gli obiettivi
definiti dall’APs; . _ i

Prestano attivity d; volontariato. Talj Spese devono essere opportunamente documentate, nefla
modalita previste dall’art, 3, comma 3 dello Statutg; )

" @pprova Pammontare dej compensi per [e eventuall prestazion; retribuite che s rendano
necessarie af fini del regolare funzionamento delle attivity deil’APs;

- delibera sullesercizio e sulfindividuaziona di eventualj attivity diverse aj sensi dellart, 3
comma 1 bis del presente Statuto;

5. Le deliberazion; assemblearf devong €sSere rese note agfi assoclati ed inserite pe libro ‘
verbale delle riunion; e deliberazion dell’Assemblea tenuto a cura de| Consiglio direttiyo. ;




Art. 12
Assemblea Straordinaria dei Soci

1. La convocazione dell’Assemblea straordinaria si effettua con le modalita previste dall’ art. 10;
3. Per deliberare lo scioglimento del’APS e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti dei soci; .

3. L'Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell’atto costitutivo e deilo
statuto con la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti dei soci e con decisione deliberata
a maggioranza dei presentl. '

Art.1z
Consiglio direttivo

1. Ii Consiglio direttivo & compasto da un minimo di 5 sino a un massimo dif 11 consigliert scelti
tra i soci che rimangono in carica 5 anni e sono rieleggibili fino ad un massimo di 2 rnandati
consecutivi, salvo il caso in cui non si presentino nuove candidature per il totale o parziale
rinnovo del direttivo: in questo caso I'Assemblea pud rieleggere i componenti uscenti. Si
appllca I'articolo 2382 del Codice Civile; ‘
| L Assemblea che procede alla elezione, determina preliminarmente il numero di consiglieriin
" fseid alleligendo Consiglio direttivo;
,“§.j'FCOﬂSIgiIO direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza asscluta dei veti, il presidente, il
‘/vacepreSIdente il tesoriere, il segretario;
a. 1} tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese dell’APS, ed in
genere ogni atto contenente un’attribuzione o una diminuzione del patrimonio dell’APS; cura la
tenuta del libro cassa e di tutti i document! che specificatamente riguardano il servizio
affidatogli dal Consiglio direttivo; : '
5. In caso di morte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima della scadenza del mandato, il
Consiglio direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando l'efenco dei non eletti: la
sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e rimangono in carica sino alla
scadenza del mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco
dei non eletti, o loro indisponibilita "'assemblea provvede alla surroga mediante elezione;
6.-Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Consiglio direttivo, PAssemblea provvede
tramite elezione al rinnovo dell’intero organo;
7. Tutte le cariche associative sono ricoperte a titole gratuito. Al consiglieri possono essere
rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento
degli incarichi e delle attivita per conto dell’APS, entro il massimo stabilito dall’Assemblea dei
SOCI
. Il Consiglio direttivo & responsabile verso "Assemblea della gestione operatlva attua i
manda’u e le decisioni del’Assemblea ed & investito dei pill ampi poteri per la gestione ordinaria
e straordinaria dell’APS, fatti salvi quelli che [a legge e lo statuto atiribuiscono all’Asseémblea. In
particolare esso svolge le seguenti attivita: '
-attua tutte le deliberazioni dell’Assemblea;
— redige e presenta all’Assemblea il bilancio e [a relazione di missione ai sensi dellart. 13
del Codice;
— delibera sulle domanda di nuove adesioni;
- sottopone all’Assemblea le proposte di esciusione dei soc;
- sottopone all’approvazione dell’Assemblea le quote sociali annue per gli asscciati e gli
eventuali contributi straordinari;




~ Propone Pesercizig o Pindividuazione di eventyalj
bis del presente Statuto;

- ha facolta ¢ Costituire Comitats a CUi partecipano gliassociati o esperti anche non soci, pera
definizione ¢ |3 realizzazione toncreta di specific programmi e progetti; '
9- il Consiglio direttivo & Presieduto da| Presidente o, in caso di sua assenza, daf vicepresidente
0,in assenza di Quest’ultimo, da Un membro eletto allo 5Copo daf Consiglio direttivo;
10. 11 Consiglio direttivo & convocato dal presidente Ogni 2 mesj e tutte |o volte nelle quali v sia
materia sy cuf deh’berare, Oppure quando pe Sia fatta domanda da almeno 1/3 dej component;
. La convocaziona & inoltrata periscritto, anche in forma eiettronica/te!ematica, cen 7 giorni
di anticipo e deve contenere Pordipe dej giorno, i luogo, 1a data e Porario dells seduta, In
difetto d convocazione formale 0 di mancato rspetto dei termini di preayvise sono
ugualmente valide Je riunioni cuj Partecipano tuttij membri del Consiglia direttivo; :
12 I verbali delle sedute de Consiglio direttivo, redatt cura def segretario o sottoscritt] dalio.
stesso e da chj b presieduto |3 riunf'one, VeNgono conseryati agli atty; .
e Per la validiga delle de!fberazﬁoni’octorre 1a presenza effettiva dejlz Maggioranza dej
Membri def Consiglio direttivo, Le deliberazjop; sono valide con il voto dejla
- Maggioranza dej Presenti; in caso g parita di voti I3 deliberazione sf considera non
approvata, :
* Il potere di fappresentanza attribuito agli amministrator] & generale. Le limitazion; dghe
© " potere dj fappresentanza non 50Nn0 opponibili af terzi se non sono Iscritte nef Re 45;&19; -
unico nazionale de Terzo settore o se 10N si provi che i terzi ne erano a conoscenzad’, ‘\”‘)’Wi
' ‘Lobbligatoriets delliscrizione delle limitazioai del ‘potere dj "appresentanza dif &ul

COmma. 14 avry efficacia 3 partire daH’operatr‘vr‘té del Registro unico nazionale de‘l_feiéﬁ
settore. ‘ i

attivitd diverse a; sensf dell’art. 3 comma 1

Art. 14
Presidente

1. I presidente & eletto dal Consiglio direttiyo nel suo seno, ha I3 ra
di fronte a.terst ed in gludizio; curg attuazione delle de]
sovrintende # tutte le attivity dell’APS; ha I3 facolty di aprire
CoNvo<a e presiede || Consiglio direttivo def cyi operat
convoca PAssembles dej soci; ‘ : . )
2. Incaso di assenzs oimpedimento Je sue fuhzion; Spettanoc al vicepresidente; ‘ 4
3.1 Presidente, in casq di Urgenza, assume | poteri de| Consiglio direttivo € adotta i ,
brovvedimenti necessarl, convocande Contestualmente || Consiglio per la loro approvazione: j |

Provvediment; urgenti del presidente VENgono esaminati obbiigatoriamente dal Consiglio |
direttivo alja prima riunione utile. :

ppresentanza legale delraps |
iberazioni dej Consiglio direttr'\(o;
conti correntj per conto dell’Aps;
0-€ garante d fronte allAssemblea;

Art. 15
Presidente onhorario
= il Presidente Onorario puUd essereg nominato dall'Assemp
aCquisiti in attivita 5 favore dell'Aps;

= IL Presidente enorario se socio, ha EUtti i diritti o dover; degli altri soci dell'Aps,

83 per eccezionalj meriti




Art.16
Scioglimento

. L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento del’APS con voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento I"Assemblea nomina uno
o piU liquidatori e determina le modalita di liquidazione del patrimonio sociale e la sua
devoluzione;

5. In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, del’APS, il patrimonio residuo &
devoluto, previo parere positivo del competente ufficio regionale afferente al registro unico
nazionale del Terzo sattore (di cui all’art. 45, comma 1 del Codice), e salva diversa destinazione
imposta dallalegge, ad altri Enti del Terzo Settore o in mancanza, alla Fondazione [talia Sociale;
3. Il suddetto parere € reso entro trenta glorni dalla data di ricezione della richiesta che I'APS
interessato & tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata ajr o

secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decors! i quali il
parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimenio residuo compiutiin
assenza o in difformita dal parere sono null; 4. 'obbligaterieta del parere vincolante di cuf al
comma 2 avra efficacia dall'operativita del Registro unico nazionale del Terzo settore.

Art. 17
Norme finali

= Pe'lf tutto cid che nen & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme
_.del Codice Civile, del Codice e refativi decreti attuativi, della normativa nazionale e regionale in
~materia.




