Verhale di Assemblea Straordinaria per modifica dello Statuto

L'anno duemila ventitre, i giorno ventotto del mese di febbraio alle ore 21.15 presso la sede legale sita ad
Spinetta Marengo (AL) in via Genova numero eivico 248, si & riunita I' Assemblea Straordinaria dei Soci de!
Associazione Requiem For A Film in presenza al fine di discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno,

1. Modifica dello Statuto dell’ Associazione - reltifiche proposte
2. Varie ed eventuali

Assume la presidenza dell’assemblea ai termini di Statuto il signor Pietro Lombardi, il quale chiama a
fungere da segretario il signor Lorenzo Chiarlo, che si dichiara capace di svolgere il ruolo ed accetta.

In esito alla verifica di legittimita il Presidente constata, verifica e fa constatare che:

sono presenti personalmente i signori soci: Pietro Lombardi, Lorenzo Chiarlo, Luca Moado, Alessandro
Bianchi, Riccardo Rotundi, Salvatore Di Fiore Federico Antosiano & Lorenzo lacovoni

If Presidente rileva che la riunione & stata regolarmente convoeata, che nessuno si oppone alla trattazione
degli argomenti posti all’ordine del giorno riguardo al quale si dichiarano tutti i convenuti sufficientemente
informati: fa riunione odierna & quindi costituita nella misura prevista dal vigente statuto ed atta a discutere ¢
a deliberare.

I} Presidente dunque dichiara aperta la seduta passando ad iHhustrare il primo punto posto all’ordine.
1. Modifica delio Statuto dell® Associazione — rettifiche proposte

Il Presidente dell’ Assemblea comunica che il Congighio direttivo ~ alla luce di quanto emerso durante una
riunione dell’ Assemblea ordinaria dei soci - ha ritenuto necessario indire I’ Assemblea straordinaria dei goci
per modificare lo statuto dell’ Associazione, ¢ che tali modifiche rispondono all’esigenza di adeguamento al
codice del terzo settore D.Lgs 11 72017,

Si procede alla lettura a}*tlcolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze rispetto alla
verswne Dggl VIge;Tte

Al 'rer"mme dc:lla 1¢ttura 11 Pmmdmte chiama I’ Assemblea alla discussione ed alla relativa approvazione,
ponendo n votamom palesa lo Statuto nella sua integrita.

L’ Aqsemblm con Yoo unamme Le.pm.so per alzata di mano delibera di approvare le rettifiche al nuovo
Statuto dell’ Asspciazione, che viene allegato al presente atto.

Il Presidente viene incaricato dall’ Assemblea di compiere tuite le pratiche necessarie per la registrazione del
presente atto, che ne ‘a.cc@tui fin da ora per rato ¢ valido I’operato.

Lo statyto modlfmato dovrﬁ gssere redatto in due copie originali ¢ firmato dal tegale rappresentante,

I Presidente prede atto di fqua.nto deliberato dall’ Assemblea ¢ passa alla trattazione del secondo ed vltimo
punto posto all’ordine del giorno, ovvere

2. Varie ed eventuali

Nessun altro chiedendo la parola, la seduta viene tolta alle ore 22,30 previa stesura, lettura e approvazione
del presente verbale.

Tt presente atto é esente da bollo ai sensi dell'art. 82 co.5 D Ligs 11{1/2017
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¥ Approvazione delle modifiche per Padeguamento al Codice del Terzo
Settore, D.Lgs, 117/2017

Nell’ambito dell’adeguamento al Codice del Terzo Settore, I).Les 117/2017,

ravvisata {a necessita di adeguarsi alle nuove disposizioni per gli Enti del

.~ Terzo Settore, in special modo per le Associazioni di Promozione Sociale al

o :""[gjaknsi degli art. 35 e 36 e degli articoli correlati al Titolo II, III, IV ¢ X del

e COdICB del Terzo Settore, D.Lgs 117/2017, [I’Assemblea del

"'HN'ASSOCIAZIONE REQUIEM FOR A FILM approva il seguente
| STATUTO
DENOMINAZIONE — SEDE — SCOPO — DURATA
ART, 1. - DENOMINAZIONE ~ E costituita “Associazione Requiem For A
Film Associazione di Promozione Sociale® o in breve “Associazione Requiem
For A Film APS”
ART. 2. — ShDL - ﬁ“a.ssociazionc ha sede nel Comune di Spinetta Marengo
(AiL) m "Via:(f;ém'va f;,umem civieo 248.
Aj:{T. ’3 —SCOPO — FINALITA’ E ATTIVITA’ — L’associazione non ha
sc.lf:)po di Iucro = perisegue: finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
m{.ﬁzdiaﬁte.:‘m ls\/ollgin:wnto di una o pit delle seguerti attivitd di interesse
generale a f.avdre.dé-i propri soci, Joro familiari o terzi avvalendosi in via
prevalente dell‘attivii:é volontaria del propri soci o degli aderenti degli enti
associatl, in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni
o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o servizi:
educazione, istruzione ¢ formazione professionale ¢ le attivita culturali di
. interesse sociale con finalita educativa;

interventi di tutela e valotizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;



organizzazione ¢ gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita, anche editonali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale;

organizzazione ¢ gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o

- religioso;

servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura

"/ non inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;

cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa
non armata;

promozione della cultura, della conoscenza ¢ dello sviluppo delle discipline
artistiche, in modo particolare relative al cinema, alla musica, alla fotc)gréfia,
alla daq:;é{ e al]’arté in senso generale, con un particolare riguardo alla
popolaxibﬁé. ib_itl giavésme; |
pfbmo%'idng'cj:.iéll’atti;?ita degli artisti e del professionisti operanti negli ambiti
ar%istici lnieg,llio smpré@j espressi.

E fatto dw:eto di svélgere attivitd diversa da quella indicata, salyo attivita ad
esis.a cdnﬂész.se Lo] struﬁlentali. L’associazione puo esercitare, a norma dell’art.
6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse generale,
secondarie c s;t*rmnéﬁtali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale,

I associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi attraverso la
richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva —

al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel rispetto dei

principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori € con



il pubblico).
ART. 4. -DURATA - L” Associazione ha durata illimitata, salvo scioglimento

anche volontario deliberato dall’assemblea con le maggioranze di cui in

“séguito.

RIMONIO - QUOTA ASSOCIATIVA - ESERCIZIO ASSOCIATIVO
. Rl 5.« PATRIMONIO - 11 patrimonio dell’associazione & costituito:
— dalle quote associative e dai contributi dei soei;

— dai contributi dei privati;

—dai contﬁbuti delio Stato, di enti e di istituzioni pubbliche;

— dai contributi &i organismi internazionali;
~ da donazioni e lasciti testamentari;

—‘da rimborsi derivanti da convenziond.

Le cntratql ‘dell’Assoqiaziane sono costituite:
~ Jdalle quﬂle 'illssociaé;i\fe;

- ‘ciial].e i::]'omj,z':i:bni; I
- aal ri'c:.'avatlol daﬂ’ofﬁganizzaxione di manifestazioni o partecipazione ad esse;
- .ifda rendﬂ:c di bei‘rﬁi mobili o immobili pervenuti all’organizzazione a
q‘tialuﬂﬁué‘it'i‘tolo; |
— da ogni éltra éntii‘ata che concorra ad incrementare ’attivo sociale. 1l
patrimonio lé utilizzi.;:lto per lo svolgimento delle attivita statutarie ai fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

Se del caso, I'Ente, ali’esito del riconoscimento della personalitd oiuridica,

ove iseritto nel Registro delle Imprese, potra costituire uno o pild patrirmoni

destinati ad uno specifico affare ai sensi e pér gli effetti deghi artt. 2447bis e



seguenti c.c.
ART. 6. — QUOTA ASSOCIATIVA - La quota associativa a carico det soci

wfissata dall’assemblea, Essa & annuale, non & frazionabile né rimborsabile in

di recesso o di perdita della qualita di socio. I soci non in regola con il
l:‘;gagamenm delle quote sociali non possono partecipare alle riunioni
dell’assemblea né¢ prendere parte alle attivitd dell’organizzazione. Essi non
sono elettori ¢ non possono essere eletti alle cariche sociali.

ART. 7. — ESERCIZI ASSOCIATIVI E RENDICONTO FINANZIARIO —
Ogni esercizio associativo ha inizio il giorno 1 (uno) genngio e termina il 31
(trentuno) dicembre di ciascun anno. 11 primo si chivdera al 31 (trentuno)
dicembre dell’anno in corso. Entro trenta giorni dal termine di clascun
gsercizio, sard predisposto, secondo le modalitd previste nello St&tuté, il
reﬂdicogté finanziatio; eniro il 30 dicembre di ciascun anno, sara predisposto

il bilancio preventivo del successivo esercizio. Ove il complesso di ricavi,

i
H '

réndite, proventi o eftrate comundue denominate sia pari o superiore a euro

220.()003,0(J‘ (duecenﬁoventimila virgola zero zero) annui, sard obbligatorio

i

reﬁigere‘ 11b11&i11m0 di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal
reﬁdicbﬂfdfﬁnanziarifo, con |'indicazione, dei proventi e deghi oner{, dell’ente,
¢ dalla relaéion'.é dl rm%mne che illustra le poste di bilancio, 1’andamento
eConoITHeo e iﬁnanziﬁria dell’ente ¢ le modalita di perseguimento delle finalita
statutarie. I1 bilancio o rendiconto finanziario sara redatto in conformita alla
modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro ¢ delle politiche
sociali, sentito il Constglio Nazionale del terzo settore. I bilancio o rendiconto
dovra essere depositato presso il Registro Unico del Terzo Settore. Qve il

complesso di ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate superi



!

euro 1.000.000,00 (un milione virgola zero zero) annui, I'Ente deve depositare

¢ presso il Registro Unico nazionale del Terzo settore, e pubblicare nel proprio

o internet, il bilancio sociale redatto secondo linee guida adottate con
reto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, e tenendo conto, tra
‘J‘gli altri elementi, della natura dell’attivitd esercitata e delle dimensioni
dell’ente, anche ai fini della valutazione dell’impatto sociale delle attivita
svolte. Ove il complesso di 1‘ic§vi, rendite, proventi o enfrate comunque
denominate superi euro 100.000,00 (centomila virgola zero zero) annui, I'Ente
deve in ogni caso pubblicare annualmente e tenere aggiomati nel proprio sito
internet, o nel sito internet della rete a:ﬁociativ‘a di cui all'art. 41 d.lgs.
117/2017, cui aderisca, gli eventuali emolumenti, compensi o cotrispettivi a
q‘l.‘talsiasi. titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e
cdntrollo?;aidirigenti nonché agli associati.

ART. 71-«LIBRI SC})CIALI OBBLIGATORI - L’Ente deve tencre:

a)‘,zil lib:jﬁ :dle:ég:ﬁlaskv.oggiati 0 aderenti;

b):: il 11bro délle adun;%,mzc: ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono
eé?ere tra’s;,"cr'i’tt.i. anché i verbali redatti per atto pubblico,

c);il Iib'rojdéll.e adunaﬁwe e delle deliberazioni dell’ organo di amministrazione,
deld’ organo di .c'onfrdllo, ¢ di eventuali altri organi sociali.

ART. 8. — UTILI E AVANZI DI GESTIONE — L’associazione ha il divieto di
distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve
comungue denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo Gli utili o gli avanzi di gestione dovranno essere impiegati per fa



realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse direttamente

. CONNCase.

CIATI

ARF . 8. — ASSOCIATI — 1l numero degli associati ¢ illimitato. Possono

aderire all’associazione persone fisiche ed enti solo aps o altri enti non profit
in misura non superiore al 50 per cento delle aps associate che condividono le
finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro
opera, competenze ¢ conoscenze. Chi intende essere ammesso come associato
dovra présen’cﬂre al Consiglio direttivo una domanda scritta che dovra
contenere:

1) 'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice
fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

2)la dichiarazione d1 conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto,

ghi ewn@ﬁéii-&fegolanfmnti ¢ di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate
dé:.gli olfganli'%tésociat‘f}vi.

A::H’AS'S.'()ciaﬁ.()ne pd%ssono aderire tutti i cittadini di ambo 1 sessi; tutti i Soci
maggmlenm | godoxi@o, al momento dell’ammissione, del diritto di
pf;neci-paﬁiane -alle ;f-\ssemblee Sociall. La qualifica di Socio dﬁ diritto a
frequentare lasedc: siociale ed eventuali sedi secondarie, secondo le modalita
stabilite dal Consigiio Direttivo. Possono diventare soci dell Associazione,
tutti coloro che abbiano compiuto il 18° anno di etd e che condividendone ghi
scopi, intendano impegnarsi per la loro realizzazione. E prevista la possibilita
che vi siano soei minori d’eta le cui istanze devono essere controfirmate da un

genitore o chi ne fa le veci, che rappresenta il minore in seno all'ente. In questo

caso il diritto di voto verra esercitato dal genitore che esercita la patria potesta,



ovvero da c¢hi ne fa le veecl, L’Associazione esclude la temporaneita della

. partecipazione alla vita associativa; il principio di non temporaneitd verra

meno solo in caso di recesso dell’associato o di esclusione da parte

i /dell’associazione.

L’Organo di amminisirazione delibera sulla domanda secondo criteri non
discriminaton, coerenti con le finalita perseguite ¢ le attivita di interesse
generale svolte. La deliberazione di anumissione deve essere comunicata
all’interessato ¢ annotata, a cura del Consiglio Direttivo, nel libro degli
associati.‘

Tt Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni, motivare la deliberazione di
rigetto della domanda di aminissione ¢ comunicarla aghi interessati. Qualora
la domanda di ammissione non sia accolta, chi 1"ha proposta pud entro sessanta
giorni da;l;:ei comunimzione della delibera-zione di rigetto, chiedere che
Sl,.llll’istalx_i'zlal,fsi'.pronuriwi I’ Assemblea, che delibera sullcidomande non accolte,
se; noé:i"'apﬁdgitaxnéhte convocati, in occasione della lore successiva
ccﬁwocﬁzioﬁe, Lo st'.iatus di associato ha carattere permanente ¢ pud venire

.,

11‘1%%130 ‘;olonel cast ﬁrevisti dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni
cﬂe vigling fale.princfipio, introducendo criteri di ammissione Struméntallnel‘t.te
Hmitativi di l.diritii. Oa termine. Gl associati che non avranno presentato per
iscritto le léro dimiséioni entro il 30 giugno di ogni anno saranno considerati
associati anche per l'anno successivo ed obbligati al versamento della quota
annuale di associazione.

ART. 10. ~ DIRITTI ED OBBLIGHI - Gli agsociati hanno il dinitto di:

» eleggere gli organi associativi e di essere elettl negli stessi;

» essere informati sulle attivita dell’associazione e coniroliarne I"andamento;



* frequentare i locali dell’associazione per le aftivitd necessarie o connesse a

% quelle statutarie

partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazioni promosse dall’associazione;
‘ "-‘cancorrere all’elaborazione ed approvare il programma i attivita;

« essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

+ prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei
bilanei e consultare i libri associativi.

Gli associati hanno ’obbligo di:

- riswttafc il presente Statuto ¢ gli eventuali Regolamenti interni;

— svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontanco e
gratuito, senza fini di lucro, anche indiretto, se non diversamente deliberato
dall’ Assemblea;

- Versare la quota asélociativa secondo Pimporto, le modalita di versamento e
i tcrmini_‘éﬁ;nﬁa]1nentfe stabiliti dall’ Assemblea.

ART 11 — CESS}%.ZIDNE DELLA QUALITA® DI ASSQCIATO - La
qumlit&‘a; d1 a;s.sociato'.; si perde per morte, per dimissioni volontarie, o per
eé;:lu.sioh'é‘f.“ilﬁa. dichie;razione di dimissioni ha effetto con lo scadere dell’anno
inéorﬁ,f‘ﬁﬁfché s1a i%atta almeno tre mesi prima.
Canse di esé,lusic;ﬁe Slono:

—1la morosiﬁ;

— la perdita dei requisiti per I’ingresso;

— il mancato rispetto degli obblighi del presente Statuto, deghi eventuali
Regolamenti interni ¢ delle deliberazioni degli organi associativi;

— arrecare danni materiali o morali di una certa gravitd all’ associazione.

L.a morositd ¢ dichiarata dall’organo amministrativo, L’esclusione per perdita



bl

-, dei requisiti o per violazione ¢ deliberata dall’ Assemblea con voto segreto ¢

opo aver ascoltato le giustificazioni dell’interessato. La deliberazione. di

esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente all’associato che potri

~ presentare le proprie controdeduzioni. Le somme versate a titolo di quota

associativa non sono rimborsabili né trasmissibili. Gli associati che comunque
abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno aleun diritto sul
patrimonio della stessa.

AMMINISTRAZIONE

ART. 12, ‘— CONSIGLIO DIRETTIVO — L’ Associazione & amministrata da
un Consiglio direttivo composto di cinque membri eletti dall’ Agsemblea degli
associati per la durata di anni tre, i membri gono releggibili. La maggioranza
degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indi.cate
dagli en.ti‘ ;gi‘Midioi aésociati. Si applica lart. 2382 c.c.

11}‘ ogni mso,la non;flina della maggioranza degli amministratori & riservata
all’assemblca .I cof;hponenti, entro lrenta giorni dalla notizia della loro
11(f):rnina,l3devl0lno cl1iéd3me I"iserizione nel Registro unico nazionale del terzo
Sc—:%ut()l.‘ag mdlcando per ciaseuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data
diinasdité;;‘fi:i ,domicil:{io ¢ la cittadinanza, nonché a quali di essi & attribuita la
rappresemaﬁ:?:ﬂ deil’éme, precisando se disgiuntamente o congiuntamente.
Incaso di dimissioni 0 decesso di vn consigliere, non ¢ prevista la cooptazione
ma si deve procedere alla surroga attingendo alla lista dei non eletti oppure
con elezioni suppletive

ART, 13, - ORGANI DEL CONSIGLIO — 1l Consiglio nomina nel proprio

seno un Presidente, un Vicepresidente, un Segretario, un Tesoriere ed un

Consigliere, ove a tali nomine non abbia provveduto 1’Assemblea degli



associati,

T

) w Nessun compenso ¢ dovuto ai membri del Consiglio. Il Presidente del

K

nsighio &’ Amministrazione ¢ Presidente dell’ Associazione,

o sART. 14, -~ FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO — Tl Consiglio si riunisce
almeno una volta ogni semestre e non meno di due volte all’anno, al fine di
deliberare sui bilanci finale ed iniziale e sull’ammontare annuo della quota

associativa. Siriunisce inoltre ogni volta che il Presidente lo ritenga necessario

o che ne sia fatta richiesta da almeno tre membri. Per la validita delle

deliberaziéni occorre la presenza eftettiva della maggioranza dei membri del

Consiglio ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di

parita prevale il voto di chi presiede. I Consighio & presieduto dai Presidente,
in sua assenza dal Vicepresidente, in assenza di entrambi dal pitl anziano di
eta dei présenti. Delie riunioni del Consiglio verrd redatto, su apposito libro,
il relatlva wrbalc che verrd sottoscritto dal Presidente e dal Segretario,

ART 15 POTERI“DEL CONSIGLIO — 11 Consiglio direttivo ha i seguenti
cqmpltlz- |

i

- ﬁ&.sarele "‘n‘o'rnm pc:r it funzionamento dell’organizzazione in apposito
Re;:golémém'ol vin_col;%.nte pet tutti gli Associati;
— spltoporre .&ll"apf)rbvazione dell’assemblea il bilancio consuntivo annuale
- determina.re il proéramma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute
nel programma generale approvato dall’assemblea, promuovendone e
coordinandone I"attivita e autorizzandone la spesa,;

e — assumetre il personale;

— eleggere il presidente e vicepresidente, ove a {ali nomine non abbia

provveduto 1’ Assemblea deghi associati;



— nominare 1] segretario, ove a tali nomine non abbia provveduto I’ Assemblea

degli associati;
i

nominare il tesoriere, ove a tali nomine non abbia provveduto I* Assemblea
degh assoctali;

—nominare 1l consigliere, ove a tali nomine non abbia provveduto I Assemblea
degli associati;

— accogliere o rigettare le domande degli aspiranti soci;

— ratificare nella prima seduta successiva, i provvedimenti di propria
competenza adottati dal presidente per motivi di necessitd e di urgenza. Il
consiglio direttivo provvede, in conformitd delle leggi e dello statuto,
all’amministrazione dell’associazione compiendo tutfi gli atfi di ordinaria e
straordinaria amministrazione che non siano espressamente 1'iscfva,ti
a]l’assenl‘lﬁl-‘ea. Al coﬁﬂitto di interessi dei componenti del Consiglio Direttivo
si;‘applicéx l‘art 2475;’:01” ¢.C.

ART 16..—FOTERI:;DEL PRESIDENTE — 1l Presidente, ed in sua assenza il
Vicepresi‘&é:_ﬁte, rapp?resenta legalmente |’ Associazione nei confronti di terzi e
inigiudiziic')‘i c cdmpiejltutti gli atti che Ja impegnano verso i’esterno.ﬁf:!onvoc;a e
pregiede le ,riﬁhic'mi:. dell’assemblea e del comitato direttivo. In caso di
1le¢essit5 e d1 urgenﬁa, assume i provvedimenti di competenza del consiglio
direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva, 1l
Presidente ¢ eletto dall’ Assemblea tra 1 propri componenti a maggioranza dei
presenti. Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per

scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per

gravi motivi, decisa dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti. Almeno



un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il

Presidente convoca I'Assemblea per la nomina del nuovo Presidente. I1

Presidente convoca e presiede 1’ Assemblea e I'Organo di amministrazione,
svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi,
riferendo a quest’ultimo in merito all’attivitd compiuta. In caso di assenza, di
impedimento o di cessazione, le relative funzioni sono svolte dal vice
presidente, ove designato, o dal componente del Consiglio pit anziano di eta.
SEGRETARIO

ART. 17. — SEGRETARIO - [l segretario coadiuva il Presidente e ha i
seguenti compiti:

— provvedere alla tenuta ed all’aggiormamento del registro dei soci;

— provvedere al disbrigo della corrispondenza;

- requﬁ;sﬁbile dei}a redazione e della conservazione del verbali e delle
ri}mioni degh organi%collegiali: assemblea, consiglio, collegio dei probiviri;
o{%f: no:ﬁ'sig' Ilhomimagffo un tesoriere — in caso di nomina i seguenti compiti
sﬁiﬁ:ttanc; | #1 tésoriere—fg

i

- predispﬁf‘n_éjlb sche;ma del progetto di bilancio preventivo, che sottopone al

-

co:migl'i(); emro il maié,e i marzo;

— provvede allé'tehufa dei registrl e della contabilita 1’ organizzazione nonché
alla consefvaximle della documentazione relativa, con [indicazione
nominativa dei soggetti eroganti;

provvede alla riscossione delle entrate ¢ al pagamento delle spese in
conformita alle decisioni del comitato;

— & a capo del personale.

ASSEMBLEE



ART. 18, — ASSEMBLEA DEGLI ASSOQCIATI — Gli associati sono
‘60;1_\vocati in assemblea dall’organo amministrativo almeno una volta I’anno
) f:qfrlo quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio per I approvazione del bilancio
~‘efo ogni qualvolta lo ritenga necessario il Consiglio Direttivo mediante
comunicazione scritta diretta a ciascun associato e mediante affissione
nell’albo dell’ Associazione dell’avviso di convocazione contenente ordine
del giorno, almeno sette giorni prima di quetlo fissato per J’adunanza.
L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, 'ora e sede della
convocazione, ’ordine del giorno con i punti oggetto del dibattimento.

All’ Assemblea sono convoeati tutti i soci, anche se sospesi ¢ esclusi in attesa
di giudizio definitivo dell’ Assemblea.

1’assemblea pud essere convocata su domanda motivata e firmata da almeno
un d@cim«;‘i‘fdegli asséciati, a norma dell’art. 20 ¢.¢. L assemblea pud essere
- cqnwcata'éﬁéhc fuori della sede socale,

L*Assernbleapué) @é‘sere ordinaria o straordinaria. £’ straordinaria quella
‘ coinvoc‘alta. pép la nmcﬁﬁca dello statuto ¢ 1o scioglimento dell’associazione. B
‘ oréiinarié mtuttl ghi z;_ltri casi.
ARI 1'91";‘ DELI_BEI:{E —T.’assemblea delibera sui seguenti argomenti:

a) nomina e revoca i :'Qomponenti degli organi sociali;

b)'nomi.na é revoca,iquand.o previsto, il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti;

¢) approva 1l bilancio;

d) delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e

promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

e) delibera sull’esclusione degli associati, se 'atto costitutivo o lo statuto non




attribuiscono Ja relativa competenza ad altro organo eletto dalla medesima;

\ ) delibera sulle modificazioni dell’atto costitutivo o dello statuto,

g) approva |’eventuale regolamento dei lavori assembleari;

h) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione
dell’associazione;

1) delibera sugli altri oggetti aftribuiti dalla legge, dall®atto costitutivo o dallo
statuto alla sua competenza,

ART, 20, — DIRITTO DI INTERVENTO E DI VOTO - Hanno diritto di
interveniré all’assemblea tutti gli associati in regola nel pagamento della quota
annua di associazione e siano iscriiti da almeno tre mesi nel Libro Associati.
Gli assoctati possono farsi rappresentare da altri associati mediante deleghe in
forma scritta. Ciascun associato ha inderogabilmente diritto al voto; diriﬁo di
elettorato ;a‘jtti.vo dei épci minorenni deve essere esercitato dai genitori o da chi

ne fa le veci. Ciascun Associato pud farsi rappresentare da altro associato

'

. miediante dc:’lefga. in forma scritta, anche in calce all’avviso di con-vocazione.

Un assc)lc‘:‘iﬂtd non pucﬁn ricevere deleghe da oltre tre associati nelle assoctazioni
'c:c%n un nuﬁl_érd di as%aciati inferiore a cinguecento e da oltre cinque associati
iniqu‘clle: con u nun{em di associati non inferiore a cinquecento. Si applicano
1 comrmi quartolé',cjuihto dell’art. 2372 del codice ¢ivile, in quanto compatibili.
E 'possibile.l’intcrvchto in assemblea mediante mezzi di telecomunicazione
ovvero {"espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché
con mezzi che consentano i accertare ['identitda e la legittimazione
dell’ Associato ¢ sia possibiie verificare ’identita dell’associato che partecipa

e vota.

ART. 21.- PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA — L assentblea & presieduta



dal Presidente del Consiglio, in mancanza dal Vicepresidente; in mancanza di
entrambi ['assemblea nomina il proprio Presidente. 1 Presidente
dell’assemblea nomina un segretario. Spetta al Presidente dell’assemblea di

constatare la regolaritd delle deleghe ed in genere il diritto di intervento

. all’assemblea, Delle riunioni di assemblea si redige processo verbale firmato

dal Presidente e dal Segretario,

ART. 22. —~ MAGGIORANZE ASSEMBLEARI - Le assemblee s0no
validamente costituite ¢ deliberano con le maggioranze previste dall’art, 21
.,

ORGANI DI CONTROLLO

ART. 23, - NOMINA E REQUISITI — La nomina di un organo di controtlo,
anche monocratico, & obbligatoria quando siano superati per due esercizi
consecuti\;ri due dei Sl_eguenti limiti;

a) totale 'd.é'gléattivo d?el]o stato patrimoniale: euro 110.000,00 (centodiecimila
virgcnl;tzemmm), r

b) ricavi,lreﬁ.dite, prtoventi, gntrate comungue denominate: eure 220.000,00
(dlfueccntoﬁhtimila 'ié‘irg()]a ZerQ zero);

: c)idip@hd'éﬁﬁ dccup:i;;i in media durante I’esercizio: 5 unita.
I.7abbligo GéSsé éé, ﬁer due esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono
sulperati.‘ Lﬁ nomina‘,‘.dell’organo di controllo & altresi obbligatoria quando
siano stati costituiti patrimoni destinati, Al componenti dell’organo di
controllo si applica Part, 2399 c.c. T componenti dell’organo di controllo
devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all’art. 2397, secondo
comma, ¢.c. Nel caso di organo di controllo collegiale, 1 predetti requisiti

devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.



ART. 24, - POTERI - L’organo di controllo vigila sull’osservanza della legge

e dello statuto & sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche |
| ~con riferimento alle disposizionmi del d.lgs. 8§ giugno 2001, n. 231, qualora

applicabili,  nonché  sull’adeguatezza  dell’assetto  organizzativo,

amministrativo ¢ contabile ¢ sul suo concreto funzionamento, Esso esercita

inoltre 1l controllo contabile nel caso in cul non sia nominato un soggetto

incaricato della revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente

sia un revisore legale iscritto nell’apposito registro. L'organo di controllo

egercita i.ﬁo]tre compiti di monitoraggio dell’ ogservanza delle finalita civiche,

solidaristiché g di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni

di cul agli artt. 5, 6, 7 e 8, ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in

conformitd atle linee guida di cui all’art. 14. 11 bilancio sociale da atto deghi

esiti del‘;monitomggio svolto dai sindaci. T componenti dell’organo di

controlldﬁééSono n 'fqualsiasi momento procedere, amc};le individualmente, ad

aﬁi di:l"isp,elzlione é di controllo, ¢ a tal fine, possono chiedere agli

aé}miniétfrat;:);i noti}zie sul’andamento  delle operazioni sociali o su

d.éterminaﬁ_affari. |

. REVISIONE LEGALE DEI CONTI
ART. 25, I{EVISIONE LEGALE DEI CONTI — Salvo quanto previsto
dall*art, ;23; I"Ente déwra nominare un revisore legale dei conti o una societa
di revisione legale iscritti nell’apposito registro quando superi per due esercizi
consecutivi due dei seguenti limiti:

a) totale dell’attivo déllo stato  patrimoniale:  euro  1.100.000,00
(unmilionecentomila virgola zero zero);

b) ricavi, rendite, proventi, entrate comundgue denominate: euro 2.200.000,00




(duemilioniduecentomila virgola zero zero);
= ;:) dipendenti occupati in media durante D'esercizio: 12 (dodici) unita.
]i*;_o'bbligo cessa se, per due egercizi consecutivi, 1 predetti imiti non vengono
. ,sug:aerati. La nomina & aliresi obbligatonia quando siano stati costituiti patr-
| n.mni destinati.
DEGLI ORGANI ASSOCIATIVI
ART. 26. — RESPONSABILITA® — Gl amministratori, i direttori, i
componenti dell’organo di controllo e il soggetto incaricato della revisione
legale dei conti rispondono nei confront dell’ente, del creditori sociali, del
fondatore, degli associati e dei terzi, ai sensi degli artt. 2392, 2393, 2393-bis,
2394, 2394-bis, 2395, 2396 ¢ 2407 c.c. ¢ dell’art. 15 del d.lgs. 27 gennaio
2010, n. 39, in quanto compatibili,
ART, 27 - DEN.UNZIA AL TRIBUNALE O AGLI ORGANI DI
C;DN.TRD"I{I..;D - Alr?neno un decimo degli associati, I'organo di controllo, il
s&ggetéé'i%léﬁricato rdc:lla revisione legale del conti ovvero il pubblico
n{inistemllpéssono a:fgire ai sensi dell’art, 2409 c.c., in quanto compatibile.
o:gm associato, ovviero almeno un decimo degli associati ove si superi il
mimerb -c‘ii‘i‘é.inqueceni’co associati, pud denunziare i fatti che ritieneqcensurabzili
alliorgano dl ccll)'l.‘llt.ll‘ol'l.o, ¢ nominato, il quale deve tener conto della denunzia
nella rel&lxzi(lme all’as‘,‘samblea. Se la denunzia & fatta da almeno un ventesimo
degli associati dell’ente, Porgano di controllo deve agire ai sensi dell’art.
2408, secondo comma, ¢.¢.
VOLONTARI E LAVORATORI]
ART. 28. — VOLONTARI — I volontari sono persone che per loro libera scelta

svolgono, per il tramite dell’associazione, atiivita in favore della comunita e



. del bene comune. mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie

" . capacita. La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e

ptatuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di

solidarietd. L attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo,

neppure dai beneficiari. Al volontari possono essere rimborsate
dall’associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
Iattivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dall’Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi
spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere
rimborsate nei limiti di quanto previsto dall7art. 17 d.lgs. 117/2017.La qualita
di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo & con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con

"associazione. L’associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni

ele maleittfié.éonnessiallo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per

Ia‘ resp;:.')ns;a;bﬂ:ité c:ivijie Verso i terzi.

ARI 29 - :LAVC??RATC)RI - L’associazione pud assumere lavoratori
di:pendenﬁf. cnavvaler'%l di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura ai
Seinsi d'e-l:iiﬁi;t. 36 delfDecreto Legislative 3 luglio 2017, n. 117. “
ART. 29.1, ~ 'S(.iSTENIT ORI - Possono altresi essere riconosciuti in qualitd
di sosteﬁitoﬁ tulte le persone che, condividendone gli ideali, danno un loro
contributo economico libero e volontario, T sostenitori non hanno diritto di
voto, non hanno il diritto di elettorato attivo e passivo ma hanno 1l diritto ad
ae .es;sere informati delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese

dall’associazione.

SCIOGLIMENTO



ART. 30. - SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO —
Lo scioglimento volontario dell’ Associazione & de].ibera.to ai sensi dell’ ultimo
comma dell’art. 21 c¢.c. dall’assemblea. In caso di estinzione o scioglimento,
ai sensi dell’art. @ d.lgs. 117/2017, il patrimonio residuo & develuto, previo
parere positivo dell’Ufficio del Registro Nazionale deghli Enti del Terzo
Settore, di cul all’art. 45, primo comma, d.lgs. 117/2017, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le
disposizioni statutarie o dell’organo sociale competente o, in mancanza, alla
Fondazione Ttalia Sociale. A tal fine, U"ente & tenuto a inolirare al predetto
Ufficio con raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal d.1gs. 7
marz¢ 2005, n. 82 la richiesta di parere; decorsi trenta giorni dalla ricezione,
in assenza di risposta, il parere si intende reso positivamente. Gli atti di
devoluzioﬁe del pa‘trl_imonio residuc compinti in assenza o in difformita dal
| ‘p{;trc:re sdﬁlolli-.ﬁ'g'lli. |
CDNT#D?ERSIE ;
ARI '3-“1‘7 —ll:REMIéSIDNE A COLLEGIO DEI PROBIVIRI — Tutte le
: ex}entual‘i' ét}.:ntroversie sociali tra assoclati e tra questi e 1’ Associazione o suol
' Oirga11i,-f§'5f€tnﬁ0 sotfi;oposte, in tutti 1 casi non vietati dalla Legge e con
eselusione di ogm a’jfcra giurisdizione, alla competenza di un collegio di tre
Pr'obiviri dé nominafsi dall’assemblea; essi giudicheranno ex bono et aequo
senza formalitd di procedura. 11 loro lodo sara inappellabile.

Art.32. Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato sono
assicurati per malattie, infortunio, e per la responsabilita civile verso 1 terzi al
sensi dell’art, 18 del D. Lgs, 117/2017.

Art.33. Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano



I’associazione, 1 terzi possono far valere i lovo diritti sul fondo comune. Delle
obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone che
hanno agito in nome ¢ per conto dell’associazione.

Art,34, 1. ’assoclazione pud assicurarsi per i danni detivanti da responsabilita
contrattuale ed extra contrattuale dell’associazione stessa.

Art.32.1. Tutti gli adempimenti legati all’iscrizione al Registro unico
nazionale del terzo settore, che risultano essere incompatibili con 1’attuale
disciplina, trovano applicazione all’ operativita del Runts medesimo.
Art.35.2. L'acronimo ETS potrd essere inserito nella denominazione, in via
automatica ¢ sard spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto
Piscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 36. — RINVIO A NORME DI LEGGE — Per quanto non espressamente

previsto, -si finvia alle norme di legge in materia di associazioni, salvo il

'

ri‘é;pett(l} ,‘déll"_&“iimrme F4:11 cui al d.lgs. 4 dicembre 1997, n, 460.

ART. 37. - SPESE E IMPOSTE — Spese ed imposte del presente atto,
aci;cessofié":ﬁq:f conseguenti, sono a carico dell’associazione. Il presente atto, ai

L3

sensi dell’art, 82, quinto comma, d.lgs. 117/2017, é esente da imposta di bollo.

Reg.to in Agtl |




