LISONDRIA ADES A.P.S.

Via Gramscl n. 50 - 15121 Alessandria

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Il giorno 15 settembre 2023, alle ore 21:00, presso la sede sociale di Via Gramsd n. 50 in Alessandria, &
riunita In seconda convocazione, poiché la prima & andata deserta, Passemblea straordinaria
dell'Associazione per discutere e deliberare in merito all'adeguamento statutario, ai fini e per gli effett! del
Celgs. 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.L.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da segretario verballzzante il 5ig. Mauro Ravera,

Il Presidente constata che I'Assemblea & validamente costituita ed atta a deliberare ai sensi dello Statute
vigente.

Il Presidente [llustra I'argomento all'ordine del giorno e propone di mettere ai voti il testo del nuovo
Statuto, per il quale si & reso necessario un adeguamento alle nuove disposizioni previste dalla Riforma del
Terzo settore ai finl dell’iserizione al RUNTS.

| presenti approvano allunanimita il nuovo Statuto delf'Associazione che dispone di conservare agli atti
come allegato della presente delibera.

5 Incarica il Presidente di prowwedera alla registrazione della presente delibera con allegate Statuto, con
richiesta di esenzione dall'imposta di registro e dall'imposta di bollo, come previsto, rispettivamente, dal
comma 3 e dal comma 5 dell’art, 82 del D.gs. n, 117/2017 e successive madifiche.

MNon essendovi altro da deliberare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 22:00.

Alessandria, 15 sattembre 2023

Il Segretario vetbali
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STATUTO
"LISONDRIA ADES Assoclazione di Promozione Soclale (APS)"

COSTITUZIONE E SCOPI
Articolo 1

Lo Staluto sociale celf Associazione originanio & stato modificato atiraversa i presente articolato, che risponde alle linee guida
necassarie per |a vita sociale dall'Associazione di Promozione Sociale LISONDRIA ADES Associazione di Promazione Sociale”
in breve “LISONDRIA ADES A.PS.” con seda in Alessandda, Via Gramsal n. 50. A mezzo di spacifies delibera del Consiglio
Diretivo possono essere Istiuile diverse sedi operative alo pud essere modificata la seds lagale ed operatva principale, nel
rispetio defle norme detlate nel Codice civile negli ant. 14-42, n particolare alarl. 36.

L'Associazione di promozione sociale & disciplinata dal presenta statuln, ed agisce nel rispettc del Decret Legistativo 3 luglio
207 n. 117 @ s.m.L., delle relative norme di attuazions, della legge regionale e dei principi generali dellordinamento giridico,
L Assemblea put deliberare leventuale regolamento di esecuzione dello statulo per la discioing degll aspett organizzativi pit
partcolar,

Articoby 2
L'Associazione pud svolgere allivita & aggregazions sociale di lpa ricreativo & culturala, nonché nai settor dello sport, comprese
qusde discipline di caratiere educativo, pedagegico e di promozione sociale, attivita di utith sociale a favore degli Associali come
pure di terzi, senza finalita di lucro & nel pieno rispetio dalla libertd e dignitd degli Associal, ispirandos| a prncipi di democrazia
& di uguaglianza del deithi di lutli gli Associati, oltre alle aftivits commerciali propedeutiche afo collegate, ispettando ovviamente
| detiami delle laggi @ def regolament] in vigore in materia di Associazion|,
La durata dell Associazione & illimitata,
L'Associazione non ha scopo di lucro e persegua finality civiche, solidarisiche e & ulility sociale attraverso kb svolgimenio
Eﬁiﬂa | altivita di interesse generale ai senfi del'Art. 5 del D. Igs. 3 luglio 20217 n. 117, cosi come modificato dallart. 3 dal
2018 n. 105, finalizzate all'organizzazione e gestons di aftivita culturali, aristiche o ricreaive & interesss sociale
azione & gestione ol aivita sportive dilsttantistiche.
@Fpm la realizzazione dello scopo prefisso e nellintento di agire in favore di lutta la collettivita, Associazione &
le seguenti finalité:
fl nt&ﬂ-!ptl d tutela & valorizzazione del patrimonio cullurale & del paesaggio, ai sensi del decrelo legislativo 22 gennaio 2004,
n. 42 & successive modificazion];
i} organizzazcne e gestione di attivita culturali, artisfiche o dcreafive di inferesse sociale, inclese sthitd, anche editoriall, di
promoziong & diffusione della cultura e della prafica del volontariato e delle aftivith di interesse generale, di cui al presente articolo;
k) organizzaziona & gestione di attivitd turistiche di Inleresse sociale, cullurale o religioso;
m) seniz slrumentali ad enti daf Terzo setiore resi da enll compost in misura non inferdore al setianta per cento da enfi del Terzo
setiore;
) organizzazione e gestione di attivita sportive dettantistiche;
W] promaozione @ tubsla dei dintti umani, chill, sociali e politici, nonché dei diritl dei consumaion e degll utenti delie attivit di
interesse generale di cui al presente ariicolo, promozione delle pari opportunitd & defie Iniziative di aiuio reciproco, incuse e
banche dei tempi di cui alfarlicolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, & i gruppi di acquisio solidas di cui allanisolo 1, comma
266, della legoe 24 dicambre 2007, n. 244
Le atihita sono svoite in modo continualivo e prevalentemente tramite prestazioni personali, volontarie & gratuite dei propr
aderenti, In caso di necessith & possibile assumere nuovi lavoraton dipendent] o avvalersi di prestazioni di lavoro auoname,
anche ricomendo ai propr Associali nel limitl previsti dal Nuove Cedice del Terzo Setiore. L' Associazione pub esercitare, a nomma
~ deffart. § del Codice del Terzo Setiore, attivita divrsa df interesse generals, secondarie e strumentali rispetio a queste ulime,
* secondo crilerl e limili definili con apposilo Decraio ministenale. La loro individuazione & operata da parte del Consiglio Direftivo.
L'Associazione pud inolire realizzare attivith di raccolta fondi, nel rispett dei principi di verits, frasparenza e comretezza con i
sostenilon & con il pubblico, in conformité alle disposizioni contenute nellar. T del D. los. 117/2017. L'Associazione di promeziana
sociale opera principsiments nel feriorio plemontesa.




Artleolo 3
Sono compiti dell Associazione:
- contribuire allo sviuppo culturale e civile dal cittadini;
- salvaguardare il patrimonio culturale e dialettale slessandring attravers rassegne di poeséa, musica & teatro;
- organizzare eventi, laboratorl, fiere @ mercali, confarenze, workshap, corsi di formazione, degustazion, concorsi, incondn can fa
stampa, convegni rivoll alla realizzazione defio scopo sociale;
- avanzare proposte agli Enfi pubblici per promuovere e diffonders fe sutdatts attvita;
- Ofganizzare aitivit didatiiche rivolte agli Associali per la ricerca e I'approfondimento delle tematiche inerenti ale atiivit
isbluzionli :
- OIGEnIZZANe @ PromUOVENs Convegni, congressi, viaggl, corst, centr di studio e addesiramenio ned campo educativa, ricreativo
& del tempo libeno;
- POIma in essere operazioni di natura commerciale in conformita alla nommativa in vigore in materia o enti non commerciali, come
ad esempio attivith commerciali propedeutiche afo collegate, rspatiando cvidamente | detiami delle legal @ dei regolament in
Wepore in materia.
-uﬂmemmﬁﬁagumgm.mw&ﬂmmlEEM:
- organizzare percorsi e attivith di promazione del teritorn, atiraverso escursion naturalistiche ed eventi di sensibilizzaziona alia
conoscenza e al ispetio dell smbisnta;:
- organizzare eventl culturali: manifestazioni, incontr, seminar, speftacal, reading, mostre, concertl, saggi, proiezioni e cineforum,
convegni, corsi di istruzione e qualificazions;
-TAssociazione pub avvalersi di collaborator estemi quali ad esempio tecnici di vania natura, musicist, arfisti, insegnanti, operatori
sociali, educator o alire persone specializzate & seconda delie necessita delle attivita dell'Associazions;
- pub offrire un senazio di nsiorazione ai propri Soel,
Le attivit istituzional dell'Associazione sopra elencate saranno svolte gestendo strutture & spazi sia pubblicl che privati, a
seconda defle necessitd & disponibiits.

Artlcolo 4

All'Associazione possono aderire senza alcun lipo di cimknlnazimambﬂlmmcmmddﬁm:ipﬂmmlum
dell'Associazione e di sotfostare al 500 slatulo. | Soci henno stessi diritt & slessl doveni: eventuali od eccezionall predusioni,
limétazioni, eschusioni devono essere motivale & stratlaments connesse alla necessita di perseguire le finalitd di promozions
socisle che FAssociazions si propone. Possono essere sod sia persone fisiche, sia persone gluridiche private senza scopo di
lucro o economico. || numerno degli aderenti & Slmitato. Sono membr dell Associazions tutte le persone fisiche che =i impegning
@ contribuire alla reaizzazione degli scopl dell'Associazione, In caso di domande di ammissione come Associato presentate da
minceenn, le slesse dowranno essers controfimate dallesercents |3 responsabilita genitoriale. In caso di domanda presentata
da soggetti diversi dalle persone fisiche, essa dovrd essere presentala dal legale rappresentante del soggetto che richisde
F'adesione. Lo stafus di Associalo ha caratiere permanente e pud venire meno solo nes casi previst dall'arl. 5. Non sono pertanto
ammessa adesioni che violino tale principio, introducendo criteri & ammissione e di esclusions strumantzimente limitativi di dirfti
0 a8 terming. AllAssociazione possono aderire tuthi | cittadini di amba I sessi; lutli | Socd maggiorenni godono, al moments
dell'ammissione, del dinifto di partecipazions alle Assembles Sociall. La qualifica di Socio da diritio 2 frequantare la sede socials
el eveniual sedi secondane, secondo le modalits stabilite dal Caonsiglio Diretive. Possono diventare sod dell Associazione, tuts
coloro che condhvidendone gh scopi, intendano impegnarsi per Ia loro realizzazione. E prevista la possibllith che vi siang soci
minor d'etd. In questo caso il dirtto di voto verra eserciato dal genitore che esercila la patria podestd, ovvero da chi ne fa le vaci
L Associazions esclude la temporaneits della partecipazione alla vita Associativa, || mantenimento defla qualifica di Socko &
subordinalo al pagamento defla quota Associaliva annuale nel termini prescrit dall Assemblea.

Articolo 6
“Per essere ammass| a Socio & necessario presentare domanda di ammissione & Soda al Consiglio Direttivo o alta persona da
8550 incaricata, anche verbalmente, dichiarando di allenersi &l presente Siatuio e alle delibarazioni degli Organi Sociali
L'ammisgione a Socio, dsliberata dal Consiglio Direttiva, & subordinata alla pressniaziona di apposita domands scritta da parte
d&gﬁlnhﬁmm:ulsl&apli:iaﬁmpwnadaﬁumlmmnmEmEammﬁimmﬁmgdamﬂahm
adoftale dagh organi dell'Associazions. || Consiglio Direttive cura Fannotazione ded nuovi aderentl nel fibro dei sosi dopo che gl
stassi avranno versato la quota Associativa annuale (con contestise rlascla d tessera Associativa). L'eventuale reiezione della
domanda deve essere sempre motivata & comunicata In forma scritta; laspirante Associalo non ammesso ha facoltd di fare



rcorso contro if provvedimento alla prima assemblea degh Associali che sard convocata, In caso di domande di ammissione
come Associato presentata da sogpetti diversi dalls persone fisiche, essa dowrd essere presentata dal legale rappresentants del
soggetto che richiede I'adesione. La qualith ¢l Socio si perde: a) per decesso; b) per recesso; c) per decadenza causg mancato
wersameanto defla quola Associativa per due anni consecutivi, Oppure trascors! tre mesi dal sollecito; d) per esclusione: &) per
tomporiamento contrastante con gli scopi dell' Associazione; f) per persislent violazion! degli obbighi statutar, deqli eventuall
regolamenti e deliberazioni adottate dagi organi dell'Associazione. La validita dells qualita di Socio, efficacements conseguita
al'atio di presentazione della domanda di ammissione, & subordinata alfaccogiments della domanda stessa da parle del
Consigho Diretiiva o di un suo Incaricato e si considera tacitament ratificata senza bisogno di apposita Assemblea, a meno che
nan si verifichi la mancats accettazions motivats delis domanda stessa entro il termine di 30 giomi dalla presentazione: tale
periodo di osservazions & previsto dal Consigho stesso. A tale mancata acceltaziona o, per megho dire espulsione del Socio, &
ammeseo appello all Assemblea del Socl. Lo stafus d| Associato non crea aitr dirit di partecipazions e, segnalaments, non crea
quoie indivise & partecipaziens trasmissibi a kerzi, nd per successione a tilolo parficolare né per successione a titolo universale,
rié per alto bra vivi, né a causa di morte (come previsto dal comma 8 lettera - art. 148 ded TUIR]). | Soci si dividono nelle seguenti
categorie: a) fondatori; b) valontar & ¢ onorar, Sodi fondatod sono color che hanna fondato 'Associazione sottoscrivendo Fatto
costitulive; Soci volontar sono color che, condividendo ke finalit dell'Associazione operano per i oro raggiungimento, secondo
le proprie capacits personall & sottoscrivono le gquole Associative annual. Sac onorari sono quelle persone alle qual
I'Associazione deve particolare riconoscanza: vengono nominati dall' Assembies Ordinama, su proposta del Consiglio Direttivo, |
g0l anorar sono esantali dal pagamento di quaksiasi contribuln, pur godendo di bt i dinitl degh altri fipd di sod. | Soci hanno
diritio di frequentare | locali dell'Associazione ed evenluall sed secondarie e di partecipara alle attivith organizzate
dall Assoclazions stessa con le modalita stabilite & volia in volta dal Consighe Dirattive. | soci fondator possono essere in un
numero minimo di sette. E consentita la partecipazions di altri enti dal terzo settore, non APS, a patto che tale partecipazions non
supen pl0 ded 50% ded tolals.

B :}‘ Articolo &

L'Associato mlql"qm svolge [a propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontaneo &
gratgio, senza i di luero, neanche indiret ed esclusivaments per fin di solidariels, La qualitd d Associats volontario &
N ile con qualsiasi forma di rapporio di lavoro subordinato o autonomo e con ogni aliro rapparto di lzvoro retribuilo con
f Assatetions. Agli Associatl volontasi POSs0N0 essene rimborsate solfanto le spese effettivaments sostenute @ documentate per
Patlivits prestala, eniro i limitl massimi & alle condizioni preventivaments stabilite dall'Associazione. Sono vietati i imborsi spesa
di lipo forfetario. Nel caso di Associati che presting |a loro opera con caratlere contnuative allinterno cell Associazione, sia a
titolo gratuito che dietro specifici comspetiivi, saranno applicatl | contenuti di cui del Tiol 11 del CTS.

Articolo 7

L'esclusione def soci & dellberata dal Consiglio Direttivo. In ogni casa, prima di proceders afeschusions, devono essers contegtati
per iscnitto 8l Soclo gli addebifi che allo stesso vengono mossi, consenlendo facolta di replica. Sulfesclusione ['Associato ha
facolta di fare ricorsa condro il prowwedimento alla prima assemblea dei soci che saré convocata, Fino alla data di svolgimento
dell'Assemblea il provvedimento si intende sospeso. L'ssclusions divents operante dalla annolazione sul libro soci 2 sequito della
delibera delf Assemblea che abbia ratificato il provedimenin di esclusione adeftatn dal Consiglic Direltive. W recesso da parte
degli Associati deve essere comunicaty in forma scritta allAssociazione, | Consigho Direttivo ne prende atto nella sua prima
runione utile. il recesso o l'esclusione del Socio Vengano annotatl da parte del Consigho Direftivo sul libro degll Associati, 1| Socia
receduio o eschuso non ha diritio alla restitzione delle quote Assodiative versate. L& quote Associative sono intrasmissibill e non
rivalutabd.

Articolo &
| Soct sono tenuti:
a| ad ossenvare Il presente siatuio, | regolament intemi & le delibarazioni legalments adottate dagll organi Associativi:
b & svolgere | propria attivila verso gl alir in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini & lucre, anche indirettn;
c)ad mmmdaqua!slaﬁwmnmunmdusipﬂngahmﬂmﬂumngismﬂalammadﬂmmm
d) A versare ka quola Associativa di cui al precadents arficolo;
&) A contribuire, nei limiti defle proprie possibiita, al raggiungimento degli scopi statutar sacondo gli indirizzi dagli organi direttiy,



| Goci ehe ceseand di appartenere all Associazione, sono espulsi o radiat nef seguent cast

- dimission] volonkarie;

- quando non ottempering alle disposizioni del presente slatuto, ai regolamentl intemi o alle defiberazioni prese dagli Organi
Sociali

- guando si rendono morost nel pagamento defla tessera e defle Quote Sockall senza giusificato mofivo, - radiazione deliberata
dalla maggloranza assoluta dei componenti i Consigo Diretivo, pronunciata contro il Socio che commette azioni ritenute

desomorevol entro & fuon dell’Associazione o che, con 2 sua condoita, cosiuisce ostacolo 4l buon andamento del sodalizio o

alla deslabiliziacione della vita Assocatia;

- quando, In gualungue moda arreching danni morali o matensli all'Associazione.

Il provwvedimento del Consiglio Diretiivo dovré essere ratificalo, alla prima cocasione, dall' Assembles Ordinaria, L'Associatn
radiato non pud essere pil rammesso ad eccezione dei Soci radiati per morositd, | quall potranno, distro domanda, essers
fiammessi pagando una nuova guota di iscrizione. Tale rAammissiona in ogni caso sarm deliberata dalla prima Assemblea dai
Soci.

T\ PATRIMONIO SOCIALE
; Fl Articolo 10
Lﬂﬁ.:iqmzluf}ﬁ trae le nsorse economiche per il funzionamenio & per lo svolgimenio della propria atfivith da:
1. I.ﬁme’ & tontributi degl Associati
2. afedita, donazione e legati;
3. conlributi dello Stato, delle regioni, di enti locali, di enfi o di istifuzioni pubbliche, anche finalizzati al sostegne di specifici e
documentati programmi realizzat nell'amibito dei fimi statutar;
4. pontribuli dellUnione Europea & di organismi indermazionali;
5. entrate derivantl da prestazoni di senvizi convenzionali;
6. provent defle cassioni di beni & servizi agli Associali e a lerz, anche atiraverso lo svolgimento & atfivith econoemiche di natura
commerciala, volta in maniera ausiliaria e sussidiaria e comungue finalizzale &l raggiungiments degli obiattivi istituzonali;
1. erogaziond liberall degl Associab & dei lerzr;
&, entrate derivanii da iniziafive promozionali finalizzate al prooeio finanziamants;
9. ognl sitra enfrata ammassa al sensi dal D.lgs, 11772017,
Il fonde comune, costituile — a lilolo esemplificativo & non esaustivo — da avanzi & gestione, fondi, riserve e kutli | beni acguasiti
a quaisiasi fitolo dall’Associazione, non & mai ripartiblle fra g Associall durante la vita delAssociazions né all'atio del suo
scioglimento, ai sensl della normativa vigente in mataria & terzo sattore. GB avanzi di gestione debbono essers impiegali per la
realizzazions defle alfivitd istituzionali @ di quelle ad esse direftamente connesse. L'esercizio firanziano delAssociadions ha
inizio @ lermine rispetfivaments il 1° gennaio ed il 31 deembre di ogni anne, Al lemine & ogni esercio il Consiglo Diretiive
radige il bilancio consuntiva o rendiconto & lo sottopone all'approvazione dell'Assemblaa dai soci entro 4 mesi. Copia del hilancio
consunlivo verra masso a disposizione di il gii Associali assieme la convocazione dellAssemblea che ne ha all'ording del
gioma I'approvazione, | documenti di bilancio sono redatt ai sensi del D.Igs. 11772017 & delle relative norme di atheazione. Per e
atfvita di interasse generale prestale, FAssociazions pud neevere sofianto 1| imborso defle spese efietivaments soslenuie &
documentate. Nell'ambito dal nendiconto annuale il consigiio Direttive dellAssociarione documenta adeguataments la natura
strumentale & secondania delle atfivila ex art 6 DUgs. 117/2017. Il patrimonio sociale & indivisibile ed & costituito: - dal patrimonio
mobiliare ed immabiliare di proprieta delf Associaziong, - dai contributi di enti ed associazion, arcgazioni, donazioni, lascili diversi,
quote & contrbull Assodalhd, provenl dervanti dalle alfivitd organizzate dall'Associazions; - da eventuali fondi i rserva.
All' Associazone @ viedato distribuire anche in modo indiretto, wiili o avanz di gestlone comungue denominal, nonché fomd,
fsarve o capiale durants la vita delfAssociazione stessa, 8 meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte di
" legge {come previsto dal comma & letiera a- arf. 148 del TUIR). Le somme versale per la lassera @ per ke quolte sociall non sono
rimborsabili in nessun caso. | beni dellAssociaziona sono beni immobili, bent registrati mobili @ beni mobili. | beni immobili ed |
beni registrati mobill possono easers acquistat dallAssociazions, & sono ad ases intestati. | bani immobdi, | bend registrat mebil,
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Articalo 8
| Soci che cessano di appartenere alf Associazions, soro espulsi o radiati nel seguent casi:
- dimissioni voloniarie;
- quando non ottempenng alle disposizioni del presents statuin, al regolamenti intemi o alle defberazioni prese dagli Organi
Sociali;
- quando si rendono morosi nel pagamento della tessera e defle Cuote Sociall senza giustificalo molivo; - radiazione defibarata
daihmgg‘u’anzaasmadaimnpnnanﬁiﬂnnﬁﬂuﬂiﬂmn,pmnummﬂmmHSNMMDmﬂmﬂaaminmne
disonarevoll entro @ fuor dellAssociazione o che, con la sua condolta, costituisce ostacolo al buon andamentn dal sodalizio o
alla destabilizzazions della vita Associativa;
= quande, in qualungue modo arreching dannl morali o matenali all Associazione,
Il provvedimento del Consigho Dirstlive dovra essere ratificato, alla prima occesions. dallAssemblaa Ordinana. L'Associalo
radialo non pud essere pill iammesso ad eccezions dei Sodl radiad per marosita, | quall potranno, diefro domanda, essers
riammessi pagando una nuova quota di iscrizione. Take rammissione in 0gni caso sara delfherata dalla prima Assemblea ded
Socd

. PATRIMONIO SOCIALE

Y Articolo 10
L&;quazma trag le rizorse economiche per | funzionamentn & per ko svolgimento della progria alivita da:
1., Guote @ tantribuli degi Associall;
2. gredits, donaziona e legati:
3. contribuli dello Siato, dells regioni, di enti locall, di enfi o di istituzion pubbliche, anche finalizzatl &l soslegno di specifici &
decumentati programmi realizzali neffambito dei fini statutari:
4. contribuli deifUnione Europes e di organismi intemazionali:
5. entrate dedvanti da prestazioni di servizl convenzionati;
8. provent delle cessioni di beni e servizi agh Associati e a terzi, anche atiraverso Io svolgimente di ativit economiche di natura
commerciale, volte in maniera ausiliaria e sussidiara e comunque finalizzale al raggiungimento degli obiettivi istituzionas:
1. erogazioni liveral degli Associati e dei terzi;
B. endrate derivanii da iniziative promozionali finalizzate & proprio finanziamenio:
9. ooni gitra entrata ammessa ai sensi del Dlgs. 117/2017.
Il fonde cormume, costituilo — a fitolo esempiificativo & non esaustive — da avanzi di gestiona, fondl, riserve e tutl | beni acquistt
a qualsiasi titolo dall'Assockazione, non & mal ripartibile fra g Associati durante |a vila dell Associazions né allatle dal suo
sciogliments, ai sensi della nommativa vigente in materia di terzo seftore. Gl avarzi di gestione debbone assere implegat per la
realizzazione delle atfivith isBluzionsli e di quelle ad esse dirstlamente connesse, L'esercizio finanziario def'Associazione ha
inizic @ termine rispetiivaments I 1° gennaio ed § 31 dicembre & ogri anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Dirstiive
redige il biancio consuntiva o rendiconito & o sotiopone all'approvazione delAssemblea dei soci entro 4 mesi. Copia del bitancio
consuntivo verra messo a disposizione di tuttl gll Associali assieme la convocazione dellAssermblen che ne ha affording dal
giomo Fapprovazione. | documenti di bilancio sono redatt ai sens del Dilgs. 11712017 e dele relative norme di attuazione. Per e
atfivita di interesse generale prestate, TAssociazione pub ricevers soltanto Il Amborso delle spese effetivamente sostenuie e
documentals. Nel'ambito dal rendiconto annuala @ consiglio Direttivo dell'Associazions documenta adeguatamente la natura
strumenizle e secondaria dele atfivitd ex ant 6 Dgs. 11712017, | patrimonio sociale & indivisibile ed & costituito; - dal patrimonio
mabiliare ed immobiliare di propriets dell' Associazione; - dai contribut di entj ed Assocazioni, erogazioni, donazion, lasciti divers),
quode @ contribuli Associaliv, proventi derlvanti dalle attivieh organizzate dallAssodiazions; - da evenluali fondi di rserva.
All'Associazione & vietato distribuire anche in modo indiretto, utili o avanz di gesfione comunque denominatl, nonché fondi,
risarve o capitale durante ks vila dellAssociazione stessa, a meno che fa destinazione o la distribuzions non siano imposts di
'egge (come previsio dal comma 8 lettera a- art. 148 del TUIR). Le somme versale per la tessera e per ke quote sodali non sono
rimborsabil in nessun caso, | beni dell Associazione sono beni immobi, beni regisirali mobili @ beni mebili. | bani immabili ed i
beni regisirati mobili possono essere acquistati dall'Associazione, & sono ad essa intestat] | beni immobili, | beni registrati mobsl,
nonché | beni mobili che sono collocali nella sede dell'Associazions sono elencati nellinventario, che & depositalo presso la sede
dell'Associazione e pud essens consultato dagli Associat



BILANCIO

Articolo 11
Il bilancio di esercizio dellAssociazione & annusle & decorre dal primo gennaio di ogni anno, E redatto ai sens| degli articol 13 &
87 del D. Lgs. 11712017 e delie relative norme di attuazione & deve rappresentara in maniera varitisra e cometia 'andamento
econamico e finanziario dellAssociazione. i bilancio & predisposto dal Consigho Direttive @ wene approvato dallassemblea
ordinarna entro 4 mesi dalla chiusura dellesercizio cul sl Aferisce # consuntiva @ depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo satiore entro i 30 giugno di ogni anna,

Articolo 12

L'Associaziona & senza fini di lucro ed i proventi delfattivits non POSE0NO, N NESSUN caso, essere divis! fra gli Assaciatl, anche in
forme indirstte. L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in moda indiretio, ulll @ avanzi di gestions nonché fondi, riserve
0 capitale durante ka propria vita ai sensi del'arl. 8 comma 2 del D.lgs. 11772017 nonchd Fobbligo di utiizzare || patrimanic,
comprensivo & eventuall icavi, rendite, proventi, entrate comunque danominate, par bo svolgimento dellattivity statularia ai fini
delfesclusive perseguimento delle finalita previste. I residuo attvo del rendiconio dovrd essere reinvestito nel Associazions
slessa per g scopi shiuzionall efo per Facquistofrinnove degli impiant, alrezzature, benl mobili &d immobili necessar
&l Associazione stessa, o ulilizzato nei termini previst dalle legai in vigore in matera. Il Blancio sociale & redatio nei casi & mod
previsti dallart. 14 del Dgs. 117/2017.

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Articolo 13
Saﬂgt@u dell’Associazione: 'Assemblea dai soci; e il Consiglo Diretfivo; @ i| Presidente; & il Revisore Unica dei Conti o
Wg Revisan (organo facoltativo), e 'Organo di Controllo (organo facoltativo). L'elezione degli Organi dell' Associazione

non inalcun moda vincolata o limitata nal rispetts della massima liberts di partecipazione allelaliorain atlivo e passivo.
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L'Assembiea genarale deghi Associall & i massimo organo deliberative dell'Associazions ed & convocala in sessioni ordinarie e
straordinarie. Essa € lorgane sovrano dellAssociazione e alfattuaziona delle decision da essa assunts provvede il Consiglio
Direttivo. Nelle assembles hanno diftte &l voto gif Aseocial inregola con il versamento deda quota Associativa dell'anno in corso:
se minorenni saranno rappresentall ex lege dail genitorl owvero dal responsabile genitoriale. Ogni Assocalo pofra farsi
rappresentare in Assamblea da un alro Associsto con delega scritta, Ogni Associato non pud ricevere pil di 3 deleghe.
L'Assemblea viene convocata dal Presidente del Consiglio Diretiivo almeno una volta 'anno per Fapprovazione del Bilancio o
rendiconts consunfivo ed ogni qualvolta bo stesso Presidents o simeno tre membri ded Comitate Direttivo o un decima degll
Associali ne ravvising I'opporfunitd. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'organo Direttivo o, in sua assenza, dal
Vicepresidente ed in assenza di enframi da altro membro deil'organo Direttivo eletto dai present|, Le convocazion! devano essars
efetiuate mediante avviso scritlo in forma cartacea efo infermatica da recapilarsi almena 15 giomi prima della data della funione.
L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presemie 0 rappresentata almeno la meta de soc. In
seconda convocazona, che non pud aver luogo nello stesso grome fissalo per 2 prima, [Assemblea & validamente costituita
quatungue sia il numero del sod Inbervenuti o rappresentali, trascors! almeno 30 minut dall'orario di convocazions,

L& deliberazion dell'Assemblea ordinaria sono prese a maggloranza di vof,

L'Assembles ordinaria:

normng e revoca | componenti dell'argano Direttivo;

approva il biancic o rendiconto relatvamente ad ogni esercizio;

stabilisce I'anfith della quota Assodativa annuale;

elegge eveniualmente | membri del Collagio dei Revison & adotta eventuale azione di revoca di tals Crgano,

& esprime sullasclusions del soci dalf Azsociasions;

sl espnma sulla relezione di domande di ammissione & nuovi Associat:

celibera sulla responsabiit ded component degli organ| sociali & promuove azione nei loro confron;

approva lNeventuals regolamento dei lavor assemblean;

=g =] .—h!::ﬂ.!'.icr_ni



" i, defibera su utto quanis viene ad essa demandaka & norma di Steiuto o propasto dal Gonsigiio Diretive;
| fissa ke linee & indirizzo dell'attivita annuale;
k. destina evantuali avanzi di gestions alle athivita istiuziona.

Articolo 15

. LAssemblea Stracrdinaria & esnvocata:

- tutie le volie il Consiglio ko reputi necessario:

- ogni quaholta ne faccia richiesta mofivata slmeno metd dei Soci.

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto, sulla rasformazione, fusione o scissions e sullo scaoglimanl
dell'Assocrazione. Per modificare lo statuls accomrono in prirna comvocazione § volo favorevole dells mets pil uno degli Associati,
in seconda convocazione occome la presenza, in propra o per delega, di almeno metd degll Associati e il voto favorevola dal tre
quarli dei presentl, Cualora nella seconda convocaziona non venisse raggiunda | quorum costilutivo, & possibils indire una terza
convorazione, a distanza di almeno 15 gg. dalls seconda convocazione, nella quale la deliberazions in merito a modifiche
statutarie sara valida qualunque sia il numero dei soci infervenut o rappresentati purché adottata alfunanimita. Per deliberars lo
scioglimento dell' Associazione e k2 devoluzione del patrimenic occorre Il volo favoravole di almeno tre quan degli Associati, Nelle
dediberazioni del bilancio e in quelle che Aguardano Ia loro responsabilita | component def Consiglio Direttive non hanng diritlo df
volo, In caso di estinzione o scloglimento, i patrimanio residuo & devolulo, salva diversa destinazions imposta dalla legge, ad
alirl enti de! Terzo sattore, secondo quants previsto dall'art, § del . Lgs. 117/2017,

Articolo 16
In prima convocazione 'Assembles, sia ondinaria che straondinaria, & regolarmende costitua con la presanza di metd pil uno dei
Socl; in seconda convocazions ['Assemblea, sia ordinada che straordinaria, & regolanments costituita qualungue sia i1 numero
deghl intenvenuti e delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti dei Soc) presenti su lulle ke questioni poste alfordine del
gioma. 2 i

Articolo 17
Lo scioglimento del'Associazione & deliberato dal'fssemblea generale dei Soc eonvecata in sedula siraordinaria. Lo
scioghmento dell'Associazions, sempre con defibera dellAssemblea generale del Soci, avviena anche quando dovesse venir
meno il numero minimao dei component del Consigho Diretivo pravisto dalia legga & non vi sia la rielezione in fempi ragicnavoll
dei membi del Consigho mancanti; in questo caso I'Associazione & costrelta a cessara in quanio viene 3 manea 'Organo Direttivg
witale preposto al coordinamento & direzione delle atlivita istibeionali.

Articolo 18
Le volazioni possono aveenire per alzata di mano, od a scrufinio segreto. Alla volazione possono parlecipanc tuli | presenti che
abb@no la quaifica di Socio.

Articolo 19
L Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, & presieduta da un Presidents nominato dall Assemblea stessa; le deliberazion|
adottate dovranno essate riportate su apposilo lbro dai verbali

CONSIGLIO DIRETTIVD

Articolo 20

Il Consiglio Diretiive & formate da un numero di memb non infericre a 7 & nan superiore a 15, eletti dall'Assembles dei sodi. |
membri del Consigho rimangono in carica per 4 anni & sono rieleggibii, Possono fare parte delforganc esclusivamente gl
‘Associali. Nel caso in cul, per dimissioni o alre cause, uno dei companenl del Consiglio Diretfivo decade dallincarico,
lAssemblea degli Associali provvede afla sostituzione nella seduta immediatamente successiva; oppure il Consiglie pud
provvedere alla sua sosituzione, nominando il primo 1r2 | non eletti, salvo ratifica da parte dellAssembdea degli Associati
immedistaments succassiva, che fimane in carica fino allo scaders dell'inteng Consiglio. Mel caso in cul oftre la metd del membs
del Consiglio decada, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di uno nuove.

¥ Consigho Dereltivo;

a) nomina al suo inteme un Presidents, un Vicapresidente ed un Segretario;



b) cura l'esecuzione delle deliberazioni dell Assemblaa;

€] predispone bilancio o rendiconto:

d) delibera sulle domande di nuove adesioni e sul provvedimanti di esclusione degll Associati

€} delibera leventuale regolamentn intemo & le SU& Varazioni;

fi prowwede alle attivith di ordinaria e straordinaria amminizirazione che nan siano spettanti alf Assamblea dai soi,
chrﬁiginﬂhﬂmﬂépresiaduh:da]ﬁuldmhuhmmdismmﬂﬂwﬁﬂmhaﬂinmﬁemﬂﬂ
membro pid anziano di et || Consiglo & convocato con comumicazions scrill da spadire anche per e-mad, 7 giomi prima dellg
runione. In difitto i tale formalita, i Consiglio & comunque validamente costitullo se risultang presenti futi i consiglieri. Df regola
& convocato ogni 4 mesi e ogni qualvolta il Prasidente o in sua vece il Vicapresidente, lo rifenga opportuno, o quando almeno |
due lerzi dei componenti ne facciano richissta. Assume Je proprie dekberazioni con la presenza della maggioranza dei sugi
membri ed if voto favorevole defla maggioranza degli intervenutl, | verbali di ogni adunanza del Consiglio Direttivo, redatti in forma
scritia @ cura del Segretario o da chi ha volto e furzioni dasegmﬂnﬁu(nalmmnmm-gamﬂuﬂ:mnlhamta}&
sotioscritli dallo stesso & da chi ha presieduto Padunanza, vengons conservati agl ati,

PRESIDENTE

Articolo 21
Il Presidente rappresenta 'Associazione a tutt gii effetli di fronte a ferzi e in giudizio, ne ha la Rappresentanza Legale & la Firma
Sociale. N Presidenta ha la responsabilitd generale della conduzione & del buon andamenin degli affar sociall,
Al Frﬁuih'riaspﬂtalaﬁnnamgiaﬂimmwmrnpagnannr.ﬁ.mciaﬂmeslardﬁgtmidai Soci che ded barzi & pud aprire &
gestire, anche a firma singola, Confi Comentl Il Presidente sovrintende in particolare allattuazions delle dediberazioni
dell Assemblea del Consiglio Direttivo. Il Prasidents pud dalegare ad uno o pil consigheri parte del sui compill, In vig ransitoria
© permanenta. In caso il Presidente sia impedito per qualsiasi causa all'esercizio delle proprie funzionl lo slesso viens sostuito

dal Vicegregidents in ogni sua attibuziona.
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5‘1,*’;‘! Articolo 22
Il Revisornico dei conti, se nominato, ha funzioni di contralla amminisirativo elette dall Assemblea anche fra | non Associadi, Il
Revisore Unico ded Conti resta in carica per la durata del Consigio Direttivo ed & rigleggibile. Il Revisore Unico del Conti controll
amministrazione dell'Associazione, la comispondenza del blancio alle scritiure contabili e vigita sul nspetio deflo Statuto, Pud
partecipare ale riunioni del Consiglio Diretivo & alle Assemblee, senza diritio di volo, & predispone [ propria relazione annuale
n bama i bilancio consundivo

Organo df Controlio

Arficolo 23

L'organo di controllo, anche monocratico, & nominate nel casi e nei modi previsti dallart. 30 del D. Lgs. 117/2017.

L'ongano di controlo:

vigla sullcsservanza della lepge, dello statuto e sul rispetto dei peincipi df corretta amministrazions:

vigia sulladeguaterza dellassatio organizzative, amminstrativo & contabile e sul suo concreio funzionamenko:

mesrcits compil di moniloraggic delfosservanza delle finalith civiche, solidaristiche e df ygits sociale,

attesta che |l bilancio sociale sia stato redatio in conformita alle linee guida di cui allarticolo 14. Il bilancie sociale da atto

degll esili del monitoraggic svolto.

& Pud esercitare, al superamento del limiti siabiliti dal D. Los. 117017 deflart. 31 Ia revisione begale dei conti, In tal caso &
costituito da revison legali iscritti nell'apposito registro. |l componente deforgano di controllo pud in gualsiasi momento
procedere ad atli di ispezione e di controdo &, a tal fine, pud chiedere agl amministratori notizie sulfandaments delle
operazioni sociall o su determinati affarf. £ nominaio nel casi previst dal D.Jgs. 11772017,

ano@

PERSONALE RETRIBUITO

Articolo 24



L'Associaziona & promozione sociale put avvalersi b personale retribuito nal limii pravisti dallart. 36 del . Lgs: 11772017, |
rapport Ira 'Associazione ed I personale refribuite sono disciplinali dalla legge e da apposito regolamento adottatn
dalr Assoclazions.

ASSICURAZIONE DELL'ASSOCIAZIONE E VOLONTARI

Articolo 25
Gli Associali volonkari che prestano attivita di velontariato con carattere conlinuativo sono assicurati per malatte, infortunio, e per
la responsabilith chile verso i lerzl ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 11712017 Per la obbligazioni assunte dafle persone che
rappresentano 'Associazione, | terzi possono far valera i loro difith sul fondo comune. Defie obbligazions assunte rspendono,
personalments e solidalmenta ke persone che hanno agito in nome e per conto dellAssociazione, L'Associaziona di promaziona
soctale pud assicurarsi peri danni dervant da respensabilit contratiuale ed extra contratiuale dell Associazione stessa,

Articolo 26
Clausola compromissoria. Qualsiasi controversia dovesse sorgere per Mnterpretazione e 'esecuzions del presente staluto tra gi
oeganl, Ira | s0ci, oppure ira gli organi e | soci, deve essere devoluta alla procedura di conciliazione che verra avviata da un
amichevole conciliatore, i quale opererd secondo | principi @i indipendanzs, imparzialith e neutralta, senza formalita di procedura
entro &0 giomi dalla nomina. Il conciliatore, qualora non Individuato preventivamente dail'assemblea, & nominato di comune
accordo tra le pari contendenti e, in difetto di accordo entro trenta giorni, cal Sindaco di Alessandsia (AL), La deferminazions
raggiunta con ausilio del conclistore avra effetlo di accordo direttarents raggiunto ira | parti. In caso di mancato accordo, sula
controversia decide in via definitiva Ffassemblea 2 maggioranza dei componenti. in allemativa qualsiasi controversia dovesse
sorgere per finterpretazione e lesecuzione del presents statutn tra gli organi, tra i soc) oppure fra gli organi & i soci, sard rimessa
al giudizio di un arhitr amichevale compasitore che giudicherd secondo equita & senza formalita di procedura, dando luogo ad
arbifratp imituate; 'arbitro sard scelto d comune acoords fra le parti contendenti; in mancanza di accordo antro trenta giomi, la
%ﬁmm eflattuata dal Presidente del Tribunale di Alessandria,
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ol 23, SCIOGLIMENTO DELL' ASSOCIAZIONE
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____a-é'a& & Articolo 27

Lo jgiiriantn dell Associaziona deve essere defiberato dalf Assemblea straordinaria con il volo favorsvale & almen tre quarti
degli Associati avenii dintio di voto. In caso di scioglmento dell Assodiaziona, il patrimonio residuo & devolulo, previo parsre
positive dellUfficks Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Selfore, @ salva destinazions imposta dafa legoe, ad i
Enii ded terzo seftore, secondo quanto previsto dal D.gs. 11772017

DISPOSIZIONI FINALI
Articolo 28
S stabiisce che ['Associazione si affilia ad uno o piil Enti ficonosciuli dal Ministero delllntemna & ne rconoscs e si conforma ai
loro Statut, Norme e Regolamenti.
Articolo 29
Fer tutlo quanto non & previsto dal presente Statute s fa drvio alle disposizioni & legge del Codice civile, alle nomme di legge ed
ai principi generali dell'ordinamento giuridico ialiano e alle leggl specifiche sulle

Firme:
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