Esente da imposta dl bollo e di registro ai sensi dell®art. 82 Digs 117/2077 e art. 26 s 105/2018

Statuto dell’Organizzazione di Volontariato

“MenteinPace - Forum per il ben-essere psichico ODV"

Art.1
Costituzione, denominazione e sede

E' costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al Codice Civile e al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio
2017 "Codice del terzo Settore” e ss.mmuil., "Organizzazione di Volontaristo “MentelnPace -
Forum per Il ben-essere psichico ODV" siglabile “MenteinPace Odv™.

La denominazione dell"Associazione sara automaticamente integrata dall"acronimo ETS (Ente del
Terzo settore) solo successivamente e per effetto dell'iscrizione dell’associazione al RUNTS.
L'Associazione ha sede legale nel Comune di Cuneo. Il trasferimento della sede legale non
comporta modifica statutaria se avviene all'interno dello stesso Comune e deve essere
comunicato entro 30 glomi dal verificarsi dell'evento aghi entl gestord di pubblici Registri presso i
quali 'organizzazione & scritta.

La durata dell'ODV non & predeterminata ed essa pud essere sciolta con delibera dell’Assemblea
stracrdinaria con la maggioranza prevista zliart. 11

Art. 2
Scopi e finalita

L' ODV & apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro e, lspirandosi
a finalita civiche, solidaristiche e di utilits sociale si prefigge lo scopo di costrulre una rete sociale
dl coflaborazione Intorno al disagio psichico, attraverso Intziative che coinvolgano operatori del
servizi di salute mentale, utenti del medesimi e loro famighiari, assoclazionl di volontariato,
cooperative sociali, singole persone interessate, entl, Istituzioni. L"organizzazione si propone di
Informare correttamente sulla sofferenza emozionale e le problematiche ad essa correlate e di
contribuire a superare Il pregiudizio e la diffidenza che mantengono attegglament! di chiusura e
producono emarginazione e di contribuire a sostenere le persone con disagio psichico ed i loro
Famigliari.

Art. 3
' Attivita

1. Per la realizzazione dello scopo di aud all’art. 2 e nell'intento di agire a favore di tuttala

collettivita, I'ODV si propone, ai sensi dell'art. 5 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii., di svolgere in via
esclusiva o principale le seguenti attivith di interesse generale:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, e intervent], servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;




b) prestazioni socio-sanitarie di cul al decreto del Presidente del Consiglio del ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n, 129 del & giugno 2001, & successive modificazioni;

¢) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, N. 53, €
cuccessive madificazioni, nonché le attivit culturall di interesse sociale con finalita educativa;

d) organizzazione e gestione di attivith culturah, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
& delle attivita di interesse generale di cul al presente articolo;

&) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul alla egge 19
agosto 2016, n. 166, @ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

f) promozione e tutela dei dirittd umani, civill, sociali e politicl, nonché dei consumatori e degli
utenti delle attivith di interesse generale di cul al presente articolo, promozione delle pari
opportunith e delle niziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cul ail"articolo 27
della legge 8 marzo 2000, n. 53, e | gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della
legge 24 dicembre 2007, N. 244;

g) riqualificazione di beni pubblicl inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

Nello specifico, a titolo esemplificativo L'ODV intende svolgere: interventi di sostegno in favore
di persone con disagio psichico, anche in collaborazione con il Servizio di Salute Mentate, quali ad
esempio: supporto nelle attivita della vita quotidiana; supporto del famigliari con sportelli di
ascolto loro dedicati; interventi di sensibilizzazione alle problematiche della sofferenza
emazionale nelle scuole; formazioné del volontari che opereranno con le persone in cura;
organizzazione di laboratori artisticiricreativi con il colnvolgimento diretto degh utenti {es.
laborator musical, teatrali, di serittura creativa, ... & produzione di materfale cartaceo e digitale
finalizzato ad informare sul disagio psichico ed a contrastare | pregiudizl e lo stigma;
collaborazione con altre assoclazioni di volontariatofenti del terzo settore ed organizzazione di
iniziative atte a diffondere la pratica del volontariato e la solidariets; organizzazione di
trasmissioni radiofoniche gestite da persone con disabilita psichica (tramite radio locali gia
esistenti); collaborazione a inizlative di pet-terapy per persone con disagio per sofferenza
emozionale; organizzazione di gite con e per persone con disabilita psichica con visita a parchi,
castelli, musel, mostre, ecc; sostegno a gruppi di persone con disagic peichico impegnate In lavori
dl orticultura & giardinaggio, nella cura di giardini e parchi pubblici in collaborazione con enti
pubblicl; sostegno, anche a distanza, di persone coinvolte da gravi calamitd; impegno nella
promozione & tutela dei diritt] delle persone, in particolare delle persone con disagio pslchico, con
iniziative che sensibilizzing o con azioni utili in specifiche situazioni; impegno nel recupero e
riqualificazione di aree pubbliche, parchi, attrezzandoll e rendendall fruibili alla cittadinanza ed
organizzandovi rassegne cinematografiche, teatrali, musicali, per trasformarli in centri
socialmente vivi » con Il coinvolgimento diretto degll utenti.
. Le attivith df cul al comma precedente sono svolte dail'ODVY, prevalentemente a favore di terzi e
tramite le prestazioni fornite dai propri aderentiin modo personale, spontaneo e gratuito.
L'ODV, inoltre, pud esercitare attivith diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita di
Interesse generale, al sensi & nel limiti previsti dall’art. & del D.igs 172017 e ss.mm.li. La loro
individuazione pub essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed approvata in Assemblea
dei Soci. !
Nel caso PhAssoctazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il carattere
cacondario e strumentale delle stesse nei documnenti di bilancio al sensi dell’art. 13 comma & D.lgs
17/2017 & 5. mmLiL.
. L'attivits del volontario non pubd essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiarl. Al volontario possono solo essere rimborsate dall'Organizzazione di volontariato [
epese vive effettivamente sostenute per l'attivita prestata, previa documentazione ed entro limiti
preventivamente stabiliti dall'Assemblea dei soci.
Le spese sostenute dal volontaric possono essere rimborsate anche a fronte di una
autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28
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 modalith di imborso (ai sensi dell’art. 17 D.igs 117/2017 & ss.mm.iL ).
. Ogni forma di rapporto economico con I"ODV derivante da lavoro dipendente o autonoma, &

dicembre 2000, n. 445, purché non supering [importo stabilito dall’organo sociale competente il
‘guale delibera sulle tipologie di spese e sulle attivita di volontariato per le quail # ammessa questa

Incompatibile con la qualita di volontario.
L*0DV ha Fobbligo di assicurare i propri volontari ai sensi dell'art. 18 D.Igs 117/2017 e ss.mm.il..

. L'ODV pud avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente esclusivamente entro i limitl

necessari per assicurare il regolare funzionamento o per specializzare I'attivith da essa svolta. In
ogni caso, il numero dei lavoratori impiegatl nell'attivita non pud essere superiore al cinguanta
per cento del numero dei volontart.

Art. 4
Patrimonio e risorse economiche

il patrimonic dell'ODV durante |2 vita della stessa & indivisibile, ed & costituito da:

a. Benl mobill ed immobili che sono o diverranno di proprieta dell'ODY;

b. Eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti all’'ODV;

€. Eventuali fondi di riserva costitulti con le eccedenze del bilanclo.
L'ODV trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo svolgimento delle proprie attivita
da:
Quote associative e contributi degll aderenti;
Contributi pubblicl e privati;
Donazioni e lasciti testamentari;
Rendite patrimoniali;
Attivita di raccolta fondi (ai sensi dell'art. 7 117/2017 e ss.mmuil.);
Ognil altra entrata o provento compatibiie con le finalita dell’associazione e riconducibile
alle disposizioni del d.lgs 117{2017 e ss.mm.li;

g Attivita “diverse” di cul all"art. 6 dei D.Igs 117/2017 e ss.mm.iL (purché lo statuto lo

consenta e slano secondarie e strumentall).

L"esercizip socizle dell'00V ha Inizio e termine rispettivamente il 1° Gennaio ed il 31 Dicembre di
ognl anno. Al rermine di ogni esercizic | Consiglio Direttivo redige [l blancio ai sens: degli art. 13
e 14 del D.lge 117/2017 e ss.nm.ii. e lo sottopone per I'approvazione all’Assemblea dei soci entro
il mese di Aprile. Il bilancio consuntivo & depositato presso la sede deli"onV, almeno dieci giormi
prima dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato.
E” fatto obbligo di reinvestire Meventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituzionali
statutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di
utilita sociake,
E’ fatto divieto di distribulre anche in forme indirette, ghi eventuali utili ed avanzi di gestione,
fond| e riserve comungue denominate dell'ODV a fondator, assockat], lavoratori e collaboratori,
amministrator! ed altrl componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotes! di scioglimento individuale del rapporto associativo.
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Art. 5
Soci

Al sensi dell’art. 32 D.ligs 117/2017 e ssunmul. Il numero dei soci & illimitato. Possono fare parte
dell'0DV tutte le persone fisiche, In numero non inferiore a sette, che condividono gli scopi e le
finalith dell'organizzazione e si impegnano spontaneamente per la loro attuazione.

L'adesione ali'ODV & a tempo indeterminato, fatto salvo 1| diritte di recesso di cul all'art. 6.




| Art. 6
. Criteri di ammissione ed esclusione

L'ammissione di un nuovo socio & regolata in base a criteri non discriminatort, per motivi di genere,
etnici, rezziali, culturali, politici o religiosi, coerenti con le finalita perseguite e l'attivita d'interesse
generale svolta. Viene deliberata dal Consiglio Direttive del sod ed & subordinata alla
presentazione di apposita domanda scritta da parte dell'interessato, con la quale lMinteressato
stesso 5 Impegna a rispettare lo Statuto e ad osservare gli eventuall regolamenti e le deliberazioni
adattate dagll organi dell'ODV. Il Consiglio Direttivo delibera I'ammissione o il rigetto dell'istanza
alla prima riunione wtile dalla presentazione della domanda.
Avverso Peventuale rigetto dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata
all'interessats entro 60 giomi dalla dsta della deliberazione, & ammesso ricorso all'assemblea dei
socl.
. Il ricorso allassemblea dei sod & ammesso entro 60 giomi dal ricevimento della relativa
comunicazione.
. Il Consiglio direttivo comunica Pammissione agll interessati e cura l'annotazione dei nuovi
aderenti nel libra socl dopo che gli stessi avranno versato |a quota stabilita dall’Assemblea. La
qualitd di socio & intrasmissibile.
4. La qualitd di Sodio sl perde:

a. perrecesso, che deve essere comunicato per iscritto all'ODY;

b. peresclusione conseguente a comportamento contrastante con gil scopi del’'ODV;

¢. per morositd rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsl 60 giomi

dall’'eventuale sollecito scritto.

5. L'esclusione o la decadenza dei soci & deliberata dall'Assemblea su proposta del Consiglio
Direttive. In ogni caso, prima di procedere all’esclusione di un Assodiato, devono essergll contestati
per Iscritto gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facolta di replica.
6. La perdita defls quallfica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica
ricoperta sia all'interno dell'ODV sla all'esternc per designaziene o delega.
7. In tutti [ casl di scioglimento del rapporto associativo imitatamente ad un associato, questi o |
suoi eradi non hanno diritto al imborso dalle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto
sul patrimonio dell"0DV.

Art.7
Diritti e Doveri dei soc

1. Tutti | soci godono degli stessi diritti e doveri di partecipazione alla vita dell'ODV ed alla sua
atthvitd. In modo particolare:
a) |socihanno diritto:

# di partecipare a tutte le attivita promosse dall'ODV, ricevendone informazioni e avendo
facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente Statuto e dagli
eventuali regolamanti dell’ODV;

s di eleggere gli organi sociall e di essere eletti negli stessi;

s diesprimere il proprio voto in ordine al'approvazione delle deliberazioni degll organi
associativi, degli eventuall regolamenti e di modifiche allo statuto;

s di consultare i libri soclali presentando richiesta scritta al Consiglio direttivo.

b) Isocisono obbligati:

» all'osservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi
sockal;
® amantenere sempre un comportamento degno nel confronti dell'CDV;




1.

| & al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilita
] dall'Assemblea del sock La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile e in
NESSUN Caso pud essersa restituita.

Art. 8
Organi dell'CDV
sono organi dell"ODV:
a. L'Assemblea deisock;
b. Il Consiglio direttivo;
€. Wl Presidente.
Art. g
Assemblea del So«i

L'Assemblea dei sodi & 'organo sovrano dell'0DV, regola attivith della stessa ed & composta
da tuiti | soc,

Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il diritto di voto tutti gli associati iscritti
nel [fibro soci, in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non abblano
avute o non abbiano in corso provvedimenti disciplinari.

Clascun associato dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un altro assoclato,
corferendo allo stesso delega scritta anche in calce alfawwiso di convocazione. Messun
assodato pud rappresentare pii di 3 associati.

Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione
gvvero esprimere {l proprio voto per corrispondencza o in via elettronicaftelematica, purché sia
possibile verificare Identits dell’associato che partecipa e vota.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglic Direttivo o da altro socio
appositamente eletto in sede assembleare. In caso di necessita I"Assemblea pud eleggere un
segretario,

L'Assemblez si riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convocata quando
il Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessith oppure quando ne & fatta richiesta motivata da
almena 1/10 (un decimo) deghi associati aventi diritto di voto.

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata
ricezione, con otto giorni di anticipo e deve contenere Fordine del giorno, il luogo I data &
l'orario della prima convocazione e della seconda convocazione. Quest'ultima deve avere luogo

" In data diversa dalia prima.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavvise sono
ugualmente valide le adunanze cu partecipano di persona o per delega tutt! | soci.

Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i socl anche assenti o dissenzientl. Le
discussionl e le deliberazionl dell'Assemblea sono riportate in un verbale redatto da un
componente dell'Assemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.
L'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria I'assemblea convocata per a
modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento, Ia fusione, la scissione, la trasformazione
dell'ODV. E' ordinaria in tutti gli altri casl.




Art. 10
Aszemblea ordinaria dei Soci

L"assembiea ordinaria & valida In prima convocazione se & presente la maggioranza degli iscritti
aventi diritto di voto; in seconda convocazione, gualungue sia il numero degli associati intervenuti
o rappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilando e in quelle che fguardana |a loro
responsabilita ghi amministratori non votana.
Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degli
associati presenti o rappresentati.
. L'Assemblea ordinaria deve essere convecata almeno una volta I"anno per 'approvazione del
bilancio, entro 4 mesi dalia chiusura dell'esercizio finanziario.
L'Assemblea ordinaria:
a. approva il bilancio e la relazione di missione ai sensi delf’art. 13 del D. Lgs n7/2017;
b. discute ed approva | programmi di attivith;
c elegge tra i sod i componenti del Consiglio Direttive approvandone
preventivamente Il numero e Il revoca;
d. deliberasulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione
di responsabilita nai loro confrontd;
approva Peventuale regolamento dei lavori assernbleari;
ratifica [a sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti o
deceduti deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria del non
eletti;
approva 'eventuale regolamento e le sue variazionl;
dellbera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari;
delibera sull"esclusione dei sock;
delibera su tutti gii altri oggettl sottopost al suo esame dal Consiglio Direttivo ed
attribuiti dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statuto alla sua competenza;
k. delibera sui ricorsi in caso di reiezione di domanda di ammissione di nuovi associati;
|. delega il Consighio Direttivo a complere tutte le azlonl necessarie a realizzare gli
obiettivi definiti dali®DDV stesso.
m. delipera sullesercizio e sull'individuazione di eventuall attivita diverse al sensi
dell"art. 3 del presente Statuto.
. Le deliberazioni assembleari devono essere rese disponibili agli assodati ed inserite nel libro
verbale delle riunioni e dellberazion| deil’Assemblea tenuto a cura del Consighio direttivo.
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Art. 1
Azzemblea straordinaria dei Soci

La convocazione dell’Assemblea straordinaria si effettua con le modalith previste dall®art. 9.

Per deliberare lo scioglimento dell"ODV e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole

di almeno tre quarti dei sod in proprio o per delega sia in prima che in seconda convecazione.

. L'Assemblea straordinaria del sod approva eventuall modifiche dell'atto costitutive o dello
statuto, la fusione, |a scissigne, la trasformazione dell'ODV con la presenza, in proprio o per

delega, di tre quarti dei soci e con decisione deliberata a maggioranza del presenti sia In prima che

In seconda convocazione.
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] Art. 12
1 Consiglio Direttive
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onsigho Direttivo & composto da un minimo di 3 fino ad un massimo di 11 consiglier] sceltifra
soci, che durane in carica 3 anni e sono rieleggibili fina a un massimo di 2 mandati consecutivi,
salvo il caso in cui non s presentino nuove candidature per il totale o parziale rinnovo del
Direttive: in questo caso PAssemblea pud rieleggere | componenti uscenti. Si applica Particolo
2382 del codice civile.
L'Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consiglieri in seno
all'eligendo Consigiio Direttiva.
Il Consiglio Direttivo elegge tra | suol membrl, 2 maggloranza asseluta dei voti, il Presidente ed il
Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario.
Il Tesoriere cura la riscosslone delle entrate ed 1l pagamento delle spese dell"ODY, ed In genere
ogni atio contenente un'attribuzione o una diminuzione del patrimonio dell'ODV; cura la tenuta
del lbro cassa e di tutti | documenti che specificatamente riguardano [l servizio affidatogli dal
Consiglio Direttivo.
In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima defla scadenza del mandato, il
Consiglio Direttivae provvede alla loro sostituzione utilizzando l'elenco dei non elett: la
sostituzione va ratificata dafla successiva Assemblea ordinarfa e dura sino alla scadenza del
mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od esaurimento dell'elenco del non elett], o
loro indisponibilits I"assemblea provvede alla surroga mediante elezione.
Mel caso In cul decada oltre la metd dei membri del Consiglio Direttivo, I'Assemblea provvede
trarmite elezione al rinnovo dell’intéro organo.
Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Al Consiglierl possono essere
rimborsate le spese effettivamente sostenute & rendicontate relativamente allo svolgimento
degli incarichi e delle attivith per conto dell’ODY, entro Il massimo stabilito dall’Assemblea dei
SO
It Consigllo Direttivo & responsabile verso PAssemblea defla gestione operativa, attua | mandati e
le decisioni dell’Assemblea ed & investitc dei pili ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria dell'ODV, fattl sahd quelll che la legge e lo Statuto attribuiscono all'Assemblea. In
particolare esso svolge le seguenti attivita:

a. attua tutte le deliberazioni dell'Assemblea;

b. redige e presenta all'Assemblea il bilancio e la relazione di missicene ai sensi dell’art. 13 del

D.Lgs 1172017 e ss.mm.il.;
delibera sulle domande di nuove adesioni;
sottopone all’Assemblea le proposte di esclusione del soci;

e. sottopone all'approvazione dell’Assemblea le guote soclalf annue per gli associati e gli
eventuall contributi straordinari;

f. delibera i rimborst previst] per gl associat] che prestano attivita di volontariato. Tali spese
devono essere opportunamente documentate, nelle modalitd previste dall'art. 3 dello
Statuto;

g. approva 'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano
necessarie ai fini del rggniare funzionamento delle attivita dell"0DV;

h. proponel'esercizio e Findividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art. 3 comma
4 del presente Statuta;

i. ha facolta di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci,
per la definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o,
in assenza di quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Dérettivo & convocato dal Presidente ogni mese, e tutte le volte nelie quali vi sia materia
su cul defiberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almene 1/3 del componenti.

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con otto giomni di
anticipo e deve conteners Fordine del gioma, il luogo, la data e 'orario della seduta. In difetto di
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_mu)rv:?tazlm-.e formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono uguaimente valide le
TiyRipni cui partecipano tutti | membri del Consiglio Direttivo,

I & li delle sedute del Consiglio Direttivo, redattl a cura del Segretariofverbalizzante e
*11#%sbttoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservat agll atti.

13. Per |a validita delle defiberazioni occorre fa presenza effettiva della maggioranza dei membri del
Consiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggioranza del presentl; In caso
di parita di voti la deliberazione sf considera non approvata.

'4. [l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le imitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Reglstro unico nazionale del
Terzo settore o se non sl provi che i terzi ne erano a conoscenza.

13. L'obbligatorieta dell'iscrizione delle limitazioni del potere di rappresentanza di cui al comma 14

avra efficacia a partire dall'operativith del Registro unico nazionale del Terzo settore.

Art. 13
Presidente

1. Il Presidente & eletto dal Consiglio Direttiva nel suo seno.

2. |l Presidente ha |a rappresentanza legale dell'Associazione di fronte a terzi e in giudizio; cura

Mattuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a tutte le attivita dell'ODV;

hia la facolta di aprire cont correntd per conto dell'0DV; convoca e presiede il Consiglio Direttivo,

del cul operato & garante di fronte all'Assembles; convoca I'Assemblea dei socl.

in caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettanc =l Vicepresidente.

4. Il Presidente, in caso di urgenza, assumei poter] del Consiglio Direttivo e adotta | provvediment
necessarl, convocando contestualmente il Consiglio per la laro approvazione: i provvedimenti

urgenti del Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima
riunione utlle,

i

Art. 14
Comitati Tecnici

L Nellambito delle attivitha approvate dell'Assemblea dei socl, Il Consiglio Direttivo ha facolta di
costituire Comitati Tecnici cui partecipano gli assoclat! o esperti anche non sod, per la definizione
& la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti, oppure con funzione consultiva in
merito a progetti che I'ODV intende promuovere. Il Consiglio stabilisce gil ambiti di azione e le
linee di intervento del Comitato e ne nomina il coordinatore.

Art. 15
Scioglimento

t.  L'Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell'ODV con fl vote favarevole di aimena
tre quarti del socl aventi diritto di voto. In caso di scioglimento, I'Assamblea nomina une o pit
liguidatori e determina le modalits di liguidazione del patrimonio sociale e la sua devoluzione ai
sensi dell'art. g dei D. Lgs n. 117/2017.

2. Incaso di scloglimento, cessazione ovvero estinzione, dell'oDV, [l patrimonio residuo & devoluto,

previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale del Terzo



|
sgn%dimlal'art. 45, cormma 1del D. Lgs n. 1177/2017), e salva diversa destinazione imposta dalla
_legge, ad altri Enti del terzo settore o in mancanza, alla Fondazione ltalia Sociale.

30 11,8 parere & reso entra trenta giomi dalla data di ricezione della richiesta che I'Ente

e @ tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata ajr o secondo le

 disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il parere siintende
reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo complut! in assenza o In
difformita dal parere sono nulli.

4. L'obbligatorieta del parere vincolante di cui al comma 2 avra efficacia dall'operativita del Registro
unico nazionale del Terzo settore,

Art. 16
Marme finali

. Per tutto cio che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del
Codice Civile, del D.Ags 117/2017 e ss.mm./L e relativi decreti attuativi, della normativa nazionale &
regionale in materia.
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