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Statuto o /
della “Fondazione MATTEQ COSTAMAGNAETSY \ k '
ART. 1 - DENOMINAZIONE E MODELLO DI RIFERIMENTO .

E' costituita una Fondazione denominata "FONDAZIONE MATTEO COSTAMAGNA&

i

Q|
ETS". \
Dell'acronime "ETS" si fard uso negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni \;& &““

al pubblico. ﬂ
Alla fondazione si applica la normativa in tema di Enti del Terzo Setiore ed in

particolare il Codice del Terzo Settore (D.L.gs. 3 luglic 2017, n. 117 e successive h’ J i\ é

modifiche ed integrazioni), di seguito anche solo "CTS"
ART. 2 - DURATA E SEDE
La Fondazione ha durata indeterminata ed ha sede in Cuneo, al Corso Dante Alighieri  _} , <
numero 25. K

Le variazioni di indirizzo allinterno del Comune, consentendolo ie norme di legge (D D Q
tempo per tempo vigenti, non costituiscono modificazioni dello statuto. Yy § g &
ART. 3 - SCOPI ISTITUZIONALI Y g -t(}
La Fondazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di o% g \\}!_J "#
utilita sociale, mediante lo svolgimento e l'esercizio, in via esclusiva o principale, di ig\ ) ':?
una o pia attivita di interesse generale, ai sensi dell'articolo 5 del Codice del Terzo U"?-\

Settore, in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi dskw ?5

o di mutualita. In particclare svolge le seguenti attivita di interesse generale:
- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse

denaro, di beni 0 servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse
generale a norma del citato articolo 5 (art. 5 lettera u}).
Per il perseguimento dei propri scopi la Fondazione potra:
- svolgere afttivita di raccolta fondi (come definita all'articolo 7 del Codice del Terzo
Settore) anche in forma organizzata e continuativa;
- istituire premi e borse di studio ed erogare contributi, anche a fondo perduto, in
funzione del possibile e migliore raggiungimento dei propri scopi;
- organizzare e promuovere convegni, seminari di ricerca, attivita culturali e sociali,
conferenze, rassegne ed esposizioni;
- chiedere contributi, finanziamenti o altre erogazioni, sia privati che pubblici,
finalizzati ai propri scopi;
- partecipare ed aderire ad associazioni, fondazioni, enti ed istituzioni, pubbliche e
private, la cui attivita sia rivolta, direttamente ed indirettamente, al perseguimento di
scopi analoghi a quelli della Fondazione, stipulare ogni atto o contratio opportuno ed
utile per il raggiungimento dei propri scopi;
- svolgere ogni altra attivitd strumentale, accessoria o connessa al perseguimento dei
propri scopi, nei limiti di quanto consentito dalla normativa applicabile in materia di
enti del Terzo Settore.
Le attivita di cui sopra saranno svolte in ltalia ed ove opportuno e consentito anche
all'estero.
ARTICOLO 4 - PATRIMONIO
Il patrimonic della Fondazione & composto:

sociale, incluse attivita anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e 0 )
della pratica del volontariato e delle aftivitd di interesse generale di cui al citato jQ v Q_)
articolo 5 (art. 5 lettera i)}, &\
- organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche (art. 5 lettera t}); =" : %’ S :
- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla - =
legge 19 agosto 2016, numero 166 e successive modificazioni ed erogazione di § ‘:

0o




a) dal fondo di dotazione, costituito:
- dal patrimonio dell'ente preesistente, di valore non inferiore allammontare previsto
dall’articolo 22 del Codice del Terzo Settore;
- dai conferimenti in denaro, di beni o altre utilith, effettuati successivamente e
destinati all'attuazione degli scopi statutari;
- dalle elargizioni fatte da enti o da privati che siano espressamente destinate ad
incremento del patrimonio;
- dalla parte di rendite non utilizzate che, con delibera del Consiglio Direttivo, siano
destinate ad incrementare detto fondo;
b) dal fondo di gestione, costituito dai beni mobili e/o immobili, ovvero da qualsiasi
altro lascito, elargizione, liberalitd, entrata, acquisizione o utilitd passibile di
valutazione economica che pervengano alla Fondazione, a qualsiasi titolo (inter vivos
o mortis causa), da terzi, pubblici o privati, anche di dirittc estero e che concorrano
ad incrementare il patrimonio disponibile della Fondazione.
Nel Fondo di Gestione sara altresi ricompresa;
* ogni rendita, provento efo ricavo comunque derivante dal Patrimonio efo dalle
attivitd (anche strumentali, accessorie e connesse) svolte dalla Fondazione;

* ogni ulteriore contributo dei fondatori e dei partecipanti {che non sia diretto ad
incrementare il Fondo di Dotazione);
* ogni contributo eventualmente attribuito alla Fondazione dall'Unione Europea, dallo
Stato o da altri enti, anche territoriali o pubblici, ovverc da qualunque altro soggetto
privato {persone fisiche e giuridiche).
Il fondo di gestione pud essere utilizzato per le attivita e la gestione della Fondazione,
secondo le scelte discrezionali del Consiglio Direttivo (nel rispetto di eventuali vincoli
di scopo o di utilizzo indicati dal soggetto che disponga la singola etargizicne).
ART. 5 - ESERCIZIO FINANZIARIO
L'esercizio finanziario ha inizic il primc gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun
anno.
Entro il 30 aprile di ogni anno o in caso di circostanze eccezionali @ motivate, entro il
30 giugno di ogni anno, i soci fondatori approvano il bilancio di esercizio, redatto in
conformita a quanto previsto nell’articolo 13 del Codice del Terzo setiore, nonche -
ove dovuto - il bilancio sociale, ai sensi dell'articolo 14 del Codice del Terzo settore.
Entro il 31 marzo di ogni anno il Consiglio Direttivo trasmette lo schema di rendiconto
relativo all'esercizio precedente allorgano di controllo che dovra restituirlo entro i
successivi quindici giorni con le proprie osservazioni scritte.
Gli avanzi delle gestioni annuali dovranno essere innanzitutto impiegati per la
ricostituzione del fondo di dotazione resasi necessaria a seguito di riduzioni dello
stesso per perdite e solo per la differenza per it potenziamento delle attivita della
fondazione o per l'acquisto di beni strumentali per l'incremente o il miglioramento
della sua attivita.
La Fondazione non ha scopo di lucre e non pud distribuire utili, avanzi di gestione,
fondi o riserve comunque denominate a chicchessia, anche nei casi di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto, né direttamente né
indirettamente.
ART. 6 - MEMBRI DELLA FONDAZIONE
I membri della Fondazione si dividono in Fondatori e Partecipanti.
ART. 7 - FONDATORI
Sono Fondatori i signori COSTAMAGNA Sergio, PEIROTT! Maria, PEIROTTI
Giuseppe, PEIROTTI Angela, BELLA Silvio, BO Giovanni, MIGLIORE Gian Luigi,
PEPINO Giuseppe, PEANO Paclo, DHO Giuseppe, GIRAUDO Federico, ARMANDO




Franco, VERCELLONE Valter, ROSSO Giorgio, BARBERQO Marcellc e NEGRO
Franco.
| Fondatori non possono essere esclust dalla Fondazione; resta salvo lo scioglimento
del vincolo in conseguenza di morte o formale recesso ai sensi del presente statuto.
ART. 8 - PARTECIPANTI
| fondatori possono procedere alla ammissione di "Partecipanti” ai quali spettano gli
stessi diritti riservati ai Fondatori e hanno i medesimi obblighi.
Possono essere “Partecipanti” le persone fisiche o giuridiche, pubbliche o private, gli
enti, sia italiani che stranieri e gli enti del Terzo Settore che, condividendo le finalita
della Fondazione, contribuiscano alla vita della medesima ed alla realizzazione dei
suoi scopi mediante contributi in denaro, annuali e pluriennali, con le modalita ed in
misura non inferiore a quella stabilita, annualmente, dal Consiglio Direttivo.

Ove siano ammessi i "Partecipanti”, tutte le norme dello statuto in cui si fa
riferimento ai “Fondatori” si intendono riferite anche ad essi.
La qualifica di "Partecipanti" viene attribuita mediante delibera favorevole

dell'Assemblea a maggioranza assoluta dei suoi componenti.
La qualifica di membro della Fondazione deve risultare da apposito libro tenuto a cura
del Consiglio Direttivo.
ART. 9 - RECESSO ED ESCLUSIONE
La qualita di "Partecipante” alla Fondazione si perde per recesso, morte ¢ esclusione.
| "Partecipanti" possonc recedere dalla Fondazione, in ogni momento, mediante una
comunicazione in forma scritta inviata al Consiglio Direttivo fermo restando il dovere ﬁ 9
di adempimento delie eventuali obbligazioni assunte.
L'Assemblea pud deliberare, a maggioranza assoluta dei suci componenti,
l'esclusione dei "Partecipanti" per gravi motivi e per grave e reiterato inadempimento
degli obblighi e dei doveri derivanti dal presente Statuto, tra cui in via esemplificativa
& non tassativa:
- inadempimente dell'obbligo di effettuare le contribuzioni e i conferimenti previsti dal
presente Statuto;
- condotta incompatibile con il dovere di collaborazione con gli altri componenti della
Fondazione; =
- comportamento contrario ai doveri di prestazioni non patrimoniali. j \_J . Cﬂ
Nel caso di "Partecipanti", Enti e/o persone giuridiche, l'esclusione pud aver luogo J

anche per i seguenti motivi:
- trasformazione, fusione e scissione;
- trasferimento a qualsiasi titolo del pacchetto di controllo ¢ sua variazione;
- estinzione a qualsiasi titolo dovuta;
- apertura di procedura di liquidazione;
- fallimento efo apertura delle procedure concorsuali anche stragiudiziali.

| membri della fondazione hanno diritto di esaminare i libri della Fondazione,
facendone richiesta al Consiglio Direttivo che consentira I'esame presso la sede della
Fondazione con facolta di estrarne copia.
| Partecipanti posscno, in ogni momento, recedere dalla Fondazione, fermo restando
il dovere di adempimento delle obbligazioni assunte.
| Fondatori possono recedere con preavviso di sei mesi e ad essi non competono
rimborsi di sorta a qualsiasi titolo.
ART. 10 - ORGANI ED UFFIC! DELLA FONDAZIONE
Sonoe organi della Fondazione:
* il Presidente e i due Vice Presidenti;
* il Consiglio Direttivo;




* I'Organo di controllo;
* 'Assemblea.
Per 'esercizio delle cariche non spetta alcun compenso.
Sono uffici della Fondazione, ove nominati, il Direttore Generale e la Segreteria
Amministrativa.
ART. 11 - IL PRESIDENTE
Il Presidente dura in carica ire anni e potra essere riconfermato al termine del suo
mandato.
Egli ha la rappresentanza legale della Fondazione con tutti i poteri di ordinaria
amministrazione.
Hl Presidente ha la legale rappresentanza della Fondazione di fronte ai terzi, agisce e
resiste avanti a qualsiasi autorita amministrativa o giurisdizionale, nominando
avvocati.
Il Presidente cura le relazioni con enti, istituzioni, imprese pubbliche e private e altri
organismi, anche al fine di instaurare rapporti di collaborazione e sostegno delle
singole iniziative della Fondazione.
Inoltre il Presidente:
- convoca il Consiglio Direftivo e lo presiede, proponendo le materie da trattare nelle
rispettive adunanze;
- convoca e presiede l'assemblea;
- firma gli atti e quanto occorre per l'esplicazione di tutti gli affari che vengono
deliberati;
- cura losservanza dello Statuto e ne promuove la riforma qualora si renda
necessario;
- all'occorrenza e nellambito delle sue attribuzioni ha facoltad di rilasciare procure
speciali per singoli atti o categorie di atti.
ART. 12 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO
La Fondazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da cinque a undici
membri eletti dall'assemblea degli aderenti (fondatori o partecipanti).

I membri del Consiglio Direttive durano in carica tre anni, fino all'approvazione del
bilancio consuntivo relativo al terzo esercizio successivo alla loro nomina e possono
essere riconfermati.
Il Consiglio Direttivo sceglie tra | suoi componenti, qualora non vi abbia provveduto
'assemblea all'aito della nomina del Consiglio, due Vice Presidenti che esercitano
disgiuntamente le attribuzioni del Presidente in caso di assenza o impedimenio di
quest'ultimo.
ll Consiglio Direttivo provvede a tutti gli atti necessari od utili al funzicnamento della
Fondazione, al raggiungimento degli scopi statutari ed allo sviluppo della stessa, —
In generale il Consiglic Direttivo ha tutti i poteri necessari per l'ordinaria e
straordinaria amministrazione della Fondazione.
In particolare:
* redige il bilancio consuntivo e la relazione sulla gestione annuale;
* fissa la destinazione dei fondi;
* delibera I'impiego dei mezzi necessari al funzionamente della Fondazione;
* delibera i regolamenti interni;
* pud creare comitati consultivi, determinandone i compiti e nominandone i
componenti;
* dispone il pid conveniente impiege del patrimonio;
* delibera l'eventuale accantonamento di parte delle somme derivanti dai redditi
patrimoniali al fine di incrementare il patrimonio della Fondazione;




* nomina e licenzia leventuale personale dipendente e ad esso assimilato,
determinandone il trattamento giuridico ed economice.
ART. 13 - RIUNIONI DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
Il Consiglio Direttive si riunisce due volte all'anno ed & convocato dal Presidente che
lo presiede, con lettera raccomandata o con mezzi idonei, atti a fornire Ia prova di
avvenuta ricezione da parte del destinatario, almenc otto giorni prima.

Il Consiglio Direttivo dovrd essere convocato ogni qualvolta ne faccia richiesta
almeno la meta dei componenti.
Il Consiglio Direttivo delibera con la presenza della maggioranza dei suoi componenti.
Le deliberazioni sono valide se adottate con il voto favorevele della maggioranza dei
presenti,
In caso di parita prevale il voto del Presidente.
Delle riunioni del Consiglio & redatto apposito verbale, firmato da chi presiede il
Consiglio e dal Segretario della riunicne, nominato anche fra estranei al Consiglio. —
ART. 14 - ASSEMBLEA
L'assemblea & composta da tutti i Fondatori ed | Partecipanti e viene presieduta dal
Presidente della Fondazione.
L'assemblea ha i seguenti compiti:
- decide il numero, nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo e ne nomina
il Presidente;
- nomina I'organo di controllo della Fondazione;
- decide in merito alle modifiche dello statuto, con possibilita di integrare le attivita da
svolgersi in funzione dell'aggiornamento disposto al comma 2 dell'articolo 5 del
D.Lgs. numero 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la scissione e la fusione della
Fondazione;
- approva il bilancio consuntivo e la relazione sulla gestione annuale;
- ammette i Partecipanti di cui ali'articolo 8;
- esprime pareri su ogni argomento sottopostole dal Consiglio Direttivo.

L'assemblea si raduna almeno una volta l'anno. Viene convocata e presieduta dal
Presidente o da uno dei due Vice Presidenti delta Fondazione, di propria iniziativa
ovvero su richiesta del Consiglio Direitivo, ovvero su richiesta di almeno un quarto
del numero complessivo di Fondatori e Partecipanti.
L'assemblea & convocata a mezzo posta elettronica e l'avviso (che deve assicurare
la prova dell'avvenuto ricevimento} deve essere spedito allindirizzo mail
espressamente comunicato dall'aderente.
Nell'avviso di convocazione devonc essere indicati il giorno, il luogo, l'ora
dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare. L'avviso di convocazione deve
essere inviato almeno otto giorni prima della riunicne.
in occasione dell'approvazione dei bilanci preventivo e consuntivo, i documenti sul
fondamento dei quali 'assemblea & chiamata ad esprimersi sonc depositati presso la
sede della Fondazione almeno otto. giorni prima della riunione e, comunque allegati
alla convocazione. L'assemblea & validamenie costituita con la presenza della
maggioranza dei Fondatori e Partecipanti e delibera con la maggioranza semplice dei
voti.
L'assemblea si considera validamente costituita in forma totalitaria anche in difetto di
convocaziong, se sono presenti tutti i componenti con diritio di volo e la maggioranza
degli amministratori e I'ergano di controllo, se nominato.
Le deliberazioni concernenti le modificazicni statutarie sono assunte a voto palese,
con la maggioranza dei due terzi dei voti esprimibili dai presenti all'assemblea.
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Delle riunioni deli'Assemblea & redatto apposito verbale, sottoscritto dal Presidente e
dal Segretario. -
ART. 15 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGAIE DE1 CONTI

L'Organo di Controllo pud essere sia monocratico che collegiale, a seconda di guanto
deliberato dali'assemblea in sede di nomina.
Ai componenti dell'Organo di Controllo si applica l'articolo 2399 del Codice Civile. |
componenti dell'Organo di Controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti
di cui allarticolo 2397, secondo comma, Codice Civile. Nel caso di Organo di
Controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti,
L'Organc di Controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D.Lgs. 8 giugne 2001, numero 231, gualora applicabili, nonché sulladeguatezza
dell'assetio  organizzativo, amministrative e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all'articolo
31, primo comma, D.Lgs. numero 117/2017, la Revisione Legale dei Conti. in tal
caso, 'Organo di Contrello & costituito da Revisori Legali iscritti nell'apposito registro.
L'Organo di Controlio esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalitd civiche, solidaristiche e di ulilita sociale, avuto particolare riguardo alle
disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del D.Lgs. numero 117/2017 e successive
modifiche ed integrazioni ed attesta che il bilancio sociale sia statc redatto in
conformita alle linee guida ministeriali. I bilancico sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dall'Organo di Controllo.
| componenti dell'Grganco di Centrollo possono in gualsiasi momento procedere,
anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo e a tal fine, possono
chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.
ART. 16 - DIRETTORE
Ove il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno, pud procedere alia nomina di un
Direttore.
I| Direttore coliabora con il Presidente per 'attuazione delle deliberazioni del Consiglio
Direftivo e ne redige i verbali, dirige e coordina gli uffici della Fondazione ed & capo
dell'eventuale personale dipendente.
ART. 17 - SCIOGLIEMENTO
in caso di estinzione della Fondazione per qualunque causa, il patrimonio verrd
devoluto, con deliberazione del Consiglio Direttivo, che nominera il liquidatore o i
liquidatori, determinandone i poteri, ad altri E,_nti che perseguanc finalitd analoghe
appartenenti al Terzo Settore, previo parere favorevole dell'Ufficio di cui all'art. 45 del
Codice del Terzo Settore. —

ART. 18 - CLAUSOLA DI RINVIO
Per quanto non previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni del Codice
del Terzo Settore, del Codice Civile e le norme di legge vigenti in materia.




