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ART. 1 (Denominazione e sede)

L tto del D. Lgs. 3 luglio 2017 n.117 e ss.mm.lL, di seguito indjc,
fmcft:m;:‘ﬂ:dnr::‘r:?aﬂva in materia, Ofga"mazi"”‘iGS];:gb?;a”it;e denominat, ASSE)(".J; Ad_ﬁl
PROTEZIONE CVILE GRUPPO LUCANO SEDE DI AVIGUANO, a quale assum |, formy O
Associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessiona T!', itasayl | Wi, i
A decorrere dall’avvenuta iscrizione dell'Assoctaz:,one nell"apposita se.210m=: 'del RUNTS, Facron; |
Vindicazione di "Organizzazione di volontarlato” dovranno essere inseriti nell, 9N 00 O
L'Associazione, quindi, potrd spendere e utilizzare la. denominazione di OrganizzaziOne di Vo? ® Sty
I'acronimo di ODV e, in aggiunta, la denominazione di Ente del Terzo Settore Owerg I’a‘:romm 0 . (‘1ri;m,:'r
dopo I'avvenuta iscrizione al Registro Unico del Terzo Settore. = 5&-!.; ,
L'associazione ha durata illimitata. L -‘
Uorganizzazione ha sede legale nel Comune di Avigliano in Via Viale Xvi| Agosto.

Il trasferimento della sede legale nell'ambito del medesimo Comune n
ma l'obbligo di comunicazione agli uffici delegati. Essa viene deliberata d

to Come

( fjr}!fr

On comporty modifiche

: 2l consiglio diretpjy, oty
L'associazione di Protezione Civile Gruppo Lucano sede di Avigliano - 0.p,v. aderisce 3 Grij
diventandone componente costitutiva, riconoscendone statuto, regolamenti e finalita, PPo Ly,

In particolare

aderisce, per ottimizzare la propria azione e per il migliore ra
statutari alla ODV federazione “Protezione Civile Gruppo Lucano”
(PZ) alla contrada S. Lucia;

IE 12 ggiungimento dei fipj e deg|
il cui Coordinamento ha sede " S'i Sty
8

Ry
condivide con il citato Gruppo Lucano, aiuti di uomi

aggiornamenti in materia di Protezione Civile e politiche fin
sottoposta, nella gestione delle emergenze,
dall'amministrazione del Gruppo Lucano ed unif
Gruppo Lucano;

- aderisce, ad eventuali forme Associative sy sc
Gruppo Lucano,

ni, mezzi, attrezzatyre

alizzate alla preservazi
al coordinamento ed all

orma la propria gestione a q

+ CONoscenge g,
one dell’ Ambjgp
e direttive che proye

uella delle altre federat

iche
g -3
Ngong
€con |

ala na

zionale, europea o int
nell'interesse e per la crescita generale, dovess

_ €rnazionale, j ¢ i
e decidere dj aderire,

ART. 2 (Statuto)

L'organizzazione di volontariato & disci
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle
generali dell’ordinamento giuridico.
Tutte le sedi federate o aderenti al

plinata dal presente statuto, ed agisce nej limiti

del Decreto
relative norme dj attuazione, delle leggi regionali e

dei princip

Gruppo Lucano adottano il presente Statuto. In quanto associazion:
, nel rispetto delle normative di riferimento

cui all’articolo 11,

ART. 3 (Efficacia dello statuto)

ol
. . tuisce la regl
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'organizzazione; esso costituisc
fondamentale di comportamento dell'attivita della organizzazione stessa. la fondamentd® §
Gli associati sono tenutj all'osservanza del presente statuto, che costituisce la regola

|ina egll
comportamento dell attivita dell’

r la discip
Assoclazione stessa, e del regolamento di esecuzione pe
aspetti organizzativi pitl particola

ri, se approvato dall'Assemblea.



ART. 4 (Interpretazione dello statuto)

preleggi 2!

N S
Lo statuto ¢ interpretato secondo lo |I'articolo 12 delle

repole del ¢ ” v 6pC criteri de
e diEE R, f del contratti e secondo i

L ART.5 (Finalitd e Attivita)

L’

G -
¢ LdAssocia - ; ituzi i
| \\"’:dfll . r:'of‘e fonda la propria attivit istituzionale e associativa sul principi costituzionali della dem
V156 a pariecipazione sociale e della sussidiarieta,

/e =

.\_3 Kol

Ao W H H
X Associazione al fine di

) + ,
A& protezione sociale, favori

ocrazia,

anza attiva, di coesione e
svolge attivita
ttivita di

perseguire il bene comune, elevare i livelli di cittadin
dirette 3 oro re la partecipazione, l'inclusione e il pieno sviluppo della persond,
. ’

promuovere, sostenere e coordinare in ambito locale, nazionale e internazionale I'a

rotezione civi i sy i
e @ civile e di soccorso sanitario, salvaguardare il patrimonio culturale e del paesaggio, promuovere

attivita i isti i -
| t _cUiturah, artistiche e ricreative di interesse sociale diffondendo la pratica e la cultura del
volontariato, promuovere la cultura della legalita.

L'Associazi o _
- Ocl;ézllone persegue le finalita di cui al comma precedente attraverso lo svolgimento continuato, senza
opo . o L ;
i B dl. ucro, delle seguenti attivita di interesse generale, di cui dell’art. 5 del CTS, prevalentemente in
vore i 5 ) : val

| terzi, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati:

y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni;

nonché:

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni del’ambiente e
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali
e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni attraverso le quali si esplicheranno le attivita di interesse
generale si concretizzeranno in:

1. Assistenza Sociale nel Pubblico Soccorso operando, per la salvaguardia della Popolazione Civile e del
territorio, anche attraverso forme di collaborazione con le autorita e gli Enti competenti;

2. Contribuire allo sviluppo e potenziamento della Protezione Civile, collaborando con le autorita e gli Enti
competenti per migliorare l'utilizzo delle risorse;

3. Promuovere la preparazione dei volontari con iniziative di informazione, studio dibattito e
addestramento nel pieno rispetto dell’autonomia decisionale;

4. Mantenere vivo lo spirito del volontariato di Protezione Civile attraverso manifestazioni (svolte anche in
collaborazione con altri Enti Pubblici e privati operanti nello stesso ambito) a carattere culturale, didattico,
scientifico, sportivo e ricreativo;



unale, @ su coordinamento a livelly. Intercy,
Lol s B lr

- - . . ), (‘,Un ;
5. Compiere interventi di soccorso nell'ambito e,

Provinciale, regionale, nazionale ed Internazionale; tifiche e tecniche pubbliche;

n
B Gaira i . ituzionl scie R ‘
7 Sorantire un supporto tecnico e logistico ad 1t lle associazioni che hanno finality eq Obiettjy; ..

7. Stimolare 1o spirito di collaborazione con tutte que "Il
Quelli della APCG.L; ) lla natura;

S Stimolare e promuovere i rispetto e la conservazione e aterie' inerentl i temi di protesign, .
9. Stimolare gj approfondimenti scientifici e tecnici delle m - Clvifg

dell‘ambiente; i i -
10. Svolgere ogni altra attivita connessa o affine a quelle SOpTaEtencate T;;Z}gf:éisr?&grz nie'drlspettod /
CTS, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla rea Ndiretta ey |
finality istituzionali. frale ¢
Per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra contra )

aPposita polizza assicurativa di responsabilita civile. T
L'Associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del CTS, attivita diverse da quelle di interessq Benery

Secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo crit‘eri e linflit‘ definiti con apposito Decr%'
Ministeriale. La loro individuazione & operata da parte del Consiglio Direttivo.

I’Associazione pys ... .
puo s't'pulare

4
A

L'Associazione PUG inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel fiSPEtto _d?' principi di venta,' trasparenza
€ Correttezza con j sostenitori e con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell’ar, 7 dej 0.
Lgs. 117/2017.

ART. 6 (Ammissione)

Sono associati dell’Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mosse da spirity di
solidarieta, sj impegnano concretamente per realizzarle.

All'Associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione né limitazioni riferibili alle condizigp;
economiche tutti i soggetti, persone fisiche di ambo i sessi, di ogni convinzione, ideologia, confessione the
si rispecchino nei fini dell’Associazione e che vogliano, con spirito di servizio e con atteggiament, di
autentico dialogo e di concreta collaborazione, operare per i suddetti scopi, decidendo altresi di 0sservare |
presente statuto. »

Nessun motivo legato a distinzioni di razza, sesso, religione, possesso di cittadinanza italiana o straniera pug
éssere posto a base del rifiuto della richiesta di adesione all'Associazione.

I soci hanno stessi diritti e stessi doveri.

Eventuali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente connesse
alla necessita di perseguire i fini di solidariets e promozione sociale che I'Associazione sj propone.
L'ammissione Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo, su domanda dell'interessato, la quale viene
esaminata secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e I'attivitd di interesse
generale. La deliberazione & comunicata all'interessato e Iiscrizione & annotata nel libro degli associati, con
contemporaneo versamento della quota associativa.

Se entro il decimo giorno successivo alla scadenza del predetto termine di 30 giorni la deliberazione,
assunta in tale termine, dal Consiglio Direttivo in ordine alla domanda non sia comunicata al soggetto che
I’ha presentata, la domanda si intende accettata.

In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minori, le stesse dovranno essere firmate
dall’esercente la potesta.

In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessato entro 30 giom
motivandola.

L'aspirante socio pud, entro 30 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunc
I'assemblea in occasione della prima successiva convocazione,

La quota sociale & intrasmissibile, non rivalutabile e non rimborsabile.

Non & ammessa la categoria del soci temporanei.



ttera
e T s con 1etter®
1'.1m Fsocl hanno parita diritti e doveri o il loro numero ¢ llimitato; ccq che dovrd awvenire in uso di
L .\|1;||11|ssit5|\:,\ & a tempo Indeterminato, fermao restando Il dirltto di recess ni attrezzatura data
di rihuncia e restituzione di tesserino personale di riconoscimento ed of
comodato da Parte del Gruppo Lucano {(sede locale o Coordinamento).
_ 5A§T 7 (Dlvitti e doveri degli associati)
A Wa "ii associati dell izzazi Hme
) §¥ @ssaciati dell'organizzazione hanno il diritto di: : aquisiti richiesti dalle no
et ﬁ!bgsere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi purche in possesso GERE

4® dai regolamenti interni;
‘\\\ E8aminare i libri sociali;
essere informati sulle attivita dell'Associazione e controllarne 'andamento;
frequentare i locali dell'Associazione;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per lattivita pre
dell'art. 17 del D.Lgs. 117/2017; - economico —
prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto

finanziario, consultare i verbali;

concorrere all’

stata, ai sensi

elaborazione ed approvare il programma di attivita;

votare in Assemblea, purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati. ) . minare i
prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del bilancio d’esercizio, esa

libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 32;

denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 117/17 e s.m.i..

Gli associati dell'organizzazione hanno il dovere di:

rispettare il presente statuto, I'eventuale regolamento interno e lo Statuto del Coordinamento;
versare, se prevista, la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito;

prestare almeno trenta ore di servizio nelle attivita associative;

- nonarrecare danni morali e materiali all'associazione;

- rispettare le delibere del consiglio direttivo;

- partecipare alle assemblee;

partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’organizzazione e alla
realizzazione delle attivita statutarie tramite il proprio impegno gratuito;

ART. 8 (Volontario e attivita di volontariato)

Per lo svolgimento delle attivita di cui all'art. 5 I'Associazione si avvale prevalentemente dell’attivita di
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

Il volontario, per sua libera scelta, svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di
solidarieta. ' | |

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rappt‘arto‘d.l lavoro su.bordmat.o 0 autonc?mo e
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'Associazione di cui il volontario & socio o associato o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria. . | N
Lattivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo., nemmeno dal beneficiario. Agli associati
volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente soste‘n_ute e docu‘m.enta‘te per
Iattivita prestata, entro | limiti massimi e alle condizionl preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo
dell’ Associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfetario. ‘

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del CTS le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anchfa a
fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non superino



libera del Conslglio DIret iy, the

n de
wevl "'ihlls.

ammessa questa modalith “emplificyy,

y() euro mensill, |

y sono asslcuratl per malattje, nfory,, "y,

- ey |
]

Fimporto di 10 euro glornalien o 1! jor lo mmli:f-

tpologie di spese o attivit di volontarlato | arlate
attivitd di volonti Lps, 117/2017. ar”

Gl associati volontari che prestano I'art, 18 del D. ;
responsabilita civile verso | terzi ai sensl dell'art. ypositamente vidimato, | volontari ¢, VO,
) t - 2y
L'Assoclazione iscrive In un apposito reglistro, api atl al sensl del precedente comy, "’113{
; .

, . o yo assleur
AMVILA In modo non occasionale e che risultano !

ART, 9 (Perdita della qualifica di assoclato)

lusione.
La qualit di associato si perde per morte, recesso 0 eu:;::)munlcazmne scritta al Consiglio Di”?ttiv
L'associato pug recedere dall’Associazione mediante rende atto nella prima seduta gy, . 0, feg
¢ immediatamente efficace e il Consiglio Direttivo ne p OCed,

trasmissione della comunicazione Sers
ca i za dalla data di ) ) Crit
ncellazione da) Libro dei socl con decorren associato anteriormente ally y ta

. - I '
Il recesso non estingue gli obblighi originatesi in capo a ta g

trasmissione. :
g 'intera quota annuale dovuta per Feserciy;
th:LOCf:FtO & tenuto comunque al pagamento dell'intera q 0 nel i
eifettuata la comunicazione di recesso. :
‘ : : . A recedente articolo 7 del prese
L'associato che contravviene gravemente ai doveri di cui al p oo ch"tedstatuto
€ dey,

; - ) ; ivata del Consiglio Direttj
essere escluso dal Associazione con deliberazione motiv € g

COMunicata all'interessato entro i successivi dieci giorni. .
Qualora I'associato per il quale & proposta I'esclusione sia un componentfe del consiglio direttivo, Que
"ON PuG intervenire alla riunione in cui si discute e si delibera la sua esclusmnfe.

Vinteressato Pud presentare reclamo avverso la delibera del Consig!i(:t Direttivo chiedendq al |

rappresentante con lettera raccomandata o pec, entro 15 giorni dalla ricezione della Comunjc

riesame della decisione adottata dal Consiglio Direttivo.
i successivi 30 giorni a deliberare con voto segreto sylla de“beﬂiziong

L'Assemblea provveder3 entro )
o Direttivo, dopo aver ascoltato l'interessato in contradditorio, In ogni

esclusione adottata dal Consigli
* ! H .
dovra essere comunicata adeguatamente all’associato, j| quale, in cy

al Libro dei soci con decorrenza dalla data della deliberazione dell org

la deliberazione Assembleare
esclusione, viene cancellato d

Assembleare.
L'associato pus ricorrere all'autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazigne

ART. 10 (Gli organi sociali)

Sono organi dell’Associazione:

. Assemblea dei soci;

o Consiglio Direttivo;

. Presidente ed il Vicepresidente.

o Organo di controllo eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30 del D,
117/2017).

. Organo di revisione legale eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 31 d
Lgs. 117/2017).

. Collegio dei Probiviri.

Tutte le cariche sociali sono gratuite.

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cuj all'articolo 30 comma 5 del d.lgs. ll?g
che siano in possesso del requisiti di cui all’art, 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere a:‘taf“
alcun compenso salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per
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ART 11 (L'assemblea)
| Libro degl

‘argano sovr; vl b e tti ne
L'assemblea & l'organc sovrana ed ¢ composta dagli associati dell’ Assoclazione Iscri

“" associatl.

associato ha diritto diintervenire all'assemblea
panno diritto di voto tutti coloro che sono iscrittj a
L,assemblea & org'alllzzal-a e si svol
eguagliaﬂza di tutti ghi associati.
[assemblea e pre.sie.duta dal Presidente ¢
" preSidente & assistito da un segretario v
L'eventua'e mancato versamento della
4lla cancellazione dal Libro degli associa
Giascun associato ha diritto a un voto
scritta, anche in calce all'awiso di cony
ditre associati.

assoclati,

aalme + mesi nel libro degll _
almeno tre me di pari opportu

nith e di
Be nel rispetto dei principi di democraticitd,
, : i te.
ell'associazione 0, in sua assenza, dal V‘Cepres"den
erbalizzante,
quota associativa non comporta I'esclusione dal di
ti.
. ; delega
€ puo farsi rappresentare da altro associato, conferendo assimo
Ocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino adunm

ritto di voto fino

i fini del quorum costitutivo e deliberativo dell'assemblea si considera il numero di soci aventi diritto al
voto.

|voti SoNo palesi, tranne quelli riguardanti le persone

junioni dell’ass : : :
Delle ru emblea & redatto j| verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante €

E) . + 3 . . %
conservatol presEa 1o sz.ed‘e ‘?e" associazione, in libera visione a tutti gli associati. L’assemblea pud tenersi
anche su piattaforme digitali che consentono j| voto a distanza

] ¢ 1 : 3 n ope
L'Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. ¢’ straordinaria quella convocata per la modifica dell‘atto

costitutivo O delio §taltuto, '? scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio, la fusione,
trasformazione o scissione. E’ ordinaria in tuttj gli altri casi

L'assemblea puo essere svolta in tutto il territorio comunale e della provincia di Potenza

ART.12 (Compiti dell’Assemblea)

L'assemblea:
a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

b)nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;

¢) approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale quando previsto;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;

e) delibera sulla eventuale richiesta di riesame promossa dall’aspirante socio in merito alla delibera di non
ammissione del Consiglio Direttivo;

f) delibera sulla eventuale richiesta di riesame promossa dal socio escluso in merito alla delibera di
esclusione del Consiglio Direttivo;

g) delibera in merito al numero dei componenti il Consiglio Direttivo nei termini di cui al successivo art. 16
del presente statuto;

h) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

) approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

i) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'assaciazione;

k) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

4ah



ART, 13 (Convom:lmm)

' 3 - '
: approvazione del bilancio -
volte all'anno di cul una per l'apy ancio o

Ntre il
i opportuno, La t:nnvm:nzlmm

GO veno due | ‘
5 aa 8l dunisce aln culuna p
iirmwml')h‘ “ata dal Presidente ognl qualvolta quest| |‘ | ll. Imenc un decim, deuct Puo BSSap,
E s s 1a motivata e altres) su tchtesta flrmata da alme ' deg| . s
, Manaa ( { ) 's

effettuata su do

O iivo, cenrmbise i ‘ .
istanza del Consiglio ;i::h‘ deve prowedere alla convocazione dell’ Assemblea, la quale dove . o
In questi cast {l Preside ill“ della tichlesta. Qualora Il Presidente non provveda ), CONVOEy .4 |tr(},,
60 (sessanta) glorni dalla data de ationg

‘ deve procedere In sua vece ¢ «, ‘ {
vermint indicati, 'organo di controllo, se nominato, I g o ']”L
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fissata per 'assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati e/o mediante AWISO affigq,, nell, aty
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dell'associazione. Linvito pud essere inviato anche a mezzo di qualsiasi altro Mezzo idoney, allo de
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anche attraverso email, sms o messaggistica istantanea diversa. e
Tra la prima e la seconda convocazione devono intercorrere almeno 24 ore.
ART. 14 (Assemblea ordinaria)
L'assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con |a Presenza del(a Met3 pig
degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque tno

i
associati presenti, in proprio o in delega. 2 1l numerg degli
L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti,

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita i consiglier:
non hanno diritto di voto. ’ glieri

ART. 15 (Assemblea straordinaria)

L'Assemblea straordinaria modifica lo statuto e dell’atto costitutivo dell’
almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza deij

fusione, la scissione e Ia liquidazione nonché Ia devoluzione del patri
% degli associati.

ART. 16 (Consiglio direttivo)

Il consiglio direttivo & I'organo di governo
volonta e degli indirizzi generali dell’
revocato.

Il consiglio direttivo & formato da un numero dispari di minimo quattro pid il presidente e massimo otto pit
il presidente, eletti dall’assemblea tra gli associati, per la durata di anni 3 e sono rieleggibili.

Il consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Il presidente dellorganizzazione & i presidente del Consiglio Direttivo ed & nominato dall'assemblea
assieme agli altri com ponenti.

Il consiglio direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non
sia per Legge di pertinenza esclusiva dell’assemblea e individua un vicepresidente tra i propri membri su
indicazione del Presidente del Consiglio direttivo. Inoltre individua tra i suoi membri un consigliere
segretario ed un consigliere tesoriere,

Il consigliere segretario coadiuva il Presidente nell’esplicazione esecutive che si rendano necessarie od
opportune per amministrazione dell'Associazione. Esso svolge la funzione di verbalizzazione delle

e di amministrazione dell’Associazione e opera in attuazione delle
assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere
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N quanto Compatibili,

gli associati e dei terzi, ai sensi degli
del codice civile e dell'articolo 15 del
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A

$ panicolarer tra gli altri compiti:
} In
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amministra I'organizzazione;
_ attua le deliberazioni dell’assemblea;
ispone il bilancio di i7]
e e
. predispone tutti gli elementi ytj|; aIl'assembleafaperlsiaI 3”3' I?gge; ' -
e aLeraie: previsione e la programmazione economica
. stipula tutti gli atti e contrattj inerentij le
- cura latenuta dei libri sociali dj sua competenza;
. eresponsabile degli adempimenti connessi all'j ’
- disciplina 'ammissione e I'esclusione degli ass
. accoglie o rigetta le domande degli aspiranti a

attivita associative a livello comunale;

scrizione nel Runts;
ociati;
ssociati.

Il potere di E:’_Pr_etsernfanla attlribl.nto ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non
sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i
terzi ne erano a conoscenza.

- 4 LH [ T B .
Non potran_no. ricoprire all'interno del consiglio direttivo la carica di presidente e vicepresidente i
componenti di uno stesso nucleo familiare fino al secondo grado di parentela ovvero non potranno far

parte del consiglio direttivo i membri di uno stesso nucleo familiare fino al secondo grado di parentela
limitando I'applicazione del comma ai ruoli di presidente e vicepresidente. '
Nel caso in cui, per dimissioni o altra causa, uno dei componenti elettivi decada dall'incarico, il Consiglio
Direttivo provvede alla sua sostituzione, attingendo alla graduatoria dei non eletti. In mancanza di sostituti
dovra essere convocata una nuova Assemblea dei soci che provvedera alla elezione di uno nuovo membro.
In ogni caso i nuovi Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all’
vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il Presidente deve convocare

tempestivamente I'Assemblea per nuove elezioni e il Consiglio Direttivo si intende decaduto nella sua
completezza

atto della loro nomina. Se

ART. 17 (Il Presidente)

lpresidente rappresenta legalmente I'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso Pesterno.
lpresidente & eletto dall’assemblea tra i propri componenti a maggloranza dei presenti.

W presidente dura in carica quanto il consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca decisa dall’ assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Le dimissioni del presidente determinano la decadenza dell'intero consiglio direttivo.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, Il presidente convoca
Vassemblea per la elezione del nuovo presidente e del Consiglio Direttivo.

[ Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l'ordinaria amministrazione sulla

35 dalla -t ' i 5 . e A ol Fasmelalia Dieattlua dn omarita allfadshdsd ol
n -l " - - -
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Qualora siano superatl, per du | .
ano di Controllo,

I'Assemblea elegge un Orge ,
At componentl dellOrgano di controllo sl app
di controllo devono essore scelti tra le categ
Codice civile. Nel caso di Organo di controllo

almeno uno del componenti. ——

1’Organo di controllo vigila sull'osservanza della ggi
7

amministrazione, anche con riferimento alle dispos

qualora applicabili, nonché sull’adeguatezzd dell'assetto Or

concreto funzionamento.

L'Organo di controllo esercit
solidaristiche e di utilitd sociale, avu
bilancio saciale sia stato redatto in conformi
settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti de
| componenti del’Organo di controllo possono in qual
atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono

delle operazioni sociali o su determinati affari.
L'Organo di controllo pud inoltre esercitare, a seguito di deliberazione dell’Assemblea, al superamento de;
ei

limiti di cui allart. 31, comma 1, del D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso, I'Organg :
costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro. » I'Organo ¢
Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico :
dell'organo e il numero dei componenti. 0 collegiale
lcr;o;:;:észgsgziblea ‘d.ei\ soci e!egge l’(?rgano di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione del|
e attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire. ella

| predetti requisiti devono essere possecyy .

e dello statuto € sul rispetto dei principi di Corraty
joni del decreto legislativo 8 giugno 2001, . 73]a
ganlzzativo, amministrativo e contabile e SUI‘S)U(;
monitoraggio dell'osservanza delle finality Civich

uardo agli artt. 5, 6, 7 e 8 del CTS, ed attests Chj'l
t3 alle linee guida di cui all'articolo 14 del Codice de| Te;zl
| monitoraggio svolto dall’Organo di controllo. .
siasi momento procedere, anche individualmente, 54
chiedere agli amministratori notizie SU"'andamelnto

a inoltre compiti di
to particolare rig

ART. 19) (Organo di Revisione Legale dei Conti)

L’Assembl i ; i o
gl Cu?iil. S;.' rltforrono i requisiti previsti all'art. 31 D. Lgs 117/2017, pud deliberare di nomi
e d:| unzlocr;e di revisione legale dei conti non & attribuita all’'Organo di Controllommare e
precedente articolo - un Revisore le i i 0, ai sensi del
: al ey €
nell'apposito registro. gale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti
In ogni caso, I'A
» FAssemblea dei soci pud el : . .
della complessits pud eleggere il Revisore dei conti, qual i
itad i . ; . , qualora lo riten : ;
elle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pgjbol:)?'p?;mno e
ICI da gestire.

Art. 20 (Il Collegio dei probiviri)

ina I

Fl I tO a t e em i ivi i

L'ass .
Ip s-m-b.lea provvede all’elezione di due membri supplenti
robiviri durano in carica n.3 anni e sono rie:leggibilti)p o

I Collegio ¢
e regolarmente costitui
ovvero per le regolarita delle st;:iulli: gon la presenza di tutti e tre | componenti e delib i
necessaria la presenza di tutti i membri che cc?nlm era a ma-lgglot:fan.za
pongono il colleglo.
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R L
\.\"‘Art‘ 21 (Risorse economiche)

Le entrate dell’Associazione sono costituite, nel rispetto del D.Lgs. n.117/2017, da:
a) quote associative;

b) erogazioni liberali di associati e terzi;

¢) donazioni e lasciti testamentari;

d) entrate derivanti da attivita di raccolta fondi: i i rimbo

e) contributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi 1 1M
convenzioni;

f) contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;

g) rendite patrimoniali;

h) proventi da attivita diverse ai sensi dell’art. 6 D.Lgs. 117/2017
i)proventi da raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 D.Lgs. 117/2017;

logni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’associazione e riconducibile all
del D.Lgs. 117/2017.

rsi derivant da

e disposizioni

ART. 22 (I beni)

| beni dell’organizzazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili.

| beni immobili ed i beni registrati mobili possono essere acquistati dall’organizzazione, & sono e, B
intestati.

| beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede

dell’organizzazione sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell'organizzazione e puo
essere consultato dagli associati.

ART. 23 (Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

L’organizzazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo di
utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate,
per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini del’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

ART. 24 (Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell’Organizzazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E’ redatto ai
sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e conservazione. 1l
bilancio & predisposto dal consiglio direttivo e viene approvato dall’'assemblea ordinaria entro 4 mesi dalla
chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo
settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 25 (Bilancio sociale)

11



.. 117/17, l'organizzazione redige il bilap e ,
Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D.Lgs. 117/17, Torg 10 sacjy),
e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

ART. 26 (Convenzioni)

Le convenzioni tra l'organizzazione di volontarlato e le Amministrazion I“':th”{‘r':':;r:f: (‘.:‘,l;;ll,d”' 56 comp, 1
del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dal consiglio direttivo che e GIerain anche le moq "
attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’organizzazione, quale ‘.',uo' rga e Ifﬂm‘""-:‘-f'tdﬂlft Copiy qr
ogni convenzione custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’'organizzazione. 1

/]

ART. 27 (Personale retribuito) (
L'organizzazione di volontariato pud awalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'art, 33 (jg D. l;:#,
117/2017.

ART. 28 (Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati che prestano attivitd di volontariato sono assicurati per malattie, infortuni e per I
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art, 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 29 (Responsabilita della organizzazione)

L'organizzazione di volontariato risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati per
inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulati.

ART. 30 (Assicurazione dell’organizzazione)

L’organizzazione di volontariato puo assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale eqd extra
contrattuale della organizzazione stessa.

ART. 31 (Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore e comunque al Coordinamento — Gruppo Lucano con sede in
Viggiano alla contrada Santa Lucia n.2, quale Ente del terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del
D. Lgs. 117/2017.

ART. 32 (Libri sociali)
L"associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati, tenuto a cura del consiglio direttivo;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo, dell'organo di controllo, e degli altri
organi sociali;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura del consiglio direttivo,

Tutti gli associati, hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’organizzazione,

entro 5 giorni dalla data della richiesta formulata all'organo competente.






ART. 33 (Disposizioni finali)
per quanto non previsto dal presente
volontariato ed al principl general de

statuto, st fa riferimanto alle normative vigenti in materia di
Wordinamento gluridico.
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