R N Avsieinztune “Guide Ufficinli ed Eselusive del Pareo Nazionale dell’ Appennino

Lueano Val d'Agri Lagonegrese”

A\l Denominnzlone o sede

vttt el tHapetto del 1. 1gs. 117/2017, del Codice civile ¢ della normativa in materia 1'Ente
el Tt Betloe (Fta) el Associnzione di Promozione Sociale (APS) denominato: “Guide Ufficiali
.-..I Favliaive el Papen Nazionale dell* Appennino Lucano Val d’Agri Lagonegrese™, assume la
h:mm P e o nasocinzione, non ficonosciuta, apartitica e aconfessionale.

et APs Poltd easere insetito nella denominazione, in via automatica ¢ sara spendibile nei
PO o § e ad, nepli atti, el cottispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo
VRO Fiscrizione al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale o, qualora
tperative, al Registio unico nazionale del terzo settore.

' iz zazione ha sede legale in via Manzoni 1 nel comune di Marsico Nuovo presso la Sede
uh.-ll Finte Parco Nazionale dell* Appennino Lucano Val d’Agri Lagonegrese.

Feventonle varinzione della sede legale nell’ambito dello stesso Comune non comporta modifica
“slatutarin, salve apposita delibera del Consiglio Direttivo e successiva comunicazione agli uffici
competenti.

Wl Associazione potri istituire sezioni o sedi secondarie, anche in altre citta, con delibera del
Lotimiglio Direttivo,

- v \+

\
\ ?/I:'.l}h Statuto

‘oginzione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del

~Decwdto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 ¢ s.m.i., delle relative norme di attuazione, della legge
b ianale ¢ dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

I "nssemblen pud deliberare 1'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina

deghi nspetti organizzativi pia particolari,

ART. N Effieacia dello statuto

Gl associati all’associazione sono tenuti all’osservanza del presente statuto; esso costituisce la
tepola fondamentale di comportamento dell’attivita dell’associazione stessa.

AT 4, Interpretazione dello statuto

Lo statuto ¢ valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi
al codice civile,

ART. S5, Finnlith

1, Associnzione “Guide Ufficiali ed Esclusive del Parco Nazionale dell’ Appennino Lucano Val
d' Agri Lagonegrese ¢ apartitica, aconfessionale, a struttura democratica, senza scopo di lucro ed ha
finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale ed ha per scopi:

I) Rappresentare ¢ tutelare i propri aderenti ¢ contribuire allo sviluppo dell'attivita
professionale della Guida;

2) Promuovere ¢ partecipare alla migliore definizione del profilo professionale della Guida,
renlizzando anche in collaborazione con terzi, corsi di formazione professionale;

1) La promozione ed il supporto tecnico-operativo, anche in partenariato con soggetti
istituzionali, di attivita di turismo sostenibile ¢ responsabile finalizzate alla tutela ¢
valotizzazione della natura ¢ di attivita di interpretazione ambientale;

4) Latutela ¢ la valorizzazione della natura e dell’ambiente;
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3 Lo svolgimento di attivita di educazione, di istruzione e di formazione finalizzata alla tutela

06) Avanzare proposte agli enti pubblici utili agli scopi suddetti;

7 Orga.mzz:-n*c ogni altra iniziativa utile al rafforzamento dell'Associazione ed al
raggiungimento dei suoi scopi professionali, scientifici e culturali.

ART. 6.  Attivita di interesse generale

e o e e e 7
8 , SeNz
Per la realizzazione dclkE finalita di clui“:\? - cwc;c o art al‘lSU’C e e i
h precedente articolo 1’associazione si propone, ai sensi

dell art. 5‘ del d.lgs 117/2017, di svolgere in via esclusiva o principale ed in conformita alle norme
particolari c‘hc ne disciplinano I’esercizio, una o pit tra le seguenti attivita:

o oducam'onc, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e

§ucc0551vc modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

interventi ¢ servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell’ambiente ¢ all’utilizzazione accorta ¢ razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell’attivitd, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
& ¢ pericolosi;
. interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
> decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
- formazione universitaria e post-universitaria,
ricerca scientifica di particolare interesse sociale; i) organizzazione e gestione di attivita
culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo;
e organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
e protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni,
e riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:

a) Studi e ricerche ed ogni altra iniziativa finalizzata alla conoscenza ed alla conservazione della
natura ed alla istituzione e gestione di parchi e di riserve naturali;

b) Progettazione € realizzazione di ogni genere di pubblicistica (letteraria, audiovisiva, elettronica
eccetera) concernente la tutela e la gestione dell'ambiente naturale e delle sue risorse, le scienze
della Terra, l'educazione ¢ la formazione ambientale, i parchi, le riserve naturali e le altre Aree
Protette;

c) Ricerca scientifica nel campo della tutela dell’ambiente; o ‘

d) Realizzazione di attivita volte al recupero ambientale, al restauro ed .al ripristino di aree
degradate all’interno di Aree Naturali Protette, alla individuazione, tr_accu‘itura., _reah.zzazmne?
iattazione e manutenzione di sentieri e/o altre tipologie di percorsi naturali e didattici all’interno di
Aree Naturali Protette o altre area ad esse assimilate; '

e) Gestione diretta di aree di interesse naturalistico anche attraverso inter.venti .di infrastrutturazione
e riqualificazione sensibilizzazione e comunicazione sulle tematiche ambientali; . _—

f) Consulenze tecnico scientifiche e attivita nel campo della tutela € della gestione dell’am iente
anche inerenti all’utilizzo sostenibile delle risorse, alla lotta all’inquinamento € al miglioramento
della qualita della vita; . o

g) Pr((l)gettazione e realizzazione di eventi culturali e sci.entiﬁci (convegni, Iilmztsxtrrael,l ;:::;1&“(;
manifestazioni, ecc. ecc.) finalizzati alla promozione e valorizzazione delle aree Na
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delle loro risorse naturali, ambientali

e : ) eulturali, paesing -.
gastronomiche con particolare vife ' o PResaggiatiche, sl anbopologiche s e

Hmento a produgtoni ipiche o i |
et ) s - Weehing
h) Lo svolgimento di attivit i edueagione, di interpretagione ambieniale

formaz‘mne finalizzata alla ttela ed alla valorizsasione doll ambiente
naturali e delle altre Aree Protelte,

f) Progettazione e gestione Centri o Campl Bativi per ragazal;

1) Promozione e animazione in fiere o sagre nagtonali o lovali;

k) Escursionismo e trekking:

aley i dstiuzione e ()
el parehl e delle iserve

D) Promozione del turisma locale mediante 1 proponta i

3 : e vinlte ed - escurstont puidate
lhnerari archeologied, antropologiel Buldate In

L _ » Storted, onltarall, artiatiel @ nataralintiel;

m " wml -

) A creazione, promozione o 1o sviluppo di modelli di eco-turiamo o di (rismo sostenibile,
n) Realizzazione e gestione di strutture turistico rloettive;

0) Pm1110_219ne del turismo locale mediante 1a propoata di vislte ed encuratont galdate in inerar
archeolog\c1: antropologiei, storied, ewlturali, artistiel e naturaliaticl;

. P) corst d{ aggiornamento profossionale nelle dincipline amblentali del personale dell

2 amministrazioni pubbliche e private, del personale degll Entl Loeall, delle Aree Protette; corsi di

agglornamento sulle tematiche ambientali e dell*educazione amblentale per docent! delle seuole di

N n\ . . .
N tgg.rdme e grado;
e Alivare convenzioni, per svolgere lo sue attivitd, in collaborazione con qualsiani altra itituzione

l‘l‘,_b'f) 1ca o privata nell'ambito degli scopi statutart oppure assoclaral con altre ntituzioni;

ey R Ottﬁ:ner§ finanziamenti e contributi per lo finalith di cul al punti precedentl, anche mediante la
partecipazione a bandi pubblici e privati,
L’associazione pud esercitare, a norma dell*art, 6 dol Codice dol terzo settore, attivith diverse da
quelle di interesse generale, secondarie o strumentall rispetto a quente ultime, secondo eritert ¢ lmiti
definiti con apposito Decreto ministerinle, La loro individunzione & operata da parte del consiglio
direttivo,
L’associazione pud inoltre realizzare attivitd di raccolta fondi, nel riapetto del prineipi di verita,
trasparenza e correttezza con i sostenitorl @ con il pubblico, In conformith alle disposizioni
contenute nell’art, 7 del D, Lgs. 117/2017,
L’associazione pud svolgere le attivitd di cul sopra prevalentemente a favore degll associati, loro
familiari e terzi, avvalendosi in modo prevalente dell*attivith di volontarinto dei propri associnti,

ART.7. Ammissione

Sono associati dell’associazione le persone fisiche ¢he condividono le finalith o gl seopi nusociativi
e si impegnano per realizzare le attivith di interesse generalo, .

1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud enwere inferlore al numero minimo
richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione 1l numero (Iuvcrmo. Ncgmlcw al di wotto
del minimo richiesto, I*associazione dovrd darne tempestiva comunienzione all Uffieio del Registro

: : integrare il numero entro un anno,
o nazionale ed integrare il numero o
‘Iil’l::nmissione all’associazione ¢ deliberata dal Consighio Direttivo s domunda dell'interessuto

\ ' 3 iTA Tk J .
secondo criteri non discriminatori né limitazioni riferibili alle condiziont economiche dell*nspirante
socio, coerenti con le finalitd perseguite ¢ le attivitd d'interesse genernle, L deliberazione ¢
com\;nicata all'interessato ed annotata nel libro degli nssociati, | .
Nella domanda deve essere anche precisato che il richiedente sl impegna nd aceettare le nmnwl1 Ll (|

P ' ) Y n
Statuto sociale e dei regolamenti interni, ad osservare lo disposizioni ¢he waranno emunite
Consiglio Direttivo ¢ dall’ Assemblen ¢ a partecipare alln vitn associativa | p—
In cas%) di rigetto della domanda, il consiglio direttivo comunicn ln decivione all*interent
giorni, motivandola.
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L’aspirante associato

: : pl.l(‘) en . . & " 5 i
si pronunci I'assembleg in,ocggiggegéoi?l da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza
L’ iscions ad - €lla successiva convocazione.

ociato ¢ : .

Noa & iy Categor?aed? ;esf:(i)q ltl}determmato, fermo restando il diritto di recesso.
S : ! Ciati temporanei

La quota soci S 2 sailad P ’

9 ale & Intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile,

é{-{T. 8. . t'Dliritﬁ e doveri degli associati
1 associati hanno pari diritti e doveri
Hanno il diritto di: oY

eleggere gli organi sociali e dj essere eletti negli stessi;

esserde informati s:ﬂle .attivité dell’associazione e controllarne 1’andamento;
prendere atto dell’ordine de] giorno delle assemblee,

esaminare 1 libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo art. 20;

votare in Assemb iscritti . ‘ : ..
lea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati, I’eventuale mancato

ersament iati ] iri i
to della quota associativa non comporta I’esclusione dal diritto di voto fino alla
cancellazione dal Libro degli associati;

3 denunzlar.e i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo settore;
e il dovere di:

e rispettare il presente statuto e ’eventuale regolamento interno;

® versare, se preyi.sﬁa, la quota associativa secondo I’importo, le modalita di versamento € i termini
annualmente stabiliti dall’organo competente.

ART.9. Volontario e attivita di volontariato

L’associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in
modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per
fini di solidarieta.

La qualita di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 1’associazione.

Leattivita dell’associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal
beneficiario. Agli associati volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l’attivita prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall’associazione.

ART. 10. Perdita della qualifica di associato
La qualita di associato si perde per morte,.rec.:esso 0 escl}xsione. o ' ’
L’associato pud recedere dall’associazione medlantg comunicazione scritta  all’organo
amministrativo. Il recesso € immediatamente efficace e il Consiglio Direttivo procede alla sua
cancellazione dal Libro dei soci con pari decorrenza. ' . ‘
I’associato che contravviene gravemente ai d.overl stabiliti d_allo statuto pud essere escluso
dall’associazione che deve essere comunicata all’interessato entro i successivi dieci giorni.
Costituiscono gravi motivi di esclusione:
v 1le violazioni degli obblighi del socio,
v/ comportamento contrastante con gli scopi dell’Associazior.le, . . ol
v le contravvenzioni a disposizioni dello Statuto, degli eventuali regolamenti € de
deliberazioni legalmente adottate dagli organi dell'AssociaZion.e, R
v i danni economici € patrimoniali all’associazione, che abbna} esposto a TisC lde[]’eme
contenzioso ’associazione, che abbia arrecato danni all’immagine e al buon nome ,
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e
rappresentante con lettera rq

il riesame della decisione: |°
1’esclusione & deliberata 4
dell’interessato in contrg

reclamo gy, . _

COmandatg ;:crsgml:; ?ght_mm. di esclusione chiedendo al legale

assembleg provy e(ie U glomi .da.lln ricezione della comunicazione.,
all’assemp)eq con v friro 1 successivi 30 giomi,

i libezgi giﬁ‘\‘:ﬁ ¢ dolp()‘ aver ascxwltaln le giuslil'lc;u‘.ioni

canouliern i esclusione _do\m essere  comunicata

0 dal Libro dei soci con decorrenza dalla data

o1 ' s : } i
to di esclusi 1e dell Assemblea, ai fini del ricorso, |"associato
Sione si intende sospeso.

diziaria entro sej mesi dal giomo di notifica della
L’eventuale mancato pagamen .

sollecito di versamento eg di coxtx?usgla ‘quota SQClalfe comporta la decadenza trascorsi sei mesi dal
, ;‘Jﬂpr evisioni di tutela ¢ di azione ed ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo. Sono fatte salve
| o

o "y P _
o PPOsizione di cui ai commi precedenti.

%

" o

« T.11. Gli organi socialj
b)) s@b organi dell’associazione:
r:g?Assemblea degli associati
¢ Consiglio direttivo

o Presidente

]

-

Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all*art. 30 del D.
Lgs 117/2017)

Organo di revisione (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30 del D.
Lgs 117/2017)

ART. 12. L’assemblea

L’assemblea & I’organo sovrano ed ¢ composta dagli associati dell’associazione, iscritti nel Libro
degli associati.

Ciascun associato ha diritto ad un voto e puo farsi rappresentare da altro associato, conferendo
delega scritta, anche in calce alla all’avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare
sino ad un massimo di 1 associato. . i i i o
Hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
L’eventuale mancato versamento della quota associativa non comporta I"esclusione dal diritto di
voto fino alla cancellazione dal Libro degli associati.

L’assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o
5 : i i all’assemblea stessa.

ers a a presidente dai convenuti . . o _ _ .

I133’ c?)r:lavgf:);;n:;mefo una volta all’anno dal Presidente dell’associazione 0 da chi ne fa le veci

mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per lad}manzu ¢

°0ntenenteala data della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giomo e l'eventuale data di seconda

convocazione. .
Tale comunicazione pud avvenire a egl CZ? vviso affis
risultante dal libro degli associatl ¢/o mediante a

> i jesta di almeno
L’Assemblea & inoltre convocata a richiest

consiglio direttivo lo ritiene necessario. . o I
Le as%eml;lllézt;;’g;nno tenersi anche online ed in modalita mista (in presenza ed ¢ )
I voti sono palesi, tranne quelli riguardaqh le pberlsoneo.
Delle riunioni dell’assemblea € red?tt(? il verbale, s
conservato presso la sede dell’associazione.

tnar} inaria.
L’Assemblea puo essere ordinaria 0 straordinarl

o lettera, fax, e-mail, spedita/divulgata al recapito
so nella sede dell’associazione.
un decimo degli associati o quando il

ttoscritto dal Presidente ¢ dal verbalizzante ¢
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" \.mmniinuria quella convocaty
$ ata p

tuzione del patrimop; °r la mog;
Jevolu 0, la fusjo, ifica dello stq i
3 e, lrasformazione 0 St(l:lltso » 10 scioglimento dell’ associazione ¢ la
RT. 13 Compiti dell’Assemblea s1one. E’ ordinaria in tutti gli altri casi.

[ -gssemblea:
Jetermina le linee generyy;
approva il bilancio di eserciy;

degli . o -1ale, quando previsto;

: 1azione

, nomina € revoca, quando prevyistq 1

) 1sto, il so incari

, delibera sulla responsability 4o . oecHo incaricato della revis; i conti;

 “responsabilita nei loro confr a _del Componenti degli of revisione legale dei conti; . .

\» Gelibera sull'esclusi onti; BE RES ©IET e £
’ gelibera sull'esclusione deg; associati:

. 1 2 s 2

é ~.f;hbera s'ulle modificazioni de|)'

' prova l'eventuale regolamento de;

1&\ delibera lo scioglimento, la trasfy

s delibera sugli altri oggetti attribuit?zg)rllle » la fusione 0 la scissione dell'associazione;
competenza. alla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua

ART. 14. Assemblea ordinaria

I’assemblea ordinaria € regolarm Vo g
g ente costituita in prima convocazione con la presenza della meta

it uno degli associati ii i i
pid : gl' I t_1, presen-tl .1n proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il
numero degli associati presenti, in proprio o in delega.

L’assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E .ammess,&'l 1 espressione de.l voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare 1’identita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno diritto di voto.

ART. 15. Assemblea straordinaria
E’ straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto, per le modifiche dell’atto costitutivo,

lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio, la fusione, trasformazione o
scissione.

L’assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’associazione con la presenza di almeno % degli
associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti e delibera lo §cioglimento e la
liquidazione nonché la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli

associati.

ART. 16. Consiglio Direttivo a in attuazione delle volonta e degli indirizzi

Il Consiglio direttivo governa | ‘ e g
idell’ . .nonde direttamente e dalla quale pud essere revocato. |
%er;ﬂ;g?:;ldﬁ::tﬁzle; gcl)lrarll}()lgjtlz 1(Pi]aslpnumero 5 membri eletti dall’assemblea tra le persone fisiche

associate.

Dura in carica per n. 3 anni € i SU0!

Il consiplio direttivo & vali nte €O

glio direttivo & validame _ 4
deliberazioni aggioranza dei presentl.
el genpanits & Tl ivile. Al conflitto

Si applica l'articolo 2382 del codice ci

‘articolo 2475-ter del codice civile: B
\—’//l//_ggina 6
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1l L‘“"-“'Hl"” direttive Comple (g
competenza non sia per | B g g

' ' 226 di pes Ordinarin o o
I |mrll(-(’l"'°' trn gl i)y c"lll|)l||! Mnengy, enelusivi del) ‘t'hmmllmum aministrazions la oo
, amministra 'associnziq ' h

H'Dlrn
. attua le deliberazionj [ L—
. ' : Ll M
o predispone il bilancio (| onereiziq en,
| e 2 . . 4 a
dell’assemblea ¢ cury pli ll“('l'i()l'i‘l‘l' N
2 HY 2 ] ' ! “ 3
o predispone tutti gl elemen] ||i|'“m
economica dell*eserciziq Ml
' ]
i tutti gli atti ¢ ¢ g
S“I’U:ﬂ ti gli fll'll € contratti jpe attiviti .
cura la lbnl;%ill d(lzl libri sociali di sun compelc :v. Miosiative,
responsabile depli ndemn . AENZi
é' .Pl' o (L'L,h'udunpnncnu conneysi nlloi“',,.'.
disciplina I'ammissione degli associati serizione
lie 1o o '
o Scc%hcl ,0 rlgctlallc domande degli aspirant associnfi
o decide l'eventuale quo tatl Mk
] ) & associati . s amnl " -
modalita di versamento vaeannuale, determinandone I'ammontare ed i termini ¢

Il potere di rappresentanza attribuita o —
noll: 85150 OppOII:ibili o tcrf/‘iu:: ::::\HO lll.'ci:nnmlglwrl ¢ gencerale, pertanto le limitazioni di tale potere

. : AN 18critte nel Registro unico nazionale del terzo settore o s non si
4, prova che i terzi ne erano a conoscenza, 1 ionale del terzo settore o se non s

/ k g L] . . N

21 pres1dcnt(? dcll. assocnaznon.c ¢ il presidente del consiglio direttivo ed ¢ nominato dall’assemblea
aiﬁemc a'gll altri componenti del consiglio direttivo. Il consiglio direttivo elegge al suo interno il
D vi prgsndcnte' (coadiuva o sostituisce il Presidente in caso di assenza o impedimento)  ed il
f retario/tesoriere (& il responsabile della redazione dei verbali delle sedute di Consiglio Direttivo
L0 di Assemblea ¢ li trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro soci,
< avra il compito di predisporre il bilancio consuntivo dell’esercizio trascorso, nonché il bilancio
preventivo, da sottoporre al vaglio del Consiglio Direttivo, ha il compito della gestione
dell’amministrazione finanziaria dell’associazione.

ne,

’ .
Previsto, 1 biluneo wOCinle

) . .
li.nn.nll Previstl dalli legge
Wl nssembleq per la

MEsottopone all approvazione

‘
previsione e la programmazione
renti e

nel Runts,

L+

ART.17. Il Presidente . ' '
Il presidente ¢ eletto dall’assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente
. . . 4 v 2w gt

I'associazione e compie tutti gli atti che laimpegnano verso Iesterno.

Il presidente dura in carica quanto il consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
I : > a decisa dall’assemblea.

dim lontarie o per eventuale revoca . : .
Alrr:::(?n:;:omesc prirga della scadenza del mandato, il presidente convoca I’assemblea per

i i el consiglio direttivo. o o
I A OF L8 prCSIdcntCCd I’Asicmblca ¢ il consiglio direttivo, svolge I’ordinaria

i e presiede ( 1 il ‘

gmr[r)lr'e%l(zent'e ZO:J;(]): iasc gcllc direttive di tali organi, riferendo al consiglio direttivo in merito
inistrazion

all’attivita compiuta. _

II' Vicepresidente sostitulsc

impossibilitato nell’eserciz10

| Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
e 1

delle sue f unziont.

; . : 1ot ’art. D.
ART. 18. Organo di controllo ominato nei casi ¢ nei modi previstl dall’art. 30 del

L’organo di controllo, anche monocratico, ¢ n
Lgs. 117/2017.

dei principi di corretta

L’organo di controllo: dello statuto € sul rispetto

* vigila sull'osservanza della legges  abile o sul suo concreto
amministrazions; 1hagetto organizzativo, amministrativo €

* vigila sull'adeguatezza dell'ass
funzionamento I —
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esercita compiti di Monitor,
s()Ci(llc

attesta che il bilancig sociale s

Il bilan'cio sociale da ato dcgﬁht f‘f““ e
pud esereitare, al superamengq d ‘%M‘“ Gl
Jei conti. In tal caso & costigyjyo cf’l lin
i1 componente dell'organg i ooy
Con(rollo ¢, a tal fine, pud

ARpio dcll'ow
Servanza delle finalit) ¢

° Viche, solidaristiche e di utilita

dutlp in conformity alle line
it onttoraggio svolto
MO stabilit da) D.Lgs. 11717 alrare, 31,1

A Tevisory

sory IL‘gvﬂi oo bass

. AULISent nell’s Q) .
110 P in qualiasi omenre s CES

¢ guida di cui all'articolo 14.

a revisione legale

) -, chiedere nat: asi momen " TR :
cociali 0 5U determinati affyy; I agli amminjsty o o procedere ad atti di ispezione e di
ari, SHAloN notizie sull'andamento delle operazioni

ART. 19. Organo di Revisione le
[’ nominato nei casi ¢ nej modi
revisore contabile iscritto g rel

gale dei conti
previsti dall’art, 3)

ativo registro, del D. Lgs 117/2017 od ¢ formato da un

ART. 20. Libri sociali
] 1971 2y 9 . 3
|'associazione ha | o_bbhgo di tenere i seguenti lib sactal:
a) il libro degli associati tenut guenti libri sociali;
L 1uto a cura del consiglio direttivo:
AN b) il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del bl
¥, i verball redatt] per atto pubblico. (o «" 1 delle assemblee, in cui devono essere traseritti anche
e 1 1ibro delle adunanss ¢ d ", dmlltlo a cura del consiglio;
clie dehiberazioni del consiglio diretti y i
: . : . = 4 az, onsiglio direttiv eIl orgs D S
1 degli altri organi sociali, tenuti a cura dell’oreano a cuj B SIS, SV & MRS &
il registro dei volontari £ano a cui si riferiscono;
GA’ T) ¢ % " hon arl, tenuto a cura del consiglio direttivo
utti gli associati hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti )
g e 18 o dalls data el }0 (.h esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente.
, g a della richiesta formulata all’organo competente.

ART. 21. Risorse economiche

Le risorse economiche dell’associazione sono costituite da:
¢ quote associative;

o contributi pubblici e privati;

o donazioni e lasciti testamentari;

rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni; o _ i .
s proventi da cessioni di beni e servizi agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo svolgimento di

attivita economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria ¢
sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali, realizzabili fino

all’operativita del Runts.
* ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

¢ beni mobili. 1 beni immobili od
¢ sono ad essa intestati.

i che sono collocati nella sede
a sede dell’associazione ¢

ART. 22. Ibeni N
I beni dell’associazione sono beni 1mmoo! iy P
i beni registrati mobili possono essere acquistati

s ey hé i beni mobi
I bont 3 4% 2 . aoistrati mobili, noncht g "
beni immobili, i beni regs nell’inventario, che ¢ depositato presso |

dell’associazione sono elencati nev
Pud essere consultato dagli associatl

beni registrati mobili

rimonio

« utilizzo del patrimoit ' |
giut anzi di gestione nonch¢

utili e obbligo dit i ¢ av
he in modo indiretto, util1 € el D.Lgs. 11772017

: ~omma
. o cengi dell’art. 8 com : ' .
ta ai sensl dell'a JJj ricavi, rendite, proventi,
fOnd J 5 te la pr()prla Vi s d c\lCl“uJ 1 -
i, riserve o capitale duran A" rensivo dl
A 1io, comprensivo 7 -
il patrimonio, gl

nonché 1’obbligo di utilizzare

ART.23. Divicto di distribuzion degli -
L’associazione ha il divieto di distribuire, af

P.“:‘:\\ S
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cqtrate comunque denomj

) nate,
. seguimento delle finait ol

) ; Svolgij

A previste, Igimento dcll’altivit:‘a Statutary
Slalutarig

\RT. 24. Bilancio

]| bilancio di esercizio dell’as

redatto ai sensi degli articolj 13 ¢ g- d ¢ annuale ¢ decorrg ¢

deve rappresentare in mapjers "

dellassociazione.

II bilancio € predisposto da] consiglio dj

' ; io
mesi dalla chiusura dell’eserciz;, gui sid 1rri(;tt
nazionale del terzo settore entro 130 giugne

al fini dell’eselusivo

Il ] . '
d‘!”Drlmo gennaio di ogni anno, 17
X ¢ relative norme dj altuazione ¢
Mento - economico e finanziario
iVo € viene
A bl :pt[?rovalo dall’assemblea ordinaria entro 3
bt niivo e depositato presso il Registro unico
0 d1 ogni anno, J
ART. 25. Bilancio socijale

E’ redatto nei casi e modi previsti dajp’

art. 14 del D. Lgs. 117/2017,
ART.26. Convenzioni

. Le convenzioni tra 1’associazione di '
¢ _ e di promozione social o ivhe di cu
o all'art. 56 comma 1 del D. Les. 1172 ale e le Amministrazioni pubbliche di cui

{ = : 017. sono deliberate dal consiglio direttivo che ne determina
_ anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell’associazione, quale suo legale
/ rappresentante.

I

~ Copia di ogni convenzione ¢& custodita, a cura del presidente, presso la sede dell’associazione,
i g

A
g’ ART.27. Personale retribuito
L’associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito, puo assumere lavoratori
dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri associati,
qualora sia necessario per lo svolgimento delle attivita di interesse generale di cui all’articolo 6 ¢
per il perseguimento delle finalita di cui all’articolo 5. nei limiti previsti dall’art. 36 del D. Lgs.
117/2017.

I rapporti tra ’associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge ¢ da apposito
regolamento adottato dall’associazione.

ilita i i i iati volontari
X onsabilita ed assicurazione degli associa . ' o |
é}i{rz;szoiiat?\?;{)ontari che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, ¢
per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ilita dell’associazione o ' _ N
i 'Res.popsabll te dalle persone che rappresentano I’associazione, 1 terzi possono far valere
perle obbhgazmnll ai_sugo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente ¢
i iritti sul 1Ion it | o
1 :'odrol dlrie le persone che hanno agito in nome ¢ per conto dell’associazione.
solidalmen

1agsociazione

. ; associazion . ; . tvantt da resnonsabili

ART. 30. Assicurazione d:rllle sociale pud assicurarsi per 1 danni derivanti da responsabilita
£t i promozi

L’associazione di promo sassociazione stessa.

contrattuale ed extra contrattuale dell’associazion

. 'monio G o Lt s "
ART. 31. Devoluzione e I]);:l:nto, il patrimonio residuo & devoluto, salva (ll\"u.‘h(l()d(l..‘::llll)!l/.;()l':b
i easg (3; ﬁsnlnz 1oneac:1 Zﬁggemi del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D). Lgs.
imposta dalla legge,
117/2017.

ART. 32. Disposizioni finali
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~onon & previsto dal presente statuto, s fa riferimento all

o gcncm“ dell’ordinamento giuridico, Cnormative vigenti in materia ed

w4

.

n
J-:F"

3. Norma transitoria

;uni fli adcmp‘“_‘cf‘l‘,' legati ﬁ" Iscrizione fll !(cgislm unico nazionale del terzo settore, che risultano
- incompa\lbll con ["attuale disciplina, trovano applicazione all’operativita del  Runts
cdcsimo.

m . 1 AQQOTE 1NCET s H | ' ' ‘ ‘
scronimo ETS ;?olria essere inserito nella denominazione, in via automatica ¢ sara spendibile nei
di con i terzi, negli atti, nella corrispondenza ¢ nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo

gver ottenuto I"iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

Marsico Nuovo, 20 Aprile 2024

11 Presjdente Giovanna l:' ne
' 9((0\ NSRRIt
l \
A |

11 Segretario Remo Bartolomei

Qodisec ¢

o>
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