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Atto costitutivo
Denominazione: “Associazione ORIZZONTI VERDI"
In data 18 luglio 2025 ad Alessandria (Al) Spalto Marengo 44 (Palazzo Pacto), si sono riunite le
seguenti persone:

o PAOLA BONZANO nata ad Alessandria (AL) il 12/06/1963, residente ad Alessandria (AL),
Via Cavour 40, cittadinanza italiana, codice fiscale BNZPLAG63H52A182]

» BRUNO DALCHECCO nato a Felizzano (AL), il 03/10/1956, residente a Felizzano (AL),
via Paolo Ercole 108, cittadinanza italiana, codice fiscale DLCBRN56R03D528M

» GIAN LUCA GIUSIANO nato a Torino (TO) il 16/06/1966, residente a Valenza (AL) Via
Giuseppe Oddone 28, cittadinanza italiana, codice fiscale GSNGLC66H161L.219B

e BARBARA LAVEGGIO nata ad Alessandria (AL) il 02/01/1966, residente a San Salvatore
Monferrato (AL), Via Preglio 54, cittadinanza italiana, codice fiscale LVGBBR66A42A182Y

o ALICE LODICI nata ad Alessandria, il 02/05/1993, residente ad Alessandria (AL), Via 28
Marzo 1921 n. 20E, cittadinanza italiana, codice fiscale LDCLCA93E42A182F;

¢ PAOLO LODICI nato ad Alessandria (AL), il 12/10/1961, residente ad Alessandria (AL), Via <=

De Pretis 13B, cittadinanza italiana, codice fiscale LDCPLA61R12A182W;

» RENATO LOPENA nato a Valenza (AL), il 26/06/1957, residente a Valenza (AL), Via R.
Morandi 12B, cittadinanza italiana, codice fiscale LPNRNTS7H26L570Z

e PAOLO PERRA nato a Cagliari (CA), il 23/10/1993, residente ad Alessandria (AL), Via 28
Marzo 1921 n. 20E, cittadinanza italiana, codice fiscale PRRPLA93R23B354G

e JLENIA PICCIONI nata a Valenza (AL), il 07/11/1974, residente a Masio (AL), Strada Serra
76, cittadinanza italiana, codice fiscale PCCLNI174S47L570F;

o JVANA STEFANI nata ad Alessandria, il 28/02/1962, residente ad Alessandria (AL), Via
Marengo 4, cittadinanza italiana, codice fiscale STFVNI62B68A182S;

o FILIPPO TERMINI nato ad Alessandria, il 18/02/1954, residente ad Alessandria (AL) Via
Marengo 4, cittadinanza italiana, codice fiscale TRMFPP54B18A182S;

e SIMONETTA ZACCARA nata ad Alessandria (AL), il 29/04/1971, residente ad Alessandria
(AL), Via Vecchia Torino 11, cittadinanza italiana, codice fiscale ZCCSNT71D69A182W

I presenti designano, in qualitd di Presidente dell’ Assemblea costitutiva, la Sig.ra Ivana Stefani, la
quale accetta e nomina perassisterla e coadiuvarla nella riunione la Sig.ra Alice Lodici quale
Segretaria ed estensore del presente atto.

La Presidente dell’ Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere
la costituzione di una associazione e da lettura dello Statuto contenente le norme relative al
funzionamento dell’ente, da considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene
approvato all’unanimita.

I presenti, di comune accordo, stipulano e convengono quanto segue:

Art. 1. E’ costituita fra le suddette persone comparenti, ai sensi del d. 1gs. 117/2017, I’ Associazione
che ha denominazione: “ORIZZONTI VERDI” siglabile “O.VER.”
La denominazione dell’Associazione sara automaticamente integrata dall’acronimo ETS (Ente del
Terzo settore) solo successivamente e per effetto dell’iscrizione dell’ Associazione al RUNTS.
Art. 2. L’associazione ha sede in Alessandria (Al), Spalto Marengo 44 (Palazzo Pacto).
Art. 3. L’associazione ¢ apartitica, a struttura democratica e di partecipazione sociale, non ha scopo
di lucro e gli eventuali utili sono destinati interamente alla realizzazione degli scopi istituzionali, con
divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché riserve o patrimonio
durante la vita dell’ Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano 1mposte per
Legge. Ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, si propone lo scopo
lo sviluppo culturale e la coesione sociale a livello locale e sovra nazionale, #&
miglioramento scientifico, economico, la tutela ambientale, la salute e la smurez%?
livello nazionale e sovra nazionale. ‘5
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L’ Associazione ¢ autonoma e amministrativamente indipendente.

E’ caratterizzata dalla democraticita della struttura e garantisce I’'uguaglianza di Socie e Soci.

L’ Associazione opera secondo un modello di lavoro innovativo, trasparente ed inclusivo, in grado di
stimolare la coesione ed il coinvolgimento, la paritd di genere, il dialogo intergenerazionale,
Iapertura alla diversita e la pluralita di visioni, al fine di promuovere il cambiamento sociale e
culturale necessario al conseguimento dell’oggetto sociale.

Per la realizzazione dello scopo di cui all'art. 2 e nell'intento di agire a favore di tutta la collettivita,
I'associazione si propone, ai sensi dell’art. 5 del D.lgs 117/2017 e s.m.i., di svolgere in via esclusiva
o principale le seguenti attivita di interesse generale:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente
e dell’utilizzazione sostenibile e razionale delle risorse naturali;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

1) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;
u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;
V) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non -
armata;
W) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali, politici e delle pari opportunita '

A tal fine, I’Associazione esercita attivita di sensibilizzazione, educazione, formazione,
informazione e comunicazione, ricerca scientifica, relazioni istituzionali, organizzazione e gestione
di attivita culturali, cooperazione allo sviluppo.

Art. 5. L’associazione ha durata illimitata nel tempo.
Art. 6. L’associazione ¢& apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro.
Art. 7. L’associazione ha come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell’allegato statuto
sociale che fa parte integrante del presente atto costitutivo:

- assenza di fini di lucro;

- esclusivo o prevalente perseguimento delle attivita di interesse generale di cui all’art. 5 DLGS

117/2017,

- democraticita della struttura;

- elettivita delle cariche associative;

- sovranitd dell’assemblea.

Inoltre nell’allegato Statuto vengono dettagliate le norme sull'ordinamento interno e sulla
devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento dell'associazione, sull'amministrazione e la
rappresentanza dell'ente, secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e
l'attivita di interesse generale svolta; Iesplicitazione dei diritti e degli obblighi degli associati;
Pesplicitazione dei requisiti per I'ammissione di nuovi associati e la relativa procedura.

Art.7. Si stabilisce che per il primo mandato
membri e si nominano a farne parte le seguenti
cariche:

quadriennale il Consiglio direttivo sia composto di 5
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Presidente Ivana Stefani
Vicepresidente Alice Lodici
Tesoriere Filippo Termini

Dirigente Organizzativo Paolo Lodici

Dirigente Comunicazione Renato Lopena o '
Con la firma in calce al presente atto, le suddette persone accettano e dichiarano che non sussistono

a loro carico cause di ineleggibilita e/o di decadenza di cui all’art. 2382 C.C.
Art. 8 Il primo esercizio sociale si chiude il 31/12 del corren?e anno ‘ _
Art. 9 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico

dell’associazione qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto:

PAOLO PERRA ‘ /&/@
Ca y
ILENIA PICCIONI HQ%\‘ | % e
IVANA STEFANI )'L \}\ —\/
——t—
FILIPPO TERMINI
SIMONETTA ZACCARA
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE

ORIZZONTI VERDI

TIToLo 1

Articolo 1
Costituzione, denominazione, normativa di riferimento, sede e durata

E costituita un’Associazione di diritto civile che risponde ai principi ed allo schema giuridico degli artt.
36 e seguenti del Codice Civile e del D.lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo Settore” (d’ora
in avanti Codice) e s.m.i. L'Associazione non ha fini politici, religiosi o razziali.

L’Associazione assume la denominazione di “ORIZZONTI VERDI”. La denominazione dell’Associazione
sara integrata con la locuzione “Ente del Terzo Settore (in sigla ETS) contestualmente all'iscrizione
della stessa nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). Con la predetta iscrizione
V'Associazione assumera automaticamente la seguente denominazione: “ORIZZONTI VERD! Ente del
Terzo Settore”, in sigla denominata: “O.VER. ETS”. L’acronimo ETS acquista efficacia con l'iscrizione
nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore (Runts).

A decorrere da tale momento, trova applicazione I'obbligo di fare uso dellindicazione “ETS” o “ente
del Terzo settore” nég!i atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

La nuova denominazione non comporta modifica statutaria e verrd comunicata a tutti gli uffici
interessati.

L’associazione ha sede legale nel Comune di Alessandria (AL). Il trasferimento della sede legale
all'interno dello stesso comune non comporta modifica statuaria, ma deve essere comunicata entro
30 giorni dal verificarsi dell'evento-agli enti gestori di pubblici registri presso i quali 'organizzazione
& iscritta.

L'associazione potra istituire con delibera Consiglio Direttivo con successiva ratifica da parte
dell’Assemblea ordinaria sedi secondarie, amministrative, sezioni locali, in ltalia e all'estero.
L’associazione opera prioritariamente nell’ambito territoriale del Piemonte, ma non ha vincoli
territoriali per quanto riguarda la realizzazione dello scopo sociale.

La durata dell’associazione & illimitata.

Lo scioglimento anticipato dell’associazione & deliberato dall’assemblea straordinaria con la
maggioranza prevista dall’articolo 23 del presente Statuto.

_ Articolo 2
Scopi, finalita e caratteristiche

L'associazione & apartitica, a struttura democratica e di partecipazione sociale, non ha scopo di lucro
e gli eventuali utili sono destinati interamente alla realizzazione degli scopi istituzionali, con divieto
di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché riserve o patrimonio durante
la vita dell’Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per Legge.

Ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, si propone lo scopo di favorire lo
sviluppo culturale e la coesione sociale a livello locale e sovra nazionale, di favorire il miglioramento

scientifico, economico, la tutela ambientale, la salute e la sicurezza dei cittadini a livello nazionale e
sovra nazionale.



Y

2) LUAssociazione & autonoma e amministrativamente indipendente. E caratterizzata dalla
democraticita della struttura e garantisce V'uguaglianza di Socie e Soci.

3) L'Associazione opera secondo un modello di lavoro innovativo, trasparente ed inclusivo, in grado di
stimolare la coesione ed il coinvolgimento, la parita di genere, il dialogo intergenerazionale,
lapertura alla diversita e la pluralitd di visioni, al fine di promuovere il cambiamento sociale e
culturale necessario al conseguimento dell’oggetto sociale.

TITOLO Il — DELLO SCOPO E DELL’OGGETTO SOCIALE

Articolo 3
Oggetto e attivita

1) UAssociazione persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale e ambientale.

2) Per la realizzazione dello scopo di cui all'art. 1 e nell'intento di agire a favore di tutta la collettivita,
I'associazione si propone, ai sensi dell’art. 5 del D.lgs 117/2017 e s.m.i., di svolgere in via esclusiva o
principale le seguenti attivita di interesse generale:

d. educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa; e

. . .. . . « - . - 4 de\\e \
e. interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente egy’ il 3’?\\
dell’utilizzazione sostenibile e razionale delle risorse naturali; S .

h. ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

l.  organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
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cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni; g

beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

V. promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

w. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali, politici e delle pari opportunita.

A tal fine, I'Associazione esercita attivitd di sensibilizzazione, educazione, formazione, informazione e
comunicazione, ricerca scientifica, relazioni istituzionali, organizzazione e gestione di attivita culturali .

Nello specifico, a titolo esemplificativo e non esaustivo, per la realizzazione di tali scopi, I'associazione si
propone in particolare di realizzare:

a) Relativamente all’art. 2 lett. D) saranno predisposti programmi di approfondimento dei temi di cui
all'art. 2.2, i quali saranno rivolti agli studenti di ogni ordine e grado;

b) Convegni, festival, conferenze. Relativamente alle attivity di cui I'art. 2.2 I'Associazione potra
organizzare e promuovere incontri di approfondimento con il contributo di singoli specialisti o gruppi
musicali, artistici, tecnici di qualsiasi natura, che potranno avere anche la caratteristica della
periodicita e della diffusione sul territorio;

¢) Relativamente all’art. 2 lett. D) E) H) N) e precisamente in merito alle attivita inerenti educazione,
istruzione e formazione professionale; attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa;
interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente e
dell’'uso sostenibile e razionale delle risorse naturali; ricerca scientifica di particolare interesse
sociale; organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica de}
volontariato, saranno elaborate proposte di collaborazione con enti o societa pubbliche o private.

inoltre, con le scuole di ogni ordine e grado e con I'Universita del Piemonte Orientale, saranno
predisposte proposte di collaborazione finalizzate alla somministrazione agli studenti programmi di
approfondimento in merito ai temi citati. In particolare, con I'Universita saranno sviluppati progetti
innovativi per lo sviluppo delle energie alternative e la sostenibilita ambientale, nonché I'avvio di
percorsi di studio specifici su questi temi. Inoltre, in collaborazione con le Forze dell’Ordine, saranno
progettati incontri di approfondimento rivolti al pubblico, tra i quali, a titolo di esempio, la sicurezza -
stradale, la tutela dalle frodi, la legalita . Sul tema della parita di genere e le pari opportunita
economiche per i migranti e per i PVS, saranno progettate attivita specifiche per lo sviluppo difinanza
equa, valorizzazione delle competenze femminili, istruzione di base e professionale. Al fine di
reperire i fondi necessari, sara sviluppata una specifica professionalita interna all’Associazione, per |
candidatura dei progetti conseguenti a tali attivita a bandi locali, regionali, europei o sovranazionali;
L’associazione pud svolgere la sua attivita in collaborazione con qualsiasi altra istituzione pubblica o
privata, nell’ambito e nei limiti degli scopi statuari.
L’associazione pud svolgere attivita diverse da quelle di interesse generale di cui sopra, purché
secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, secondo criteri e limiti definiti
dalle disposizioni di legge vigenti, con particolare riferimento alla specifica disciplina degli enti del
Terzo settore ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii..
La loro individuazione pud essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed approvata in
Assemblea dei Soci. '
Nel caso I'Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il carattere secondario
e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13 comma 6 D.lgs 117/2017 e
ss.mm. ii..
L'associazione potra, altresi, porre in essere raccolte pubbliche di fondi attraverso la richiesta a terzi
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti di cui all’art.7 del Codice del Terzo settore
e dei successivi decreti attuativi dello stesso e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico e delle Linee Guida approvate con Decreto
Ministeriale del 9 giugno 2022.
L’Associazione, al fine de! miglior raggiungimento e perfezionamento dei propri scopi potra:
s Creare e sviluppare una rete di contatti a livello nazionale e internazionale nei settori di
interesse;
o Affiliarsi o associarsi con altre realta associative a carattere locale, nazionale ed
internazionale;
e Attivare rapporti e sottoscrivere convenzioni con Enti Pubblici e Privati, nazionali, europei o
internazionali;
e Partecipare ad Associazioni, Enti e Istituzioni, pubbliche e private, la cui attivita sia rivolta,
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direttamente o indirettamente, al perseguimento di scopi analoghi a quelli dell'Associazione

medesima
* Svolgere qualsiasi altra attivitd o servizio utile al perseguimento dello scopo sociale,
direttamente o indirettamente connesse al medesimo.

5) Per l'attuazione dei propri scopi, 'Associazione potra avvalersi di professionisti, esperti o altro

personale specializzato interno o estraneo all’Associazione, nel rispetto delle pertinenti disposizioni
. del CTS.
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TITOLO Il - SOCIE E SOCI — ADERENTI — CAPITALE ASSOCIATIVO

Articolo 4
Associati e criteri di ammissione

1) It numero dei soci & illimitato. Possono far parte dell’associazione persone fisiche e persone

3)

4)

5)

giuridiche, pubbliche e private, enti, ETS ed associazioni senza scopo di lucro, aziende che

condividono gli scopi e le finalita statutarie e che partecipano alle attivita dell’associazione con la

loro opera, competenze e conoscenze. L'adesione all'ente & a tempo indeterminato, fatto salvo il

diritto di recesso.

L’ammissione di un nuovo socio & deliberata dal Consiglio Direttivo secondo criteri non discriminatori

e coerenti con le finalitd perseguite e le attivitd di interesse generale svolte, a seguito della

presentazione di una richiesta scritta, contenente:

* [lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti
telefonici e indirizzo di posta elettronica (in caso di persone giuridiche lindicazione del
corrispondente rappresentante legale ovvero di altro soggetto delegato a rappresentario);

¢ la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle defiberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

» limpegno delrichiedente ad attenersi al presente Statuto e ad osservare glieventuali regolament{:‘* ’&

e le deliberazioni adottate dagli organi dell'ente.

L’ammissione & deliberata alla prima riunione utile dalla presentazione della domanda e ha effet%o

dalla data della delibera del Consiglio Direttivo. ‘?r:?

La richiesta di ammissione delle persone giuridiche, pubbliche e private, di enti, ETS ed assocnaz:om@’&

senza scopo di lucro e aziende, deve essere firmata dal corrispondente rappresentante legale e deve
contenere l'eventuale designazione di un altro soggetto delegato a rappresentarlo in seno all’ente
stesso.

In caso in cui il socio sia un ente pubblico tale designazione & da intendersi come mera
rappresentanza della cittadinanza.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse dovranno
essere controfirmate dall'esercente la responsabilita genitoriale. Il genitore che sottoscrive la
domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell’ Associazione e risponde per tutte
le obbligazioni dell’associato minorenne.

La deliberazione di ammissione di nuovi soci & comunicata agliinteressati ed annotata nel libro degli
associati dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita dall’Assemblea. La qualita di socio &
intrasmissibile.

Il Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni, motivare I'eventuale deliberazione di rigetto
motivato della domanda di ammissione e comunicarlo all'interessato.

Chi ha proposto la domanda puo, entro sessanta giorni dal ricevimento della comunicazione della
deliberazione di rigetto, chiedere che sull’stanza si pronunci I'assemblea, che delibera sulle domande
non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione.

Gli associati sono tenuti al pagamento della quota associativa, che verra fissata di anno in anno
dall'Assemblea su proposta del Consiglio Direttivo. Lo status di associato ha carattere permanente e
quindi & a tempo indeterminato e pud venire meno in caso di recesso e solo nei casi previsti nell’art.
5 del presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.
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Le quote versate non sono in alcun modo ripetibili, rimborsabili, rivalutabili, né in caso di
scioglimento del singolo rapporto associativo né in caso di scioglimento dell’Ente. La qualita di socio
non & trasmissibile.

Articolo 5
Perdita della qualifica di associato

La qualita di associato deve risultare dall’apposito libro degli associati tenuto a cura del Consiglio
Direttivo. Tale qualita si perde nei seguenti casi:

- Per morte;

- Per recesso da notificarsi con lettera raccomandata al Consiglio Direttivo: chi intende recedere
dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale
dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’associato. La
dichiarazione di recesso ha effetto immediato.

- Per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gli scopi dell’associazione,
persistenti violazione delle norme statuarie, dei regolamenti o delle deliberazioni degli organi
sociali, per aver arrecato all'associazione danni materiali o morali gravi,

- Per esclusione conseguente a morositd nel versamento della quota annuale, se prevista,
trascorsi 30 giorni dall’eventuale sollecito scritto;

- Per decadenza a seguito di interdizione, inabilitazione o condanna dell’associato per reati
comuni in genere, ad eccezione di quelli di natura colposa, o per condotta contraria alle leggi,
all'ordine pubblico e agliscopi dell’Ente.

L'apertura di qualsiasi procedimento per i casi contemplati deve essere comunicata all'interessato
con lettera raccomandata. La riammissione pud essere richiesta solo dopo che siano venute a cessare
le cause che I'hanno determinata.
Sulla perdita della qualita di socio delibera I’Assemblea dei soci su proposta del Consiglio Direttivo.
In ogni caso, prima di procedere all’esclusione di un Associato, devono essergli contestati per iscritto
gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facolta di replica.
La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica ricoperta
sia all'interno dell'ente sia all'esterno per designazione o delega.
In tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, questi o i suoi
eredi non hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto sul
patrimonio dell’ente. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili,
rivalutabili né trasmissibili.
Articolo 6
Diritti e doveri degli associati

L’Associazione si ispira a criteri di democraticita, pari opportunita ed uguaglianza dei diritti di tutti gli
associati, le cariche associative sono elettive e tutti gli associati possono accedervi.
Gli associati hanno parita di diritti e doveri. Non & prevista alcuna differenza di trattamento tra gli

associati riguardo ai diritti e ai doveri nei confronti dell’Associazione e riguardo alla partecipazione -

alla vita del’Associazione ed alla sua attivita. In modo particolare i soci hanno diritto:
di partecipare a tutte le attivita promosse dall'associazione, frequentare i locali dell’associazione,
ricevendone informazioni e avendo facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente,
dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti;




3)

4) La partecipazione all'associazione non pud essere temporanea.

2)

3)

4)

5)

6)

»  dieleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi (nel caso di persone giuridiche ed altri

entiil diritto di accedere alle cariche associative & riconosciuto in capo ai loro legali rappresentanti
o delegati);

» diesprimere il proprio voto in ordine all'approvazione delle deliberazioni degli organi associativi,

degli eventuali regolamenti e di modifiche allo statuto;
prendere atto dell’'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci;
di consultare i libri sociali presso la sede dell’Associazione, presentando richiesta scritta al

Consiglio direttivo, il quale provvede entro 30 giorni dalla richiesta nel rispetto delle limitazioni
imposte dalle direttive sulla privacy.

I soci sono obbligati a:

impegnarsi nell'interesse comune a contribuire al conseguimento delle finalita che I'associazione
si propone secondo le norme del presente Statuto e quelle dei Regolamenti che verranno emanati
e la cui osservanza & obbligatoria per gli associati;

all'osservanza dello Statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi sociali;

a mantenere sempre un comportamento degno nei confronti dell'ente;

al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilita dallAssemblea

dei soci. La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile e in nessun caso pud essere
restituita.

Articolo 7
Volontari

I volontari, se presenti, sono persone fisiche che condividono le finalita dell’Associazione e che, per
libera scelta, prestano la propria attivita tramite essa in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L’Associazione deve iscrivere in un apposito registro i volontari, associati o non associati, che
svolgono la loro attivitd in modo non occasionale.

L’Associazione deve inoltre assicurare i propri volontari contro gliinfortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate Associazione soltanto le spese vive
effettivamente sostenute per [attivita prestata, previa documentazione ed entro limiti
preventivamente stabiliti dall'Assemblea dei soci. Sono vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione
resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto de! Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
purché non superino l'importo stabilito dall'organo sociale competente il quale delibera sulle
tipologie di spese e sulle attivita di volontariato per le quali @ ammessa questa modalita di rimborso
(ai sensidell’art. 17 D.Igs 117/2017 e ss.mm.ii.).

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con ente di cui il volontario & associato o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

1)

1)

2)

4)

Articolo 8
Lavoratori

’associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavaro autonomo o di
altra natura ai sensi dell’articolo 16 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

Articolo 09
Patrimonio, risorse ed esercizio sociale

Il patrimonio dell’associazione durante la vita della stessa & indivisibile ed & costituito da:
a) Beni mobili ed immobili che diverranno proprieta, a qualunque titolo, dell’associazione;
b) Dai fondi di riserva derivanti da eventuali eccedenze di bilancio;
¢) Da eventuali erogazioni, donazioni, legati e lasciti pervenuti all'associazione
L'associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento e lo svolgimento delle proprie
attivita da: :
a) Quote associative e contributi degli aderenti;
b) Contributi pubblici e privati;
¢) Contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti locali, di enti o di istituzioni pubbliche, anche
finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’'ambito dei fini
statutari;
d) Contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;
e) Donazioni e lasciti testamentari;
f) Rendite patrimoniali;
g) Entrate da attivita di raccolta fondi (ai sensidell’art. 7 117/2017 e ss.mm.ii.);
h) Proventida attivita di interesse generale di cui all’art. 5 CTS;
i) Proventida attivita “diverse” di cui all’art. 6 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii. (purché lo statuto lo
consenta e siano secondarie e strumentali);
j) Ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita del’associazione e riconducibile alle
disposizioni del d.lgs. 117/2017 e ss.mm.ii..

V'esercizio sociale dell’associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° Gennaio ed il 31
Dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio it Consiglio Direttivo redige il bilancio ai sensi degli
art. 13 e 14 del D.lgs. 117/2017 e ss.mm.ii., unitamente al programma dell’attivita per il nuovo
esercizio ed al preventivo delle spese, e lo sottopone per I'approvazione all’Assemblea dei soci entro
il mese di aprile di ogni anno. 1l bilancio & depositato presso il Registro unico nazionale del terzo
settore entro il 30 giugno.

Il bilancio consuntivo & depositato presso la sede dell’associazione, almeno 15 giorni prima
dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato.

Ove ritenuto opportuno e quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti (art. 14
Codice Terzo Settore), il Consiglio Direttivo procedera altresi alla redazione del bilancio sociale, da
presentare per l'approvazione all'assemblea nei termini di cui al precedente comma 3, e da
depositare presso il Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare sul proprio sito internet.
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5) Il Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle eventuali attivita diverse

1)

2)

3)

1)

1)

2)

di cui all’art. 3 del presente Statuto, a seconda dei casi, nella relazione di missione o in una
annotazione in calce al rendiconto per cassa.

L'associazione, quando obbligatorio ai sensi dell’art. 14 comma 2 del Codice del Terzo Settore, deve
altresi pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali

emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

Articolo 10
Assenza di scopo di lucro e divieto di distribuzione degli utili

I patrimonio dell'associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statuaria, ai fini dell'esclusivo perseguimento
delie finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Atgl fine, & in ogni caso vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e

riserve comunque denominate dell’associazione a fondatori, associati, lavoratori e collaboratovi@““Lya

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni alta
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. £
> . . . . ’ . . A s ©
E fatto obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore di attivita istituziofali

. “ . Lo l » . . P s s . . . 2
statutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche & & ®
utilita sociale. '

TITOLO IV — DEGLI ORGANI E DELLA VITA ASSOCIATIVA

Articolo 11
Organi dell’associazione
Sono organi dell’Ente:
a) Assemblea dei socj;
b} Consiglio Direttivo;
¢) Presidente;
d) Presidente Onorario;
e) Organo di controllo;
f) Collegio dei Probiviri

L'elezione degli organi dell’Associazione non pud in alcun modo essere vincolata o limitata, ed &
informata a criteri di massima liberta di partecipazione all’elettorato attivo e passivo.

Articolo 12
Assemblea dei Soci

L’Assemblea dei soci & I'organo sovrano dell’associazione, regola Fattivita della stessa ed & composta
da tutti i soci.
Hanno diritto divoto in assemblea esercitando il diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno

tre mesi nel libro dei soci e in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non
abbiano avuto o non abbiano in corso provvedimenti disciplinari.
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9)

Ciascun associato dispone del voto singolo e puo farsi rappresentare da un altro associato mediante
delega scritta, anche in calce all’avviso di convocazione.

Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre associati nelle associazioni con meno

di 500 soci e pil di cinque associati nelle Associazioni con piu di 500 soci.

Ai sensi dell’art. 24 del CTS, agli associati che siano Enti del Terzo Settore lo Statuto pud attribuire
piti voti, sino ad un massimo di cinque, in proporzione al numero dei loro associati o aderenti.

Si applica I'art. 2373 del codice civile.

Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione ovvero
esprimere il proprio voto in via elettronica/telematica, purché sia possibile verificare l'identita
dell’associato che partecipa e vota. L'Assemblea che si svolge secondo le modalita del presente
comma si considera tenuta nel luogo in cui si trova il segretario verbalizzante e dove non deve
necessariamente trovarsi anche il Presidente; nel caso in cui il segretario verbalizzante e il Presidente
della riunione si trovino in due luoghi diversi, la redazione del verbale avverrad comunque a cura del
segretario verbalizzante, mentre la sottoscrizione avverra successivamente. Se nel corso della
riunione venisse sospeso il collegamento, la stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui
che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alla sospensione saranno valide.

Per i soci minori di eta, il diritto di votare in Assemblea é esercitato, sino al compimento del 18° anno
di eta, dall’esercente la ,re‘sbohsabilité genitoriale sui medesimi. E esclusa la partecipazione del
minore all’elettorato passivo.

L’assemblea deisoci deve essere convocata dal Presidente almeno una volta I'anno, entro centoventi
giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale, per I'approvazione del bilancio consuntivo e preventivo e,
quando occorra, per la nomina dei membri del Consiglio Direttivo. L’Assemblea si riunisce su
convocazione del Presidente.

L'assemblea deve inoltre essere convocata ogniqualvolta il Consiglio Direttivo ne avvisi la necessita
o quando ne sia fatta richiesta da almeno un decimo degli associati.

Le assemblee sono convocate con avviso contenente l'ordine del giorno, I'elenco delle materie da
trattare, I'indicazione del giorno, dell’ora, del luogo dell’adunanza in prima convocazione. L'avviso di
convocazione fisserd anche la data per I'eventuale seconda convocazione, quest'ultima deve avere
luogo in data diversa dalla prima.

La convocazione & spedita ad ogni associato per iscritto, a mezza lettera, fax o messaggio di posta
elettronica/telematica con comprovata ricezione, almeno sette giorni prima della data fissata.

In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente
valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti. Le discussionie
le deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in un verbale redatto dal Segretario verbalizzante e
sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.

Nel caso in cui I'Associazione abbia un numero di associati non inferiore a cinquecento puo prevedere
e disciplinare la costituzione e lo svolgimento di assemblee separate, comungue denominate, anche
rispetto a specifiche materie ovvero in presenza di particolari categorie di associati o di svolgimento
dell'attivita in pitt ambiti territoriali. A tali assemblee si applicano le disposizioni di cui ai commi terzo,
quarto, quinto e sesto dell'articolo 2540 Codice civile, in quanto compatibili.

10) L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da altro socio appositamente eletto

in sede assembleare. In caso di necessita I'Assemblea pud eleggere un Segretario verbalizzante.

11) L'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria I'assemblea convocata per la

modifica dello Statuto oppure per lo scioglimento, la fusione, la scissione, la trasformazione
dell'associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.
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Articolo 13
Assemblea ordinaria dei soci

1) L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degliiscritti aventi
diritto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio
o per delega. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilita gli amministratori non votano.

2) Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degli
associati presenti o rappresentati.

3) L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta I'anno per l'approvazione del
bilancio, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario.

4) U'Assemblea ordinaria:

a. approva il bilancio ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 117/2017 e la relazione di attivita;

b. approvare 'eventuale bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo;

c. discute ed approva i programmi di attivita;

d

8

elegge in maggioranza tra i soci i componenti del Consiglio Direttivo approvandone
preventivamente il numero e li revoca;

e. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, stabilendone e o

F'eventuale compenso nel caso che i revisori siano esterni all'Associazione;
f. nomina e revoca 'organo di controllo;
g. nomina e revoca i membri del Collegio dei Probiviri;

h. delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione
responsabilita nei loro confronti;

i. approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

j- ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti o deceduti
deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletti;

k. approva 'eventuale regolamento e le sue variazioni:

I delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi straordinari;

m. delibera sull’esclusione dei soci;

n. delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed attribuiti
dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

o.

delibera sui ricorsi in caso di reiezione di domanda di ammissione di nuovi associati;

delega il Consiglio Direttivo a compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gli obiettivi
definiti dall’Associazione stessa;

. determinailimiti di spesa ed i rimborsi massimi previsti per gli associati che eventualmente

prestano attivita di volontariato. Tali spese devono essere opportunamente documentate,
nelle modalita previste dall'art. 9 del presente Statuto;

r. delibera sull’esercizio e sullindividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi del presente
Statuto.

5) Le deliberazioni assembleari devono essere rese disponibili agli associati ed inserite nel libro verbale
delle riunioni e deliberazioni dell’ Assemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo.

10

Articolo 14
Assemblea straordinaria dei soci N

La convocazione dell’Assemblea straordinaria si effettua con le modalita previste dall'art. 12. {

1)

2)

5)

6)

7)

8)

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti dei soci in proprio o per delega sia in prima che in seconda
convocazione. ,

L’Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell'atto costitutivo o dello statuto,
la fusione, la scissione, la trasformazione dell’Associazione con la presenza, in proprio o per delega,
di tre quarti dei soci e con decisione deliberata a maggioranza dei presenti sia in prima che in seconda
convocazione.

Articolo 15
Consiglio Direttivo

L’Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un minimo di 3 sino a un
massimo di 7 consiglieri scelti tra i soci. Rimangono in carica quattro anni e sono rieleggibili fino ad
un massimo di quattro mandati consecutivi, salveo il caso in cui non si presentino nuove candidature Q.

per il totale o parziale rinnovo del direttivo: in questo caso I'Assemblea puo rieleggere i componenti </,B/
uscenti. Si applica I'articolo 2382 del codice civile, riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. ’é::?
Non pud essere nominato membro del Consiglio Direttivo, e se nominato decade, chi si trova nelle
condizioni previste all’art. 2382 del Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
L’Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consiglieri in seno
all’eligendo Consiglio Direttivo. *3,
Il Consiglio Direttivo elegge tra i suoi membri, a maggioranza assoluta dei voti, il Presidente, il
Vicepresidente, il Tesoriere, il Segretario.

I Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese dell’Associazione ed in

genere ogni atto contenente un’attribuzione o una diminuzione del patrimonio; cura la tenuta del

libro cassa e di tutti i documenti che specificatamente riguardano if servizio affidatogli da! Consiglio

Direttivo.

Il Segretario svolge le attivita amministrative e cura la tenuta e I'aggiornamento dei libri socialj; Q—
verbalizza le sedute del Consiglio Direttivo e dell'Assemblea. N
In caso di morte, dimissioni o esclusione di Consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio
Direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando I'elenco dei non eletti: la sostituzione va ratificata
dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del mandato del Consiglio Direttivo.
In caso di mancanza od esaurimento dell’elenco dei non eletti, o loro indisponibilita, 'assemblea -
provvede alla surroga mediante elezione. La cooptazione non € ammessa.

Nel caso in cui decada oltre la meta dei membyri del Consiglio Direttivo, I'Assemblea provvede tramite
elezione al rinnovo dell’intero organo.

La carica di membro del Consiglio Direttivo € gratuita, salvo i rimborsi delle spese sostenute e )
rendicontate e salvi gli eventuali emolumenti previsti per lo svolgimento di specifiche attivita, A
deliberati dall’Assemblea nel rispetto dei limiti di cui allart. 8, comma 3 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n.

117 e delle altre disposizioni di legge vigenti.

il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente con comunicazione scritta da spedirsi almeno sette O
giorni prima della riunione o, nei casi di urgenza, mediante messaggio di posta elettronica da inviarsi

almeno quarantotto ore prima, contenente l'indicazione di data, ora, luogo della riunione e degli

argomenti da trattare.
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In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente
valide le riunioni cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

9) Le riunioni del Consiglio Direttivo si possono svolgere anche mediante mezzi di telecomunicazione
ovvero espressione del voto in via elettronica/telematica, alle seguenti condizioni di cui si dara atto
nei relativi verbali:

- che sia espressamente previsto nella comunicazione scritta di convocazione;
- che sia consentito al presidente della riunione di accertare Videntita degli intervenuti, regolare lo
svolgimento della riunione, constatare e proclamare i risultati delle votazioni;

che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione,

oggetto di verbalizzazione;

che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea sugli

argomenti all’'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.
Verificandosi tali presupposti, la riunione si ritiene svolta nel luogo ove sono presenti il Presidente e
il soggetto verbalizzante.

10) Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza effettiva dei
componenti. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. In caso di parita dei voti la
deliberazione si considera non approvata.

11) Il Consiglio Direttivo si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o che ne sia fatta
richiesta da almeno il 60% dei componenti. Le sedute del Consiglio Direttivo sono presiedute dal

intervenuti. &

12) I verbali delle sedute del Consiglio Direttivo, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso é:z_

. . I . . Lo . L@
da chi ha presieduto la riunione devono essere trascritti nel libro verbale delle riunioni e deliberazioni® 6;% N
D, O e N
7, L] o

del Consiglio Direttivo e tenuto a cura del Consiglio medesimo.

13) Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26
del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e
precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

14) Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di

rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
settore o se non si provi che i terzi ne erano a conoscenza.,

15) Il Consiglio Direttivo & responsabile verso I'Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e le
decisioni dell’Assemblea & investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell’associazione, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’Assemblea. In particolare
esso svolge le seguenti attivita:

a) deliberare su tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione di propria competenza e
necessari per lo svolgimento dell’attivita sociale;

b) deliberare sullattribuzione di autonomi poteri gestori al Presidente efo ad altri consiglieri
delegati;

c) assicurare il conseguimento degli scopi dell'associazione ed attuare tutte le deliberazioni
dell’Assemblea;

d) proporre all'assemblea le linee generali dell'attivita, gli obiettivi e i programmi nell'ambito delle
finalita dell’associazione stessa;

e} deliberare sull’ammissione di nuovi associati;

f) redigere e presentare allAssemblea il bilancio ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 117/2017 e la
relazione di attivita;
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g) redigere 'eventuale bilancio sociale, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;

h) porrein essere gli adempimenti relativi alla pubblicazione e/o al deposito del bilancio d'esercizio
e del bilancio sociale presso gli uffici competenti, nei casi e con le modalita previste dalla
legislazione vigente;

i) sottoporre all'Assemblea le proposte di esclusione dei soci;

j) sottoporre allapprovazione dell’ Assemblea le quote sociali annue per gli associati e gli eventuali
contributi straordinari;

k) proporre all’Assemblea regolamenti per I'organizzazione ed il funzionamento dell'associazione;

I} deliberare sui rimborsi previsti per gli associati che prestano attivita di volontariato. Tali spese
devono essere opportunamente documentate, nelle modalita previste dalla legge vigente, nelle
modalita previste dall’art. 7 del presente Statuto;

m) approvare 'ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano

necessarie ai fini del regolare funzionamento delle attivita dell’associazione;

proporre l'esercizio e l'individuazione di eventuali attivita diverse ai sensi del presente Statuto

e delle normative vigenti e documentare in calce o in apposita relazione allegata al bilancio il

carattere secondario e strumentale delle eventuali attivita diverse da quelle di interesse

generale svolte dall’associazione, secondo le modalita previste dalle disposizioni di legge vigenti;

0) acquistare ed alienare beni mobili ed immobili, accettare eredita e legati, determinare l'impiego
di contributi, delle erogazioni e dei mezzi finanziari a disposizione dell'Ente;

p) sottoporre all'assemblea, dopo appropriata disamina, proposte, segnalazioni, mozioni
formulate dagli associati ed eventuali modifiche statutarie;

q) promuovere e/o organizzare tutte le iniziative ed attivita finalizzate al conseguimento degli scopi
sociali;

r) deliberare su qualsiasi questione che non sia dal presente in statuto espressamente demandata
all'assemblea o ad altri organi;

n

~—

s) costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, per la definizione e
la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.

Articolo 16
Presidente

li Presidente e eletto dal Consiglio Direttivo nel suo seno.

Il Presidente rappresenta legalmente l'associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti dei terzi ed in giudizio, e compie tutti gli atti che lo impegnano verso l'esterno.

Il Presidente cura Vattuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, sovrintende a tutte le
attivita del’ente, ha la facolta di aprire conti correnti per conto dell’ente. Il Presidente convoca e
presiede I'assemblea degli associati, convoca e presiede le riunioni del Consiglio Direttivo e de! suo
operato & garante di fronte all’Assemblea, ne cura l'esecuzione delle deliberazioni.

Il Presidente, in caso di urgenza, assume i poteri del Consiglio Direttivo e adotta i provvedimenti
necessari, convocando contestualmente il Consiglio per la loro approvazione: i provvedimenti urgenti
del Presidente vengono esaminati 6bbligat0riamente dal Consiglio Direttivo alla prima riunione utile.
Il Consiglio Direttivo nomina tra i suoi componenti un Vice Presidente che sostituisce il presidente in
caso di assenza o impedimento ed & dotato degli stessi poteri.
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1)

6)
7)

Articolo 17
Organo di controllo

Ove ritenuto necessario e quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti, 'Assemblea
nomina un QOrgano di Controllo composto da tre membri effettivi e due supplenti, eletti anche tra
persone non socie, di cui almeno uno scelto tra gli iscritti nel Registro dei Revisori, Legali, oppure un
Organo di controllo monocratico, costituito da un Revisore Legale iscritto nell'apposito Registro,
conformemente a quanto stabilito dall'art. 30 comma 2 del Digs n.117/2017 e dall’art. 2397 del
codice civile.

Nel caso in cui 'organo di controllo sia scelto tra i soci, lo stesso non pud essere retribuito.

L'organo di controllo elegge, nella sua prima riunione, nel suo seno un Presidente che convoca e
presiede le riunioni.

L'Organo di controllo rimane in carica per tre anni e pud essere ri-nominato per i successivi due
mandati. Si applica l'articolo 2399 del Codice civile.

L'organo di controllo vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del Decreto Legislativo 8 giugno

2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull’adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento.

Esso esercita inoltre il controllo contabile ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
dell’associazione e attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato redatto in conformita alle

relative linee guida di cui all'articolo 14 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.. Il bilancio sociale d3 atto degli *
esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. L’Organo di controllo pud, nell’ambito delle sue funzioni, -

assistere alle riunioni del Consiglio Direttivo.

L'organo di controllo vigila altresi sul rispetto dei requisiti che escludono il verificarsi di situazioni di
direzione e coordinamento o controllo (artt. 2497 c.c. e art. 2359 c.c. e normative vigenti) da parte
degli enti associati, al fine del mantenimento della qualifica di ETS nel rispetto all’art. 4 comma 2 del
Codice de! Terzo Settore.

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche

individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

10) Delle proprie riunioni I'organo di controllo redige apposito verbale.
11) Ove ritenuto necessario e quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di legge vigenti, 'assemblea

nomina altresi il soggetto incaricato della revisione legale dei conti. L'incarico della revisione legale

dei conti puo essere affidato all'organo di controllo, a condizione che tutti i suoi membri siano iscritti
nel Registro dei Revisori Legali.

12) Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto si rimanda alla disciplina di cui agli artt.

1)

30 e31delD. Lgs. n. 117/2017.

Articolo 18
Il collegio dei probiviri

Qualora si reputi necessario, viene istituito da parte dell’Assemblea il Collegio dei Probiviri, che
arbitra in modo inappellabile circa le vertenze sorte nel’ambito dell’associazione e riguardanti uno
o pidi soci, e propone al Consiglio Direttivo gli eventuali provvedimenti disciplinari.
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Il Collegio dei Probiviri & composto da tre membri eletti dall’Assemblea tra gli associati che.non fam.m'
parte del Consiglio Direttivo. | Probiviri durano in carica n. tre anni e sono rieleggibili per i successivi
due mandati. .
Il Collegio dei Probiviri elegge al suo interno un Presidente, che convoca e presiede i lavori del
collegio. In assenza del Presidente, il Collegio & presieduto dal membro piu anziano.
Il Collegio dei Probiviri si riunisce su richiesta di almeno due componenti del Consiglio Direttivo,
oppure di cinque associati o di un associato interessato alla vertenza.
Le riunioni del Collegio dei Probiviri sono valide purché siano presenti almeno due dei suoi
componenti.
Articolo 19
Il Presidente onorario

Il Presidente Onorario pud essere nominato dall’Assemblea per eccezionali meriti.
Il Presidente Onorario, se socio, ha tutti i diritti e i doveri degli altri soci dell’associazione.

Articolo 20
Comitati Tecnici
Nell’ambito delle attivita’ ébbrbvate dell’Assemblea dei soci, il Consiglio Direttivo ha facolta di
costituire Comitati Tecnici cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, per la definizione e
la realizzazione coﬁcreta di specifici programmi e progetti, oppure con funzione consultiva in merito
a progetti che I'associazione intende promuovere. Il Consiglio stabilisce gli ambiti di azione e le linee
di intervento del Comitato e ne nomina il coordinatore.

Articolo 21
Libri sociali

L'associazione deve tenere i seguenti libri:

libro degli associati, tenuto a cura dell'Organo Direttivo;

registro dei volontari, se presenti, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assembleq, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo Direttivo;

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, laddove presente, tenuto a cura
dello stesso organo;

it libro delie adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
dell’organo cui si riferiscono.

Articolo 22
Scioglimento

L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento dell’associazione con il voto favorevole di
almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimento, 'Assemblea pubd nominare
uno o pit liguidatori e determina la devoluzione del Patrimonio residuo ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs
n. 117/2017.
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2)

3)

In caso di scioglimento ovvero estinzione, dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale del Terzo settore {di cui
all’art. 45, comma 1 del D. Lgs n. 117/2017), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri
Enti del terzo settore.

I suddetto parere & reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che I'Ente
interessato e tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata a/r o secondo le disposizioni
previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il parere si intende reso
positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal
parere sono nulli.

Articolo23
Disposizioni finali transitorie

Per quanto non previsto dal presente statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si intendono applicabili le norme del D.lgs. 117/2017 e ss.mm.ii.,
e relativi decreti attuativi, del Codice Civile e della normativa nazionale e regionale in materia.
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