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STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

"PERSONE COME NOI - ENTE DEL TERZO SETTORE"

vadori della solidarieta, del'aiuto umanitario, defla convivenza e della pace e sul

|oncetto della centralita del diritto di ogni essere umana ad una vita dignitosa al di

delle OSC (Drganizzazions Societa Civili), soggett senza finalitd di lucro, al sensi

della legge 125/2014. L'assoclazione & conforme al Decreto Legisiativo numero 117

del 3 luglie 2017 e successive integrazioni e modifiche, in seguito denominato

dall'art. 89, comma 9 del D.Lgs. 11772017,

L'Assnciazione 3 sequito dellfiscrizione a| RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore) al sensl dellarticole 4, comma 1 del D.Lgs 117/2017 (Codice del Terzo

Settore), verra definita con I'acronimo ETS (Ente del Terzo Settore). L'acronimo ETS|

terzi, negli atti, nella corrispandenza e nelle comunicazion| con il pubblica,

|
Tale clasola acquista efficacia solo successivamente e per effetto dalfiscrizione al

RUNTS integrando automaticamente |a denominazione dell'ente. |
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/ART. 2 - SEDE
!La sede legale dell'issodiazione & stabilita in Busca (CN), Via Castelletto 11 e pmr&;
lessere trasfesita allinterno dello stesso Comune senza che dd comporti modifical
defio Statuto, L'associazione pud istituire sedl distaccate che contribuiscano alle
attivith assodiative, con delibera dellAssemblea, su proposta del Consiglio Direttivo,
che ne determina l'eventuale autonomia amministrativa e organizzativa.
ART. 3= SCOPI E FINALITA'
L'associazione nen ha scopo di lucro ed opera: a) per concoerere ad un
camblamento concreto che possa vedere ogai essere umano fuari dalle condizion! diy
povertd estrema, fame, Sfruttamentn, malattia, analfabetismo & mancanza di diritt]
_dl base; b) per fare fronte alle emergenze createsl @ causa di catastrofi naturals, |
conflitti o Flussi migrator; c) per I'siuto ai disabill e agli emarginati, In cosrenza con
Il dichiarazion| per | diritti delluomo e del ditading presenti nel documenti delle |
|
\Nazioni Uinit, opera per concorrere al raggiungimento degli Chbiettivi di Sviluppo
Sastentiibe dellAgenda 2030 (0SS/SDGs, Sustainable Development Goals) e intende
loffrire  opportunitd di  riflessione, formazione e coinvolgimento  attiva  nedla
realizzazione di interventi di cooperazione Intemazionale e nells promozione della
convivenza e del dialogo tra i popoli e i territori. Opera per una "govemanca® |
mondiale pli giusta, per un mondo che valorizzl e diversita e il dissenso 2 che
rispetti ogni essare umano in guanto tale. L'associazione promuove I'Educazione alla
Cittadinanza Globale (ECG) con la consapevolerzza che llstruzion deve essere)
Indirizzata al pleno sviluppo della personalitd umana e al rafforzamento del rispetta
dei diritti umani e delle liberth fondamental, Essa pramuove la comprensione, I3
tolleranza, I'smicizia tra tutte le Nazionl, | gruppi razziali e religiosi, & favorisce

T'opera delle Nazioni Linite per il mantenimento della pace.
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_[Olre_ac_ogni _azione pratica e concreta, I'Associazione intende rafforzare la

_jonsapevolezza e la conoscenza delle persone sulla base della corvinzione che

base del'srganizzazione di un mondo pil a misura di ogni essere umano per un

migliore e pili equo accesso alle risorse & per |a costruzione del bene comune in cui

slano valorizzati la dignita e i diritti di ogni persona. L'Associazione nel quadro del

alle generazioni future e con atterziene e ricerca delle modality pil efficed,

inmovative e sostenibili,

L'Associazione, per gll scopd di cul al presente articolo 3, eserdta in via escusiva o/

principale le sequenti attivitd di interesse genersle per il perseguimento, serza

scope di lucro, di finalta civiche, sobidaristiche e di utilitd sociale, di seguito

richiamate con |e corrispandenti lettere deflart. 5, comma 1 del Codice ded Terzo

|Settore (CTS):

a) educaziane, istruzione & formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo

con finalith educativa (art. 5, comma 1 lett. d) CTS);

k) interventi & servizi finalizzati alla selvaguardia e al miglioramenta delle condizioni

dellambiente e allubilizzazione accorta e razionale delle risorse naturall, con

esclusione defl‘altivita, eserctata abitualmente, di raceolta e ricidaggio dei rifiuti

urbanl, speciali e pericolosi alla tutela degli animali e alla prevenzione del

_randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281, nonché alla produzione,

alfaccumulo e alla condivisione di energia da fonti rinnovabili 2 fini di autoconsume,
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) organizzaziane e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse.
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariata & delie attvita di interesse generale di cul alfart, 5 CTS
d) organizzazione e gestions di attivit turistiche di interesse sodiale, culturale o
refigiosa (art. 5, comma 1 lett. kj CT5);

&) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della  dispersione
scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo & al)

\contrasto della poverth educativa (art. 5, comma 1 lett. [} CTS);

N cooperazione allo sviluppo, 3l sensi della legge 11 agosto 2014, n, 125 &

successive modificazionl (art, 5, comma 1 fett. n) CTS); '
'g) accoglienza umaritaria ed inkegrazione sociale dei migrantl (art. 5, comma 1 left. |
L RSLH] N
|h) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratulta di alimenti o prodott di cul
alia legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione dil
denaro, beni o servizi a sostegno di persane svantaggiate o di attivita di .nm'
generale a narma deflarticoks 5 CTS (art. 5, comma 1 lekt. u} CTS);

iy promezione defia cultura delia legalith, della pace tra | popol, defla nonviclenza €
Iy promozione e tutela dei dirtti umani, cvili, soclali @ politici, nonche del dintt del
consumatori & degli utenti delle attivita di interesse generale di cul 3l presente|
articoio, promozione delle pari opportunith e delle Iniziative di aiuto reciproco,
incluse e banche dei tempi di cul alfarticolo 27 della legge & marzo 2000, n. 53, e ||
\gruppi i acquisto sobidale di cul allarticolo 1, comma 266, della legoe 24 dicembre

20067, n. 244 (art. 5, comma 1 lett. w) CT5).
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Per I3 realizzazione delle attivita di Interecse generale F'Associazione potra a titolo,

|esemglificative & non esaustivo:

cooperazione, di aito umanitarie ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 135 e

|- elaborare e implementare intervent direttl di solidarietd internazionale, di

isuccessive modificazioni;

- promucvere |a cooperazione e le attivita di educazione, sensiblizzazione e

informazions nord-sud del mondo;

- svolgere attivitd di raccolta fondi attraverso la richiesta a terzi di donazion, lascii e|

contributi di natura non corrispettiva, al fine dl finanziare le proprie attivith di

rapporti con i sestenitori & con il pubblico;

- partecipare a reti o aggregazion e cooperazione con organismi ed agendie

_nazionali ed internazionali che perseguono finalita coerentl con le finalith

dell'Assodiazione;

|
— ——

- attivare campagra di promaziane sulle scelte di consume consapevoll e sostenibill, |
I
|

Il Consigho  Direttivo  delf'Assodiazione  potra  Individuare, successivamente, nel
I

rispetto @ quelle di interesse generale, al sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 117/2017.

ART. 4 - DURATA

\L'Associazona ha durata illimitata, salvo sciogliments anche volontario delibersato

dall'assemblea con le maggioranze di cui in seguito alfart. 35.

ART. 5 — ASS0CIATI

[Tl numero degli associati 2 illimitato.

Possano aderire allAssociazione persone fisiche, giuridiche o enti che condividono e

finalita della stessa e che partecipano alle attivita dell'Assoclazione con la loro opera,|
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COMpEtETze. & CONOSCRNIE,

Chi intende essere ammesso come assodiate dovra presentare 8l Consiglio Direttiva,
una domanda scritta che dowvra contenere:

1) lndicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale/
Inonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica e eventuale Posta
Elettronica Certificata (PEC);

2) la dichlarazione di conoscere ed acceffare integraiments il presente Statuto, gll|
eventuali regolament! e d| attenersi alle deliberazioni legalmente adattate dagli
\organi associativi. {
L'Organ di amministrazione delibera sulla domanda secondo criten nom|
discriminatori, coerentl con le finalitd perseguite e le attivita di interesse generale
Svolte.

La defiberazione di ammissione deve essera comunicata allinteressato e annatata, a!
cura del Consiglia Direttivo, nel libro degh associat,

1l Corsiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni, motivare |a deliberazione di rigetto.

\della domanda di ammissione e comunicarla agli interessat,

appositaments convocata, I occasions dell s SUCCRSSIVA CONVOCAZION.

Lo status di assodisto ha carattere permanente e pud venire meno solo nel cas
previsti dall'art. 7 del presente Statuto. Non sonc pertanto ammesse adesloni che|
wioling tale principie, introducendo criter! di ammissione strumentalmente Fmitativi
i dirittl 0 & termine,

(Gli associati che nen avranno presentato per Iscritto le laro dimissioni entro il trenta
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settembre di ogni anno saranno eonsiderati associati anche per anno successivo ed.

- _iuhtrl@ al versamento della quota annuale di assaciazione,

|

ART, 6 — DIRITTI ED OBBLIGHT |

| |
|

!G_i associati hanno il dirtto di;

- frequentare i locall dell'associarione per le attivita necessarie o connesse a quelle

statitarie, ed altresi in dipendenza del rapporto assodiativo;

- partecipare a tutte le iniziative ¢ manifestazioni promosse dal'associazione;

- concormere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

- essere rimbarsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

- esaminane | libri dell'assodarione.

Gli associati hanno l'obblige di:

- rispettare lo Statuta e gli eventuall Regolamenti interni e le deliberazion] assunte,

- svolgere a propria attivita verso gll altri in modo personale, spontanea e gratuito,)

sznza fini di lucro, anche indiretto;

- versare la quots associativa secondo Fimporto, le modalita di versamento e i

termini annualmente stabilit dall’dssemblea.

La qualits di associato si perde per morte, per recesso o per eschusione,

[Fatta almeno tre mesi prima,
| i Cfadil

IC.E.‘ILI'S-_E di esclusiones sono:
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- la morosits;

- la perdita dei requisiti per Fingresso;

- il mancato rispetto deglh obbligh del pressnte Statulo, degli eventuall Regalamenti
internl e delle delberazion| degh organi associativ;

- Varrecare danni materiali o morali di una certa gravith alfAssociarione.

|La marosita & dichiarata dal‘organo amministrativo,

L'esclusione per perdita dei requisiti o per violazione & deliberata dall'Assemblea con
voto segreto e dopo aver ascoltato le glustificazioni dellinteressato. La deliberazione
di escusione dowra essere comunicata adeguatamente allascorialo e polra |
|presentare le proprie controdeduziant, - .
Le somme versate a titolo di quota asscciativa non sano rimborsabl né trasmissibili. |
Gli_associati che comungue abblano cessato di apparteners allascodazions non |
hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa,

ART. 8 — RAPPRESENTANZE SUL TERRITORIO

L'Associazione _promuove fimpegno altvo dei proprl associati e simpatizzanti,
regolamentando |a costituzione di realtd territoniali che scelgono di condividere gll
scopi assoclativi, nelle differenti modalita oi gruppi di appoggio e associazion! che,
collaborano per specifiche attivita o su base continuativa, Uno specifico regolaments
definito dal Cansiglio Direttivo stabllisce le modalith di refazione tra le diverse realta)
& la sede centrale e i criteri per le sedi territoniall assocate, organizzate in base alla
territorialits e al rconoscmento formale da parte dellsseciazione de
richiesti.

ART. 9 — ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

2) hssemblea degli associat;

L) Il Consiglio Direttivo;
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£} 1l Diretiore;

|d) Il Tesorere;
€) I'Organa di controfio {coerentemente con | criter previsti allart. 30 del CTS);

f) Il soggetto incaricate alla revisione legale dei conti (coerentemente con i criter

|previsti allart. 31 del D.Lgs. 117/2017 CTS);

g} il Collegio dei Probivir.

lassemblea degli associati potrd altresi defiberare un compenso a favore del

|Direttore, del tesoriere e dei componenti defforgano di controlio e del soggetto

I
ART. 10 — ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI

Gl associat sono_convocati In assemblea dallorgano amminisirativo almeno due

__volte afl'anne mediante comunicazione scritta 0 posta elettronica e affissione presso.

codice clvile,

_ L'assemblea puo essere convocata anche fuor dalla sede sociale purché in Ttalia.

JART, 11 — DELTBERE

L'assemblea delibera sul seguentl argomanti:

a) approva Il regolamento per il funzionamento dell Associazione, predisposto dal

Consigiio Direttivo;

b) nomina e revoca | companent degli organi sociall,
€} nomina & revoca, quanda previsto, Il soggetto incaricato defla revisiona legale dei

conti;



ALLEGATO *D® ALL'ATTG REPERTORIC K* 567 RACCOLTA K™ &40

d) approva |l bilancio preventive;

@) approva il consuntivo annuale e la relazone annuale entro 120 giomi dalla)

chiusura delleserdio sociale; |
I

iy approva |l bilanelo soclale annuale (al verificarsi delle condizioni previste daliart.

14 ded CTS); I

\g) delibera sulla responsabifty del companenti degl organi sociall e promuove

jazione di responsabillta ned loro confronts;
h} delibera sull'esclusione degll assodati, salve il caso di morosita; |
i) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuta;
1) approva I'eventuale regolamentn dei lavor assembleari; —
m) delbera ko sciogimento, la trasformazions, la fusione o 8 scssione
del‘assaciazione secondo le modalita specificate nel successivo articols 35;
in) defibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dal’atto costitutivo o daflo statuto|

alla sua competenza e su quanto ke sera sottoposto dal Consiglia Direttivo. :

~ART. 12— DIRITTO DI INTERVENTO E DI VOTO

Hanno diritta di intervenire alfassemblea tutti gli associati in regoia nel pagamento,
della quata annua di associazione e che siano (scrittl da almeno tre mesi nel Libro|
Mssociati.

(Oiascun assodiata di magglore di eta ha inderogahilmente dirittn al vota, I A
Agli Associati Enti del Terzo Settore 50n0 attribuiti woti in proporzione 8l numero de|

loro iscritti @ precisamente uno ogni 10 (dieci) iscrittl, 1l numero dei voti di dascun
Associatn Ente del Terzo seftore non polrd essere superione a cngue.

Ciascun Associato pud fars| rappresentare da altra associato, che non sia consighere,
mediante delega In forma scritta, anche in calee allawviso di convocazione. Un

associato non pud ricevere deleghe da oltre tre assoclati nelle assocarioni con un
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numera di associati inferiore a cinquecento & da oltre cinque associati in quelle con

_un numero di associatl non Inferiore a dnguecento, Si applicanc | commi quarto &

_quinto dedl’art, 2372 del codice divile, in quanto compatibill,

|espressione del voto per carrispondenza o in via elettranica, purché sia possibile

verificare Identita dell'associato che partecipa e vota,

(ART. 13 — PRESIDENTE DELL'ASSEMBLEA

L'assemblea € presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, in mancanza dal

Vicepresidente; In mancanza di entrambi assemblea nomina il proprio Presidente,

1l Presidente deli'assemblea nomina un segretario.

Spetta al Presidente delfassemblea di constatare la regolarita delle deleghe ed in|

_ genere || diritto di intervento alfassemblea.

i
Delle rivnioni di assemblea si redige processo verbale firmato dal Presidente e dal

—

_ Segretario, o |

ART. 14 — MAGGIORANZE ASSEMBLEART

Le assemblee sono validaments costituite & defiberano con le maggioranze previste

ART. 15 — CONSIGLIO DIRETTIVO

L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un minimo di

cinque ad un massime di quindici membri elettl dall'Assemblea degli associati per la.

durata di anni tre e | sual membri sono rieleggibili,

_ Inljhﬁte dagli entl giuridio associati, Si apphica 'art. 2382 del Codice Civile.

1 compaonenti, entra trenta giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne

Iscrizione nel Registro unico nazionale del terzo setiore, Indicanda per dascuno di
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essi il name, || cogneme, il luoga e la data di nascita, Il domidlio & Ia ditadinanza,
nonché @ gquali di essl & attribuita la rappresentanza dellente, precisando se.

disgiuntamente o congiuntamenta.
I

Nessun compenso & dovuto 2l membe del Consigho.

1l Presidents del Consiglio Direttiva & Presidente dellAssociazione.
(ART. 17 — FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO

bilancie consuntivo e preventivo @ sullammontare annuo della quote associativa, 51
riunisce inoltre ooni volta che | Presidente |o ritenga necessario o che ne sia fatta
richiesta da almena |a meta dei membrl,

!II Consiglio viene convocato mediante comunicazione scritla o posta elettronica, |
|almeno sette (7) giomi prima di quelo fissato per l'adunanza,

Per la validith delle defiberazioni oceorre la presenza della maggioranza dei membiri,
del Cansiglio ed il voto favorevole defla maggioranza dei presenti; in caso di parita.
prevale il voto di chi presieds. E possiblie [interventa in Cansiglio Direttive mediante
mezzi di telecomunicazione avvero lespressiane del vota per corrispondenza o in via|
eletironica, purché sia possibile vesificare Identits delfassociato che partecipa e
wvola,

1l Consiglio & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vicepresidente, in |
assenza di entrambi dal pil anziano di eta dei presentl,

Delle riunioni del Consigha verrd redatto, su appasito libro, I relativo verbale, che

werra sottoscritto dal Presidents @ dal Segrataria,
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ART. 18 ~ POTERI DEL CONSIGLIO

I Consiglio Direttivo ha | sequent] compiti:

vincolante per tutti gli associati;

- predisporre |l bilango consuntive annuale da  sottoporre  all'approvazione)

dellassemblen;

- fissare le norme per il funzionamento delforganizzazione in apposito Regolamento

- determinare il programma di lavoro in base abe linee di Indirizzo contenute nE1;

[programma generale approvato dall'assemblea, promuovendone e coordinandone

[
I'attivita e autorizzandone la spesa; !

i
= assumere il personale;

— eleggere il presidente  vicepresidente;

— nominare (I tesoriere; !

= acoogliere o rigettare |8 domande degli aspiranti associati;

— ratificare nella prima seduta successiva, | provvedimentl di propria competenza

adottati dal presidente per motivi di necessith e di urgenza,

Il Consiglio Direttive provwede, in conformita delle leggi e dello statuto,

allamministrazione  dell'associazione  compiends butti gli atti di ordinaria e

straordinaria amministrazicne che non siano espressamente riservati all'assemblea,

del codice civile.

|ART. 19 -~ POTERI DEL PRESIDENTE

Ul Presidente, ed in sua assenza il \icepresidente, rappresenta legaimente,

I'Associazione nel confrontl di terzi e in giudizio e comple tuth gl attl che la

Impegnanc verso I'esterno, Convora e presiede le riunioni dellAssemblea & del|
|
_(Consiglio Direttivo. In caso di necessith e di urgenza, assume | provvedimenti di
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competenza del Consiglio Direttiva, sottoponendoli a ratifica nella prima runione
[SuCCEssiva.

|1l Presidents & eletto dal Consiglio Direttlv tra | propei compenent! a maggioranza
el presentl,

Il Presidente dura in carica quanto il Consigho Direttivo e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motlvi, dedisa,
dall'Assembiled, con la maggiaranza del presenti.

Almeno un mese prima defla scadenza del mandato del Consigha Direttivo, il
Presidente convoca I'Assemblea per la nomina del nuave Presidente.

Il Presidente convica € presiede I'Assemblea e I Consigho Diretiivo, svoige.
Fordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a3

quest'ultimo in merito alfathivita compiuta, — L

In caso di assenza, di impedimento o di ceseaziong, Je relative funzienl sona swiolte |

dal Vicepresidente, ave designats, o dal companente del Consiglia pil anziano di eta. |
/ART. 20 - DIRETTORE

1 Direttore dell'Associazione pud essere nominato laddove il Consiglio Direttivo ne,
\verifichi le eondizioni di necessita e viene nominato dal Consighio anche naon tra gll
‘associati iscritti.

i Drrettore:

- coording gli uffic operativi per la razionale attuazione dei programmi e defle
Iniziative di rispettiva competenza;

- da esecuzions alle deliberazioni del Consiglic Direttivo;

- assicura alf Assodiarione le prestazion| necessarie da parie di personale dipendente
o collaborator estemi e ne dirge 'attivita;

- pub essere delegato dal Presidente per quanto attiene | rapport] con le Tstituzionl,
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ghi enti & gh organismi nazionali ed ntermazionall;

- di fatto & forgano esecutivo primario di tutta la fase esecutiva relativa abie attivits

1| Tesoriere & nominato dal Consiglio Direttivo. Dura In carica tre anni e pud essere

Sovraintende alla gestione amministrativa e finanziaria. In particolare verifica e

|Butorizza fe aperazioni di pagamento e riscossione.

ART. 22 = ORGANO DI CONTROLLO ~ NOMINA E REQUISITI

[ |
L'Assemblea degli Associati, al ricorrere delle condizioni previste dallarticoln 30 del

Codice del Terzo Settore, nomina un organo di controllo, anche monocratico,

L'organo di controlio dura in carica tre anni & pub essere rinnovata per ugual

- Adellassoclazione.
) _ ART. 21 —- TESORIERE
riconfermato.
_ |periodo.

collegiale, i predetti reguisii devono essere posseduti da almens uno dei

ART. 23 — OBBLIGHI E POTERI

L'organc di contralle vigila sullosservanza della legge & dello statuto e sul rispetto

dlgs. 8 glugna 2001, numerc 231, qualora applicabill, nonché sull'adeguatezza

dellassetto organizzativo, amministrativo e contablle e sul suo concreto,

funzionamento. Esso esercita inoltre |l controllo contabile nel caso in cui non sia|

nominato un soggetto incaricato della revisione legale des conti o nel caso in cui ur|
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'sup componente sia un revisore kegale iscritto nellapposity regestro.
L'organs di controlio esereita, Inolfre, compiti di monitoraggio dell'osservanza delle.
finalita civiche, solidanistiche e di ubllta sociale, avuto particolare riguarda alle|
disposizioni di cui agi artt, 5, 6, 7 € 8 del Decreto Legislativa numero 117 del 3
luglio 2017 ed attesta che il bilancio sociale sia stata redatto in conformith all linee|
\guida di cui allart. 14 del predetta Decreta Legisiativo.
1l hilancio sociale da atto degli eslti del monitoraggio svolto dai sindacl,
| componenti defl'organo di controlle pessono in guakiasi momento procedere, |
|anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono|
chiedere agll amministratori notizie sull'andamento delle aperazioni sodall o su,
determinati affari
L'organo di controlle pud assumere anche la funzione di revisare legale def conti a
narma delfarticole 30, comma & CTS, ove ritenuto opportuna.
| ART. 24 — REVISIONE LEGALE DEI CONTI
L'Assembiea degll Associati, al ricorrere delle condizionl previste dallarticok 31 ded|
Codice del Terzo Settore, nomina un revisore legale del conti,0 Una societh di
Imm legale dei conti
ART. 25 — COLLEGIO DEI PROBIVIRI
Tutte le eventuall controversie social tra associatl e tra questi e Assaclazione o i
~ suol organi saranno sottoposte, in futti i casi non vietati dalla legge e con esclusione
i ogni aktra glurisdizione, alla competenza di un collegio di tre probiviri da nqmlnarsi’
daila assembiea.
ART. 26 — RESPONSABILITA
Gli amministratori, i direttor, | componenti dell'organo di contralio e 1l soggefio

incaricato della revisione legale del contl rispondono nel confronti dell'ente, dei’
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«reditori sociali, dei fondatore, deghi assodiati e del ters, ai sensi dagli articoli 2392,

4393, 2333-bis, 2394, 2354-his, 2395, 2396 e 2407 del codice civile e dell’art. 15 del

d.lgs. 27 gennaio 2010, numera 39, in quanto compatibill.

ART, 27 — DENUNZIA AL TRIBUNALE O AGLI ORGANI DI CONTROLLO

revisione legale del cont owvero Il pubblicc ministero possonc agie al sensi

dell'articolo 2409 codice civile, in quante compatibile.

Ogni sssodiato, ovvero simeno un decimo deqli associati ove si super| il umero di|

onquecento aseociall, pud denunziare | fatti che ritene censurabili allorgano di

tontrodlo, se nominato, | qualke deve tener conto della denunzia nella relazione

dell'ente, 'organo di controllo deve agire ai sensi dell'articols 2408, secondo comma,

iL.C.

ART. 28 — VOLONTARI

fallassemblea. Se la denunzia & fatta da abmeno um ventesimo degh associati

1 wolontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il ramite

dell'associazione, attivita in favore defla comunita e del bene comune, mettendo a

(disposizione [l proprio tempo @ le proprie capacita.

La loro attivita deve essere svolta in modo personale; spontaneo e gratuito, senza)

fini di lucro, neanche indirettl, &d esclusivamente per fini di solidarista.

L'attivita dei volontan non pud essere retribulta in aleun modo, neppure dai

beneficiari,

Al wolontari possono  essere  rimborsate  dall'asseclazione  soltanto |e  spese|

effettivamente sostenute @ docimentate per ['attivita prestata, entro limiti massimi e

alle condiziani preventivamente stabilite dallOrgano di amministrazions: sona in|

ogni caso vietati imborsi spese di tipo forfetario.
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Le spese sostenute dal volontan possono essere rimborsate ned limitl ¢l quanto
prevista dall'art. 17 D.Lgs. 117/2017.

La guaktd di volontaro & incompatibile con gqualsiasi forma di rapporto di lavoro,
subordinato © autonomo e con ogni altro rapporto di favoro retribuitc con|
Vassociazione.

|Lassociazione deve assicurare | volontar contro gll infortuni & le malattie mnne-srsii

|al|n svalgimento dellattivitd di volontariato, noncheé per fa responsabilita civile '-rarsn

|IT.E|"Ei. !

ART. 29 — LAVORATORI
autonomo o di altra natura al sensi dellarticolo 16 del Decreto Legislativo 3 |uglio
|2017, n, 117,
ART. 30 = PATRIMONIO
|1 patrimonio delfassaciaziane & costituito:
—dalle quote associative € dai contributl degh associati;
- da beni mobili & immabili di propreta;
—da fondi di riserva;
~ dai contributi dei privati;
|~ dai contributi deflo Stato, di enti e di istituzioni pubbiche;
~— dal contributi di arganismi internazional;
— da donazioni @ lasciti testamentar);
\- da rimborsi derivanti da convenzioni.
Le entrate dell'Associazions sono costituite:
— dalle quote associative]

— dal ricavato dalf'organizzasione di manifestazion| o partedipaziane ad esse;
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i~ da rendiite di beni mobill o Immobik pervenuti alVorganizzaziane a qualungue titolo; |

da ogrd altra entrata che concorra ad incrementare I'attivo sociale,

1l patrimonio & utilizzata per lo svolgimento delle attivith statutarie al fini

Altre risorse potranno pervenire all'Associazione da attivitd secondarie e stumentall,

nonché dalle attivita di raccotta fordl. |

La quota associativa a carico degli associati & fissata dallAssembiea. Essa & annuale,

-assoclato. Gll assodati non in regola con Il pagamento delle guote associative non|

possono partecipare alle runionl dellassemblea né prendere parte alle attivits

|sociali, N a
_/ART, 32 — ESERCIZI ASSOCIATIVI E RENDICONTO FINANZIARIO

Ogni_esereiio assodiative ha inizio Il giorno 1 (una) gennalo e termina il 31

{trentuna) dicembre di dascun anno.

settors, & predisposto dal Consiglio direttivo e sottoposto  all'spprovazione

dellacsembiea degli associati entro 120 (centoventi) giornl dalla chiusura

|dall'eseecizio,

In conformita alle disposizion| di cul all'art. 14 del Codice del terzo settore, doved

essere redatto il bilancio sociale. Ove Il complesso di ricavi, rendite, proventl o

ART. 31 — QUOTA ASSOCIATIVA J e

entrate comungue denominate suped | limiti previsti dal secondo comma dellart, 14

del Codice del terzo settore, 'Ente deve in ogni caso pubblicare annuaimente e

kenere aggiomati nel proprio sito internet, o nel sito internet dela rate associativa di
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cul all'articolo 41 D.Lgs. 1172017, cul aderisca, gli aventuall emolumenti, compensi|
o corrispettvi @ qualsiasi tiolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministraziane e contralk, al dirigent! nonché agli associatl,

ART, 33 — LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI

L'Ente deve tenere:

a) i libro degh associati o aderenti; |
|

'b) il libro delle adunanze e delle dellberazioni delle assemblee, in cul devono essere
trascritti anche i verball redatti per atto pubbiico;

) il libre defle adunanze e delle deliberasion| dell'organo di amministrazione,
dell'organa di controllo, & di eventuall altri organi sociall.

Gl associati hanna diritto di esaminare | librl sociali, seconde le modalita previste
dallatto castitutivo o dallo statuto, facendane richiesta scritta al Presidente.,
L'Associazione davrd munirs! di idoneo sistema atto 3 evidenziare con cronologidits e |
comretterza le movimentaziani contabill & dovra conservare tulta la documentazione|
inerente,

ART. 34 — UTILI E AVANZI DI GESTIONE

L'associazione ha |l divieto di distribulre, anche in modo indirstto, utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate, a fondatari, associati, lavoratari &|
collaboratori, amministratori ed altl compenent! degll organi assodatlvi sociali, |
anche nel caso di recesso o di ogni altra |potest di scioglimento indivicuale del |
\rapporto assodativo,

Gli utill o gli avanzi di gestione dovranno essere impeegatl per la realizzazione delle
attivits istituzionall e di quelle ad esse direttamente connesse.

ART. 35 — SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

Lo scioglimento volontario defl'issaciazione & deliberato, 2l sens| dellultime comma



ALLEGATD " ALL'ATTO BEEERTORIO N° 567 RACCOLTA H® &40 |

[Mazionale degli Enti del Terzo Settore, di cui alfart. 45, primo comma, d.gs.

117/2017, e salva diversa destinarione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo

settore secondo le disposizioni statutarie o delforgano sociale competente o, in

‘mancanzs, alla Fondazione Italia Sociale.

l.llT. 36 — RINVIO A NORME DI LEGGE

Marca Sikvia PEDRASSI

legge in materia di Enti del Terzo Settore (e in particolare, |a legge 6 giugno 2016,

Per guanto nmon espressamente previsto dal presente Statuto, si Anvia alle norme di J

PEr quanto |n esse non previsto ed in quants compatibili, le norme del Codice Civile, |

In originale firmato:

Lara GILI Netaio (impronta del sigifiay




