Associazione Nazionale S. Paolo Italia

Associazione Comitato Recionale Anspi Basilicata

Verbale di Assemblea Straordinaria

L’anno 2019, il giomo 06 luglio alle ore 10:20 presso la sede sociale sita in Potenza
alla Via R. Acerenza 37, giusta convocazione del Presidente del Consiglio Direttivo del
12 giugno 2019, si ¢ riunita in seconda convocazione 1’assemblea siraordinaria dei soci
del Comitato Regionale Anspi Basilicata, per discutere dei seguenti argomenti ail’ordine
del giorno:

1. Modifiche statutarie e conseguente adozione del nuovo statuto sociale modificato
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle associazioni di promozione
sociale (APS) dopo la riforma del Terzo settore ad opera del d.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore);
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2. %anie ed eventuali.

Sono presenti:
don Carmine Lamonea, Raffacle Pompa, don Giovanni De Palma, don Giampaolo Grieco,
Donato Bafundi, Carmen Telesca, Michele Lauria, Antonio Lauria, Francescantonio
Fornabaio, Gennaro Mecca, Maria Incoronata Sabato.

I presenti indicano quale Presidente dell’Assemblea Donato Bafundi e viene nominato
Segretaria la sig. Carmen Telesca.

11 Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giomo illustrando i motivi per i quali & necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Settore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando i principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un’ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all’unanimita dei presenti, per alzata di
mano.

1’assemblea dd mandato al segretario e al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso I'Ufficio competente, del nuovo statuio che si allega al presente
verbale, richiedendo 1 benefici fiscali di cui all’art. 82, commi 3 e 5, dgs. 117/2017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei rtegistri in forza di quanto previsto
dail’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, [’articolo 82, comma 3,
d.lgs. 117/2017 (Codice del terzo settore), dispone: “le modifiche statutarie poste in essere

"'dagli enti del terzo settore sono esenti dall’imposta di registro se hanno lo scopo di

*adeguare gii afti a modifiche o integrazioni normative”.




Menire, con riguardo all’imposta di bollo, I'articolo 82, comma 3, del medesimo
decreto, statuisce: “Gli atti. i documenti, le istanze. i contratti. nonché le copie anche se
dichiarate conformi. gli estratti, le certificazioni. le dichiarazioni, le attestazioni e ogni
altro documento cartaceo o informatico in gualunque modo dencminato posti in essere o
richiesti dagli enti di cui al comma 1 sono esenti dall'imposta di boilo”.

Pertanto, alla uce delie citate norme del Codice del terzo settore, la seguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutarie contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cft. anche Risoluzione
dell’Agenzia delle Entrare n. 158/E del 21/12/2017 e La tassazione degii atti degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indireite-Studio del Consiglio Nazionale del Notariato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L’Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo ¢ legale

rappresentante dell’Associazione ad apportare al presente verbale e all’allegato statuto '

tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registri.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno degli intervenuti avendo chiesto 1a paroia,
il Presidente, alle ore 11:40, dichiara conclusi i lavori dell’odierna assemblea.
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STATUTO ANSPI
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*.,\saoclazxone Na;fzonalo San Paclo ltalia per gh oratori @ i circoli giovanili — ANSPI APS & un’asscciazions
nazionale, civile ed ecclesiale, al servizio degh oratori e circofil ad assa aifiliat, lberamente promossa da clttadini
cradenti che si propongono di contnbuxraa alia formazione umana e cristiana della gioventt secondo il principio
dell’educaziong integrale delia oeraana valorizzando il ruolo primario della famiglia e della comunita educante, la
quale, nella comunione ecclasiale, condivide la responsabilita di un Progetto Educative promuovendo attivita socio-
ricreative, sportive ¢ culturali rivolte a tutti,

TOLO!
DENCOMINAZIONE - SEDE - NATURA GIURIDICA - SCOPD ED OBGETTO SOCIALE

At 1 - DENCOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA B 8EDE LEGALE

E'Associazione denaminata “Comitatn Regionale ANBP! Basilicate APS ETS” (di sequito, in questo statuto,

. p:wbrevem nie indicata anche come "Associazione”), & un'associazione di promozione sociale costituita ai sensi

deila normativa vigente in materia di terzo settore ed iscritta nell'apposita sezione del relativo regisiro nazionale.
LU'Associazione ha sede in piazza Crocifisso - Scalera di Filiano (PZ). Non cosfituisce modifica statutaria il
trasferimento della sede nell'ambito dello stesso Comune,

1.2 L'acronimo "ETS" imegrera la denominazione socizle e poird essere utilizzalo dallAssociazione soltanto
successivamente alla sua iscrizione nel Registre unico nazionale del Terzo sattore (RUNTS),

1.3 L'Associazione é privata, ecclesiale e civile, senza scopo di lucro, neanche indiretio, al servizio deglt orateri e
circoli affiliati allANSPI (Associazione Nazionale San Paclo ltalia per gli oratori ¢ i circoli giovanili APS) e
geograficamente appartenenti alla Regione civile di pertinenza. In sttuazione del principio di sussidiariets,
F'Aszociazione opera quale strutiura territoriale dell'Associazione Nazionale San Paolo ltalia per gli oratori @ |
circoli giovanili APS (di seguito, nel presente statuto, indicata anche come “ANSP| Nazionaile™). Ciononostante,
PAssociazione ha una propria autonomia giurldica, patrimoniale e finanziaria nel rispetto degli scopi e dei principi
dell ANSPI, e nef rispetto dello Staiuto Nazienale, e pertanto risponde con il proptio patrimonio delle ebbligazioni
assunte,

1.4 Nell'ambito del Comitato Regionale di appartenenza eia i singoli Comitati Zonali sia i singeli oratori e circoli
saci sono autonomi, con proprio statuto, regolamento e mezzi finanziari, coordinati dai Comitati Zonall, | quali
varsano ail ANSP! Nazionale fe quote associative annuali ricevuie dagli oratori e circoli che dei Comitati Zonali
5000 sock.

1.5 L'Associazione & refta da norme statutarie e regolamentari basate sul principio di partecipazione alfattivita
associativa da parte di chiunque In condizioni di uguaglianza e di pari opportunita.

Art. 2 - 8COPO ED QGBETTO SCCIALE

2.1 L'Associazione & apolitica & i ispira ai valori cristiani. Essa non ha scopo di jucro, neanche indirstto, e si
propone di perseguire finalith clviche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo svolgimento di una o pifs attivita
di interesse generale in favore dei propri socl ¢ di ferzi, con pariicolare riferimento alle segquent attivita;

a. rappresentanza, anche presso le istituzioni civili ed ecclesiali, tutela e sviluppo degli oratori e dei circoli
ANSP! daila regions di appartenenza, attraverso i rispettivi Comitati Zonall che coordina, promucve e
sostiene g livello regionale;

b, svolgimento di servizi strumentali agli orafori e circoli ANSPI defla regione & ai rispettivi Comitati Zonali,

inclusi il sostegno, la promozione ¢ il coordinamento dalle attivita di interesse gensrale da essi svolie;

. coordinamento delle attivita formative, cutturall, sportive dilettantistiche, di promozione sociale, assistenziali,
turistiche, ricreative e di formazione ewdra-scolastica della persona che rtizne utili alla cosiruzione di una
socletd fondata sul pluralismo ¢ sulla gestione sociale di tulte le istanze dell’educazione permanente,
valorizzando it volontariato ¢ la cultura della solidarietd, Al centro di tutio stanno ia nromoziona della
persana, e i suoi valord, cui tutte e varie attivita devono sonformarsi,
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2.2. Al fini di cui sopra PAssociazione potra anche, a titolo esempiificativo:
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. predisporre e suggerire sussidi necessari per lo sviluppo delle stiivita programmate e per la formazione ed
educazione umana e cristiena del ragaza, giovani e adulti maediante 'attuazione di progeiti @ piani formativi
in sintonia con le indicazioni della Conferenza Episcopale Regionale & con FANSP! Mazionale;

. promuovere previa autorizzazione delPANSPI Nazionale, la costituzione o partecipare ad associazioni ed
arganizzazioni per particolari ambili di intervento, correlati @i propri fini istituzionali, e potra egwalmente
soltoscrivare intese e convanzioni con enti, associazioni, istituzioni:

i interpretare lo aport e tutte le alire altivita come uno strurmento per fa cressits integrale della persona,
coliaborare con gli Enti di Promozione Sportiva, con le Federazioni Sportive Nazionali, con le Discipline
Sportive Agsociate e con il Coni, impegnandosi a poriare il proprio contributo, nel rispetio dei princist e delle
rispettive regole competenti @ conseguenti, con un proprio progefto ¢ formaziong e di programmazions
delle affivita;

IV, promuavere corsi per dirigenti e animatori in vari livelli di interesse e i specializzazione, lavorando in rete. -
con quegli enti impegnati in analoghe aitivita ove apporiuno; =

V., sostenere gli oratori ¢ i circoli affiliati alll ANSPI mediante | Comitati Zonali, nella difusione dei valor dalics

sport, del turismo, della musica, del isatro, dei linguaggi mass mediall, del volontariato e delia ro:mazzm}é s

professionale, rivolgendosi a futie le fasce di etd, in una visione erisiiana che pone dette atiivitd x;cn*ew ;

momento di crescita educativa, culturale e di maturazione della persona; R

analizzare, discutere ed approfondire le leggi nazionali ¢ regionali; promuovere e favorire le ricerche in m%m

seitort in cui opera e gl approfondimanti sui rappoent tra i mondo associazionistico ad il mondo cmzie"x . '

religioso; curare la partecipazione e la presenza degli aderenti alle iniziative ed in seno alle organizzazioni-~
ecclesiali e civili che si oceupano delle varie tematiche di cui sopra;

Vi, coordinare @ promuovere Vattivita dei singoli oratori ¢ circoli affiiati 2l ANSPI mediante | Comitati Zonali

nel rispetto della loro autonomia.
V. avversando la pratica del doping neflo sport, impegnarsi a tutti | fivelll per contrastarne l'uso. I questo
senso gssa aderisce incondizionataments alle norme sportive antidoping emanate dal Coni;
IX. promuovere ad organizzare attivitd motorie, sportive e formative.

~

2

1.

4.3 L'Asscciazione pud molire eserc:tare‘ direftamenta una o piu delie atfivita di inieresse generale di cui alle
lettera d), £, D, ), K, 1), ©, u), V), w) e 2) deli'articole 6, comma 1, del Codice del terzo setiore.

2.4 L'Associazione puo alires svolgere attivith diverse da quelle di interesse generale purché siano secondarie e
strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, in conformita a quanto stabilito dal decreto di cui all'articolo 6
del Codice del {erzo settore, e successive modificazioni ed integrazioni.

2.5 L'Associazione pud esercitare attivita di raccolta fondi in conformita alle disposizioni di cui allarticolo 7 dal
Codice del Terzo settore, e successive medificazioni ed integrazioni.

2.8 L'Ascociazione & tenuta a svolgere la propria attivitd avvalendosi in modo prevalente delfattivita di
volontariato delle persone associate agli oratori e circoli soci dei Comitati Zonali che ad essa aderiscono, Essa pud
assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura solo quando cid sia
necessario ai fini dello svolgimento dellattivita df interesse generale e al parseguimento delle finalita. In ogni caso,
il numero dei lavoratori impiegati nelfattivitd non pud essere superiora al 50% del numere dei volontari o al 5% dei
numero del socl,

2.7 'Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo, un registro dei volontari che svolgono la loro attivita in
modo non occasionale.

TITOLO i - 8QC!
Art, 3 -1 SQCH REQUIBITY, DIRITT! E DOVER]

3.1 Bono di diritto soci dellAssociazione | Comitati Zonali che abbiane sede iegale nella regione di competenza
tarritoriale del Comitato Regionale ANSFI. U'Associazicne deve sempre, sin daila sua costituzione, avere coma
prepri soch almeno fre Comitati Zonali che siano “associazioni di promozione sociale” secondo la normativa sul
terzo settore. Se tale numero minimo viene megno, esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorse if guale
fAssaciazione deve formulare richiesta di iscrizione in un'alira sezione del RUNTS,

3.2 Posseno affiliarsi allANSPI Mazionale gli orateri ¢ i circoli che condividano i finalita, 1 principi e i valori
delfANSPI, che siano regolarmente costituiti adotiando uno statuto-tine predispasto dailANSPI Nazionzle, @ che
abhiang almeno ventt socl, di cui almeno dieci maggiorennt, La domanda di adesione allANSPI & preseniata
dall'oratorio o circolo al Comitato Zonale competente per teritorio, che la rasmette ai fini della sua approvazione
allorgano competente delfANSPI Nazionale. L'adesions 2l ANSPI Nazienale 2 inoltre subordinata al
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. versamento da parte dell'oratoric o circole, per il tramite del proprio Comitato Zonale, della quota associativa
dFingresso 2 dalle quote associative annuali stabilile dallANSPIL Nazionale. Laffiliazions degli orator o circoli
allANSPI presuppone @ comporta piena consonanza ai fini ed ai progetti generali dellANSPI, mantenendo
tuttavia l'oratorio o circolo la propria autonamia giuridica, orgenizzativa, contabile e patrimaniale rispetto alfANSP!
Mazionale, ¢he pertanto non assume alcuna responsabiiith, né diretta né Indiretta, rispetio alle obbligazion
inadempiute e alle responsabilita assunie dall'oratorio o dal circolo ad essa affiliato.

3.3 L'adesione all'Associazione ¢ a tempo indeterminato e non pud esserz disposta per un periodo temporaneo,
La qualifica di socio @ personale e non trasmissibile per nessun motivo o tiolo. L'Associazions diene un libro dei
soci a cura del Consiglio Direttivo,

3.4 Tutti i soci hanno | madesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norma statuizrie e regolameniar, In
Yaeicolare, oltre ai diritli previsti dallo statuto e della normaiiva vigenti, i soci hanno diritto di;

2. partecipare alf’attivitd istituzionale delll ANSFI, .
b, partecipare @ votare nelie assembles secondo le norma statutarie e regolamentari;

/¢ fruire dei vantaggi e delle agevolazioni eveniualmente disposti dall ANSPY;

- <l votare per 'elezione degli organi sociali e per Papprovazione del bilancio consuntivo annuale, nei tempi @
meodi stabiliti dallo Statuto,

&, esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo Regionale, che stabifisce | tempi
e e modalith di esercizio di tale diritto In maniera comunque tale da non rendeme impossibile o
gecessivamente difficoltoso o oneroso per | soci il suo concreto esercizio, @ comunaue eniro sessanta
giorni dalla richiesta; sone in ogni caso a carico dei soci richiedenti eventuali copie efo estratti dei libri
sociall;

1. poler usufruire dei servizi resi all'Associazione direttamante e indiretiamente dalll ANSPL;

4. organizzare manifestazioni relative alle attivita istituzionali approvate e promosse dai competent! organi

delll ANSPL

3.5 1 s0di, olire ai doveri previst dallo statuto ¢ dalla normativa vigenti, sono pbhligati a:

a. osservarg e far osservare ai propri soct @ a tutil i tesserall dell ANSP! lo Statuto, | Regolamenti ¢ Ia Carta
associativa dei valari delPANSPI, nonché le delibere ¢ Iz decisioni del suoi organi, adottate nel tispetto
delle singole sfere di competenza;

. adempiere nei termini stabiliti gli cbblighi di carattere economico secondo le noyme ¢ deliberazioni
dellANSPI Nazionale e Regicnale ed in particolare versare allANSPI Nazionale e Regionale le quote
associative annuali raceoite, secondo i regolamenti vigenti, dagli oratori o circoli ad essi aderenti;

¢. garantire ai propri soci @ a tutli | tesserali dellANSPI la necessaria assistenza tecnica, morale, medico-

sportiva ¢ spirituale, per la partecipaziona alle attivita delll ANSPI Mazionale e Regionale;

d. partecipare all'atiivita associativa e sostenere e collaborare alle attivita, iniziative, riunioni ed assembles
promosse ed indette, dall Associaziong;

. versare nei termini pravisti, oltre alla quota gia stabilita dall ANSPI Nazionale, le quote associative annuali
2 | coniributi integrativi deliberati dal Consiglio Direttive deffAszociazione a pure titolo di imborse deile
spese sostenute per fo svolgimento di attiviia istituzionali o la prestazione di servizi in favore deglf oratori o
circoli ANSPI.

o

[

Art. 4 - QUOTE, CONTRIBUTI E ASSICURAZIONE

4.1 | Comitati Zonali versano al Comitato Regionale di cui sono socl la guota associativa regionale ad esso
spettante secondo quanio stabllito dallo statuio dell ANSP! Mazionale e/o dal Regolamento di attuazione dello
Statuto nazionale ANSPI.

4.2 L'Associazione provvedera 3 verificare che | Comitati Zonali soci e gli oratori o circoli ad essi aderenti siano
forniti di copertura assicurativa conirs la responsabilita civile verso terzi sulla scorta di elementi e parametri fomitl
dalla Presidenza Nazionale, dotandosi ancivessa, secondo le indicazioni provenienti dall ANSPI Nazionale, di tale
coperiura assicurativa. Dovrd inolire sottoscrivere copertura assicurativa contro ghi infortuni a beneficio dei singoli
sool. In tuitl § casi dovra usuiruire delle specifiche sonvenzioni aitivate dalla Prasidenza Nazionale ANSPI.

4.3. U'Associazione & tenuiz ad assicurare | volontari di cui si avvale, anche occasionalmente, contro gli infortuni e
ie malattie connessi sllo svelgimento dall'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile varso | terai,
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Art. 5 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI 80CIO

5.1 Il socio pud in qualsiasi momento notificare la sua volonta di recedere dalfAssociazione, con efficacia dal
trentesime giorno successivo a quello nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio Direttive, salvo che lo
stesso Consiglio Direttivo nelfesaminare la richiesia non sceordi un termine minore,

5.2 Oltre che nel caso di recesso, | scei pardono la qualifica di socio per decadenza qualora non provvedano al
versamanto delle quote associative annuali nei modi e nel termini previsti dal Regolamento di atiuazions cﬁ@ﬁo- s 7
Staiuto nazionale ANSPI,

5.3 In presenza di gravi violazioni delle regole associative e dei principi e valori fondativi dellANSP! il sotio pud:. ¢
essere escluso con deliberazione del Consiglio Direttive Regionale, L'esclusione ha effetto dal quindidesimo:
giorno successivo alla comunicazione defla decisions alfente interessato, Tale comunicazione deve contenere
motivi per i quali ¢ stata deliberata e gualora 'escluso non i condivida puo adive il procedimento arbitrale di tukal
presente statuto. ‘-

5.4 La qualifica di secia si perde incltre nel caso di estinzione o di scioglimento del Comitato Zonale.

8.5 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, if Comitato Zonale & senza indugio cancellato dal libro dei
5001,

¢ 6~ DIRITTO DI RIVALSA

6.1 L’Associazione ha diritto di azione e rivalsa contro chiunque provochi danni materiali o morali af suo pairimonio
¢ ajla suta reputazione,

TITOLC I - CRDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE
Art, 7 - ORCANI DELLASSOCIAZIONE
7.1 Sone organt dellAssociazione:
lAssemblea Regionale;
il Consiglio Dirattivo Ragionasle;

il Presidente Regionale;
I'Crgano di controllo, nei cast in cui la sua nomina sia per legge abbligatoria.

s B O G

7.2 Gli organi sociali durano in carica quattro anni,

7.3. Salvo quanto previsto dall'art. 12, comma 1, del presente statuto, le cariche saciali sono gratuite, non ne
consegue pertanto aloun compenso, salvo il rimhorso delle spese documentate sostenuie per ragioni deli'ufiicio
ricoperto, purché nelambito di quanto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttive Regionale.

Art. 3 - L'ASSENBLEA REQIONALE

8.1 L'Assemblea Regionale & l'organo primario delfAssociazione. Le sue deliberazioni sono sovrane, Bssa &
indetta dal Consiglio Direttive Regionale ed & convocata dal Presidente del'Assceiazione o, in caso di suo
impedimento, dal Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pid anziano.

3.2 L'Assemblea Regionale & costituita da delegati elelii nelle Assemblea Zonzli. Ciascun Comitato Zonale
partecipa all Assemblea Regionale con un delegato nella persona del suo Prasidents pro tempore nonehd con un
dlelegato aggiuntivo per ogni 20 (venti) soci con diritio di voto, sino ad un massimo di quatiro delegati aggiuntivi.
Questi ultimi delegati aggiuntivi sono elatii annualmente con le medesime modalita di nomina del Presidente del
Comitato Zonale,

2.3 | delegeti devono essere {utli persone di maggiore ata, tesserati di oratori o circoli dell’ANSP! che risuftino, da
almano ventl giorni prima della data dellAssemblea che § elegge, in regela con if versamento delle guote
associative. Tutli | delegati hanno | medesimi poteri di intervento e di volo, sia che si deliberi in sede ordinaria che
straordinaria.

3.4 Clascun delegato ha un voto, in conformita al principio del voto singele di cui all'art. 24, comma 2, del Codice
del terzo settore, Non sono ammesse deleghe di voto.
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8.5 In via ordinaria Assemblea viene convecata almeno una volia ali'anno, entro it 30 aprile, per I'approvazione
dal hilancio consuntivo, per f'eventuale rinnovo delle cariche sociall, e per ogni altra decisions che ad essa
compete o le viene sottoposta.

3.8 In via straordinariz essa deve esserae obbligatoriamenie convocata entro trenta giomi e celebrata nel succassivi
franta, a seguito di richiesta soritta ¢ motivaia presentata da almeno la metd pil uno del delegati avent! diritic di
voto o da almeno la meta pilt uno dei component dei Consiglio Direttivo Regionale.

7 L'Assemblea & presieduia dal Presidente del Consiglio Rirettive Regionale o, in caso di suo impedimento, dal
?Ifr‘e Prasidente oppure, in subording, dat Consigliere pit anziano avvero, in ultima istanza, dalla persona di volta in
“voitg nominata dall'Assemblea stessa. Il Presidente & assisiito da un Segretario nominato dailAssemblea.

30 Spetta alla Commissione Varifica Poteri constatare il diritto dei presenti a pariecipare alfAssemblea ¢ ia
2 yalidita della costituzione dell Assemblea stessa, Tale Commissionz & nominata dal Consiglio Direttivo Reagionale

“ed & costituita da un Presidente, da almeno due componenti effettivi, due supplenti e da un Segretario scelt ira

tesserati dell’ ANSPI che non sono candidati.

8.9 L'Assemblea ordinaria & validamentz costituita in prima convocazione quando sia presente la meta pilt uno dei
delegati aventt diritto al voto; In seconda convocazions I'Assemblea é validamente costitiuita qualungue sia il
numero dei delegati intervenuti,

8.10 L'Assemblea straordinaria 2 validamenie costiluita in prima convoegazione con la presenza di almeno i due
terzi del delegati aventi diritto di voto ed in seconda convocazione con la presenza della masta pili uno degli
anzidetti delegati,

3.11 Qualora validamente costituita 'Assemblea dslibera a maggioranza assoluta dei delegati presenti.

3.12 Per la validita delle deliberazioni dell'Assemblea straordinaria chiamata ad esprirnersi sullo scioglimento
deli'Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessari 1a presenza e il voto favoravole. di
almeno i fre quarti del delegati,

8.13 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocaia a mezzo posta, anche elettronica; con awviso
di ricevimento o mediante PEC con almeno quindici giorni di anticipo rispetto alla data della rivnione. L'avviso di
convocazione deve prevedere anche orario e luogo di svolgimento della seconda convacazione. Al fine di garaniire
leffettivita del rapporto associativo con adeguate modalith deve essere inoltre garantito un idoneo regime
pubblicitario per le deliberazioni assembleari assunte. In particolare, I'Associazione tiene, a cura del Consiglio
Direftivo, un libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere trascriti anche |
verbali redatii per atto pubblico,

8.14 L'Assemblea ordinaria:

a. elegge ogni quaitro anni, entro il 30 aprile, il Presidente Regionale ed i componenti del Consiglio Direttivo
Regionale;

b, approva ogni anno if hilancie di previsione ed il bilancio consuniive predispesti dal Consiglio Direttivo
Regionale;
¢. determina gli indirizzi secondo i quali deve svolgersi F'attivita dall’ Associazione e delibera suli° proposte di
adozione e modifica dei regolamenti;

d. nomina e revoca, quando sia per legge ebbligatorio, 'Organe di controlio = il revisore legale del coni;

e, delibera sulla rasponsabilita dei componentt degli organi sociali & promuove azione di responsabilit@d nei
loro confronti;

f. individua, su proposta del Consiglio Dirstlivo Reglonale, le aitivita diverse da quelle di interesse generale
che, nei imitl consentiti dalla legge, possono essere svolte dall'Associazions;

g, delibera su ogni altra materia ad essa riservata dafla legge o dal presente statuio e sugli alir argomenti
iscritti allordine det giorno.,

3.15 L'Assembiea straordinaria;
a. elegge, nelle ipotesi di vacanza previsie dal presente Staiuto, verificatesi prima della fine quadriennsle dal
mandato, ['intero Consiglio Dirgtlivo Regionale ed il suo Fresidente;
b. delibera sulle proposte di modifica dello statuto, nonché sulla irasformazione, fusione e sclssiong
dell Associazions;
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¢. delibera sullo scioglimento delf Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio residuo;

d. delibera su ogni alfra materia ad essa riservata dalla legge o dal presente statuto e sugli altri argomenti
iscriti all'ordine del giorno,

3.16 L'Assemblea elegge la Commissione Scrutinio, composta da tre component di cui uno con furzione di
Frasidente, scelti tra i tesserati 2l ANSP) che non siano componanti del Consiglie Direttivo Regionale e non siano
candidati alie cariche sletive.

.17 Per Pefezione alle cariche soclall & obbligatorio votare a scrutinio segreto. Negli alti casi si vota normmlmem’“
per alzata di mano, salva diversa determinazione dell' Assemblea.

3.18 Per utte quante non previsto nel preserte articolo si fa rinvio alle disposizioni relative alle d&cemm”

delFANSPI Mazionale, in quanto applicabili in via analogica, nonché alle norme del Regolamenta di @&uazicne\..ﬁ
dello Statuto nazionale ANSPI. -

Art, 9 - CONBIGLIO DIRETTIVO REGIOBALE

8.1 It Consiglio Direttivo Regionale & 'organo responsabile della gestione del’Associazionz e cura collegiaimante
tutta l'attivita associativa. Dura in carica quatiro anni @ | suoi compenenti sono rieleggibill. 1) Consiglio Diretlive &
composto dal Presidenie che lo presiede e da:

a. un minimo di 4 membri se it numero dei Comitati Zonali presenti sul territorio della Regione & pari o infericre
as;

b. un minimo di 8 membri se il numero dei Comitati Zonali presenti sul territorio defla Regionevadaéa 9

. un minimo di 8 membii se il numera dei Comitati zonali presentl sul teritorio della Regione ¢ pari ¢
suneriore a 10.

tutu § componenii del Consigiio Diretivo Regionale devono essere maggiorenni @ soci da alimeno sei mesi di un
oraforio o circolo affiliato all ANSPI,

9.2 Il Consiglio Direttivo Regionale si riunisce entro 15 giorni dalla elezione assemblears canvocato e presiaduto
dat Presidente ed in tate prima riunione ripartisce fra | suci componenti le cariche di Vice Presidente, Tesoriere,
Segretario, Delegati alle varie attivita,

a. Il Vice Presidente coadiuva e sostituisce it Presidente in caso di assenza o impadimento.

b. Il Tesoriere cura la corretta esecuzione e tenuta degli atti @ dei registri contabili ed & responsabile della
cassa.

c. il Segretario redige il verbale delle riunioni e costituisce I'archivio del Comitate Regionale.

d. 1 Delegati alle varie aitivitd svolgono i loro compiti secondo le deliberazioni del Consigiic Direttiva
Regionale.

9.3 Il Consiglio Diretlivo Regionale si riunisce ordinariaments almeno una volia ogni tre mesi e stracrdinariamenia
quando il Presidente o un terzo dei Consiglieri ne chiedono la convacazione. La riunione & presieduta dal
Presidente del Consiglio Direttivo Regionale o, in caso di suo impedimento, dal Vice Presidente oppure, in
subordine, dal Consigliere pil anziano o, in ullima istanza, dalla persona di volta in volta designata dagli
intervenuti. Le riunioni sono valide se é presente la maggioranza assoluta dei componenti, e le delibarazieni sono
approvate a maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto di chi presiede. Il Consigliere assente sanza
giustificato motivo a tre riunioni consecutive puo essere dichiarato decaduto e sostituito con il primo dei non eletti.

9.4 Al Consiglio Birettivo Regionale compete in particolars;

a la richiesta annuale di partecipazione al riconoscimenti nazionall del’ANSPI cecondo la proceduwra

prevista;

b. Ia redaziong annuale ¢ ia presentazione in Assembies di un bilancio consuntivo dell'atiivita svolta nel corso

delfanno solare precedente;

c. la presentazione di un piano programmatico & finanziario preventivo relativo alla attivita da svolgersi nel
nuovo anno sociale ¢ le eventuali variazioni allo siesso, da soitoporre alfspprovazions dell'Assembles
Regionale;

. Pattuazione delle linge programmatiche approvate dall’Assemblea;

. !’individuazione degli strumenti o dei servizi per i realizzazione dei fini istituzionali;

Papplicazione delle norme e disposizioni emanate dagli organi nazionali & regionali del! ANSRI, di cul ha la
rappresattanza nelf ambito del territorio in cui opera;

[
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g. la fissazione delle quote sociali annuali di competenza regionale;
h. la proposta di modifica dello Statuto e Is proposta, 'emanazione ¢ la madifica del regolamenti sociali:

.. Famministrazione dei fondi a disposizione del Comitato Regionale;

j. lstituzione di commissioni e la nomina di rappresentant negli organismi pubblict e privati, federazioni ed
aliri gnti;

K. il curare & mantenere i rapporti con la Regione, con ghi enti locali e con tudl gl altrt enti ed istituzioni a
caratiere regionale;

. l'elaborazione di progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitar di al enti pubblic e di

.~ soggetli privati; o) fa facoltd di nominare, tra | tesserati dell' ANSPI, soggeti esterni allambito consigliare,
.Y, incaricati a svolgere particolari funzion! stabilite di volta in volta daf Consiglio Direttivo Regionale;

1, Il coordinamento regionale delle attivith formative, cufturali, sportive, di promozione sociale, assistenziali,
turistiche, ricreative e di formaziong exira-scolastica della persona, che ritine uiili afie costruziona di una
societa fondata sul pluralismo e sulla gestione sociale di tutte le istanze delleducazione permanente,
valorizzando Il volontariato ¢ la cultura della solidarietd,

L o—"

Art, 10 - PRESIDENTE REQIONALE

10.1 | Presidente Regionale & eletto dalAssemblea Regionale e dura in carica quattro anni, salvo i casi di
decadenza anticipata previsti dal presente Statulo. Al soll effettl del riconoscimento soclesiale || Presidente
Regionale ¢ confermato dall’ Autorita ecclesiale competente, ossia i'Ordinario Diocesano,

10.2 Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Associazione e, nsi confronti dei terzi, esercita i poteri di firma e
di ordinaria amministrazione.

10.3 Cura 'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea e del Consiglio Dircttive Regionale e nei casi ¢i urgenza puod
geercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di questultimo alla prima riunione utile,

L WSO UL ITTHSEAINENtO & SOSUILIO Jal VICEPresiente, cna Ne assume i i poterl,

10.6 Convoca e presiede, se lo statuto non dispone diversamente, le riunioni del Consiglio Direttive Regionale e
convoca IAssemblea Regionale ordinaria e siraordinaria el casi previsti dallo statuto.

10.6 Predispone annualmente una relazione gestionale sulle attivita del Comitato da sottoporre al'Assembles
Regionale,

10.7 Provvede allerogazione delle somme destinate all'attivita del Comitato, su deliberazione dei competenti
organi,

Art. 11 - DECADENZA DEL PRESIDENTE £ DEL CONSIBLIO DIRETTIVO
11.1 1 Consiglio Direttivo Regionale decade:

a. per dimissioni coptemporaneg, in guanto presentate in un arco temporale inferiore a satte giorni, delia meta
pilt uno dei suoi companenti;

b. per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pill uno dei suci componenti; fino al
raggiungimento di tale fimite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in ording i primi dai non eleiti;

¢. per decadenza, a quaisiasi causa dovuta, del Presidente;

d. per mancata approvazione del bilancio consuntivo da parie dall Assemblea.

11.2 Nelle ipotesi di cui alle lettere a), b) e d) del precedente comma, il Presidente det Consiglio Direttive o, in caso
di suo impedimento o vacanza, i Vice Presidente oppure, in subording, il Consiglicre pitt anziano, dovra
provvedere entro quindici giomi alla convocazione dellAssemblea, da celebrarsi nel successivi trenta giomi,
curando nel frattempo Pordinaria amministrazione.

11.3 Oltre che nei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade;

a. per dimissioni;
b, per vacanza, a qualsiasi causa dovuta,

11.4 In queste ultime ipotesi, il Vice Presidente o, in subordine, il Consigliere pili anziane, dovra entro quindicl
glomi provvedere alla convocazione dellAssemblea, da celebrarsi nel succassivi frenta giorni, curando nel
fratiempo Fordinaria amminisirazione,
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Art. 12 - CRGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

12.1 Nei casi in cui cid sia obbligatorio ai sensi delfarticolo 30 dal Codice del terzo seftore, e sugcessive
rodificaziani ed integrazioni, 'Assemblea Regionale dovra provvedere alla nomina i un Organo di controllo
monocratico compesto da un revisore legale iscritto nell'apposito registro o da altra persona con i requisid di cui
alfart. 2397. comma 2, del Cedice civile, & cui pud essers riconosciuto un compenso per Fattivita svoita.

12.2 L'Organo di controlio vigila sullosservanza dafla legge e deflo statuio e sul rispstto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legisiativo 8 giugne 2001, n 231, qu@}or«'«z;@a’vs:

appticabili, nonché sulladeguatezza dell'assetio organizzativo, amminisiraiivo & contabile ¢ aui sus concrato

funzionamento. Essc esercita inoltre compiti di moenitoraggio dellosservanza delle finafita csv;che. oltdar‘sbixche @

di utilita sociale, ed attesta che it bilancio scclale, quando obbligatorio, sia stato redatto in conformita @‘{L. hnee

guida ministeriali. L

12.3 Que istituito, 'Organo di controflo tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e deliberazioni.

12.4 Nei casi in cui ¢id sia obbligatorio ai sensi del'articolo 31 del Codice del terzo settore, e sucsessive modifiche

ed integrazioni, lAssemblea Regionale dovra provvedere alla nomina di un revisore legale dei conti iscritto
neli'apposito registro.

Art. 13 « ASSISTENTE SPIRITUALE

13.1 Stando i valori di fondo che ispirano F'Asscciazione e le norme canoniche sulle associazioni private dei fedeli
riconosciute dalla competente autorita, l'assistente spirituale ¢ confermato, per la durata di quettro anni, dalla
Conferenza Episcopale Regionale, su proposta del Cansiglio Direttivo Regionale per non piti di due mandati.

13.2 L'Assistente Spirituale partecipa alle riunioni, portando il contribute del suo servizio ministeriale alle lines
programmatiche dell'ANSPI Nazicnale ed alle principali atlivita delf Associazione,

Art. 14 - VIGILANZA E COMBUSSARIO STRACRDINARIO

14.1 LANEPI, come associazione privata di fedeli, sotiosta alla vigilanza della competente autorita ecclesiastica
(can. 305), la quale pud liberamente vigilare sull'iniegrita della fede e del costumi, anche in merito a tutte le
atlivita, procedure e deliberazioni prese. Alla medesima autoritd compete dare istruzioni perché si evitino
digpersioni di forze (can. 323),

14.2 Qualora il Comitato Regionale si trovasse nella condizione di gravi irregolarita di gestione o di ripetute o gravi
violazioni delfordinamento associativo, it Consiglio Nazionale nomina un Commissario.

14.3 Conitro tale deliberazione si pud ricarrere, entro e non oltre quindici giomi dal ricevimento della
comunicazione, al Presidente del Coliegio Nazionale dei Probiviri, il quale pranuncera entro i successivi diect giorni
una risposta definitiva ed inoppugnabile,

14.4 | Commissario, nei sessanta giorni successivi zlla sua nomina, venendo meno i fermini del possibile ricorso,
provvede allindizione delfAssemblea elettiva, da tenersi nef trenta giomi successivi, allo scopo di ripristinare il
regolare funzionamento del Comitato.

TITOLO IV ~ PATRIMIONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO
Art. 15 ~ PATRIMOMNIO E FONTI DI FINANZIAMENTO

18.1 I patrimonio del’Associazione & costifuito dai beni mobili ed immobili ad essa pervenuti a qualsiasi titolo, da
alargizioni e contributi da parte di enti pubblici @ privali o persone fisiche, dagli avanzi netti di gestione. Qualora
intenda ottenere il riconoscimento della personalitd giuridica ai sensi dsifarticolo 22 del Codice del Terzo settore,
'Associazione dovra avere un patrimenio minimo non inferiore a quello pravisio (in wisura attualmente pari ad €
15.000) dal comma 4 del suddetto articolo, e successive modificazioni ad integrazioni.

18.2 Per il perseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimento delle proprie attivita 'Associazione potra avvalersi
delle seguenti entrate;

a, contributi dei soci, degli enti e dei privatl, proventi derivanti dalle attivitg s;a‘(uiane fiberalita,
b. proventi dells “guote associative” e delle sventuali “guote integrative”,
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¢. sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazioni, legati, contributi e lasciti di enti pubblici, privati, associazioni ¢
soci;
d. proventi derivanti da attivita commerciali svelte nei limiti consentil dalla normativa vigenie,

15.3 1l -patrimonio  dell'Associazions, comprensivo di aventuali ricavi, rendite, proventi, entrate cOmungue
denominate,” & wilizzato per lo svelgimento delfattivita statutaria al fini dellesclusive perseguimento i finalild
civiche, solidaristiche e di uiliita sociale. & perianto vietata zl'Associazione la distribuzione, anche indiretta =i
sensi della normativa sul Terzo settore vigente in materia, di wlili ed svanzi di gestione, fondi e riserve COMUNGUe
denominate a fondaiori, soci, lavoratori @ collaborator, amministratori ed alir componant degil organi sooialj,
anche nel caso di recesso e di ogni altra ipoiesi di scioglimento individuzale del rapporto aszociativa,

3.

nessun caso, @ quindi neppure in caso di scinglimento della Associazione, di morte, di astinziong, di
380770 di esclusione dalfAssociazione, pud farsi luogo alla rinetizione di guanto versato a oualsias! Hiolo

16.5 1 versamenti del soci non creano alfri dirith i panecipazione ¢, in particolare, non creano quote indivise di
partecipazione trasmissibili & terzl, né per successione a tolo padicolare, né par suscessions o titolo universale,
©Zssl non sono in nessun caso rivalutabili né restituibiil ai soci.

16.6 I Consiglio Direttivo Regionale stabilisce annualinente la quota di versameanto minimo da effetiuarsi da parie
del socio sia all'atto deladesicne inizigle che negli esercizi successivi,

Art. 18 - ESERCIZIC SOCIALE E BILANGIO
16.1 L'esercizio sociale si svolge dal 1° gennaio al 31° dicembra di ogni anne.

16.2 Entro il 30 aprile di ogni anno, il Consiglio Diretlivo Regionale ha fobbligo di sottoporre all'approvazione
NONASSINEZE TLGIenaE § Lieruio waieiilive  GeiesEICIZI0  precedents nonche 1l hiiancio  pravemtivo
dell'esercizio in corso.

18,3 Il bilancio di esercizio dovra essere redaito nel rispetto di'quanto previsio dalf'articolo 13 del Codice del terzo
sattore, e dunque:

° potra avere fa forma del rendiconto per cassa, gualora I'Associazione abbia entrate inferior a 220000 €;

s in caso contrario, dovrd essere formato dallo sizio ‘patrimonigle, dal rendiconto gestionale, con
lindicazione dei proventi e degli oneri; ¢ dalla relazione di missione che Mustra le poste di bilangio,
{'andamento economico e finanziario e le modalita di perseguimanto dalle finalita statutarie;

» dovra in ogni caso essere redatto in conformitd alls modulistica definita con decrato ministeriale, ove
disponibile;

s dovra documentare, @ seconda dei casi, in un'annotazione. in calce al rendiconta per cassa o nella
relazione di missione, il carattere strumentale e secondario delle atiivita diverse da gusile di interesse
generale eventualmente svolte dallAssociazione ai sensi daltarticolo 6 del Codice del Terza setiore.

18.4 Se Associazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara inoltre tenuta a redigere un
bilancio sociale secondo le apposite linee guida ministeriali, a depositario presso il RUNTS 2 a pubblicarlo sui
proprio sito internet,

18.5 Se FAssociazione ha enfrate annue superiori a centomila suro, assa dovra pubblicare annuaimente, anche in
forma anonima, e tenere aggiomati nel proprio sito Intermet o nel sito delPANSPI Nazionale, gli eventuali
emolumenti, compensi o comispettivi 3 quaisiasi titolo attribuiti ai component! deglf organi di amministiszione e
controllo, ai dirigenti nonché agli associati.

16.8 |l bilancio di esercizio e il rendiconto di cui al comma precedente, nonchg i rendicont! delle raccolie fondi
svolte nell'esarcizio precedente, dovranno altres! essere comunicati all ANSPI Nazionale e depositati entro il 30
giugne di ogni anno presso it RUNTS.

TIQRLO V - DISPORIZION FINALL
At 17 ~ BOIOGLIMENTO

' 17.1 La durata delfAssociazione & ilfimitata.
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17.2 Lo scioglimento delia stessa deve essere approvato dal'Assemblea Regionale secondo le modalit e con le
maggioranze previste nei precedenti articoli, Con le stesse regole devono essere nominati | liguidatori,

17.3 In caso di scipglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del patrimonio sara effetiuats,
pravio parere positive dell'Ufficio del RUNTS comnelente, ad un'alira assosiazione del Terzo séflore aifliate allg
rate ANSPI opnure alf ANSPI Nazionale, salva diversa destinazione imposta dalla legge.

Ari, 18 - MODIFICHE STATUTARIE

18.1 Le proposte di medifica dello Siatuto, determinate e specifiche, possono gssere avanzate dal Consiglio
Dirgttivo Regionale & dai soci avent! diritto di volo, con le modalita previste dall'art, 8 del pressnie statuto.

18.2 Le proposte formulate dai soci devono pervenire al Consiglio Direttivo Regionale almeno quarantacingue
giorni prima della data di svolgimento deil'Assemblaa che su di 2sse dovrd deliberars.

18.3 L'ordine dei giorno delPAssemblea, con il testo dalle proposte di modifica dello Statuto, deve essere inviato
agli avent diritto al voto almeno trenta giomi prima delia dala fissata per 'Assemblea,

184 Le modifiche statutarie devonp essere in armoria con lo staiuto delPANSPL Nazicnale ed essere
praventivamente approvate dal Consiglic Direttivo di guest'ultima.

Art 18 - CLAUSOLA COMPRONISBORIA

19.1 Qualunque coniroversia sorgesse in dipendanza della esecuzions o interpretazione dal presente Statuto e
che possa formare oggetio di compromesso, essa sard rimessa al gludizio di un arbitro amichevole compositore
che giudichera secondo equitd e senza formalitd «f procedura, dands luogo ad arbitrato irrituale, Larbitro sard
soglto di comune accordo dalle parii contendenti; in mancanza di accordo, afla nomina delfarbitro nrovvedera il
Fresidente del Tribunale competente per territorio in base al luogo ave PAssociazione ha ia propria sede legale.

Art. 20 - DISPOSIZIOM FINALL £ TRANSITORIE

20.1 Ogni riferimanto al RUNTS contenuto nal presente statuto diventa efficace a partire dal momento di operativita
di tale registro,

20.2 Per quanto non previsto dal presente statuto sl applicanc fe norme del Codice del Terzo setiore e in
subarding, ad In quanto compaltibili con le prime, quelle in materia di associazioni contenute nel libro | del Codice
Clvile e nelle relative disposizioni di attuzzione.

20.3 Il presente statuto soskituiece integralmente e annulla a tutt gll effett] ogni altro eventuale precedente tesio di
statuto dell'Associazione, nonché qualsiasi norma regolamentare dall'Associazione che risulti in contrasto con
2880, In particolare, in virth della diversa natura e composizions della base sociale del Comitato Regionale
gecondo il presente statute, decadono automaticamente da soci del Comitato Regionale gli oratori o circoll che di
esso risultavano soci in conformitd al precedente siatuto.

204 Ul Presidente Regionale ¢ delegalo ad apportare al presente statuto eventuali modifiche o integrazioni
necessarie al perfezionamento dell'iscrizione nei registrl pubblici o al mantenimento delle qualifiche o dei
riconoscimenti precedentemente ottenuli, comprese quelio ecclesiale, praventivamente ratificate dal Consiglio
Direttivo Reglonale.
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