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e BSOSH‘ EGNO PSICOLOGICO: seguite 6 famlghe {mamma e papa) per supporto psmologlco

pr gge“iﬁona]e e di coppia

P . wPr tto “Dal Bozzolo alla Farfalla” (Globahté dei Linguaggi ) per 11 adolescenti dlsablh

w Sono %%se iti tutto I'anno: _

i o ("1'apgistenza domiciliare alle famiglie, grazie alla disponibilita gratuita e generosa di.74 VoIontan ‘
coordinati all’Associazione e assistiti dalla Neuropsmhlatrla del Carle; per un totale di 23 famiglie

seguite a domicilio

trasporto gratulto di 13 bambini disabili dal proprlo d0m1c1]10 alle terapie rlabﬂltatlve sia su Cuneo,

Mondovi e Saluzzo.

Attivita per 'anno 2019

Volontari a domicilio: continua

Ippoterapia: attivita presso il manegglo di Palazzasso in collaborazione cori I Associazione Le Terre di
Wendy;

Musicoterapia: attivita continua a Curieo presso la NPI Aso Cuneo sia a Mondovi nel reparto di PedIatrla
Siblings: continua.

Gruppi terapia cogmtlvé per 8 adolescenti affetti da ADHD
Progetto “Globalita dei Linguaggi” per adolescenti disabili

Progetto “Famiglie al Centro” in collaborazione con la Coopera’ﬂva Soc1a1e MOMO e la Fondazione 1
bambini delle Fate.

Esame richieste, suggerimenti e proposte operatlve
- Terminata la relazione del Presidente, il Presidente ringrazia ed assicura che, questo tipo di sostegno alle
famiglie & e rimarra attivita primaria. Non solo, ma verra potenziata con un nuovo corso di formazione per

volontari da tenersi a Cuneo in autunno. Chiede la collaborazione del personale medico e paramedico nel
segnalare le famiglie che ne hanno necessita.

~

Tutti i presenti, su specifica richiesta, appr'ovano il resoconto 2018 ed il programma in corso per il 2019.
2.. Approvazione bilancio consuntivo anno 2013

I1 presidente Mario Figoni, a nome del Consiglio Direttivo, illustra il bilancio consuntlvo 2018, (Allegato N.1)
3. Bilancio preventivo anno 2019
Viene presentato il bilancio preventivo 2019 (Allegato N.2 ) elaborato sulla base delle attivita in corso ed in
. programma, delle entrate attese in base agli esiti positivi di vari bandi di Enti pubblici, alle quote associative
ed ai contributi di privati e aziende che da tempo dimostrano sensibilita ed apprezzamento per il lavoro
impegnativo dell’ Associazione.

I presenti all'unanimita approvano il bilancio consuntivo 2018 ed il bilancio preventivo 2019 come sopra
esposh
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. ~Verbale Assemblea ordinar_ia dei Soci -
Fiort sulla Luna O.n.Lu.s.
25 settembre 2019

Il giorno 25 settembre 2019 alle ore 18.30 presso il reparto di NPI co CarIe, via Carle 5 Cuneo,, in seconda
tonvocazione si & tenuta I'assemblea straordinaria dei soci dell’ Associazione Fiori sulla Luna Onlus, essendo
andata deserta la prima convocazione del 25 settembre 2019 alle ore 7,00 nello stesso sito.
Ordine del giorno: : - -
1. relazione del Presidente; ' '
2. esame ed approvazione del bilancio consuntivo e delle attivita svolte nel 2018;
3. esame ed approvazione del bilancio preventivo del 2019;
4. Modifiche statutarle ai fini degli adempimenti richiesti dal D.Lgs 03/07/2017 n°117 (art 101 comma -
2); ‘
5. wvarie ed eventuali.
Sono presenti n. 39 soci, 4 con delega, per un totale di 43 soci su una compagine di n. 49 soci in regola con it
versamento della quota associativa: I'assemblea viene quindi ritenuta valida e aperta. '
Prende la parola il Presidente Mario Figoni, che chiama a fungere da segretario il socm Eleonora Briatore [a
quale accetta e I’ Assemblea approva.

Quindi relaziona in merito a:

1. - Relazicne del Presidente:

Resoconto attivita anno 20138 : .
L’ obiettivo di tutte le attivita svolte da Fiori sulla Luna, sia tramite 1 numeros1 volontarl - cuivaun sentlto
gra21e che tramite professionisti esterni, & stato que]lo di far emergere e d1 soddlsfare i plu possﬂolle tutte
le esigenze dei bambini e delle Ioro famiglie.
In particolare i bimbi hanno potuto beneficiare di supporti alla riabilitazione della NPI usufruendo delle
seguenh opportunita : o

* Ippoterapia: 17 b]mbl presso il maneggio Le Redini di Proposta 80 Scs a Roccasparvera;

s  Musicoterapia: 16 bimbi, pressc la Neurops1ch1atr1a infantile del Carle a Cuneo; 18 bimbi presso la
NPI dell’ Ospedale di Mondovi e per i bambini ricoverati del reparto di Pediatria dell’Ospedale di
‘Mondovi.

¢  Siblings: 32 bambini divisiin 4 gruppi di 8/
Progetto “Penso dunque mi sento meglio” per 8 bimbi affetti da ADHD d1v131 in 2 gruppi
PROGETTO FAMIGLIE AL CENTRO: in partnership con Cooperativa MOMO. Accolte e seguite
14 famiglie con bimbi autistici.
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4, Modlflche statutarle ai fini degli adempimenti rlchlestl dal D.Lgs 03/07/2017 n°117 (art. 101,
comma 2}):
11 presidente Mario Figoni descrive gli obblighi derivanti dalla legge Riforma del Terzo settore che
prevede I'adeguamento dello statuto sociale dell’associazione. Comunica che grazie al supporto del
CSV si ¢ arrivati ad una bozza di statuto per Fiori sulla Luna OdV che legge ai soci presenti {lettura
dello statuto). '
I soci presenti approvano all'unanimitd il nuovo statuto dando mandato al PreSIdente di prosegulre
con tutti gli adempimenti burocratici necessari in base a quanto previsto dai decreti legge.
11 Presidente informa che non appena sara tutto adempiuto sara sua cura comunicare il tutto ai soci.

1

5. Varie ed eventuali

Nulla eséendqvi quindi da discutere né da approvm_"e,_alle ‘ore 20,00 I'assemblea viene sciolta.

L Premdente. : - . B CIL Segretario

- FIORI sulla LUNA &,
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Statuto diODV
Esente da imposta di bollo e di reglstro ai sensi dell’art. 82 Dlgs 11772017 e art. 26 Dlgs 105/2018

Statuto dell’Organizzazione di Volontariato

“FTORI sulla LUNA,
amici della Neuropsichiatria Infantile di Cuneo ODV?”

Art. 1
Costituzione, denominazione e sede

1. E costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al Codice Civile e al D.Lgs. n. 117 del 3
‘ =luglio' 2017 e ss.mm.ii., I’Organizzazione di Volontariato “FIORI sulla LUNA, amici della
Neuropsichiatria Infantile di Cuneo ODV?” siglabile “FIORI sulla LUNA ODV”.
2. Ladenominazione dell’Organizzazione sara automaticamente integrata dall’acronimo ETS (Ente del
Terzo settore) solo successivamente e per effetto dell’iscrizione dell’associazione al RUNTS.
3. L’Organizzazione ha sede legale nel Comune di CUNEO. II trasferimento della sede legale non
comporta modifica statutaria seavvieneall’interno dello stesso Comunee deve essere comunicato entro
30 giorni dal verificarsi dell'evento agli en‘u gestori di pubb11c1 Reglstrl pressoiqualil' orgamzzazmne
& iscritta.
La durata dell’ODV non ¢ predeterminata ed essa puo essere sciolta con dehbera dell” Assemblea
straordinaria conlamaggioranza previstaall’art. 11 : _ R B

- Art.2
Scopi e finalita

1 Fiori sulla Luna ODV & apartitica, aconfesswnale a struttura democratica e senza’ scqpo d1 lucro e,
ispirandosi a finalita civiche, sohdarlstlche e d1 utilitd sociale si pref1gge lo'scopo di:

]. Realizzare interventi di sostegno in favore dei bambini in eta evolutlva affettl da patologle
~ neurologiche e delle relative famiglie.
2: Favorire un sempre pill stretto rapporto tra fam1ghe di bamb1n1 affetti da patologie neurologiche e
' operatori del SSN (Sistema Sanitario Nazionale); promuovere e creare un collegamento tra
famiglie, con ’aiuto dei professionisti, allo scopo di rendere accessibili tutte le informazioni e
approfondire tutte le tematiche inerenti alle patologie neurologiche;
3. Tatelare, informare, supportare e coadluvare i nuclei famigliari di bambini affetti da patologie
neurologiche
4. Tutelare le famiglie nel luogo di “ricovero .per diagnosi e cure” del bambino sia per- quanto
* concerne le informazioni e/o 1’eventuale supporto logistico e materiale quando necessario;
5. Sostenere la ricerca, I’informazione e I’apprfofondimento professionale sulle patologie
- neuarologiche promuovendo ogni iniziativa adatta allo scopo;
6. Stabilire rapporti di collaborazione con enti pubblici e privati al fine di ricercare i necessari
sostegni per lo svolgimento e il raggiungimento delle finalita istituzionali;
- 7. Promuovere rapporti con alire associazioni mediche nazionali e internazionali e ogni altra
organizzazione avente analoghe finalita istituzionali. :
8. Stabilire eventuali sinergie fra medicina convenzionale ¢ medicina tradizionale laddove si r1tenga
utile I’apporto di entrambi. -



Art. 3.
Attivita

s \- s, i

. Perla reahzzazmne dello scopo d1 cui all'art. 2 e nell intento d1 aglre a favore di tutta la collettivita,”
I'ODV si propone, ai sensi dell’art. 5 del D.lgs 117/2017 ¢ ss.mm.ii., di svolgere in via esclusiva o
- principale le seguenti attivita di interesse generale:

a) interventi e servizi sociali ai seﬁsi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328

di?"}}ﬂ
B oyet ]

e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla, e alla legge 5 febbraio 1992,

n. 104 e alla legge 22giugno2016,n. 112, e successwe m0d1f1ca21on1

b) interventi e prestazioni sanitarie;

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbralo
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive m0d1flca21om

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale.

i) organizzazione ¢ ‘gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse soc1ale incluse
attivitd, anche editoriali, di promozmne e diffusione della cultura ¢ della pratlca del volontarlato e

delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo; -

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratulta di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, bem 0 servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale

2. Nello spec1f1c0 a titolo esemphflcatwo Fiori sulla Luna ODV intende svolgere:
¢ Assistenza al bambino disabile'ed alla sua famiglia in collaborazwne con i Servizi Socio-
‘ sanitari ed EE. LL.;
e Assistenza psicologica ai genitori;
s Assistenza e supporto psicologico ai fratelli e . sorelle sane dei bimbi disabili (Progetto Siblings)
o Sostegno attraverso I’erogazione di beni e servizi a favore di bambini in eta evolutiva affetti da
patologie neurologiche e delle relative famiglie in situazioni di svantaggio e a sostegno
dell’attivita di interesse generale qua11 ad es. la fornitura di prestazioni sanitarie ed ausili '
medico/protesico (in ogni caso non sostegno economico diretto); - -
o Tutclare le famiglie nel luogo ‘di residenza offrendo loro assistenza domiciliare volontarla_
specificamente rivelta al bambino disabile e a tutto il nucleo famigliare
e - Realizzare incontri tendenti alla creazione di una coscienza professionale tra coloro che lavorano

nel settore € sono preposti alla cura (professionisti sanitari e professionisti non strettamente

sanitari)

o Attivita di Muswoterapla, attivitd Equestre, Idrokinesiterapia, Globalita dei Linguaggi, ecc..
a favore di bambini disabili in collaborazione con NP1 (Neuropswhlatna Infantile) e/o i Servizi
Socio-sanitari ed EE. LL. :

* Progetti per gruppi omogenei di patologla in collaborazione con NPI (ritardo mentale, ADHD,
Paralisi cerebrale infantile, Sindromi neuropsichiatriche, ecc.)

» Assistenza alle famiglie per espletamento formalita burocratiche legate alla d1sab111ta

e Se richiesto da NPI supporto per ricerca scientifica (secondo dettame etico).

3. Leattivitd di cui al comma precedente sono svolte da Fiori sulla Luna ODV, preva.lentemf_:nte afavoredi
terzi e tramite le prestazioni fornite dai propri aderenti in modo personale, spontanco e gratuito.

4. Fiori sulla Luna ODYV, inoltre, pud esercitare attivitd diverse, strumentali ¢ secondarie rispetto alle -

attivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art. 6 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ii.. Laloro
individuazione pud essere operata su proposta del Consiglio Direttivo ed approvata in Assemblea dei
Soci. :

5, Nel caso I’ Associazione eserciti attivita diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il’ carattere secondario
e strumentale delle stesse nei documenti di bilancio ai sensi dell’art. 13 comma 6 D.Igs 117/2017 ¢
$S.mm.ii.



10.

- cinquanta per cento del numero dei volontari.

L'attivita del volontario- non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti
beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate dall'Organizzazione di volontariato le spese
vive effettivamente sostenutc per ['attivith prestata, previa decumentazione ed entro Iimiti
preventivamente stabiliti dall'Assemblea dei soci.

Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una autocettificazione
resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 1. 445, puréhé
non superino I'importo stabilito dall'organo sociale competente il quale delibera sulle tipologie di spese -
e sulle attivita di volontariato per le quali ¢ ammessa questa modalita di rimborso (ai sensi dell’art. 17
D.lgs 117/2017 e ss.mmii.). ' C
Ogni forma di rapporto economico con Fiori sulla Luna ODV" denvante da lavoro dlpendente 0
autonomo, & incompatibile con la quahta di volontario. '
Fiori sulta Luna ODV hal’ obbhgo di assicurare 1pr0pr1 volontari ai sensi dell’art. 18D Igs 117/2017 e
$s.mmii..

Fiori sulla Luna ODV puo avvalersi di prestazioni di lavoro AUtONOMO O dipendente esclusivamente -
entro i limiti necessari per assicurare il regolare funzionamento o per specializzare 'attivita da essa
svolta. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivitd non pud essere- superlore al

S

Art. 4
Patrimonio e risorse economiche

o i
Y g :
1l patrlmonlo di Fiori sulla Luna ODV durante la vita della stessa ¢ indivisibile, ed & COStlltU.’itO da:
a. Benimobili ed immobili che sono o diverranno di proprieta di Fiori sulla Luna ODV,;
b. Eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti a Fiori sulla Luna ODV;
c. Eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.
Fiori sulla Luna -ODV trae le risorse economlche per il suo funzionamento e lo svolglmento delle
proprie attivita da: - '
a. Quote associative e contr1but1 degli aderenti;
Contributi pubblici e privati;
Donazioni e lasciti testamentari;
Rendite patrimoniali; -
CAttivita di raccolta fondi (ai sensi dell’art. 7D.1gs. 117/2017 e ss. mm.ii. ¥
Ogni altra entrata o provento compatibile con le fmahta deIl associazione e riconducibile alle
disposizioni del d.1gs 117/2017 e ss.mm.ii.;
g. Attivita“diverse”dicuiall’art. 6del D.Igs 1 17/2017 e ss. mm.ii, (purchelo statutolo consenta e siano
secondarie e strumentah) -

— e A0 T

L’esercizio sociale di Fiori sulla Luna ODYV ha inizio e termine rispettivamente il 1° Gennaioed il 31
Dicembredi ognianno. Al ‘termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio aisensi
degliart. 13 e 14 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.1i. e lo sottopone per I’approvazione all’ Assemblea dei socientro
ilmese di Aprile, in ogni caso entro il mese di Giugno in caso di impossibilita precedente. Il bilancio .
consuntivo & depositato presso la sede di Fiori sulla Luna ODV; almeno 15 (quindici) giorni prima
dell'assembleae puo essere consultato da ogni associato.

E fatto obbligo di reinvestire ’eventuale avanzo di gestione a favore di att1v1ta istituzionali
statutariamente previste ai fini dell’escluswo persegmmento difinalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

E fatto divieto di distribuire anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate di Fiori sulla Luna ODV a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o diogni altra ipotesi di -
scioglimento individuale del rapporto assoc1at1v0
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Art. 5
Soci

7 s

. K 'V't" 57 j’i N
Aisensidell’art. 32 D. lgs 1 17/2017 e ss.mm.ii. il numero dei soci & illimitato. Possono fare parte di Fiori | o
sulla Luna ODY tutte le persone fisiche in numero non inferiore a sette persone fisiche che condividono.
gli scopi e le finalita dell’organizzazione e si impegnano spontaneamente per la loro attuazione.
L'adesione a Fiori sulla Luna ODV & a tempo indeterminato, fatto salvo il diritto di recesso di cui all'art.

6.

Art. 6
, - Criteri di ammissione ed esclusione |

L'ammissione di un nuovo socio € regolata in base a criteri non discriminatori per motivi di genere,
etnici, razziali, culturali, politici o religiosi, coerenti con le finalita perseguite ¢ Iattivita d’interesse
generale svolta, Viene deliberata dal Consiglio direttivo ed & subordinata alla presentazione di
apposita domanda scritta da parte dell'interessato, con la quale I’interessato stesso si impegna a
rispettare lo Statuto € ad osservare gli eventuali regolamenti e le deliberazioni adottate dagli organi
-di Fiori sulla Luna ODV. 1l Consiglio Direttivo delibera ’ammissione o il rigetto dell’lstanza alla
prima riunione utile dalla presentazione della domanda.
Avverso l'eventuale rigetto dell'istanza, che deve essere sempre motivata e comunicata -
all’interessato entro 60 giorni dalla data della deliberazione ¢ ammesso 1icorso all'assemblea deisoci. -
Il ricorso all' assemblea dei soci & ammesso entro 60 giomni dal ricevimento della. relativa .
comunicazione.
11 Consiglio direttivo comunica 1’ammissione agli interessati e cura l'annotazione dei nuovi aderenti
nel libro soci dopo che gli stessi avranno versato la quota stabilita dall Assemblea La qualita di socio &
intrasmissibile. :
La qualita di Socio si perde:

a. perrecesso, che deve essere comunicato per iscritto a Fiori sulla Luna ODV;

b. per esclusione conseguente a comportamento contrastante con gh scopi di Fiori sulla Luna

- ODV; _
c per morosita rlspetto al mancato pagamento della quota annuale trascorsi 60 gloml
dall’eventuale sollecito scritto.

~ L’esclusione o la decadenza dei soci ¢ deliberata dall Assemblea su proposta del Con31gho Direttivo.

In ogni caso, prima di procedere all’esclusione di un Associato, devono essergli contestati per iscritto
gli addebiti che gli vehgono mossi, consentendogli facolta direplica.

Laperdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qu3181as1 carica ricoperta
sia all'interno di Fiori sulla Luna ODV sia all'esterno per designazione o delega.

In-tutti i casi di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, questi 01 suoi |
eredi non hanno diritto al rimborso delle quote annualmente versate, né hanno alcun diritto sul
patrimonio di Fiori sulla Luna ODV.

Art. 7
Diritti ¢ Doveri dei soci

. Tutti i soci godono degli stesm diritti e doveri di partecipazione alla vita dell ODV ed alla sua attivita.
In modo particolare: :
a) Isoci hannodiritto:
- e dipartecipareatuttele attivita promosse da Fiori sulla Luna ODV, rlcevendone informazionie
avendo facolta di verifica nei limiti stabiliti dalla legislazione vigente, dal presente Statuto e
* dagli eventuali regolamentidi Fiori sulla Luna ODV; '
e dicleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;
e di esprimere il proprlo voto in ordine all’approvazione delle deliberazioni degli organi
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, : associativi, degli eventuali regolamenti e di modifiche allo statuto;
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s n o diconsultare ilibri sociali presentando richiesta scritta al Consiglio direttivo.
SN . "
it 'b) Tsoci sonoobbligati:

e all’osservanza dello Statuto,del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi
sociali; : o | -

® amantenere sempre un comportamento degno nei confronti di Fiori sulla Luna ODV;

e al pagamento nei termini della quota associativa, qualora annualmente stabilita
dall’ Assemblea dei soci. La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile e in nessun -
caso pud essere restituita. :

Art. 8
Organi del’ODV

1. Sono organidell’ODV: "
a. L’Assemblea deisoci;
b. 11 Consiglio dlrettlvo
c. 11 Presidente.

2. Sono organi eventuali dell’OdV:

: a. L’organo di controllo
b. 1l soggetto incaricato della revisione legale dei conti
c. Il Collegio dei Probiviri
d. - Il Presidente onorario

Assemblea dei Soci g '

. L’Assemblea dei soci & l'organo sovrano di Fiori sulla Luna. ODV regola Pattivita della stessa ed &

~ compostada tutti isoci. . :

2. Hanno diritto di intervenire in Assemblea esercitando il diritto di voto tutti associati, iscritti da almeno
2 (due) mesi nel Libro dei Soci, in regola con il pagamento della quota associativa annualeechenon

 abbianoavutoononabbianoincorso provvedimenti disciplinari. :

3. Ciascun associato dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un altro- assoc1ato conferendo
allo stesso delega scritta anche in calce all’avviso di convocazione. Nessun associato pud rappresentare pit
di3 associatinelle Assomazmm con meno di 500 socie p1u di 5 associati nelle Assoc1az1om con pil d1
500 soci. ‘

4. Gli associati possono intervenire in Assemblea anche med1ante mezzi ditelecomunicazione ovvero -
esprimere il proprio voto per corrispondenza o in via elettronica/telematica, purché sia possibile
verificare I’identita dell’associato che partecipae vota.. : :

5. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da altro socio appos1tamente eletto

‘in sede assembleare. In caso di necessita I’ Assemblea pud eleggere un segretario.

6. L'Assemblea si riunisce su comvocazione del Presidente. Inoltre, deve essere convocata quando il
Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessita oppure quando ne & fatta richiesta motivata da almeno 1/10
(un decimo) degli associati aventi diritto di voto. -

7. La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettromca/telematlca con comprovata -
ricezione, con 15 (quindici) giorni di anticipo e deve contenere 1’ordine del giorno, il luogo la datae
1’orario della prima convocazione ¢ della seconda convocazione. Quest'ultimadeve avere luogo in data
diversa dalla prima. :

- § In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono ugualmente



10.

valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

Ny
Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assenti o dissenzienti. Le dlscusswnl “'/faﬂ —

¢ le deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in un verbale redatto da un componente
dell’ Assemblea appositamente elettoe sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.

L'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria I'assemblea convocata per 1a modlflca
dello Statuto oppure per o scioglimento, la fusione, la sc1551one, la trasformazione di Fiori sulla Luna
ODV. E ordinaria in tutti gh altri casi.

Art. 10

Assemblez ordinaria dei Soci

L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli iscritti aventi

diritto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati intervenuti ©

rappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio ¢ in quelle che rlguardano la loro

responsabilitd gli amministratori non votano.
Le deliberazioni dell’ Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranza degh associati
presenti o rappresentati.
L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta 'anno per l'approvazione del bllancm
entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio finanziario. :
L’ Assemblea ordinaria:
a. approvailbilancioela relazione di missione ai sensi dell art. 13delD.Lgs 117/2017;
b. discute ed approva i programini di attivita; :
c. elegge traisociicomponenti del Consiglio Direttivo approvandone preventlvamente il numero
e lirevoca; : :
~d. nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, stabilendone I’eventuale
compenso nel caso che i revisori siano esterni a Fiori sutla Luna ODV (se previsto)
e. nomina erevoca l’organo di controllo (se previsto);
elegge erevocai membri del Collegio dei Probiviri; (se previsto)
‘g delibera sulla responsabilita dei componenti degh organi soc1a11 e promuove azione di
responsabiliti nei loro confronti;
h. approval’eventuale regolamento dei lavori assembleari;
ratifica la sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti o deceduti
_ deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria deinon eletti;
approval’eventuale regolamento e le sue variazioni;
delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali COl’ltI'lbU.ti straordlnarl
delibera sull’esclusione dei soci; ' '
. delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed attr1bu1t1 dalla
legge dali’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza; ‘
n. deliberasuiricorsiin caso direiezione di domanda di ammissione di nuovi associati;
delegail Consiglio Direttivo acompiere tutte le azioni necessarie arealizzare gli obiettivi definiti da
Fiori sulla Luna ODV stesso. -

p. determina i limiti di spesa ed i rimborsi massimi previsti per gli associati che prestano attivita di
volontariato. Tali spese devono essere opportunamente documentate, nelle modalita prev1ste
dall*art. 3 dello Statuto;

g. delibera sull’esercizio e sull 1nd1v1duaz10ne di eventuali attivita diverse ai sensi dell’art 3 del
presente Statuto - :

5. Le deliberazioni assembleari devono essere rese disponibili agli associati ed mserlte nel libro
" verbale delle riunioni e deliberazioni dell’ Assemblea tenuto a cura del Consiglio direttivo.
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‘ Art, 11
Assemblea straordinaria dei Soci

La convocazione dell’ Assemblea straordinaria si effettua con le modalita previste dall’art. 9.

. Per deliberare lo scioglimento di Fiori sulla Luna ODV e la devoluzione del patrlmonlo occorre il voto

favorevole di almeno tre quarti dei soci in proprlo o per delega 31a in prima che in seconda
convocazione.

. L’Assemblea straordinaria dei soci approva eventuali modifiche dell' atto costitutivo o dello statuto, la
 fusione, la scissione, Ia trasformazione con la presenza, in proprio o per delega, di tre quarti dei soci e

con decisione deliberata a maggioranza dei presenti sia in prima che in seconda convocazione. " _,»

_ Art. 12
Consiglio Direttivo

; f“’/;
i 3
N

Il Consiglio Direttivo & composto da un numero dispari, da un minimo di 3 (tre) fino~ ad un

‘massimo di 5 (cinque) consiglieri scelti fra i soci, che durano in carica 3 (tre) anni e sono rieleggibili
fino a un massimo 3 (tre) di mandati consecutivi, salvo-il caso in cui non si presentino nuove

candidature per il totale o parziale rinnovo del Direltivo: in questo caso1’ Assemblea pud rieleggere i

componenti uscenti. Si applica I’ articolo 2382 del codice civile.

L’Assemblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Cons1gher1 in seno
all’eligendo Consiglio Direttivo. '
1l Consiglio Direttivo elegge tra i suoi. membn a maggioranza assoluta del voti, il Presidente ed il
Vicepresidente, il Tesoriere; il Segretario.

Il Tesoriere cura la riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese di Fiori sulla Luna ODV,edin
genere ogni atto contenente un’attribuzione o una diminuzione del patrimonio.di Fiori sulla Luna ODV;
curalatenuta del libro cassa e di tutti i documenti che specﬁlcatamente riguardano il servizio aff1datogh
dal Consiglio Direttivo.

“In caso di morte, dimissioni o esclus10ne di Consiglieri prima della scadenza del mandato, il C0n51g110

Direttivo provvede alla loro sostituzione utilizzando I’elenco dei non eletti: la sostituzione va ratificata
dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del mandato del Consiglio direttivo. In
caso di mancanza od esaurimento dell’elenco deinon eletti, o loro 1ndlspon1b111ta 1’assemblea provvede -
alla surroga mediante elezione.

' Nel caso in cui decada oltre la meta dei membri del Cons1g110 D1rett1v0 I’ Assemblea provvede tramite

elezione al rinnovo dell’intero organo.

. Tuite le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. A1 Consiglieri possono essere rimborsate

le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle
attivita per conto di Fiori sulla Luna ODV, entro il massimo stabilito dall’ Assemblea dei socl.
Tl Consiglio Direttivo & responsabile verso 1’ Assemblea della gestione operativa, attua i mandati e le
decisioni dell’ Assemblea ed & investito dei pili ampi poteri per la gestione ordinaria ¢ straordinaria di
Fiori sulla Luna ODV, fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attribuiscono all’Assemblea. In
part1coiare esso svolge le seguenti attivitd: - |
a. attua tutte le deliberazioni dell’ Assemblea; -
b. redigeepresentaall’ Assembleail bilancio elarelazione di missione ai sensi dell’art. 13 delD.Lgs
117/2017 e ss.mm.ii.;
c. delibera sulle domande di nuove adesmnl :
d. sottopone all’Assemblea le proposte di esclusione dei soci;
e. sottopone all’approvazione dell’ Assembleale quote sociali annue per gli associati e gli evéntuali
contributi straordinari;
f. delibera i rimborsi previsti per gli associati che prestano attivitd. di volontariato. Tali spese
- devono essere opportunamente documentate, nelle modalita previste dall’art. 3 dello Statuto;
g. approva I’ammontare dei compensi per le eventuali prestazioni retribuite che si rendano
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12.
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14,

5.

- necessarie ai fini del regolare funzionamento delle attivita dell’ODV; '-'f

h. - propone ’esercizio e I’individuazione di eventuall att1v1ta diverse ai sensi dell art. 3 del :
presente Statuto;
i. ha facolta di costitnire Comitati, a cui partecipano gli associati o espertl anche non soci, per la
definizione e la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti.
11 Consiglio Direttivo ¢ presieduto dal Presidenteq incasodisuaassenza, dalVlcepres1denteo in assenza
di quest’ultimo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo.
Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente almeno ogni 6 (sei) mesi, e tutte le volte nelle quali vi sia
materia su cui déliberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno meta pili uno dei componenti.

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con 15 {quindici)

giorni di anticipo e deve contenere I’ ordine del giorno, il luogo, 1a data e I’ orario della seduta. In difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini dif preavv1so sono ugualmente vahde le riunioni
cui partecipano tutti i membri del Consiglio Direttivo.

I verbali delle sedute del Consiglio Diréttivo, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo stesso e

da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli atti.

Perlava11d1tadelledehberazmmoccorrelapresenzaeffettlvadellamaggloranzadeImembrldel Consxgho :

Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della maggloranza del presenti; in caso di parita di
voti la deliberazione si considera non approvata. : :

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili‘ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico naz1onale del Terzo
settore o se non si provi che i terzine erano a conoscenza. : '

L’obbligatorieta dell’iscrizione delle limitazioni del'potere di rappresentanza di cui al comma 14 avra

efficaciaa partlre dall’operat1v1ta del Registro unico nazionale del Terzo settore.

Art. 13
Presidentc

il Pre31dente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo nel suo SeNno;

2. Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronie -a terzi e in gmd1z1o cura

b

I’attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende atutte le attivita di Fiori sulla Luna
ODV;ha la facolta di aprire conti correnti per conto di Fiori sulla Luna ODV; convoca e presiede il
Consiglio Dlrettlvo, del cui operato & garante di fronte all’ Assemblea; convoca I’ Assemblea dei soci.

In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidente.

Il Presidente, incaso diurgenza, assumeipoteri del C0n51ghoD1rett1voeadottalprovvedlmentl necessari,
convocando contestualmente il Consiglio per la loro approvazione: i provvedimenti urgenti del
Presidente Vengono esaminati obbhgatorlamente dal COIlSIghO Dlrettlvo alla prima riunione utile.

" Art.14
- Organodi controllo

Qualora se ne ravvisi la necessita o sia previsto per legge ai sensi dell’art. 30 D. lgs 117/2017 e $s.mm. ii.,
pudessere nominato dall’ Assemblea un organo di controllo anche monocratico.

Nel caso in cui I’organo di controllo sia scelto tra i soci, 1o stesso non pud essere retribuito.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge € dello statuto e sul rispetto dei principidi corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231,

‘qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul
suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile, nel caso in cuinon sianominato

unsoggetto incaricato dellarevisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore
legale iscritto nell'apposito registro.
L' organo di controllo esercita moltre compiti di momtoragglo dell'osservanza delle finalita civiche,




solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli5,6,7e8
delD.Lgs. 117/2017,edattestacheilbilanciosociale, oveprevistoper legge, sia stato redatto in conformita
alle linee guida di cui all'articolo 14 del D.1gs 1 17/2017 e ss.mm.ii.. Il bilancio soc1ale da atto degli esiti
del monitoraggio svolto dai sindaci. - o :

. L’Organo di controllo dura in carica 3 (tre) anni e pud essere rmomlnato finoa3 (tre) Volte consecutive.
I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atti di ispezione e di controllo, ¢ a tal fine, possono chledere agh armmmstraton notizie
~sull’ andamento delle operazmm socialio su determinati temi AT

Art. 15
1l soggetto incaricato della revisione legale dei conti

Qualorasene ravvisila necessita o sia previsto per legge ai sensi dell’art. 31 D.1gs 117 2017 e: ss ‘mm.ii.,
I’ Assemblea nomina il soggetto 1ncarlcat0 della revisione legale dei conti, il quale puo ‘essere o una
persona fisica oppure un collegio. ‘

Nel caso in cui il soggetto incaricato dellarevisione legale dei conti sia scelto tra i soci, o stesso non pud
essere retribuito. Non possono essere eletti revisori contabili i membri del Consiglio Direttivo.
. Nel caso in cui il soggetto incaricato dellarevisione legale dei conti siaun Collegio, lo stesso & composto
“di tre membri effettivi e da due supplenti. Il Presidente del Collegio dei Revisori dei conti & eletto dal
Colleglo stesso tra i suoi membri effettivi. - ' '
1 soggetto iricaricato della revisione legale dei conti dura in carlca 3 (tre) anni e puo essere rinominato
fino.a 3 (tre) volte consecutive. : "
Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, controlla I'amministrazione di Fiori sulla Luna
ODV, pud assistere alle riunioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo senza diritto di voto, accerta
la regolare tenuta delle scritture contabili e certifica la comspondenza del bilancio consuntivo alle
risultanze delle scritturecontabili. '

_ Art. 16
11 Collegiodeiprobiviri

_ Qualora sireputinecessario, vieneistituito da parte dell’ Assemblea il Collegio dei Probiviri, che arbitrain
. modo inappellabile circa le vertenze sorte nell’amblto di Fiori sulla Luna ODV e rlguardantl uno o pit
soci, e propone al Consiglio Direttivo gli eventuali provvedimenti dlsc1p11nar1 :

1l Collegio dei Probiviri & composto da tre membri eletti dall’ Assemblea tra gli associati che non fanno
parte del Consiglio Direttivo. [ Probiviri durano in carica 3 (tre) annie sonorieleggibili 3 (tre) volte.

11 Collegio dei Probiviri elegge al suo interno un Presidente, che convoca e presiede i lavori del collegio.
In assenza del Presidente, il Collegio & presieduto dal membro pill anziano.

Il Collegio dei Probivirisi riunisce su richiesta di almeno due componenti del Consiglio Direttivo, oppure
di cinque associati o di un associato interessato alla vertenza. ‘
. Le riunioni del Collegio dei Probiviri sono vahde purche siano presentl almeno due dei suoi
componenti.

Art. 17 _
11 Presidente onorario

. Tl Presidente Onorario puo essére nominato dall Assemblea per eccezionali meriti acquisiti in attivita a
favore di Fiori sulla Luna ODV. - .
1l Presidente Onorario, se socio, ha tutti i diritti e i doveri degli altri soci di Fiori sulla Luna ODV.



Art. 18
Comitati Tecnici

. Nell ambito delle attivita approvate dell’ Assemblea dei soci, il Consiglio D ettivor-ha facolta di

costituire Comitati Tecnici cui partecipano gli associati o esperti anche non soci, per Ta definizione e

la realizzazione concreta di specifici programmi e progetti, oppure con funzione consultivain meritoa

- progetti che Fiori sulla Luna ODV intende promuovere. Il Consiglio stabilisce gli ambiti d1 azione ¢ le
.linee di intervento del Comitato e ne nomina il coordmatore

Art. 19 Scioglimento

. L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento di Fiori sulla Luna ODV con il voto

favorevole di almeno tre quarti dei soci aventi diritto di voto. In caso di scioglimenio, I’ Assemblea

nomina uno pit liquidatori e determina le modalita di liquidazione del patrimonio sociale e la sua
devoluzione ai sensi dell’art. 9 del D. Lgs n. 117/2017. :

. In caso di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, di Fiori sulla Luna ODV, il patrimonio residuo
& devoluto, previo parere positivo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale del Terzo
settore (di cui all’art. 45, comma 1 del D. Lgs n. 117/2017), e salva diversa destinazione impostadalla -

legge. ad altri Enti del terzo settore o in mancanza, allaFondazione Italia Sociale.

. Tl suddetto parere & reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che I’Ente mteressato
¢ tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomaridata a/r o secondo le disposizioni previste dal

decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi i quali il parere si interide reso positivamente. Gli atti di

~devoluzione del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono nulli.

. L’obbligatorietd del parere vincolante di cui al comma 2 avra efficacia dall’operativita del Reglstro

* unico nazionale del Terzo settore.

Art. 20 Norme finali

. Per tutto ¢id che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del Codice
Civile, del D.1gs 117/2017 e ss.mm.ii. e relat1v1 decretl attuativi, della normativa: nazionale e regionale in
materla '

Luogo, data e firma di Segretario-e Presidente
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