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Verbale gj assemP!®? straordinaria del 08 Giugno 2022

Lanno 2022, giorno 08 del mese di. Git‘lgno.. alle ore 19.00 presso la sede operativa
dellAPS s_M‘A-C‘ Angol'o Crealivo sita in Via ANZIO 39/C, si & riunita 'assemblea
straordinaria d€! socl dell .A.P.S. S.M.A.C. Angolo Crealivo, per discutere e deliberare sul
seguente ordin€ del glorno:

1) Mogifica © adeguamento dello statuto sociale;

2) Varie €d eventuali.

Su designazion® unanime degli intervenuli assume la presidenza dellAssemblea i
Presidente deu‘Assocuaz"one. la Prof.ssa Lucia Valeria Veltro, la quale chiama alle funzioni di
segretario verbalizzant® il Dott: R'affae|e‘: D'Angelo.

Il presidente rileva che la riunione e stata regolarmente convocata secondo le norme
statutarie e che SON° presenti personalmente 25 soci e 61 soci collegati telematicamente
con piattaforma Zoom, per un totale di 86 soci, per evitare assembramenti come previsto
dalle normative vigenti in conformita con il DPCM per il contenimento del'epidemia da
COVID-19, gl spazi della sede operativa dell' Ap.s. di Via Anzio 39/c non permettono il
distanziamento, pertanto, ai sensi del vigente Statuto, I'Assemblea & regolarmente costituita
ed atta a deliberare in sede di seconda convocazione.

Sono pregenti | seguenti socl:

1) Veltro Lucia Valeria (Presidente)

2) Acierno Gerardo (Vice Presidente)

3) Rufrano Rosanna (Tesoriere)

4) Vignola Anna Maria (Segretario)

5) Veltro Rocco (Consigliere)

6) Coviello Claudia (Consigliere)

7) Raffaele D'Angelo (Consigliere
Portavoce)

8) Angelina Michelina Danzi

9) Francesco Trivigno

10) Vincenzo Dionisio

11) Veltro Veronica

12) Elisena Cerminara

13) Jacopo Bertolucci

14) Roberto Lauria

15) Paola Guglielmi

16) Veltro Michele Aldo

17) Angelina Acierno

18) Michele Danzi

19) Leandro Sileo

20) Giovanna Lapolla

21) Francesco Laurita

22) Sandra Perrupato
23) Donato Modrone
24) Rosa Amorosi

25) Tiziana Lobosco

26) Luigi Auletta

27) Gaetano Agoglia
28) Rossana Machiella
29) Michele Ruggieri
30) Pia Trivigno

31) Francesco Giannelli
32) Letizia Lanzi

33) Federica Marena
34) Rosa Stefano

35) Francesco Coviello
36) Carmen Pisani

37) Rosario Mario Carucci
38) Alba Montagnuolo
39) Monica De Vivo
40) Giovanna Trivigno
41) Francesco Latorraca
42) Domenico Lavanga
43) Vita Cisullo
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Rufrano

44) Roqco 67) Lomonaco Rosa Carman

i Alessio

45) ancucﬁ'zg 6:-‘1) Df’ Nicola Paolo
46) Paolo \i;n Peluso (7'(:) Piotro Miolo

47) Francos I ccn ) Francasca Gitlis
48) Paola To(f‘v(-‘”'ovp‘m ;1) Claudia Soloparto
49) Michele GONEYE 2) Aloss; S
rQ) Mlthf'lq aliublizz! ”) o-ﬂ ndro Sarli
50) Claudi Cisullo J) Simone Toralli
51) Cmmll“;qql‘;oli ;4) Elena Saluzy|
52) Tiziana N¢ 5) Martina Costa
53) lulja Ladan 76) Agosti
';4) ulia  Picermo 77; AJO tino Sfl:rgna
;_) ) Clau ‘dr’\ Cell 0 A(lnta Carpiglia

5) Cagsandre lex Lobosco

) lo )

56) Nina Santange 79) Gianl '
5?; G'i::eppi”a Telesca 80; Mimr:ZaPAacc'Zmo
58) Val(;ntiﬂa De Bonis 81) Alessio Tancredi
59) Eliseo Trafg:;a‘e 82) Roberta Lovallo
60) Quaratino 83) Pia Sabia
61) Filomena Sannazzaro 84) Giusy Lauria
62) Giovann! D.Al.essandro 85) Giulia Roberticchio
63) Infantino Giulia 86) Antonella Salvatore

64) Marco Marino
65) Giuseppe Losasso
66) Michele Olita

Passando alla trattazione dell'ordine del giomo, il Presidente comunica che il Consiglio
Direttivo ha ritenuto necessario indire I'Assemblea dei soci per modificare ed adeguare lo
Statuto Sociale, e che tali modifiche rispondono all'esigenza di adeguamento al Codice del
Terzo Settore D.Lgs 117/2017 ai sensi dell'art. 101 comma 2.

Si procedc alla lettura, articolo per articolo, del nuovo statuto evidenziando le differenze
rispetto alla versione ad 0ggi vigente.

Al termine della lettura I'Assemblea & chiamata alla discussione e alla relativa approvazione,
ponendo in votazione palese lo Statuto nella sua integrita.

L'Assemblea, con voto unanime, delibera di approvare il nuovo statuto sociale, che viene
allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Delibera

Approvazione delle modifiche per I'adeguamento con Codice del Terzo Settore D.Lgs
117/2017 ai sensi dell’art. 101 comma 2.

Nell'ambito dell'adeguamento con Codice del Terzo Settore D.Lgs 117/2017 ai sensi dell'art.
101 comma 2, I'assemblea approva il nuovo statuto, in allegato alla presente delibera,
contenente le nuove disposizioni per le associazioni di promozione sociale, ai sensi degli art.
35 e 36, e degli articoli correlati a Titolo II, lll, IV e X del medesimo Codice del Terzo Settore
D.Lgs 117/2017.

L’Assemblea approva all'unanimita.
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Il Presidente viene incaricato di compiere lutte le pratiche necessarie per la registrazione del
seguente atto.

Il Presidente ed il Segretario vengono incaricati alla sottoscrizione del presente atto e
dell'allegato Statuto.

Nulla essendovi da discutere e da deliberare, il Presidente dichiara sciolta I'Assemblea alle
ore 21.50, previa stesura, lettura e approvazione del seguente verbale.
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ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

S.M.A.C. ANGOLO CREATIVO
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ART. L. Denominazione e sede

f costituito, nelrispettodel . Lgs. 117/2017, de) Codice civile e della normativa in materia 'Ente del Terzo Settore
denominato ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE $.M.A.C. ANGOLO CREATIVO, assume |a forma giuridica
di associazione, non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'acronimo APS potrd essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei rapporti con i
,"_m peglh atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al
;{,.,,,‘-m regionale delle associazioni di promozione sociale o, qualora operativo, al Registro unico nazionale del
Legistro 128
tepzo seitore

[“associazione ha sede legale in VIA SAN PIETRO N° 25 nel comune di POTENZA - 85100.

f| trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agli uffici
cnmpl_':f.'ﬂ(l.

Iorgano di amministrazione ¢ competente a deliberare 1a modifica della sede legale.

o ¥

. ART.Z. Statuto

I/associazione di promozione sociale é disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetto del Decreto
Legislativo 3 Juglio 2017 n. 117 e s.m.i, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi
generali dell'ordinamento giuridico.

" L'assemblea puo deliberare l'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti
organizzativi pit particolari.

ART. 3. Efficacia dello statuto

Gli associati all'associazione sono tenuti all'osservanza del presente statuto; esso costituisce la regola
fondamentale di comportamento dell’attivita dell'associazione stessa.

ART. 4. Interpretazione dello statuto

Lo statuto € valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggial Codice civile.

ART. 5. Finalita e Attivita

“assaciazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse generale per il perseguimento,
senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, favorendo la coesione sociale e la
partecipazione.

Lafe attivita che si propone di svolgere, in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, avvalendosi in
modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati &/sono:

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo;

0) attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di

concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere del commercio equo e

solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area economica
svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato
a promuovere I'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di
sviluppo in favore del produttore e 1'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto
delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e
dignitosa, e di rispettare i diritti sindacali, nonché' di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile:

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166,
¢ successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita
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eresse generale a norma del presente articolo,

(Illlill\nm csvl“l’“nw”w ma non esaustivo I'Associazione:
A pone di promuovere e favorire Ta conoscenza e Ja promaozione, |
m.lisltcu-muslrali. In particolare, Vorganizzazione di eve
et m.lisum-m\lsicnli. pittorici e letterari con scuole
¢ ‘-on\z’(‘g“i l‘"lm.n.‘“.
sanizzerd attivitd a carattere culturale, collaborazioni con orchestre e
* ve nazionale ed internazionale, prese

a pratica, lo sviluppo e la diffusione di
‘ nti musicali, opere liriche, realizzazione di
pubbliche e private, laboratori formativi, masterclass

v osipro
antivitd

i ' formazioni musico-culturali, di
caratte ) ntes - nt'azmnc di libri, workshop di scrittura creativa, tour letterari
viaghl culturali ed cnogzls‘tm'n.ur'nfcn,. mostre d'arte e cortei storici, concorsi, festival, letterari e musicali ir;

promuovere quz?lsmsn iniziativa che contribuisca al raggiungimento dello scopo sociale ’

alizzare progetti per larealizzazione di attivita commerciali, produttive, di cducézione e informazione

di promoziofw' di rappresentanza, di conccs'sionc in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambiio 0 a;
avore di ﬁ]lcrg dcl. commercio equo e solidale, coinvolgendo ragazzi con disabilita, persone socialmente
svamaggiate o inserite in sxtuaztom di poverta sociale e educativa,

/ potra realizzare ract‘:olte fondi att.raverso eventi di beneficenza, creare rete con altre associazioni per
contrastare la poverta, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166.

Lassociazion® di promozione sociale opera nel territorio della Regione Basilicata, e puo operare anche in ambito
ed internazionale.

penere:
v potrdre

pazionale

L'associazione puo 'eserCItare, anorma dell'art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse
generale, secondarlc'e s.tr.umen.tall rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto
ministeriale. La loro individuazione ¢ operata da parte dell'organo di amministrazione.

L'associazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformit alle disposizioni contenute nell’art. 7 del D. Lgs.

117/2017.

L'associazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Basilicata.

ART. 6. Ammissione

Sono assocjati dell'associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi associativi e si impegnano
per realizzare le attivita di interesse generale.
=

Possono aderire all'associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione che il loro numero
non superi il cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale.

[l numero degli associati € illimitato ma, in ogni caso, non puo essere inferiore al numero minimo richiesto dalla
Legge. Se successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto,
I'associazione dovra darne tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare il
numero entro un anno.

Esercizio di voto dei minori (Esercizio di voto al raggiungimento della maggiore eta ed esercizio di voto tramite i
genitori o genitore che esercita la patria potesta o la tutela giuridica del minore stesso).

L'ammissione all'associazione ¢ deliberata dall’'Organo di amministrazione su domanda dell'interessato secondo
criteri non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita d'interesse generale. La deliberazione &
comunicata all'interessato e annotata nel libro degli associati.

In caso di rigetto della domanda, 'organo di amministrazione comunica la decisione all'interessato entro 60 giorni,
motivandola.

L'aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
I'assemblea in occasione della successiva convocazione.

L’ammissione ad associato & a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso.
Non ¢ ammessa la categoria di associati temporanei.

La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
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piritti € doveri degli associati
pari diritti e doveri.
gliass N
noil diritt® di:
regli organi sociali ¢ di essere eletti negli stessi;

clt‘f-'.F’-ei ormati sulle attivita dell’associazione ¢ controllare I'ang
csserf-‘rc stto dell‘ordine del giorno delle assembice,

e SR .
nare i Jlibri sociali secondo le regole stabilite da) successivo
in Assemblea se Iscritti da almeno tre mesi nel libro degl
sociativa, s€ prevista

i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art. 29 del Codice del terzo sett
. cttore;

amento;

art. 19;

i associati o i .
votare Ssociati e in regola con il pagamento della
quota 3

denun?idr®

v .
N ovefe It '

v/ e il gnafe il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;

. are, se prevista. la quota associativa secondo I'importo, le modalita di vers

’ V: r;nm dall'organo competente. ‘

sta

amento e i termini annualmente

8 yolontario € attivita di volontariato

Jontario svolge la proprla attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale
atuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta '

ART.

L'associato VO
spontane? € 8
associato volontario € incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o

ualita di ) , o
Lag on ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 'associazione.

autonomo €€
L'attivita dell'associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Agli
associatl volontari possono gs;gre nm.bo_rsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
Iattivita prestatd. entro i }mm: massimi e allfe con.dizioni preventivamente stabilite dall'associazione con
deliberazione dell'Organo d! Amnn.m?trfmonc. Si apphca la semplificazione prevista al comma 4 dell’art.17 del
D.lgs. 3 luglio 2017,n.117 ('C I'S) ossia il rlm})qrso medlante autocertificazione, sempre in presenza di una apposita
Jeliberazione da parte dell’Organo di amministrazione.

Sono vietati | rimborsi spesa di tipo forfetario

ART.9. Perdita della qualifica di associato

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato puo recedere dall’

l'associato che contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto pud essere escluso dall'associazione.
L'esclusione & deliberata dall’assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato.
La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all'associato.

associazione mediante comunicazione scritta all'organo amministrativo.

L'associato puo ricorrere allautorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.

ART. 10. Gli organi sociali
Sono organi dell'associazione:

<

Assemblea degli associati
Organo di amministrazione

Presidente
lle condizioni di cui all'art. 30 del D. Lgs 1 17/2017)

Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi de
art. 31 del D. Lgs 117/2017)

A N Y

Organo di revisione (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all
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aestin il versamento della quota soclale, ove prevista o et nel Libro degi
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2 divitto ad un voto ¢ nd farsk rappreg
m wsockt® ! If convocazione (‘Il-m arsk rappresentare da altro associate
. \ ' 3 s L LIasce A55001 ¢ o 5 e
- s .  yiso aseun assoclato pud rappresentare sine ‘, conferendo delega seritea,
' . Lsino ad un massimo di tre ; iati
A —— 5 ydi tre associati,
edutand assoclazione o, in sua assenza dal Vicepresid , '
L, U ‘presidente o persona
4 - anominata

a950ciatf e

ol

| aank
T

i o :mnl“"""
I
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i

.\mll*‘l""

\J n't‘.\'i

4 Wt '
; |j,.<,~vm|"‘ d'ﬂ convenutl all'assemblea stessa,
o '"Nidmm ‘ ina volta all'anno dal Presid
i H o « « $ (4 » WMl aceeredne
N Loeatd nenot . ' nte dell'associazione o dachinef ‘ c
L EComVOt ) eno 15 giorni prima di quello fissato per Iadunanza e cont nefa le veci mediante avviso scritto
! papiare é . " p s - anza e contenente |a iuni ' .
L iny L dine del giorno ¢ | (Vonu.mlc data di seconda convocazione B s data della riunione, V'orario, il
i lut‘!!“'I ! (o sedutd (prima convocazione). ' nvocare non prima di 24 ore dalla
! ocedentts
! 'll(( di stiirn ¢ o

o ; mezzo lettera, fax, e-mail spodi
‘ qzione puo avvenirea a, fax, e-mail spedita /di
L omunica? M pedita/divulgat: scanita ri ’
LoTale ('(”;']L‘/o mediante avviso affisso nella sede dell'associazione /divulgataal recapito risultante dallibro degi
. associall At '
! . 1o convocata a richiesta di ; .
3 l',\sscnﬂ""" L\"wl:w col ata¢ adialmeno un decimo degli associati o quando I'organo amministrativo
| Joritiene necessaric:
! anne quelli riguardantile persone.

ona palesh: ¥

Jvoti s
i dell'assemblea ¢ redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente ¢ dal verbalizzante e conservat
ato

pelle ri union

a1 sede dell'associazione.

sere o,‘d{narm 0 str‘?ord‘ln?na. i straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e
associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

presso |

L'Assembled puo es

’
Jo scioglimento dell

ART. 12. Compiti dell’Assemblea

L/assemblea:
alelinee generali programmatiche dell'attivita dell'associazione;

v determin
il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

v approva
v nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

v nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

v delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei loro
confronti;

delibera sull'esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

NN NN«

delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’

la presenza della meta pilt uno degli

ART. 13. Assemblea ordinaria
lunque sia il numero degli associati

L'assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituit

a in prima convocazione con
associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qua

presenti, in proprio o in delega.
L'assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti.
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» . H . e
- ymmessa I'espressione del voto per cory Ispondenza o i v

ell'associato che partecipa e vota, A elettronica, purché si
de )

a possibile verificare I'identita
5 deliberazioni di approvazione del b
e

e ancio e .
nministratori non hanno diritto di voto, s
a

lle che ripyard.
che riguardano |, loro responsability gli

ART 14. Assemblea straordinaria
L-assc"‘b'm straordinaria modifica |o statuto (lull'nsmcl.‘\zlunc conly
: ,
. Presenza dialmen

N ) reioranz; i pr i : iati
favorevole dcllai maggioranza dei presentj o delibera 1o scioglimento o 13 | . A degliassociatie il vog
patrimonio con il voto favorevole di almeno % degliassociati Hliquidazione nonché 1 devoluzione de

ART. 15. Organo di amministrazione
L'organo di amministrazione denominato Consiglio direttiy

Y .. 2.2 . . ’ 0 '()vcrna 1' i zi >
volonta e degli indirizzi generali de|] assemblea alla qu ; o X AECHg

alerisponde direttamente e dal
tte membri elettj dall'asse

cd operain attuazione delle

laquale puo essere r
. N . ‘ evocato,
|'organo di amministrazione & composto da se

mblea tra le persone fisiche associate.
! Suol componenti possone essere riel
L'organo diamministrazione & validamente costituito qu

in cui & composto da soli tre membri ess0 ¢ validame
sono assunte a maggioranza dei presenti,

pura in carica per n. cinque annj e i
etti per n. due mandati consecutivi,

ando ¢ presente 13 maggioranza dei componenti. Nel caso
nte costituito quando sono presenti tutti. Le deliberazioni

Si applica I'articolo 2382 del Codice civile.

Al C()II”ittO di interesﬁ de li amm. i rat l i i i i
) - B mnist

L'organo di amministrazione compie tuttj gli atti di ordinaria e straordi
non sia per Legge di pertinenza esclusiva dell'assemblea,
In particolare, tra gli altri compiti:

v amministra I'associazione,

v attua le deliberazioni dell’assemblea,

v eleggeil Px‘ésidentc dell'associazione,

v predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all'approvazione dell'assemblea
e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

v predispope tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio,

stipula tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative,
cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

e responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts,

AR NS

disciplina I'ammissione degli associati,

v accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri ¢ generale, pertanto le limitazion} di tale p‘o.te‘re non ‘sor:]z
opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne era

a conoscenza. |

Il presidente dell'associazione ¢ il presidente dell’orga.no di amministrazione ed & nominato dall'assemblea
assieme agli altri componenti dell’'organo di amministrazione.

ART. 16. 1l Presidente - i I, rappresenta legalmente
Il presidente ¢ eletto dall'organo di amministrazione a maggioranza dei presenti, rappre g

I'associazione e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.
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I prcsul?nlc dura in carica quanto I'organo di amministrazione e cessa per scadenza del mandato per dimissioni
yolontaric o per eventuale revoca decisa dall'assemblea. ‘ o

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, i) i g
’ . ; . A presidente convoca Vassemblea per 'elezione A
,,rcsidcmc e dell'organo di amministrazione, per feletione del nuovo
-esidente convoca e presiede I'Asse y i ini
[Al Il,]l.| base delle dit 'le' [t pl.(..sin-(la I'Assemblea e organo di amministrazione, svolge 'ordinaria amministrazione
 sulla bas ettive di tali organt, riferendo all'organo di amministrazione in merito all’attivita compiuta )

1l Vicepresidente sostituisce il Presi
b sidente in ogni sua attribuzione iqus i sia i i
’ ‘ L 4 O 2 G P - lis
nell'esercizio delle sue funzfon. 3 a ne ogniqualvolta questi sia impossibilitato

ART. 17. Organo di controllo
Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall’arti :
‘ azione ¢ dicati dall’articolo 30 del d. Igs 117 /2( ‘Asse
un Organo di Controllo anche monocratico, e TTTJROTT, Hhssembles elegse

/;I‘:(:lll:)(‘)fl-c‘l{ll ficlll organo di controllo si applica l'art. 2399 del Codice civile, | componenti dell’organo di controllo
‘I-t ,( ne .'- T]su esce .ll t a lLt letcg()rlc disoggetti di cuiall'art. 2397, comma secondo, Codice civile, Nel caso di organo
di controllo collegiale, i gia menzionati requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

.Lorgfm.o di Fontrollo vigila s'ull‘osscrvanza della legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
9111r:?1nls‘t|.a210ne, z{mche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 Giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sull'adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo corretto

funzionamento.

l', orga?() . di COI?[I‘O.".O‘ csc.rcita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civilistiche,
solidar lstthc e diutilita sociale ed attesta che il bilancio sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'art.
14 del codice del terzo settore. 1l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio solto dall'Organo di controllo.

! com.poncntl‘dclI'organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di contf'ollo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento dell’operazione
sociali o su determinati affari.

L'Organo di controllo pud inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1, del d. Lgs.
_l_lr_‘?\/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso, I'organo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito
registro,

'[n‘oltre,‘l‘Assemblea dei soci elegge I'organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione della complessita
fdcllc attivita organizzate o in ragione della rilevanza dei contributi pubblici da gestire.

ART. 18 ‘Organo di Revisione legale dei conti
Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall'art. 31 D. Lgs.

117/2017, I'Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti

nell’apposito registro.
Al verificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico o collegiale

dell'organo e il numero di componenti.
In ogni caso I'Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga opportuno in ragione della
complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza dei contributi pubblici da gestire.

ART. 19. Libri sociali

L'associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:

a) il libro degli associati tenuto a cura dell’organo di amministrazione;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti

per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;
¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell'organo di controllo, e degli altri

organi sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono;
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A i registro dei volontari, tenuto a cura dell’organo di amministrazione,

ser 15 e ) ’ ro 15 giorni
Fatti ghi associati, hanno i divitto di esaminare b sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, ent 4
dalla data della vichiesta formulata allorgano competente,

ART. 20. Risorse economiche
Levisorse economiche dell'associazione sono costituite da:

Y ooquote associative,;
contributi pubblici e privati;

donazioni e lasciti lestamentari;

rendite patrimoniali;
attivita di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni;

i iati i ; volgimento di attivita
proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a tcrzn.' anche‘ at"avc‘;:orizloessussP;diariaecomunque
economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliz
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

ART. 21, I beni

oo i n i ili ii ili ed i beni registrati
I beni dell'associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni m'0b|11. I beni immob
mobili possono essere acquistati dall’associazione, e sono ad essa intestati.

5 i beni ili i "associazione sono
I'beni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono colloca‘n nella sede dletgti el Sl
elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell'associazione e puo essere consu

:A\RT. 22. Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimox?lo ' cionat e
L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestlof\e' nothe fgn .11,‘ns :
O\‘Cé/pi'tale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D.Lgs. 11772017 nonch(:: 1 obbhgoldl utlllzzagsm
é)atrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgim
dell’attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita previste.

e Yy
"ART. 23. Bilancio
I bilancio di esercizio dell’associazione & annuale e decorre d

al primo gennaio di ogni anno. E' redatto ai sensi
degli articoli

13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e deve rappresentare in maniera
veritiera e corretta 'andamento economico e finanziario dell'associazione.

Il bilancio & predisposto dall’organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce

il consuntivo e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo
settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 24. Bilancio sociale

E redatto nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 25. Convenzioni

Le convenzioni tra 'associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 56 comma 1
del D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dall'organo di a

mministrazione che ne determina anche le modalita di
attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'associazi

one, quale suo legale rappresentante.
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell'associazione.

ART. 26. Personale retribuito
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L associazione di promozione sociale puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall‘art. 36 del D. Lgs.
117/2017.

| rapporti tra 'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento
adottato dall'associazione.

ART. 27. Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari

Gli associati volontari che prestano attivitd di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 28. Responsabilita dell'associazione

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano I'associazione, i terzi possono far valere i loro diritti

sul fondo comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone che hanno
agito in nome e per conto dell'associazione,

ART. 29. Assicurazione dell’associazione

L'associazione di promozione sociale pud assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed extra
contrattuale dell'associazione stessa.

ART. 30. Devoluzione del patrimonio ,
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 31. Disposizioni finali - , L
Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi
generali dell'ordinamento giuridico.

ART. 32. Norma transitoria ‘ N . . ’
L'acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei ra‘ppo‘rFl coni
terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto l'iscrizione al
Registro unico nazionale del terzo settore.
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