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ART. 1-(Denominazione, sede e durata)

E' costituita, ai sensi del Codice Civile e del Codice del Terzo Settore - CTS (Decreto Legislativo 3 Luglio
2017, n. 117 e successive modifiche e integrazioni), un’associazione senza scopo di lucro avente la
seguente denominazione: “KEYHOLE ETS” da ora in avanti detta “associazione”, la quale assume la forma
giuridica di Associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

A decorrere dall’avvenuta iscrizione dell’Associazione nell'apposita sezione del RUNTS, F'acronimo “ETS” o
Findicazione di “Associazione di terzo settore” dovranno essere inseriti nella denominazione sociale.
L’Associazione, quindi, potra spendere e utilizzare la denominazione di Associazione di Ente di Terzo Settore
owero I'acronimo ETS solo dopo I'avvenuta iscrizione al Registro Unico del Terzo Settore.

Essa, ha durata illimitata.

(

maz:one opera nel territorio della Regione Basilicata

- L'Ass ~laﬂone ha sede legale in Via Aceronia, 62 nel comune di Brienza (Potenza).
3 :s

gﬁale variazione della sede legale nell’'ambito dello stesso Comune non comporta modifica statutaria

feq\gﬂsposta con delibera del Consiglio Direttivo, successivamente comunicata agli uffici competenti da
" parte del Legale rappresentante.

L'Associazione potra, inoltre, istituire sezioni o sedi secondarie con delibera del Consiglio Direttivo.

ART. 2 - (Efficacia dello Statuto)

L'Associazione & disciplinata dal presente statuto, valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri
dell’articolo 12 delle preleggi del Codice Civile e agisce nel rispetto del CTS, delle relative norme di
attuazione, delle leggi regionali e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.

Gli associati sono tenuti all'osservanza del presente statuto, che costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’attivita dell’Associazione stessa, e del regolamento di esecuzione per la disciplina degli
aspetti organizzativi piu particolari, se approvato dall’Assemblea

ART. 3 - (Scopo, finalita, attivita)

L'Associazione fonda la propria attivita istituzionale e associativa sui principi costituzionali della
democrazia, della partecipazione sociale e della sussidiarieta. L'Associazione esercita in via esclusiva o
principale una o pili attivita di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante 'esercizio, in via esclusiva o principale, di
attivitd di interesse afferenti la sfera culturale relativa al cinema, arti visive, musica, performance,
eventi, formazione e sviluppo delle comunita attraverso la valorizzazione delle arti.

Uassociazione persegue finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale, svolgendo in via esclusiva o
Principale, le seguenti attivita di interesse generale, di cui all'art. 5, co. 1 CTS, in forma di azione
volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio

di beni o servizi:



d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

i) organizzazione e gestione di attivit3 culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di Promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

« In particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo, |’

.
~

associazione intende svolgere:
- .. Attivita di valorizzazione delle risorse storico-

. & culturali attraverso I'arte contemporanea e iniziative
I, culgufg i volte alla promozione turistica dell

e regioni in cui I'associazione opera, nell'ottica di costruire
odalita di promozione e animazione territoriale.

& Ideazione, gestione di laboratori di educazione audiovisiva, musicale, artistica e tecnologica,
E,all immagine fotografica e cinematografica;

| formativi;

Ideazione e gestione di workshop, masterclass e seminari

|- Realizzazione di attivita formative sulla composizione musicale;
‘- Ricerca artistica e divulgazione scientifica attraverso l'arte;

Ideazione e realizzazione di eventi culturali legati all’'ambito della produzione musicale elettronica,
I elettroacustica, contemporanea;

l- Realizzazione di mostre con particolare riferimento alla diffusione dell’arte contemporanea;

- Ideazione e gestione di Cineforum al chiuso e all'aperto;

Realizzazione di festival e rassegne con particolare riferimento al cinema contemporaneo, all'arte

'sonora e all'audiovisivo sperimentale;
|

- Valorizzazione di beni storico-artistici attraverso la sperimentazione artistica contemporanea:

- Realizzazione di opere d’arte con particolare attenzione alle nuove tecnologie audiovideo e alle arti
‘digitali; registrazioni sonore e realizzazione di prodotti audiovisivi come cortometraggi, videoclip,
documentari, spot, web series, web project;

° Svolgere ogni altra attivitd connessa o affine a quelle sopraelencate e compiere, sempre nel
rispetto del CTS, ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione diretta o
indiretta delle finalita istituzionali. '

L'associazione pub esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da quelle
 diinteresse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti
| con apposito Decreto Ministeriale 19 maggio 2021, n. 107.

|

:' Uindividuazione delle attivita diverse sara successivamente operata da parte dell’Consiglio Direttivo.

'L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice del Terzo settore, attivita di raccolta fondi
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva, al fine di
finanziare |e proprie attivita di interesse generale, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
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correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico e delle Linee Guida approvate con Decreto
Ministeriale del 9 giugno 2022.

ART. 4 -(Ammissione e numero degli associati)
Il numero degli associati e illimitato.

All’'Associazione possono aderire senza alcun tipo di discriminazione né limitazioni riferibili alle condizioni
economiche tutti i soggetti, persone fisiche di ambo i sessi, di ogni convinzione, ideologia, confessione che
si rispecchino nei fini dell’Associazione e che vogliano, con spirito di servizio e con atteggiamento di
autentico dialogo e di concreta collaborazione, operare per i suddetti scopi, decidendo altresi di osservare
jﬁ?&ge\nte statuto.

es n"[notivo legato a distinzioni di razza, sesso, religione, possesso di cittadinanza italiana o straniera

[

sere posto a base del rifiuto della richiesta di adesione all'Associazione.
I'e

¥sog{ hanno stessi diritti e stessi doveri.

- e
&vefituali ed eccezionali preclusioni, limitazioni, esclusioni devono essere motivate e strettamente
—
connesse alla necessita di perseguire i fini di utilita sociale che I’Associazione si propone.
Nel caso di soci minorenni o di persone con limitata capacita giuridica, il diritto di voto e gli altri diritti
' riconosciuti agli associati saranno esercitati dai titolari della responsabilita genitoriale o tutelare sugli stessi
associati.
Possono aderire all’Associazione altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro a condizione perseguire

finalita compatibili e/o complementari a quelle indicate nel precedente art.3. In questo caso la domanda
dovra essere presentata dal legale rappresentante del soggetto che richiede I'adesione, corredata dalla

deliberazione dell’'organo competente.
§Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare all'Consiglio Direttivo una domanda che
icontenga:

|- l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

telefonici e indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali

regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.

f Le domande di ammissione presentate da soggetti minorenni o da persone con limitata capacita giuridica
| dovranno essere controfirmate dall’esercente la responsabilita ge nitoriale e/o tutelare, che risponde verso
| FAssociazione per tutte le obbligazioni dell’associato minorenne o delle persone con limitata capacita
| giuridica.
Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Consiglio

Direttivo, nel libro degli associati.



Il Consiglio Direttivo deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazione dirigetto della domanda di ammissione
e comunicarla agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Consiglio Direttivo, chiI'ha proposta pud entro 30
giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunciI'Assemblea,

che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
convocazione.

Lo status diassociato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente
limitativi di diritti o a termine.
ART. 5- (Diritti e obblighi degli associati)
'gr?‘é'ss\ociati hanno pari diritti e doveri
ggati hanno il diritto di:
=

eleggere gli organi associativi;

Q
sessere eletti negli organi associativi nel caso di soci maggiorenni;

essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;

d) concorrere all’'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

e) prendere atto dell’'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci ed esaminare

i libri associativi;

f) esaminare i libri secondo le regole stabilite dal successivo art.20;
g) votare in assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati;
'h) denunciare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del codice del terzo settore;
; i) partecipare alla vita associativa;
e il dovere di:
a) rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
b) rispettare le delibere degli organi sociali;
c) non arrecare danni morali o materiali all’associazione;
d) contribuire al buon funzionamento dell’organizzazione e alla realizzazione delle attivita

statutarie tramite il proprio impegno gratuito

e) versare la quota associativa secondo l'importo, le modalita di versamento e i termini

annualmente stabiliti dall’organo competente.

ART. 6 - (Perdita della qualifica di associato)

La qualita di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
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L'associato puo recedere dall'Associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. Il
recesso € immediatamente efficace e il Consiglio Direttivo ne prende atto nella prima seduta utile e
procede alla cancellazione dal Libro dei soci con decorrenza dalla data di trasmissione della
comunicazione scritta.

r’ H H . T . N
L’associato che contravviene gravemente ai doveri di cui al precedente articolo 6 del presente statuto
puo essere escluso dall’Associazione con deliberazione motivata del Consiglio Direttivo che deve essere
comunicata all'interessato entro i successivi dieci giorni.

L'interessato pud presentare reclamo avverso la delibera del Consiglio Direttivo chiedendo al legale
;?épﬂpr@senta nte con lettera raccomandata o pec, entro 15 giorni dalla ricezione della comunicazione, il
94
aRge ?glla decisione adottata dal Consiglio Direttivo.

%J blea provvedera entro i successivi 30 giorni a deliberare con voto segreto sulla deliberazione
gscl sug‘he adottata dal Consiglio Direttivo, dopo aver ascoltato I'interessato in contradditorio. In
u@‘ /a deliberazione Assembleare dovra essere comunicata adeguatamente all’associato, il quale,
31 cas6 di esclusione, viene cancellato dal Libro dei soci con decorrenza dalla data della deliberazione
' dell’'organo Assembleare.
L’associato pud ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.
Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all’Consiglio
Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente

all’associato. La dichiarazione di recesso ha effetto immediato.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun diritto sul

patrimonio della stessa.
|
ART. 7 - (Organi)

| Sono organi dell’associazione:
a) I’Assemblea;
b) il Consiglio Direttivo

c) il Presidente;
d) Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 30 del D.

Lgs 117/2017);

e) Organo di revisione (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art. 31 del D.

lgs 117/2017);
| membri del consiglio direttivo possono essere retribuiti solo per la funzione, ma se retribuiti non

possono risultare tra i volontari.



ART. 8 - (Assemblea)

L’Assemblea & 'organo sovrano ed & composta dagli associati dell’Associazione, iscritti nel Libro degli
associati.

Ciascun associato ha diritto a un voto e pud farsi rappresentare da altro associato, conferendo delega

scritta, anche in calce all'awiso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo di tre associati.

Se sono associati altri ETS questi hanno a disposizione massimo 5 voti in proporzione al numero degli
rsgritti.
o %6\

N ; : oS . ! . 5 52
e diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.
< 0

e

le mancato versamento della quota associativa non comporta I'esclusione dal diritto di voto

0 . . . Py
Ig_j ancellazione dal Libro degli associati.
o
H‘uﬁdel quorum costitutivo e deliberativo dell’Assemblea si considera il numero dei soci aventi diritto
1al voto.

L’Assemblea é presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vice Presidente o

persona nominata a Presidente dai convenuti all’Assemblea stessa.

E convocata almeno una volta all’'anno dal Presidente dell’Associazione o da chi ne fa le veci mediante
‘awviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per ’'adunanza e contenente la data
della riunione, |'orario, il luogo, I'ordine del giorno e I'eventuale data di seconda convocazione.

La seconda convocazione é fissata a distanza di almeno 24 ore dalla prima.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera e/o e-mail con notifica di recapito spedita al recapito
risultante dal libro degli associati e/o mediante avviso affisso nella sede dell’Associazione.

L’Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando la
maggioranza del Consiglio Direttivo lo ritiene necessario.

In questi casi il Presidente deve provwvedere alla convocazione dell’Assemblea, la quale deve svolgersi
entro 60 (sessanta) giorni dalla data della richiesta. Qualora il Presidente non provveda alla
iconvocazione nei termini indicati, 'organo di controllo, se nominato, deve procedere in sua vece e
;senza ritardo alla convocazione dell’Assemblea.

I voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.

1 . s ; .
\Delle riunioni dell’Assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante =)
1C0nservato presso la sede dell’Associazione.

’l'ASSemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica
dell’atto costitutivo o dello statuto, lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio,
la fusione, trasformazione o scissione. E ordinaria in tutti gli altri casi.




ART. 9 - (Compiti dell’Assemblea)
L’Assemblea:

a) determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’Associazione;

b) nomina e revoca i componenti degli organi sociali, compreso il Presidente ed eventualmente il
Vice Presidente;

c) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti:
d) approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;
e) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di

responsabilita nei loro confronti;

f) delibera in merito al numero dei componenti il Consiglio Direttivo nei termini di cui al successivo
art, 12 del presente statuto; )
arg2dele

o ~delibera sulla eventuale richiesta di riesame promossa dall’aspirante socio in merito alla
d

c - - - - - - -
-di non ammissione del Consiglio Direttivo;
[}

=

~ = - - - - - - - - -
°®delibera sulla eventuale richiesta di riesame promossa dal socio escluso in merito alla delibera
Scldsione del Consiglio Direttivo;

-

B™ delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

i) approva l'eventuale regolamento dei lavori Assembleari;

k) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'Associazione;

1) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.

ART.10 - (Assemblea ordinaria)

L’Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piu
uno degli associati, presentiin proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero
degli associati presenti, in proprio o in delega.

L’Assemblea straordinaria delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

E* ammessa I'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile
verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, i
componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.

ART. 11 - (Assemblea straordinaria)

L’Assemblea straordinaria modifica I'atto costitutivo e lo statuto dell’Associazione con la presenza di
almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. La trasformazione
dell’ente rientra tra le modifiche statutarie.



o . . C . ke del
L'Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento, la liquidazione e relativa devoluzione

patrimonio, nonché la fusione e scissione con il voto favorevole di almeno i 3/4 degli associati.

ART. 12 - (Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo governa I'Associazione e opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.

Il Consiglio Direttivo & composto, sempre in numero dispari e nel rispetto del criterio di alterita degli organi
associativi, da numero minimo di 3 a un numero massimo di 11 membri, compreso il Presidente, eletti
dall’Assemblea, tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati, fatta eccezione
per i primi amministratori che sono nominati dall’atto costitutivo.

buéa in carica per n. 3 anni e i suoi componenti possono essere rieletti per n. 2 mandati consecutivi.
~£ Y0
0 - * - - - - - - -
[ n\s\iglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti. Nel caso
:}'
-

1 - - - -
g‘é composto da soli tre membri esso & validamente costituito quando sono presenti tutti. Le
' azioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

ALY

L)
f;»p/plica I'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si applica I'articolo
2475-ter del codice civile.

Il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non
sia per legge di pertinenza esclusiva dell’Assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti:

. amministra I'Associazione,

. attua le deliberazioni dell’Assemblea,

. predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale,

dell’Assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,

li sottopone all’approvazione

predispone tutti gli elementi utili al’Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dell’esercizio,

stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;
cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

e responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts;

disciplina 'ammissione degli associati;

delibera sulle richieste di ammissione e sulla esclusione dei soci

Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non
sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i
terzi ne erano a conoscenza. '

Il Presidente dell’Associazione é il Presidente del Consiglio Direttivo ed & nominato dall’Assemblea assieme

agli altri componenti del Consiglio Direttivo.
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In caso venga a mancare in modo irreversibile uno o piti consiglieri, il Consiglio Direttivo provvede alla
surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché questa fosse esaurita, ovvero inesistente, il
Presidente convoca I'assemblea per le elezioni suppletive per i membri da sostituire. In ogni caso i nuovi
Consiglieri scadono assieme a coloro che sono in carica all’atto della loro nomina. Se vengono a mancare
consiglieri in numero superiore alla met3, il Presidente deve convocare tempestivamente I'’Assemblea per
nuove elezioni e il Consiglio Direttivo si intende decaduto nella sua completezza

La convocazione del Consiglio Direttivo avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la
data e l'ora, I'ordine del giorno, spedita almeno otto giorni prima della data fissata per il suddetto

Organo.

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito quando e presente la maggioranza dei componenti.

’Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

g pdo prevedere I'intervento al Consiglio Direttivo anche mediante mezzi di telecomunicazione owero
] ”eop;essmne del voto in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell’amministratore
fe
' rtecma e vota, e a condizione che sia espressamente previsto nella comunicazione scritta di

A
o1 @émazlone
for

ART. 13 - (Presidente)

Il Presidente rappresenta legalmente I'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei Il
Presidente é eletto dall’Assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalmente I’Associazione
e compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca deCIsa dall’Assemblea.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il Presidente convoca I’Assemblea per l'elezione
del nuovo Consiglio Direttivo.

Il Presidente convoca e presiede 'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione
sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all’attivita compiuta.

Il Vice Presidente, eventualmente eletto dall’Assemblea, sostituisce il Presidente in Ogni sua
attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni.

ART. 14 - (Organo di controllo)

Qualora siano superati, per due esercizi consecutivi, due dei limiti di cui all'art. 30, comma 2, del CTS,
I'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del Codice civile. | componenti dell’ Organo
di controllo devono essere scelti tra le categorie di‘soggetti di cui all'articolo 2397, comma secondo, del
Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti.
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L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto deij principi di corretta

amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell’

assetto organizzativo, amministrativo e contabile e su! suo
concreto funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo agli artt. 5, 6, 7 e 8 del CTS, ed attesta che il
bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo
settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

I componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad

atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull'andamento
delle operazioni sociali o su determinati affari.

L"Organo di controllo pud inoltre esercita re, a se

guito di deliberazione dell’Assemblea, al superamento dei
limiti di cui all’

art. 31, comma 1, del D.Lgs. 117/2017, la revisione le

gale dei conti. In tal caso, 'Organo &
Costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.

‘I‘x_l,g;erificarsi delle condizioni di legge, I'Assemblea si riserva di sta
II%rglano e il numero dei componenti.

-_—

bilire il carattere monocratico o collegiale

2 o
?o '.-’TAssemb[ea dei soci elegge I'Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione della

ita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire.

L’Assemblea, se ricorrono i requisiti previsti all'art. 31 D. Lgs 117/2017, puo deliberare di nominare —

nel caso in cui la funzione di revisione legale dei conti non & attribuita al'Organo di Controllo, ai sensi
del comma 6 del precedente articolo - un Revisore legale dei conti o una

Societa di revisione legale
iscritti nell'apposito registro.

in ragione della rilevanza di contributi pubblici da
gestire.

ART. 16 - (Libri sociali)

L'Associazione ha I'obbligo di tenere i seguenti libri sociali:
a) il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in

cuidevono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, de

IForgano di controllo, e degli altri
organi sociali, tenuti a cura dell’organo a cui si riferiscono;

d) il registro dei volontari, tenuto a cura del Consiglio Direttivo, debitamente vidimato.
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Tutti gli associati hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 14
giorni dalla data della richiesta formulata all'organo competente.

ART. 17 - (Risorse economiche e patrimoniali)

Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:

g quote associative;
® contributi pubblici e privati;
L donazioni e lasciti testamentari;
L rendite patrimoniali;
» attivita di raccolta fondi;
o Ags

4

.@o-{“borsi da convenzioni;

@gni altra entrata ammessa ai sensi del D.lgs. 117/2017.

eﬂ’Associazione sono beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | beni immobili ed i beni
g “ur‘ - - » - - - »
3t mobili possono essere acquistati dall’Associazione, e sono ad essa intestati.

)

A ~
8,

¥bEni immobili, i beni registrati mobili, nonché i beni mobili che sono collocati nella sede dell’Associazione

sono elencati nell'inventario, che & depositato presso la sede dell’Associazione e pud essere consultato
dagli associati.

ART. 18 - (Bilancio e rendicontazione)

II' bilancio di esercizio dell’Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E’ redatto ai

sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017, dei relativi Decreti attuativi MLPS e delle relative norme di
attuazione.

Il bilancio deve rappresentare in maniera veritiera e corretta I’

andamento economico e finanziario
dell’Associazione.

Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’Assemblea ordinaria entro 4 mesi
dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato

presso il Registro unico nazionale del
terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 19 - (Bilancio sociale)

Il Bilancio sociale & redatto dal Consiglio Direttivo nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 20 - (Divieto di distribuzione degli utili e Pobbligo di utilizzo del patrimonio)

L’Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, u

tili e avanzi di gestione nonché fondi
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’

art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché I'obbligo
tuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita

*

di utilizzare il Patrimonio, comprensivo di even
denominate, per lo svolgimento dell’
previste.
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ART. 21 - (Responsabilita dell’Associazione)

Per le obbligazioni assunt - - . -
e dalle persone che rappresentano I'Associazione, i terzi possono far valere i loro

iritti sul fondo e ) ]
g comune. Delle obbligazioni assunte rispondono, personalmente e solidalmente le persone
che hanno agito in nome e per conto dell’Associazione.

ART. 22 - (Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23 - (Norma di rinvio)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai
principi generali dell'ordinamento giuridico.

| et

"o
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