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Verbale dell’Assemblea dei Soci o
Mercoledi 10 giugno 2026

In data 10 giugno 2026 si riunisce I"Assemblea dei soci dell’ Associazione Nerdworks.
Verifica presenze e deleghe

Si procede inizialmente alla raceolta delle firme di presenza e alla registrazione delle
deleghe.

»  Soci presenti: 62
« Deleghe; 68
« Totale voti rappresentati: 130 su 150

Apertura dell’ Assemblea

Prendono la parola il Presidente Cristian Accetta e il Vicepresidente Nicola Manzi, che

aprono ufficiaimente "assemblea dei sodi illustrando Fordine del giorno:

1. Viotazione per I"approvazione delle modifiche del nuove Statuto associativo, aggiornato ai fini
dell'ingresso nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

Cristian Accetta introduce il primo punto spiegando le motivazioni dell’adeguamento dello
statuto necessaric per consentire liscrizione dell’associazione nel RUNTS, come previsto dal
Codice del Terzo Settore,

Prende la parela Ernesto Giugliano, che procede alla presentazione delle modifiche allo Statuto
associativo,

Si decide di leggers & commentare in assemblea le parti modificate o integrate rispetto allo
statuto precedente.

Vengono illustrati inizialmente gli articoli modificati relativi a costituzione, finalita e attivita
dell'associazione, che definiscono il carattere non lucrativo deli’ente e le attivita di

interesse generale svoite in ambito culturale e sociale.

Terminata la lettura degli articoli, si apre la fase delle domande, che viene subito conclusa perché
tutti sono abbastanza convinti di quanto letto e nessuno pone domande
Conclusa la discussione, si procede alla votazione per Fapprovarione del nuovo statuto.
Risultato della votazione:
+ Contrari: 0
= Astenuti: 0
= Favorevoli: 130 (62 presenti + 68 deleghe)
Lo Statuto viene approvate all'unanimita.

Mon essendoci ulteriori interventi, I'assemblea viene chiusa alle ore 1925,

Potenza, 10/06/2026
Il segreta rin_:l
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Nerdworks Associazione di Promozione

Sociale APS -ETS

PRINCIFI GENERALIZ
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Art. 19] Bilancio e rendicontazionel2
ART. 20) Bilancio socialel?
Art. 21} Divieto di distribuzione degli utili e "obblizo di utilizzo del patrimoniol2
Art. 22) Convenzionil3
art. 23} Personale retribuitnl3
art. 24) Responsabilita dell’Assodazione13
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art. 25) Devoluzione del patrimoniol3
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FRINCIPI GENERALI

ART. 1) DENOMINATIONE E SEDE

1 costituita, nel rispetto del 1) Les. 3 luglio 2017 0017 ¢ ssimm., di segoito indicate come CTS, del
CUodice civile e della normativa in maleria, | Associazione di promoions sociale dendminata: Nerdworks.
k2 quake sssume la forma ghuridies di Assocazione non ricososciuta, apartitica © nconfessionale.

A decorrere dall"avvenuta iscrizione dell* Associmdone neli”apposity sezione del RUNTS. Facronima “ATS"
o l'indicazione di “Associazione di promozione sociale” dovranno cssere inseriti nella denominarione sociale.
1" Associaione, quindi, potrk spendere ¢ utilizzare la denominusione di Associzrione di Promuogione sociale
o Pacromimo APS ¢ in aggiunta, di Ente del Terzo Settoee ovvers Macronimo ETS solo dopo Mavvenum
iscriziane al Regstro Unico def Terss Seliore,

Fssa ka durda illimitsla

L"Associazione Ui promosione sociale opera nel lemrilonio dofla Repione Rasilicata,

L’ Anzociazions by sede lepale mVia ded Serminario Maggiore n. 113 pel comume 4 Potenza

Lleventuake variazione della sede legale nell’ambito deflo slesso Comune non comporta medifica statutaria
wil & disposts con delibera del Consiglio Direttive, successivimente comunicats agli uifici compelenti dal
parte del |epale mppresentante,

L7 Associsione potra, inoltre, istituire sedom o sedi sceondarie con delibera del Consiglio Direttivo,

ART, 2) EFFICACIA DELLO STATUTO

L Assoiazione ¢ disciplinata dal presente statuto, valulalo seconda be regole dei contratli e seconde 1 criteri
delParteenla 12 delfle preleggi del Codice Civile ¢ agisce nel rispetto del CT%. delle relative norme: i
attuzrione. delle legai regionali ¢ dei principl generali dell ordinamenta giwridicy.

Ul azsociati sono lenuli all’osservanza del presenie statuto. che costituiser la nepola fondamensale di
comportamento deliartivith dell® Associazione stessa, ¢ del repolumento di esecizione per la disciplina degli
aspelli orpanteativi pil particolass, se approvato dall” Assembles.

ART. 3) FINALITA F ATTIVITA

L"Associazione Fonds la propris attivied istituzionals ¢ associativa sui principd costilugonali dellz democrazia,
della parmccipazione sociale « della sussidiaricta

L'Associariony csercita in vis esclusiva o principale una o pig attivitd di interesse penerule per il
perseguimenty. senea scopo di Tuceo, delle seruentt fnalitd civiche, solidunstiche o di wrilitd sociske:

+  Contribuire 2 dare attuezione agli articoli 2 3.4 ¢ 18 delfa Costitusione:;

= sostenere 'autonoma infxiativa di quant concosrond, anche in forma associats, & perseavire il bene
comune e la qualitd della vity, ad elevare i livelli di cittadinanzs attive, di cocsione « prulezione
sociale, faverendo fa partecipazione, Minclisione e i pieno sviluppo dells persona:

= svolgere attivitd di prevenzione sul disagio giovanile medianle stnmenti culturali e sicretivi:

»  promuovers la erescila cubtursle, sociale ed educafiva, con particolare rilerimento ui settori della
sultura pop. del fumeta, dellsnineione. del gaming, dells musica, delle nuove tecnologie. delle
arti digitali e delln creasivitd enmcmponmea:

= valorizzare il @alenio greativo.

L7 Associasione persegue le finalisd i cul al comma precedentc atimverso lo svolgimentn continusto dells
seguenti ativita Ji interesse generale.di il dell'an. § del OTS, a favore depli associati, def loro familiari e
di terzi. avvaleadosi in modo prevalente dell*atrivith i volontariate o propri associati:
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Pettera o educesrone, sirmaene: ¢ lonnacone professionele, st scnsi della legoe 28 marzo 20603, o,
53, o suceessive modificazioni, nonelyd Fe attavith culiumali §i imteresse socinle con finalita cducativa:
letiera ) mlervenli e serviz finalizzati afly safvaguardia ¢ al mighioramente delle condizion;
dell'ambiente e allulilizmeone socora ¢ raionsle delle risorse naturali

leftera [) mterventt di tutela ¢ valorizzazione del parrrmaonio culturle ¢ del passaprio

letiera g formarione umiversibar & posi-universttaria;

lettera h) ricerce scicntifica di particolare inferesse sociale;

lerrera T} arganicacone e sestione di sttivita cufturali, artistiche o ricreative di inderesse sociale,
incluss. attivitd, anche editoriall, &t promooione ¢ diffiswme della coftura ¢ della pratica del
volontariato o delle artivita di interesse penerale:

letbera 7} cadivduTesione sonora a carattere comunitariog

lettern k) nrganizzazione e postions & sifivita lomstache df inleresse sociale, culiurzle o religiosa;
letieza 1) formaxione exim-scolisticn, Enalizzata slla provensione della dispersione scolasiiz e al
successo soolastico o formativa, alk prevemsone & bullismo ¢ al contrasto della povertd educariva;
letlers |} orpanizrazyione e gestione di amivita sportive diletantistiche:

lettera 7) riqualificazione di bem pubblict mutilizzati o di beni confiscati alla criminalith organizzata,

A titolo esemplificative ma non esaustivo le azioni atraversa le quali s1 esplicherimno be sitivisa &i interesse
porerale s concreliseramy o

Urganizzazions di corsi, laborator, attivild educative e formative net scttori cobterali, artistic,
tecnolosicd, dicitali o creativi.

Promorione della sostenibilith ambicntale, del rivso, del riciclo e dell'utilizo responsabile delie
risonse nalurali pttraverso attivita informative, educative e pratiche,

Realizzarions di iniviative Nmalicole alls tuteln, valorizzazione ¢ promozione del patrinsonio
culturale, storico, artislice & paesarrstico.

Urpenirrazione o supporto 9 atlivitd formative, seminarli e di approfondimento rivolte a smdent
universitari o Iaureasn.

I'romomione, realizzazione ¢ diffisione di stodi, deerde e atlivita divelestive di intenesse sociale,
sulizrle & scientitico.

Chegmiiateione. ¢ pestione di evenli, manifestarioni, mostre, fostival, attivith aristiche, culiurali,
ricrefive ed sditoriall, nonche inizative di promorions del valontasiaio

Prodizione ¢ Jilfusiones di contenull mdofomnicl, podesst ¢ programmi asdio a carartere culiunls,
educativo & sociahe,

COrganizzazione i atfivith turigiche, visile puadate, iinemn collurat ¢ mznatrve di promazione def
ferTiaric.

Heglzzamone di sttivitd cdocative ¢ formative extrscolastiche finalizeate allinclusione. alla
prevenzione dolla dispersione seolastica, del ballismo e della poverta educativa.
Organizazione € pestione di attivith sportive, ledico-sportive, ricreative e dilettantistiche. comprese
cormpeltien ¢ fomet,

Fecupero, valorizzazione e gestione i bent pubblici mubilizeas o confiscati alla criminalith

orgenizrata per finalitd culiurali, cducalive e socmli
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*  svolgere ogm altm attivits connessa o affine a quelle supraclencale e compiere. sempre nel rispetto
del CTS, ogni allo ud operazione contrattuale necessasia o ulile alla realizzazione dirctta o indiretta

delle finalid wsidraons i,

Per i danni derivanti da responsabilita contrattuale od extea contrativale, "Associarione pad stipulare apposiia
polizza assicurativa di resporsabilit civile.

L Asspoanone pud esencitans, & nomui dell’arl 6 del D Los oo ET2007 e ssoimem._ sttivita diverse da
guelle di interesse gencrale. seeondaric ¢ srumentali fspetto a gueste ultime, secondo criler e limit definiti
con apposile Decreto ministeriale. Ta loeo individudons & operats da parte def Consiglio Direttivo.

L7 Associazione pod inolire realizrare attivied di raceoles fondi, nel fspello dei principi di veritd, trasparenea
& DOTTCIICZZR Covt i Sosteniton e von i pubblico. in conformitd alle disposizioni contenute nedl"art. 7 del 1.
L . 117201 Te s iimm; ,

ART. 4) VOLONTARIO E ATTIVITA D VOLONTARIATO

Per I svolgimento delle attivitd di cui all”art. 3 del presente statpto I Associurtone 51 avvale prevalentcmente
dellativita di volontariato dei propei assoctal o delle persone aderenti apli enti associnli.

[1 volontarto, per soa libera seelty, svolpe In propria ettivita in favore della comunila e del bene comune in
mide persomule. spontanco & gratuito, sensm fini di lucro, neanche indiretti ed eschusivimente per fini di
aolidarietd,

La qualita di volontarie & incompatibile con qualsiasi forma di rapporte di lavore subordinato o #ulonome e
conagml &l rapporic di lavorg reinbuoto con I Associazione di col i volonbiro & sovio o associato o fram ite
1l sguale svolpe |a propriz attivith volontars,

L'attivita del volontario non pub essere relribuits in slcun modo, nemmena dal beneficiario. Agli associati
varlonlart possuno essere rimborsate soltanto le spese elfttivamente sostenute ¢ decamentate per 1attivita
prestata, entrg 1 limil massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite daf Consiglie Direttive
dell” Assaciazione. Sono vietali i imborsi spesa di tipo forfetario.

A sensi dell’ar. 17 comms 4 del CIS le spese sostenute dal volontario pussono essere imbarsage anche a
fronte di una autocertificazione ress ai sensi dell’ari. 46 del DUPR. n 4452000, purche non superine
Fimporto di 10 eure momakiert @ 150 curo mensili, previa delibera del Consiglio Disettive che slabilisca ke
tipnkogie di spese e attrvild & volontariato per 1o quali & smmesss questa modalitd semplificata di fimborss,
Gl spssociall velontun che prestano artivitd di volontaristo svoo assicurati per malattic, infortunio, & per I
responsabilitd civile verio 1 lere i sensi deli’art. 18 del Dlgs o, 1172017 e ssiimm. .

L’ Associarione iscrive in un appusiio registro, appositamente vidimate, 1 velontan che svolgono fa lom
allivili m modo non occasionale ¢ che rsullano assicurati 21 sensi del precedente comm,

ART. ) AMMISSIONE

At sensi dellan, 33, comnra 1. del CTS ke Associarioni di promosione socrale sono associazioni costiuile
ta un mumero non inferiore a sette persone fisiche o a ine Associazioni dF promaocione sociale.

Al Associarione possonn aderire semws abiun ipe di diseriminazione né limitazion riferbili alle condizioni
ECUHEMILICT LULT | soggett, persone fisiche di ambo 1 sessi. di ogni convinzione, idealogia, confessione che
si rigpeoching nei fim dell”Associazione ¢ che vopliano. con spinite di servizio e con aneggiamento i
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autentigy thaloge e di concreta collaborarione; sperare per | suddetti scopi, decidendo altresi di osservare il
[rERente Statutn.

Messun motive lepate & distinzion di tazza. sesso. religions, possesso di ciifadinaneza Haliana ostramiera puo
cssery posto @ bese del nfiuie della nchissta di adestone all” Associazione.

| =i humno stessi diciitl e stesst dovern.

Ewentuali exd goemeiomali preciusiond, Tmikont, esclusicn devono essere motivale & sirelbunente cofiness
alla negessith i perseguire i fini di pronineione sociale che 1" Associazione i peopose.

Mel caso di soci minorcnni o di persone con limitata cepacitd giuridica, il diritte di voto o oli alrd dirit
riconosciull azli associabl sarunno esercitetl dal (Molan della responsabilig penitonale o tulelere supl stessi
assouciatl.

Poszomo aderire all” Associasione aliri endl del fero sellore o semem scope di heemo @ condizione ohe 1 1o
marmery oo supert il cingenta per cento del oomers delle associazion di promoezions sociale. Inoquesto
ultim cago oli enti devonn perseguine finalith compatibili e'o complementari a guelle indicate nel precedente
art. 3. In guests caso la domanda dowTd casore proseniata dzl lepale rappresentante del somretto che nichieds
I"sdcsione, comredata dalla deliberasone dediormanoe competende.

U mumers derli assoctdl & llimitate ma, mozm cuse. nen pue essere nfenors al numers minime rchisse
dallz Leppe. Se successivaments alla costiwsens: il numers dovesse scenders al di solto del mimme richiesio,
I” Asssocimeione dovry dame tlempesiiva comumiczacne 211" TTeie del Registro Pnico Nazionale ed integeare
il nUmCrar CERD L AN,

L ammiszione all” Associazione & deliberate dal Consizlio Direttive su domanda el mieressate secondo 1
critert non dievrmmudord di col ol commae 2 del pressole adicoles Lo delibermzione & cosmmmit
all'interessule o annotEts nel Libro degli msocan,

Mella domanda deve sssere anche precisato Jhee il richiedente 5 impegna ad acceftine le nommie dello Statuto
sociale e dei regolamenti interni, ad osservare 1o disposizioni che sarsnno emanate dal Consiglio Direaivo o
dall” Aszembles ¢ 3 purtecipare alls viks assoomativa,

Le domunds di ammissions presentale du sogrein mimorenm o Ja persone con Dinilak cpacitd grecdic
dovrunmo essers controfirmate dall’ssercemte by responsabilita pemilonabe oo tnedare, che msponde verse
I"Associzsione. per Iulle 2 obbligeaon dellassocnie minorene o della persome con Toniaia capacita
iU,

Ini ez i gelio della domands, i1 Congigiio Dircive comunica la decizione all"interessato eniro 30 giomi,
rrotivandola.

L aspirante associsto pud, entro 30 rem da lale comumcraone & ngedto, chieders die sull isans =0
promunci PAssemblea, o non apposilumente convorate, m occesions defla successiva convoeone.

L ommizsione ad associato ¢ a lempo indserminato. femmo restamdo 1 diriie & recesse

Mon & ammessa I calepons disssocmil kmpormel.

La guols sociabe, evenlualmente  delibersta &1l Assemblen, & mteasrmissibale & quakiasi Gfole, non
rimborsabile e non nivalulabile.

ART. &) IMEITTI E IMYVERS

Gl ussocialt henmo il diritto di:

elepgere gli organi-sociali e di essere eletti neglh steasi;

ausene i lormatd salle aitvitd dell” Associivanne @ conlrollame 1P andamento:

prendere atlo dellordine Jdef giome delle assemblee,
craminare 1 hbn social secondo be regole stabihie dal spccessivo ast. 17

N O
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¢ volire in Assembled se iseritt] do almene tee mresi nel libso derh sssociats;
. dentmare © Gt che Ftiene consurabil af sengd dell"saer. 29 del 752

e il dovere di;

v rispettare if presente stafino ¢ Feventuale regolamento internag

¥ rigpestare e delibere depli oepani sociali;

v parecipare alla vite ussociativa ¢ contribuire al buon fungiomamento dell’orgenizoeions ¢ alla
realizzasione delle attivitd stalularie tramite 7l proprio tmpegno graluio:

+  non armecare dinni morali o material 2l orpanizrazione:

¥ versare, se previsla, b quota assoctativa secondo Uimporta, le modalita di versamento ¢ § termini
annualmente stabiliti dall®orgeno compedents,

ART. Ty PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSCGCIATO
I.e quealith di essociato 53 perde per morte, Tecesso o esclzsone.

1."associato pud recedere dall” Associarione medisnie comunicazione scritta al Comsiglio Diremivo. L recesso
& immedistarmente cfficace ¢ il Consiglio Diregivo ne prende atto nells prima seduta witle « provede alla
caneellazione dal Libro dei soci con decorrenza dalla data F trasmissione della comunicieaone sorita.

I *associate che contruvviene gravemente ai dovert di cud al precedente articolo 6 del presenie stztuto puo
eszere cscluse  dull*Associazione con delibemucone motivaza  del Consipglo Diirettivoe che deve essere
comuncati all inleressato ontro § sucesssivi disct giomi.

L interessalo pud presentare roclemo avverso la delibera del Consiglio Direttivo chicdendo al legile
mppressmiante con letiers raccomandats o pec, emro 15 plorm dalla ricezione delin comumEEione, il
riceame defla decisions adotiata dal Consiglio Direliivo.

| " Assembloa provvederd entro 7 successivi 30 giomi a deliberare con voto sepreto sulla deliberanone di
ceclusione adotlats dal Consiglio Direttivo, dope aver aseoltato IMinteressalo in contradditorio. In ogni caso
la deliberasdone Assembleare dovri essere comunicata sdegustamente all'associato, il quale, In ciso di
azclusione. viene cancellato dal Libro dei soci con decorremen dalla data delln defibermcione deli’organo
Assembleare:

I *associato pud ncomers all astorit giudizens entro sei mesi dal giomo di polifics della deliberazione.

ORGANT ASSOCIATIVE

ART. B (YRGANL SOCTALL
Sono organt sociali dell” Associamone:
s Assemblien deghi associall,
» Comsiohio Darsiiive:
®  Presichemie
«  Oizano di controlle (eventuale - nominato al verilicarsi delle condiziont di coi all®am 30 del 1. Lges,
w LU0 T essiimm. )
s  (roano di revisione (eventoale - nomimate ol venificies: delle condizion di cunall’art, 31 del v L=
ne FL7201T & s iimm. )
Al componenti deali organi sociali. ad cecezione di quelli del Organe di controflo e dellOvgano di Revisione
i possesso dei reguisiti Ji cui all'articolo 2397, secondo comma, del codice civile, non pud essere altribuiio
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iloun compense, salvo il rimborse delle spese effemivamente sostennte ¢ documentate per Nartivith prestata
ai fini delbo svolgimenilo dells Tunsione,

ART. 9) ASSEMBLEA

L Assemblen & Morrano sovrane od & composta dagli associat dell” Associvaone, iserilii nel Libro deuli
AssLE

Ciascun associato ha diritho & ui vobo @ pad B rappresentare da aliro associsto. conferendo delooa soritta,
anche in calos all®awwiso di commcarione. Crscun associlo pue reppresentere smo ad un massime di e
ASSOCIL

Se sono assoeciati altn 15 guesti kanno a disposizione massimo 3 voti in proporsione al manery degli iscritli,
[fznno dintbe di vito Witli colore che sono iseritt da almeno e mesl nel Tiheo depli sssocial, Leventoale
mancHs versmoemde dells guols associtiva non comportz Pesclusions dal diritte di vodo fing alla
canceliazione dal Libro degli assocoii,

A fimi del quorum costitutive o deliberative defl” Azsemblea s comsidera 1l numers det soe avent diritto ol
vl

L™ Assemblca ¢ presicduia dal Presidente dell” Azsociazione o, in sugassenza, dal Vice Presicente o persona
provmimata 2 Presidentle do convenuts all” Assembica stessa,

" womvocata almeno ana wolta all anmo-dal Presidente defl” Azsociazione o da chi ne fa fe veci medianie
avvise seritho da invinre almeno 15 giornt prima di guelle fissato per Madumanes ¢ contenenee ba dara defla
rivmeone. 'orano, if luogo, ordine def giomo e Teventaale Juta i seconda convomzione.

Laseconda convocarione & fissatz a distanzs di almeog 24 ope dulla prima.

Tale comunicazione. pud avvenire a merzo letera efo email con polilica di recapiio spedita sl recapito
risublante dal libro degli associati efo mediznte avviso affizso nella sede deli” Associazione,

L"Assemblea ¢ moline convocata a richicsta di afmeno un docimo depli associati o quando T maggiormmes
del Consiglio Chrettivo Bo ritieme necassamn.

Im questt casiil Presidente deve prosnvedens alla convosazions dell” Asssmblea. o quale deve svolpers entro
60 (sessumia) piomi dalla data della richicsta. Qualora i1 Presidente non proveeda alla convocizione net
termini indicati, Porgano di controllo, se nemimie, deve proceders in sua veoe ¢ senza ritando alla
convecasione deli Assemblea.

Gli associrti possono intervenire all assemblea mediante mezzi di telecomunicarione ed esprimerns il voio per
viz eletbromic, punclse sig possibile venilicers I identits deflfassocisto che partecipa ¢ vota ' nel rispetio ded
peincipl i huona fede o di panith 0 trionento L pessibile, ulle medesime condiziond, 'cspressione del votn
per corrispondenza.

I vl somes peadesi, tranme guelll Agamedand be pecsone,

Dl riumioni dell” Assembies & redatto il verbale, somoscrirro &4l Presidente @ dal verdmlicsnie & conservato
presso by sede dell” Associumione,

L Assembles pud-essere ordinans o straordmume, E™ straordinaria quella convocata per la modifica defl®atio
costitetivo o dello statelo, Jo scelinnedo dell” Assocrmione & la devolwaone del pamimonia, la fisione,
trasformarione o scissione. F” ordinaria in notti gli alie cosi.

ART. 10y COMPITI DELL ASSEMBLEA
1" Aszamblan:

= determing le linee generali propramnatiche dell attivith dell” Assockuine:
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*  mOming e revoca | componenti degli organi sociali, compreso il Presidente ed evenmalmente if Viee
Prosidente,

= OOmMINE E Tevood, guando previsto, i sossetto mancsoe dells revisione lopale ded conti;

* appronie il Bilancio 0 eserciao e 1l bilancio sociale, quando provisto;

= delibera sulla responsabilité dei componcenti degli organi sociuli = promoove azione di responsabilit
fed lorg conlront:

+ defibers in merilo 31 numero dei componenti i Consiglio Direttivo nei fermind di cur al successivo
ari 13 del prescente statuto)

= deliber sulla eventuale richicsta di ricsame promossa dall*aspiranie socie m merito alla delibera di
nody amimissions  del Consiglio Diretivo;

- Cdeliberm sulls eventaale richicstz di ficsame prontossa Jal socoe escluse  momerto olla delitsera di
escluzione del Consiplio Diretiive:

¢ delibere sulle modificazioni defl'ato costiutive o dello statuto;

#  approvit Peveniuale repolamento dei lavori Assembleari;

» delibera ko scioglimenen, Ta rasformeandone, fa fusione o la scissione dell' Associazione:

#delibera sugli alici pppeti atinbuiti dalla legoe, daifamo costitudive o dally satuio alls sus
CompeienzL

ART. 11 ASSEMBLEA ORIMMNARIA

1" Assemblea ondinars ¢ regolurmente costituita in prima eonvocewsone con b presenzs della metd pio uno
degli associati; presenti in proprio o per delega. e m scoonda convecarione quakuncee sia il numere desl
st pressnt, 0 proprio o in dobeea.

I." Assernblen ordmuria delibers a maggioranza dei voti dei presenti.

Nelle deliberamom di approvazione del bilancio ¢ in quelle che ryruardano la oo responsabilite, |
componenti del Consiglic Direttivo non hanno dirfte d vedo,

ART, 12y ASSEMEBLEA STRAORDINARIA

L’ Assemblen straordinariz eedifica Iafts costifulivo & Jo statuto dell” Assooiazione con la presenza Ji almeno
B depli associal ¢ i voto fvorevole della maggioranza ded presenti, Ta trasfemasone dellenle dentra tra
le vl by statutare,

|."Azsembiea straordinaria delibera lo scioglimento, 1a liquidazione e relativa devoluzione del patrimonio,
nonché fe fusions ¢ seissione ¢ il vobg fverevole di adlmeno @ 374 degli associari

ART. 13} CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Birettive governa 1" Associzdone e opera in athmzione delle volonti e depli indirizd pencrali
dell” Assembiea alle quale risponde direttonente e dalla guale pud cssere revocato.

It Consiglio Dircttivo & composio,sempre i numero dispari ¢ nel rispetto del eriterio di alterita degli onpmani
wssoCilv, da numere mmimo di 3 2 wn oomerd massime di 11 membri, compreso il Presidente, clemi
dail” Assembica, tra le persone fisiche associnte ovvero indicate daghi cnti gruridici associni. fatta ecoerione
per | primi amministrator che sono nominats medallo costiutivo,

Lhura in curtca per i 3 anni ¢ 1 suoi componenti possono essere ricletti por no 2 mandati eonsecutivi,

1l Consigho Direttive & validamente costituilo guendo & presente la maggioranza dei componenti, Nel caso
i eyl ¢ composto da soli me membei eszo & validamenle costituito quando sono presenti turti. e deliberssdon
SO0 Essunke 4 magrioranza def presenti.
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L ammessa la riumione ¢ Uespressione del voio per corrispondenza o in via elettronica, purche sta possibile
verilvare |"identitd del componente che parecipa e vora
Stapplica Particulo 2382 del eodice civile: Al conilitto di interessi degli amministratori si applica Varticolo
2a75er del codice civile.
Il Comziglio Daretlivo compic it gli atti & ordinaris e stracedimarnis ;anministinadone la cui COHpEISnE no
sia per legge di pertineses esclusiva dell” Assemblen
In partcolars, ta gli alori compits:

» amminisre 1" Associzdone,

* allua le deliberazioni dell” Assemblen,

*  predispone il bilancio di esercizio. £, se previsto, il bilancio sociule, [ sottopone all approvazione

dell” Assemblen e oura gli ltcriori adempimentt provisti dalla beope,
= predispone i gl elementi ulili all” Assemblea per la previsiene ¢ la programimsicione sconomica
dellesencizio,

= stipula turti gli anE ¢ contralli inerenti le ativith ssocktive,

*  cura la lenula dei libri sociali di sum competenzs,

=  éresponsabile degli adempimenti connessi a1l iserizione nel Bunts,

« duscipliog I'ammissionc degli sssociali,

= gelibera sulle richiests di ammissione ¢ solla esclusione ded soci
I potere di rappresentanza attribuilo ai consiglieri & senerale, pertanto e fimitazioni di tale potere non sono
opponibili i lera se non iscritie nel Registro unico nazionale del Ters Seltore o s¢ non 5i prova che i lerd
TIE CTANG & COMGREENS).

1l Presidense dell” Associuzonc & il Presidents del Consiglio Dircttivo ed & nomimato dull’ Assemblen assisme
gl altri componenti del Consiglio Direttivo.

In case vengs a mancare in modo imeversibile umo o pite consiglierd, il Consiglo Direflivo provvede afla
sureogi allingendo alla gradoatoria dei nun eletti. Allorché questz losse csaurita, ovvern inesistente, 1l
Presidente convess 'assemblea per le eleziont suppletive per i membiei da sostituire. In OETIH CASD T v
Consiglieri scadono #ssieme a coloro che sono in Girica all"atto della loro nominy Se vengono 3 mancare
consigher: i numera superiore alla meti il Presidente deve convocare tempestivamente |"Assemblca per
ruwve eleioni e il Consiglio Direllivo si infende decadwia nells sum comphetcrza.

ART. 14) PRESIDENTE

Ll Presidente & eleno dall’ Assemblea & magpiorancs dei presenti, rappresenta legalments |*Associazione e
Compie Lutti gli atei ehe [ Enpepnano verso Pestere,

Il Presidente dura in caricr quanto il Consiglic Direttive & cessa per scadenza del mandato. per dimissioni
wirluntare o per eventuale revocs decisg dull” Assembles.

Almens un mese prima della scadeniea del mandato, i1 Presidente convoca " Assembles per I'elezione del
nuawo Comgiglio Direttive,

Il Presidente comvoca ¢ presiede I Assemblea ¢ il Comsiglio Dircttivo, svolpe I'ordinaria amminismazione
sulla base delle direttive di tall organi, riferendo al Consiglio Dircsivo in merito all attivitd Covm i,

Il Vice Presidente, eletto dall” Assemblea, sostimiisce il Presidente in ogni sua sftribusdone opniquatvols
guesti gid impossibilitato nellesercizio delle sue funzion:,
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=" ART. 15) ORGANO DI CONTROLLO

Uhmlbors st superall, per due esercia conseculivi, doe e Dol di cun sl e, 300 comma 2. ded D Lps. o,
FIT20 T e ssaiiomim,, PAszemblen elegpe un Organo di Costleollo, anche mosocrdicn,

Al componenti dell"Organe di controllo s applica Particolo 2399 del Codice civile, T eompenenti dell'Crpance
di controllo devono esserc sccl tra ke cafcpore di soggett di cod all'aricolo 2397, comma seeondo, del
Codece civile, Mel caso di Organe i confrollo collezzle; @ predett regqustl devono exsere posseduti da
Almeie ung dei componenti,

L' Orzan i controdbo vigila sull'osservamea Sella berpe o delio siatito e sul nspetto dez pomapl & commelia
amminisirazions, anche con flerinento - alle dizsposizion del decrelo Bepislativo 8 giugm 000, 0o 231,
quzlora applrcabiii, nonché sull'adegustezza dell’assctto organizzativo, amminisirativo ¢ contzbibe o sl soo
somrEe funsiomaneie.

L'Orpuno di controlle esercita moltre. compitt & monftorasmie dell'osservanza delle fmaliza cvache,
solidarisiiche e di olilith soctale. avule partcolare Rpuardo aph arlt. 5. 6. 7 ¢ § del CTS, e aflesta che il
hilamcio sociale sia stato redaffo io confiemii alle liree geida 47 cod all'amicobs 14 del Codice del Terzn
sefiore. [1 hilancio sociale &3 ammo degli esiti del monitoraggio svolio dall'Organo di controllo.

I compoment dell'Onmno di controllo possono o qualsias: momense procedere, anche individozlmente, ad
i i ispesione e 0 comimllo, & 2 tal foe, possono chieders 2l amministimton nodizee sull andamento dells
aperEzicai anciali o s deferminadi affae.

I 0rgana di conirotbo pud-inolire escreitare, & seguitn di deliberazione dell” Azsemblea, al supersments din
limnitd i cuf ablart. 31, comma 1, del DLgs. e TER2007 e saiimme, la revizione legale dei comtis Trtal casn,
|"Crgano & costitunto da revison legali senth nell spposieo remstro,

Al verificars delle condizion di beggre, PAssemblea st mserva di stabilice 1] corstters monocratico o collesiale
dell'orgrnn e i} mumenn del componenii

Inplize, I"Assemblen dei socieleppe I"Ormpane Jf controdle gualony ko nienga opporiano mmmens dells
compleszith delleanivitd organiamie o in ragone della e di contabati pubbivn da gesirg,

ART. 16) ORGAND DI REVISIONE LEGALE DEL CONTI

L' Assemblen. se pcomrono 1 reguisit previsti all'an. 31 D bses: o D1T200T & ssinmom., pu dediberare di
noamninare —nel easo in oo s funzione di revisione legale dei conti non & aftribuita all Crgana di Contralla,
ai sensi ded commia & ded precedents articpko - un Revizore legale dei cont o una Socicta di revisione legake
iscritti nellapposito registro.

Inogni caso, "Assemblea det 2o pud elegoere 1] Bevisore det contl, gualors o mengn opporiuno m rgsons
delly complessid delle atbivild orpamizste o in reone Sella mlevamen di connbat pobblic da pestire,

ASPETTI CESTIONALL

ART.1T) LIBRI SO:CIALI
L. Associazions ha "obblige di tenere i scguentd librd sociali:
] 1l libro degli associat tenuto- o cura del Consiglio Dircttive:

bl libro delle adurmunee & delle delibermnont delbe pssembles, moon devone essere trasenitis anche 1 verbalh
reditl per ailo pubblico, emuto a cura del Consiplo Diretiivo:
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¢} it libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Dicettive. dell"organs Ji centrolio, ¢ degli ali
organi sociali. tenuts a cura dellonmno a cuf =i riferiscono:

d} il registro dei volontari, tenrto a cura del Consiglio Direttivo, dehitmmente vidimateo,

Tutti ghi associati hunna i1 diritto di esaminare § libn sociali tenurs presse la sede fegale delbente, cntro 14
i dalla data della richicsta formulata all organd compedenle.

ART. 18) RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONLALIL
Le rizorse ecunpmiche dell” Associizione zono costiluile da:

U 35RO Ve

*  conlrbuti pubhlic ¢ privati:

»  donarion e lascit tesamenta

*  penslile polnmoniali;

=  attivitd di raccoila fondi;

*  Timbon du convenzioni;

*  opni alisa enlrata smmessa ai sensi del D.Lgs. . 117/2017 & 58.iimm.

1 bew dell” Associzivne sono beni immaobili, beni registeati mobili ¢ beni mobili. | beni imobili ed 1 beni
registali mobili possono esvers sequistart dall’ Associazione, & sono ad cssa intesili

I heni immobils. § beni registratl mobili, nonché i beni mobili che sono collocati mells sede dell’ Associasione
somo elencati nell mventarino, che & depositan presso |n sede dell” Associasione o puds essere consultato dagli
AssUCIall.

ART. 19 BILANCIO E REMMOONTATIONE

i bilancio df escreizio dell” Associazione & annuale ¢ deeorre dal primo cermain di opni anng, B redaity w
senst degli articoli 13 ¢ 87 del D Ligs. oL 11772007 ¢ ss.dimm.. in confonmita ai modelli defimit con Decreto
el Mimistero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali di cui of comma 3 dell’art. 13 det Dlgs o UT2017c
sadimi. ¢ delle relative nonme di atmmzione,

Il bilancio deve rappresentare in maniera veritiera £ correfla andamento economico & Rnamziario
dell” Associazene.

H bilancio ¢ predisposto dal Conszglio Direrrtivo e viene approvato dall” Assembles ordinaria cntro ceftiwendi
srivmmii dalia chivsema dell “csereisio cui si iferisee il cunsunlive ¢ deposialy presso il Regizro unico naxionahe
ded teruo settore enfro entro contottanta giormi dalla chiusura dellesercizio.

ART. 1) BILANCIO SOCIALE

Il Bilancio sociale & rediatto dal Consiglio Diretlivo nei casi & modi previsti dall’art. 14 del . Tys. n
FIW20RT & ossiimn. .

ART. 21} DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLE UTILI F L'OBBLIGO M UTILIZZED DEL
PATRIMOMNIO

L Associivione ha il divieto di distrbuire, anche in modo indiretto, utili ¢ avans di gestione nonche fondi.
riserve o capitale durante fa propria vita uf sensi dell’an, € comma 2 del M.Lgs. 0 1172017 nonché I"obbligo
di vdilizzare il patrimonio. comprensive df eventuafi feavi, rendite, proventi, entrate comugus denominate,
per o svelgimento dell"attivita statutaria ai fini dell eschisive persepuimento delle frali previste,
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ART. 22y CONVEMNZIONI

Le convenzioni 51 [ Associanone di promozione socisle o lo Amministrazioni pubbliche di coi all’art. 56
commuy 1 def I Les. L IT2017T sono deliberate dal Consizlio Direttivo che ne determing anche le modaliss
di attugrvne, ¢ sone stipulste dal Presidente deil” Associazione, quale sug lepale rappresentante

Copae di ogni convenzionce & costodita, o curn del Presidente, presso b sede dell” Associazione.

ART. 23) PERSONALE RETRIBUITO

L Azsociazione di promuzione sociale pud svyvalersi di personale retribwito nei limili provisti dali®are. 36 del
Do Lgs oo 1172017 ¢ ssiimm. . L'Associazione pud assmmere favorstor dipendenti o avvalersi di
prestazien: di lavoro autenomo o di altrs nlura. anche ded propri associali, purche non volontari, laddove
necessario al fini dello svolgimento delle aitivith J ' inleresse gencrale di cui all'an. 3 del presente stansto ¢ al
perscguimentsy delle proprie finalitd. In ogni caso, il numero def bavoratorl impicgati nell attivits non pud
essere superiore al 3% def numere det volontari o al 209 del mumero degli associar.

| rapporti tra I"Assoctieione ed 1l personale retribuito somo disciplineti dallar. 16 del CTS, dalle Jeued in
maters ¢ daeventuale apposita repolmento sdottato dall” Assembles dell” Associarione.

ART. 24) RESPONSABILITA DELLTASSOCIAZIONE

Per Je obbligasioni assunte dalle persune che rappresentano 1" Associuzione. | terzi possona Gar valere i loro
diritti sul fonde comune. Delle obbligadoni assunte rispondono, personalmente « solidafmente fe persone
che hanne agito in nome e per conto defl” Associazions.

SCTOGLIMENT)

ART. I5) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONID

In caso g cstinzione o scvglimento, il pamimonio residue & devoluto, salva diversa destinuzione imposta
dally’ lepge. ad alini ensi del Terro setiore, secondo quanto previsto dall are % del DL Les n 11702007 ¢
sEilmm, ,

DISPOSTEIONT FINALI

AHT. 26) NORMA DI RINVIO

Per quanto non € previsio dal presente ssatuto, 51 fa riferimento alle normative vigenti in mleria ed 21 principi
gesvernln dell ordmaments siuridics,
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