
STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

“SPAZIO MEDIAZIONE E INTERCULTURA APS”

–

nonché della normativa regionale e statale vigente in materia, l’Associazione di Promozione Sociale denominata:
“Spazio Mediazione e Intercultura APS” di seguito anche “Associazione”. 
L’Associazione assume la qualificazione giuridica di 

A decorrere dall’avvenuta iscrizione nel RUNTS, l’Associazione utilizzerà in tutti gli atti, la corrispondenza e le 
comunicazioni al pubblico la denominazione completa “Spazio Mediazione e Intercultura APS” con l’indicazione di 
Ente del Terzo Settore o l’acronimo “ETS”, ove consentito e opportuno. 

–

L’Associazione ha sede legale in 
Eventuali variazioni della sede legale all’interno del medesimo Comune non comportano modifica statutaria, ma 
saranno deliberate dal Consiglio Direttivo e comunicate agli uffici competenti per l’aggiornamento dei dati nel 

L’Associazione può istituire, con deliberazione del Consiglio Direttivo, sedi operative, sezioni, delegazioni o uffici 

–

L’Associazione ha nel tempo, salvo scioglimento deliberato dall’Assemblea dei soci secondo le 

–

L’Associazione non ha fini di lucro, 

capitale, durante la vita dell’Associazione, salvo che la destinazione o distribuzione sia imposta dalla legge. 

L’Associazione si prefigge, in particolare, di:
l’integrazione degli immigrati

promuovere il dialogo interculturale e la valorizzazione delle differenze all’interno del nucleo sociale;

conoscenza e l’interazione

L’Associazione si impegna a operare nel rispetto dei 

–



Per il perseguimento delle proprie finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, l’Associazione svolge in via 
di cui all’art.5 del 

In particolare, rientrano tra le attività di interesse generale che l’Associazione intende svolgere:

che stimolino la conoscenza e l’incontro tra le differenti 

proporre percorsi formativi e di sensibilizzazione sui temi dell’intercultura, dell’integrazione, della 

Formazione sui temi dell’immigrazione e dell’intercultura

–
accompagnare e sostenere i cittadini stranieri nell’
attenzione alla lingua per la vita quotidiana, la scuola, il lavoro e l’accesso ai servizi; 

protocolli d’intesa; 

–



L’Associazione potrà svolgere, ai sensi dell’art.6 

L’Associazione potrà inoltre realizzare 
rispetto dell’art.7 

–

Possono essere soci dell’Associazione tutte le persone fisiche, italiane o straniere regolarmente soggiornanti, 

L’Associazione può prevedere, con regolamento interno o deliberazione assembleare, distinte 

L’ammissione a socio è deliberata dal , su domanda scritta dell’interessato contenente:

la dichiarazione di condividere finalità e principi dell’Associazione; 
l’impegno a rispettare Statuto, eventuali regolamenti e deliberazioni degli organi sociali. 

a nessun titolo, né è rivalutabile; l’eventuale quota versata non è ripetibile 

–

partecipare, per quanto possibile, alla vita associativa e alle attività promosse dall’Associazione. 
L’inosservanza grave e reiterata delle norme statutarie, regolamentari o delle deliberazioni legittimamente 
assunte dagli organi dell’Associazione può costituire motivo di esclusione. 

–

dall’Assemblea o dal Consiglio Direttivo; 

▪ comportamenti in contrasto con le finalità dell’Associazione; 
▪
▪ atti che arrechino danno morale o materiale all’Associazione. 

ricorso all’Assemblea

– Organi dell’Associazione

Sono organi dell’Associazione:
l’

l’eventuale 
eventuali ulteriori organi consultivi o tecnici istituiti dall’Assemblea, senza poteri di rappresentanza. 



nell’interesse dell’Associazione, nei limiti e secondo le modalità stabilite dal Consiglio Direttivo e dalla normativa 

–

L’Assemblea è l’organo sovrano dell’Associazione; è composta da tutti i soci in regola con gli obblighi associativi 

L’Assemblea:

delibera lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio residuo; 

L’Assemblea è convocata dal Presidente, almeno una volta all’anno, per l’approvazione del bilancio, nonché ogni 

L’Assemblea può riunirsi anche con modalità telematiche (videoconferenza o similari), purché sia garantita 
l’identificazione dei partecipanti, la possibilità di intervento e di voto, nonché la regolare verbalizzazione. 

– e deliberazioni dell’Assemblea

L’Assemblea è validamente costituita:

scioglimento dell’Associazione

Di ogni riunione dell’Assemblea è redatto 
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea. 

–

Il Consiglio Direttivo è l’organo di amministrazione e gestione dell’Associazione. 
È composto da un numero di membri variabile, determinato dall’Assemblea, comunque non inferiore a 

, eletti dall’Assemblea tra i soci. 

l’amministrazione ordinaria e straordinaria dell’Associazione; 

all’Assemblea; 
l’attuazione delle deliberazioni assembleari; 
la deliberazione in merito all’ammissione, alla decadenza e all’esclusione dei soci; 

tre volte l’anno

l’Assemblea. 



–

Il Presidente è il legale rappresentante dell’Associazione di fronte ai terzi e in giudizio. 

convoca e presiede l’Assemblea dei soci e il Consiglio Direttivo; 
cura l’esecuzione delle deliberazioni degli organi associativi; 
sovrintende all’attività dell’Associazione, assicurando il perseguimento delle finalità statutarie; 

–

, l’Assemblea provvede alla nomina di un 

L’organo di controllo, ove nominato, esercita le funzioni e i poteri previsti dalla legge, vigilando sull’osservanza 

–

Il patrimonio dell’Associazione è costituito da:
beni mobili e immobili che diverranno di proprietà dell’Associazione; 

dell’Associazione sono costituite, in via esemplificativa, da:
quote associative annuali, se deliberate dall’Assemblea; 

contributi di enti pubblici o privati, nazionali, dell’Unione europea o di organismi internazionali; 

L’esercizio sociale si chiude al 
predispone il progetto di bilancio da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea. 

e veritiero la situazione patrimoniale, economica e finanziaria dell’Associazione. 

–

Per lo svolgimento delle attività istituzionali di interesse generale indicate nel presente Statuto, l’Associazione si 
prevalentemente dell’attività prestata in forma volontaria, libera e gratuita dei propri associati

o eventi di particolare rilievo afferenti gli scopi istituzionali, l’Associazione 

L’Associazione può inoltre avvalersi, 

l’eventuale remunerazione sia contenuta nei limiti di legge per gli ETS; 



sia in ogni caso rispettato il principio di prevalenza dell’attività di volontariato. 

e limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo, in conformità all’art.17, co.4, 

–

L’Associazione tiene e aggiorna i seguenti 

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea; 

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’eventuale organo di controllo e del soggetto incaricato 

I libri sociali possono essere tenuti anche in forma informatica, purché sia garantita l’inalterabilità e la 

–

dell’Associazione, il patrimonio residuo, dedotte le passività, sarà 
devoluto, previo parere dell’Ufficio del RUNTS competente, ad altri 
dall’Assemblea, che perseguano analoghe finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, ovvero, in mancanza, 

–


