Repertorio n. 1.404 Raccolta n. 1.039
VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventicinque 1l giorno venti del mese di giugno
alle ore sedici e venti.
20 giugno 2025
In Roma, Via Barberini n. 68.
Avanti a me Dottoressa Marta Rossetti Notaio in Roma, con
studio in Via Umberto Biancamano n. 25, iscritto nel Ruolo
dei Distretti Notarili Riuniti di Roma, Velletri e
Civitavecchia e presente il signor:
- MELLUSO Gabriele nato a Torre del Greco (NA) il 4 aprile
1980 domiciliato per la carica ove appresso il quale
interviene al presente atto non in proprio ma quale
Presidente dell'Associazione "Assoutenti APS", con sede in
Roma, Via Barberini n. 68, codice fiscale 96104140585, in
forza di legge e di statuto.
I1 comparente, della cui identita personale, qualifica e
poteri io notaio sono certo, mi chiede di assistere,
redigendone verbale, alla assemblea della predetta
associazione riunitasi 1in seconda convocazione essendo andata
deserta la prima, in questo giorno, luogo ed ora per
discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Approvazione bilancio anno 2024 e preventivo anno 2025.
2. Approvazione correzione refusi Nuovo Statuto
3. Comunicazioni del Presidente
4 Varie ed eventuali
Assume la presidenza ai sensi dell'art. 15.5 dell'attuale
Statuto il signor Melluso Gabriele il quale constata che:
- 1in questo giorno, luogo ed ora si e riunita 1l'assemblea
della suddetta associazione convocata con mezzi idonei ai
sensi dell'art. 15.3 dell'attuale statuto;
- sono presenti n. quattro tra iscritti e delegati di
associazioni e 1in videoconferenza, 1in collegamento mediante
la piattaforma Zoom n. diciassette sedi territoriali nelle
quali erano presenti iscritti e delegati per un totale di n.
145 centoquarantacinque.
I delegati del territorio rappresentano le loro assemblee per
un totale di dodicimilaseicento voti congressuali come
risultante dal foglio presenze che verra conservato agli atti
dell'Associazione ;
- egli stesso Presidente si & accertato della identita e
della legittimazione dei presenti e la legittimazione dei
partecipanti in video conferenza, e precisamente in
collegamento tramite utilizzo della piattaforma Zoom e
pertanto dichiara la presente assemblea regolarmente
costituita ed atta a deliberare sugli argomenti posti
all'ordine del giorno.

Prende la parola 1l Presidente il quale relativamente alla
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trattazione del primo punto posto all'ordine del giorno, fa
presente all'Assemblea che & stato depositato, nei giorni
antecedenti alla presente riunione, presso la sede sociale il
bilancio consuntivo dell'anno 2024 ed il bilancio preventivo
2025, e chiede all'Assemblea di approvarli.
Passando alla trattazione del secondo punto all'ordine del
giorno il Presidente preliminarmente espone all'assemblea che
1'Associazione € iscritta al RUNTS a far data dal 15 dicembre
2022 nella sezione delle APS, e che con verbale a rogito
notaio Marta Rossetti di Roma 1in data 27 maggio 2024,
repertorio n. 913, registrato a Roma 2 il 31 maggio 2024 al
n. 17954 serie 1T 1'Assemblea degli associati ha deliberato
di adeguare lo statuto della associazione alla normativa
prevista dal codice del Terzo Settore, sue modifiche ed
integrazioni e discipline normative collegate; 1l Presidente
ricorda all'Assemblea come nel nuovo statuto
dell'Associazione adeguato alla normativa del Terzo Settore
adottato nella seduta di cui sopra, si sono riscontrati
successivamente una serie di refusi di cui 1l Presidente da
ampia illustrazione all'Assemblea al fine di procedere alla
loro correzione.
Il Presidente da, pertanto, lettura della nuova versione
dello statuto, che si allega al presente verbale sotto la
lettera "A", evidenziando le differenze rispetto alla
versione ad oggi vigente ed affermando <che 1lo stesso e
aggiornato con le nuove disposizioni previste dal Codice del
Terzo settore.
Dopo esauriente discussione l'assemblea, secondo
1l'accertamento del Presidente, mediante alzata di mano,
all'unanimita

DELIBERA
1) di approvare il Dbilancio dell'anno 2024 ed il bilancio
preventivo 2025;
2) di procedere alla correzione dei refusi contenuti nella
versione attuale dello statuto sociale come evidenziati dal
Presidente e di conseguenza modificare 1l'attuale statuto
sociale nella versione proposta dal Presidente e pertanto di
approvare articolo per articolo la nuova versione dello
Statuto, gia allegato sotto la lettera "A";
3) di dare mandato al Presidente dell'Associazione per
l'esecuzione di tali delibere.
Null'altro essendovi da deliberare Il Presidente dichiara
sciolta l'assemblea alle ore sedici e quarantacinque.
I1 comparente mi dispensa dalla lettura di quanto allegato
dichiarando di averne esatta conoscenza.
Io Notaio ho ricevuto 11 presente atto dattiloscritto da
persona di mia fiducia con mezzi meccanici e da me completato
a mano in due fogli di cui occupa cinque pagine e quanto fin
qui della presente e 1'ho letto al comparente che lo approva.

Viene sottoscritto alle ore sedici e cinquanta.



Firmato: Gabriele MELLUSO - Marta ROSSETTI Notaio



Allegato f| RACC.N. {.035

STATUTO DI ASSOUTENTI APS
ai sensi di guante disposto dal D.Lgs.117/2017
-Bpprovato all’unanimitéd dalla 11° Assemblea Nazionale 20 giugno 2025- =

TITOLO I — CARATTERISTICHE DENOMINAZIONE, SEDE
SCOPI E ATTIVITA

Art. 1 — CARATTERISTICHE, DENOMINAZIONE E SEDE
1. ASSOUTENTI - Asscociazione Nazionale Utenti di Servizi Pubblieci,
costituitasi in Rema il 29 gennaioc 1982 e iscritta al Registro

Nazionale dells Promozione sociale presso il Ministero del lavoro
al n. 208, di seguito denominata "Assoutenti APS" fonda le sue
radici nella 'storia del consumerismo italiano e europen &
nell'impegno civile, libero e volontario per il bene comune, per
unc sviluppo sostenibile e una crescita felice che favoriscano
elevati livelli di cittadinanza attiva, di coesione = protezione
sociale, nonché la partecipazione dei cittadini e l1a Iloro
inclusione per 11 pieno sviluppo della persena,

2. Assoutenti APS & un’associazione costituita al sensi del Titelo
VvV - Capo 2 D.Lgs. 117/2017 Ilibera, autonoma, apolitica,
indipendente & pluralista con un ordinamento democratico basato
sulla elettivitd delle cariche & la partecipazions alla wvita
sociale di tutti gli associati senza scopo di lueroc al sensi
dell’art. 8 del D.Lgs. 11772017,

3. Assoutenti APS ha sede legale in Roma. Il trasferimento della
sede legale in altre Comune, all’interne dsl territorio nazionale,
& deliberato dall’Ufficio di Presidenza che provvedera a
trasmetterlo agli uffiei di competenza.

4. L'Associarzione & retta dal presente Statuto in ottemperanza e
nel limiti di guanto stabilitodall’art. 137 del D. Lgs. & settembre
2005, n. 206 s.m.1., nonché dal D.Lgs. 117/2017, dal Codice Civile
2 dalle norme generali dell'erdinamento giuridico italianao.

5. La durata dell'Associazione & 1llimitata e <connessa alg

perpetuarsi degli scopi sociali. 1

Art. 2 — SCOPI SOCIALI

1. Assoutenti AFS, nell 'osservanza pil generaledel diritti umani,

civili, sociali e politici; ha ceme :scopo esclusive la promozione
e la tutela deil diritti e degli interessi delle persone in guanto
consumatori e utenti senza distinzioni di genere, di nazionalita,
di ceonvinzioni religiose, di appartenenze politiche & sindaeali.
2. A&ssoutenti APS, seconda 1l principio di sussidiariets,
persegue, finalitd civiche, solidaristiche = di utilitd socialse,
mediants lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro
familiari & di eittadini di una o pih delle attivitd di cui al
successivo articole avvalendosi in modo prevalente del
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volontariateo del propri assoclati e delle persone aderenti agli
enti associati.

3. Promuove 17attuazicne dellsa Costituzicne [art. 37 art. 9; &art,
41y, dei diritti costituzionali concernenti la tutela dedi
consumatori ed utenti nonché 1'uguaglianza di dignita e
opportunita e la lotta contro ogni forma di discriminaziones neil
confrenti di persone che; per cause di genere; estd, di deficit
psichici, fisici © funzionali o di specifiche condizioni
spocio—economiche, siane in condiziens di marginalitd scciale.
L'Bssociazione, con l'iscrizione nella sezione "Bssociazione di
Fromozione $Seociale" nel Registro Unice WNazionale del Terzo
Settore, ne assume le relative funzioni in faveore degli enti
aderenti svolgendo, anche attraverso l1'utilizzo di strumenti
informativi idonel a garantire conoscibilitd e trasparenza in
favore del pubblice e dei propri asscciati, attivita di
coordinamento, tutela, rappressentanza, Dpromozicone o sSupporto
degli enti del Terzo settore propri associati e delle lorc attivita
di interesse generale, anche allec scopo di promucoverne ed
accrescerne la rappresentativitd presso 1 scggetti istituzionali
in gualita di "Rete assgciativa”.

Art. 3 - FINALITA'

L' Associaziones persegue, finalita civiche, selidaristiche e di

utilitid sociale; attraversc lfesercizio, in wvia wesclusiva ©
principals, di una o pifl attivitd di interssse generale.

Tali attivitd seno elencate all’art. 5 comma 1 del Decrato
Legislativo n. 117 del 2017 & qui ritengasi integralmente
riportate. Sono intese come prioritarie per il presente statuto,
le seguenti finalita:

0] educazione, istruzione & formazione professionale, ai sensi
della legge 28 marze 2003 n. 53, 2 sucsessivemedificazioni, nonché
le attivitd culturali di interesse sgcizle con finalita educativa;
E) interventl e servizi finalizzati alla salvaguardia e al
miglioramento delle condizioni dell'ambiente ¢ all'utilizzazione
accorta & razlionale dells risgrse naturali, con esclusions
dell'attivita, esercitata ablitualmente, di raccoelta e riciclaggio
dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

I) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attiwvita, anche
seditoriali, di promozione & diffusione della cultura e della
pratica del volontariate e delle attivita di interesss generale
di cui al presente articolo;

L) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersiene scolastica eal successo scolastice e formative,
alla prevenzione del bullismo e al contraste della poverta

educativa;



M) servizi strumentalil ad enti del Terzo ssettore & resi ad enti
composti in misura non inferiore al settanta per cento da enti del
Terzo settore; ad esempio servizi di supperto alla realizzazione
di progetti, rendicentazieni, monitoraggi etc.

R) acceoglienza umanitaria ed integrazione sociale del migranti;
attraverso la formazione = orientamento dei migranti al fine di
renderli edettl sul loro diritti s doveri di eittadini consumatori
e utenti anche attraverse il supporte per la gestione di pratiche
burocratiche e relative al codice del consumo;

T) organizzazions ¢ gestione di attivitad sportive dilettantistiche
e pramozione della cultura sportiva;

V) promeozione della culturz deslla legalita, della pace tra i
popoli, della non-vieclenza e della difesa non armata;

¥] protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992 n,225,
2 successive modificazioni.

Art. 3 bis — ATTIVITA
Per raggiungsre gli scopi suddetti 1'Associaziocnes potrid svolgere

le seguenti attivita:

a) rappresenta e tutela gli interessi dei cittadini, con
particolare riguardo agli appartenenti a gruppi sociali pih debeli
€ alle persone wvulnerabili e fragili ({amziani, mindri, donne,
perscone con disabilitd) in ragicne di cendizioni fisiche,
psichiche, sconomiche, sociali o familiari, nella leoro wveste di
consumatori di beni e utenti di servizl forniti da imprese
pubbliche e private operanti in gualsiasi settore economice; come
ad esempio il trasporto pubblico, aerep, marittimo e ferroviario,
la salute & la sicurezza, le telecomunicazioni, il commercia
elettronico, l'economia digitale, 1l'snergia, la raccolta dei
rifiuti, economia circolare e sostenibilita, le risorse idriche,
il turisme, la cultura, lo sport e il tempo libero, il credito,
sicurezza alimentare e le assicurazioni, da chiungue erogati,
impegnandosi per la realizzazions £ attivazione delle carte di
qualitad dei servizi con standard elevati e per la cestituzicne di
tavoli di concertazions con le ‘mprese 2 con gli enti erogateri
anche faverendo e sostenendo iniziative, di gualungue natura; che
81 ritengano wtili al fine del bucn andamento del servizi stessi
secondo criteri di efficienza, efficacia, affidabilitd, sicurezza
e gqualita;

b) promucve & faveorisce la diffusione della cultura consumerista,
attuando una politica di informaziens, educazione & formazicone
del zittadino consumatore € utente per consentirgli autonome e
consapevoli scelte & valutazioni nei rapporti con la preduzione
g la distribuzione che =iano orientate all'economia circolare,
alla sostenibilita, al risparmioc delle risorse, contro lo spreco
alimentare e energetice, al rispetto dell’ambiente, alle sviluppo
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della mebilita sostenibile & alla transizione digitale anche con
progetti mirati a specifiche categorie sociali, quali giovani,
studenti, minori, donne, anziani, ifmmigrati, persone con
disabilitd ed altre, anche attraverso la formazione di operatori
del settore:

¢) promuove intese per la collaborazione e 1'integrazione tra le
associzzioni dei consumatori, per il rafforzamento della loro
rappresentativits e per l'unitarieta delle iniziative di difesa
dei consumatori e degli utentiy

d) diffonde la conoscenza dei diritti e dei doveri del cittadine
utente e: consumatore incoraggiando il voleontariato,
l'associazienismo, la coocperazione & la solidarieta tra 1
cittadini. Promuove le pari opportunita 1l superamento delles
barriers architettoniche, la lptta alla violenza di genere, le
iniziative di mutualitad e aluto reciproco incluse le banche dei
templi e 1 gruppi di aequisto solidale. In guesto spiritae faverisce
forme di asscciazionismo consumerista anche 3 livello suropec s
transnaziocnale, stringendes alleanze, rapporti = reciproche
adesioni con altre organizzazioni straniers che si prefiggans
scopl comuni con il presente Statuto;

e] aceerta e promucve la trasparenza, la nen ingannevelezza e la
completezza dell’informazione ai conaumatori da parte degli attori
cconomici con particolare riguardo al contraste alle fake news,
alle pratiche commerciali scorrette, la corretta certificazions
della gualita edella sicurezza dei prodottl {(contrasto al fenomena
della ceontraffazione) e servizli offsrti (anche attraversec la
valorizzazione delle norme a tutela della stichettatura degli
alimenti), la tutela della privacy e dei datl persecnali, 1l diritte
alla correttezza e alla equitd nel rapporti contrattuali, il
diritteo a un equo risarcimento per i danni subiti, il diritto &
ricevere una adeguatsd educazione in materia di consumoe;

f) promuave la formazione di proprie strutture territoriali e la
costituzione di una rete di assistenza e supporto ai consumatori,
prevedendo anche la possibilita di partecipare in Istituti, Enti,
Organizzazioni, Fondazioni, Associazioni e Comitati nazicnali ed
internazienali che abbiano scopi e oblettivl analeghi a gquelli
dell'Assocciazione;

q) produce & diffonde pubblicazioni anche periodiche a carattere
scientifico tecnico 2 sulturale nonché organizza & promuove studi
2 ricerche, corsi di formazione, convegni, incontri, seminari,
eventi, mostre e premi, progetti educativi anche attraversa il
confronto con l'sstero s prestando attenzicons alle attivita
dell 'Unione Europea, riveolti in particelare alle scueles di ogni
ordine & grado e agli opsratori e agli addettl zlla produzicons e
alla distribuzione di beni e servizi, sul diritti fondamentzali dei

cittadini consumatori e utenti, sul consumo consapevols, sullo
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sviluppe sostenibile, in materia di educazione finanziaria, di
contrasto delle dipendenze da sostanze (droghe, alcol, ecc.) e e
senza sostanze new addiction (gioco d'azzardo patologica, lIo
shopping compulsive, la new technologies addiction - dipendenza
da tv, videogiochi, Iinternet, smartphone, social network- 1la
dipendenza dal lavore, la dipendenza dall’esercizio fisico, Ia
dipendenza dal sesso, la dipendenza dalle relazipni), di risparmio
e ogttimizzazicone delle rigserse snergatichs, sulla
digitalizzazione e su ogni argomento non in coenflitto con gli scopi
sociali;

h) promudve la tutela della salute e dei diritti del malato,
riconosciute dalla Costituzione all'art. 32, per il tramite di
iniziative e azioni sia in ambito di prevenzione che di cura,
contribuende alla definizionz e al monitoraggic dei liwelld
essenziali di assistenza; in particelare favorisce la diffusione
di un'adeguata educazicns sanitaria e di una cultura orientata a
una correétta alimentazione, 4 stili di wita finalizzati al
benessere psico-fisico dells persona; collabera con le istituzioni
e con le imprese per una efficace aziecne in materia di tutela
dell'igiene degli alimenti e delle bevande; di prevenzione e
controllo sanitario dei prodotti di origine vegetale e animale;
si assicura che l'informazione scientifica, la sperimentazions,
prodiuzione, immissione in commercic & distribuzione dei farmaci
siaz improntata all'efficacia terapeutica, alla non nocivita e aila
economicita del prodotto;

i) Rssoutenti APS, effettua studi, ricerche, realizza eventi e
statistiche, anche avvalendosi di soggetti pubblici e privati
esterni che condividano i principi del presente Statuto.

j) Promuove e sollecita nei confromti di tutti gli attori del
mercato 1fadozicone di carte dei servizi, codici di condotta e agni
altra forma di autoregolamentazione ed & strutturata per vigilare
si1ll'asgervanza delle regole gontenute nelle stesse.

k) promuove attivitad velte a divulgare & incentivare still di vita
orientati alla cultura dello sport per una accresciuta salute
fisica e psicofisiea del cittadino e della conilugazione tra sport
e salute come walere di ineclusione sogiale;

1) ‘promuove la tutela ambientale anche attraverse le Comunita
Energetiche Rinnovabili - C.E.R. & le C.E.R.8. le Comunita
energetiche rinnovabili solidali e 1o sviluppo di azioni volte alla
costituzione di B.E.D. Positive Energy distriet.

m) promuove la pratica del servizio ciwvile universale nazionale
[D.1gs. & marzo 2017 n. 40) & regionale e di impiego nei progetti
previsti dalla normativa nazionale, regionale ed suropesa;

n) promuove ls tutela & la difesa dei risparmiatori, la stabilita
e il regolare funzionamento del sistema bancario e creditizio in

particolare, assiste i consumatori nella verifica dei mutui, dei
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finanziamenti, dei crediti a2l consumo, delle operazioni di
cartelarizzazione; promuove e sostiene ogni inizmiativa wolta a
diffondere 1'educazione finanziaria ed seconomica, promuove eventi
ad iniziative valte all’esdebitazions, al contrasto del
sovraindebitamente del consumatore, avvalendosi sia della
conciliazione paritetica che della tutela prevista dalla L. 3/2012
s:m.i., nonché& avvalendosi di 0.C.C. (istituiti seconde il D.M.
24 Settembre 2014 n. 202 s.m.i.) territoriali o nazionali pubblici
o privati che condividano i principi del presente Statute. Svolge
attivita di Segretariato sociale nazionale secondo la L. 328/2000
e le corrispondenti declinazieni normsative regionali. (agni
regione ha una Legge di riferimento];

o) promuove la conciliazione paritetica e tutte le procedure
alternative alla giustizia ordinaria per la riscluzione delle
controversie in materia di consumo;

p) promuove ed esercita in ognl sede amministrativa, civile =
penale, giudiziaria e stragiudiziale, nazionale ed internazionale
e dinanzi alle autorita competenti la tutela ded diritti = degli
interessi - individuali e cellettivi - delle persone anche quali
consumatori ed vtenti, agsndo, resistendo o intervensendo, in agni
situazione giuridicamente rilevante comunque disciplinata dalla
legislazione & dalle normative regicnali, nazicnali e surcpes.

In particolare:

- Partecipa ed interviene nelle procedure riguardanti le delibere
a gli atti regolatori delle Butaorita di Regolazicns, nel sattore
dei Trasporti (ART), delle Comunicarzioni (CORECOM - AGCOM),
dell’energia elettrica, gas e servizic idrice e rifiuti (ARERA),
bancaric (ABF - ACF - Consck - Banca d'Italia), assicurative
(IVRSS), della libera e corretta concorrsnza (AGCM), digitales e
cybersecurity (AGID — ACN, Garante dellas Privacy cen particolare,
ma non esaustivo, riferimente al Regelamsnto sulle procedurs
istruttorie in materia di tutela del consumatore;

- promuove; interviene ¢ resiste nei giudizi dinanzi alle
Giurisdizioni amminiastrative, a tutela degli interessi legittimi
ed ai diritti dei consumateri ed utenti nonché a tutela
dell'Associazione stessa;

- promuove, interviense o resiste nei giudizi individuali e
collettivi dinanzi alle Autorita Giurisdizionali Ordinarie, di
ogrni ordine e grado, a tutela dei diritti dei consumatori ed utenti,
nonché a tutela dell’Associazione stessa;

- propone esposti 2 denunce alle Fubbliche autoritd, promuoveando
le attivita di indagine a tutela dei diritti del consumatori ed
utenti, nonché a tutela dell’RAssociazione stessa, costituendosi
guale parte civile negli eventuall procedimenti penali, anche se
dalla stessa non promossi, in ogni ipotesi in cul vengano lesi gli

interessi collettivi e diffusi dei consumatori ed utenti;
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- promuove, interviene o resiste in pgni azione inibitoria e
collettiva, anche a carattere transfrontaliero, a tutela dei
diritti dei censumatori ed utenti;

- partecipa ed interviene nelle procedure riguardanti ls delibere
e gli attl delle Autoritid e degli Organi dell'Unione Eurepesa a
tutela dei diritti dei consumatori ad utenti;

- promuocve, interviene e resiste neil giudizi dinanzi alla Corte
Costituzionale, alla Corte di Giustizia U.E.; alla C.E.D.U., ed
ad ogni Organo Giusridisdizionale internazicnale a tutela dei
diritti della persona, anche quali consumateri ed utenti;

- promucve, Iinterviene e partecipa ai programmi di Giustizia
Riparativa quale Ente rappresentative di interessi lesi dal reato;
- assicura che 1'attivitd sconemica privata non si svolga in
contrasto con i diritti e gli interessi del consumatori ed utenti,
in particelare garantende il rispetto dei 1limiti previsti
dall'art. 41 della Costituzione;

- wiglila affinchgé sgiano assicurati 1l buon andamento e
1"imparzialita della Pubblica 2mministraziones; garantendo casi i
diritti e gli interessi legittimi degli utenti dei servizi pubblici
g) Promueve 1l rispetto delle diversitad di etnia, religions,
identita sessuale, promucvendo la concreta realizzazione deil
diritti degli immigrati previsti dalle norme nazionali,
comunitarie g dalle convenzioni internazionali, per
1"integrazione spciale e 1a costitnzione di  una societa
multietnica e multiculturale & la wvalorizzazione della diversita
in genere, con la promozione di una politica di piena realizzazione
e parl opportunitd nel lavoro, nella vita politica, economica e
culturale,

r) Valorizza =ed educa al corrette use dell’'Intelligenza
Artificiale e deil nuowvi strumenti di comunicazione e informazione.
2. Bll'Assoutenti APS € preclusa ogni attivita e gualsiasi forma
di promozione o pubblicita commerciale avente psr oggetto beni o
servizi prodotti da terzi ed ogni connessione di interessi con
imprese di produzione o di distribuziocne. L'Assoutenti APS pud
altresl promuovere accordl o cenvenzieni stipulati con imprese o
associazioni d'impress, ¢he non siano incompatibili con gli
iriteressi deil consumatori, finalizzati alla tutela del medesimi
e degli gssociati. Eventuali eontributi, relatiwvi a tali dccordi
o convenzioni devono essere dettagliatamente riportati inbilancie
destinati esclusivamente al perseguimente degli scopl statutari.
3. Per il perseguimente del propri scopi, l'Assoclazione potra
ineltre aderire anche ad altri organismi di cul condivida finalita
e metodi, nonché collaberare con enti pubblici e privati al fine
del conseguimento delle finalitd statutarie,

4. L'associazione pud esercitare, al sensi dell’azt. 6 del D.Lgs

117/2017, attivita diverse da guelle di interesse generale di cui
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ai precedenti commi, a condizicne che sianc secondarie &
strumentall rispetto alle attivita di interesse generale, @ siano
svolte secondo criteri e limiti definitl dal decreti applicativi
del D.Lgs 117/2017 edalla nermativa vigente, la cul individuazione
=d zttuazions = rimessa alla competenza dell'organo
amministrative, nei limiti previsti dalla normativa wigente,

5. L'associzzione pud esercitare a norma dell’art. 7 del D.Lgs
117/2017 anche attivitd di racecolta fondi, attraverso la richiesta
a terzi di denazione,; lasciti e econtributi di natura non
corrispettiva, al fine di finanziare le proprie attivitd di
interesse generale =& nel rispetto dei principi di verita,
trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il
pubblico.

TITOLO IT
DIRITTI E DOVERI DEI SOCI
Art. 4 - PROCEDURE DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE

1. Assoutenti APS & una asscciazione a carattéere aperto e non

dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche &
discriminazioni di gualsiasi natura in relazione all’ammissione
del socl; né prevede il diritte di trasferimente, a gualsiasi
titolw, della gquota associativa; né collega, in gualsiasi forma,
la partecipazione sociale alla titolarita di azioni o di guote di
natura patrimeoniale.

2. Possono essere soci di Asscutenti APS le persene fisiche e le
assoclazioni di promozione sociale che si riconoscono nel presente
Statute, non hanno norme statutaris incompatibili con es5sg; ne
condividono le finalita, si impegnario s realizzarle. Sono inoltre
dmmessi come soci altri enti del Terzp settore o senza scopo di
lucre, a condizione che 1l loroc numero non sia superiore al
cinguanta per cento del numero delle associazioni di promozicne
sociale aderentl e comungue nei 1imiti di guanto previsto dal D.Lgs
11742017,

3. Le perscne fisiche ghe Iintendono asscciarsi presentano al
Consiglio Nazionale domanda diretta zlla Sede di Asscutenti APS
Nazionale, o per 1l tramite delle BPS territorialil federate &/o
affiliate (metropolitane, se coestituite inbasgallalegge 7 aprile
2014 n.56, provingiali, regionali) nel cul territerie risiedono.
La domanda dovrd contenere 1'indicazions del niomz, del cogneome e
almeno uno del seguenti dati personali: residenza, data e luoge
di nascita, codice fiscale, ovveroc in casg di iscrizions con
pagamenteo tracciato recapito telefenice ¢ indirizee di posta
elettronica inoltre dovra dichiarare di conoscere ed accettare
integralmente 11 presente Statute, gli eventuall regolamenti e di
attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
associativi.

Le APS territoriali fedesrate e /o affiliate al termine di ogni anne

8



solare e comungue entro il mese di marzo invieranno alla BAssputent i
AP3 Nazionale 1"elenco annuale degli iscritti e la guota prevista
nel successive art. 7 comma 1.

4. La delibera di acceglimento della domanda di ammissione da

parte del Consiglio Nazionale & comunicata all’interessato ed &
annotata nel libro degli asseociati. L'iscrizione decerre dalla
data di delibera. Il Consiglio Nazionale deve, entro sgesgsanta
giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati. Chi ha propeoste la
domanda pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della
deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci
il Collegio Nariocnale dei Garanti, che delibera in occasions della
prima ceonvocazione utile. I scci devono versare contestualmente
alla domanda di adesione la quota associativa che in nessun caso
& rimborsabile ad eccezione dell'eventualita in cul tale domanda
verga rigettata.
5. Le iscrizioni effettuate direttaments all'Assoutenti APS sono
attribuite alle APS provinciali e regilonali aderenti sulla base
dell'indicazione territoriale espressa dall’assoclato all'atto
della compilazione della domanda.

Art. 5 - DIRITTI E DOVERIT
1. I soci hanne tra loro pari diritti e pari doveri.

Se in regola con il versamento della guota associativa hanno
il diritte di:
a. partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto, purché
iscritti da almeno tre mesi nel libro degli assoeiati;
b. godere del pienoc elettoratc attive & passivo per ogni carica
prevista dallo Statute;
Gy SEEREe informati sulle attivita dell’assecciazione =
controllarne 1'andamentao;
d. essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e
documentate per 1l'attivita prestata, secondo il disposto degli
organi sociali e ai sensi di legge;
g. receders dall’appartenenza all'agsociazione;
f. esaminare 1 libri sociali, facendone preventiva richiesta
scritta all’'Organo di amministrazione.
3. 1 soei hanneo il dovere di:
a. rispettars il presente statuto, 1'eventuale regolamenta
internc e le deliberazioni adottate dagli organi seociali;
b. rispettare le delibere degli organi sociali;
¢. partecipare alla wita asseoclative e contribuire al buon
funzicnamente dell'associazione e alla realizzazione delle
attivita statutarie;
d. versare la gueta associativa, ssconda 1'imperto annuzlments

stabilite, entre il 31 dicembre di ogni anno salve aver data le
9




dimissionil a norma dello statuto;

e. non arrscare danni morali o materiali all’associazione.

4. A tutti i seci che non avranno effettusto il rinnoveo della guota
sociale, Assoutenti APS, per 11 tramite delle APS territoriali alle
guali appartengeono, fara pervenire una ricevuta per 1'ammontare
della gueta annua saranne iscritti a dekbito nell'elenco degli
associati.

5. Dgni socie, ovungue iscritto, pud uasufruire, sulla bass del
regolamento approvato dal Consiglio Nazionale, del servizi offerti
da Assoutenti.

6. Le prestazioni dei scci sono velontarie s non retribuite; sono
perd rimborsabili a singoli soci le spese sosternute e documsntate
nei limiti di legges.

Art. 6 — PERDITA DELLA QUALITA DI SOCIO
1. La gualita di =ocio si perde:

a. ger devesso & dimissioni (presentate 2all’organc di
amministrazione per iscritto);

b. per mancato pagamento della gueta assopiativa, senza
giustificato motivo e a seguito di invio di avviso di pagamento
2d esplicito diniego;

c. per esclusione con delibera motivata, deliberata dall'Organc
di amministrazions, per morositd, mancato rispetto delle norme
statutarie, comportamenti contrari al raggiungimente dello scopo
associative.

2. 1la deliberazione di esclusione contenente le motivazioni del
provvedimenteo, @& comunicata per iscritte all'interessato e
comporta altresi la sospensione da tutte le eventuali cariche
ricoperte.

3. I1 socio esclusc pud presentare ricorso scritto al Collegio
Nazionale dei Garanti entro 30 (trenta) giorni dalla comunicazione
scritta del provvedimento di esclusione. Il Collegio dovra
decidere, a termini del regelamento, entro trenta giorni.

4, All'atto del provvedimento il sociac escluso decads
immediatamente da tutti gli organi di rappresentanza
dell’associazione.

Art. 7 - QUOTE ASSOCIATIVE

1. Il Consiglio Hazionale delibera in crdine all'importo della

Jquota associativa annua che i gingoli asscciati, indipendentemente
dalla loro gualifica derivante dall'entita del contributoe
sconomico che corrispondono alle sedi territeriali a cul
appartengono, devono versare all'Assoutenti APS all'atto di
izcrizione o di rinnovo di adesicne. Tale importo non pud essers
in ogni caso inferiorese ad un euro.

2. Il Consiglie Nazignale, nel zrispetto del comma precedente,
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delibera l'entitd del contributo economico per poter gualificars
il 'socic coms: ordinario, -sostenitore;, Dbenemerito e Min
convenzione", formo restande la parita dei diritti. L'Ufficio di
Presidenza pud walubare e autorizzare gquote ‘in convenzione! in
occasione di eventi o campagne dirette al cittading o a seguito
di formale richiesta da parte dells fedsrate o se previsto da
protocelll sottescritti a livello nazienale; sempre nel rispetto
della normativa vigente.

Le Asspciazioni metropolitane, provinciali & regionali dovranno
verdare una quota di iserizione o di rinnovo di adeésione pari al

doppic di quella versata dal socip benemerito.

Art. 8 - VOLONTARI ASSOCIATI E ASSICURAZIONE OBBLIGATCRIA

1. L'associazione, nello svolgimento della sua attivitd, si avvale

in modo prevalente dellfattivitid di volontariato dei propri
associati e delle persone aderenti agli enti associati.

2. Le prestazioni dei volontari scono fornite in modo personale,
spontanec € gratuite, senza fini di lucreo né diretto né indiretto,
ed esclusivamsnte per find di selidarietd sociale ai sensi
dellfart. 17 d&l B.Lgs. 117/2017. L'attivitd del volontario non
puo essere retribuita in alcun modo nsanche dal beneficiario.
3. Al volontario possono essere seoltanto rimborsate le spese
effettivamente sostenute e documentate per 1Tattivita prestata,
entro limiti massimi € condizicni preventivamente stabiliti
dall'asscociazione stessa, che in ogni caso devono rispettare i
limiti stabiliti dal D.Lgs 117/2017.

4. La gualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma
di rappeorto di lavoro subordinatec o rautonomo e con ogni altre
rapporto di lavare retribuito con 1'ente di cui il velentarie &
associate o tramite il guale svolge la propria attivita volontaria.
5, L'associazione assicura i veolontari contro gli infortuni e le
malattie conriesse allo svolgimento dell’attivita di veolontariato,
nonehé per la responsabilita civile werse 1 terzi ai sensi
dell’art, 1B del D.Lgs I117/17.

. L'assoclazione iscrive in un apposito registro 1 veleontari che

svolgono la loro attivitd in modo non oocasionale,

Art. BBIS — PERSONALE RETRIBUITO
ABssoutenti APS pud awvvalersi di personale retribuiteo nei Ilimiti
previgsti dall'art. 36 del D. Lgs. 117/2017.

I rapporti tra 1'assaociazione ed 11 personale retribuito sono

disgiplinati dalla lsgge & da apposito regolamento adottato
dall’associazione.
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TITOLO III
MODELLC ORGANIZZATIVO DELL'APS ASSOUTENTI
Art. 9 - STRUTTURE DELL'ASSOUTENTI APS
1. L'Assoutenti APE sveolge le sue attlvita tramite:

z. le BEssoceciazieni Praovinciali, Metropolitane e Reglenali;

b. le Rssociazioni Nazicnali di settocre o di interesse, le
associgzioni affiliate o con cuil sono state siglate convenzioni
o siglati protoceolli.

c. L'Associazione HNazionale

2. L'organizzazione dell'Rssoutenti APS si ispira ai principi del
federalismo solidzsle e &l decentramente deil compiti istituzionall
& oprganizzativi e si struttura attraverso 4dssociazioni che,
adsrendo con le modalitd di cuil all'art. 4, perseguono come scopa
esclusive la preomozione e la tutela dei cittadini in guanto
consumatore = utente g adottano la tessera nazionale

dell'Assoutenti APS gquale propria tesssra sociale.

Art. 10 - ORGANIZZAZIONE DELLE ASSOCIAZIONI METROPOLITANE,
PROVINCIALI E REGIONALI
1. Il modello asscciative dell'Bssoutenti APS & basate sulla

costituzione di associazioni metropolitane, provincisll e
regionali. Chiungue sul territoric di appartenenza si impegni a
rispettare il presente Statuto, a provvedere all’iscrizione al
RUNTS (nel rispetto degli eguilibri tra APS e altre forme
organizzative come previsto dalla legge) e ad avere un numero di
iscritti pari ad almeno lo 0,2 per mille della popolazione
residente, fatti salvi 1 maggiori obblighi disposti da leggi
regionali, pud dar vita ad associaziconi metropelitane, provincialil
e regionall federate o affiliate all"Asscoutenti APS.

2. Le associazioni metropolitane, provinciali e regionali fanno
richiesta di adesione al Consiglio WNazionale che ne approva
1'istituzicne, 11 riconoscimento o 13 soppressione previa verifica
dei reguisiti previsti dal presente articolo e dal Regolamento
degli sportelli territeriali.

3. L'associazione regicnale, laddove costituita, esprime parere
obbligaterioc sulla costituzione di assoclazionl metropelitane e
provinciali nel propriec territorio.

4. Tutte le asscciazioni metropolitans, prowvineciali & regionali
hanno natura di associazionl riconosciute ai sensi e per gli
effetti di cui all'art. 14 e seguenti del Codice Civile o di
associazionil non riconocsciute ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 36 = seguenti del Codice civile, rispondono delle
cbhligazioni assunte.

5. Le assopgiazioni metrepolitane, provinciali e regionali hanno
propria auteonomia patrimeniale, giuridica ed amministrativa
definita dagli statuti adottati non in contraste & in cenformita
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con lo Statuto di Assoutenti. Ciascuna associazione metropolitana,
provinciale e regicnale deve aprire conti correnti postali o
bancari a sé stessa intestati con poters di firma definiti dal
proprio Statutoc ¢ regolamento.
6. Ciascuna associaziong metropelitana, provinciale e regionale
elegge 1 propri organismi e ne di& comunicazicone scritta al
Segretario Generale entre 5 (cingue)] gicrni dallz nomina.
7. Le assoclazioni metropolitane, provincliali e regionall
rappresentano 1'Assoutenti APS nel confronti di istituzioni, enti,
associzzioni e organizzazioni socialil e politiche al loro 1ivello(
e 1 loro responsabili ne hanno la rappresentanza legale.
8. Le associazionl metropplitane, provinciali e regionali hanno
1'obbligo di wtilizzare il nome ed il lege Asscutenti ssguito
dall’indicazione territoriale, di iscrivere i propri aderenti
secondo les norme statutarie di Asscutenti APS = di esplicitars
nello statuto & nell'atto costitutive l'adesione all'Assoutenti
AFPS.
9. Le assoclazioni metropolitane, provinciali e reglaonali possono
realizzare 1iniziative e progetti di carattere nazionale, €
comunitarie, previa comunicazione e condivisione con Assoutenti.
T, Le associazioni matropolitzne, provinciali = regionali
esercitanc i loro poteri nel territeorioc di appartenenza.
11. le assoclazicnl regienall sono costituite da almenc due
assoclazieni provineiall, escluea la Val d'Aosta e le province
autocnome di Trento = Bolzano.
12. In assenza di tale requisito 1'unica associazione provinciale
presente nel territorio regionale agsume le funzioni previste dal
successivo articolo 11 sino alla costituzione dell'associazione
regicnale come disciplinato dal precedente comma.
13, In assenza di associazionsg provinciale, o di mancanza di
reguisiti di cui al comma 1, il Consiglic Narzionale pué nominare
in un territoric delegati locali con il mandate di costituirla
entro il termine massimo di 12 (dodici) mesi,; rinnovabile una sola
volta.
14. I soci delle assecliazlioni metropelitans, provinciali e
regiecnali in regola con ls modalitad di iscrizione allfAsscutenti
APS e il pagamento dellé guots sociali individualil sono a tutti
gli effetti soci di Assoutenti 21 sensi dell'articelo 7 dello
Statuto.

Art., 11 - FUNZIONAMENTC DELLE ASSOCIAZIONI METROPOLITANE

PROVINCIALI E REGIONALTI

1. Le Asspciazioni Regionali rappresentanc lo snodo dei rapporti

tra 1'Assoutenti APS e le associazioni provinciali verso le guali
hanno poteri di coordinamento, di indirizzo, di wigilanza, in
particolare sul progetti che godone di finanziamenti di enti
pubkblici e privati, e di commissariamentc in caso di mancato
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funzionamento da adottarsi in accorde con APS = Nazionale.

2. Nel propric ambito di compatenza le Associazioni regionali
svolgone i -seguenti compiti:

a. Promuovere e sviluppare la progettualitad e le pelitiche
associative;

b. Rappresentare l'associazione al propric livello territoriale
nei confronti di enti, istituzioni, organizZazioni sociali e
politiche regionali in raccordo con le politiche nazionali;

c. Assicurare 1l regolare = tempestive svolgimesnto della wita
associativa nel rispetto del presente Statuto;

d. Redigere il rendiconte delle entrate e delle uscite,
sovraintendere alla omogeneitd, tempestivita e regolarita delle
procedure contabili e di bilancic proprie;

e. Coordinare il tesseramento del proprie territorie in stretto
racegordo con i1l Segretarieo Generale ¢ obbligandosi al rispetto
delle norme statutarie e regolamentari per 1'iscrizicne all'elenco
nazionale di cul gll'art. 137 del Codice del consume D.1lgs 206/2005
s.m.i. & della normativa del Codice del Terzoc Settore D.lgs
LLTA20TT semei

f. Promuovers ed sesercitare nelle sedi amministrative, civili e
penali lgiudiziarie e stragiudiziali) proprie del territoric di
competenza, 1n via sussidiaria ed in accordo con 1'Associazione
Nazionale, la tutela dei diritti e degli interessi — individnali
e collettivi - delle persone anche quali consumatori ed utenti,
agando, resistendo o intervenendoy in agni situazione
giuridicamente rilevante, gualeora 1’interesse tutelato sia
escluszivamente di rilievo regionale.

3. Le associaziconi provinciali e metropolitane costituisecone il
primario livello  di azione pelitica e organizzativa
dell'Assoutenti APS nel territorio.

4, Mel proprio ambito di competsnza le associazioni metropelitane
e provinciali svolgeono i seguenti compiti:

a. promucvere e sviluppare le politiche associatiwve;

b. rappresentare 1'asseciazione nel confronti di enti,
istituzioni, organizzazioni sociali & politiche,

c. sviluppare le strutture dell'asscclazione e promucvers il
tesseramento,

d. organizzare le attivitd ed L servizi offerti agli assotiati,
€. organizzare la vita associativa nel rispetto di principi di
sussidiarieta, democrazia e partecipazione previsti dal presente
Statuto,

f. promucvere ed essrcitare nelle sedi amministrative, civili e
penali (giudiriarie e stragiudiziali) proprie del territoric di
competenza, in via sussidiaria ed in accordo con 1'Associazicone
Nazionale, la tutela dei diritti e degli interessi - individualil
e collettivi - delle persone anche guall consumatori ed utenti,
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agendo, resistendo o intervenendo, in ogni situazione
giuridicamente rilevante, gqualeora 1'interssse tutelato sia
esclusivamente di riliesve locale.

5. Esse possono istituire o sopprimere comitati comunali
all'interno della provincia di appartenenza e aprire sportelli di
informazicne, consulenza e assistenza del cittadino consumatore
g utente secondo il regolamento Nazionale.

6. Chiungue si associ all'Assoutenti APS, ne rispetti lo statute
2 1 regolamenti pud aprire, nell'ambito di un territorio comunale,
ung sportello di informazione,; consulenza e assistenza del
cittadino in-guanteo consumatore e utente previa sottescrizione di
apposita cenvenzicne con 1'Asscubtenti APS e approvazions del
Consiglio WNazicgnale salvo motivato rifiute dell'associazione
territorialmente pit vicina se esistente.

7. Gli sportelli di informazions collaborano con i diversi livelli
organizzativli dell'RAssoubenti APS e attuano guanto da guesti

stabliliteo per lamigliore attuazione delle iniziative associative.

Art. 12 - ASSOCIAZIONI DI SETTORE O DI INTERESSE
1. Possono far partedell’Assoutenti APS ed éssere ad essa federate

e/o affiliate le associazioni che si impegnane a rispettare il
presente statuto.

2. L'adesione di tali Associazicni awviene con Tichiesta
delibsrata dai propri organismi direttivi centenente 1! impegno a
riconoscere e rispettare, nelle proprie attivita il presente
Statuto e ad adottare lLa tessera sociale di Assoutenti.

3. Sono reguisiti essenziali per la richiesta di adesione di una
associazione nazienale di setbore o interesse:

a. l'identificazione di un'area di competenza o di intsresse, con
caratteri di c¢oerenza con gli chiettivi e lo Statuto
dell'Assoutenti APS & 1l'assenza di scopo di lucroe;

b. un numero significative di sedi e soci e una effettiva
operativita;

c. l'obbligo di utilizzare 1] nome e il loge di Assoutenti insieme
alla propria identificaziaone.

4. La richiesta di adesione federale delle associazioni nazionali
e deliberata dal Ceonsiglie Wazicnale a maggloranza dei votanti.
Con la stessa maggioranza & approvate il mandato al Presidente di
sottoscrivere l'atto di adesione ed il suo contenuto.

5. 1 scci delle asseciazioni nazicnall federate in regola con le
modzalitd di iscrizione all’Asscoutenti APS e con il pagamente delle
gquote sociali indiwiduali sone a tutti gli effetti seoci
dell'Assoutenti APS ai sensi dell'articeolec 4 dello Statuto e
svolgono le attivitid sociali presso le assoglazioni provinciali
e regicnali, laddove esistenti, del territorio ove risiedong.

6. L& articolazioni provinciall e regionali delle associazioni
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federate, laddove costituite, conceorrono alla wvita associatiwva
delle assoceclazioni provineciali e regionali di Assoutenti dello
stesso territorio per la realizzazione degli obisttivi comuni,
collaboranc nei progetti di lavero e nelle iniziative in favere
dei consumateori e utenti e, in wirtd di ¢id, concorrono al
conseguimento dei requisiti richiesti dalle normative per il
riconescimento della rappresentativita a livello circoscrizionale
camerale & regiocnale.

7. Nelle cirecoscrizioni camerali e nelle regioni dove non sono
costituite le associazioni provinciali e regionali di Asscutenti,
1l'associazione nazicnale federata con protocollo d'intesa
allegato all'atte ¢i adesione, pud assumere; con le proprie
articolazioni leocali e regionali, le funzioni e 1 compiti previsti
dall'art. 11 dellg Statute.

Art. 13 OBBLIGHI DELLE ASSOCIAZIONI METROPOLITANE, PROVINCIATLT,
REGIONALI E NAZIONALI
1, Entro 45 (guarantacingue) giorni dalla fine dei rispettivi

esercizi finanziari, ogni associazione metropolitana,
provinciale, regionale 2 nazionale ha 1'ckblige di inviare al
Segretario Generale; i seguenti documenti:

a. una relazione sulla attivita swvolta,

b. 1l bilancio annuale approvato e presentato nel termini di legge
c. 1'elenca dei soci,

d. la documentazione attestante 1'adesione del sccio ed il
pagamente della gquota di iscrizioms.

2. In caso dl viclazione di unc o pld di guesti obblighi o di gravi
e documentati casi di irregolaritd amministrativa, contabile ©
fiscale, mancato funzionamento degli organi, gravi e documentate
irregolarita gesticonali con particolare riferimento al mancato
riconecscimento e iscrizione agli elenchi disposti dalla regione
di riferimento, gravi e documentate inadempienze organizzative,
regolamentari o statutarie il Consiglio Nazionale pud deliberare
il commissariamento delle assoclazioni provinciali, regionali o
nazionali. Qualora 1’associazione locale sia la sola costituita
nella regione il potere di commissariamento spestta al Consiglia
Nazienale. In guesti casi le cariche sociali dell’associazions
soggetta al provvedimento sono sospese e 1l Ceonsiglio Nazicnale,
definendn la durata del provvedimento, nomina un commissario che
subentra nei poteri degli organi.

3. Lo statuto delle asspciazioni provinciali, regionali e
nazicnali deve adeguarsi al presente Statuto eventuali modifiche
devono essere inviate entro 30 (trenta) glorni dall’approvazicone
da parte dell’Assembles competente al Collegio nazionale del

Garanti, il guale provvede 2 verificare la coerenza del testo allo
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statute Nazionale, comunicandone 1’ esito entre 30 (trenta) giorni.
In ecasa di verifica negatiwa, il Collegioc nazionale di Garanzia
informa via raccomandata o PEC 1l'associazicne interessata delle
criticita individuate che ha 60 (sessanta) giorni di tempo dalla
ricezicone per approvare lo Statutc adeguato; che va reinviato al
Collegio Nazionale di Garanzia entro i termini di cul sopra. In
violazione alle presenti disposizioni ¢ in mancanza di adeguamento
dello statuto, il Consiglic Nazionale avvia la procedura di

commilssariamento e di revoca di riconoscimento.

TITOLO IV
ORGANI SOCIALT
Art. 14 — ORGANI SOCIALT
1. Sono Organi sociali dell’Assoutenti APS:

s 1"Assemblea Mazionale

*»I1 Consiglio Nazionale

*» 11 Presidente Nazionale

«I1 Vice-Presidente

* 11 Segretario Generale

«['Ufficio di Presidenza Nazionale

*T]1 Tesoriere

+ L'Organo di Controllo

« 11 Collegio Nazionale dei Garanti

2. Tutte le deliberazioni degli organi sociali sonc adottate a
maggioranza del presenti salvo diverse dispeosizioni di legge
relativamente agli argomenti trattati e in caso di parita prevale
il voto del Presidente dell'organisme socizle deliberante. Di agni
riuniene wva redatte un wverbale che registri presenze =
deliberazioni e che werra sottoposte alla approvaziong dei
partecipanti.

3. Tuttl gli organi sociali possono riunirsi anche fuori della sede
sociale e prevedere, ai sensi dell'art. 24 comma 4 del D.Lgs
117/2017, la partecipazione 1in collegamente audio/video
attraverso strumenti di comunicazione a distanza a condizione che
sia cansentito:

- al Presidente di accertare 1'identit2 = la legittimazione degli
intervenuti, regelare lo svolgimento dell’adunanza e proclamare
i risultati delle wotazioni;

- 2l Segretario verbalizzante percepire chiaramente gli interventi
oggetto di verbalizzazione,

- agli intervenuti di partecipare alla discussione e alls votazione
simultansa sugli argomenti all'ordine del giorno.

Tutte le ¢ariche sono elettive e durano in carica per il periocdo
di nomina nonché, in ogni caso, i compenenti dei vari organi
continueranne ad esercitare le loro funziconi gualora sia scaduto

1l lore mandato, finc alla nomina o all'elezions del successori.

7
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Art. 15 -L'ASSEMBLEA NAZIONALE
1. L'Assemblea HNazionale & 11 massime organe elettive

dell'Assoutenti APS ed & costituito, a garanzia del principio di
democraticitd, territorialitd e di uguaglianza del diritti di
tutti gli &associati, da tutti 1 soci ceollettivi e dndividuali
partecipanti all’assenblea nazionale e, al sensi dell'art.24 comma
5 del D.Lgs. 11772017, slle assemblee separate delle asscociazioni
nazionall provinciali e regicnali di cul viene redatto apposito
verbale.

2, L'Assemblea Nazicnale 3i riunisce in via ordinaria una wvolta
all'anno ed in via straordinaria per gli cokblighi di legge o su
richiesta scritta della maggloranza del componenti il Consiglio
Nazionale o su richiesta scritta delle associazioni maziocnali,
regionali e provinciali o di singoli iscritti che rappreésenting
almeno un decimo degli associati.

3. L'Assemblea Nazicnale & conveocata con preavviso di almenc 10
(dieci) giormi sia in wia ordinaria che stracrdinaria dal
Presidente o dal Segretario Generale, con liberta di mezzi (anche
in modalita on line), anche per il tramite delle asscciazioni
nazionalil, regionali e provinciali aderenti.

4, L'Assemblea Nazionale & validamente costituita sia a ssguito
di ceonvocaziecne ordinaria che stracrdinaria guando:

a. in prima convocazione & presente la metad pil une degli iseritti;
b. in seconda convocazione qualungue sia il numero degli isecritti
intervenuti e rappresentati anche tramite delega.

5. L'Assemblea Nazignale & presieduta dal Presidente
dell'associazione © in sua assenza dal Vice Presidente o da un
Presidente dell'Assemblea eletto dagli associati tra i suel
membri .

6. I compiti dell’ARssemblea Nazionale sono:

a. Determinars = approvare glil indirizzi pelitici dell'attivita
dell'associazione e il programma associative;

b. approvars 1l bilancicconsuntive e l'eventuale preventivo;

c. prevedere, nel rispetto dell'art. B comma 3 lettera a) del D.
Lgs. 117/2017, l'ewventuale corresponsione 4 chiungue rivesta le
cariche sociali di compensi individuali  proporzionati
all'attivita svelta individuandone l'importo;

d. Eleggere, ocgni 4 (gquattroe] anni, previa determinazions dei
criteri e del numerc dei componenti, il Consiglio Nazionale sulla
base di criteri di propeorzicnalita e territorialita,

e. gleggere, ogni 4 [guattro) anni, il Colleglo Nazionale dei
Garanti e 1"0rgano di Contrello;

f. deliberare sulle modificazioni dell'atto cestitutivo o dello
statute;

g. deliberare sulla responsabillita dei componesnti degli organi
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scciali, ne dispone eventualmente lz revoca e promucve azione di
responsabilita nei lore confronti;

h. nominare e revocare, quando previsto, il soggette inecaricato
della revisione legale dei conti;

i. deliberare lo sciecglimente, la trasformazicne, la fusion= o la
scissiong dell'associazione;

j. deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla leggs,
dall'atto costitutiva o dalle statuto alla sua competenza.

Art.l6 Partecipazione e voto in assemblea delle associazioni
federate e affiliate
1. Tutte le associazioni provinciali, metropolitans e regionali

e di settore e interesse aderenti partecipanc all'assemblea
ordinaria e stracordinaria per il tramite di un rappresentante per
ogni associazione.

2, Nell'assemblea hanno diritte di voto le associazioni affiliate
da almeno tre mesi & in regela con i1l pagameénto della quota di
adesione. A ciascun rappressntante vengono attribuiti i voti di
guanti soci hanne partecipato alle assemblee delle associazioni
affiliate.

3. E esclusa la partecipazione al voto per delega. Il regolamento
generale stabilisce le modalitad, procedurs di partecipazione,
votazione e ogni altro aspetto non previsto dalleo statuto.

Art. 17 IL CONSIGLIC NAZIONALE
1: I1 Consiglio Nazionale & 1l'organe di amministrazicons

dell 'Assoutenti APS ed é composto da un numero dispari compresc
trail 5eil 23, Il Consiglio Nazionale si riunisce in via ordinaria
su convocazione del Presidente ed & da questi presiedutc o, se sia
stato nominato, dal WVice Presidente. Viene ceonvocato in wvia
straordinaria su richiesta di almeno un terzo dei componenti. In
casi di particolare urgenza & ammessa la convocazione tramite
avviso wverbale o comunicazione telefonica e telematics.

2. La convocazione avviene a cura del Przsidente mediante lettera
inviata al singoli consiglieri anche telematica mediante e-mail
con l'indicazione dell'erdine del giernec.

3. Il Consiglioc Naziocnale ha il compito di:

a. dare attwazioneg al programma deliberato dall’Assemblea
Nazionale nel rispetto degli scopi dell'Asscociazione;

b, eleggere il Presidente;

¢. el=ggere tra 1 suoi compeonenti, su proposta del Presidente, il
Vice Presidente, il 8sgretaric Generale, il Tesoriere e la
Presidenza Mazicnale;

d. predisporre il programma annuale di attivita;

g. predisporre il bilancio di esercizic e 1'eventuale Bilaneio

Sociale nei casi e con le modalitad previste al raggiungimento delle
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soglie di legge; il documento economico di previsicne e le
eventuali sue wvariazioni;

f. promucvere lo sviluppe dell'associazione, in particolare nelle
arce di debole insediamento, anche attraversoc 1'utilizzo di
appositi fondi di bilancio;

g. discutere ed approvare il piano di tesseramernto sogiale annuale
e deliberare sull'impeorte della guota scciale annuay

h, convocare lfAssemblea ordinaria o straordinaria, stabilendone
le norme & licenziandone i materiali preparatorij;

i. deliberare 1 provvedimenti di commissariamento di associazioni
nazionali, regionali, provineiali &€ metropolitane;

J. deliberare 1'ammissione e l'esclusione degli associati;

k. Gestire il patrimonio;

1. Controllare l'applicazione dello Statute e delle altre nerme
che regolano 1'Assoutenti emanande appositi Regolamenti.

m. I1 Consiglic Nazionale puo emanare uno o pill regolamesnti, per
disciplinare, 1in armenia ¢ol preésente Statute, gli aspetti
ulteriori relativi all'organizzazione ed all'attiwita
dell’associazione, (ad esempio per la gestione del volentari, per
1'organizzazione di gestione di aperture di
sportelli/delegazioni/federate/ regolamento di gestione del 5 X
mille - pilancio partecipato per tesseramentl in connessione
territorials).

4. Alle riunioni pessono partecipare, in gqualita di invitati, i
rappresentanti delle associazioni nazionali e regionall che non
ng facclano parte. Possono altresi partecipare come invitati tutti
coloro c¢he per professionalita ¢ compestenza specifiche sono
chiamati dal Consiglic ad offrire pareri e/c consulenze
specifiche.

5. Ciascun membro del Consiglic Nazionale potra assumers la
responsabilitd operativa di uno o piu setteri di intervento
dell'assceiazione.

6. Quando un membro del Consiglio Nazicnale riconosce 1'esistenza
di proprie incompatibilitd o conflitti di interessi riguardo a
singole iniziative promosse dall'Assoutenti, lo dichiara e &i
astiene dalla relativa deliberazione. La viclazione dell'obbligo
di dichiarazicne e di astengione & accertata dal Collegioc Nazionale
dei Garanti 2 comporta 1'immediatz decadenza sia dalla carica sia
della gualita di assoclatoe.

7. In caso di decadenza, decesse o dimissioni di consiglieri
1'Assemblea pud eleggere sostituti.

8. Il Consiglio Wazionales pud sfiduciare s maggioranza assoluta
dei suoi componenti il Presidents = procedere all'elezione di un
nuove Presidente. Analoga procedura & adottatzs nei riguardi degli

altri organi eletti dal Consiglio.
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Art. 18 IL PRESIDENTE E IL VICEPRESIDENTE
1. TI1 Presidente Nazionale esercita la rappresentanza politica

dell'assoclazione, ne rappresenta ed esprime 1'unita, he esercita
il  coordinamento politice. In particoclare assicura il
coordinamento generale del programma & delle funzicni dell’Ufficio
di Presidenza Nazionale,

2. Bl Presidente spetta la firma sociale; detiene la
rappresentanza legale dell'associazione e la rappresenta anche in
giudizio & verso i terzi e compie tutti gli atti che la impegnanc
all'esterno,

3. Convoca e presisde il Consiglio Nazionale potendo delegare tali
funzieni al Vice Presidente, se nominato; conveoca € presiede la
Presideriza Nazionale.

4, Preopone i componenti dslls Presidenza Nazicnale da settoporre
al voto di approvazicne del Consiglio Nazionale, che ceoadiuvano
il Presidente nelle sus funzioni di:

a. rappresentanza politica;

b. coprdinamentc gsnerale del programma & delle funzioni di
Presidenza;

c. istruzions dei lavori della Presidenza Nazicnale.

5. I1 Presidente men pud essere eletto per pil di due mandati
consecutivi, ciascuno di 4 (guattro) annl come previste dall’Art.
15 comma d.

6. In caso di assenza o impedimento del Presidente, i poteri di
ordinaria amministrazione e la legale rappresentanza sono
coniferiti al Vice Presidente @, in caso di sua assenza ©
impedimento, al Consigliere pil anziano.

Art. 19 IL SEGRETARIO GENERALE

1. Al Segretarioc Gensrale & affidato il coordinamento

organizzativo delle Iniziative 2 delle attivita
dell’assogidzions, 1in conformitad alle linse elaborate dal
Consiglioc Nazionale & dall'Ufficio di Presidenza Nazionale.

2. 11  Segretario Generale cura e ceoordina 1'attivita
amministrativa connessa alla gestione ordinaria dellfassociazione
e al conseguimento degli =scopi associativi e sovrintends
1’attuazione delle convenzioni, degli atti di adesione e dei
protocelli d’intesa.

3. Spetta in particolare al Segretaric generale:

- svolgere tutte le funzioni a luil delegate dal Presidente a/0 dal
Consiglio Nazionale;

- gura i rapporti con le delegazioni territoriali con riferimento
al tesseramenti ed alle caonnesse attivita di iscrizione presso i
registri regionali (CRCU};

- 11 Segretaric Generale esercita funzioni di coordinamento,
direzione e controllo del perscnale subordinatc incaricateo da
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Assoutenti, garantendo il rispetto degli indirizzi deliberati
dagli eorgani statutari. Cura 1'crganizzaszione interna delle
attivita operative = assicura l'efficiente impiego delle risorse
umane in cgerenza con gli obiettivi dell’associazione. AL
Segretarioc Generale compete, inoltre, 1'adozicne degli atti
necessari per lz gestione amministrativa e funziocnale del
personale, nel rispetto delle norme statutarie.

- pud convdcocdre e sovraintendsre le riunioni degli organi delle

strutture territoriali in ecasc di necessita.

Art. 20— L'UFFICIO DI PRESIDENZA NAZIONALE
1. La Presidenza Nazionales & composta da un massimo di 9 (nove)

membri .,

2. Il Presidente, il Vice praesidente, i1 Ssgretario Generale e il
Tesoriere dell'Associazione fanno parte di diritto dell’Ufficio
di Presidenza Waziocnale.

3. I1 Presidente onoraric ove eletto, partecipa alle riunioni
dell'Ufficio di Presidenza Nazionale gon funzione consultiva.
4. L'Uffieie di Presidenza Nazicnale assicura il governo e la
direziocne politica dell 'agssociazione, anche attraverso
l'attribuzione di deleghe /0 incarichi specifici ratificati dal
Consiglioc Nazionale che ha competenza di verifica e valutazione
deil medesimi.

5. L'Ufficic di Presidenza Naziornale:

a. esegue 1 deliberati del Consiglio Nazionale;

b. formula i programmi dell'attivitd asseociativa sulla base delle
linee approvate dall’Rssemblea Nazionale e dal Consiglio
Nazionale;

c. delibera in via d'urgenza le azioni disciplinari nei confronti
degli associati singeli e collettivi da ratificare alla prima
seduta utile del Consiglio Nazicnale;

d. decidere la partecipazions o 1l'adesione ad organizzazioni o ad
accordi e protecolli d'intesa;

£. werificare la costituzione e il funzipnamento degli organismi
dirigenti delle associazioni locali e regiconali;

f. pud emanare uno o pill regolamenti, per disciplinare, in armenia
col  presente  Statuteo, gli aspetti ulteriori relatiwvi
all'arganizzazione ed all'attivita dell’associszione

g. delibera il trasferimento della seade legsle in altro Comune,
all"interno del territoric nazionale.

6. Rl1fUfficic di Presidenza Nazionale socneo inoltre attribuiti
tutti i1 pid ampli poteri per lTamministrazione ordinaria e
straordinaria dell'associazione, in particolare di:

a. obbligare cambiariamente 1'associazione;

b. zoncedere garanzie personali o reali (g la loro cancellazione,

postergazione e surregaziene);
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-
c. compiere presso gli Istituti di credite gualsiasi operazione ¢
pancaria anche allo scoperto, richiedere ed utilizzare fidi e

mutid; r

d. transigere = comporre arbitrati;

e. autorizzare e compiere gualsiasl operazione presso uffici
pubblici e privati;

f. stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti le attivita
assoclative;

g. delegare il Préesidente 3 promuovere giudizi avanti a tutte le
giurisdizioni, resistere alle 1liti, transigere e nominare
avvocati.

7. L'Ufficic di Presidenza Nazionale informa degli atti pin
rilevanti il Consiglio Nazionale alla prima seduta utile. Qcocorre
invece la preventiva autorizzazione del Consiglieo Nazionale per:
a. acguistare, vendere ¢ permutare beni immobili;

b. assumere mutui e finanziamenti a medio e lungo termine.

8. La Presidenza Nazionale pud assumere deliberazioni con i poteri

del Consiglio WNazicnale per le questioni di straordinaria
amministrazione nei casi di particolare urgenza. Tali
deliberazioni sonc sottoposte al Consiglie Mazionale nella prima
riunicne successiva per la ratifica.

9. La Presidenza MNaziconale pud delegars a singoli componenti i
prepri poteri per singoli atti o serie di atti, fissandone limiti

e durata.

Art. 21— IL TESORIERE

1. I1 Tescriere & 1l responsabile contabile ed amministrative

dell'associazione.

2. Tiene le scritture contabili, provvede, in collaborazione con
il Begretario Generale, alla redaziecne del rendiconto ecenomico,
finanziario e patrimoniale nazionale, che scttoscrive a nome
dell'associazione, previa wverifica favorevole dell’Organo di
Controllo,

3. Presenta al Consiglic Wazionale la proposta di documenteo
cgonomico di previsione eventuale e 11 rendiconte econamico

finanziario e il bilancie censuntive; ecen una relazione

illustrativa.

Art, 22 - L'ORGANO DI CONTROLLO

1. L'organo di controllo. Composizione, durata in carica e

funzionamento:

a. L'organo di contrello, gualora nominato, seceondo le previsioni
dell’art, 30 del D. Lgs. 117/2017, & formato da 3 (tre) membri
effettivi e due supplenti, eletti dall’Assembleaz, non
necessariamente fra gli associati. L'or¥gano di controllo pud in

alternativa essere monocratico,
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b. L' organo di contrcllo rimane in carica 4 (guattre) anni e 1 suoi
compenenti scno rieleggibili,

¢. Esso nomina al propric interno un Presidente,

d. Delle proprie riunioni l’o¢rganc di ceontrolle redige verbale,
i1 gquale va pol trascritto nell'apposite libro delle adunanze e
delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede
dell’fssociazione,

e. Nel case in cui, per dimiesioni o altre cause, uno o piu membri
dell’organo di coentrollo decadano dall'inecariep prima della
scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi
con 1 supplenti,

f. I membri dell'organo di controllo, a cul si applica 1'art.2339
del Codice civile, devono essere indipendenti ed esercitare le loro
funzioni in modo okiettive ed imparziale. Essi non possono
ricoprire altre cariche all'interno dell'Asscociazione.

2. Competenze dell’organc di controllo

E compito dell’organoc di controlle:

a. wvigilare sull’osservanza della legge e dello Statuto, e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione;

e vigilare sulladeguatezza dell’assettse organizzativo,
amministrativo e contabile dell’Associarzions;, e sul suo concretc
funzionamento;

¢. e@sercitare i1l controlle centabile;

d. esercitare compiti di monitoraggle dell'osservanza delle
finalitd gciviche, sclidaristiche e @i utilitd spociale, avuto
particelare rigquardo alle dispeosizioni di gui agli articoli 5, &,
7 e B del Codice del Terzo settore;

2. attestare che l'eventuale bilancio sociale sia state redatto
in conformita alle linee guida ministeriali di cui allfart. 14
delle stesso Codice. L'eventuale bilancio sociale d& atte degli
egsiti di tale monitoraggic:

f. partecipare, senza diritto di vote, alle riunioni del Censiglio
Nazionale e dell’Assemblea, alle quali presenta la relazione
annuale sul bilancic di esercizio.

3, Nei gasi previsti dall'art.31, c.1, del Codice del Terzo
settore, l'organo di controllo pud esercitare anche la revisione
legale dei conti.

4. L'organo di centrollo ha diritto di accesso alla documentazione
dell’Associazione rilevante ai fini dell’espletamento del preoprio
mandato. Pud in gualsiasi momento procedere ad attl di ispeszione
e controlle &, a tal fine, pud chiedere ai Censiglieri notizie
sull’andamento delle operazioni seciali o su determinati affari.
5. I componenti dell'Organo di Controllo ‘hanno diritto di
partecipazione ai lavori del Consiglioc Wazionale senza diritto di
voto.

6. 1 componenti dell’organo di contrellpo possono in gualsiasi
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momento procsderse, anche individualmente, ad atti di ispezipne e
di controllo e, a tal fine, possono chiedere agli amministratori

notizie sull’andamento delle operazioni compiute ai fini socizali.

Art. 23 IL COLLEGIO NAZIONALE DEI GARANTI
1. I1 Collegioc HNazionale dei Garanti & Il'organo di garanzia
dell'Assoutenti APS.

2, Esso ha il compito di:

a. interpretare le norme statutarie e regolamentari; fornire
pareri;

. emetters, ave richiesti, pareri =su atti, documenti e
deliberazioni degli organismi dirigenti;

¢, verificare la conformitad degli statutl delle associazioni
federate;

d. esaminare 1 ricorsi dei soci avverso 1 provvedimenti
digciplinari adottati dall'ufficio di presidenza e ratificati dal
Consiglio WNazionale entro 30 (trenta) giorni dalla lozre
presentaziane

3. L'iniziativa del Collegio Nazionale del Garanti in materia di
rispetto degli adempimenti dstituzionali e delle regole
democratiche & intrapresa, a seguito di richiesta di parte ovvero

per propria autonama decisione, producendo una réelaziene agli

interessati e al Consiglio Nazionale.

4, T1 Collegio Nazionale del Garanti & formato da tre componenti

effettivi e due supplenti; i componenti sono eletti tra i soci che
abbiano acquisito una effettiva e comprovata gsperienza specifiea
in campo assoclativo e siane dotati di adeguata competenza in campo
giuridico, non facenti parte di organismi direttivi di pari
livelle; essi eleggone &l lero interno un Presidente.

5. I vomponenti del Collegio Nazionale dei Garanti hanno diritto
a partecipare alle riunieoni del Consiglio Nazionale senza diritto
di voto.

§. I1 Collegic Naziomale dei Garanti elabora un proprio
regolamente che wviene portate all'approvaziene del Censiglie

Nazionale.

TITOLO V
PATRIMONIO, FINANZIAMENTO, BILANCIO, CONTABILITA
Art. 24 PATRIMONIO E FINANZIAMENTO

1. Il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite,

proventli, entrate comunque denominate € wutilizzate per leo
svolgimento dell'attivita statutaria ai find dell'esclusivo
perssguimento delle finalita civiche, solidaristiche & di utilitd
sociale.

2. Il patrimonio & costituito da:

a. eccedenze degli esercizi annuali;

b. Beni mobili ed immobili € mobili registrati. I beni immobili
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ed 1 beni mobili registrati possono essere  acguistati
dall'Associazione ed eventualmente acguisiti al patrimonio
dell’Associazione, e sona ad essa intestati. Tutti i beni
appartenenti all'associazlione senc elencati 1In apposito
inventario, dspositate nella ssde della stessz 2 consultabile da
tutti gli aderenti;
c. Sottoscrizioni, donazioni, contributi, lasciti da parte di enti
pubbliei, privati, associazioni e soci;
3. Le fonti di finanziamento dell'asscociazicns, oltre le guote
annuali di adesione & tesseramento dei soci = delle asscciazioni
aderenti, derivano dalle attivitid di raccolta fondi, a norma
dell’art. 7 del Codice del Terzo settore & di guanto disposto dal
Codice del Ceonsums attraversgo la richiesta a terzi di donazieni,
lasciti e contributi guali, ad esempic, 5 per mille - al fine di
Tinanziare le proprie attivita di interesse generals e nel rispettao
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con
1 sosteniteri e con il pubblice anche mediante scllecitaziong di
contributi in denare o attraverso la cessione o erogazicne di beni
o servigi di modice valore.
4. B vietata la distribuzione; anche in modo indirette, di utili
o avanzi di gestione nonché Tendl, riserve o capitale, comunque
denominati, durants la wvita dellfasscociazione, a fondatori,
agsociati, lavoratori e collaborateri, amministratori ed altri
componenti degli organi saciali, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimente individuale del rapperta
associativo:
5. Il Patrimonic, comprensive di eventuali riecavi, rendite;
proventi, entrate comungue denominate & wutilizzate per lo
svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dell'esclusive
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

Art. 25 BILANCIO E CONTABILITA

1. L'essgrcizie sociale decorre dal 1° gemnalo al 31 dicembre di

ogni anno.

Z. 11 Tesoriere predispane entro il 15 (guindici) marzo di ogni
anno il progetto di bilancie consuntive e la relativa relazione
e lfeventuale bilancio di previsione per 1'anno successivo. I1
bilancio di previsione deve evidenziare la situazione economica.
3. Il bilancio consuntivoe e preventive, dovranno essere depositati
presso la sede nazionale 15 (quindieci) giorni prima della laro
approvazione da parte dell’Assemblea Nazionale che deve avvenire
inderogabilmente entre il 30 giugno, termine previsto per il suo
daepesito al RUNTS (reglstro unico nazionale del terzo settore).
4. I bilanci approvati ai diversi livelli asscciativi sdno
trascritti sul libro del verbali e sonc consultabili sul site
dell'Assoutenti APS.
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5. La gestione amministrativa e contabile degli aspetti economici
dell’ Associazicone sone elaborati secondo gquanto previste dal U.Lgs
117/2017 e sulla base delle disposizioni riguardanti 1a

contabilita ordinaria, alla luce delle dirsttive impartite dalla
Circolare Prot. 0038226 del 5 marzo 2013 e dalle eventuali
successive integrazioni che saranno applicabili automaticamente,
senza necessitd di medificare il presente Statuto. La sopra
indicata Ciregolars richiamz il regolamento ministeriale di cui al
DM 21 dicembre 2012; n. 280, 11 guale costituisce punte di
riferimento di questo Statuto.
6. Tutti i beni mokili e immobili di proprietd dell’associazione
sono annualmente inventariati ¢vvere elencati e descritti, con il
loro valeore economico.
7. Al verificarsi delle condizioni previste dall’axrt. 14 del D.Lgs
117/2017, l'associazione redige 1l bilancioc sociale & pone in
egsere tutti gli adempimenti necessari,
TITOLO VI
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 26 TENUTA E CONSERVAZIONE DI LIBRI, VERBALI ED ELENCHI
1. Presso la sede nazionale dell’Asscutenti APS sonoc consesrvati,

oltre all’elenco dei soci, i libri contabili previsti dalle leggi
vigenti nonché il libro dei verbali dell'Assemblea MNazicnale dei
delegati, del Consiglic Nazionale e degli altri organi statutari.

2. Gli organi dirigenti nazionali non rispondono delle
obbligazioni assunte dalle associazioni federate nazionali,
regionali e locali,

Art. 27- DURATA E SCIOGLIMENTO
1. La Assoutenti AFS ha durata illimitata.
2. Lo scicglimento dell'Assoutenti pud essere deliberato, can la

maggioranza dei 3/5 (tre quinti) dei votanti, solc da una Assemblea
Nazionale appositamente convocata. Il patrimonic dell 'Bssoutenti,
dedotte le passivita, sara devoluto, previo parers positivo
dell’'Ufficip RUNTS di cui allfart. 45 d=l D. Lgs. 117/2017 & salva

diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo

gsettore, secondo le disposizioni dellfassemblea o, in mancanza,
alla Fondazione Italia Sociale ai sensi dell’art. 9 del D. Lgs.
11742017,

Art. 2B - LOGO

1. I1 "lege" e la denominazione dell'BAssoutenti sone suo

patrimonio, cosi come la sua bandiera formata dal simbelo a forma
di fumetto di colore rosso contenente la sigla obligua AU, di coalaore
planco, scaturente dalla lettera & della parcla Asscutenti di
colore rosso posta al centre della bandiera di celore bianco. Come
tali alla stessa Assoutenti & demandato l'uso in wia esclusiva.

la rescissione wolentaria o per esclusione del rapporto
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assoclative di una associazione federata aderente determinano
1'automatice ed immediato divieto al loro utilizzo in gualsiasi
forma.

Art.29 — INCOMPATIBILITA' CON INCARICHI POLITICI
1. L'asseociazione; a tutela della propria autonomia e

indipsndenza, e per evitare ogni situaziene che potrebbe
configurare conflitti di interessi, entro un anno
dall'approvazions dsl presente Statute dovrad disciplinare con
norma regolamentare, le incompatibilita della carica di Presidente
e delle altre cariche a tutti i liwvelli con incarichi politici e

amministrativi elettivi secondo criteri e principi generali.
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