Verbale soci Associazione La Gorgone di Monte Torretta APS addi 09 LUGLIO 2024

Associazione La Gorgone di Monte Torretta - APS

Verbale n. 1/2024 Assemblea Straordinaria dei Soci

L'anno duemilaventiquattro, it giorno 09 del mese di Luglio alle ore 14.00 in prima convocazione sj &
riunita UAssemblea, in sede straordinaria, dellAssociazione La Gorgone di Monte Torretta AFPS presso i
locali della sede sociale in Pietragalla (PZ) al Corso Sandro Pertini, in seguito a regolare avviso di
convocazione contenente U'ordine del giorne e diramato a tutti gli associati.

Alle ore 14:00 cel 09 lugtio 2024, il Presidente Antonio Coviello, con Uassistenza del segretario
Tecdosio lacovera e del direttivo:

Coviello Carmine

Sahia Rocce

Arcasensa Ginvanbattista

Lucia Donato

Romano Berardino

Santarsiero Vingcenzo

Che identificano i soci dicui 40 in presenza e 18 in video conferenza sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazions modifiche statutarie Statuto Associazione La Gorgone di Monte Torretta APS
secondo le disposizioni de: decreta legislativa 3 luglio 2017, n. 117 (Codice det Terzo Settore)
ad integrazione della denominazione sociale ai sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma 5
del Decreto tegislativo 3 luglio 2017, n. 117,

Passando al.a trattazione degli argomenti all’Ordine del Giarno, il Prasidente prende la parola informa i
presenti come alla luce delle disposizioni legislative relative al Codice del Terzo sattore dicui al
dacreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, sia necessaric per 'Associazione procedere ad approvare le
modifiche statutarie, aifini dell’iscrizione al Registro Unico del Terzo Settore (RUNTS) e al fine di
mantenere la qualifica di Associazione di promozione sociale. In particolare, il Presidente relazicna
sulle disposiziont legislative relative al Codice del Terzo Settore che hanno reso indispensabile .a
modifica dello Statuto e Uintegrazione della denominazione per assumere la qualifica APS del Terzo
seftore.

Il Presidente, altresi, sottolinea che la proposta di Statuto tipo, posta oggi all’attanzione degl
associati, & frutto di un’atzenta analisi e di un incessante lavoro di condivisione e, pertanto, invita
LAssemblea ad approvare il testo.

Chiede diintervenire il Sig. Santarsiero Vinvenzo che propone all’Assemblea di procedere
allapprovazione deltesto di Statuto deli’Associaziones La Gorgone di Monte Torretta APS dandolo per
letto globalmente, in quanto lo stesso & stato inviato a tutti e tutti hanno avuto made di approfondirne
gli aspetti e di porre eaventuali osservazioni.




ILPresidente fa propria la proposta avanzata dal Sig. Santarsierc Vincenzo, ovvero di procedere
all'approvazione deltesto di Statuto dandolo per letto.

Non essandoci altri interventi, il Presidente dell’Assemblea propone di mettere al voti la bozza di
Statuto in esame.

LAssemblea proceds alla votazione della suddetta proposta con voto palese par appello nominale
che otticrne il seguente scrutinio:

Favorevole ali’unanimita.

JAssemnotea, quindi, con il voto favorevole della unanimita dei partecipanti, delibera di dare per
approvala senza riserve la proposta del Presidente e conseguentemente:

ay Diapprovare le modifiche contenute nella bozza testo di Statuto dell’Associazione La Gorgone
~i Monte Torretta APS, oggi all'esame dell'assemblea degli associati;

b} Oradottare it nuovo testo di Statuto dell’Associazione La Gorgone di Monte Torret-a APS,
allegato al presente verbale sotto la lettera “A”, perfettamente aderente alle dispcsizioni del
Codice del Terzo settore di cui al decreto tegislativo 3 luglio 2017, n. 117;

c) Didare mandato al Presidente di provvedere alla registrazione dello Statuto dell’Associazione
La Gorgone di Monte Tarretta APS;

d) Didare mandato al Presidente di procedere a tutti gli adempimenti connessi alla modifica
dello Statuto e alle conseguenti comunicazioni nei confronti del RUNTS.

Alfini de la registrazione, si chiede Uapplicazione di esenzicne ai fini dell’imposta di bollo e di registro
ai sensi cdegli artt. 82, comma 3 (in quanto la modifica statutaria volta al’adeguarmento a modifiche e
integrazioni normative} e 5 e 104 comma 1 del Dlgs. 117/2017.

Alle ore 15:30, avendo esaurito gli argomenti posti all’'ordine del giorno e nessun altro avendo chiesto
la parola, il Presidente ringrazia i convenuti e dichiara chiusa UAssemblea.

l.etto, approvato 2 sottoscritto.

e il Presidente
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STATUTO “LA GORGONE DI MONTE TORRETTA APS™

ART. 1) DENOMINAZIONE E SEDE

F costituita, nel rispetto del D. Les. 3 luglio 2017 n.117 e ss.ii.mm.. di seguito indicato come C18.
del Codice civile e della normativa in materia. I Associazione di promezione sociale denom'nata:
EAGORGONE DIMONTE TORRETTA APS. la quale assume la torma aiuridica di Associazione
non riconosciula, apartitica ¢ acontessionale.

Ao decorrere dall’avvenuta iscrizione dell” Associazione nell’apposita sevzione del RUNTS.
Pacronimo "APS™ o Uindicazione di “Associazione di promozione sociale”™ dovranno essere inseriti
nella denominazione sociale. 1. Associazione. quindi. potra spendere e utilizzare la denominazione
di Associuzione di Promozione sociale con 'acronimo APS in aggiunta solo dopo avvenuta
1rerizione al Registro Unico del Terzo Settore.

Lssa ha durata tllimitata.

I Assoctazione di promozione sociale opera nel territorio della Regione Basilicata.

I."Assoctazione ha sede legale in via Firenze. sne nel comune di Pretragalla provineia di Potenza.
["eventuale variazione della sede legale nell ambito dello stesso Comune non comporta modifica
statutaria ed ¢ disposta con delibera del Consiglio Direttivo. successivamente comunicata agli uttiei
competenti da parte del Legale rappresentante.

[."Associazione potrd. inoltre. istituire sczioni o sedi sccondarie con delibera del Consiglio Direttivo
nel territorio della provineia di Potenza. di quello regionale. limitrafo ed extraregionale aderendo
anche a coordinamenti nazionali. europei ed internazionali.

ART. 2) EFFICACIA DELLOSTATUTO

[ Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto. valutato secondo Ie regale dei contratti e secondo
Leriteri dell"articolo 12 delle preleggi del Codice Civile art. 35 comma 5 del CTS. delle relitive
norme di attuazione. delle leggi regionali e dei prineipi eenerali dell” ordinamento giuridico.
Glivassociati sono tenuti all osservanza del presente statuto. che costituisee la regola fondamentale
di comportamento dell attivita dell” Associazione stessa ¢ del regolamento di esecuzione por la

disciplina degli aspetti organizzativi pit particolari. previa approvazione da parte dell Assembleit.

ART. 3) FINALITA E ATTIVITA

[."Associaziene fonda la propria attivitd istituzionale ¢ associativa sui principt costituzionali della
democrazia. della partecipazione sociale e della sussidiarieta.

L Associazione esercita in via esclusiva o principale una o pit attivita di interesse eenerale per il
perseguimento. senza scopo di luero, delle seguenti finalita civiche. solidaristiche e di wilita
sociale:

I - valorizzazione e tutela del patrimonio culturale e paesaggistico del Comune di Pietragalla e

comuni limiutrot’, partendo dal sito archeologico di Monte Torretta.

o
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- promozione di prodotti tipici ¢ artigianali del territorio:
3 - operare nella formazione. aggiornamento protessionale. didattica ¢ fornitura di specitici servizi
di studio. ricerca e innovazione tecnologica nell’ambito della promozione ¢ dello sviluppo

sostenibile del territorio nazionale e internazionale:

4 - iniziative di tuela. catalogazione. gestione ¢ restauro dei beni culturali. anche strutturate e
finalizzate allo scopo di educare a concetti di tutela. di valorizzazione. di promozione. di
costruzione del patrimonio culturale ¢ ambientale:

Lo attivita. che si propone di svolgere prevalentemente in favore dei propri associati. dei loro
familiari o di terzi e avvalendosi in modo prevalente dell™attivita di volontariato dei propri associati.
ai sensi del "art. 3 del D les, 1172017, sono:

a)  Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio. ai sensi del
deereto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, ¢ successive modilicazioni (ai sensi deli’art. 3.
comme. | lettera B) del Codice del Terzo Settore):

p) Ricerca scientifica di particolare interesse sociale (ai sensi dell’art. 3. comma 1 lettera h) del
Codice del Terzo Settore) in particolare da supporto agli archeologi e ricercatori del CNR ¢
delle Universita interessate al sito archeologico di Monte Torretta di Pictragalla ¢ dei Comuni
limitroti.

¢ Organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale. incluse
atlivitd. anche editoriali. di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delie attivita di interesse generale di cui al presente articolo. (ai sensi dell”art. 3.
commua 1 lettera 1) del Codice del Terzo Settore)

dy  Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale. culturale o religioso (ai
senst dell™art, 5. comma 1 lettera k) del Codice del Terzo Settore):

Puc svolgere ioltre. ogni altra attivita connessa o aftine a quelle sopraclencate € compiere. sempre
nel risperto della normativa di riterimento. ogni atto o operazione contrattuale necessarie o utile
alla realizzazione diretta o indiretta degli scopi istituzionali. " Associazione puo. inoltre realizzare
attivita di raccolta fondi nel rispetto dei prineipi di veritd, trasparenza ¢ correttesza con i sostenitori

¢ con il pubblico in conformita alle disposizioni contenute nell’art. 7 D.Lgs. 1172017,

["Associazione puo esereitare attivita diverse. strumentali ¢ secondarie rispetto alle attivita di
interesse generale. ai sensi ¢ nei limiti previsti dallart. 6 del D.I.gs. 1172017, La loro
individuazione potrd essere operata su proposta del Consiglio Direttivo e approvata in Assemblea
det soei. Nel caso ir cul I Associazione eserciti attivita diverse. il Consiglio Diretrivo dovra testare
il carattere secondario ¢ strumentale delle stesse nei documenti di bilancio. ai sensi dell’art, 13
comma 6 del D.Les. 11772017,

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni attraverso le quali si esplicheranno le attivita di
mteresse generale si concretizzeranno in:

[ attvitd di promoziene dei stti archeologici di Monte Torretta. Monte Solario ¢ Casalaspro e
delle altre evidenze archeologiche. storiche ¢ culturali dell area del Comune di Pietragalla ¢
del Comuni limitrofi:

2. organivzazione e catalogazione di beni culturali per esposizioni museali:
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3. organizzazione di laboratori didattici ¢ ogai altra attivita connessa alla valorizzazione dei Beni

culturali presso Musei. Parchi archeologici. siti ¢ arce archeologiche e tuoghi della cultura e di

importanza storica. culurale. pacsaggistica. gestione di aree espositive temporanee. parchi
didattici ¢ naturalistici. esposizioni e realti museali:

+. strutturare ¢ intratienere rapporti e scambi culturali con Accademic. Universitd, Associarioni.
Fondazioni. Enti pubblici e privati. nazionali ed internazionali:

3. ricerca ¢ progettazione. anche a favore di ent pubblici e privati. di strategie nnovative di
fruizione dei Beni culturali del sito Monte Torretta:

6. cuwrare la raceolta e dittusione di materiali oggetto della cultura immateriale del territoria: sulti.
miti. tradizioni. leggende. musiche. danze. tradizioni enogastronomiche:

7. studiare. conservare. valorizzare e presentare la memoria collettiva della comunita ¢ del
territorio che la ospita:

8. organizzazione di visite guidate. percorsi turistici. storico-culturali ¢ didattico-scientifici per la
fruizione del sito Monte Torretta:

Y. organizzazione di eventi tesi alla promozione dei prodott: artigianali ¢ agricoli del territorio:

0. organizzare e partecipare a progetti culturali. artistici. sociali. letterari. musicali. teatrali ed
espositivi finanziati e/o sovvenzionati dall’ Unione Furopea o da altri enti:

1. operare nell attivazione. progettazione ed crogazione di servizi educativi. didattici. formatiy i

in nome ¢ per conto proprio o di partnership con propri associati o soggetti esterni:
2. organizzare corsi ¢ partecipare a progetti culturali. artistici. sociali. letterari. musicali. wetrali
ed espositivi fnanziati e/o sovvenzionati dall' Unione Europea o da latri enti:

I3, partecipare a bandi pubblici increnti alle finalita dell” Associazione. ¢ promuovere ogni alira
attivitd per il raggiungimento degli sCopl statutari;

[4. ricogniziene di superficie ed indagini archeologiche preventive:

15, redazione della carta di rischio archeologico:

16. assistenza e sorveglianza archeologica:

17, scavo archeologico e redazione della documentazione stratigrafica:

I8. discgno. rilievo e schedatura dei reperti:

19. svolgere ogni altra attivita connessa o afline a quelle sopraclencate ¢ compicre. sempre nel
rispetto del CTS. ogni atto od operazione contrattuale necessaria o utile alla realizzazione
diretta o indiretta delle tinalita isticuzionali,

Per il raggiungimento delle finalita ¢ degli scopi statutari. per lo svolgimento delle attivita.
I Associazione puo stipulare convenzioni con il Comune ¢ con aliri Enti e'o Associazioni sia
pudblict che privati nello svolgimento dei servizi. Potra. inoltre. collegarst ad alri enti ed
Organizzazioni Nazionali riconosciute al sensi della normativa vigente che abbiano le stesse
finalita, L Associazione pud. pertanto. assumere tutte le iniziative ¢ svolgere tutte le attivita, ivi
cornpresa la stipula di accordi di collaborazione con organtzzazioni nazionali ed internazionali.
ovvero la promozione e:o partecipazione in associazioni ¢ fondazioni ed alire istituzioni pubbliche
0 private che siano giudicate necessarie o utili per il conseguimento delle propric tinalitd.

Lo auivita principali o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall” Associazinne
prevalentemente tramite prestazioni personali. volontarie e gratuite det propri aderenti.

Lo




—

Eratnvitd deglr aderenti non puo essere retribuita in alcun mode nemmeno da eventuali diretu
beneticiar

Per 1 danm derivanti da responsabilitd contrattuale ed extra contrattuale. 1" Associazione pud
stipulare apposita polizza assicurativa di responsabilita civile.

[."Associazione pud esercitare. a norma dell’art. 6 del CTS. ativita diverse da quelle di interesse
venerale. secondarie e strumental: rispetto a queste ultime. secondo critert ¢ himiti definiti con
apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione ¢ operata da parte del Consiglio Direttive.
[."Associazione puo inoltre realizzare attivitd di raccolta tondi. nel rispetto dei principi di verita.
trasparenzil ¢ correttezza con tosostenttori ¢ con il pubblico. in conformita alle disposizioni
contenute nell’art. 7 del D. Les. 11772017,

ART. 4) VOLONTARIO E ATTIVITA DI VOLONTARIATO

Per o svolgimento delle attivitd di cui all’art. 53 1"Associazione si avvale prevalentermente
dell attvita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

[1 volontario. per sua libera scelta. svolge la propria attivita in tavore della comunita e del bene
comune 1t modo personale. spontanco ¢ gratuito. senza fini di lucro. neanche indiretti od
csclusivamente per fini di solidarieta.

[.a qualita d1 volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo © con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con |"Associazione di cul il volontario ¢
sOCio O associato o tramite il quale svolge o propria attivita volontaria.

[attivita cel volontario non pud cssere retribuira in alcun modo. nemmeno dal beneticiario. Agli
associatl volontart possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente  sostenuie e
documentate per Mattivitd prestata. entro t limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dal Consiglio Direttivo dell” Associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo torfetario.
Atrsensidell art, 17 comma 4 del CTS le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate
anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000. purché non
superino I mporto di 10 curo giomalicri ¢ 130 euro mensili. previa delibera del Consiglio Direttivo
che stabilisca le tipologie di spese e attivita di volontariato per le quali @ ammessa questa modalita
semplificata di rimaorso.

[ volontart che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattic. infortunio. ¢ per la

responsabt.ata civile verso 1 terzi ai sensi dell™art, 18 del D, Las. 117/2017.

L Assoclazone iserive in un apposite registro. appositamente vidimato. i volontari che svolgono la

loro attivita in modo non occasionale ¢ che risultano assicurati ai sensi del precedente comma.
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ASSOCIATI

ART. 5) AMMISSIONE

At sensi dell’art. 35, comma 1. del CTS le Associazioni di promozione sociale SONO associazioni
costituite da un numero non inferiore a sette persone fsiche o a tre Associazioni d promorzione
sociale,

All"Associazione possono aderire senza aleun tpo di diseriminazione né lmitazioni riferibili alle
condizioni economiche tutti | soggetti. persone fisiche di ambo | sessi. dj ogni convinzlone,
ideologia. contessione che si rispecchino nei fini dell’ Associazione o che vogliano. con spirito di
SCrViZio ¢ con atteggiamento di autentico dialogo ¢ di conereta collaborazione. operare per 1 suddett;
scopl. decidendo altresi di osservare il presente statuto.

Nessun motivo legato a distinzion: di sz, sesso. religione, possesso di cittadinanza italiana 0
straniera puo essere posto a base del rifiuto della richiesta di adesione all” Associazione.

['soci hanno stessi diritti e stessi dover,

Eventuali ed cceezionali preclusioni. limitazioni. csclusioni devono essere motivate e strettamoente
connesse alla necessita di perseguire i fini di promozione sociale che FAssociazione si propone.
Nel caso di soci minorenni o di persone con limitata capacita giuridica. il diritto di voto e gl altr
diritti riconosciuti agli associati saranno - esercitati dai titolari della responsabilita genitoria ¢ o
tutelare sugli stessi associati,

Possono aderire all” Associazione altri ent del terzo settore o senza scopo di luero a cordizione che
1l loro numero non superi 1l cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione
sociale. In questo ultimo caso gli enti devono perseguire tinalita compatibili /o complementar a
quelle indicate nel precedente art.3. [n questo case la domanda dovra essere presentata dal legale
rappresentante del soggetto che richiede 1"adesione. corredata dalla deliberazione dell’organo

competente.

I numero degli associati ¢ illimitato ma. in 0gnl €as0. Non puo essere inferiore al numero minimo
S

richiesto dalla Levoe, Se uccessivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto

del minimo richiesto. ["Associazione dovra darne tempestiva comunicazione all’Ulticio del
Registro unico nazionale ed integrare il pumero entro un anno.
L ammissione 2ll" Associazione ¢ deliberara dal Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato

secondo i eriteri non discriminatori di cuj al comma 2 del presente articolo. La deliberazione o
comunicata all'interessato e annotata nel libro degli associati.

Nella domanda deve essere apche precisato che il richiedenre si impegna ad accettare le norme dello
Statuto sociale ¢ dei regolamenti interni. ad osservare le disposizioni che saranno emanate dal
Consiglio Diretivo ¢ dall’ Assemblea ¢ a partecipare aila vita associativa,

Le domunde di ammissione presentate da soggetti minorenni o da persone con limitata capac ta
giuridica dovranno essere controtirmate dall’esercente la responsabilita genitoriale /o ttelare. ¢e
risponde verso " Associazione per tutte le obbligazioni dellassociato minorenne o delle persone
con limitata capacita giuridica.
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Tin caso di rigetto della domanda. il Consiglio Direttivo comunica la decisione all interessato entro
30 giorni. motivandola.

[ aspirants associato pud. entro 30 giormni da tale comunicazione di rigetto. chiedere che sullistanza
sipronunci Assemblea. se non appositamente convocata. in occasione della successiva

convocazione.
1. ammissione ad ussociato e a tempo indeterminato. fermo restando 1l diritto di recesso.
Non ¢ ammessa la categoria di associati temporanct.

[a quota sociale. eventualmente deliberata dall” Assemblea. ¢ intrasmissibile a qualsiasi titolo. non
rimborsab le ¢ non rivalutabile.

ART. 6) DIRITTIE DOVERI
il assogiat
hanno il d'ritte di:

v elegeere ali organi sociali ¢ di essere eletti negli stessi:

=

v essere informati sulle attivita dell” Associazione ¢ controllarne 'andamento:
v prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee.
v eseminare i libri sociali secondo le regole stabilite dal successivo an. 17:
v vorare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degh associati:
v denunziare 1 fatti che ritiene censurabili ai sensi delt art. 29 del CTS:

el dovere di:

v risnettare i presente statuto ¢ eventuale regolamento interno:

v risoettare le delibere degli organi sociali:

v' partecipare alla vita associativa e contribuire al buon tunzionamento dell” organizzazione ¢
alla realizzazione delle attivitd statutarie tramite il proprio impegno gratuito:

v nonarrecare danni morali o materiali all’organizzazione:

v oversare. se prevista., la quota associativa secondo 'importo. le modalita di versamento ¢ i
termini annualmente stabiliti dall’organo competente.

ART. 7) PERDITA DELLA QUALIFICA DIUASSOCIATO

La qualita di assoctato si perde per morte. recesso o esclusione.

["associato pud recedere dall™Associazione mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo..
[l recesso ¢ immeciatamente etficace e il Consiglio Direttivo ne prende atto nella prima seduta utile
¢ procede alla cancellazione dal Libro dei soci con decorrenza dalla data di trasmissione della
comunicas1one seritta.

[associato che contravviene gravemente ar doveri di cui al precedente articolo 6 del presente
statuto pud essere escluso dall” Associazione con deliberavzione motivata del Consiglio Direttivo che
deve essere comunicata all interessato entro 1 sueccessivi dieci giomi.
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L interessato puo presentare reclamo avverso la deliberadel Consiglio Direttivo chiedendo al legale

rappresentante con  lettera raccomandata o PEC. entro 15 giorni dalla ricezione della
comunicazione. il riesame della decisione adottata dal Consiglio Direttivo.

L'Assemblea provvedera entro i successivi 30 giorni a deliberare con voto segreto sulla
deliberazione di esclusione adottata dal Consiglio Direttivo. dopo aver ascoltato Minteressato in
contradditorio. In ogni caso la deliberazione Assembleare dovra cssere comunicata adeguatamente
all’associato. il quale. in caso di esclusione. viene cancellato dal Libro dei soci con decorrenza dalla
data della deliberazione detl organo Assembleare.

[ "associato puo ricorrere all autorita ciudiziaria entro sei mesi dal giorno di notitica della

deliberazione.

ORGANI ASSOCIATIVI

ART. 8) ORGANI SOCIALI
Sono oreani sociali dell” Associazione:
*  Assemblea degli associati.
¢ Consiglio Direttivo:
e Presidente:
*  Organo di controllo {eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di cui all“art. 30
del D. Lgs 117:2017):
*  Organo di revisione (eventuale - nominato al verificarsi delle condizioni di eui all*art, 31
del Do Lygs 11772017):

Al componenti degli organi sociali. ad eccezione di queth dell"Organo di controllo e dell"Organo
di Revisione in possesso dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo comma. del codice civile.
non puo essere attribuito aleun compenso. salva il rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 9) ASSEMBLEA

L Assemblea ¢ I'organo sovrano ed ¢ composta dagli associati dell” Associazione. iseritd nel Libro

degli associati,

Ciaseun gssociato ha dirito a un voto e pud farsi rappresentare da altro associato. conferendo delega

; - - . - . “. . ~ .

seritta, dAnche in calee allavviso di convocazione, Claseun associato puo rappresentare sino ad un

niassimo di tre associati.

Hanno diritto di voto tutti coloro che sono iseritti da almeno tre mesi nel libro degii associati,

[eventuale mancato versamento della quota associativa non comperta esclusione dal dirite di

voto fino alla cancellazione dal Libro degli associati.

Al fini del quorum costitutivo e deliberativo dell”Assemblea si considera il numero dei soci avent

diritto al voto.

L Assemblea ¢ presieduta dal Presidente dell” Associazions o. in sua assenza. dal Vicepresidente o
‘I[
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[ convocata almeno una volta all’anno dal Presidente dell’ Associazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e
contenente la data della riunione, l'orario. il Tuogo. I'ordine del giormo e l'eventuale data di seconda
convacaziong.

La scconda convocazione ¢ fissata a distanza di almeno 24 ore dalla prima.

Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera e'o ¢-mail con notifica di recapito spedita al
recapito risultante dal libro degli associati ¢/o mediante avviso aftisso nelia sede dell” Associazione.
" Assemblea ¢ inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quando [a
maggioranza del Consiglio Direttivo lo ritiene necessario.

In questi casi (f Presidente deve provvedere ella convocazione dell” Assemblea. la quale deve
svolgerst entro 60 {sessanta) giorni dalla data della richiesta. Qualora 11 Presidente non provveda
alla convocaziene net termini indicati. 'organo di controllo. se nominato. deve procedere in sua
vece ¢ senza ritardo alla convocazione dell” Asscmblea.

[ voti sono palest. tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunioni dell” Assemblea € redatto 1] verbale. sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante ¢

conservato presso la sede dell” Associazione.

" Assemblea pué essere ordinaria o straordinaria. Lb straordinaria quella convocata per la moditica

dell’atto costitutivo o dello statuto. lo scioglimento dell”Associazione ¢ la devoluzione del

patrimonio. la fusione. trasformazione o scissione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART. 10) COMPITI DELL’ASSEMBLEA
[ Assemb ea:

o determina fe lince generali programmatiche dell attivita dell” Associazione:

e nominac revoca i componenti degli organi sociali. compreso il Presidente ed eventualmente
1l Vicepresidente:

e nomina ¢ revoca. quando previsto. il soggetto incaricato della revisione legale det conti:

e approva il bilancio di esercizio ¢ il bilancio sociale. quando previsto:

o delibera sulla responsabiliia dei compenenti degli organi sociali e promuove azione di
ressonsabilita nei loro confronti:

E

-
e

» delibera in merito &l numero del componenti il Consizglio Direttivo nei termini di cui i{ f

successivo art. |3 del presente statuto:

delibera di non ammissione del Consiglio Direttivo:

o delibera sulla eventuale richiesta di ricsame promossa dal socio escluso in merito alla
delibera di esclusione del Consiglio Direttivo:

» delibera sulle moditicazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:

e approva l'eventuale regolamento dei lavort Assembleari:

o delibera lo scioglimento. la trastormazione. la fusione o la scissione dell' Assoclazione:
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* delibera sugli altri oggetti attribaiti dalla legge. dallatto costitutivo o dallo statuto alla suu

&

competenza.

ART. 11) ASSEMBLEA ORDINARIA

L™ Assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione con Ja presenza delia meta
pit uno degh associari. presenti in proprio o per delega. e in seconda cons ocazione cualungue sia
tl numero degli associati presentl. in proprio o in delega.

["Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei voti dei presenti.

b ammessa lespressione del voto per corrispondenza o in via elettronica. purche sia possibile
verificare [identita dell associato che partecipa e vota.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano {a loro responsabiliti
component del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto,

ART. 12) ASSEMBLEA STRAORDINARIA

" Assemblea straordinaria modifica 1" atto costitutive ¢ lo statuto dell” Associazione con la presenza
di-almeno *% degli associati ¢ il voto favorevole della maggioranza dei presenti. La trasformazione
dell’ente rientra tra le moditiche statutarie.

L-Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento. la liquidazione e relativa devoluzione del

patrimonio. nenché la tusione e scissione con il voto favorevole di almeno i 34 degli associati,

ART. 13) CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Dircttivo governa " Associazione ¢ opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
cenerall dell”Assemblea alla quale risponde direttamente ¢ dalla quale puo essere revocato.

T Consiglio Direttivo ¢ composto sempre in numero dispari ¢ nel rispetto del eriterio di alterita
degli orpani associativi da numero minimo di 3 a un numero massimo di [ membri. compreso il
Presidente. eletti dall” Assemblea. tra le persone fisiche ussociate ovvero indicate dagli enti giuridic]
assoctatl. futta eccezione per i primi amministratori che sono nonunati dall™atto costitutivo.

Dura in.carica pern. 3 anni e i suoi componenti possono essere rieletti per n. 2 mandati consecutivi,
Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quarndo ¢ presente la maggioranza dei componenti.
Neleaso in cui @ composto da soli tre membri esso & validamente costituite quando sono presenti
tutt. Le deliberavioni sono assunte a maggioranza det presenti,

Stapplica larticolo 2382 del codice civile, Al contlitto di interessi degli amministratori si app.ica
Farticolo 2473-ter del codice civile.

[} Consiglio Dircttive compie i gl atti di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione la cui
competensza non sia per legge di pertinenza esclusiva dell” Assemblea.

In particolare. tra gli altri compiti:

. amministra 1" Assoclazione.
) attua le deliberazioni dell” Assemblea. '
R
' ™ - ' .
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. predispone 1l bilancio di esercizio. e. se previsto, il bilancio sociale. 11 sottopone
all’approvaz one dell” Assemblea e cura gli utteriort adempiment previst dalla legge.
. predispone tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione ¢ la programmazione

ceonomica dell esercizio.

. stipula tutti ¢li atti ¢ contratti inerenti alle attivitd associative.

. cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

. o responsabi’e degli adempimenti connessi all 1scrizione nel RUNTS.
. disciplina ammissione degli associati.

) delibera sulle richieste di ammissione ¢ sulla esclusione dei soct.

[l potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri ¢ generale. pertanto le limitazioni di tale potere
non sone opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non
sLprova chie 11erzi ne erano a conoscenza,

[l Presidente dellAssociazione ¢ il Presidente del Consigho Direttivo ed ¢ nominato
Jall” Assemblea assieme aglht altri componenti del Consiglio Direttivo.

[ caso venga a mancare in modo irreversibile uno o pit consigliert. 1l Consiglio Direttivo provyede
alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletit. Allorché questa fosse esaurita. ovvero
incsistente. il Presidente convoca Massemblea per le elezioni suppletive per i membri da sostituire.
[n ouni caso 1 nuovi Consiglieri scadono assieme a coloro che sono (n carica all’atto della Toro
neming, Se vengono a mancare consigliert in numero superiore alla meta. 1l Presidente deve
convocare tempestivamente 1"Assemblea per nuove cleziont ¢ 1l Consigho Direttivo siintende

decaduto nella sua completezza

ART. 14) PRESIDENTE

II Presidente ¢ eletto dall’ Assemblea o moggioranza det presentl. rappresenta legalmente
PAssociazione ¢ compie tutti gli atti che la impegnano verso estermo.

[l Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo ¢ cessa per scadenza del mandato. per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall” Assemblea.

A'meno un mese prima della scadenza del mandato. il Presidente convoca I"'Assemblea per

"elerzione del nuovo Consiglio Direttivo. s

[l Presidente convoca ¢ presiede "Assemblea e il Consiglio Direttivo. svolge ordinaria

amministrazione sulla base delle direttive di tali organi. riferendo al Consiglio Direttivo in merito
allattivita compiuta. '

b Vicepresidente. eletto dall’Assembiea. sostituisce 11 Presidente in ogni sua attribuzione

ogniqualvolta questt sia impossibilitato nell esercizio delle sue tunzioni.

ART. 15) ORGANO DI CONTROLLO
Qualora siano superati. per due esercizi consecutivi. due dei limiti di cui all*art, 30, comma 2. del
CTS PAssemblea elegge un Organo di Controllo. anche monocratico.

o P PALINAG U




Al componenti dell'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del Codice civile, [ componenti
dell'Organo di controllo devono essere seelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397
comma secondo. def Codice civile., Nel caso di Organo di controllo collewiale. i predett requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge ¢ dello statuto ¢ sul rispetio dei principi di
corretta anmuninistrazione. anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo § glugno
S00L. no 2310 qualora  applicabili. nonche sull'adeguatezza  dell'assetto organizzativo.

amiministrativo ¢ contahile e sul suo concreto funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle tinalita civiche.
solidaristiche ¢ di utilita sociale. avuto particolare riguardo agli artt. 5. 6. 7 ¢ 8 del CTS. ed attesty
che 1l bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle tince guida di cui all'articolo 14 del Codjee
del Terzo settore. 11 bilancio sociale da atto degli esit: del monitoragpio svolto dall'Organo di
controllo.

[ componenti dell'Organo di controllo possono in - qualsiasi momento  procedere.  anche
individualmente. ad atti di ispezione ¢ di controllo. ¢ a tal fine. possono chiedere agli amministratori
notizie sullandamento delle operazioni sociali o su determinal; aftari.

L Organo di controllo pud inoltre esercitare. a segwito di deliberazione dell” Assemblea. al
superamento dei limiti di cui allart. 31, comma 1. del D.Les. 11772017, 1a revisione legale dei
contt. In tal caso. I'Organo ¢ costituito da revisor legali iscritti nell apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge. I'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocraiico
o collegiale dell'organo ¢ il numero dei componenti.

Inoltre. I"Assemblea dei soci elegge I'Organe di controllo qualora lo ritenga opportuny in ragione
della complessita delle attivita orpanizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da

gestire.

ART. 16} ORGANO DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI

L Assemblea. se ricorrono i requisiti previstiall'art. 31D, 1.gs 11772017, puo deliberare di nomirare
nel caso in cui la funzione di revisione legale dei conti non ¢ attribuita all"Oreano di Controllo,

al sensi del comma 6 del precedente articolo - un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione

legale iscritti nell'apposito registro.

[n ogni caso. 1" Assemblea dei soei puod cleggere il Revisore dei conti. qualora lo ritenga opportuno

m ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi

pubblict da gestire.

ASPETTI GESTIONALI

ART. 17) LIBRI SOCIALI
[ Associazione ha I'obbligo di tenere | seguenti libri sociali; .

a)il libro degli associati tenuto a cura del Consiglio Direttivo:

ey
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h) il libro ¢elle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee. in cui devono essere trascritil anche
i verhali redatti per atto pubblico. tenuto a cura del Consiglio Direttivo:

¢} il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo. dell’organo di controllo. e
degli altri organi sociali. tenuti a cura dell organo a cui si riferiscono:

dy il registro dei velontari. tenuwto a cura del Consiglio Direttivo. debitamente vidimato.

Tutti eli associati hanne il diritto di esaminare 1 libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente.
entro 14 giorni dal'a data della richiesta formulata all”organo competente.

ART. 18) RISORSE ECONOMICHE E PATRIMONIALI
1_c risorse 2conom che dell” Associazione sono costituite da:

*  quole associative:

o contributi pubblici ¢ privati:

o donazioni e lasciti testamentari:

¢ rendite patrimoniali:

e proventi da attivita diverse di cui all art. 6 D.Lgs. 11772017 purché consentite. secondarie ¢

strumentali;

e atlivita di raccolta fondi ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 1172017:

e rimborsi da convenzionati sensi dell™art. 36 comma 1 del D.Lgs. 117/2017:
as. 11772017,

e ouni altra entrata ammessa ai sensi del D.L.g
[ beni dell” Associazione sono beni immaobili, beni registrati mobili ¢ beni mobili. [ bent immobili
cd 1 beni registrati mobili possono essere acquistati dall” Associazione. e sono ad essa intestati.

[ beni immebili. 1 beni registrati mobili. nonché i beni mobili che sono collocati nella sede
dell” Associazione sono elencati nell’inventario. che ¢ depositato presso la sede dell” Associazione
¢ pud essere consultato dagli associati.

ART. 19) BILANCIO E RENDICONTAZIONE

[l bilancio di esercizio dell” Associazione ¢ annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno. E
redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del 1. Lgs. 1172017, det relativi Decreti attuativi MLPS ¢
delle relative norme di attuazione.

[} bilancio deve rappresentare in maniera veritiera e corretta "andamento economico ¢ finanziario
dell” Associazione.

[1 bilancio ¢ predisposto dal Consi

=
<

glio Direttivo ¢ viene approvato dall” Assemblea ordinaria entro -
4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cur st riferisce il consuntivo e depositato presso i1l Registro
unico nazionale def terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

ART. 20) BILANCIO SOCIALE

[l Bilancio soclale ¢ redatto dal Consiglio Diretrivo nei casi e modi previsti dall art. 14 del D. Lgs.
117:2017.
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ART. 21) DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DEGLI UTILI E L'OBBLIGO DI UTILIZZO
DEL PATRIMONIO

[."Associazione ha il divieto di distribuire. anche in modo indiretto. utili e avanzi di gestione nonché
fondi. riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell art. 8 comma 2 del D.Lgs. 1172017
nonche 'ohbiizo di utilizzare il patrimonio. comprensivo di eventuali ricavi. rendite. proventi.
cntrale comungue denominate. per lo svolgimento dell attivita statutaria ai fini dell eselusivo
perscouimento delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilita sociale.

ART. 22) CONVENZIONI

Le convenziont tra 1" Associazione di promozione sociale ¢ le Amministrazioni pubbliche di cui
all’art. 36 comma 1 del D. Lgs. 1172017 sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determing
anche Ie modalita di attuazione. ¢ sono stipulate dal Presidente dell” Associazione, quale suo legale
rappresentante.

Copia di ogni convenzione ¢ custodita. a cura del Presidente. presso la sede dell” Asseciazione.

ART. 23) PERSONALE RETRIBUITO

["Associazione di promozione sociale puo avvalersi Ji personale retribuito nei limiti previst
dalt’art. 36 del D Lgs, 11722017, 17 Associazione pud assumere lay orator dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavoro autonome o di altra natura. anche dei propri associati. purché non volontari.
laddove necessario ai tini dello svolgimento delle attivita dinteresse generale di cui all art. 3 del
presente statuto e al perseguimento delle proprie tinalita. In ogni caso. il numero dei lavoratori
mmipiegati nellattivit non pud essere superiore al 30% del numero dei volontari o al 3% del numero
deglt associati,

I rapporti tra " Associazione ed il personale retribuito sono disciplinat dall’art. 16 del CTS. dalle

leger in materia ¢ da eventuale apposito regelamento adottato dall” Assemblea dell” Associazione.

ART. 24) RESPONSABILITA DELL’ASSOCIAZIONE
Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano 1" Associazione. i terzi possona far
valere 1 loro diritti sul fondo comune. Delle obbligarioni assunte rispondono. personalmente e

solidalmente Ie persone che hanno agite in nome ¢ per conto dell” Associazione.

SCIOGLIMENTO

ART. 25) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

[ caso di estinzione o scioglimento. il patrimoenio residuo ¢ devoluto. salva diversa destinazione
imposta dalla legge. ad alui ent del Terzo settore. secondo quanto previsto dall art. 9 del ). Lys.
1172017,
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DIPOSIZIONI FINALL
ART. 26) NORMA DI RINVIO

Per quanto non ¢ previsto dal presente statuto. si f riferimento alle normatisve vigenti in materia ed
ar principi generali dell” ordinamento giuridico.

L.etto firmato e sottoscritio.

Il Segretario Il Presidente
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