.~ “Allegato "E" al n. 17340 di raccolta

STATUTO FONDAZIONE
DISIANC PREITE
TITCLO T
Disposizioni generali
Art. 1
{Denominaziocna)
1. E costituita, ai sensi degli artt. 14 e seg. del codice
civile e del decreto legislative 3 luglio 2017, n. 117 ({(in
seguito, “codice del Terzo settore”), la “Fondazione Disiano
Preite per lo studio del diritto dell’impresa Ente del Terzc
Settore” o, pili brevemente, “Fondazione Disiano Preite ETS”.
2. La Fondazione risulta dalla trasformazicne (in seguito,
la “Trasformazione”) della Associlazione Disiano Preite per

le studio del diritto dell’ impresa, {in seguito,
1/ “Agsociazione Disiano Preite”) con delibera dell’assemblea
del 19 gennaio 2026 (in seguito, la “Delibera di
trasformazione”).

N

3. La Fondazione & intitolata a Disiano Preite, insigne
studiosc e professore di Diritto commerciale nell’Universita
statale di Milanc, prematuramente scomparsce € al quale 1
fondatori sonco profondamente legati da wvincoli umani e
scientifici. La Fondazione, come in precedenza
1’Associazione dalla gquale scaturisce, vucle raccoglierne e
continuarne l'iniziativa scientifica e culturale nel campo
del diritto dell’ impresa in una prospettiva clivica,
sclidaristica e di utilita sociale.

Art. 2

{Sede-Durata)

1. La Fondazione ha sede in Bologna (BQ).
2. Possonc  essere aperti uffici di rappresentanza o
amministrativi e delegazioni sia in Italia, sia sll’estero.
3. La durata della Fondazicne & illimitata.

Art. 3

{Scopo e cggetto)

1. La Fondazione, in attuazione del principlo di
sussidiarieta orizzentale previsto dallfart. 118, comma 4,
della Costituzione e in applicazione delle disposizioni del
cedice del Terzo gettore, perseque senza scopo di lucro
finalita civiche, solidaristiche e di uwtilita sociale
svolgendo le seguenti attivita di interesse generale ai
sensi dell’art. 5, comma 1, del codice del Terzo settcre:
- la formazione universitaria e post-universitaria [lettera
g) dellfart. 5 CTS8];
-~ la ricerca scientifica di particolare interesse sociale
[lettera h) dell’art. 5 CT8];
- l'organizzazicone e gestlione di  attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del veclontariato e delle attivita di




interesse generale di cui allfart. 5 CT3 [lettera .4)
dell’art. 5 CTS]; :
In particolare la Fondazione, per meglio

attivita di interesse generale sopra

specificamente: o
- realizzare ricerche giuridiche nel campo del diritto
dell’impresa, anche con la partecipazione di studiosi e
operatori esterni alla Fondazione;

- promuovere iniziative scientifiche e culturali volte
all’approfondimento anche interdisciplinare dei temi di
attualitd del diritto dell’impresa; organizzare e promuovere
convegni, congressi, incontri e giornate di studio, seminari
e ogni altra opportuna iniziativa sclentifica con la
partecipazione di studiosi e operatori anche esterni alla
Fondazione;

-~ dare stimolo e promuovere 1’iniziativa degli studiosi piun
giovani nella ricerca in materie attinenti al diritto
dell’ impresa mediante la partecipazione degli studenti, dei
laureati, dei dottorandi e dei dottori di ricerca delle
diverse facolta universitarie italiane a seminari, incontri,
tavole rotonde, corsi moncgrafici e iniziative analoghe,
eventualmente anche con l’'istituzione di borse di studio e
di contributi e sovvenzioni agli studi;

- realizzare un continue aggilornamento sulle pin
significative iniziative scientifiche e novitd normative nel
settore del diritto dell’impresa.

- promuovere la collaborazione con BAutorita, Istituzioni e
Organi con funzioni istituzionali nella vigilanza, nel
controlle, nella regolamentazione e nella giurisdizione
relative ai diversi aspetti dellfimpresa, anche formulando
proposte operative traducibili in norme di regolaziaone;

- porre in essere uno scambio di esperienze con la
giurisprudenza anche mediante la raccolta di provvedimenti,
massime e orientamenti delle corti e, in particolare,
realizzare e promuovere il sito “Giurisprudenza delle
imprese” e la sua consultazione anche attraverso 1l uso di
strumenti di intelligenza artificiale, appositamente messi a
punto privilegiando il rigore scientifico e metodologico;

- promuovere pubblicazioni di riviste, monografie, saggi,
manuali e commenti sul diversi temi del dirittoe
dell’ impresa, se del caso dando anche supporto alla rivista
Analisi Giuridica dell’Economia - AGE, gquando richiesto dai
suol Direttori;

-~ curare 1l collegamento con fondazioni e associazioni
italiane e straniere che perseguono analoghe finalita
scientifiche, anche in settori collegati o complementari al
diritto dell’impresa;

- tenere rapporti di c¢ollaborazione e di scambioc con
Universitad e altre istituzioni di ricerca e di istruzione

pubbliche e private;



- partecipare ad assocgiaziocni, enti, organismi nazionali e
. internazionali che perseguono finalita analogha o attinenti
‘,allai propria oppure che svolgono attivita connesse o
Igétrumentali a quellie della Fondazicne, sviluppando la rete
lfdi relazioni nazionali e internazicnali della Fondazione;

- partecipare a societa strumentali e di servizi, anche
appositamente costituite, nell’ambito degli =scopi e delle
attivita principali e secondarie della Fondazione, se
opportuno per la loro migliore realizzazione.
2. La Fondazione, nel rispetto dei criteri e del limiti
stabiliti dall’art. 5 e dallfart. & del codice del Terzo
settore, pud egercitare direttamente o] indirettamente
attivita secondarie e strumentali rispetto alle attivita
indicate nei precedentli commi.
3. La Fondazione pud realizzare attivita di raccelta £fondi,
anche in forma corganizzata e c¢ontinuativa e mediante
sollecitazione al pubblico, nel rispetto delle condizioni e
deli 1imiti stabiliti ai sensi dell’art. 7 del codice del
Terzo settore.
4. La Fondazione pud altresi svolgere tutte le attivita
connesse © accessorie a quelle sopraindicate e compiere ogni
atto e concludere operazicni di qualsiasi genere inerenti
alla realizzazione del suo oggetto.
TITOLO II
Fondatori, Sostenitori, patrimonic ed entrate di gestione
Art. 4
{(Patrimonio. Responsabilita)
1. Il patrimonic della Fondazione non pud essere inferiore a
30.000 ({(trentamila) euro.
2. Quando risulti che 11 patrimonio & diminuito di oltre un
terzo al di sottc del minimo stabilito dal c¢omma 1, il
Congiglic di amministrazione o nel caso di sua inerzia,
1’organo di controlic deve senza indugio sottoporre ai
Fondatori gli opportuni provvedimentl per la ricostituzione
del patrimonic almenc nel valore minimo indicato nel comma 1
oppure per la trasformazicne, la fusione o l1la messa in
liquidazione della Fondazicne.
3. Per le cbbligazioni della Fendazione risponde
esclugivamente quest’ultima con il suc patrimonic.
4, Il patrimonio della Fondazione & costituito da:

a) 1l Fondo di trasformazione, nel quale & confluite il
netto patrimoniale dell’Associazione Disiano Preite
risultante dalla Delibera di trasformazione;

b} il Fondo Fendatori, nel quale confluisconc i
contributi sl patrimonio versati dal Fondatori;

¢) il Fondo avanzi, nel quale confluiscono gli eventuali
utili e avanzi di gesticne destinatl a incremento del
patrimenic neonché gli altri contributi specificamente
destinati al patrimonio della Fondazione da ter=zi.

5 I feondi a), b} e ¢) indicatl nel comma 4 sono iscritti
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6. Possono essere istituiti fondi o riserve di bilancio ai™

distintamente nel bilancio sotto la voce Fondo patrimoniale%

che ne indica 1'ammontare complessivo.

sensi dellfart, 6, comma 3.

Art. 5

(Entrate di gestiocne)

1. Le entrate di gestione sono costituite:
a} dai contributi in conte esercizio versati dai Fondatori e
dai Sostenitori;
b) dai proventi dell’attivita della Fondazione;
¢) da eventuali contributi, pubblici o privati, che non
siano espressamente destinati a incrementarne il patrimonio;
d) dalle rendite derivanti dal patrimonio della Fondazione;
e) da ogni altro ricave della Fondazione.
2. Ferme le destinazioni obbkligatorie previste dalla legge,
gli eventuali utili o avanzi di gestione sono destinati a
incrementc del patrimonio della Fondazione ai sensi del
precedente art. 4, comma 4, lett. ¢) e del successivo art.
6, comma 3.

Art. 6
(Esercizic sociale. Bilancio dfesercizio. Avanzi di gestione)
1. L'esercizio va dal 1° gennaioc al 31 dicembre di ogni anno.
2, Il bilancio d’esercizio & approvatc nel rispetto delle
disposizioni di legge applicabili entro centoventi giorni
dalla chiusura dell’esercizio sociale.
3. Gli eventuali wutili ¢ avanzi della gestione possono
alimentare specifiche zriserve o fondi di bilancic nel
rispetto di quante disposto nell’art. 7, essere riportati a
nuovo per una Jloro eventuale utilizzazione nell’esercizio
successivo o essere destinati a incrementare 11 Fondo
patrimoniale della Fondazione secondo quanto  previsto
dallfart. 4, comma 4, lett. c).

Art. 7
(Divieto di distribuzione di avanzi, utili e riserve)
1. E vietata la distribuzione di utili e avanzi di gestione
sotto gqualsiasi forma o modalita, sia durante la vita della
Fondazione, =sia in <casc di sua estinzione e messa in
liguidazione.
2. Tutte le riserve e i fondi sono indivisibili.
3. B vietata anche la distribuzione indiretta di utili e
avanzi di gestione ai sensi dell’art. 8, commi 2 e 3, del
codice del Terzo settore.

Art. 8

(Libri)
1. La Fondazione deve tenere:
a) Il libro dei Fondatori, dal quale risultano i Fondatori
indicati come tali nella Delibera di trasformazione nonché
eventuali Fondatori ammessi successivamente con decisione,
su proposta del Consiglio di amministrazione, di almeno i
gquattro quinti dei Fondatori; & altresi indicate il
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‘ »“che non desidera siano legata al nome di Disiano Prelte;
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L

Fondatore e Presidente onorario nella persona di Francesca

;M-Ruqéieri, vedova del professcre Disianc Praite, la quale ha

fdy%itto di opporsi a specifiche iniziative della Fondazione

b) il libro dei Sostenitori. I Sostenitori sonc coloro che,
contribuande con continuitda alle attivita della Fondazione,
concorreno alle sue entrate di  gestlione secondo guanto
previstc nel successivo art. 9, comma 3. T Sosteniteori nen
indicati come tali nella Delibera di trasformazione sono
ammessi con deliberazione del Consiglio di amministrazione;
c} 11 libro delle adunanze e delle deliberazioni del
Consiglio di amministrazione;
d) il 1ibro delle determinazioni dellfOrganc di controllo.
I Fondatori hanne il diritte di esaminare tutti i libri
sociali salvo quelle dellfOrgano di controllo.
Art. 9
{Cbblighi economici dei Fondatori e dei Sostenitori)
1. I Fondatori, salvo quello onorario, partecipano al
patrimenio della Fondazione con un contribute destinato al
Fondo Fondatori d4di cui al precedente art. 4, comma 4, lett.
b}, non inferiore a euro 2.500,00 {duemilacinquecento
virgola zero zero}.
2, I Fondatori, salvc quello onorario, sono tenuti inecltre a
concorrere alle entrate di gesticne con un contributo
annuale in conto esercizio eventualmente determinate dal
Consiglio di amministrazione in misura per ciascun fondatore
non superiore, salvo consenso scritto dell’interessate, alla
metda del contributo con 11 quale partecipa al Fondo
patrimoniale. Nel corso dell’esercizic il Consiglic di
amministrazione pu¢ deliberare, per .la realizzazlicne di
iniziative di urgente e significativo rilieve, 1l versamento
di contributi straordinari in misura per ciascun fondatore
noen supericre allfimporto del proprio ultimo contributo
annuale.
3. I Sosteniteri sono anch’essi tenuti a concorrere alle
entrate di gesticne c¢on un contributo annuale in conto
esercizio eventualmente determinato dal Consiglio di
amministrazione in misura per ciascun sostenitore non
superiore alla meta di quello stabilito per i Fondatori.
Art. 10
(Recesso. Esclusione)
1. Tl recesso del Fondatori e dei Sostenitori & sempre
consentito, ma la dichiarazicne di recessc deve essere
comunicata alla Fondazione con lettera raccomandata almeno
tre mesi prima della chiusura di ogni esercizio.
2. Il recesso ha effetto alla data della chiusura
dell'esercizio in cul & stato esercitato; se il recessc &
stato comunicatec senza rispettare 11 termine indicate nel
precedente comma & dovuto dal recedente anche il contributo
in contec esercizio dell’annc successivo.




3. Pud essere escluso il Fondatore o il Sostenitore che:
- non abbia provveduto al versamento dei contributi dovutig

- abbila complute atti costituenti grave inosservanza

disposizioni del presente statuto, del regolamento integﬁéré;
delle deliberazioni degli organi della Fondazione o %Fﬁiww
comungue, gravemente contrastanti con gli interessi dé;l§‘
Fondazione. E~F
4. TL'esclusione @& decisa, su proposta del Consiglio di
amministrazione, da almeno i gquattro quinti dei Fondatori,
ha effetto immediato e deve egsere comunicata
all’interessato entro 30 giorni mediante lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno o altri mezzi che
garantiscano la prova dell’avvenute ricevimento.
Titolo IIT
Organizzazione interna
Art. 11
{Organi)

1. Sono organi della Fondazione:

il Consiglio di amministrazione;

il Presidente;
- 1'Qrgano di controllo.

Art. 12
{I1 Consiglio di amministrazione)
1. Il Consiglio di amministrazione & composto da tre
Fondatori e da due Sostenitori. 1 primi sono nominati dai
tre Fondatori membri uscenti del Consiglio di

amministrazione tra gli altri Fondatori, 1 secondi sono
nominati dai Consiglieri fondatori cosi individuati. Non
possono essere nominati 1 Fondatorl e i Sostenitori che sono
stati componenti del Consiglio d’ amministrazione nel
triennio precedente e quelli non in regola con 1 contributi
in conto esercizio dell’art. 9. Resta salvo gquanto previsto
dallfart. 20, comma 3.

2. Il Consiglio di amministrazione esercita tutti 1 poteri
di amministrazione e gestione sia ordinaria sia
straordinaria. In particolare:

a) stabilisce e attua gli indirizzi per la realizzazione
dello scopo e le linee di azione e Iintervento per
1’ attuazione dell’oggetto della Fondazione;

b) cura che 1l’'assetto organizzativo, amministrative e
contabile della Fondazione sia adeguato alla sua natura e
alle sue dimensioni; tiene 1 1libri della Fondazione, salvo
quello dell’QOrgano di controllo;

c¢) redige e approva il bilancio d’'esercizio:;

d) determina la misura del contributi in conto esercizio
ordinari e straordinari nel rispetto delle previsioni
dell’art. 9;

e} nomina 1'eventuale Segretario della Fondazione nonché -
anche tra i Fondatori ¢ tra i Sostenitori - responsabili
goientifici, collaboratori e consulenti la cui attivita




risulti opportuna per 1l perseguimentc dello scopc della

‘Fondazicne;

) nomina tra 1 suol componenti Fondatori il Presidente
4

3della Fondazione;

ig) pud conferire specifici incarichi al Presidente;

h) sottopone alla decisicne di almeno 1 gquattro quinti del
Fondatori  eventuali modiche del presente statuto nel
rispetto di quanto prescrittc dalla legge;

i} delibera su ogni argomentc demandatcgli dalla legge o dal
presente statuto;

j) delibera ogni altro atto di amministrazione o gestione.

- 3. Il Consiglio di amministrazione & conveocato presso la
gede della Fondazione o in altro lucgo in Italia dal
Presidente ogni qual wvolta lo ritenga opportunc o guando ne
facciano richiesta due dei sucli componentl e comunque almeno
ogni gemestre. La convocazione, fatta con mezzi che
garantiscano la prova dellfavvenutoe ricevimento, contiens
l'indicazicne del gicrne, del lucgo e dell'ora della
riunione nonché l'elenco delle materie da trattare e deve
essere 1nviata almeno sette giorni prima della riunione,
ovvero, in caso di urgenza, due giorni prima. Le riunioni
sono valide anche senza il rispetto delle formalitd di
convocazione qualora siano presenti tutti i componenti del
Consiglio e 17Crganc di controllo.

1. I1 Consiglio dfamministrazione pud svolgersi anche
mediante mezzi di telecomunicazione nel rispetto del
successivo art. 13.

5. Le deliberazioni del Consiglio di amministrazione sono
vallde con la presenza della maggioranrza dei suoi componenti
in carica e il wvoto favorevole della maggioranza deil
presenti; tuttavia, in caso di parita di wvoti & wvalidamente
assunta la delibera per la quale ha espresso voto favorevole
il Presidente.

6. I1 Consiglic di amministrazicne & presiedutc dal
Presidente o, in caso di sua assenza, dalla persona nominata
dagli intervenuti.

7. Il verbale della riunione & sottoscritto dal Presidente e
da chi lo ha redatto.

8. Il veto non pud essere dato per rappresentanza.

9. I compeonenti del Consiglio di amministrazione durano in
carica tre eserclzi e scadonc con lfapprovazione del
bilancic relativo all’ultimo esercizio della lorc carica.

10. Quande nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o
pit amministratori, se 1 Fondatori che fanno parte del
Consiglio di amministrazione rimasti in carica sono almeno
due provvedonc &8 sostitulrli scegliendeli nella stessa
categoria (Fondatori o Sostenitori) di gquelli mancanti; i
nucvi consiglieri scadono assieme a guelli in carica
all’atto del loro ingresso nel Consiglio di amministrazione.
Se viene meno la maggioranza dei componenti Fondatori, cessa




l'intero Consiglic e 1 Fondatori indicano tre
componenti Fondatori 1 quali nominano 1 due consiglfé
Sostenitori. : ?
L'incarico dei membri del Consiglio di Amministrazicne &
titolo gratuito. ‘3 sﬁ-h

Art. 13 o

{(Mezzi di telecomunicazione)

1. Le riunioni del Consiglio di amministrazione possono
svolgersi anche esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione, salvoe che non sia consentito dalla legge.
Si  applicano - le previsioni del comma 2 in guanto
compatibili. Tn tal <caso, nellfavviso di convocazione &
indicatoe che la riunione si terra solo mediante mezzi di
telecomunicazione e il luogo della convocazione € quello nel
quale & presente il soggetto verbalizzante.
2. Nel caso di convocazione in presenza delle riunioni del
Consiglio dfamministrazione la partecipazione & sempre
ammessa anche mediante mezzi di telecomunicazione alle
seguenti condizioni:
- che nell’avviso di convocazione sia indicata la
possibilita di intervento mediante mezzi di
telecomunicazione e precisati i mezzi utilizzabili con le
relative modalita;
- che nel luogo di convocazione sia presente almenc il
soggetto verbalizzante;
- che sia consentito al Presidente della TFondazione di
accertare lfidentita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimentc dell’ adunanza, constatare e
proclamare i risultati della votazicne;
- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione e alla vwvotazione simultanea sugli argomenti
allfordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o
trasmettere documenti.

Art. 14

(Presidente}

1. Il Presidente dura in carica tre esercizi e scade con
1’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio
della sua carica.
2. Il Presidente:
a) accerta che si operi in conformita agli interessi della
Fondazione;
b) convoca e presiede il Consiglio dfamministrazione;
c¢) conferisce mandati e procure per singoli atti o categorie
di atti, anche in relazicone a specifiche attivitd o progetti
della Fondazione, previa deliberazione del Consiglic di
amministrazione se conferiti a soggetti diversi da quelli
dell’art. 12, comma 2, lett. e);
d) esercita gli altri poteri attribuitigli dalla legge o dal
presente statuto.
3. Al Presidente spetta la rappresentanza della Fondazione
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» di fronte ai terzi e in giudizio, con facolta di promucvere

chrazioni e istanze gliludiziarie e amministrative per ogni grado
‘)?-'r,di gividizio,
: " Art. 15

nf (L' Crganc di contrcllc)

L L’organo di contrcllc & monccratico ed & costltulteo da un
Sindaco che & nominatc con decisione di almeno i quattro
quinti dei Fondatori, salvo quantce previste dallfart. 20,
comma 3.

2. I1 Sindaco & scelte tra i revisori legali deli conti e j"”

deve possedere 1 requisiti indicati nellfart. 2399 c.c.
Il Sindaco esercita;
ay la vigllanza sull’osservanza della legge e dello statute
e sul rispettc dei principi di corretta amministrazione,
anche con riferimentc alle disposizioni del d. lgs 8 giugno
2001 n. 231, gqualora applicabili, nonché sull’adeguatezza
dellfassetto organlzzative, amministrativo e contabile dellea
Fondazione e sul suc concreto funzicnamento;
b) 11 monitoraggic dell’osservanza delle finalita sociali da
parte della Fondazione;
c) qualora obbligatcria per legge, la revisione legale dei
conti.
4, T1 Sindaco dura in carica tre esercizi e scade con
lfapprovazicne del bkilancio relative allfultimo esercizio
della sua carica. E rieleggibile,
5. Il Sindaco assiste alle riunioni del Consiglic di
amministrazicne. Pud in gualsiasi momento procedere ad atti
di ispezione e di controllo e a tal fine pud chiedere al
Consiglic di amministrazione tutte le informazioni e 1
chiarimenti che considera ocppertuni per lo svolgimento delle
sue funzioni, anche sull’andamento delle operazionli o su
determinati affari.
6. Le determinazicni del Sindaco e gli esiti delle sue
attivita di controllo sono riportate nel libro indicato
nell’art. 8, comma 1, lett. d}.

TITCLO IV

Disposizioni finali e transitorie
Art. 16
(Segretario)

i. Il Segretario assiste 11 Presidente e 11 Consiglic di
amministrazione nello svolgimento dei lore incarichi. Pud
essere invitatc a partecipare alle riunioni del Consiglio di
amministrazione, Pu¢  ricevere specifici incarichi dal
Presidente e dal Consiglic di amministraziocne,

Art., 17

(Regolamento interno)

1. Il Consiglio di amministrazicne pud approvare un
regolamento interno per 1'applicazione del presente statuto
e per gquantc negessario ad assicurare 11 migliore

funzionamento della Fondazione.




Art. 18
(Estinzione e messa in ligquidazione)

1. La Fondazione si estingue nei casi previsti dalla legge.

2. Qualora la Fondazione si estingua, con decisione di
almeno 1 quattro quinti deil Fondatori, assunta in conformita
a quanto prescritto dalla legge, sono nominati unoc o pib
liquidatori.

3. Il patrimonio rimanente una volta effettuato 11 pagamento

di tutte le passivita, nel rispetto delle disposizioni,di™ ™7
cui all’art. 9, codice del terzo settore, & devolutg”,cqp“:
decisione assunta dai quattro guinti dei Fondatori a ?ﬁ;%ﬁ%g
del terze settore avente finalita analoghe a quelle ﬁd@ila

Lo

Fondazione operante da almeno tre anni. i, o
Art. 18

(Rinvio alle disposizioni del codice civile e delle leag%'w

speciali}
1. Per quanto non previsto dal presente statuto si rinvia
alle previsioni del Codice del terzo settore e, in mancanza
e per gli aspetti non disciplinati, alle norme codice civile
e delle leggl speciali vigenti in materia di fondazioni.

Art. 20

(Disposizioni transitorie)

1. T soci fondatori dell’Associazione Disiano Preite al
tempo della Trasformazione sono di diritto Fondatori
allorché effettuano i1l versamentoe del contributo previsto
dall’art. 9, comma 1, al piu tardi in occasione
dellfAssemblea dell’Associazione convocata per decidere la
Trasformazione. Si da atto che i Fondatori indicati nella
delibera di trasformazione hanno versate il contributo
previsto dall’art. 9, comma 1, del presente statuto, prima
della deliberazione di trasformazione per  consentire
all’ente di disporre di un patrimonio minimo non inferiore
ad eurc 30.000,00 (trentamila wirgola =zero zero}.
2. I soci ordinari dell’Associazione Disiano Preite al tempo
della Trasformazione sono di diritto Sostenitori, salvo loro
rinuncla comunicata per iscritto entro la data
dell’Assemblea convocata per decidere la Trasformazione.
3. Per i primi tre esercizi dalla Trasformazione 1
componenti del Consiglico dfamministrazione e il Sindaco,
effettivo e supplente, sono quelli indicati nella Delibera
di trasformazione.
T fondatori dell'Asscociazione che non hanno versato il
contributo previsto dall'articolo 9, comma 1, diventano di
diritto Sostenitori della Fondazione, fatto salvo la
rinuncia dell'interessato.
F.TO MATTEQ RESCIGNO
F.TO NICOLA RICCARDELLI NOTAIO
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