Allegate A
STATUTO

Art. 1 Costitnzione

* 1L B rostituiia Passoci one Ji promogions suziale denominala Lo Spazio di Marielle France -
APS", qui di seunico detea "Associazione’.
2, L'Assnciazlone si conhigura quale associnszione di promozione sovidle. ai sensi cegli arn. 35
segg. del Decreto Legislative o 117 del 2017 (Codice 1lel loizo Setore), corché dei principi
egenerali dell ordinauento giuridico, per il perseguimento senya scope df luemn neppure indieca ili
<4 dinglidd eivicte, solivarisriche v - wrilica soriale,

o Dassoriazione adota la mqualilica e 1'acrunima APS nella propria denvminazong che ne costituisce
o peeuliare segno disdntiva ed a wle scopo viene inserita aegli ami, nella cortispoacenza > in vgni
T comunicazione ¢ manitesiazione eslerra della medesina nel momento 0o d@erd o teinan
< I'iscriziane nell’appusico Regisiee.

- A L2Asam azione ¢ disciplinng dal presente Stania e dagli evenwali megalemenri che, appravati

"o arcando e norme smlutdede, 8 orendessero necessmi per mealio regulamentate spesifici yappuni
o assuciativi o fltivina

Art 2 Sede

1oAssociazinne ha durac T liviaca

Lo Associaziore hd sede el Comune i Roma.

T 2. Con delibera del Consipl o Direttive polrd ssscte ndivicuan © waslerita In sede legaie, senza

“ . necessild i modifica stermia, purché alinterno del medesiing Comune,

B3 Can delibera del Consiglio Diretivo  possano essere fnelire istituine secli operative
Jell'Asscciacione in lalia o alUesle, '

=k

Art, 3 Durata

£

Art. 4 Oggern e finalita

1. Lo spirieo ¢ 1o peassi de.l” Assiciazicne si conformana ai prirvipi della Costirusione ltaliona ¢ =i
fondans su! pirne rispetto della dimensione nnand, spiriwale o ciluorale dalla persons.
L' dssocizzinne ¢ apantidcs o si awered ai sepoemi arincipis ascenza i fine di luzro, deswscrarinicd
dulla strutmea el eletivitd delle casiche sociali.
2. Per il perseguimenra delle linalica civiche, solidaristiche e ¢ ulilind sociale 'Associazione svolge
Jee spaventi eltivitd di interesse generale di cud all’a. 5 canuma 1 del Ncervre Legislatvo n. 117 e
S07 in Lavore di assaciad, loro tamiliar e terzi, avealendosi in modo pravalente delle prestzzinni
dei valumard asseciati

intervent  servizi saciali i sensi dell'anticnio 1, commi 1 e 2. de'la legpe 8 novembte 2000, n.
326, 0 sicenssive modificasioui, p intervent, seevizi e prestazioni di cal alls legge S febhraie 1992,
mo LN, e alle legue 22 giugno 20106, n.1 12 e suecessive muodificazinni;
- incerventi o prestozieni sanitaiy;
- educazione, istiizione e [ormazione prodessivnale. ai senst delle lepye 28 marzo 2003, n. 50, e
succpssive maditicaz s, noncha e attivita culwrali di interesse snciate voa linalitd edecativa;
- furmazione nnivesitria e post-universilacia; _
- urganizzazione e gestione di alliv A ali rali. artistiche o fereadve di particnlave inteiesse covidle,
achise attivitd, anche ediaviali, di promoezione ¢ ditfosione dells uliune ¢ della pratca del
eootaria o e eol o ativid Ji interesse generale di cui al presente anicolo,



- lormazicne exua-senlastica, finalicane allg prevenzivne delld dispeisione sco'adica e al successo
sculastico v fornctive, alla eevenzione del bullisnn e 1l cantrasto della povertd educativa;
Leneficensr, sostegnn 4 distange, cessinne Eratuita di olinend o prodot. Gi cui dlla Tegge 10
dagosio 2016, 0, 166, ¢ success ve wocificariond, a cragdzione didensro. beni o servizi ¢ sostegao di
persene svantayguiate o ci atdvicd i interesse geacrale s norra del presente ardcoln;
“pramvzione della culturs celin legalitd, dells pace aa - popali, dells nanvialeazs e della difesa nun
armatg;
promupsione ¢ tulela dei dirit woei, civili, sueiali e politlci, nonché dei dicictd cei coensumaron v
tdegli ulerti delle arrivick d. interesse geoerzle di coal presente articole, promozione felle pari
sppontuita v delle Mixisive d 0w recipieco, incuse v banche del tempi di voo all’articols 17
del o legze 8 mareo 2000, o, 33, o0 gruppl di avguseo salidale di cui all articoln 1, comma 2GE,
celln legee 24 diceinbre 2007, n. 244, ‘
L*Associazione, che ha eome principi Jundaraentali i valori counciati nella Costitnzione Tidiang e
come tilerimento . storiz del Movimena bemminisia, la dilesa delle sue corquiste e ld volonia
lottare venrmo agni diseriniinnyione di Hrnere ecoorlentanienio sessuale, n particnlare persegue tali
arliving di interesse penerale meliante:

. P'opaniezazionz v Lo gestone Ji ceneri dl e avcazlienza, di ascolto, di oSl ling,
v i apportune suppou paivologics ¢ legale per le donne e in generale per fe persnoe vidime di
vivlvnza dj genere, i maltrattamentd e di violenza domest ' a,

- La panecipazione, (ramite altie associazioni e i wervizi eaciali. wanitari o giudiziari
presenti sul temitcaio, a et con cui stabilite procedure per wondere i efficari gli imerventi a
Frvore di persore vicime i malttattiomenti, di violena dlomestica e Ji genem,

. I contiaste con wal | wesal (intormativi, sociali, cssistenziall, sanitar, lewali,
peivologich o colwrali) allaretramentn dei diritti nel campn del dirien o Camiglia, con
particolare riferimenzo alla ditsse delle comuisie del mavimenio delle dorme in maeria di 2ar
appooanitd, diviorsio ed avo .

. Informasione, interventi ¢ prestazion: sanitarie, legali ¢ psicalogiche walie a
prevenire v garantire lo visposid a sitwazicni di violenza di genere, Lisica efe psicologica, ¢ a
crecre Je condiziunl per una reale autndeterninazione o o lacilace laccesso allg pratica
dellinterazione volonaaria di pravicanza.

" Chgandzzaziore i aniveed culturali i interesse cociale, con finaitd educaiva o di
prevenziong ¢ latld contro la vielcnean eormentica, -

. Crganizessivne g pestlone o allivitd culcarah, mbshche o riereative, e lose attivie
dncae ediromali, dil promezione e diffusione della cultura del fenuminismo, eaninn e
ciscririnazioni causste da geoere ec orientamenig sexsudle:

. Funnasinne extta-seolasrica, finalizzata alla diffisione della cwturg della paritg wa i
generi e alla prevenzone dela viclenza i genere,

. La gesttene i luoghi di camnnideoneg, solidarietd o aggiegdzione tra persine
sensihili alle problemacichs i geoere,

. Ld promoziom:s di vgni antivicd volta ad epprolondire le tematichs della vinlenza e
delle discriminazioni ci geaere <o persone, degli ulwsi so minori, delle disvscaglionae v
discoiminisani, mediaite scninari, Jilduitl convegni, puhbllcazioni, en..

* L'nigar ezacne pressa le scuo vali agal ordine e grado di iniziative educative volte
allarliffusiane della colmirn lella non violenza o alla prese wioee dei reatd connessi alle viclenze
di pre-e,

. L promozione, la gesticne, la partecipazione e's Iaduesione o grappi, progeti, opete
ed queli i esprimano gli ineressl del'e Jonnz e delle pesone LGTBOT, specificaneosie l|uglle
dzioal valte o mugliordare 13 quelitg della Toro vila, dei lore Lglife, in cuanco soggecti pale yziali
vittime di ahusi vio discriminazioni.
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s, Cansigliv Directivo, nel libro degli associat.

. Taervenio nef o procedinenti ciguardanti violenga ¢ opeoere, abusi socsiali.
mteatlamentd, alou tamenrt o diserininaziori in snite sociale v lamiliare.

. ALV i supperto @ almg a chi vive sicaaziani di dissgio ecovomien @ sociala,

3.0 L ssocinzicne puo {colae svalagove, a nomma el ¢ del Codicr del wien Seuore,  anivitd

diverse o gacde di inleresse generale sopra indicate pureld secundatle o stiumentali dspe 1o a

queste Clime szconda ciileri e linili definit con apposiin Deccin micisweriale, R0 atlivitd snon

“individuate ron appasita delilerd dell* Assemhbles.

4 LPAssouiaidone pud esercdare anc ke auivith i racealta Jordi - agraverse la richiosta a 1evzi di
cordgoni, lascili ¢ oonleizusi i naor cor corrispeiva - al line di linaaziaee le prpric ativia di
ireresse growrele © el dspete dei pincipi di verbd, tasparenza o corretrerze nel rappott won
soaiejtor o o il pubhlien

5. 17 Assneazione svalpe inoltre autivird di sensihiizeozione ed informazione del pubblion sui temi
artinenli alle proprie fizal.Ld, si avvale di ognl sironento uble ol egivegimenta degli scopi sociali
wib noparticolare delln collabacacione con gli Lot Toeali, anche atraverso la stipula di apposine
canvengiont, ovvera foa dltd el dverti scopi analophi o conness con i prope.

Art. 5 Associali

1 Al Associazions possono aderire tidte le persone che condividano i modo espiesso pli scopi i
cui all’aiticols precedame ¢ che inendane partecipare alle aitivit? dellassceiazione con la o
upLnl, Lompercnae @ connscenze. 1 namero deglhi essociati nen pud essere inferiore al arinimn
sbilito dal  Clocicr dz]l Tersn Seware; e cdsn copbrario ia conmpagins asanciptiva deve essone
LILRBOIET Calee u anng,

2, 5om0 assacdt deli Assarinzione @o'amw che hanna parteciputo alla costilugione e quanti alici, si
virenanda seeinla, vernanm amessi del Cansiglo Diretdvo e verse oo la cucm di associazinne
zanualments stabilca dil Coasiglio Direnive, Nella domanda di annnissione, Cinteressdw dich’arn
i vonoscere ol sevettae incegralmone il presence Stacato, @l evanieali cegolament? e i attenorsi
alle Aeliberezion legalnente aelottate dag | organi asson iativi,

1L Comsiglic Diven) vo delibera sulla domandz sacondn 1 riteri non discrim natost, ceerenti con e
finalitd perseguite ¢ le dttivind di interesse generale svolte,

La deliherazione di ammissione deve ceaere camunicata alllinteressate ¢ wnnalaid, & cura del

3. 1y cezo e mancaze acvoglimento della domanda di ahinissione, il Cons glio Direttivo deve, eriro
Gl glarmi, Mol vere Ld deliberdzione di vigetle ¢ comunicala all'inersssatn il quale, eroo GO gicrni
del ricevimento della comwdeazione, pud chiedere che sulistdnza = pronened Passomblea a
quale, a0 nan appositanenle convocata, delihersed in ozcasions cella prime viunione siecessiva,

4, La quata arniale a carizo depli associad non & nasmissilile, né ripetibie (o cose di vecessu
perdita della qualifiea di sociu.

Art 6 Diritti e doveri degli associati

1. Tulti gl associan banno uguali divid v uguali obblighi nei conlrerr dell” Aszociuz one.

2.1 ammssione all' Assacinzione non pun essere effettuata per un proode peraacn, Tana salva
la lacoltd di cinscun wssvciate di receders dall’ Associazione i gualsinsd monene meciauy
solLnizuzione serittd iavials A1 Associazione.

2 Gli assouia hanng il diritco ¢l infundzione e 4i contiolla stabilite datle legal e dailo Stetwo. di
cansultare 1 libr soviali facencnre espressy richicsta sortla ol Presidente o d* parecipare dlle
aseernblee o, sein regola con il vermarento della quata sociale, hanna dicitto di vota in p LT e per
delepa, i elegeere cd essere eletti alle carivhe soriali

1. Gli assacian hanne Pobhlizo di vispature le norme del prosence Statutw, e deliberszion degli
avpanl cell’ Aseneazione v i pagam le quote soviali nell*ammontate lssalu g Censiglio Direnivo,
A 1 valontari assaciati svolgone i medy personale, spontane v gratuito Lattivia di valontdrislo

4



per la rralizzazione degli seopi dull’ Azseciazianz, quaice deliberain laghi orgauni socinli e ad essi
CONSENSUAIMPTLC wssP2natL.

6. Non ¢ amunesso per | wolontar assecian <ipalare con IAssncigzione aleun dpe i eonuallo
avere come ogpetla rappord di lovoro dipendente o aatenamn. Al vnlonturio possoun esseie
unhirsate solianto le spose offetdvamence sostannte pe: Famtivid prestaca, cnoen 1 limitd
presveativaments slabilici Jal Consighia Divettive,

T Lolow che arestane attivid di veloseariaio devano essers assicunanli conan gli intormm v Je
ma avie connesel alio svalgimento Jell’aciviar slessd, nonche per L respoosanilitd civile ve < |
terad, i corlormitd a quanco provisw dalla legislaziane vigener. '

Art. 7 Perdita della yualitd di assoriato

L qualind ¢i associaks si pede per:

. Nemessa;

= Dimdexion: ogui assacicee pud recedere dallasseciazione 13 qualsiasi momenin dandone
carmunicasione sarit a 4l Consiglio Dirctrivo; lale recesso evra deconwensza immediota. Resra
termie Lobbli o per il pagacento deila quota assnciaive por l'amo in corse,

. Deradenza: 1a decadenza visne dichizrata dal Consiglio Diretdve tascorsi sei mesi dal.a dala
per Lo quale ¢ proviste 'ashligo del versamientn Jdells quotd associative.

. Farlusione: L qualita Ji associaa sl perde inalbe oel caso in oni ld persena comipia adi in
vidlazione delle previsioni dellc Statao, dellavenvale regelomento rorché de le delihere
approvdle dagli organi associativi, enga un camportamento lesiveo dell Inunagioe
cell"Asspciazione, o gualora iarprvengano  gravi motvi che mendano  incompatibile Lo
Prosesuzione del rapporra dccodiative. 11 Consiglio IMrettive delibes il puovvedimene di
esclucinne, previa cunlestazione depl addebiti ¢ se il Passociar nmeressatg, s¢ vichesy
ATl nearessaio, che pattd nourrere enta renta giomi all' Assemblea. I tal veso 1] Presidents
deve provvedere alld convouazione de'l’ Sssemblez enno quinidici giomi dal ceevimento della
richiestd e I Assemblea deve essece terun entra reera gioi dalla corvocazione,

Arl & Organi dell’Assaciazione

1o Gl et dell™ Asseciazione sana;
" Avsemblea degli Associati;

) il Consig io Dhedivo;

¢ it Presidente;

o) Crrgann di conteolle (reentuale).

2 Tule e carviche avstciative sano eledive o baans dwata divnnale.

Art. 9 Composizione ¢ atirihuzioni dell’ Assemblea degli Associati

L1 Assemblea € il massinn organo deliberante del " Associazinne

2. Possonn panecipare cll' Assembles, con dititto < volo e di eletceram arivo © pastivo, et gli

seaciad, o lar ddata dalls delibatazione i ammissione, puehé o regala con il pagamente dell

¢uenta associativa snnuale. _

3. Ogni associarn ha diving al un voto. Gli pssoctals posseng [ars] rappreseaceie, n_wﬂmnn- (Il.‘h:’gc!

ariilta, da altri ssseciati. Oupal 2ssociato pud vicevere al massima due deleghe conferiteg!i e allci

Associall,

4. Tn particolars 1Asernnled ha i compite di: _

23 Celineare, czaminare ed approvare gl ivdidized, i progroemioeo leo divetrive gene:ali
dall" Mesociang one;
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W b vidhivire le eventuali anivitd diverse, seconcarie ¢ stramerea’ioild cealizesre;

<) deliberare sul bilincio consintive ¢ sull evenndle preventivo;

4 vlegeee i ompunertd del Consigha Divectiva, determivaadone il oumera, e dell'everinale
Orwano di concralic:

¢} deliberare sulle vespunszabilitd dei cumponenti deeli organi sociali e proziaove azione di
respunsabilita nei Ton: confromi;

Iy drfiberare sl ricorso dell"aspicante sociv in merite of mancato acoglimento delia sur richiesta
di armissione, ai sensi dell'art. o del presene Stamun:

£ deliberare in merits ol fcorso sl prowvernneta di esclusione dell associaln inersssitu, ai
sensi dell'ar. ¥ del presente Staturo

) deliberdre suogni sltro argnn ence che il Consialin Divettive viored ad o534 =0 1oporie,

L Ass2meblza ha inoltee I conpite oi;

it deliberare su'le madiliche dello samitn cell® Asanr aziane:

it deliherare sullu scioplucento, la wasformacione, Ta lusiane o la sclsslone dell® A<sociazione
stossy.

A Ledelibrrazioni assembleani prese in vanformitd alla [egge ed al preseate Stawily obblivany i

211 assoclai,

Art. 10 Canvncazione dell’ Assemblea degli Associati

L 1 Aszemblea & compusta da aud gli associa ¢ deve essere convocala dal Pres dente, almene s
wolts annn, eatro 11400 apiile, pee Pdapprovaziane dei hilauei e ogai qualvolla il Consiglin Dicellivo
lo vitenga iecessario. asd deve moliee esseire canvocata 020 qua volle n2 faceia rich.esta molivata
almena tn decime degli associan; in wal casa il Fresidente drw provevedere alla convorazione et
Ly giomi rlal ricevimento dalla vichiest: e P'Assenbles dove essere tennta entio 30 giorni dalls
CONMACATIONE,

2. e convovazioni dell' Assemblea devona essere effettuate niedizo ¢ comunicozione scritta do
wviarsi almeno 75 glord prima della e lissata per 1 ivnione, ovvern can altre mezzn idopeg ad
assivurare Colwnivsasd avvennie recadim eniro il predertrs ierimine,

L'avvlso deve contonere i giormn, il luogo ¢ Para per le prima o la secorda convanazione. nanshit
I'elenca delle meterie ca ractare.

Art 11 Validitd dell>Assemblea

Lo L'Assemblea & presicd e cal Prestdenie de” Assaciaaone; in sua mancmea L Assemhlea ¢
presisdans dal Yice Prasidence: in mancmen di entrambi 1P Asaenbles nomina il proprio presidente,
2. 5pera al Presidente dell Assemblea conctatare la regelavitd delle deleghe ed in gensre il diritra di
inervento all” Assernbler.

AT 'Assenblea ¢ valilamente costituita in prima canvacdzinne quanda sia presente nappTesentlaty
almens la meth pio unn degll assuciali. In secoada convocozione 1"Assemblea ¢ validamente
castiliiva qualunque sin il numere degli issaciad inleryenot o rapesendad,

4 T dleliverazion? de 1 Assemblec sono valide quando siana aporovae dells maggiovanaa dei voll
Nel coniteg o dee vati non st deze conto degli asesnutd, Fer le deliberaziong ngmrdautl le maclitiche
strivanie dell Associazione € neceasaria la presenca della magginmeza degls associati ed 5l volg
faverewvole di almeno due tersd deg’i ntervenull in proprio e per delega, La wasformazione, la
fosione, Ja scissione o 0 scioplimenw dell” Associazione ¢ reladva devoliziore del palrimoric
riciclin deve casere deliherata con il vale Tivorevale di almeno i be quart deglioassociatl,

o le celiberaziuni el assemblea devowr conslere ca werbale sottoscalle ddl Presidente
Al Assembles ¢ dal Seprelario, Ogni assceiato ha diriio dio consultere T verhali dels riunioni
wedali

Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo



111 Cunsiglio Disertiva & Forgann eseculiva dell’ Assacidzions.
2 Cossiglio Dicettivo ¢ elewo dall"Asseml:lea degli Associnli. Esso & camnposto da ua minime i

- tre ad an nassima di nove memi, scelti fa oli assoria,

4 Lmembrt del Consiglio Divettivo durano in1drica e anni e sono rielegnibili.
SC VEIRINN F MALCAre Uno o Pl menbri, il Consiglin Dizeltive provesde a sasutu ol nomiuandn al

< lorn poste Masscciato o ali associad che nell'utima elecione assenbledre segilvanu nella

gradnaioria delld wotazione, In vgni caso i ool consigl eri scadono insieme @ queldi che soro in
carica all'wto delia fova norina. Se vimgono a mancere crnsiglien i immeso suerivee alla me 4, il
I'resicente deve cLnvocare Fasserablea per nusve elezioni.

41 Consiglio Direwdvo elegge nel proprio seno il Pres'dente e 31 Vicr Tresiderie o assogna pli
ncarichi o Segretucio o Tesorera scepliendn an he urstiutimi ms i opoopri membei. Seodel casa,
con esclusivne del o rdppresentanza legale, potranes eveere Acibuiti fing @ due incaviclu ud una sola
I T50na.

Art 13 Convocariune e validita del Consiglio Direttivo

1L Consiglio Jdirerivo @ corvildlo drl Presidence agni qual volia sia neeessatu g, carmungue,
Fenn Ung volta per agni esevcizdo per deliberare in oxdine 41 bilanciv consuntivn ¢ all*eventuale
preventiva da presearare allapprovazione dell” Aszemblea depli associali, oppwre Jictn domndnda
mativaca Ji almane Jue dei suei membid.

2 Lo converaziane ¢ effectuala mediante comunicas one scritn da inviarsi alnienn giomi prima
detla data fissata per la dunione. Lavvise deve contenene il piorme, § funge v 1ora, nanche Felenca
delle maerie da oatrare,

3L Comsiglio Divettive @ presiedutn dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Viee Prosidente,
vero, in ndncanza i enaambi, dal companente it anziana di etis. Ts funzioni di segreterio sonn
svulle das Seg-vlario dell' Associazione v in cach di sua issenza o inpedimento da persang Cesignaty
da i aresiede s riamicone.

41 tiwnieni el Consiglio sono validameate cositinte quando vi imlervenga la maggioranzd dei
sus demon. Le deliberazion cel Consiglio seno adommai von il vora favarevole della maggioranza
der presenti ¢ le medesioe drvranno visulare dal verhale della ducione, sortoserine dal Presiden.e
dil Segretario. (ki associato ha diritca di consnliare i verbali delle riunioni wecatii,

Art. 14 Attribuzioni del Cunsiglin Divettivo

1. Al Coasiulia Direwdivo speic aguazions delle cizettive peneiali stabilize dall’ Assemblea ¢ Ia

pranozione. nell'ambicn ci tali direttive, i ogui iniziativa direla al conseguimenio degli scapi

dell' Assosiazione,

2 AL Consiplio Thretdvo spet 4 nelie:

Al eleageie il Presidente ¢ | Vice Previdente

by assegne ki i seai eonraooent: gli incarichi & Segietinio ¢ Tesiriere;

¢ amminisnare le visuese pcopomiche del " Associazione od 1 s patrmonio, con oepei pic
ampia polere af vignary;

di - pedicporre, alla fire di oy 2sercizio finanziario, il blaacio consuntivo e eventuale silanci;
meventive el seeoessive esercizio. €a sortoporre all'appravarione dell'Assanbles;

el qualma b ritengn opportunc redigere un apposito regulumentn intero che, conformindosi
alle nare el oresente Swtuta, dov=a regolate gli aspetti specilici » nrganizzadvi della vita
dell'Masixciazionz, Detto egolwenw  doved essore sotapasta per Ueprprovazicnr
dl.Assemblen che delibererd con magginranze ordinarie;

B medice aduninze, canvepni, ece.: .

a0 deliberare ot gl alti i ordinariz e <raondingoa aoumiisteazione dell Acsaciazinae nanché

Cindividuare le svennali alivitd diverse. secandarie e strnmernli da vealizzate;
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1y delilberave Padesione dell Associnzione ad alue isi ilgjoni maloghe:

1§} deciders sull'smmisaione, Ja decadenza ¢ “esclusinne degli assoviati;

il deliberare, i coso i particolan necessith, Ui assumere lavarlor cipendenti o avvalesi di
prestaz ane di lavoro avgome, anche ricor-endo ai propri assneizi cecondo quantu dispost
dall’are. 35 del D.Tgs, m 11752017,

A propane all”Assemiblea il confeinene di anoriiicenze oo di raricne anarificlie ol essaclarl n

d teral che sbbiane drguisite sarticolari henemerenze 1elle alivitd proprie deil* Assuciaziore;
il non assaciati o favore del quali ¢ delilerace tle conferimenty non spetcano i i, di oo
dlant, &, comma 3; ’

1j mtilutre sedi aperative, nominando il rela ivoao rasponsabiledd, coo polere di revora.

AEL 15 H Presidente

L 1" Presidlence @ il vappresentante legale dell' Associazione o ironte al 1027, aicke in awclizio, (ol

S anck s Presidente dell' Assemblea v sl Conslglio Diretivo.

2 11 Presidente viene elera dal Consiglic Ditett vo al sue interno, dna in carizh ne coni od &

rielepgilile,

So kgl comreovd e presiede Pdvesemtlea o il Consigiio T) retive,

4, 1 Presidente in paticolare:

o) pravwede al'esecuzione delle delibeazioni dell’ Assemblea e del Consiglin Diretdva

13 & delegatn a compicre i gli acti di uidinaria amminlsirasone dell’ Associazions e i
Larticelare aprire comi correnti bancari e postall ¢ opecare sugh stessi; compicie priliparie
aperaciond tinmzinrie e Raicarie: eseau re incassi d qualsiasi natora di qualsiasi vificia, ente,
persnng Lisica o giwidica, -ilasdandn quietanze: effetmiare pagamenti di qualsiosi natura, ivi
inclust I pagaent di salavi v stipendi ai dipendent..

Far [ pperdzioni bancaric ¢ linanziarie 0 Consiglio Divewivo pud richiedere la firma abbinit di

At con’ponente il Consialin,

5. AT Prosidente ronpete T renuta ded capipactd con gl enti e le istituziom presenti nel teicrio,

6. In caso di ngenzd pué adendre, aloesi, provyvedimenti i competenza del Consiglio Dieviive,

Leon Pahbiligo di viferene allo stesso nella prima runione suecrssiv,

7010 Vice Tresidente sostouisee i Presidente in caso di sun assenza o impedinents, inmtte e
funziont allo stesso altcibuite.

Art. 16 1l Segretariv ed il ‘Tesoriere

L0 Segretaric ed L Trennore allicncann it Presidente nelle svaligineaw dellz sue funsioni,

2. A0 Sepreldriv compere:

dl - laredazione dei verbali delle sedute dell” Assembiea o del Consiplio Direttivo.

LY curare (A lempeativitd delle convocaziani dell' Assemhles e del Consiglio Dirstlive;

¢i la redezione dei Tl verbali nonehe del libro soci v del reg son deeli associani cie prestano
#erivite o valeetariaca,

3. AL Teseriere speti il compito di:

Al enere od agginmace 1 libri conmbiii;

by predispone il Bilancio dell' A\ssociasinee,

Art, 17 Organe di Contrullo

Lo Lidngane di conallo monocraten, ¢ namindle yualord Aassembles lo vilengs cpportuto © pel
nhiblipe normativa, i sensi del &t A comna 2 del T Lus, n, 117722017,

11 cenepooence dell Orgar o clura o carica oo ami, ¢ cieleggibile e po essre scelto ancae Tra pesene
estianer 4l Associczimie can rgudrde della i conapstensa, v ileve ewsere scelto na i revisani
legalt iscritt nell’apposito tegistu.



41 0mpane di controlln;
Cvigila sullosservanza el legge, dellr stetun v sul aspttadei principi i carretta
dnyninislrazicne:

e tvgila sulladeguatezen dellassetn BrEdRI7 Zdtive, amminiswativo e cenlshile o <ol SUO COLLMn

funziazamen:
T RSCITIA eonnpiti di monitnrzgain dell'nsservansza colp finalita civiche, solideristicln v di wilica
sacinle,
2.1 compnnente dell'Crgang di concrnllo e I epiaisist wiomenin procedzre ad 21 di ispezinne e
vicontrollo e, w tal line, pud chéeuere el amministraton notizie sill'ovdamento elle PPECZI NN
suciali e sn deternrinati affag,
3. Fsso pud eserciare Inolie, al superamento dei lnsith di eui ail’an. 31, comma | del 19, Legsn,
HZ22007, Ta cevisione legale dei conti,

Art, 13 Libiri socjali

I " Associnzioce deve wenere, 1 eimg dol Conslg i Diveltivo, i seguent. i i;

- dihro degli assuciali:

- regist del volaner, cle svnlgono 1 luto activits in meeln non Sludsions.e;

- libra delle zdinanze o delle deljberzion dell' Azsemiblug;

- Tihvo defl> adunanze & delle deliberasingi dol Consiglin Dirzitive.
ILibreaiulle adunanze v delle deliheragioni egli evencuall aliei vrgam associarivi sere rennli 1 cora
delloyane e s riferiscono, '

Art, 19 Risorse econnmiche

Lo Leoenorate el Asencizzione sono costituite, nel vispeito del linii previsi sl DaIws, n
VUZE201 7, dla:
- ehere asseiatve v eourilid deyli associo;
-erogaziond liverali di assusiall @ v

danazioni i lascicl 1ESLAMEN Tl
- entrace derivant da aulivitd di racealla [ondi:

cortributi v apporti erogati da parte i amministrezioni pubbliche, vompres rimbarsi uornrdte
derivend da prestazioni di servizi svalti i . eNveLzicne;
emribiti el arganizmi sushlic, di dicitty in-emazi ile;
- rendite patrioaniali;
- proventidelle vess ani di beni e servizg agli associasi e a leri,
-enuare dd atmvila diverse, svalte in modalig secanderia e snrumentale fiosensi dell'ar, 6 de)
D.Les.n J172017,
2 B2 victalo dismibiire. anche in modo indiveteo, wiil o avane di gestione ponehs fundi, riserve o
tapitele a avanzi di pestiong, a londatoll, useneiati, lovora-on e ollalmratord, aomy nistraton o gl
companznu depli augani socizli, anche el casn dj recesan udi ogni allrd ipowesi di scioglimeme
mdividuale de1 sappoinio wssovidriva,
3o pdtrimontne dell’ Scssaciazione catprensiva di eventuali rcavi, praventi, eloaie mInLe
cenannrle e utilivzato per o svolginento dell'ativii seawtaria i Gni dell'esclusive PLISLEUImeritn
ci finalitd civiche, solidaristiche e d° wiling sociale,

Art. 20 Lsevcizio [Huanviario
L Pesewciza laanzlarvio ha inizie il 14 exnnaia e si caivde i3 dicembre o g0 anno.

2040 termine i veni cerrcizin finansdario, il Coasiglio Divniva edige il bilancin ransuntive w
Peventudle preventivo che aved cora o cepositane pressn a sede sociale, a dispusizione degt



dssocial, rinque giotn! prima della data stabilita per 1 Assenibleg ordmdzia annuale, unilamente a'la
elazione dei vevisor, qualora nomingd.

b L 3o al Silincio devano risnitare i hen, | contributi ed Clasciti ncewen. Gl evenr ali oili o gvanzi di
T t gestiune, cosi come le comooaent petrimmniali con vssi SONSPENITT, Non porranno essece distrihnit]
G Aeppure in modo indivetio, ma dovrimne essere devolute o atdwitd, impiaati ed incoe ent
b patrimoniali linalizeati al vagginngiments depli seopi deli* Asscciuvione,

e Art. 21 'Trastormazione, fusfone, scissionc, sciogliniento o estinzione

T 1 La traslornzziune, |a fusione, 1a scissinng, lo scinglimentn o Testinzianz dell' Associazione é
. celberatn Jall’ Assembles, secondo le modaliia .ocicare dallarm 11 comma 4 del presonte Stimsa,
iy 2. L Assemblea dovea proviedens, se el caso, alla noming o e © it liquidirori, sceplivndali
,‘4?-. e erhilmente tra gli associani.

A0 caso di sclog imento U Assuciozone, e le sisorse soonamiche ¢ residuana clapo
Fevawrimento dellu liquidazion ¢ non porrawne essere diviss ra uli associzli, ma soranne devolule ad
T e ene Jel lerzo senore, provio parcte posidve dell"Ulficio di wui allart. 43 conima 1 el 13, Los,
o< o1 E2007 allorquandn istituita,

LS
e Are 22 Dispesiziani generali
ke :
Per giante non previsto dal preseate Siatuto, daghi evenoal Repolamenti interni o calle
I“ delideraziani deali o pani assaciativi, s applice quanro previsto dal Decreto Lepisiativo 3 lealio

T AN a1 (Cedice del erzo settoe) e, i quan.g compat hile, alle nonme el Codice Civile.
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