Repertorio n. 20205 Raccolta n. 13252

DETERMINAZIONE DEL SOCIQ FONDATORE

DELLA

"FONDAZIONE KAINON"

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventitre, il giorno tredici

del mese di settembre

alle ore 12,10

In Roma, Viale Bruno Buozzi n. 82

1li, 13 settembre 2023

Registrato a Albano Lz

Avantl a me Dott. Salvatore MARICONDA, Notaio in Roma, i-

ziale

il 14/09/2023

scritto nel Ruolo dei Distretti WNotarili Riuniti di Roma,

N. 14841

Velletri e Civitavecchia, alla presenza dei testimoni, noti

Serie 1/T

ed idonei, signori:

Eurc 200,00

- Lorenzo LORI, nato a Roma il 29 ottobre 1969 e quivi resi-

dente, in Via L'Aquila n. 23/M;

- Roberta FRATINT, nata a Roma il 22 giugno 1967 e quivi re-

sidente, in Via Tiburtina n. 615, codice fiscale FRT RRT

67H62 H501C,

& presente il Cavaliere del Lavoro:

- Ettore FORIERI, nato a Viterbo il 6 giugno 1943 e residen-

te a Orvieto (Terni), Localita San Bartolomeo n. 12, codice

fiscale FRR TTR 43H06 M082C, Socic Fondatore della "FONDAZIO-

NE KAINON", di seguito in breve Fondazione, con sede in Ro-

ma, Piazza di Sant’Andrea della Valle 6, iscritta dal 17 mar-




zo 2021 al Registro delle Persone Giuridiche presso la Pre-

fettura di Roma al n. 1454, codice fiscale 96468510589.

Certo io Notaio dell’identita personale del comparente,

il quale

PREMESSO

- che la Fondazione & un ente privato che senza scopo di lu-

cro persegue finalita di utilitd sociale nei settori della

formazione, della ricerca scientifica e tecnologica, con par-

ticolare attenzione al digitale, all'informatica ed alle tec-

nologie innovative, della cultura, dell'arte e della filan-

tropia;

- che, anche sulla base delle valutazioni effettuate dal Con-

siglio di Amministrazione, per il miglior conseguimento del-

le predette finalita solidaristiche, si ritiene opportunco i-

scrivere la Fondazione nel Registro Unico Nazionale del Ter-

zo Settore di cui all'art. 45 del Decreto Legislativo

117/2017 ('Codice del Terzo Settore'), con conseguente assun-

zione della qualifica di Ente del Terzo Settore ai sensi del-

la predetta normativa;

- che, a tale precipuo scopo, € necessario adeguare il vigen-

te Statuto della Fondazione ai dettami del Codice del Terxrzo

Settore;

- che, in particolare, il Cecnsiglio di Amministrazione, in e-

sito al lavoro di revisione statutaria, ha proposto di appor-

tare le seguenti modifiche al vigente Statuto:




all'art. 1, relativo alla natura ed alla denominazione

della Fondazione, di inserire 1 riferimenti richiesti

dal Codice del Terzo Settore;

all'art. 2, relativo alle finalitd: - di richiamare te-

stualmente il primo comma dell'art. 4 del Codice del Ter-

zo Settore, che definisce gli scopli persequiti dagli en-

ti del Terzo Settore; - di specificare, nella rubrica

dell'articolo, che questo si riferisce anche alle atti-

vita attraverso le quali vengono perseguite dette fina-

lita. Quanto alle attivita, vengeno elencate con espres-

50 richiamo alle lettere di cui al primo comma dell'art.

5 del Codice del Terzo Settore; - di distinguere le atti-

vita di interesse generale da guelle diverse, ai sensi

dell'art. 6 del Codice del Terzo Settore; - di contempla-

re la possibilitd di istituire patrimoni destinati;

all'art. 3, relativo al patrimonio, di integrare il testo

con la previsione dell'utilizzo del patrimonio secondo

gquantc disposto dal primo e dal secondo comma dell'art.

8 del Codice del Terzo Settore, con consegquente elimina-

zione dell'art. 18. Il numerc complessivo degli articoli

che compongono lo Statuto viene cosli ridotto, da 21 (ven-

tuno) a 20 (venti);

all'art. 5, relativo agli Organi istituzionali, di sosti-

tuire 11 Revisore con le figure previste dall'art. 30

{Organo di Controllo) e 31 (Revisore legale dei conti)




del Codice del Terzo Settore, quest'ultimo da nominare

al ricorrere dei presupposti di legge o volontariamente,

LLa sostituzione determina la variazione del contenuto

dell’'art. 13 del vigente Statuto;

- all'axt. 7, relativo al Consiglio di Sorveglianza, di e-

scludere espressamente che questo possa accogliere tra i

suol membri i soggetti di cui al comma 2 dell'art. 4 del

Codice del Terzo Settore;

- all'art. 10, relativo alle competenze del Consiglio di

Amministrazione, di contemplare la predisposizione del

bilancio sociale, al superamento dei limiti previsti dal-

la legge, o volontariamente;

- all'art. 19, relativo alla estinzione della Fondazione,

di contemplare le disposizioni dell'art. 9 del Codice

del Terzo Settore per disciplinare la devecluzione del pa-

trimonio residuco in caso di scioglimento.

Tutto cid premesso, come parte integrante e sostanziale

del presente attoe, il comparente, nella sua qualita di Socio

Fondatore della "FONDAZIONE KAINON" ai sensi dell'art. 6,

comma 2, del vigente Statuto,

DETERMINA

- di adottare il nuovo testo dello Statuto secondo quanto

proposto dal Consiglio di Amministrazione, con la finalita

di procedere alla richiesta di iscrizione della Fondazione

al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore tra gli Enti




del Terzo Settore con la denominazione "FONDAZIONE KAINON EN-

TE DEL TERZO SETTORE", o, in forma abbreviata, "FONDAZIONE

KAINON ETS", enunciabile anche in lingua inglese con la dici-

tura "KAINON FOUNDATION ETS".

Detto Statuto, composto di n. 20 (venti) articoli, pre-

via lettura alla presenza dei testimoni, firmato dal compa-

rente, dai testimoni e da me Notaio, si allega al presente

atto sotto la lettera "A".

L'iscrizione della Fondazione al Registro Unico Naziona-

le del Terzo Settore sara effettuata da me Notaio ai sensi

del comma 2 dell'art. 22 del Codice del Terzo Settore.

Al fine del conseguimento della personalita giuridica io

Notaio, sulla base delle risultanze del bilancio in-

fra-annuale predisposto alla data del 30 giugno 2023, compo-

sto dalla situazione economico-patrimoniale che evidenzia un

patrimonio netto di euro 729.193 (settecento ventinove mila

cento novanta tre), dalla Relazione di Missione e dalla Rela-

zione Unitaria del Sindaco unico Dott. Vittorio Zupo, docu-

mento approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 6

settembre 2023, che, omessane la lettura con il consenso del

comparente, si allega al presente attc sotto la lettera "B",

ai sensi e per gli effetti dell'art. 22 del Codice del Terzo

Settore,

ATTESTO

la sussistenza del patrimonio minimo richiesto dal comma 4




del predetto articolo 22 del Codice del Terzo Settore.

Del presente atto ho dato lettura alla presenza dei te-

stimoni al comparente il quale, da mé richiesto, lo ha di-

chiarato conforme alla sua volonta e con i testimoni e me No-—

taic lo sottoscrive essendo le ore 12,40.

Scritto da persona di mia fiducia su due fogli per pagi-

ne cingue e fin qui della sesta a macchina ed in piccola par-

te a mano.

F.ti: Ettore FORIERI

Lorenzo LORI

Roberta FRATINI

Salvatore MARICONDA, Notaio




Allegato "A", rep.n. 20205/13252

STATUTO

"FONDAZIONE KAINON ENTE DEL TERZO SETTORE" in breve

" 'FONDAZIONE KAINON ETS" o in 1lingua inglese "KAINON

FOUNDATION ETS" istitulta dal Cavaliere Del Lavoro Ettore

Forieri

Articolo 1 — Costituzione e sede

Su iniziativa del Cavaliere del Lavoro Ettore Forieri, ai

sensi del Decreto Legislativo 3 luglic 2017, n. 117

{''"Codice del Terzo Settore'', a seguire ''CTS"'}, &

costituita una Fondazione denominata "FONDAZIONE KAINON

ENTE DEL TERZO SETTORE™, in forma abbreviata 'T'FONDAZIONE

KATNON ETS'', enunciabile anche in lingua inglese come

"KATNON FOUNDATION ETS”, con sede in Roma (Italia).

La Fondazione ha durata illimitata, salve le cause di

estinzione di cui al successivo articolo 19.

Articolo 2 — Scope della Fondazione e attivita

La Fondazione non ha scopo di lucro e persegue finalita

civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, mediante lo

svolgimento delle attivitd di interesse generale di seguito

indicate, sotteo forma di azione volontaria, erogazione

gratuita di denaro, beni o servizi, di produzione o scambio

di beni o servizi.

In particolare, la Fondazione intende sostenere

l'innovazione tecnologica nel settore culturale, affinché




dalla sinergia tra tecnologia e cultura possano nascere

inedite soluzioni finalizzate a garantire 1la tutela, 1la

conservazione e la valorizzazione del patrimonio culturale.

La Fondazione, inoltre, intende apportare il proprio

contributo alla transizione ecologica e digitale del Paese

ed allo sviluppo delle attivita imprenditoriali, secondo

modelli innovativi e socialmente responsabili.

Pexr il conseguimentc delle predette finalita, la Fondazione

svolge le seguenti attivita di interesse generale di cui

all'art. 5 del C.T.S.:

- lett. d), educazione, istruzione e formazione

professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n.

53, e successive modificazioni, nonché le attivita

culturali di interesse sociale con finalitd educativa;

- lett. e), interventi e servizi finalizzati alla

salvaguardia e al miglioramento delle condizioni

dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale

delle risorse naturali;

- lett. f£), interventi di tutela e wvalorizzazione del

patrimonio culturale;

- lett. g), formazione universitaria e post-universitaria;

- lett. h), ricerca scientifica di particolare interesse

sociale;

- lett, i), organizzazione e gestione di attivita

culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,




incluse attivitd, anche editoriali, di promozicone e

diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle attivita di interesse generale di

cui all'art. 5 del C.T.S.;

- lett. 1), formazione extra-scolastica, finalizzata alla

prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e

al contrasto della poverta educativa;

- lett. wu), beneficenza, sostegno a distanza, o erogazione

di denaro, beni o servizi a sostegno di persone

svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma

dell'art. 5 del C.T.S.;

- lett. w), promozicne e tutela dei diritti umani, civili,

sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e

degli utenti delle attivita di interesse generale di cui

allfart. 5 del C.T.S., promozione delle pari opportunita

e delle iniziative di aiuto reciproco.

A titolo esemplificativo, la Fondazicne:

. promuove e sostiene iniziative per la formazione

professionale e specialistica nei campi delle tecnologie

innovative, con una particolare attenzione alla loro

applicazione al mondo della cultura in tutte le sue

declinazioni, c¢on 1l'obiettivo di stimolare 1'iniziativa

imprenditoriale e di facilitare 1’'inserimento nel mondo

del lavoro;




. sviluppa e sostiene la ricerca nei settori sopra

indicati;

. raccoglie, promuove e divulga le conoscenze pin

avanzate e approfondite a livello mondiale sulle tematiche

legate al mondo delle tecnologie innovative e

dell’informatica applicate ai mondi della cultura e della

conoscenza;

. svelge o© promuove attivita di formazione, anche

attraverso l’organizzazione di corsi, seminari e convegni,

eventualmente con diversi 1livelli di specializzazione in

funzione delle richieste ed esigenze manifestate dalle

persone cui la formazicne & destinata, nei settori di

interesse;

. accompagna la creazione e lo sviluppe di iniziative

imprenditoriali, anche in forma collettiva, mediante il

supporto nella realizzazione dei relativi  progetti,

contribuendo direttamente alla loro formazione,

accompagnamento e wverifica o favorendo 11 contributo di

esperti nel campo della gestione aziendale e della finan:za

d’ impresa;

. promuove e sostiene 1’accesso agli studi dei giovani

meritevoli e la formazione professionale dei lavoratori in

genere;

. opera a favore del volontariato e a difesa di coloro

-.che vivono una condizione di fragilitd e che necessitano




di solidarieta, riabilitazione, assistenza.

Per lo svolgimento delle predette attivitd di interesse

generale, la Fondazione elabora e realizza propri programmi e

progetti di intervento, promuove direttamente e sostiene

iniziative, sia individuali che collettive, promosse da terzi

e pud® avvalersi di, o collaborare con, altri soggetti,

pubblici, privati e istituzioni religiose.

La Fondazione potra compiere gqualsiasi atte e operazione

ritenuti utili od opportuni per il conseguimentoc dei propri

scopi mediante lo svolgimento delle predette attivita di

interesse  generale, ivi inclusi, a titolo meramente

esemplificativo:

~ domazioni ed elargizioni di qualunque natura, in
qualungue forma e aventi qualunque oggette, purché

lecito, a favore di persone fisiche, di enti pubblici e

privati, con o senza personalita giuridica, ivi inclusi

enti religiosi;

- la formalizzazione e stipula di gualungque tipeo di atto e

contratto, ivi compresi, in particoclare e solo in via di

esempio, contratti di appalto, indifferentemente di opere

o di servizi, di prestazione d'opera professionale, di

consulenza, di editoria, di locazione, di comodato, di

costituzione di diritti reali od obbligatori, sia a

favore che a carico della Fondazione, di compravendita e

permuta di beni immobili e mobili, anche registrati, di




assicurazione, contratti con istituti bancari e

creditizi, inclusi mutui a breve, medio e lungo termine,

concessione di garanzie, rilascio o richiesta di rilascio

di fideiussioni e altre Ggaranzie, sia reali che

obbligatorie, equivalenti, incluse garanzie a prima

richiesta e 1lettere di patronage, a copertura di

pagamenti o adempimenti a favore di terzi, la stipula di

convenzioni, anche trascrivibili nei pubblici registri,

con enti pubblici e privati;

la stipula di convenzioni o contratti per 1'affidamente

a terzi o la realizzazione in collaborazione con terzi di

attivita rientranti negli scopi istituzionali della

Fondazione;

la stipula di convenzioni o contratti per lfaffidamento

a terzi di consulenze, ricerche, studi, analisi;

la stipula di contratti di lavoro autonomo e dipendente,

sia a tempeo determinato che indeterminato; la stipula di

contratti aventi ad oggetto il distacco di dipendenti,

sia guale distaccante, sia quale distaccataria; la

stipula di contratti di somministrazione, di

apprendistato, di cecllaborazione a progetto e simili; la

stipula di contratti e 1'organizzazione di attivita

finalizzati ad assicurare la salute e sicurezza di

dipendenti, consulenti e collaboratori a qualunque titolo;

la stipula di contratti aventi ad oggetto la prestazione




di servizi e attivita in outsourcing in confeormita alle

normative vigenti;

- la promozione e organizzazione o il patrocinic di

eventi, congressi, convegni, conferenze, manifestazioni,

mostre, programmi di studio e di ricerca;

- la stampa e la diffusione, mediante gualsiasi mezzo di

comunicazione, anche di massa, ritenuto utile allo scopo,

di lavori, studi, pubblicazioni, ricerche, analisi,

raccomandazioni, proposte e simili;

- 1l’'istituzione ¢ assegnazione di premi e borse di studio;

- lfaccettazione di donazioni, ereditd e legati:;

- 1facquisizione di risorse finanziarie, contributi,

finanziamenti, elargiti o concessi da parte di gqualungue

ente, sia pubblico <che privato, da destinare allo

svolgimento delle attivitd istituzionali della Fondazione

e gquindi al raggiungimento degli scopi di questa;

- la commercializzazione di pubblicazioni, lavori, studi,

ricerche, analisi e simili della Fondazione, gqualungue ne

siano le modalita e il supporto;

- la tutela, anche attraverso registrazioni e brevetti,

delle eventuali scoperte messe a punto, al fine altresi

di evitare fenomeni speculativi, e 1l'eventuale

concessione, a titolo oneroso o gratuito, a terzi di

diritto di utilizzo.

La Fondazione, al fine di finanziare le proprie attivita di




interesse generale, potra altresi esercitare attivita di

raccolta fondi ai sensl dellfart. 7 del C.T.5. e attivita

diverse ai sensi dell'art. 6 del C.T.S8., purché secondarie e

strumentali rispetto a quelle di interesse generale, secondo

i criteri e nei limiti previsti dalla normativa applicabile.

Le attivitd diverse potranno essere esercitate dalla

Fondazione sia direttamente, sia attraversc societa di

servizi dalla stessa appositamente costituite a tale scopo

nelle forme di societa di capitali.

Sempre a titoleo esemplificativo, la Fondazione potra:

~ acquisire, anche per effetto di donazione, lascito

testamentario o altre forme di trasferimentoc consentite

dalla legge, partecipazioni e interessenze in societa di

capitali e gruppi di imprese <che svolgano la propria

attivitad nei settori di interesse della Fondazione o che

possano contribuire attraverso la loro attivitd, o anche

mediante la distribuzione di dividendi, alla realizzazione

degli scopi della stessa;

- acquisire, amministrare, gestire e valorizzare beni di

cui sia proprietaria, locataria, comodataria o di cui

abbia comungque il possesso o la detenzione;

- stipulare contratti di licenza e di sublicenza di nomi e

segni distintivi, sia come licenziante o sublicenziante,

che come licenziataria.

Lo  svolgimento di ogni qualsivoglia attivita della




Fondazione si ispira a criteri di trasparenza e motivazione

delle scelte, alla migliore utilizzazione delle risorse, a

considerazioni di efficacia degli interventi ed alla

economicita della gesticne, al fine di tutelare 1'interesse

generale nei propri ambiti di intervento.

Per il raggiungimento dei propri scopi la Fondazione potra

collaborare «con chiunque, persone fisiche o giuridiche,

soggetti, anche privi di personalitd giuridica, privati o

pubblici o© religiosi, incluse altre fondazioni, enti,

associazioni, amministrazioni, istituzioni, anche
governative e non governative, universita, istituti, di
studio o ricerca, sia italiani che esteri e/o

internazionali, stipulando con gli stessi, se opportuno,

contratti, accordi e convenzioni, e potra altresi

partecipare alla costituzione di altre fondaziont,

associazioni, consorzi, enti e istituzioni in genere, la

cui attivitd sia rivolta al perseguimento di scopi, anche

solo parzialmente, analoghi ai propri o con essi

compatibkili o complementari, nel rispetto delle previsioni

del C.T.S.

Ferm¢ gquanto sopra, ai fini della normativa in materia

bancaria e creditizia si precisa altresi che esula dallo

scopo della Fondazione il compimento di attivita riservate

agli istituti bancari e c¢reditizi e/o di intermediaziocne

mobiliare e gestiocne del risparmio.




Ove ne ricerrano i presupposti, il Consiglio di

Amministrazione potra deliberare 1'istituzione di uno o pin

patrimoni destinati a uno specifico affare. In tal caso si

applicanec, se possibile e con i dovuti adattamenti, le norme

di cui agli articeli 2447-bis e seguenti del Codice Civile.

Articoleo 3 -~ Patrimonio della Fondazicne e finanziamento

dell’attivita

Il patrimonio iniziale della Fondazione & costituito dalle

somme e beni conferiti a titolo di 1liberalitd dal

Fondatore Con 1"atto di fondazione, e puo essere

incrementato:

e dai fondi e beni, ivi inclusi mobili, immobili e

partecipazioni in societa di capitali, che verranno

raccolti o che perverranno a qualsiasi titolo

(inclusi eredita, legati e donazioni) alla Fondazione,

nonché da elargizioni o contributi espressamente

destinatli a incrementare il patrimonio:;

e dagli avanzi della gestione annuale, che il Consiglio

di. Amministrazione della Fondazione deliberi di

destinare a incrementare il patrimonio della stessa.

I1 Consiglio di Amministrazione opera con la perizia, la

prudenza e la diligenza occorrenti al fine di salvaguardare

la consistenza del patrimonioc della Fendazione, che non potra

scendere al di sotto dei 1limiti previsti dalla normativa

applicabile.
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Tl patrimonic della Fondazione, comprensivo di eventuali

ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, &

utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie ai

fini dell'esclusive perseguimento di  finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale.

E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, ai

Fondatori, lavoratori, collaboratori, ai membri del

Consiglico di Amministrazione, ed altri compeonenti degli

organi della Fondazione, utili e avanzi di gestione, nonché

altri fondi ¢ riserve comunque dencminate.

Articolo 4 — Risorse per il raggiungimento dello scopo

La Fondazicne svelge le proprie attivita con:

. i redditi derivanti dall’ amministrazione del

patrimonio, detratti le spese di funzionamento, gli

accantonamenti e gli oneri fiscali;

» gli eventuali avanzi di gestione;

e gli eventuali atti di 1liberalita da persone fisiche,

societda o enti e le disposizioni testamentarie non

espressamente destinati all’accrescimento del

patrimonio per volonta del donante o del testatore;

s contributi pubblici, nazionali, europei ed

internazionali, finalizzati alle attivitd di interesse

generale esercitate;

¢ 1 redditi derivanti dalle imprese partecipate;

¢ ogni altra entrata non destinata all’incremento del

11




patrimonio.

Articelo 5 — Organi della Fondazione

Sono organi della Fondazione:

e il Fondatore e, dopo di lui, il Consiglio di

Sorveglianza;

e il Consiglio di Amministrazione;

e ['0Organc di controllo;

e il Revisore legale dei conti, ove nominato.

Articolo 6 — Il Fondatore

6.1. E Presidente della Fondazione 1l Fondatore, Cav.

Ettore Forieri nato a Viterbo il 6 giugneo 1943 il quale ha

promosso la costituzione della Fondazione e provveduto alla

dotazione del patrimonico iniziale.

6.2. Il Fondatore:

. ha la rappresentanza legale della Fondazione;

. rappresenta la Fondazione nei confronti delle Autorita

e delle Istituzioni pubbliche, delle Associazioni di

categoria, degli enti religiosi e in tutte le occasioni

pubbliche e istituzionali a cui 1'Ente partecipi;

. nomina e revoca 1 componenti del Consiglio di
Sorveglianza;
. nomina e revoca 1 componenti del Consiglio di

Amministrazione e ne assume di diritto la presidenza;

. nomina e revoca 1'Organo di controllo ed il Revisore

legale dei conti;
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] approva il bilancio preventivo e consuntivo annuale e

quellc sociale, ove predisposto, della Fondazione;

. indica al Consiglio di Amministrazione le candidature

per le cariche sociali delle societda partecipate dalla

Fondazione;

. approva le modifiche dello Statute nei limiti di quanto

stabilito dallfart. 18;

. approva la liguidazione, fusione o© scissione della

Fondazione.

6.3 In caso di cessazione del Fondatore, per impossibilita

permanente © rinuncia, tutte le sue funzioni e prerogative

sonc assunte dal Consiglio di  Sorveglianza il  cui

Presidente, da quel momento, sara il rappresentante legale

della Fondazione.

Articolo 7 - Consiglio di Sorveglianza

7.1, I1 Fondatore nomina, anche cCof disposizione

testamentaria, un Consiglio di Sorveglianza, costituito da

un = numero variabile di componenti, designandone il

Presidente.

7.2. Posscno essere componenti di diritto del Consiglio di

Sorveglianza le persone fisiche e i rappresentanti di

perscne giuridiche c¢he apportino al patrimonio della

Fondazione contributi economici c¢he siano ritenuti, a

giudizio del Fondatore (ovverc, in casc di suo impedimento

permanente, del Consiglio di Sorveglianza), di particolare
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significativita. Nella designazione delle persone giuridiche

quali componenti del Consiglio di Sorveglianza dovra essere

rispettato guantoc previsto in tema di esclusione, anche

indiretta, dal Terzo Settore di specifiche categorie di

soggetti, al sensi del secondo comma dell'art. 4 del C.T.S.

I componenti del Consiglioc di Sorveglianza dovranno in ogni

caso essere personalita di specchiate e riconosciute doti

morali, che si siano distinte per capacitd professionali ed

esperienza maturate nei settori di interesse della

Fondazione o comungue dellfindustria, delle professioni,

delle istituzioni pubbliche o religiose.

7.3. Clascun componente del Consiglio di Sorveglianza resta

in carica a tempo indeterminato, salva rinuncia o

impossibilitd sopravvenuta. I componenti del Consiglio di

Sorveglianza possono essere revocati in ogni momento, anche

senza giusta causa, dal Fondatore. Una volta intervenuta la

cessazione del Fondatore dalle sue funzioni, 1 componenti

sono Tfissati nel numero a quel momento esistente e sono

inamovibili. Non possono giammal essere rimossi con delibera

del Consiglio di Sorveglianza, neppure se presa

all’unanimita dei suoi componenti. Cessanco dalla loro carica

solo a seguito di decisione definitiva dell’Autorita

Giudiziaria o dell’BAutorita di Tutela tale da far venir meno

le caratteristiche di professionalita e onorabilitad che

erano alla base della nomina da parte del Fondatore. Sempre
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nell’ipotesi della cessazione del Fondatore, qualora venga a

cessare, per qualsiasi motivo, un componente del Consiglio

di Sorveglianza, i componenti non cessati provvedono alla

sua sostituzione, a tempo indeterminato, mediante

cooptazione e a nominare, al proprio internc, il Presidente

successivo a quello designato dal Fondatore.

7.4. Fino alla cessazione del Fondatore dalle sue funzioni,

per impossikilita permanente o rinuncia, il Consiglio di

Sorveglianza, che non & ancora organo della Fondazione,

assiste 1l Fondatore cocadiuvandelo, con funzioni consultive,

nell’esercizio delle sue attribuzioni.

7.5. Il Consiglio di Sorveglianza si riunisce

ordinariamente almenc 3 volte 1l’anno e in ogni caso quando

sia ritenuto necessario od opportuno dal Fondatore, il quale

ha diritto di assistere alle riunioni. Le riunioni del

Consiglic di Sorveglianza sonc convocate dal Fondatore,

ovvero, in caso di sua impossibilita permanente o rinuncia,

dal Presidente del Consiglio di Sorveglianza.

7.6. I1 Ceonsiglio di Sorveglianza, una volta divenuto

organc della Fondazione, & validamente costituitec con la

presenza della maggicoranza dei suol componenti. Le sue

deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti; in

caso di parita, il wvoto del Presidente del Consiglio di

Sorveglianza sard prevalente.

Articolo B8 — Consiglio di Amministrazione
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8.1. I1 Consiglio di Amministrazione ¢ composto da un

minimo di 3 (tre) a un massimo di 11 ({(undici) membri.

8.2. I1 Fondatoere - e dopo di 1lui, il Consiglio di

Sorveglianza —~ designa e revoca tutti i Cdnsiglieri di

Amministrazione e pud individuare €ra loro uno o piua

Vice-Presidenti.

B.3. I Consiglieri sono individuati +tra persone che si

sianoc affermate in ambiti e attivitd coerenti con gli scopi

e le finalita perseguiti dalla Fondazione, o comungque nei

campi. della cultura, delle libere professioni, della

gesticne finanziaria o di imprese qualificate, ovvero nella

guida di enti pubblici o istituzioni private di wutilita

civile. Sono nominati per un periodo di tempo, determinato

all”atto della nomina, non superiore a 3 ({tre} esercizi

finanziari e durano in carica fino alla data di approvazione

del bilancio consuntiveo dell’ultimo esercizio. Alla scadenza

o cessazione dell’incarico, i Consiglieri uscenti possono

essere nuovamente investiti della carica.

8.4. Le eventuali dimissioni di un membro del Consiglioc di

Amministrazione dovranno essere comunicate per iscritto al

Fondatore, al Presidente del Consiglio di Amministrazione,

se diversc dal primo, nonché all’Organc di Controllo.

8.5. In caso di cessazione di un Consigliere per dimissioni

o altre ragioni, il Fondatore procede alla nomina di un

sostituto, che resterd in carica fino al termine della
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carica degli altri Consiglieri.

8.6. Il Fondatore potra revocare in qualungue momento uno o

pin Consiglieri, anche in assenza di giusta causa e con

esclusione anche in tal caso del diritte al risarcimento dei

danni.

Articolo 9 — Presidente del Consiglio di Amministrazione

9.1. T1 Fondatore & di diritto Presidente del Consiglio di

Amministrazione a tempo indeterminato.

9.2. In caso di cessazicone del Fondatore, assume di diritto

la carica di Presidente del Consiglioc di Amministrazione il

Presidente 1in carica in gquel momento del Consiglio di

Sorveglianza.

9.3. I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione:

s provvede alla convocazione del Consiglio di

Amministrazione, determinandone 1’ordine del giorno;

¢ presiede e coordina le riunioni del Consiglio di

Amministrazione, garantendc che ai Consiglieri siano

tempestivamente fornite le necessarie informazioni

sulle questioni oggetto di discussione;

o« firma gli atti e quanto occorra per 1l'esplicazione di

tutti gli affari che vengano deliberati;

o sovraintende all’attuazicne dell’indirizzo generale

della Fondazione;

e cura 1lfosservanza dello Statuto e ne promuove avanti

il Consiglio di Amministrazione la proposta di riforma
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su sua iniziativa ovvero qualora ne facciano richiesta

almeno due Consiglieri;

* svolge i compiti e le funzioni che vengono allo stesso

affidati dal Consiglio di Amministrazione.

9.4.In caso di assenza o di impedimento del Presidente,

tutti i relativi poteri e funzioni verranno esercitati

dal Vice-Presidente pin anziano.

Articole 10 — Compiti del Consiglio di Amministrazione

10.1. I1 Consiglio di Amministrazione attua 1'indirizzo

generale delle attivita della Fondazione, mne formula i

programmi e ne cura la realizzazione. Il Consiglio di

Amministrazione ha tutti i poteri per 1'amministrazione

ordinaria ¢ straordinaria della Fondaziocone.

In particolare:

a) delibera in merito alle iniziative da intraprendere per

1rattuazione dello scopo;

b} seleziona eventuali soggetti beneficiari di interventi

della Fondazione;

c) seleziona e approva progetti e verifica 1la

realizzazione del progetti approvati;

d) delibera sulla stipula, modifica e risoluzione di

contratti, convenzioni e accordi 1in genere, sia con

soggetti privati, aventi o meno personalita giuridica, che

con enti pubblici, e sui relativi contenuti, selezionando

dette controparti contrattuali, e delibera sul conferimento
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dei poteri all’ucpo necessari;

e¢) delibera sulle donazioni ed elargizioni da parte della

Fondazione;

f) delibera 1’'accettazione da parte della Fondazicne dei

contributi, delle donazioni, delle ereditda e dei lasciti,

nonché ¢gli acguisti e le alienazicni dei beni immobkili e

mobili; delibera sulle attivita, anche diverse, da

esercitare e sulle iniziative da intraprendere per la

raccolta di fondi;

g) delibera sulla costituzione, la modifica e 1o

scioglimento di societd di servizi, per la diretta

realizzazione delle finalita dell’ Ente oppure come

strumento secondario per procurare alla Fondazione fondi da

destinare alla realizzazione degli scopi della Fondazione;

h) delibera, su indicazione del Fondatore, sulle

candidature per le cariche sociall delle societd

partecipate dalla Fondazione;

i) pud nominare procuratori ad negotia per determinati

atti o categorie di atti e procuratori speciali,

determinandone le attribuzioni, nonché revocarli;

j) dispone il piu sicuro, conveniente e prudente impiego

del patrimonio;

k) delibera su eventuvali accordi di collaborazione tra 1la

Fondazione ed altri enti naziocnali o internazionali;

1} delibera in merito all’assunzione di dipendenti e al
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relativo compenso;

m) nomina consulenti tecnici, determinando 1’ oggetto

dell’incarico e 1l relativo compenso; ove ne ravvisi

1’ opportunita, dispone la creazione di comitati con

funzioni tecnico-consultive in merito al programma annuale

delle iniziative della Fondazione e ad ogni altra questione

per la quale il Consiglio di Amministrazione ne richieda

espressamente il parere per il miglior raggiungimento dello

scopo della Fondazione; pud delegare a detti comitati

proprie specifiche funzioni; stabilisce composizione,

durata e modalitd di funzionamentc di detti comitati,

adottando il relative regolamento; nomina i membri dei

comitati, scegliendoli tra persone particolarmente
qualificate, di riconosciute prestigio e specchiata
professionalita nelle materie di interesse della

Fondaziocne, determinando 1’oggetto dell’incarice e il

relativo compenso;

n} predispone (i) entro il 31 dicembre di ogni anno, il

bilancic preventive per 1f'esercizio successive, e (ii)

entro 11 30 aprile di ogni anne, il bilancio consuntivo

relativoe allfesercizio trascorso da sottoporre

all’approvazione del Fondatore, e dopo di lui del Consiglio

di Sorveglianza, entro il 31 maggio, unitamente a guello

sociale ove redatto per il raggiungimento dei limiti

previsti dall'art. 14 del C.T.S., o per decisione del

20




Consiglio medesimoy. Il bilancio consuntivo dovra

comprendere in ogni caso anche una dettagliata indicazione

di tutte le iniziative intraprese nel corsco dell’ultimo

esercizio e guello preventivo dovrda illustrare il programma

di lavoro e le attivita connesse relativi all'anno cui il

bilancio stesso si riferisce;

o} propone al Fondatore le eventuali modifiche dello

Statuto che ritenga opportune;

p} delibera in merito alle proposte di liquidazione,

fusione o scissione della Fondazione da  sottoporre

all’approvazione del Fondatore;

qg) svolge ogni compito ad essc affidato dal presente

Statuto o comungue rientrante nello scopo della Fondazione

che non sia riservato ad altri organi della Fondazione.

10.2. 11 potere di rappresentanza attributo agli

amministratori & generale. I1 Consiglio di

Anministrazione pud delegare proprie attribuzioni e

funzioni, ad esclusione di quelli di cui alle lettere a),

e) t{ad eccezione di quanto oltre indicato), £}, g),

hy), 1), m)y, n), o), pr} e g} del precedente comma

10.3. a uno o pit Consiglieri (tra 1 quali ovviamente

il Presidente), determinande i limiti della delega e

precisande se i poteri lorc delegati debbano essere

esercitati congiuntamente o disgiuntamente. Potranno

essere tuttavia delegate decisioni relative alle materie
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di cui alla lettera e) che precede unicamente per

importi di lieve entita. I Consiglieri (incluso il

Presidente) delegati potranno a loro volta, nei limiti

delle attribuzioni e dei poteri loro conferiti, designare

procuratori speciali e ad npegotia per determinati atti e

categorie di atti.

10.3. Il Consiglio di Amministrazione potra sempre revocare

le deleghe cosi conferite o comunque avocare a sé le

attribuzioni e i poteri delegati.

Articolo 11 — Funzionamento del Consiglic di Amministrazione

11.1. I1 Consiglie di Amministrazione si raduna, anche

fuori dalla sede della Fondazione purché in Italia,

almeno quattro volte all’anno e ogni altra volta che

il Presidente 1lo giudichi necessario o ne sia fatta

richiesta scritta da almeno un terzo dei suoli membri.

11.2. I1 Consiglio & convocato dal Presidente con lettera

raccomandata o comunicazione per posta elettronica da

spedire a cilascun Consigliere e all’Organo di Revisione

almeno 5 (cingue) giorni prima di quello fissato per

17adunanza e, nei casi d'urgenza, con comunicazione per

posta elettronica da spedirsi almeno 24 (ventigquattro) ore

prima. ©Nell’avviso dovra essere indicato il 1luogo, il

giorno e l1l'ora dell’adunanza nonché 1l’elenco delle materie

da . trattare. I1 Consiglio si riterra validamente

costituito e potra validamente deliberare, nel caso in cui
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non sia stato convocato come sopra, qualora siano

intervenuti tutti i Consiglieri, incluso 11 Presidente, e

1"0Organo di Comntrollo.

11.3. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono

presiedute dal Presidente e, in caso di sua assenza o©

impedimento, dal Vice- Presidente oppure, in presenza di

pit  Vice-Presidenti, da quello piu anziano tra 1

Vice-Presidenti presenti; in c¢aso di assenza anche del/i

Vice-Presidente/i, 1 Consiglieri presenti nominerannc tra

loro, a maggicranza, un Consigliere che assumerda la

presidenza della riunione.

11.4. I1 Presidente & assistito da un segretaric scelto

dallo stesso, anche esterno al Consiglio, che svolge la

funzione di verbalizzazione della riunione.

11.5. Per la validita delle deliberazioni del Consiglic si

richiede la presenza della magglicoranza dei membri in

carica. Le deliberazioni socno prese a maggioranza dei

membri presenti.

11.6. In caso di paritd di voti prevarra il wvoto di chi

presiederd, in base alle previsioni di cui sopra, la

riunione.

11.7. I wverbali delle sedute consiliari sono sottoscritti

dal Presidente e dal segretario e sono riportati in

apposito registro.

11.8. B inoltre ammessa la possibilitd che le adunanze
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del Consiglio di Amministrazione si tengano per

aundiocconferenza fo) videoconferenza, a condizicne che

tutti i partecipanti possano essere identificati e sia

loxo consentito  di seguire la discussione e di

intervenire in tempo reale alla trattazione degli

argomenti affrontati e alle votazioni e di ricevere e

trasmettere documentazione, sempre 1in tempo reale.

Verificandosi tali presupposti, il Consiglio si

considera tenuto nel luocgo in cui si trovano il

Presidente della riunione e 11 segretario, onde consentire

la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo

libro.

Articolo 12 - Rappresentanza della Fondazione

12.1. La firma e la rappresentanza legale della Fondazione di

fronte ai terzi e in giudizio spettano al Presidente della

Fondazione.

12.2. In caso di designazione di uno o piu Consiglieri

delegati, la firma e la rappresentanza legale della

Fondazione spetteranno anche a loro, ma nei limiti e con le

stesse modalita di esercizio {se cioé in via congiuntiva o

disgiuntiva) della delega conferita.

12.3. Nei 1imiti dei poteri speciali loro conferiti, anche i

procuratori ed institori rappresentanc la Fondazione.

Articole 13 - Organc di Controllo e Revisione Legale dei

conti
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L'Organc di Controllo & formato, secondo gquantoe stabilite

dal Fondatore allfatto di nomina, da un Controllore unico o

da un Collegio di tre componenti. In tal ultimo caso, il

Collegio medesimo attribuisce ad uno di loro, a maggioranza,

la carica di Presidente.

Uno dei componenti dell'Organc di Controllo, o il

Controllore unico in caso di organo monocratico, deve essere

scelto tra gli discritti al Registro dei Revisori Legali,

ovvero all’Ordine degli Avvocati, o© all’Ordine dei Dottori

Commercialisti e degli Esperti Contabili, ¢ a all’Ordine dei

Consulenti del Lavoro, oppure deve avere la qualifica di

professore universitario di ruwolo in materie economiche o

giuridiche.

L'Organo di Controllo dura in c¢arica per tre esercizi e

scade in coincidenza con 1'approvazione del bilancio

consuntivo relativo al terzo esercizio di durata della sua

carica.

I componenti dell’Organc di Controllo sono rieleggibili.

L'Organoc di Controllo:

-vigila sull’osservanza della normativa applicabile e del

presente Statuto;

-~ vigila sul rispetto dei principi | di corretta

amministrazione;

-vigila sul rispetto delle disposizioni del D. Lgs. 8 giugne

2001, n. 231, gualora applicabili;
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-vigila sull’ adeguatezza dell’assetto organizzativo,

amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;

-esercita il monitoraggio dell’osservanza delle finalita

civiche, solidaristiche e di utilita sociale, con

particolare riguardo alle norme di cui agli articoli 5 , 6,

7 e 8 del C.T.S.;

- attesta che il bilancio sociale, ove predisposto, sia stato

redatto in conformitd alle linee guida ministeriali;

-pud in gualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e

di controllo.

Qualora 11 Fondatore attribuisca all’Crgano di Controllo

anche la revisione legale dei conti, tutti i componenti del

Collegic, o il solo, in caso di organo monocratico, devono

essere iscritti al Registro dei Revisori Legali.

L'Organo di Controllo & convocato dal Presidente ogni

qualvolta guesti lo ritenga opportuno, oppure ne sia fatta

richiesta da uno dei componenti del Collegioc.

L'avviso di convocazione con l1’indicazione dell’ordine del

giorno, la data e l'ora fissata per 1'adunanza deve essere

inviato ail componenti dell'Organo di Controllo per posta

certificata o raccomandata con avviso di ricevimento almeno

5 (cingue) giorni prima della riunicne. Nei casi di urgenza

tale termine & ridottoc a 48 (guarantotto) ore.

L'Organc di Controlle & wvalidamente costituito gualora siano

presenti almeno la meta dei suoi membri ed €& comungque
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validamente costituito, anche in assenza delle predette

formalitda di convocazione, qualora siano presenti tutti i

componenti del Collegio. Le riunioni sono presiedute dal

Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal

membro del Collegio dei pit anziano d'eta.

Le deliberazioni sono assunte con il votc favorevole della

maggioranza dei componenti del Collegio. In casc di parita

di wvoti, prevale il voto di chi presiede la riunione. Non

sono ammessi né il vwvoto per delega, né 11 voto per

corrispondenza.

Al ricorrere dei requisiti previsti dall'art. 31 del C.T.S.,

oppure per volonta del Fondatore, gqualora tale funzione non

sia attribuita all’Organo di controllo, la revisione legale

sara affidata ad wun Revisore legale dei conti, o ad wuna

Societa di revisione legale iscritti nell’apposito registro.

Articolo 14 -~ Gratuita delle cariche

14.1. Le prestazioni dei compeonenti del Consiglio di

Sorveglianza e dei Consiglieri, inclusi il Presidente del

Consiglic di Amministrazione e i1 Consiglieri a cui sianc

stati delegati dal Consiglio determinati poteri e

attribuzioni, sono gratuite, salvo il rimborso delle
spese effettivamente e ragicnevolmente sostenute e
debitamente documentate, per ragioni dell’ufficio

ricoperto, dell'attivita svolta, per gli interventi alle

sedute o in rappresentanza della Fondazione.
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14.2. All'Organo di Controllo e di Revisione dovra essere

riconosciuta una remunerazione.

Articolo 15 — Personale - BSegretario Generale

15.1. I1 Consiglic di Amministrazione petra dotare la

Fondazione, nei modi consentiti dalla legge, del personale

che ritenga necessario per l'espletamento delle finalita e

delle iniziative deliberate, riconoscende allo stesso

remunerazioni neon superiori a quelle di mercato ai sensi e

per gli effetti dell'art. 8 del C.T.S., provvedendo alla

stipula ed eventuali modifiche e risoluzione dei relativi

rapporti contrattuali.

15.2. Ove ne ravvisi 1'opportunita, il Consiglio di

Amministrazione provvede alla nomina di un Segretario

Generale, determinando natura e oggetto dell’incarico,

competenze, funzioni e conseguenti poteri di rappresentanza

(che per il Segretario Generale avranno natura institoria),

durata in carica, qualifica, inquadramento e retribuzione.

Spetta altresi al Consiglio 11 potere di revocare il

Segretario Generale, nonché di provvedere alla stipula ed

eventualmente alla modifica e risoluzione del relativo

rapporto contrattuale.

15.3. I1 Segretario Generale, ove nominato, sara il

responsabile operativo della Fondazione. A lui sara

demandata la gestione organizzatiwva, amministrativa e

finanziaria della stessa, la promozione delle relative
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iniziative predisponendo mezzi e strumenti necessari per

la loro concreta attuazione, la direzione e gestione del

personale, assicurando 1'unita operativa e di indirizzo

tecnico-amministrativo della Fondazione nel rispette

delle direttive e dei criteri generali deliberati dal

Consiglio di Amministrazione, c¢ui dovra riferire del

propric operato e dal quale dipendera gerarchicamente

(dipendendo, in caso di loro nomina, anche dai
Consiglieri Delegati}. Dovra inoltre dare attuazione
alle delibere del Consiglio di Amministrazione, alle

culi riunioni potra essere invitato a partecipare, agli

atti e decisioni del Presidente e dei Consiglieri Delegati.

Articolo 16 — Libri della Fondazione

16.1. La Fondazione dovra tenere il libro delle

determinazioni del Fondatore, il libro dei vwverbali

delle riunioni del Consiglio di Sorveglianza, il libro

dei verbali delle riunioni del Consiglio di

Amministrazione, il libro delle deliberazioni

dell’Organo di Controllo. Su detti libri i wverbali delle

riunioni dovranno essere tenuti in ordine cronologico. La

Fondazione istituira altresl il Registro deil volontari non

occasicnali.

16.2. La Fondazione terra, inoltre, i libri prescritti dalla

legge, 1in particolare quelli necessari per provvedere

all’ adempimento degli obblighi contabili e fiscali imposti
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dalla normativa vigente.

Articolo 17 - Eserecizio finanziario

17.1. Lfesercizio finanziarioc della Fondazione ha inizio

1’1 gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

17.2. Entro gquattro mesi dalla chiusura dell'esercizio il

Consiglio di  Amministrazione predispone il bilancio

consuntivo {comprensivo della dettagliata relazione

sulle iniziative svolte) dell’esercizio precedente, nel

quale deve essere rappresentata adeguatamente la

situazione patrimoniale, economica e finanziaria della

Fondazione at sensi di legge, da sottoporre

all'’approvazione del Fondatore e, dopo di 1lui, del

Consiglio di Sorveglianza, entro il mese successivo. I1

medesimo organo predispone altresi, nello stesso termine,

il bilancio sociale, al ricorrere dei presupposti, o

volontariamente.

17.3.I1 Dbilancio consuntivo e guello soclale dovranno

essere trasmessi dal Consiglio di Amministrazione

all’Organo di Controlle almenc 30 (trenta) giorni prima

del giorno fissato per 1’'approvazione. L’Organoc di

Controllo esprimerd le proprie osservazioni in una

relazione da zredigersi entre i 15 {quindici) giorni

successivi.

17.4.I1 bilancio consuntivo e il bilancio sociale, con la

relazicone dell’Organc di Controllo, dovranno restare
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depositati presso la sede della Fondazione nei 10 (dieci)

giorni che precedono e nei 30 (trenta) che seguono

1’ approvazione, a disposizione di tutti coloro che

abbiano motivato interesse alla sua lettura.

Articolo 18 — Modificazione dello Statute

Salvo per gquanto di seguite precisato con riguardo allo

scopo della - Fondazione, 1l presente Statuto potra essere

modificato dal Fondatore, ferme quanto previste in materia

dalle vigenti norme di legge. In caso di cessazione del

Fondatore, lo Statuto potra essere modificato dal Consiglio

di Sorveglianza con deliberazione a maggicranza assoluta. Non

saranno consentite modifiche riguardanti lo scopo della

Fondazione, fatta eccezione per quelle di natura

esclusivamente formale, o volte a meglio precisare le

previsioni ivi stabilite, o quelle imposte dall’intervento di

prescrizioni normative.

Articolo 19 — Estinzione della Fondazione

19.1.L"estinzione della Fondazione potra avvenire, oltre

che nei casi previstli per legge, per esaurimento del

patrimonio o per decisione del Fondatore o, in caso di

sua impossibilita permanente, del Consiglio di

Sorveglianza (anche su proposta del Consiglio di

Amministrazione) assunta con deliberazione unanime,

19.2.In caso di estinzione, per gualungue causa, s1i

procedera alla liquidazione del patrimonio secondo le
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modalita previste dalla legge. Esaurita la fase di

ligunidazione, il patrimonio residuc sara devoluto, previo

parere positivo dell’Ufficio del Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore e salva diversa destinazione imposta

dalla Legge, — ad altri enti del Terzo settore secendo le

disposizioni del Fondatcre o, dopo di lui, del Consiglico

di Sorveglianza, o, in mancanza, alla Fondazione Italia

Sociale.

Articolo 20 — Rinvio

Per gquantc non previste dal presente Statuto, 51 fa

riferimento alle norme di legge vigenti ed in particolare

al C.T.S. e ai relativi decreti attuativi, e ai principi

generali dell’ordinamento giuridico italiano.

F.ti: Ettore FORIERI

Lorenzo LORI

Roberta FRATINI

Salvatore MARICONDA, Notaio
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FOWDMAZIONE HAINON Piazza di S.Andrea della Valle 6 Libro verbali <DA
Cod.Flae. 56466510509 Roma

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 17
del 6 settembre 2023
Oggi, 6 settembre alle ore 16,30 a Roma, presso gii uffici della Societa
Effort Cube S.p.A., in Largo Lido Duranti n. 1, a seguito di specifiche intese
intercorse tra gli interessati, si & riunito in forma totalitaria il Consiglio di
Amministrazione della Fondazione Kainon, codice fiscale 96468510589 per
discutere e deliberare sul seguente
Ordine del giorno
1. Presentazione del bilancio al 30 giugno 2023; adempimenti e
deliberazioni relative.
2. Varie ed Eventuali

Sono presenti per il Consiglio di Amministrazione, i Signori:

- Forieri Cav. del Lav. Etfore Presidente

- Falconi Signora Maria Grazia Consigliere

- Passeggio Dr. Lucio Consigliers

- Pinelli Ing. Pier Francesce Consigliere :

- Forieri Sig. Giovanni Consigliere = & W
Partecipano ai lavori del Consiglio in audio conferenza che, a seguito di mr:f‘f:“’{:; 72”
specifica prova di funzionalita ed identificazione dimostra di fornire un buon e “'i
risultato e quindi di poter partecipare ed intervenire adeguatamente ai “"’0‘(:
lavori, i Signori . “r

- Zupo Dr. Vittorio ) Sindaco Unico /66 PJ‘?

- Emanuela Totaro - Segretario Generale £ 9
A norma dello Statuto Sociale, assume la Presidenza della riunione il Cav, /é /g
del Lav. Ettore Forieri il quale, constatato e fatto constatare che il Consiglio _ ,‘% (é
& regolarmente costituito, dopo aver verificato che nessuno si oppone alla oY
frattazione dei punti all’'ordine del giorno, dichiara ufficialmente aperfa la ,)

seduta e con il consenso unanime dei presenti, chiama a svolgere le ‘
funzioni di Segretario verbalizzante della riunione del Consiglio di %
Amministrazione la Dr.ssa Federica Bersani, che presente accetta.

Il Presidente passa quindi a traftare i punti posti all'ordine del giorno.

OGGETTO 1} Presentazione del bilancio al 30 giugno 2023; (g

adempimenti e deliberazioni relative.
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It Presidente relaziona il consiglio sulla necessita di approvare il bilancio‘gl), *
30 giugno 2023, che si allega al presente verbale, formandone part '
integrante, con la dizicne di "Allegate A’, al fine di ottemperare alla
predisposizione di tutta la documentazione necessaria per le modifiche
statutarie che comporteranno 'adeguamento dello statuto deilla Fondazione
Kaindn per la qualifica di Fondazione ETS ed alla successiva iscrizione
deila Fondazione al RUNTS. Le modifiche statutarie sono state valutate dal
Consiglio di Amministrazione in accordo con il Segrefario Generale e
proposte al Fondatore affinché quest'ultiimo proceda a renderle effettive. il
Presidente, dunque, invita il Segretario Generale Emanuela Totaro a riferire
in merito al bilancio relativo al primo semestre 2023. Ai partecipanti alla
riunione & gia stata resa disponibile la bozza del bilancio che & stata
predisposta e che si compone dello State Patrimoniale, del Rendiconto
Gestionale, della Nota Integrativa, della Relazione di Missione e della
Relazione del Revisore Unico che il Segretario Generale legge.
Il Segretario Generale si sofferma ad approfondire i punti di maggior
rilevanza che hanno caratterizzato I'operativita ed il risultato economico.
Terminato Tintervento della Dott.ssa Totaro si apre una discussione alla
quale partecipano i presenti. ponendo anche delle domande di chiarimente
sui dati presentati che ricevono dallo stesso risposte che gli interessati
ritengono esaurienti e di soddisfazione.
Il Consiglio di Amministrazione, al termine della discussione, all’unanimita

delibera

1) Di approvare i Bilancio al 30.06.2023 costituito dallb Stato Patrimoniale,
dal Rendiconto Gestionale, dalla Nota Integrativa, dalla Relazione di
Missione e dalla Relazione del Revisore Unico.
OGGETTO 2) Varie ed eventuali.
Poiché nessuno chiede la parola ed essendo stati esauriti gli argomenti
posti all'ordine del giomo, il Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore

14,30, previa lettura ed approvazione del presente verbale.

SEGREJARIO L PRESIDENTE
(Dr, ersani) ‘(Cav_ el Lav. re Fgrieri)
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df: pmmozaon& lsﬁiuzienale)

-g_' uida peria redaziaie: fﬁéfbilﬁn‘di‘é;’s"bhiéﬂe darpais delis organizzaziont chs sserditns mpresa
! ‘ dell‘articolo10, comma?; del decrelo legisiativa 24 marzo- 2008 :n: 156%.

r(il'ss_ inee "dent‘ﬁdbu‘ ente

La Fondazione-Kaindn nasce per volere. gl Cavaliere el Lavoro Effore Forisd, plonieré. déFinriovazione
informatica cofi Bifte- Hingliarits ;81N i storia imiptenditoriale allg spalle.. Allorigine: telld Foridazione: Iy

sonsapevalezzache il patrimonio culiuiale Waliang materiele & immatearfale & un assetimprescindibile per fa.
trescita del Paese; -aneor: pitr dopo: pandemia tuttavia =i confronta coi carenze helld $a gastione: e

s possikill Soluzioni & Spportinita afferts ‘dalls: inngvazioni

=tec,-no|ngiche L4 Fandizionie: riconosﬁq Quesio dap: & s propong; sy pit frontl, di colmarlo:

s propqna dunqua il cumplt,o i creara gotingssioni & terréni samuni di confronts & prpgbttazwne fra it imenda

& impress che si.oscupatio ditsenglble inmovative,

Attivita istituzionali’

La Fondazione non: ha seopo «di Tucka; ¢ i propone: d] persegulre- SEOpl -di; Olits sbciale gl settor
dell'educazians, dalistiizions & deila fortazion fed: scientifics: & tecn
affenzione: af’ digitale; allinformatica: ¢ alle tecnologie -=lnnuvativeL deffa. cullura: & deil'arte, .def volontariato,

della: filanfropla &: delia beheficenza. In tall afmbil, 1a Fofidazidne: Slaloid ¢ fedlizza propif Pro gramio &
progetiidi Intefvento, proiucye: diretfammiente & sasﬁene iniziafive, sta individealichs colletfive;-promosse da
‘terzi e pud avvalerstdi;
‘Negli aimbitl Indieatl, 12 Foiitaziokis RO in panicslare persegul

o:collaborare-con-altri:soggeth, pubblict,.

privati efistitugfoni religiose.
3 giHtjvital (stituzichal;

lavoiG:
* Sviluppiare & spisterisrs’la icsrear el setfori sopra indicati;

wlogica: coh’ parficolare:

iniative: per l4 formaziong professionale. ,specaailsﬂca nek campl ‘dellé: tecpulogle;
annovaﬂve <on particotate stfenzions afla. ore applicazione &l mondo defia cuitura in itz le sue-
dectinazioni, con l'obletiivo.di stimolire tinizativa imprendifsriale &.di facilitars [isérimento nel mbnhdo dal’
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* raccogliere, promuovere e divulgare le conoscenze pili avanzate e approfondite a livello mon 1a|e su
tematiche legate al mondo delle tecnologie innovative e deilinformatica applicate ai mondi ‘déi
della conoscenza;

» svolgere o promuovere aftivitd di formazione, anche attraverso V'organizzazione di corsi, seminari
convegni, eventualmente con diversi livelli di specializzazione in funzione delle richieste ed esige

manifestate dalle persone cui la formazione & destinata, nei settori di interesse;

della finanza d'impresa;

» promuovere e sostenere I'accesso agli studi dei giovani meritevoli e la formazione professionale dei

lavoratori in genere;
necessitano di solidarietd, riabilitazione, assistenza.

Attivita strumentali al raggiungimento delle finalita istituzionali

La Fondazione persegue le finalita istituzionali principalmente attraverso donaziani, fi nanzname\\t;\‘dl‘prﬁgeitl
diretti o attraverso bandi. A tal fine utilizza gli strumenti tipici di gestione aziendale quali donazi

"Ib rjw\/,f

confratfi e convenzioni, assegnazioni di licenze, assunzione di personale, promozione e organizzaziong 1"’

patrocinio di eventi, congressi, convegni, conferenze, manifestazioni, mostre, programml di studio e di
ricerca, la stampa e, la diffusione, mediante qualsiasi mezzo di comunicazione, anche di massa, ritenuto utile

allo scopa, di lavori, studi, pubblicazioni, ricerche, analisi, raccomandazioni, proposte e simili,
La Fondazione pud inolire operare:

« per la raccolta di fondi, in quafungue forma e con qualunque modalitd attuata, laccettazione di donazionl,
eredita e legati;

s la costituzione di societa di servizi nelle forme di societa di capitali, tanto come strumento per procurarsi
fondi da destinare alla realizzazione degli scopi della Fondazione, tanto come strumento per la direfta
realizzazione delle finalita della stessa;

« lacquisizione, anche per effetto di donazione, lascito testamentario o altre forme di trasferimento
consentite dalla legge di partecipazioni e interessenze in societd di capitali e gruppi di imprese che
svolgano la propria attivity nei settori di interesse della Fondazione o che possano contribuire attraverso la

loro attivita o anche mediante la distribuzione di dividendi afla realizzazione degli scopi della stessa,

» l'acquisizione di risorse finanziarie, contribufi, finanziamenti, elargiti o concessl da parte di qualungue ente,
sia pubblico che privato, da destinare allo svolgimento delle attivita istituzionali della Fondazione e quindi
al raggiungimento degli scopi di questa;

¢ l'amministrazione, gestione e valorlzzazione del beni di cui la Fondazione sia proprietaria, locatara,
comodataria o di cui abbla comunque i possesso o [a detenzione;
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® la mmmemiéﬁzzazibne,; intesa:anche’ came: modalitd:di diffusione efb come forma di:

Siitare fenumem spEc,_f "vi & fey
ufifizzo.

Visiofi

La Fondazione: péfsﬁﬁué nitindl, el side dgire; L odell-dl infegraziohis: viriosa v sispze tifanistics &
técnblagié digitale; espfessa sid riglia formnzione dellé isorss unane ohie niblla valotizzaziones: del palfimonio '

Mission delia Fordazione & raccordare cullura e Innovazions tecnologica), faciltando 1iRontrd ira fabblsogi
& profefiualits, und follaborezione capace di gehefare ricadute: sotlal, imprefiditonialt €8 beclpazicnai, Con '
Faniv del nugyo: Seigretario Gengiale; dofioressa Emafinela Totaro; Je inee df svillippodella mlssior del
Fondazione sone state cosi ridefinite per rendetie: maggiormente coerepti:conld Visian eanidiviga:

1. Colfivare Pinnovazione: e un sapere: diffuso sl bihomib: cuifura- @ innovazione: Yeeridlogia
aliinterno. del luoghi e delle istittziont cultirali, rafiife: Ja promozione: e paifecipazions & sventi & tavili 4
digelisgiona sul Tosids Yalla: ForidgAoma: | Iar parté:;lpazione ail, psservafori sullevoluzione ‘aslie soiuzignl
fecnologiche per [z eully fiva e network. fra’ profassionisti delia culfura & dellinnovazione
fecnologica; 1a curatela.di progetti i aiﬂvecacysui teml della Foridazionis;

2. Sostenere [a sprerimentaziene di modeili-e-tecnelogie inncvafive allinte
Eulttral, fraff » i
cuttuiall e Pathvaziohe dE: ac;:ordi per I mpnlemnntazmneﬂi progetll di formazione di prefeasiomsts «lbricibs a

cavaliotra f mondo culfurdie:s quells-delfinnovazione):

3. Far emsrgeie nueve ied o falentl o supporiame’lo sviluppo in’ una prospetiva: imprenditoriale;
iramite Vattivazione df acoordi per Fimplementazione:di barse lavore o altre forfnule firalizzate alfinssdmeric
di talentl alfinteimp dells Blituzion cilturall; borss: dl studio: finglizzate: 2l sustegric; df talepfl; parcors] 'dj
menitoiing per e stitizioni vullurall; bandi'e call for ideas dedicati alfe startup movative nel seffori defla:
Fondaziene; seed financing per | mighoti progetti di-startup:

£

Staketiolder
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Sono deflfili portatori di iriteresse o "stakeholder tulti 1 gruppi o individil che influehzano o pi
influerizati:dal raggiungiimentd degli obiettivi delia Foridazions:
i pnnctpall lnterlocuton sono; ‘
& -Universita dt Roma e-del Lazio; individuaimente. e:in rete: (come nel caso. del Distretto Tecno]oglco dell :

Cultura dell& tegione- Lalzu:}.1

‘pubbhc: altonomi,: snggelti anah)
 Operatori de

lls cuitura v ambifo museale e cultirale in genere;
« Sfudiosi e opinion leader di'setfore:nel campe dellinnovazione tecniologica applicata alla:cuitura;
» Refi'e nelworkdi settore;

-« Alfre. fbnd'azioni ﬂanfropichech'e o‘p’efa’no in settori-affi ni a qu'elli di Fondaziong Kainon;

I,nn.ov!a)‘
Strategie di'medio-lurige periods
& Fopdazione Intende consolidarsi comie una realtd autorevele miel‘panorafia culturale's
delle innovazione tecnologica-per Ja cuttura.

e

. Creaz:one di n91wtrk e comLimté per favonre sempre pit Ta c1rcelazmne di un Imguaggle comune gla
diffusione di b.ugne,fprat,lche-

/

». Formazione; a tuttl i livelli, def fuluri professionisti della cultura e capacity building degli atfuali operatori
cultirall per la promozione di.committerize consapevoli

+ Sostegho. ditetts # Spérimientazioni coricrete’ di progettualit. che uniscario: infiovazione. tecriologica. &
vélorizzazione del patrimonio, |

Rendicontazione delle attiviti svolte dall'ente nel periodo diriferimento

\ouie

Ro

Le attivita intraprese-nell'anno 2023, concluse o ancora in svelgimenta al- 30]1)6 sona le seguenti:

¢
+
i
M
!
A

* LA GRIPTA DISCENTE
E in corso il progetto "La cripta discente” {working fitle). i progetto si. basa. sulla realizzazione. di -un
Eompanion digitale di visita stppertato dalla teenologia’ del Machine:Learning (ML). Il Eompariich, affivabile.

attraverse: tna’ app per Uso: mobllg, propane 'un percorse: & Visita personaiizzalg per macro-categotie ‘di-
utenti, fornendo. per ogni tappa‘contenutt e suggestioni: emozienali interattive: Rispetto-alia: versione inizfale
sonio ‘state appartate delle: titeriol tdedifiche’ che réhdarannt [applicazione: aricora pill tésponsiva verso I

sensazioni degliutent di fronte all'opera; perrendere I'esperienza sempre pil personale.
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VERSO UN MUSEO DEL FUTURO. UN LABORATORIO APERTO DI RIFLESSIONE |/ Tia 7
of o

Fondazione Kaindn ha elaborato, in collaborazione con diversi professionisti di settore e cé' iQG)MItaha 7
TN M - -\.-5"'.-{1

progette "VERSO un musea del futuro. Un laboratorio aperfo di riflessione”, una iniziativa voltaa §upger_tar_-”gﬁ-:$}o

"’N.'_-—-:":.S’\G

la ridefinizione del nuolo delle Istifuzioni culturali nel prossimo decennio.
Il progetto vucle avviare una riflessione partecipala sulle possibili traiettorie e trasformazioni dei musei nel
digitale, con un focus particolare su immersivita, spazi virtuali, metaverso e ancora multiverso. Non si fratta di
una mera riflessione su come applicare le tecnologie alfinterno delle istituzioni culturali, ma di ridefinire
sir:‘ategie ed obietfivi, adottando un pensiero che assuma il digitale come una dimensiohe complementare e
. non alternativa allagire nei confronti di patrimoni, pﬁbblici, comunitafterritori. Queslo sara realizzato
aftraverso una curatela a pil vocl articolata ¢come un vero e proprio processo che chiama a raccolta
... ecosistemi differenti dellinnovazione digifale, della cultura e della societa per dare vita 2 una visione corale
di Museo del Futuro.
Il progetto & strutturato in 3 fasi:
1) Analisi: la prima fase di progetio ha come obieltivo quello di definire un primo quadro conoscitivo sui
fabbisogni dei musel relativi ai temi focus del progetto (mondi immersivi e virtuali, ecc.) e sulle condizioni
abilitanti funzionali a sirategie ed azioni pill consapevoli ed efficaci. A tale scope sono state condotte tra
settembre e otiobre 15 interviste a diretfori e direttrici dei principali musei itafiani, nonché ad esperti di
settore, da cui sono emersi punti di convergenza rispetto a possibili evoluzloni future, ma anche posizioni
molio differenti su specifiche questioni. Gli stessi intervistati hanno poi partecipato il 24 ottobre a un
workshop organizzato dalla Fondazione Kaindn con fintenzione di individuare possibili direzioni di
sperimentazione e aree di discussione. Il tavolo di lavoro, sveltosi online a porte chiuse, ha prodotto un
documgnto di sintesi. L.a prima fase, avviata nel maggio 2022, si & conclusa ad ottobre 2022,
2) Il percorso di co-progettazione: la seconda fase di progetio ha Foblettivo di definire progettualita
concrete da sostenere e avviare fra il 2023 e il 2024. Con il coinvolgimento di fre facilitatori ed esperti di
settore ha il compito di proseguire il confronto con diretiori museali, operatori del settare culturale ed esperti
di digitale al fine di continuare ad alimentare una riflessione generale ma anche di individuare, con un
approccio bottom up, driver utili all’avvio di possibili sperimentazioni.
H percorso & stato strutturato in 3 differenti momenti, due dei quali conclusi nel primo semestre del 2023:
a) Un workshop di coprogettazione che si & svolte al museo MAXX[ - Museo nazionale delle arti del XX(
secolo di Roma il 1 febbraio 2023. Sulla base di quanto emerso nella prima fase, sono stati selezionati i temi
ritenuti pilt rilevanti che hanno dato vita a 3 aree differenti di lavoro:
- Strumenti digitali e nuovi modelli di business
- Strumenti digitali per l'accessibilita
- Strumenti digitali per ricostrulre mondi, Juoghi, miliew.
Ogni tavolo ha visto la partecipazione di musei e professionisti del settore culturale & specialisti di aree
rilevanti (consulenti legali, esperti di marketing digitale, ricercatori del digitale, ecc., rappresentanti di imprese
di tecnologie applicate alla cultura). | musei hanno costituito il vero nucieo progettuale del tavelo, nonché it
contesto di lavoro possibile da cui trarre i fabbisogni e il possibile ambito di sperimentazione.
b) Un laboratorio on line che =i & svolto tra aprile @ maggio e ha proseguito il lavero dei singoli tavoli
avviato al MAXXI - Museo nazionale delie arti del XX| secolo con un focus sulla progettazione operativa delle
ldee emerse.
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Sarahnoe poi'da realizzare:
o) Uri.evento di restituzione; un momenfo,aperto agli-operator] del sefore cullurale che: g
raccontare I'intero processo e le- progettualita che si intendona avviare:La pianificazione, &:st :
iaggio & dungus sono stati gia altivationtratt e totter 18 attivita finalizzate alls sua realizazione; prev
13 tuglio 2023,

3) La:sperimentazione

sul diversi temi.,
» ‘STEAM FORHERITAGE

formazione) STEAM, prévist dal progetio STEAM FOR HERITAGE redlizzato ' odllatiorazions Jl Cerivo i
Ecgellenhza del Distretio Tecniologico délfa“(ful'tura della RegioneLazio sui temi delle-digital technologies per
la conservazione, ambienti-digitali di conservazione dei dati€ di interoperabilita delle’informazioni, tecnologie
e etodalofie applicate’ af berii culturali per ia promoziehe ¢ diffusione turistica, dccessibilits & patfimonio,
La Fandaziong ha sostenuto. Pattivaziohe del corso, che partird in autunna;. dopo: fa selezione degh

studenti.L'Universita. di Cassino: 2 Ienie ammlnlstratwo responsablle -délla. conVenzmne scientlf ca- e. degkj_ g, -

due. azuende del settore Gil studenﬂ fermiferannc Iespeﬂenza formativa con L project waork g?ilizii’tc‘:“ "su

La Fondaﬂne s!a ’dellnﬁaﬂd;ﬂ"-.gll accor.di.- con .Ia: casa :dli prpdﬂdbﬂ% cinematogiafica Quoiat € Sky’ Biﬂéf%

e A

per, confribuife alla realizzazione: del documentario “The People vs Michelangelo™, regia di Chiara Battistii,

o
con una sponsorizzazione del valore dj 20.600. Euro.. Il: documentario avrd. un: taglio sperinientale e sara /‘% (,ﬁ i
strutturaio: come uR processo alla vita dellartista, i stile *irue crime’; La solidissiiha base sclentifica serg '
gararitita dai ‘contribuli def maggiori studiost mondiali- di Michelangelo, fra cui la Profissa Acidini,: della
Fendazione Buonarrefi, it Pref. William E. Wallace, della Coliimibia University; Sarah E, Lewis; della Harvard

del’Accademia; WaldemarJanuszozak, critico d'atte; Kate: Bryan; storica. dell'arte e Kaly Hessél, storica
dell'aﬁe- In partiéalare il cbﬁt'ributo della Fbrida'z’ione'-'saré i'mpiegato t&érir'é'alizz"are; laresa i'ri 'B'D' d‘e‘lla 'étatua‘

pr9gettaznqnf¢:-del[aftomba i Gluio . e _
BLTRE ATTIVITA®

Per ampliare: 1 soggettl. istituzionall coinvelli dalle iniziative di Kainon & per aumentarns: la rilevanza el

sétfore oulturalé, Sona stati Sottoscritti { seguent accofdi:
« Paitnership: fra Fondaziorie Fitzearraldo 8 Foridazione Kairion per 1| progetto. "Artialy, Teiitort, Gulfura, | N\

3

University; 1l Prof. Antoriio’ Forcellind, restautators: del Mose; .Prof: Gecille-Hellberg; direttrice: della Galleria /Q;
Y

2

Inriovazione™ - edizione: 2023, con particolare riferitento ‘alia. partecipazione 2l tavelo' permianente’ sul
digitale;

Relaziorie: di Misslone 4l 30706/2023. ' - ' " Pag?
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FWWE TRATHDW: . o
il ; ch‘l vir;c 95&6551:)5&9 -

8 t.enuta. a..—P,a!.enng@;

La Fortlaziohs: noitie: hal #viiats scepidi; formvalizzatf sussessivaments al:30i08 per;

= Fattivazione -di una.bersa dif studio. Kalfion: Borsa di :Sfdkdie Kalhion e fi: *"Mastel’ i Tnpyaziong. &
Produ;

iFioTie Digitalé*])"ﬁl*’lﬁ émtm‘af"* | fs‘bét‘égrto &éiia:-c'reaﬁmedi ‘iigur“e»p‘rofégsibﬁan‘iﬂ graiia ﬂfgmdare- Ia

erogata dalla Fdndaaone,

~ ha gwiaty tulfe Te.attivits propedeutiche-alla realizzazions delfevento di restituzions de) progefte Vérso

un: Museo def Fatiir. Satd iy evefita duiicas af miser €.al 070 futard sul digitale: orazié alls Ty

tecndlogie ol sl svolgers it 19 Luglie 2023 ¢ sa¥ vn pomerigeio’ df confronfo el corsa del quale:i
rappresentantl di afcune delle: pily: importanti sttazian] -museall nazlonall, esperi & stiddiast del digitales & >
profesgignisti-del rohas: il Ziohe présenterannd sléime buohie piatiche & i confrantesdting jn ah
appuntafiente apero i pubblico; ;

- haraWnatq e atfmta propedeutlche f nahz:ate,alla_ fealizzazione del pfngetﬁq “CULTURA 203310 futurq-

mincipau faﬁori i gamibiérientp ﬂel settoresdelia’ c%ultura it pmssimn dqcen_ '—;.,ﬁi_. ﬁrrg,anﬁhg .dl determlnare z
quall pessono essere gil spazi d'intervento:peri dedisori politici & git operator aeftorizii. Sonn stali contattatiT
professionistf.che faranno: parte del gruppa di ssperti coiivolto nelta:ficeca: &' che: henig: dafo: per’ questo.
disponibilits, 1 réTativi Sofitratt-Saraniie. formalizzal ent lugilo:2025: %

~ & stata invitata. dal Mirses Naziorals df &g Digitale. & od Miet ~ Dighal Cuitdrs Genter of Milains & g
‘partecipare alid manifestazione: Thie: New Atlag of Digital Art — Arg humans still Necessary?,. meeting:
intefniazionale anfiuale son] centri epropei di<Afte, Cuifura-e Tecnologia; ehe st &:svolto a Milanoll 22 ¢ 1123 L
‘glugno: In: questa dbcasishe I3 Fandazione: Kalhdh b Sostanilte 14 Fealizzaziig el Tedtic: MEgistas:
delraitists digitale Addie Wagerinessit o

noltre, Ja Fondazions Kalrisn, ifi.oereniza con'la finallta di “operaie g favore-del yolontariato: & & difesa df
dolora ghe vivond, lina ondizione di fraailits & che repsssitany di- solidarietd, rabilitazione, as&stenza* ha-
‘awviato contatli con{ Assoetazione: Serofa Regina Associazions def Genttori & degli Amic
‘Regina:Marghefita, Ugo Foscol6- Glan GldEomo Badini di Rems: per’la Gopertura | 'maie delle spese d1=.
‘reafizzazions: dellclfava edidions del’ “Grends Goncerte armuales delie: Studle & md?mzw ‘musicale: del
Municipio 1"

emarit

Préfili economico finanziar della nastione
If Patfificnis delld Fondaziehe & aftuabnente costitglfo dslle somme & beni cotiferh 4 fifolo di fiberaifd dal
Fondatore, 1l Patiimonio Netto della Fondazione:ai 30/06/2023 & pari a 729,193 Euro.

Relazione dt Missione'al.30/0672023 - Pag8



EONPATIONE KATHON Piazza, 41 ;5 Andren dd1la valle 5
BodiFinsi peagosioses.  menw T

La gesticme del pnmor semestre dellanno, 2023 & stata d'arél’teﬁiié’té' d’a’ ':-;cstl fj'é"ri "ﬁ:'

.,stessa...

Programmazione futura

;Qae'stelé 'm.'acrd azjontin canﬁrar‘e p"er'lé E‘;‘ecdnda' p’aﬁe—de'l 202-‘3—*

hel corso dell'evento finale del progetko VERSO un tuseo: del futuro,

~TO BE.-CONVERSAZIONI SUL FUTURO DIGITALE DELLA CULTURA - programma di-6’incontri fra-.; I
museo, un rappresentate-delle ICC o rele di aziends creative, uh professionista esperta del mondo deHa\ ‘
guitura, In collaborazidng con Associaziane Civita efo PTS CLAS )

v %\5\
ot e, Tenle

Dopss Jo

K

"
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Fowoagtoe o plwsaadsoedies dedds varte e yerball op,
FONBAZIONE KAINON
Sede i ROMA = PIAZZA SANT'ANDREA DELLA VALLE, B ' &
Fondo di Dofazione Euro. 560.000,00

Codics Fiscals 08468510589

Tseriziovie al Registto personia giuridiche ai sensi del DLP.R. 10/2/2000, n: 861 fn data
17/03121 . 1454/2021
Bitancio Infermedia al 30/06/2023

STATQ PATRINGNIALE

3010672023

3N212022

I Immﬁ:lzzzazmm immafe}‘(a’ll

1) Speseisisdifica'stabit- 2168

Totale. 91469,

I Tmpbilizzaziont materiali:

|
b

otaleiminobilizz
©) ATTIVO' cmcomm
ERimanenzer
i:Crediti

£) Vbrsoralei: InE 7.51T
-~ esigibili eiifro g 2415 7.8%1
Toale: 2115 1L
TIEAvir finahidivie ion inprobilizzate

2) At oI A80:000 464006
Totale: " 482,115 71 511
IP-Disponitilita liguide

1) Dopositi bancari e postalt 296.75F 136:242

_— 206057 634
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Bilancib Inlarmedio al 30/06/2025
sononson pnn Demedio Bl 30062023 e B.Andrés della Valle §
ol s, BE468520583 Bafoa:

STATO PATRIMONIALE,
PASSIVO 30/06/2023
" A) Patrimonionetto . -

T Patrimonio libero

129:.193
1) Risultato gestionale esercizio in.corse: ~144.995
2)'Bisultato gestiofiate esércizi picocdeiitt 274,188

Ji-Fonds di-detazione dellente: 560.000 500.000

TPatrimonio- vincolato 100,000 100.000-

1) Fondi vincolail destinati da ferzi 100,000 100,000

——, 3

) Tralf: di fine rapp: lav. sub,
DyDebii
5) Debiti“verso foinitofi
- giitro es.
§) Debif tifbutari
- eniro s,
7) Debiiti vs. ist: di'prev.e di sicur, stc:

= entro es;

Pag. 2



_‘Bliamclo ihiermedio:a) 3062073
KRN, :

SLaEE Al B Aiires dells Yalle & Eibms ey CpAr <% S i Y

csn mine, yeacosioses

CONTO ECONOMICO
Sldei20%

1.1y Acquisti: L.056 418

12) Bervtad 77404, 158.404
‘1.3) Godinserito besii ‘diterz. ) 11582

1.4y Personale: 55525

1Sy Avmortaimenti. 3578

1.6} Onert-diversidi gestione: 7431 98,140

1) Ofieri fibiatizdatl  pafrinignali. ‘ g A0

41 Sy rapigort bancari 0 180

N e e

) Qnei df supporto-generale; 9 ek

oner] o ks

P A S st gt
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FORDRZTONE KAINOW e PiaEeA AL 5 Apdren dE11E VElle £ tiyre vessa i FHNDAZIONEKRING
o Fiod: " 9b4suinssis o ' Fie

FONDAZIONE KAINON

Nota Infegratiya al bilancio intefmedio
al 30/06/2023

96468510589

500.000.00 iv. .

Gllimporti piesenti sono.espressiin EUrd.

Nota Integrativa al bilancio intermedio.al 30/08/2023 ' ' Pag.



FONTIRETONEL FRIHON, B Previn Ui & Andrss ME1NE VAIXE & s vtk E@

Nota. Integrativa al bilancio intermedio. al 30/06/2023
INFORMAZIONFGENERALL BEL;:E:NTE

_ c:ﬁolcgrca gon paniqa[are attenznprre Al digﬂata au'mformaﬂga (-
i il » el volontariato, della fiianfropta e delka beneficenza.

L nte fa: sede legale a Roma-m Biaizza SantAndrea delid Valle .6

' GONTENUTB-E-FﬁRMABEL EIL-Anczlu

) ‘:__d| Stato. Pa’mmom‘ale & sl‘ato predlsposto sullia base df-quanio tiehlesto dagh arlt 2474 e 2424 bis.
dEJ COdIGeCIVﬂe
Lo schefng-of Rendiconts Gesfionals & state pradisposto a sezionl contrapposte, appdrtunamenta adattate
‘allz specificit i FONDAZIONE KKINGN: , al-fine ¢ dare una esauriente_rappresentazione delle attivita
svolté dallOrfanizzazione e dei tisultat. r‘aggiuntt
La presgnte Notd Infegratiya ¢ staty predispostd sulla’ base df quanto rchiesto daliar 2457 del- Codice
‘Civiles, e fomnisee: tutfe: fe: informaxzioni, anche se non specificatamente previste dar disposizinl ol tegde,
Titefiite niicessane A dare Lifa fappresentazions Veritieta &' correttd def. fatt sttaduft nellsssrcizia,
ko Stata Patrimoniale, ji Rehdispits Gestionale € la Nata Infegrativar sono espressi in Eire come previsto
dalfan. 2428, comma-B; del Codice Civile:
‘La Relazione di-missiene costifiisee it documento in sul sont' staté esposte & ommentate |e aifivitd suolte
‘nelfesercizio offrechi & prospettive sooiali. Essa halla fumjone 4 ntegra,re gli:altr-documenti ]
garantire: un’adeguata rendicontaziona sull'operato delfente & sul risultali -ottenuti, con tina: pmspettlva
centrata Sul persagii mEnlo delig’i mjssmne lstlfuzhnalé
La Relazione.di missione rispetto;artre ambii principali:
k) missione-e identitd delfente;

K affivits istituzionali,-volte al perseguimento diretto, della. missione;
» atthita; “strumentall '..nspetm 8l peiseguimentc delia iiissicne istitiwicnale (ativits di ractslta fohdj

1k hilaricio: mtermedm Al 301!351232& di oui ta presenie: note: integrativa vostitulsce pars integi: nte;
corrisponde alferfistiltanze deffe scritture contablll.

‘Nelia valitazions €76 vosi & bilanclo Suno Stati bservati T cliter] di ‘yellitazione definit dalfsit, 2426-del
Codice Ofille.:

Nelia redaziene del bilancio sié provveduto a;

. valutare le-singolé vodi secanido prudenza ed in previsione di una normals continuita azuendalef,

;,J_“m| 5 _KA]NBNWAM

Nofalntegratival Bilancio intermedio & 30082023 T~ Page
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e | plaess ey 6apares deVak YAlle s wgbre’weitald BONDAZIONEK)
T dod Fidc. ssussmu’s’sa T A ) i

» iﬁdiuﬂéré'i S‘O‘ii ri"s‘uEiaii"ge‘sﬂbnaii"effétﬁvarnenfe 'reaﬂi'zzatl nel.corse: deu‘esercizio;

d@ll’ess%r.ﬁi,aﬁ.‘,
* considerare disfintamente;, i finf della refativa valutazione, .gli elementi eferogenel incliisi. fefe |
varfe:vaci del bilaricio;
o naitensieciutatii orteri i valutazions adoltatiispetio 2l precedente esercizlo;
. segriare e variazion!, nel criteri o valutezions o rappreseritazione che influiscons 84
significativits.delia comparazione;
. iserivere tra le:immobilizzazioni glf elementi patiimoniali destinati ad éssere’utilizzati durevalmente;
. richiamare: specificatamente-le. voci' dell'Attiva & del Passivo: apparterient! .a pili 'vocl dello Statd:
patrimohiale.
Nel seguito, per ig veci pit significative; vengono espostii criteri di valutazione e principi contabili adottati.

g
Immobiitzzazioni immateriali e

Le immobi!i'zzazioni’fmmatéﬁa![ sona'iscrifte alcosto. di'acquisto"adi prodi.lziéne in’t’erna ihéluéitﬁtﬂ 'gli gjr'lé'ri K

-pOSSiblllla dl uhhzzazlone del ben_e.
'i’n parti'calare 1 dintiti di bre'\'fett‘d indijstﬁal‘e' ed 1 diritti df utilizzazidrie’ delle 'Op'ere' "d"iﬁgégrj‘,c}' sofio ammh)
IICenza:

I'¢ jimmiebilizzaziani il ciii valors al 30/06/2023: 15l durevolments: inferiote al residio costa da:arﬁmgfﬁi.zfate — ‘
s6no Tscritte 3 tale minor valors; questo non & mantenuto se nei successivi esercizi vengono mene le: ragioni 3

della. retiifica effettuata: “ A—%
iscrizlofie & i valorizzazione delle puste inserite nella categorig delle inimeblilzzazion! immateriall & stata /% { jl
‘operata con il consenso del Collegio dei teviseri, overcidisia previsto dal Codice Givile.
Iminiobilizzazioni tateriali ' ? L% .:
e immibilizzazloni:materiali sona Iscritte al costo i acquisto o di produzicne al netfo dei refaivi fondi di rg 0
atimoTtamento, inclusi-tulli | costi e gli oneri-acessson di direfta impltazione, dellVA (che per effétto dalla J 02
riatara & tellativiy syolta dallénte, risulfa essere un costo- indetraiblie), del. costl indirefil inerenti 1a- /¥

produzione interna; norché deglt oneri relativi al firanziamento della fabbricazione interna- sostenuti neél

pefiodo di fabbricaziohe & fing al rhomento nel giiale bene pud essére utilizzgto, .
licosto &rivalutato in appiicaziorie di legai di rivalutaziofie monetaria‘ed; in ogni caso, non eccede:il valore di %/

mercatg:-
I tosto delle imobilizzazoni la.¢ul lizzazidne & limitats nel tempo & sistematicaments: amrmiertizzato in
ogni esercizio siilla base di aliquste egonomice-fecniche determinate in relazione alla resitiua possibilith: di %

utitizzazione >
Nel 625G 16 innighilizzazion! deriving da confribilll in natura (fasaly lestamentari. denazioni ece:) Ja foro |
tilevazioreavviene al valore di mercato determinato con stime peritali (o af valors catastale).

N

Tota Integrativa & blancia intermedio al 30/06/2023 ' T Paga
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cenfannate da‘ile TesltA aziehdEl e ndntté del 50% i gasn c,'ﬁ acqulsizrajﬁ‘i ne;l‘
:ra;spresentamfe dell'efettiver deperimerito:
Mebili e.macehing erdibarie d'hfficio:12%

~ ‘Macehine d'ufficio efefiromeccaniche.ed eletiiiche 20%
Le immbbilizZaizioni i 60i valore: dlla data.di ghiustivd dellesen
ehito i aimbiizzate sono Iscritte a talemiror vajore:
Iminobifizzazioni finanziarie
Leitinobilizzazioni firanziarie songd-issritte =l cr:‘sia‘ di ‘acqui'sta mmprensivazé[egjii onerl.accessor,
Le: parfecipazioni-in.imprese contrellate & ot i

gizio HisUIi-durevolivehtd Triferiore al residuo

del patinciiio et istitants: daifultime bllanclc aplﬁrt;rvatn daile |mprese-_paﬂeclpafe, dl,etrath._ _mﬂendi &
-opersfe le reftifiche fichieste dail pringipt. di redazione-del bifancie. consolidate, nonché quelle necessarie per
il Aspetto:del prihcipi indicati negli articoli 2423 & 2423 bis cie..

ga!qr@e,fnfarlgze-a.l_ c.ggiqg! acquisizione rstes.’ws
1 credili fecrifti tra, & immobilizzazioni- inanziafd s6Ro espestial valdre df presuntd réalizzo, Daifd Valoia 8-

indiretti frierent: aﬁia. Ptﬁdh?idtfe {i‘rif@.rgaas; ad 1 -p.res,um‘rﬁbﬂe valore di realizze: des.,@.m‘iﬁﬂe- dallandamento del
mercalo, e-pit: precisamente:

L3 i-prodadtt in-copso di lavorazidie Sono. iscnifilin bass: alle-spese Sosténutenellesereizio]

» L Iavof] Ii corss sU:grdIinazione shing 1sertt-sulla hase dai uemspefmn cotitratfuali-ratyrati,

1 credi - delaHivo -cifcblainité; sorio 18oritl al Valore dif presimtar’ realizze. Detto: valere & stato determinafe
réttificande ii valoré nominale del creditf esistenti in modo da fenere conto af futi rschii di mancata realizzn:
Le attiit per Imposte-anficipate conngsse alle. differsize teporaties dsducbili ed alle pefdits fsoal, it
aderénza.al pirificipio geneiale defia ridenza, gong state Hievate speltivamente It presenzad] ragiorievole
certezz dell'esisteriza; megli esercizi-in o' ls stesse si riverseranna; di un reddito imponibile nom inferiore:
al'ammontare: delle differenze ke si° andrenno ad anndflare, & df Imgonibii fiscall fitud ¢k potranie

1 nsultatl gestman negaﬁvi rigortabili _emtru il periodo -nel--quaie I stessé sono dedacibill,

Parfecrpaziom ,
Tale:vocaaccoglle.le azioni acuisite dallehte:che. &l & ritehito SppoThing classificars tra TePartecihazoni”
dellattiva. Sircoldnte, in. lafite: desfiiate alla. vendita). |t valors® di Jall szioni & stiinate sulla. base -della

Nota Inteqrativa al blangic Tiermedio a1 S0/06/2023. | | Pag:4.
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Ecmmz:mtz FATREN L. FuawseQl Spahdied a811F vallé §. “Likre fdknald E@NDA ls);
- & rs.a.: sﬂsasmsas B T

valutazione effeftuata: da.un perito-indlperidenté (cosi come previsto dalla Ra.c.cﬂin‘ahda
g3l CRNDC - Commissione: Non Profit),

Attriitoli |

Talie: voce aceoglie 1 titofi in -cuf soric invesiiti 1 fondi-dell'gnte, in; attesa’ g} loro utilizzo. i f 5
vamts 4l minore ta 1 costo dacduisto, determinato: con i mefode FIFQ e il valore desum
dallandarrients del mercato, deferminato utilizzands fa media-aritmetica def prezzi. di. mercaté dell‘ul,-
‘mesel

maturata m& fion ancora quuidata iscrittf tra | ratei attl\rl
imposta. sostitutiva. sui titoli & determinata sulla base’ delia doclimentaziong bancaiia atta defirire, -
lincrementoldecremento palfimaniale reglstrafosi nel” periads; fermo restande che [a banca: assolve af suoi
‘adempimenti-di sostiiuto-di imposta con riferimento all'anno solare.

‘Disponibilita liquide

Le disponibilith liguide sone esposte al loro valore nominale.

‘Ratei . erisconti.

'sustenut[ entro Ia chiusura dell'eaercmo ma dl competenza dl esercizi successivi, oy
Sono: isciitte pertanto escliisfivamente le quote di costi € di ricavi; comunl :a.dug o pil. eserc{ J l ,
qLIali Viaria it funzume del tempo J\ i

state rlspettate appartando se ficortesse il caso, le necessarié. rettlfche di. valorg;. tengrido conto‘altvs,
dél'elemeritt temporale driche d.all',.eventuale_.recup_erabllita

i atel attivi, assimilabili ai credili di esercizio, sone stati valutati-al valere presumibile dl réalizzo, opefands,
nel caso i cuii tale valore fossé Fisiiltaty inferiore al valors .contablle, ing Svalitazioris: nel rendiconto.
gestionate, |

[ratei passivi, assimilabili ai debiti, sono stati valutafi af valore nominale..

Per i tiscontt attii & stata Gperata la Valutazions del faturo: bereficid gconemico coffelato. af” costi diffetiti,
operafida; el caso tale'beneficio fosse risultata inferiore alla quola riscontata; una retifica.di valore.
Foridi per rischied oneri

[ foridi per tischi ed onerfi sono stati accantonaf in misura: da coprire adeguatamente’le perdife ed i-debiti
determinabili in..quante: a natura. e ceftezza o probabilitd deflévents, rha non definiti in Tappeita:
all'armoritare ¢ alla data diinsorgenza.

Gl stanziament! tifletfono-1a migliore stima possibilestilla base degllelementi che sono a dispoesizione.

Il fondo.-per imposte différite. &' slato calcblato: sulle differenze témporariee tassabill, applicando I'dliquots
dimposta che s ritierfe Sara in. vigers 2l momento in cul fall differenze femporanee geriererapno .:t;liall'e_
vaﬁéﬁbqf inf ‘aurhenio, ed apportando, inaltre, T:necessart. aggiustamenti In caso: di vafiaziohe di. aliquote:
rispetio a quielle calcolate rieglf esercizi piecedentl.

TFR

Nota integraliva al bllancio intermedio al 30/0672028 Pags
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phiuauna de! bifanclu{ dedotté 1<) antlclpaamni corﬁsposte
Debitk
i deblh &ohié mdmaﬁ tria J& passivitain base allara Valore nofmiials: .

pront e da I chiusura dellesergizio; con imputaziens nekrendiconto gestionale.del refativi ufiit & perdite
‘sU cambt.

‘L'utile rietto &-sldto’accantonald i una
iri; caso di rduzion! durevoli di w | gambio;
Hfihanziatie;. tlevate al :coste: In ‘valuta S0nb. uscntte a{ mthr \?a!are tid il tasso di Gﬁl"ﬂblo ar momento
dellacquisto® quelie alla data dl hilisura dellssereizia,
Impégin, garange & rischi.

‘Soneespostial loro valors santrativale in eaelee dllo Stalo Pafimenisle.

gyl B provent
Soni esposf:sesondo il prifeiplo: defla prydenza e deffa competenza economica:

INFORMAZIONESULED STATO PATRIMONIALE

£lupte assoeciative-anicora da versdie

* L'ammontare-del crediti: vantati versn i soci pef k:guoté:assnciative ancord da'Vereare alla:data di chiisird
dell'esertizio & pan-ad€g (E 0'igl precedents eSergiZio).

'.it-a'ﬁéﬁrva-ﬁﬁn di‘s'mbii'ib'ﬂez

D S e N U LT

[m@hljxmwi immateriaii
ymobillzzazfon iminaterialt sono paria € 17,8871, (€.21.469 nel precedente esercizic).
La composizmne &y Fmeviment] delle sibgole vool:soha ¢bsT lappresentati:

21460 21459]
21469 #1450

'Vﬁﬁaziuiﬂ nbjt‘aserdﬂn'_ o
. T;‘sv'a\lt:nra di; ﬂne eseftizls

e L rreet] 17801
ffivaw;-e-mmranclb_ L  wse| st

Lavoce"Altre immobilizZzazZiontimmaterali* & pard a€ i

Comiposizionme del costf dl sviluppor
x

Non & sono costidi sviluppg

Nota Infegrativa al bilanclo infermedio al 30/06/2028 ' Fdg.6
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‘Coniplosiziorie degh 6rel plurientialfy

Now el sone -onetf pluriennali

Imiobilizzazioni hsaterial

Ls Imipabilizzzisni matstiali sono pari a:€.0 (€0 riel precedente esercizio)-

La voce “Altri bent" &pari a €0

Operazivhi di locazionis firanzigrs.

Non'el sone operazioni di focazlone finanziajia:

—“D
Impickilizzazioni finanziarie - Partecipaziont S
Le partecipazioni coniprese. rielle immobilizzazioni finanziarie sono parl a € 0 (€ [ nel precedente esercizia).
immobilizzazioni finanziarie - Crediti

¢ credifi compresinelle immobilizzazioni finanziarie sofo pana € 0.(€0 nél precedente ‘esercizio).

Iitimiobilizzazioni finanziarie - Altri tifoli

Attivo circolante - Rimanenze
L& rimanenze. comprese nellaftivo circolante sono pari a€0 (€ 0 hel precedénts gsercizio).

Aftivo Cifcolants ~Craditi

| crediti Shmpresi nellativo Slrdolante:sono pari a € 2,116:(87.51{ nel prevedente esercizio):
Attivo tircolante- Attivita finanziarie.

L& attivitd fnanzfarie ‘compiese nellattivo circolante: seno- pari-a € 482.115: (€ 471,511 nel -precedente

esercizio).

Erizi rellesercleig Bréizioy
[ Altri dliell non immobilizati 484.000] 16,000 . 480000

Costienons frmatlzzarion 4o4.000 060 P .
&

Elérico délis paftecipazioni incimprese tantrollate s collegate. 34—_/

Non sono presenti paftecipazioni in ifriprese vontraliate & collegate:

Attiva: circolante.- Disponiibilits Hojuide

L6 Uisponibits fiyides somprese neffalfivo.circolante sono pari a € 206.767 {€ 436.242 nel precedente

esercizio): |

L-a composizione ed i meliment delle’singsié voci sarib-cas rappresentai :

oTa IMegratvadl blandio Intermedio al 3010812023 Pagy
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TR B, SeteeieeEs | Remal T

4399445
138,445 |

| Tniale J:llsponibll‘té hqmde

'Ra’tef:e-'risnéaﬁ ai:ﬁw : i

Gneﬁ ﬁﬁahziam mﬁutg
Noi-érsong. onen finanZisif irnputati 2vEg: dé;l!e Sate, Patnrnonlaﬂe,,
Ptrionic Nt

193 (€ 874.188:rigl pretedents

W patiifonic et ssistente. alla chiustra delfesercizo & parl & €
‘eseréizin):: ,
el prospetio rportato o seguifo:vine evidihziate: I mibvirientazioha subita dusite tessrcizo dalie sihgole
‘poste o Goiponigons il Patimonto Netto.

- Patnmonln libe

1 Risuifafo gesﬂcmalwell esurcizh i
{ini corst

2J B,lsultala gésﬂona!e da eseraizl
ﬁ

BI85
HEE

Forido df tlotazione: delPente., :
;,Ammnnta ai BO/B/R023 A8 € 500:000, TAlE: Torido & IStritt alf valorg ‘pamiridle ‘& rappresenta’ guanto:
g o igastifizziohe:.

H fﬂ‘ndl permanentemente vineolati, allo stato:atfuale; sono i seguenis

A et

Fondl vincelati per dedlsidne degii drgani istiluZot

Patrimonlo vincofato, i
E] composta da'fonidi vinsufatl per scille vperate darterst donalor o dagiforpan istifuzionall; Al 30/08/2025
tale fonup, Jscritio:a] valore nominale, ammorita ad €150.000 ed accaglie il valore:del foridi Viricolati; diventt
}ah.s1a p,e;' v,omga gsp]‘esaa datt emgaiﬂczré ché pét volonta dagll orgam dehberaim dell'ente.

Fondi vincolali da teizi perdedisione degil orgalil Btthaxonielt

‘NGt Inlegrativa al bilangio Infermedio @l 300622023 "~ Pagh




FORDAITGNE RELNON. _ PijmFe. ¢f FLanGiea dglla vElle 6

Coﬂ Piye. sﬂsqsmsag T Rowd

) I'-Pat'r‘i]j"m"nib—'liber'ﬁ'; . 128.48%
: :) Risuftato gefsthhale-ﬂal,esemtzlo 144005 0 ol 144905 |
N°corsa . _ " o ] R

420.903

2) Riguitaig gestionala da eseroiz 274188 0 o 74428 .
precedinti o - ’ T

|n - Fonde di doiazicss detrerts soeo00f . 0| of 500.000
" 100,000

o] . ‘oo

"t - Palgimionid Vincetatd I qppooo| . o 0

1) Fondi vincolsto.destnalida terzl | iooooo| o

Fﬁ""'ﬂi‘- pe‘r ris‘c—hi"edioneﬁ?

ru%na,nda alra-seZJOng_:"Elsgajlté antncipa_tge dlfferjt_.’a_"_.

TFR

Ii trattamento di fine rapporta di lavoro subordinato & Iserifta ira'le: passivitd per corplessivi €4.231 (€5.970

riel precedente. esercizio).

La compaosizions ed i movimenti délle’singale voei:sonc ods] rappresentati;

valore di inizia aserclzlu
Var‘ B
Altre vanazlonl . Ll

il nell eaerclzm

Tnlale‘ganazbnl, L R 1

Valore di firie esercizlo Sl aesi]

Dehiti
| debiti:sono iscrithi nelie-passivitd per complessivi € 60.548 (€ 48.803 ne/ precedente esercizio).
La coraposizienie.defle sigole-vosi &cosl rappresentata;

Debiff vérso fornilori AT , es28] . 40999

“Nota Integrativa al bilancio intermedio-al 30/06/2023 “Pagd




ippmiilatoNs waTRbR.
Hod. Fitic.. BeitisiohEs T R

o gt ntne vl e s yesau BENDAZION]

_ mi8l
3456

Debitivarse st i prswﬁalaza &
ympeita sol:iale

. B
11746

LTIy 8528

,p&iﬁﬁmﬁmaﬁ" . stee{ . a3| . 43

;slwrezzasﬁcuala: ARV | .
{aiideni 1 1188
|voredonis | 4bagy

2] N I I

§
i
i

Diabiff verso, fomitori ] _ 45299
-| Delbil tibularf | au8]
| Debif vars tmm bicifdanza o dl '

[P

Frotae dobi

Debiti - Ripattizions per aréd géograticn.
Qi 6 seguito virgang Hparat tdatireldlivi alls sodedivisionis del debifl pet-areageografica:

i st hiciat e

'A‘ma geografica:
Deb{[l Varsy fq_ n ?pu'
Tebitl lﬁEUlﬁﬂ

Debiivarsa sl d pre\éﬂenaaw asndl
Sicirerzd soddale

Aidebi , 12485
Tiebitt . 60548 |

& e g

e

Ratei e risconti passivi

“Nota nfegrafiva al blancio infsrmedio al 30/06/2028 T Pago




FONDRETONE KATHON Piazea A{ §.2idten dedld Valle s, | Tibkel ve;;bsw E@NDAZ,{@F\;L
T Codirise, gedeatigses | momal T S

Tolale fatel & risconti passivi

-Carnposizione dei ratei passivi:

Allr| Ratei Passigl ' B Bl

Garanzie; impegnie rischi

Alla data di chiusura dellesercizio, non .ci sono.in essere garanzie.

TNEFORMAZIONI SUL RENDICONTO GESTIONALE:
Il Rendiconto Gestionale jnforma-sulle modalit: cor ié qlali e risorse sono stte acquisite ed impie é;tbﬁe?
periodo, con riferimento alle differenti"aree gestionali” di seguito evidenziate; f
Ofieri, proventi e ricavi da attivita tipiche
Gli onerj, proventi & ricavi In oggetfo. iguardano Fatfivita tipica o di istituto; si fratta-dell‘attivita isfits
svoita dallente seguendo.]e lndicazioni previste dallo staftito,
Oner da-athivitd tipiche:
Gli enerl. da.aitivita fipiche. sona iscrittitra gli oreri del rendiconts gestionale pei complessivi €-144.985 &
343.057 viel piecedentd esercizio).

i merifo. alia fore composizione si forniscono le seguenti informazioni:
s ‘supporio a-progetti finanziaff dalla Fondazione
. furizionamento.delia Fondazione stessa: che includono.costi del pérsenale: per 55:528 eliro

Proventi eiricavi da attvita fipiche
I proventi-e:ricavi da attivit tipiche son. iscritti fra gli ‘oneri del réndiconta gestionale per. ¢o’_‘:,j"1pié_§$iyi €0(€
500, UDD fiel precederite esercizio) & provengang dd contributi del Fondatore.

W) c)‘:)b«lﬂ QAL"

] i di racicoltd fondi e proventi da raccolta fondi
Tali: gneri & proventi sl viferiscono’ ad attivitd svolte -dalfazienda nel tentafivo di otfenere contributi ed. i
elargizioni in g_;ado- di gatantire 1o dispohibilitd di risorse. finarizizile pei realizzdre: attivitd funzionall & ;
stiimentall al perseguimerito del ff isituzional
Onéri profiozionali & di faceoltafongi.

Gii onefi profiozionali € di raceolta fordi'sano Iscrittl tra gli oneri del yendiconto gestionale per complessivi €

0 (€ 0 nel precedente esercizio). $
Proventi da raccolta fondi

|-proventi raccelta fondi sono: iscrittt tra gli oneri del fendicoiite gestionale per complessivi €.0 (€ 0 el

précedente eseroizio). | |

Nota Infegrativa = bilancio Ineriedio al 30/06/2023. "" Pag 11
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Nel]!aserczlo rior'si sono avuli-oneri per attivity acaesabrie.
iGli onen da. att\ata accessﬁrje song Isciititra gl snert dei rendicsinto gestionale: per complessivi € B (€.0 nel

orl & qu_v;enb rlgua.rdantl Valtiith.ci tgestione pafrifofialé: & fivanziafia stidiientale Allatita di

istituto.
D finaiiziari é-pagrimorialy

@ onerf finandlay e patimoniall sono isoritt ra:gli GRET dal YIS Gestiolala et complessivi 0 (€ -
180.nel precedents essteiis}, "
ProVianti fitianziati & pattimoniali

| provenil finanzfail e patrimoniall sona iscritt:tra.gli:oneil del rendicorith géstiohale per.compledsiiie B(E0
nel précadente: ésefeizio]. '

OneiTé ploventistraordinari

St fratta o otien & provent riglardant & attita stra ardmarja stremnentali 2l sttvita f istifots..

Opéri straordinark

Gl onert straordinarl sone scrith (i gli Sher dl rendiconts gestiafiales pet complessivi € 0 {€ 0 nel
’pmﬂedente eseriﬂzio) o S S '

| provent: sfraardman sonp fsciittl tFa gli ‘6iek: def rendicintol gestionale per: comprgssﬁ: ED (€0 pel
precedente esercizio),

Onerie proventi di suppore generalg
Gji BRerT; dl supborw generale sono Isciiit tea gif orerf del rendiconto. yestionale per-complessivi € 0.(€ 7.731

?;cﬂhfﬂizi@ftiﬁ-blg“?nm!&d.l base sh..efns defsr..mm,_anq-il dwe.ni_fﬁ
Ripartiziofie téi gost) gomuni

Nellfssereizio. non '¢f sono 'stati costi comunii’ da-dovere riparfire fra le varie-ared gestionali haividuate nel
rendiconto gesilonale:

‘Revisione dél toifi ¢ sérvizi Bl dssistenza

Per quarto- riguarda la revisioné del contl sieiNgsercizio o sorio: stali- sostenufl costl. Por § servid di
asgstenza gitidica, amministrativa, contatiie ¢ fscale prestatida persone fisiche o glaridiche si rimanda-a)
paragrafoservizi ticevudi-a fitolo:grafuite”,

o Tegatva o biango ntermedio 3 3010622023 ] Pag iz
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Persériale.cor |-
contratia-a tempo | © T -
Indeterminato-
| Quadr

Tolglecon .
| conlratto-a tempo
indétefmimato

Personalgcor | -
contatto & lempo
delerminiato’
impiegati
Totate cor _ |
confralto a tempo 1 0, 1]
deletmindto

Aliro personiale; | _ T

Lavoro volontario
Le aftivit della Fondazione sono svélte-eseliishiamente dalla risorsa dipéridente. e dal Sedreti
ai quall si‘affiarica tiel 2023 anche una tisorsa-come membro del Think Tank, sciotto nel corso

Servizi ricevuti a titolo gratuito:
Nell'esercizio la Fondazione ha ricevuto.stipporto nelle attivit amiinistrative € legall da parte del parsoriale.

de) geuppo. Effort Cube. /f}) >
5
3 2

Gompensi.agli organi sociall
Lo statute non prevede la corespensione di compensi ad amminisiratori e siidéci,

0
Rimhorsi spese ad aimintstratori | /?3 (‘;Q
Qiif i ‘'séguito véngona: riportate & informazioni riguardant il dettaglio, def rimborst spese: riconosciufl aghl o
amministratori per atfivitd e furizioni'svolte per-confo dellente con findicazione della natura di tali spesere gl

amministratori rimborsati:
Nel corso dellesercizo sonio stali rimborsafi € 857 per spese sostenuts per conto delia Fondazione.

lva Indefraibile
Viene di seguito riportats l'ammontare dell'iva [ndetraibile del pririo setestte 2023; € 9878,

Contratti stpulati con la pubblica amministrazions

Nell&seisizlo-2023 hon sono stati stipulatvoft fa pubhlica amrinistrazione: -

Tota Integrativa,al blancio misrmedio =l 30/06/2025 | — Pag.13
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‘Sovvernziaht; danazlant, 4t 4riberai, efogszient i beni od
La Fondaziarie hia, effettiats al/30/06 14 Yohazians di edrd 5:000 € per

latésiong alptogeﬁn “itlab, Tetritor, Culfura; Innovazions® - edizione 2023, con paﬂ:onlara rlfenmenfo alla

parfedipazions al tavolepermanente sul digitale.

Progeth
' Dal plinto.di vistaprogetiiiale Ja Fengsaziohie iy dvviate ] seauent progetii;

- VERS 5 UN“MUSED DEE FUTURO. UN LABORATORIO APERTG-DI RIFLESSIONE: Inizlativa. volts

ippoitate 1o ridefiiiziohe del fislo:detle istituzioniculflirall nel pressimo decennis; 1Tprogefto viole avviare
uha Tiflessiore ‘partesipate: sulle possibili fraietforie o trasfermaziani dei musel el digitale, con' ur fogus
‘particolaresu immersivitd; spazl Virldll, mtaveiso & andoramiliversd:

it pragetfo; che'd stata avviato pel 2025, ha previstonel 2033 fawio della Sesonda Tase oivsid del peroarst
di‘eo-progettazione: realizzate dalla‘Fond"azioﬁe:ln Solabiorazions conaloui corsuientt ed-espertid] settare
-difarg Haziohals. Quests: fase fia, lobiettiv
2023 gl 2024, E stata stvfturata’in 3 mnmenw

&) Un wierkistiop di’ cnprogeﬁafz"ene che sl & svolte af mugen MAXXI = Museo. nazionale delle-arti def' XX
-dl'Romail 1 febbralo 2023, Sulla base di.quanfo.en

ntenuh pit rilvant che fantc dato:vitd a Siares differenti i Jeivoro:

- Sttumentidigiall e nuovimodsill di busiess:

« Strufment digital g icostruir-ond, Woght: ey

Ogni tavelo T visto: fa partecipaziane of Hiusel & professiontsl del settore cultirals & specialistt di ares

Tievanti: (¢anstilenti iegall; ;asprem di marketing digitale. ficercateri def digitale, ecc;, rappresentantidi imprese:
i feenvlegiesapplicate:alla cultura). I musef hanno vostifulto l:vero pclea progettlale dettavdle; norichd 1

conitestordi favoro.possibile da.cif taité [ fabbisogni & 1 posiibile arfibito'di sperfimentazions.

by Ui Taborztorio on line che: ha:prosegulic il lavoro: dei:sihgoll tavoll svyists a1 MAXX| - Mysed nzzionale

dele arfi:del J0(L sekold £on 1A focusSiila progetasions opsrativa delis idee erierse;

o) Un evento di resfituzione, ancora da realizzaisi, iria T4 cul giahificazions & Sfafa abwiatd tra: mgogio &
giugno 2023.-5ara;un mémento apsits sall dperator del settore tultirale che avtd [obistive df réccontare
Yintsrd processo & ¢ progetiualit chie  inferdono-avviate.

~'STEAM FOR HERITAGE; riel mess i maggio 20234 stafe fanciato [ bando:per Ia raccolta di iseriziont af
CAF (carso di alta fcrrnaz‘—lene} STEAM, previsto dal progstto STEAM FOR HERITAGE tealizzato’ in
collaberazione: /| Ceniro di Eocslleriza del Dististio Teoriologics della Cuitur; della Reglons Lazio sul ten
aelie-dighal tsehtiologiss gier Ja conservazione, ambienti digitaiidl conservaziorie dei datt e di-interoperablité
delle. nformaziont; 'técnui:ﬁgje_: e metodologie. applicate: al benl culttirali’ per la: promaziohs: & difusiong

di definire progetivalita concrete dasostenere e avviare fra il

ella prima fase; sdno. Stati selezlongt J teril:

Nota. Integrative al biangio nfermnedio al 30/06/2003. T Pag.ia
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‘Transazioni:ton l¢ particorrelate
Vengono di seguito riportate le informazieni: concernenti ogni fransaziohe effettuata nel corsa. dell'esercizic
con le “parti correlate”. Per parti corrélate & intende:

»:
Sono. specificate e’ djasciina transaziond la denorvifiazions della ‘parts cofrélaty; I deserizione. della.
telazione fra lerite e ia parte correlata la descrizione della fransazione e I'amimontare della fransazione:

NelPsséicizio 2023 fon sono state effetiuate operazioni con parti correlate;
Lascitt senza contabilizzazione

Vengono di seguito riportate le informazioni afferenti una stima prudente de] valore dei lasciti: rigiarde ai:
quall Yente ha- ficevuto. niotifica ufficiale, ma pef I quali, entro if terming. delfesaicizid, non’ s6nd ancora’

Inserito inun amb1entewrtua!e .ch.e permettera l_a ncostruzmne;dl tutte Je fasidi pr_ogp_ﬂaz,lpne. deIIa._teml_J_a;dl
-Giutie. 1.

ogni societd, impresa g ente che sia confroliato dall’ fﬁht&‘, ‘setondo. guanto is_iab_lj_ltq;ia_l codj

Cod Filg., ssisns:osas .

tigni-afminisiratore delfente;
ogni persona. o enté ché atbia il potere di. nominare o riliuavere: uhd porzione significativa. degh
smministratori o il cli conseriso. & necessaric agli amministratori per assumere decisioni o chg;h‘g'ﬂlg -
potere di dare diretijve agli amministratorf in ordine-allassunzione delle. loro decisioni;.

0.

ogni ammrntstxalore difale Societa. impressd ente;

ogni dipendefité. o volpntario dell'ente chie; ha I'auterita ©. Ja’ fesponsabilitd di dirigere’ o ¢ AE
alhw,taprmpupah &'le rigorse deli‘ente;,

oghi persona-che &legata ad.una persenala quale & parte correjata alente.

makirate & tondizoni giuridico-contabill per poters procedere alla: contabilizzazione e conseguente i

ssposizione: ngl bilancio-intermedio: (Le medesime informazioni devono essere fornite" gualora l'ente. abbig:
Hoevul, per effetto di.donazionhe o lascito, beni immoblli, Fusufritte dei quait:-sﬁ,eﬂafa_ soggetti terz):
Nellesersizio- 2023 non:ci sond lasclti seriza contabilizzazione,

Beni immobili utilizzati a fitcle gratuite

Vengono: di- seguito viportate le inforfmazion] concermenti le. carafteristiche quall-quantitativé ed il valdre

stimato ‘& prezzi di mefeato dei beni immioblli uliizzat 3 titelo gratuits dallente per o svolgimento delle

pioprie attivita istitizionalt:

“Nota integrativa 3 bilancia intermedic-al 30/06/2023. Fag.15
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Nelleseicizio 2022 ridh ET.80h0 ftumobil] filizzat! 4 Hitold grattnto:,

per su;:cexsiva i siﬂbuz:onﬁ emdanznando Jpei glasciinia, cafegnria di Beni, le quanﬁté inlziali gli aumentl. lé.
Ainlnizisii & e quanitita firsal
‘Neélfesercizio 2023 non ¢l song beniticevati-a fiolo gratuito persuccessiva difstnbuzfon&

‘Beiticaviil gratultahifstite per sUdcsssiva vendita i contanti

Veigaing: di seGulto Hpdrare: 8 infofmaziani Gotcernentt 14 mivimentazions: del bisni eVl giatultamente
‘et suiccessiva vendita in‘santardh, sVilenziando; per claseuna catsaoria i beni; ia: quantts iniziae; i
;aumnenti, e :diminuzioni'e-la-quantita finale diali-benk:-

NeltBseraizio- 2023 o2 $6hobeni rigeviti:a titole dratiifa parsuccessiva Vetidits.

-inmobilizzazioni materiali non esposte nelle Stato Patrimoniate

Y seguitd fiportate fe informazionl riguardanti fe immabilizzazionf materiali che data’fa:loro natura.
(beni di: particolare: Valork: Storics, ditisHes, afchgbldgico, GURIRIE, hatiralstics, Bsty efd Sonsidersto:
Pélevato soata:da sostengre pet’potere:giungete ad uria sita dellor valare,.non sons Bspioste nello-Stala
Padfimoniale; Tale Heseizions consente di apprezzare le varatteristiche: quali-quantitative: i tall beni e
Fufifizzo che heivisnie fatio Hellainbits delle afthita dellents; _

NelFesefeizio 2023 rigichsotio mmibilizzazion] materall niciy esfivste nello‘stato pafrimonlaie;

Informazioni sullobbiige di redazione def Bilancio Consolidato:

La socjeld i & avvalsa: della facolt? di: esonero dall'obblige di redazione. del bilancio: congolidato. ai sensi
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FONDAZIONE KAINON

Sede in ROMA- PIAZZA SANT'ANDREA DELLA VALLE, §

Fondo di Dotazione versato Euro 500.000,00

Codice Fiscale 96468510589

N. iscrizione Registro persone giuridiche: 1454/2021 in data 170221

RELAZICNE UNITARIA DEL SINDACO UNICO

Premessa _
La presente relazione unitarla contiene nella sezione A) la “Relazione def revisore indipendente ai sensi delfart, 14 d'él\{
D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39" e nella sezione B) la “Relazione ai sensi dell'art. 2428, comma 2, c.c.”,

Relazione sulla revisione contahile del bilancio d’esercizio

Giudizio

Ho svolfo la revisione contabile del bilancio d'esercizio defla Fondazione Kainen, cosfituito dalio stato patrimoniale al 30

giugno 2023, dal conto economico chiuso a tale dafa, dalia nota inlegrativa e dalla relazione di missione. =277~

Lo Stafo patrimoniale rileva in sinfesi le seguenti risultanze:

Attivo

Immobifizzazioni € 17.891

Aftivo Circolante € 778.912

Ratei e risconti € 448

Totale Attivo € 797.249

Passivo

Patrimonio Netfo € 729.193

Fondo T.F.R. € 4,231 .
Altre Passivita € 60.549 P .
Ralei e Risconti € 3.276 - R
Totale Passivo + Netto € 797.249

o
Tale risultato trova conferma nel conlo Econamico, che rappresenta la gestione dal 01.01 al 30.06.2023, riassunto come /%

segue:

Provenli e Ricavi € ]
Oneri € 144.995
Risultalo di esercizia € {144.995)

A mie giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corfetta della sifuazione pafrimoniale e
finanziaria della Fondazione al 30 glugna 2023, del risuttato economico e dei flussi di cassa per Fesercizio chiuso a fale
data in conformita alie norme ifaliane che ne disciplinano i criteri di redazione.

Elementi alia base de/ giudizio
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Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriaff su cui basare il mio mio giudizio
Responsabilita degli Amministratori e del sindacoe unico per il bilancio d’esercizio

Gli Amministratori sono responsabili per la redazione det bilancio d'esercizio che fornisca una rappresentazione veritiera
e cometta in conformita alle norme italiane che ne disciplinane i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per
quella parte del controllo interno dagli slessi ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non
contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o evenli non intenzionali.

Gli Arministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della Fondazione di continuare ad operate come
un'enlita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d'esercizio, per 'appropriatezza delfufilizzo del presupposto
della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Gli Amministratori uilizzane il presupposto
della continulth aziendale nella redazione del bilancio d'esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono Ie
: condlﬂom per ta Ilqmdazmne delta Fondazione o per l'interruzione dell'attivita o non abbiano altemative realisliche a tali
scelte

Il sindacc unico ha la responsabiltd della vigilanza, nei fermini previsti dalla legge, sul processo di predisposizione
dellinformativa finanziaria della Fondazione.

Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio d'esercizio

| miei oblettivl sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilanclo d’esercizio nel suo complesso non contenga
errori significativi, dovutl a frodi o & comportamenti o eventi non infenzionali, e I'emissione di una refazione di revisione
che includa il mio giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livelle elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce
la garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione infernazionali [SA Italia individui
sempre un erore significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comporiamenti o eventi non
intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente altendere che essi, singolarmente o nel
loro insleme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche prese dagli ufilizzaleri sulla base del bilancio
d'esercizio,

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali 15A Hftalia, ho esercitato il
giudizio professionale ed ho mantenulo lo scetticismo professionale per futta la durata della revisione contabile. Inoltre:

» hoidentificato e valutato f rischi di errori significativi nel bilanclo d'esertizio, dovuii a frodi o a comporiamenti o eventi
non infenzionali; ho definito e svolto procedure di revisione in risposta a {ali fschi; ho acquisifo elementi probativi
sufficienti ed appropriai su cui-basare il mio giudizio. fl ischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi
& pil1 elevato rispetto af rischio di non Individuare un errore significafive derivante da comporiamenti o eventi non
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della Fondazione;

e ho valutalo I'appropriatezza del principi contabili utilizzafi nonché la ragionevolezza delle stime contabili ¢ ejl{J
dagli Amministratori, inclusa la relativa informafiva;

continuith aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull'eventuale esistenza di una incertezza signifi catwa
riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla capacita della Fondazione di
conlinuare ad operare come un'entit3 in funzionamento. In presenza di un'incertezza signilicativa, seno tenuto a
richiamare Patlenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale v

informativa sia |nadeguata a rifletere tale circostanza nella formulazione del mio gludmo Le mie conclus onl§ of

1’ 3

Finformaliva, e se it bilancio d'esercizio rappresenti e operazioni e gli eventi sottostanti in modo da fomir uj] ' Q\rr elta

RN Ryt
rappresentazione; ~LF VAT

» ho comunicato ai responsabill delle attiviia di governance, identificati ad un liveflo appropriato come richiesto dagl

—

f
A, (2348

[SA ltalia, tra gl aliri aspetii, la portata e fa tempistica pianificate per la revisione contabile e i risultaff significativi

)

Y

dé
/%/ﬁ

emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controflo interno identificate nel corso della revisione contabile.
Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Giudizio ai sensl dell'art. 14, comma 2, lettera e), def D.Lgs. 39/10

Gli amministratori della Fondazicne Kainon sono responsabili per la predisposizione del Bilancio chiuso al 30.06.2023 che
& slato redatto in forma abbreviata ai senst delfart. 2435- bis c.c..

La Nota infegrativa fornisce le informazioni richieste dal Codice civile, tenendo conto della sua forma abbreviata,

A mio gludizio, 1l bilancio di esercizio della Fondazione Kainon al 30/06/2023 & redatio in conformita alle norme di legge.

Con Hiferimento alla dichiarazione di cui allart. 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10, rilasciata sulla base delle

conoscenze e della comprensione dellimpresa e del relativo contesto acquisite nel corso delf attivita di revisione, non ho
nulla da riportare.
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Nel corso dellesercizio Ia mia attivith & stata ispirata alle disposizioni di legge e alle Norme di compéik
sindacale emanate dal Cansiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

B1) Aftivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c.
Ho vigilato sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto del principi di corretia amministrazione,

Ho partecipato afle riunioni del consiglio di amministrazione e, sulla base delle informaziont disponibili, non ho rilevato
violazioni della legge e dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di
inferesse o tali da compromettere lintegrita del patrimonio della Fondazione.

Ho acquisifo dalforganc amministrativo anche durante le riunioni svelte, informazioni sui generale andamento defla
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effetiuate dalla Fondazione e dalle sue controllate. In base alle informazioni acquisite, non ho

osservazionl particolari da riferire.

Ho acauisilo conoscenza e ho vigilato sull'adeguatezza delfassetio organizzativo, amminisirativo e contabile e suf sio
concreto funzionamento e in ordine alle misure adoltate dall'organo amministrativo per affrontare eventusli conseguenze
connesse alla ripresa post pandemica e alla difficile congiuntura ecanomica derivante dalla guerra in Ucraina, anche
framite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non ho osservazioni particolari da
rifeire.

Ho acquisito conoscenza e vigilate, per quanto di mia compelenza, sulladegualezza e sul funzionamento del sisiema
amministrativo-contabile, anche con riferimento ai residuall impatti derivanti dalfemergenza sanitaria dovula alla
pandemia da Covid-19 sui sistemi informatici e telematici, nonché sull'affidabilitd di questulfimo a rappresentare
correlamente i fatfi di gestione, mediante l'ottenimento di informazioni dai responsabill delle funzioni e Tesame dei
documenti aziendali, e a fale riguardo, non ho osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie ex art. 2408 c.c.
Nan sono state presentate denunce al Tribunale ex art. 2409 c.c,
Nel corso dellesercizio non sono stafi rilasclali dal sindaco unico parer previstl dalla legge.

Nel corso delfesercizio non sono state effetivate segnalazioni all'organo di amministrazione at sensi e per gli effetii di cui
all'art. 15 d.I. n. 118/2021 o ai sensi e per gli effeiti di cul all'art. 25-octies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14 e non sono
pervenuie segnalazioni da parte dei creditori pubblici qualificati ex art. 25-novies d.igs. 12 gennaio 2019, n. 14 o ai sensi
e per gli effetti di cut all'art. 30-sexies d.l. 6 novembre 2021, n. 152, converfito dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, &
successive modificazioni,

Nel corso dell'attivith di vigilanza, come sopra descritta, non sono emerst altii fatti significativi tali da richiedeme la
menziene nella presente relazione.

B2) Dsservazioni in ordine al bilancio d'esercizio
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Per quanto a mia conoscenza, gli Amministratori, nella redazione del bitancio, non hanno derogato allp;f
ai sensi del'art. 2423, comma 5, c.c.

Roma, 17 luglio 2023
I sindaco unico
Dott, Vittorio Zupo

Sebvetou
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