ALLEGATO A) parte integrante dell’atto costitutive dell’ Associazione ASSITAI 1..&.24 AS
SOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE adottato il 30/10/2025 e

STATUTO Assitalia2d A P.S. 5

Art 1, - costituzione, denominazione, natura ginridica

E costituita ai sensi del Codice Civile, della Legpe 6 giugno 2016 n. 106 ¢ del D.Lgs 3 luglio 2017
n. 117, I'Associazione denominata “ASSITALTA24 A.PS." (di seguito *Associazione™)

1.

Non costituisce modifica statuteria il trasferimento della sede nell’ambite del medesima
Comune, dehberaio dal Consiglio Direttivo

Laeronimo “APS” dovrd essere utilizzato dal momento della sua iscrizione nell’apposita
sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS).

L Associazione richieders, secondo la procedura prevista, I"affiliazione ad uno degli enti di
promozione sportiva riconosciuto dal CONL

L'associazione richiederd. secondo la procedura prevista, una volta perfezionata iscrizione
al RUNTS, I'iscrizione sul registro alla rete nazionale dell’ente cui ha aderito,

L'Associazione & disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che,
approvati secondo e norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare
specifici rapport associativi o attivita,

Ari 2 =Duaraia

L'asgociazione ha durata illimitata. Essa potrd csserc sciolta solo con delibera dell'assembles
straordinaria dei soci come disciplinato dal presente Statuto,

]

Art 3 — Sede legale

. Passociazione ha sede nel comune di Comune di Fiumicino (RM) Via Franceseo Borromini

.22

Con delibera del Consiglio Direttivo potri essere individuata e trasferita la sede legale,
senza necessitd di modifica statutaria. purché all’interno del medesimo Comune,

Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere inolire istituite sedi operative
dell’ Associazione in lialia o all"estero.
Art 4. — Scopo ed oggetto sociale

I’ Associazione ¢ autonoma, libern, apolitica ed aconfessionale, non ha scopo di lucro,
neanche indirctto, secondo quanto previsto dallart 118 della Costituzione ed in conformitd



con la !::ggt: IUhMLIiEr e:ﬂ JI i.}n:rr.:ln I,Egislalim 3 Lugliu Iﬂl? n. 117, L'asgeciazions 5
svolgimento delle atvita di mteresse generale di cui al suceessivo eomma in favore dei

propri soci, del loro familiari o di terz, senza discriminazioni basate su sesso, religione,
razza e condizioni socioeconomiche.

1

Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche ¢ di wtilitd sociale I’ Associazione
syolge le seguenti attivitd, in via esclusiva o quanto meno generale. di interesse generale di
cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 prevalentemente in favore di
terel, avvalendosi in modo prevalente delle prestusioni degli associati:

T LT LU VRARLE ORLPLELTAI AL TS L) LI 0 WD) UCE CEREsSIUETL e l._.uqu.ng} G 1Tinisir
13 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n, 129 del 6 giugno 2001, ¢
successive modificazioni;

) formazione universilaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale:

1) organizzazione € pestione di aGvita cuiturail, AMSHCEDE O FCFEANVE QL INIEresse Sucil,

incluse attivith, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura ¢ della
of pratica del volontariato e delle attivita di interesse penerale di cui al presente articolo:

k) organizzazione ¢ gestione di attivisd wristiche di interesse sociale, culturale o religioso;

I} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al suceesse seolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasio della
povertd educativa;

m) servizi stramentali ad enti del Terzo seftore resi da entl composti in misura non
mferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;

p) servizl finalivzati all'inserimento o al  reinserimento  nel mercato dei lavore des
lavoraton e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislative recante
tevisiome  della discipling in materia di impresa sociale, di eui all'articole 1, comma 2,
lettera ¢). della legge & giugno 2016, n. 106:

q) alloggio sociale, ai sensi del decretn del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile
2008, e soccessive moxlificazioni, nonché ogni alira attivith di carattere residenziale
temporaneo diretta a soddisfare bmm:_m soeiali, sanitar, culturali, Formativi o lavorativi.
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3. Al fini dell’assenza di scopo di Jucro, il patrimonio dell’ Associazione, comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventi, enirate comungue denominate, & utilizrato per fo
svolgimento dell’attivita siatutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalith civiche,
sn]iduﬁslichc: e di uti]ili mr:iair_'. 34 pertanto vietata all’ Associazione la distribuzione, anche
socl, lavorator e collaborator, amministiator ed altri componenti deg].. organi s.;:ur:m]x,

anche nel caso di recesso e di ogm altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporio
associativa



2.

i luero, neanche indiretti e si avvale in modo prevalente dell’attivitd di volomariate dei
propn assoecith o delle persone aderenti agli enti associat

Art 5~ Soci

seopi di cui allarticolo precedente ¢ che intendano partecipare alle attivita dell*associazione
von la loro opera, competenze ¢ conoscenze. 1l numero depli associati non pud essere
inferiore al minimo siabilito dal Codice del Terzo Settore; in caso contrario la compagine
associativa deve essere integrata entro un anno,

Sono soci dell” Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti altrd, su
domanda scritta, vorannoe ammessi dal Consiglio Direttivo e verseranno |z guota di
associaziong annualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione,
I"interessato dichiara di conoscere od accettare integralmente il presente Statuto, gli
wrmluuh regolamenti & di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
ﬁ;ssncmlm Il Consiglio Direttive delibera entro sessanta giomi sulls domanda secondo
fntnzn non discriminator, coerenti con Ie finalith perseguite e le aftivith di interesse generale

g -"’ﬁnli.-lz La deliberszione di ammissione deve essere comunicata all'interessato ¢ annotat a

I

cura del Consiglio Direttivo, nel libro soei, In ¢aso di mancato accoglimente della domanda
di ammissione, il Consiglio Direttivo deve, enro 60 giomi, motivare la deliberazione di
ngetto & comunicarla all’interessaio il quale; entro 60 giorni dal ricevimente della
comunicazione, pud chiedere che sall®istanza si pronunci I Assemblea, la quale, se non
apposstamente convocata, deliberera in oceasione della prima riunione successiva,

Ladesione all’ Associazione & a tempo indelerminato © non pub essere disposta per un
periodo temporaneo, fatta salvo la volontd di recesso. L Associazione tiene un libro dei soci
a cura del Consiglio Direttivo,

La guota annuale a carico degh associati non & trasmissibile, né ripetibile in caso di recesso
o perdita della qualifica di socio.

Art b, = Diritti ¢ doveri dei Soci
1 soci hanno diritio:

a4} A concorrere allelaborazione del progrmomma  dell’ Associazions. nonché a

JTUTE TSR TR AR CSRLAE SRR T ASAR LFUL BARLLY B8 SLLLLLY SRR NS BRI e LENIED YORRRE OOSAFLECLLE T il
in genere, previo adempimento degli obblighi ¢ delle obbligazioni che esse
comprian,

bY Ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della
tessera sociale.

¢} A frequentare i locali dell”associazione
d)y A partecipare alle assemblee
) Ad approvare e modificare lo statuto ed | regolamenti
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) Ad approvare i bilanci
) Adeleggere gli organi sociali e farsi cleppere negli stessi
k) A prendere visione dei libri sociali

E garaniits la libera elegpibilita degli oreani amministrativi. secondo il principio del voto
singoio. Hanno diritto all’clettoraio attivo ¢ passive i i soci maggiorenni in regola con il
lesscramento ¢ con il versamento delle quote associative, Gl associati minorenni
acquisiscono il dirittio dii voto al maggiungimenio della maggiore eti: sino ad allora sono
rappresentall nei rapporti sociali da chi ne esercita la potestd penitoriale, che ha dirittp
esclusivamente all”eletiorato attivo.

“Lsoci sono tenuti:

s j a) A sostenere le finalité dell’ associazione
: b) All'osservanza dello Statuto, dei resolamenti ¢ delle deliberazion assunte dagli
& organi associativi

¢} Awversare alle scadenze stabilite le quote sociali

d) Ad adempiere net termini previsti slle obbligazioni nei confronti dell"associazione
e'o derivanti dall’attivita svolta

¢} A nmettere la risoluzione di eventuali controversie interne all’operato degli orpani
statutari dell” Associazione

Art. 7 — Perdita della qualifica di Socio

Il socio puo in qualsiasi momento notificare al Consiglio Direttivo la sua volonta di recedere
dall’ Associazione. Fermo restando "obbligo di versamento della gquata sociale dovuta per
Vamo in corso, il recesso ha efficacia dal trentesimo giomo suceessivo a quetlo nel guale la
relativa comunicazions ¢ ricevuia dal Consiglio Direttivo, salvo che lo stesso Consiglio
Direttivo nell‘ezaminare la richiesta non accordi un termine minore

I soci decadono sutomaticamente dalla qualificn di socio qualora non provvedano al
versamento delle quote associative annuali entro il 31 gennaio di oni anno

Nel caso di gravi violazioni delle regole associstive e dei principi e valon fondativi
te ) . - . oo mmmeem meememgmns W eaS MRS R ERTE M LEFLTLL VEESE LA '\..-UIJHIEIJU
Direttivo, comunicata al socio interessato, il quale pud presentare, entro trenta grorni dalla
data di comunicazione della delibera di esclusione, ricorso all'Assemblea dei soci, che
delibers, se non apposilamente convocata, in occasione della vug successiva convooaziong

In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio & senza indugio cancellato dal
librn dei soci, La perdita per qualsiasi causa della qualifica di socio non attribuisge a
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quest’ultimo aleun diritto alla restituzione delle guote e dei contributi  versati
all’ Associazione

Il socio perde swiomaticumente la qualifica per: dimissioni, scioglimento volontario
dell’associazione, decesso, revoca della tessera a sepuito della perdita dei requisiti, per
sospensione o espulsione a seguito di sanedone comminata dagli organismi statutar in
comseguenza di gravi infrazioni alle norme statutarie

Art 8. = Organi dell associazione

- L'ordinamente interno dell” Associarione si basa sui principi di democrazia e di ugnaglianza

dei diritti di tutti § soci. Le cariche sociali sono elettive
Rono organi dell” Associazione:
a) 1" Assemblea:

by il Presidente;

5

") il Consiglio Direttivo;
) I"Organo di controllo, nei casi in cui la sua nomina sis per legge obbligatoria.

Tutti gli organi dell’ Associazione possono riunirsi in modalidh “a distanza™, con gli
intervenuti dislocati in pin luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati, a condizione
che siano nspettati il metodo collegiale e 1 principi di buona fode e di parith di trattamento
dei componenti dell’organo,

Turte le cariche associative sono elettive, sono svolte a titolo gratuito e hanno durata di 4

anmi; per gli associati che ricoprono cariche & ammesso il solo rimborsa delle Spese
effettivamente sostenute

L’ Associazione deve tenere i seguenti libri sociali: a) libro dei soci: b) registro dei volontar:
¢) libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere wraseritt
anche i verbali redanti per atto pubblico; d) libro delle adunanze e delle deliberazioni del
Consiglio direttivo ¢ di eventuali altr organi sociali

Art, ¥ — Assemblea

. L'Assemblea & il massimo organo deliberante dell” Associazione ed ha il compito di:

L= " 0T QT T e e ey 1 SLUWLEL TS Bl ial iy

dell’ Associazione;
b) individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;
¢) deliberare sul bilancio consuntiva e sull’eventusle preventivo;
d} eleggere il Presidente dell’ Associazione

¢} eleggere i compenenti del Consiglio Direttivo. determinandone il numero, e
dell’eventuale Organo di controllo;



f) deliberare sulle responsabilith dei componenti degli organi sociali ¢ promuove azione di
responzabilitd nei loro confronti:

g} deliberare sul ricorso dell'aspirante socio in merito 4l maneato accoglimentn della sua
richiesta, di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Stuo;

h) deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato,
al sensi dell*art. 7 del presente Statuto:

i) deliberare s ogni altro argomento che il Consiglio Direttive vored ad essa sottopotte,
1} deliberare sulle modifiche dello statuto deill” Associazione:

k) deliberare sulle scioglimento, |s trasformazione, la fusione o la  scissione
dell’ Associazione stessa

Per convocare |*assemblea i1 consiglio direttivo sl riumisce in seduta, delibera il giomo e
Fora dells prima convocazione ed il giormo e "o della seconda convocazione. che deve
avvenire almieno il giomo suceessivo

Possono partecipare all" Assemblea, con diritte di votn e di clettorato attivo e passivo. futt
uli associati, a far data dalla deliberazione di amiumissione, purcheé in regola con il pagamente
della quota associativa annuale, 1" Assemblea & convocata dal Presidente, almeno una volta
Fanno entro secondo quando disciplinato dalla normativa in materia, per approvazione dej
bilanci e ogni gualvolta il Consiglio Direttivo lo ritenga necessario. Essa deve inoltre essere
convocatd ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno i decimo degli associat: in
tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione entro 15 giomi dal ricevimento

FL A2 b PR D [ SRSRPUSE, [ | v
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In Assemblea ciascun socio ha un voto, Si applica pertanto il principio del voto singolo di
cui all'ant. 24, comma 2, del Codice del terso settore. Ciascun socio pud farsi mppresentanc
in Assemblea da un alim socie mediante delega seritta, anche in calce all’avviso di
conviocazione. Nessun socio pub rappresentare pitt di due altri soci.

. Le convecazioni dell’ Assemblea devono essere elfetivate mediante comunicarione serita da

inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione, ovveros con altro mezzo
idonee ad assicurare con cefteézza 'avvenuto recapito entro il predetto termine. [Zavviso
deve contenere il giomo, il luogo e o per la prima e la seconda convocazione, noncheé
I"ordine del giomo

L Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione; in sua mancanza I" Assembles &
presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi I"Assemblea nomina il proprio

presidente. Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarith delle deleghe ed in
genere il diritto di imtervento all’ Assemblea,

| componenti del Consighio Direttive non hanno diritto & volo nelle deliberazioni di
approvazione del bilancio ¢ in quelle che riguardano la lom responsabilit

['Assemblea & wvalidamente costituita in prima convocazionz guando sia presente o
rappresentata almeno la meta pia uno degli associati. s seconda convocazione I Asscmblea
¢ validamente costituita qualungue sia il memera degli ascociati intervenuti o rapprescatati,



. Nel caso di scioglimento dell’associazione, devoluzione del patrimonio sociale ¢ per le
madifiche statutarie, |'Assemblea si riunisce in seduia sirnordinaria, In tale ipotesi &
necessaria la presenza di tre quarti degli associafi in prima convocazione e di almena fa metd

in seconda. Per quanto non previsio dal presente comma s applicano guanto disposto nei
precedent,

Art 10, - Consiglio Direttivo
- 1l Consiglio Direttivo & "organo esecutivo dell’ Associazione.

Il Consiglio Direttive & eletio dall’ Assemblea depli Associati, Esse ¢ composto da un
minimo di tre ad un massimo di nove membr, eletti fra eli associati.

. I membri del Consiglio Direttive durano in carics 4 anni e sono ricleggibili. 11 consiglio
direttivo decade prima della fine del mandato quando ["assemblea sociale non approva il
bilancio d’esercizio o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto 4 meno della meti

4., Se vengono a mancare uno o pitt membri, il Consiglio Direttivo provvede n sostituirli
\humimmdn al loro posto "associato o gli associati che nell’ultima elexione assembleare
a:guimnn nella graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consigheri scadono
Jnsieme a quelli che sono in carica all'ano della foro nomina Se VENEono a mancsre

onsiglieri in mumero superiore alls metd, il Presidente deve convocgre "msscmblea per
nuove elezioni,

. I Consiglio Direttivo elegge nel propriv seno il Vice Presidente e assepna gli incarichi di
Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest'ultimi tra i propri membri, Se del casn, con
esclusione della rappresentanza legale. potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad ung
sola persona.

Il Consiglio Direttive ¢ convocate dal Presidente ogni qual volta sis necessaro e,
comungue, almeno una volts per ogni esercizio per deliberare in ordine al hilancio
wemsuntivo e all’eventuale preventivo da presentare all’approvazione dell’ Assemblea degli
associati. oppure dietro domanda motivata di almeno due dei suoi membri, Viene comunque
convocato entro quindici giomi dall’clezioni del presideme,

- 1l Consiglio Direttive ¢ presicduto dal Presidente, oppure, in sus mancanza, dal Viee
Presidente, ovvero, in mancanza di entrambi, dal componente pii anziano di etd, Le funzioni
di segretario sono svolte dal Segretario dell’ Associazione o in casi di sus HSSENZA O
ipedimento da persona designata da chi presiede la riunione.

- Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza
dei suok membri. Le deliberszioni del Consiglio sono adettate con il volo faverevale della
maggioranza dei presenti e le medesime doveanno risultare dal verbale della Filmene,
sottoseritte dal Presidente e dal Segretario. Ogni associaio ha dirite di consultare § verbali
delle riunioni redatri,

. Al Consiglio Direttive spetta inoltre:

@) manicnere rapporti con gli Enti locali e eli altri Enti ed lstituzioni del territorio;

b) clabora progetti finalizzati a finanziamenti di enti pubblici o privati di ogni genere
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¢} attua gli indirize dell’ assemblea
d) approva i programmi di attivith
e} approva gli atti ¢ contratti di opni genere inerenti all attivits gociale

f) coadivva il presidente della predisposizione dei bilanci ¢ dei regolamenti da presentare
all’ Assemblea per approvuzione

g} delibera circa I'ammissione dei soei, con la possibilita di delegare in merito il Presidents
dellassociazione, nonché la sospensione, espulsione ¢ radiazione degli stessi

h} delibera in merito a tutto guanto non disciplinato nel presente Statuto
Art. 11 - Presidenie

I Presidente & il rappresentante legale dell’ Associazione di fronte ai terzi, anche in giudizio,
Fyli & anche Presidente dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo e i presiede

1 Presidente viene eletio dall” Assemblea , dura in carica 4 anni ed & ricleggibile.
Il Presidente in particolare:
a} provvede all*esecuzione delle deliberazioni dell” Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo,

b) & delegato a compiere tutti gli atti di ordinaria amministrazione dell’ Associazione e in
particolare aprire conti correnti bancari & postali ¢ operare supli stessi: compiere ordinaric
operazioni finanziarie ¢ bancarie; eseguire incassi di qualsiasi natwa dn qualsiasi ufficio,

“\ente, persona fisica e giundica, nilasciando quictanze; effettuare pagamenti di quitlsiasi
> matura, ivi inclusi | pagamenti di salari ¢ stipendi ai dipendenti. Per le operazioni banearie ¢

"/ finanziarie il Consiglic Direttivo pudr richiedere la firma abbinata di aliro componente il

Consiglio.

Al Presidente compete la tenuta dei rapporti con gli onti e le istiturioni presenti nel
territorio.

. In caso di urgenza puo adottare, altresi, provvedimenti di competenza del Consiglio

Direttivo, con Mobbligo di riferime allo stesso nella Prima runione Suceessi v,

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento, in tutte le
funzioni allo stesso attribuite.

Art. 12 — Il Segretario ed il Tesoriere

- 1l Segretario ed il Tesoriere affiancanc il Presidente nello svilgimento delle sue funzioni, Le

due figure possono essere assegnate allo stesso socio

Al Segretario compete:

a) la redazione des verbali delle sedute dell” Assemblea e del Conziglic Direttivo,

b) curare la tempestivita delle convocazioni dell” Assembles e del Congiglio Direttivo:

ch la redazione dei libri verbali nonché del libro degh associati e del registro dei volontari,
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Al Tesoriere spetia il compito di:
a) tenere ed aggiomare i libri contabili;

b} predisporre il bilancio dell" Associazione.

Art. 13 — Organo di controlln

» L'Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato qualora 1" Assemblea lo ritenga

apporiuno o per obbligo normative, ai sensi del art. 30, comma 7 del [0, Lgsn 117/2017, Se
I'Organo & collegiale si compone di tre membri effettivi e due supplenti. e durano in carica
per re anni. Essi sono ricleggaibili ¢ possono cssece scelti in wio o in parte fra persone
cstranee all” Associazione avuto riguardo alla laro competenza. Almeno un membro effettive
ed uno supplente devonn essere scelti tra i revisori legali iscritti nell"apposito registro,
["Organo di controllo elegge al proprio intemo un Presidente.

L'Organo di controllo:

* vigila sull'osservanza defla legge, dello stanmo e syl nspetto dei principi di' coretta

g}yminish-aziunc;.
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* vigila sull’adepuatezza dell’assetto organizzativo, smministrativo e contabile @ sul sup
Lonereto funzionamento;

* esercita compiti di monitoraggio dell’ osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di
utilith sociale,

- Il componente dell’Organa di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di

1spezione e di controllo ¢, a tal fine, pud chiedere agli amministrator notizie sull"andamento
delle operarioni sociali o su determinati affari, Esso pub esercitare inoltre, g superaméto
dei limiti di cui all’art 31, comma I, I revigione legale dei conti. Tn tal caso I"Organo di
controllo & costituito da revisori legali iscritt neil'apposito registra.

Art 14 — Volontari

L'Associazione & tenuta a svolgere la proprin attivitd avvalendosi in modo prevalente
dell’attivith di volontariato dei propri soci. Essa pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo @ di altra natura solo quando cib sia TMECESEATIn
ai fini dello svolgimento dell attivita di interesse penerale e al perseguimento delle finalit,
In ogni caso, il numero dei lavoratori mpiegati nell"attivith non pud cssere superiore al 50%
del numero dei volontari o al 5%, da numiero def soci.

Sono volontari gli associati che aderiscono all’associarione prestando, per libera scelta ed in
modo personale, AiVitA spontanes, gratuita, senza fing dj loero, neanche indirets, ed
esclusivamente per fini di solidariett. L'attivitd del wolontario non pud esserc retdibuin in
alcun modo nemmena dal beneficiario e dave essere svolts secondo quanto previsto nell'art,
17 del Dulgs. 11742017,



3. L'Associazione tient. a cura del Consiglio Direttivo ed in conformitd alla noTmativa
applicabile, un registro dei volontari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale.
Non & ammesso per i volontari associati stipulare con ' Associazione alcun tipo di contratio
avenie come Oggetto rapporti di lavoro dipendente o amtonomo. Latfivits svola dagli
associill non pud esserc retribuita in aleun modo, neanche dag beneficiart, Al volomario
possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
Vattivith prestata, entro i limiti e alle condisioni preventivamente stabiliti dal Consiglio
Direttive. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tpo forfetario.

4. Colore che prestano attivitd di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le
malattic. connessi allo svolgimento dell’ sttivita stessa, nonché per la responsabilid civile
Verso 1 terzi, in conformita a quanto previsto dalla legislazione vigente.

Art 15. = Libri Sociali
L' Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Diretivo, | seguenti libri:
= libro degli associati;
= registro dei volontari, che svolgone la loro attivitd in mode non occasionale;

ibro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea:
ibro delle adunanee e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,

Il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi sssociativi sono
tenuti @ cura dell’orpano cui si riferiscono.

Art 16. = Patrimonio

I. 1 patrimonio dell’ Associazione & costituito dai beni mobili ed immobili che pervengono ad
553 a qualsiasi titolo, de elargizioni ¢ contributi da parte di enti pubblici e privati o persone
fisiche, dagli avanzi neti di gestione, da quote di purtecipazioni societarie, da obbligazion
ed altri titoli pubblici, dal fondo di riserva, da altri tipi di accantonamenti ¢ disponibilita
patrimoniali.

Z. Per il perseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimento delle proprie attivia
I" Associarione potrd avvalersi delle seguenti entrate:
a) dalle quote anmual di tesseramento
b} dai proventi della gestione del patrimonio
¢} dal rieavato delle attivita di cui agli art. 5.6,7.6 e 8 del presente Statuto,
d) della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private:
€) dai contributi di soci e altre persone fisiche,
f) contributi di enti pubblici e privati
g) dalle convenzioni con Enti pubblici e privai
h) dai titoli di solidarieta
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1) da attivith commerciali marginali

In nessun caso. e guindi neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di
estinzione, di recesso, o di esclusione dall’ Associaz one, pud farsi luogo alla rpetizione di
quanto versato al patrimonio dell’ A ssociazione.

- Il patrimonie  dell” Associazione. comprensivoe di eventuall ricavi, proventi, entraie

comungue denominate ¢ utilizzate per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche. solidaristiche e di utilita sociale,

L' Associazione ¢ tenuta g svolgere la propria attivits avvalendosi in modo prevalente
dell’attivith & volontariato dei propri soci. Tissa pud assumere lavoratori dipendenti o
avvalersi di prestazioni di lavore sutonomo o di altra naturs solo quando cid sia necessario
ai fini dello svelgimento dell'attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalits,
In ogni easo. il numero dei lavorator impiegati nell sttivitd non pud essere supetiore al 50%;
del numero dei volontari o al 5% del numerg dei soci,

I} Consighio Direttivo annualmente stabilisee la quots di iscrizione da versarsi da parte dej
siaall"atto dell’adesione iniziale che negli csercizi successivi
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Art 17 - Esercizio finanziario

L esercizio finsvdario ha injzio i 1° gennaio ¢ si chiode il 31 dicembre di ogni anno.

Al'termine di ogni esercizio finanziario, Il Consi ghio Direttivo redige il bilancio consuntive e
I"eventuale preventivo ehe avri cura di depositare presso la sede sociale, 8 disposizione
degli associati, cingue piormi prima della data stabilita per 1" Assemblea ordinaria annuale,
unitamente alla relazione dei revisorl, qualora nominati,

- Dal bilancio devono risultare 1 heni, i contributi ed i lasciti ricevati, Gli eventuali utill 0

avanzl di gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non poLrEnRno
essere distribuiti neppure in modo indirctto, ma dovranno essere devolute in aftivid,
impianti  ed  incrementi  patrimoniali  finalizzat al  raggiungimento  degli  scopi
dell’ Associazione,

- 1 bilancio di esercizio dovri essere redatto nel rispetto di quanto previsto dallarticolo 17

del Codice del terzo settore, e dunque; - potri avere la forma del rendiconto per cassa,
qualara 1" Associazions abbia entrate non superior a 300.0400,00 €: - in easo contrario, dovrg
essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconts gestionale, con indicazione dei
provenii e degli oner, e dafla relazione dj missione che illustra e poste di bilancio,
I'andamento economico e finanziario e le modalii di perseguimento delle finalith statutarie:
- dovrd in ogni caso essere redatio in conformita alla modulistica definita con decreto
ministeriale, ove disponibile; - doved documentare, 4 seconda dei easi, in un’snnotazione in
calee al rendiconto per cassa o nells relazione di missione, il carattere strumentale e
secondario delle attivith diverse da quelle di intercsse pencrale eventualmente svolie
dall’ Associazione ai sensi dallarticolo 6 del Codice del Tetzo settore.

Se I' Associazione ha entrate anmue superiori ad un milione di euro, essa sard inolire tenuta a
redigere un hilancio socisle secondo le apposite lince guida ministeriali, a depositarlo presso
Ul Registro unico nazionale del Terzo setiore e a pubblicarlo sul proprio sito Internet.



6. Se PAsspcipzione ha cnirate annue superion a centlomila curo, essa dovrd pubblicare
unnualmente, anche n forma anonima, e tenere agpiomati nel proprio sito Interner )i
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi fitole attribuiti ai componenti
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Art 18, — Obblighi assicurativi

1. 1 L'Associazione dovra dotarsi di copertura assicurativa per la responsabilith civile verso
terzi & doved inolire sottoscrivere copertura assicurativa contro gli infortuni a bencficio dei
singnli soci.

2. L'Associazione € tenula ad assicurare 1 volontar di cui si avvale. anche occasionalmente,
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nonché per la responsabilita civile verso 1 terzi

Art 19, — Iscrizione al RUNTS

I. D'associamone siiscrive el RUNTS di cui agli artt. 45 e s, Del D.Lgs n. 11772017 e ss.
Mm. Tramite il proprio legale rappresentsnie o la rete ascociativa dell’ente di
promozione sportiva a cul aderisce. formendo le informazion di coi all"ar, 48 del su
incheato decreto nonché la natura di ente non commereiale per le finalith di cu all*art 83
dello stesso,
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previsti dalla nomativa vigente. Una volta isenitta, I’ associazione indica negli atti, nella
comispondenza e nelle comumicazioni al pubblico ghi estremi dell’ iserisione

Art. 20 — Trasformazione, fusione e scissione

. L'Asscmblea dei soci pud deliberare la wasformazione, la fusione e la scissione
dell’ Associnzione ai sensi dell’art, 42bis del Codice Civile. 11 quorum deliberativo p lo
stesso previsto per 'approvazione delle modifiche statutarie

Art 21. — Scioglimento

1. 11 suo seioghimento deve essere approvato dall” Assembles straordinaria secondo le modalit
e con le maggoranze previste nel precedenti articoli ed ai sensi dell’ant 21 del Codice Civile
s Mm.

2. In caso di scioglimento per qualsiasi cansa esso intervenpa, la devolusione del patrimonio
sard effettuata, previo parere positive dell’Ufficio del Registro unico nazionale del Terzo



setfore competente, secondo quanto disciplinate nel D, Lgs n. 1172017 e ss. Mm, ad
un'altra associazione di promozione sociale affiliasts all'ente di promozione sportiva cuod
aderisee, salve diversa destinazione imposta dalls lepge

Art. 22 - Dsposizioni generali

. Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagh eventuali Regolamenti intemni e dalle

deliberazioni degli organi associativi, i applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3
luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile. alle norme del Codice
Civile.
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testo di statuto, nonché qualsiasi norma regolamentare dell’ Associazione che con esso si
ponga in contrasto.



