ATTO COSTITUTIVO
Associazione “Collezione Donata Pizzi” ETS

In data3 1032021, in Milano, Via NERCADANIE § - Cofp 012'¢
alle ore _A { _, sisono riunite le seguenti persone: :

Alessandra Capodacqua, nata a Napoli il 27/10/1956, residente in Firenze, Viale
Corsica, 61, cittadina italiana, codice fiscale CPD LSN 56R67 F839F

Paola Contino, nata a Modica (RG), il 15/9/1980, residente a Modica (RG),
Circonvallazione Ortisiana, 222, cittadina italiana, codice fiscale CNT PLA 80P55
F258V

Donata Pizzi, nata a Cremella (LC) il 7/8/1957, residente a Roma, Via Montebel]o 69,
cittadina italiana, codice fiscale PZZ DNT 57M47 D143K

Alice Giacometti, nata a Treviglio (BG) il 29/4/1984, residente a Bergamo, Via Borgo
Palazzo, 84/a, cittadina italiana, codice fiscale GCM LCA 84D69 L400Z

Andrea Simeone, nato a Napoli il 1/11/1973, residente a Sesto San Giovanni (MI), Via
De Zorzi, 32, cittadino italiano, codice fiscale SMN NDR 75801 F839H

I presenti designano, in qualita di Presidente dell’Assemblea costitutiva, Donata Pizzi
che accetta e nomina Andrea Simeone quale Segretario ed estensore del presente atto.

Il Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a
promuovere la costituzione di una Associazione e da lettura dello Statuto contenente le
norme relative al funzionamento dell’ente, da considerarsi parte integrante del presente
Atto costitutivo, che viene approvato all’unanimita.

I presenti, di comune accordo, convengono ¢ stipulano quanto segue:

ART. 1 E costituita fra i presenti, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
e successive modificazioni e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative
disposizioni di attuazione, una Associazione avente la seguente denominazione:
“Associazione Collezione Donata Pizzi ETS”, da ora in avanti denominata
“Associazione”, con sede legale nel Comune di Roma e con durata illimitata, <M - o
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ART. 2 1l patrimonio iniziale dell’ Associazione & di 10.000,00 euro.

ART. 3 L’Associazione ha come finalitd quella di promuovere e valorizzare I’opera
creativa e artistica dell’universo femminile, soprattutto nel campo della fotografia
moderna e contemporanea, anche mediante progetti ed attivita che abbiano oggetto e/o
siano ispirazione e/o in relazione con la Collezione Donata Pizzi.

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilitad sociale, mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o piu delle
seguenti attivitd di interesse generale, in forma di azione volontaria o di erogazione
gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o
servizi:

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (art. 5,
comma 1, lett. /), D. Lgs. 117/2017); )

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo (art. 5, comma 1, lett. i), D. Lgs. 117/2017);

- organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso
(art. 5, comma 1, lett. k), D. Lgs. 117/2017);

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa (art. 5, comma 1, lett. /), D. Lgs. 117/2017);

- servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei
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lavoratori e delle persone di cui all’art. 2, comma 4, del decreto legislativo recante
revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all’art. 1, comma 2, lettera
c), Legge 106/2016 (art. 5, comma 1, lett. p). D. Lgs. 117/2017);

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del
presente. articolo (art. 5, comma 1, lett. 2), D. Lgs. 117/2017);

- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata (art. 5, comma 1, lett. v), D. Lgs. 117/2017);

- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto
solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (art. 5,
comma 1, lett. w), D. Lgs. 117/2017);

- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata (art. 5, comma 1, lett. z), D. Lgs. 117/2017).

L’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti dalla disciplina vigente.

I’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 D. Lgs. 117/2017, anche attivita di
raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura
non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e
con il pubblico.

ART. 4 I presenti stabiliscono che, per il primo mandato, il Consiglio Direttivo
sia composto da tre componenti e nominano a farne parte i signori ai quali
contestualmente si attribuiscono le seguenti cariche:

Presidente Donata Pizzi

Vice — Presidente Alessandra Capodacqua

Segretario Andrea Simeone

ART. 5 11 primo esercizio si chiudera in data 31 Dicembre 2021. I successivi esercizi
hanno inizio il 1° gennaio e si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

ART. 6 Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo
carico dell'Associazione qui costituita.

Luogo e data Mt L A NO 31 W A RZo X922

Letto, approvato e sottoscritto \Q
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STATUTO
Associazione ETS “Collezione Donata Pizzi”

ART. 1
Denominazione, sede e durata
E costituita fra i presenti, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e
successive modificazioni e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative



disposizioni di attuazione, una Associazione avente la seguente denominazione:
Associazione Collezione Donata Pizzi ETS, da ora in avanti denominata
“Associazione”, con sede legale nel Comune di Roma e con durata illimitata, .2/
Vifh tIRER 2L ~-c AP COLE

ART.2
Scopo, finaliti e attivita

’Associazione ha come finalita quella di promuovere e valorizzare I’opera creativa e

istica dell’'universo femminile, soprattutto nel campo della fotografia moderna e
ontemporanea, anche mediante progetti ed attivita che abbiano oggetto e/o siano
ispirazione e/o in relazione con la Collezione Donata Pizzi.
L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o piu delle
seguenti attivitd di interesse generale, in forma di azione volontaria o di erogazione
gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita o di produzione o scambio di beni o
servizi:
- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (art. 5,
comma 1, lett. /), D. Lgs. 117/2017);
- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare
interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al
presente articolo (art. 5, comma 1, lett. i), D. Lgs. 117/2017);
- organizzazione e gestione di aftivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso
(art. 5, comma 1, lett. k), D. Lgs. 117/2017);
- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e
al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
poverta educativa (art. 5, comma 1, lett. /), D. Lgs. 117/2017);
- servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei
lavoratori e delle persone di cui all’art. 2, comma 4, del decreto legislativo recante
revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all’art. 1, comma 2, lettera
¢), Legge 106/2016 (art. 5, comma 1, lett. p), D. Lgs. 117/2017);
- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla
legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o
servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del
presente articolo (art. 5, comma 1, lett. ), D. Lgs. 117/2017);
- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e
della difesa non armata (art. 5, comma 1, lett. v), D. Lgs. 117/2017);
- promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche
dei tempi di cui all’articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e 1 gruppi di acquisto
solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (art. 5,
comma 1, lett. w), D. Lgs. 117/2017);
- riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata (art. 5, comma 1, lett. z), D. Lgs. 117/2017).
L’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo
criteri e limiti definiti dalla disciplina vigente.
L’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 D. Lgs. 117/2017, anche attivita di
raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti ¢ contributi di natura
non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel
rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e
con il pubblico.

ART.3 \_).)
Ammissione e numero degli associati '
Il numero degli associati & illimitato.
Possono aderire all’Associazione persone fisiche ed enti che condividono le finalita
della stessa e che partecipano alle attivitda dell’Associazione con la loro opera,
competenze e conoscenze.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una
domanda scritta che dovra contenere, tra gli altri elementi richiesti, anche la
dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi. i
Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura
del Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.
11 Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della NTY
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha



proposta pud entro 30 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non
accolte, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
convocazione.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dall’art. 5.

ART. 4
Diritti e obblighi degli associati
Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne I’andamento;
- frequentare i locali dell’ Associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’ Associazione;
- concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;
- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e
consultare i libri associativi.
Gli associati hanno ’obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- collaborare al perseguimento delle finalita associative;
- versare la quota associativa secondo I’importo, le modalita di versamento el
termini annualmente stabiliti dal Consiglio Direttivo.

ART. 5
Perdita della qualifica di associato

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
L’associato che:

- contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali

Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi,

- arreca danni materiali o morali di una certa gravita all’ Associazione,

- per mancato pagamento della quota associativa annuale,
pud essere escluso dall’ Associazione mediante deliberazione del Consiglio Direttivo.
La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata all’associato che potra
presentare le proprie controdeduzioni.
L’associato pud sempre recedere dall’ Associazione.
Chi intende recedere dall’Associazione deve comunicare in forma scritta la sua
decisione al Consiglio Direttivo,” il quale prendera atto di tale comunicazione,
provvedendo a curare le relative annotazioni sui libri sociali.
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta
almeno 3 mesi prima.
I diritti di partecipazione all’ Associazione non sono trasferibili.
Le somme versate a tltolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e
trasmissibili.
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’ Associazione non hanno
alcun diritto sul patrimonio della stessa.

ART. 6
Organi
Sono organi dell’ Associazione:
- I’ Assemblea;
- il Consiglio Direttivo;
- il Presidente e il Vice-Presidente;
- I’Organo di controllo, ove necessario.

ART. 7

Assemblea
Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro degli
associati al momento della sua convocazione.
Ciascun associato ha un voto,
Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato, purché
non sia membro del Consiglio Direttivo, mediante delega scritta. Ciascun associato puo
rappresentare solo un altro associato. Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice
civile, in quanto compatibili.
E sempre possibile I’inteivento all’Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione
ovvero I’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia
possibile verificare I’identita dell’associato che partecipa e vota.
La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta inviata a
mezzo di raccomandata a.r. 0 a mezzo pec o0 comunque tramite mezzi che consentano la
prova di avvenuta ricezione. La convocazione deve contenere il luogo, la data e ’ora di
prima e seconda convocazjone e I'ordine del giorno, spedita almeno 10 giorni prima
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della data fissata per 1’ Assemblea all’indirizzo risultante dal libro degli associati.
L’Assemblea si riunisce almeno una volta ’anno per ’approvazione del bilancio di
esercizio o del rendiconto di cassa, a seconda dello schema applicabile.
L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando
ne ¢ fatta richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
L’ Assemblea:
- decide sulla variazione della sede legale;
- nomina, revoca e decide il numero dei componenti del Consiglio Direttivo;
- nomina e revoca i componenti dell’Organo di controllo, se esistente, ¢ ne
determina il compenso;
- nomina e revoca il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, se esistente,
e ne determina il compenso;

- decide sull’approvazione del bilancio di previsione e del bilancio consuntivo
annuale, e la relazione annuale sull’attivita svolta e del bilancio sociale, se
dovuto;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi e promuove
azione di responsabilita nei loro confronti;

- approva e decide sul regolamento dei lavori assembleari, se esistente, e su altri

2 regolamenti, se ritenuti opportuni o necessari;
Q)@" - delibera _su!la migrazione in altra sezione del RUNTS, se iscritta in esso
' I’ Associazione;

- delibera sulle modificazioni dello Statuto;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione.- o la scissione
dell’Associazione, nonché, ove necessario, sulla devoluzione del proprio
patrimonio;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto
alla sua competenza.

L’ Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta
pill uno degli associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione
qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

I’Assemblea delibera a maggioranza di voti e, a parita di voti, prevale quello del
Presidente.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno tre quarti degli associati e il
voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del patrimonio
occorre il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

ART. 8
Consiglio Diretfivo
Il Consiglio Direttivo opera in aftuazione delle volontd e degli indirizzi generali
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi
motivi, revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per legge
o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

- nominare il Presidente tra i propri componenti;

- eseguire le deliberazioni dell’ Assemblea;

- istituire sedi secondarie, filiali ed uffici;

- formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate

dall’ Assemblea;

- predisporre il bilancio di previsione, il bilancio consuntivo di esercizio e il

bilancio sociale, se dovuto;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la previsione e la

programmazione economica dell’esercizio;

- deliberare 'ammissione e I"esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati; ey

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta \

dell’ Associazione o ad essa affidati;

- deliberare 1’acquisto e I’alienazione di beni e la destinazione degli stessi,

’accettazione di donazioni, eredita e legati, la costituzione di ipoteche o altri

vincoli su beni della Associazione, I’attivazione di operazioni di indebitamento

ed ogni altra operazione economico/finanziaria riguardante ’ente;

- nominare eventualmente il Comitato Scientifico determinandone numero di 7
componenti, requisiti, compiti e durata;
- nominare eventualmente il Direttore determinandone compiti, deleghe,
qualifica, compenso e inquadramento giuridico dell’incarico;
- delegare specifici compiti ai Consiglieri, determinando il contenuto, i limiti e le
modalita di esercizio della delega, ferma restando la facolta di impartire direttive
ai delegati;
- approvare 1’assunzione di dipendenti ed assumere ogni altra decisione relativa




al loro stato ed inquadramento giuridico ed economico, nonché deliberare il loro
licenziamento;
- approvare il conferimento di incarichi professionali;
- determinare preventivamente i limiti, le condizioni e le modalita per il
rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate dai volontari per
’attivita prestata;
- deliberare sulla promozione di liti attive o sulla resistenza di liti passive;
- deliberare sull’istituzione di commissioni e/o comitati e nominare i componenti
delle stesse;
- domandare, entro 30 giorni dalla propria nomina, I’iscrizione della stessa nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, quando esso sara operativo;
- curare la corretta tenuta del Libro degli associati, del Registro dei Volontari, del
Libro delle Adunanze e delle Deliberazioni dell’Assemblea, del Libro delle
Adunanze e Deliberazioni del Consiglio Direttivo.
II Consiglio Direttivo ¢ formato da un numero di componenti, compreso tra tre e sette,
nominati dall’ Assemblea per la durata di tre anni e sono rieleggibili.
Si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.
In ogni caso, la mancata partecipazione, senza giustificato motivo, a tre sedute
determinera la decadenza del membro del Consiglio Direttivo assente.
Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando & presente la maggioranza dei
componenti. ’
Le deliberazioni dell’Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.
Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne
liscrizione nel Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle
informazioni previste nel co. 6, art. 26 D. Lgs. 117/2017, a quali di essi ¢ attribuita la
rappresentanza dell'Associazione e precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

ART. 9
Presidente
Il Presidente rappresenta legalmente I’Associazione - nei rapporti interni ed in quelli
esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano
verso ’esterno.
11 Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti a maggioranza dei
presenti.
11 Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa
dall’ Assemblea, con la maggioranza dei presenti.
Il Presidente ¢ rieleggibile.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il
Presidente convoca I’ Assemblea per la nomina del nuovo Consiglio Direttivo.
11 Presidente ha la rappresentanza legale della Associazione di fronte ai terzi ed in
giudizio ed esercita tutti i poteri di iniziativa necessari per il buon funzionamento
amministrativo e gestionale della Associazione. In particolare il Presidente:
- esercita i poteri riconosciutigli da questo Statuto e quelli che gli vengono
delegati dal Consiglio Direttivo;
- convoca e presiede I’ Assemblea;
- convoca e presiede le riunioni del Consiglio Direttivo;
- cura I’esecuzione delle delibere del Consiglio Direttivo;
-~ promuove ogni attivita finalizzata al conseguimento degli scopi istituzionali
della Associazione;
- pud adottare in caso di urgenza tutti i provvedimenti di competenza del
Consiglio Direttivo. I provvedimenti cosi adottati dovranno essere ratificati dal
Consiglio Direttivo nella prima riunione successiva, che deve essere
tempestivamente convocata, a cura del Presidente, e tenersi entro trenta giorni
dall’assunzione del provvedimento.
Il Vice Presidente ¢ nominato dal Consiglio Direttivo e sostituisce con gli stessi potert il
Presidente in caso di sua assenza o temporaneo impedimento.

ART. 10

Organo di controllo
L’Organo di controllo, anche monocratico, é nominato al ricorrere dei requisiti previsti
dalla legge.
I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica I’art. 2399 del Codice civile,
devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice
civile. Nel caso di organo’ collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti.
1’Organo di controllo rimane in carica tre anni ed ¢ rieleggibile.
L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della legge e dello Statuto, sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo,
amministrativo e contabile adottato e sul suo concreto funzionamento. 1’Organo di
controllo, ricorrendo i presupposti di cui all’art. 31 D. Lgs. 117/2017, esercita la
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revisione legale dei conti nel caso in cui non sia nominato un revisore legale dei conti o
una societa di revisione legale dei conti; in tal caso tutti i suoi componenti devono
essere revisori legali iscritti nell’apposito registro.
L’Organo di controllo esercita, inoltre, compiti di monitoraggio dell’osservanza delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle
disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7, 8 D. Lgs. 117/2017 ed attesta che il bilancio
sociale ove dovuto sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all’art. 14 D.
Lgs. 117/2017. 11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo
di controllo.
I componenti dell’Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo e a tal fine possono chiedere agli
amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
I’Organo di controllo & convocato e presieduto dal Presidente e si riunisce ogni 90
giomni, nonché ogni qualvolta il Presidente lo ritenga opportuno ed in ogni caso per
I’esame del bilancio preventivo e del conto consuntivo.
Le sue deliberazioni sono da ritenersi valide se assunte con il voto favorevole della
maggioranza e, a parita di voti, prevale quello del Presidente.
Delle riunioni & redatto verbale trascritto nel relativo libro e sottoscritto dai membri
effettivi.
membri dell’Organo di Controllo che non possono presenziare personalmente alle
iunioni dello stesso, hanno la facolta di intervenire a distanza utilizzando strumenti
7Hecnologici (teleconferenza, reti telematiche ece,).
/ Saranno valide le riunioni in audio-video conferenza.

Qualora nell’ora prevista per l’inizio della riunione non sia tecnicamente possibile
connettersi con uno dei lnoghi audio/video collegati, la riunione non sara valida e dovra
essere riconvocata per una data successiva.
Nel caso in cui nel corso di riunione, per motivi tecnici venga sospeso il collegamento
con uno dei luoghi audio/video collegati la riunione verra dichiarata sospesa dal
Presidente.

ART. 11
Revisione legale dei conti
Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti
previsti dalla legge, I’ Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una
Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.
ART. 12
_ Patrimonio

11 patrimonio dell’ Associazione € costituito:

a) dalle quote associative;

b) da elargizioni, donazioni o lasciti;

c) da qualsiasi reddito in qualsiasi modo realizzato con il patrimonio

dell'Associazione;

d) da contributi e sussidi di varia natura versati da Enti e soggetti pubblici e

privati;

¢) da fondi di riserva costituiti con gli eventuali avanzi di gestione;

f) da attivita di raccolta fondi;

g) dalle attivita proprie di interesse generale e diverse da quelle di interesse

generale, di cui all’art. 6 D. Lgs. 117/2017.
L’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di
gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi associativi, anche nel caso
di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, a
meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

ART. 13

Esercizi sociali. Bilancio di esercizio. Bilancio sociale
Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno.
1’ Associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal
primo gennaio di ogni anno.
Il bilancio ¢ predisposto dal Consiglio Direttivo, che lo presenta all’ Assemblea per la
sua approvazione entro 4 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il bilancio, o
entro sei mesi qualora particolari esigenze lo richiedano e la legge lo consenta.
I Consiglio Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita di
cui all’art. 6 D. Lgs 117/2017 nella relazione a bilancio e nella relazione di missione.
Il Consiglio Direttivo piocede poi al deposito presso il Registro unico nazionale del
Terzo Settore entro il 30 giugno di ogni anno.
L’ Associazione, ricorrendo i presupposti di legge, deve depositare presso il Registro
Unico del Terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale redatto
secondo le linee guida ministeriali ai sensi dell’art. 14 comma 1 D. Lgs. 117/2017.
La Associazione, ricorrendo i presupposti di cui all’art. 14 comma 2 D. Lgs. 117/2017,
deve pubblicare annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali




emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli
organi di amministrazione e controllo e ai dirigenti.

ART. 14
Libri
L’ Associazione dovra tenere:
a) il libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo,
b) il registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale,
tenuto a cura del Consiglio Direttivo,
¢) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, tenuto a cura del
Consiglio Direttivo,
d) il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a
cura del medesimo organo,
e) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di controllo, se
nominato.
Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali direttamente nella sede della
Associazione, con preavviso di dieci giorni da dare al Presidente.

ART. 15

Volontari
L’ Associazione potra avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita ed &
tenuta ad iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la loro attivita in
modo non occasionale. >
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono attivita in favore della
comunitd e del bene comune, mettendo disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita; la loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,
senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo neppure dai beneficiari.
Ai volontari possono essere rimborsate dalla Associazione soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per 1’attivita prestata, entro limiti massimi ed
alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo. Sono in ogni caso
vietati i rimborsi spese di tipo forfettario; le spese sostenute dai volontari, in ogni caso,
potranno essere rimborsate nei limiti e nelle forme indicate all’art. 17 D. Lgs 117/2017.
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con
I’ Associazione.
L’ Associazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per responsabilita civile verso terzi.

ART. 16
- Lavoratori
I’ Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura ai sensi dell’articolo 16 D. Lgs. 117/2017.

ART. 17

Trasformazione - Scissione - Fusione - Estinzione - Scioglimento - Liquidazione
Se e quando gli scopi statutari siano esauriti o divenuti impossibili o scarsamente utili
ovvero il patrimonio sia divenuto insufficiente, il Consiglio Direttivo con la
maggioranza assoluta dei suoi componenti, delibera I’estinzione o la trasformazione
della Associazione. L’ Associazione pud altresi deliberare la propria fusione e scissione.
In caso di estinzione, il patrimonio della Associazione, eventualmente residuato, verra
devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del
Terzo settore da quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altro ente del Terzo settore con finalita analoghe.
Laddove trasformazione, fusione o scissione comportino la cancellazione dal Registro
unico nazionale del Terzo Settore, si procederd alla devoluzione del patrimonio
limitatamente all’incremento patrimoniale realizzato negli esercizi in cui I’ente & stato
invece iscritto, nelle modalita sopra indicate.

ART. 18
Clausola di mediazione

Le parti sottoporranno tutte le controversie derivanti dal presente contratto o collegate
ad esso - ivi comprese quelle relative alla sua interpretazione, validita, efficacia,
esecuzione e risoluzione - al tentativo di mediazione secondo le disposizioni del
Regolamento di Mediazione Civile e Commerciale della Camera Arbitrale di Roma che
le parti espressamente dichiarano di conoscere e di accettare integralmente. Le parti si
impegnano a ricorrere alla mediazione prima di iniziare qualsiasi procedimento arbitrale
o giudiziale.
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ART. 19
Rinvio
Per quanto non previsto dal presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti
del Terzo settore e, in particolare, il D. Lgs. 117/2017 e successive modifiche e
integrazioni nonché, per quanto in esse non previsto ed in quanto compatibili, le norme

del Codice civile e le norme in materia di enti non commerciali.
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