Allegailo A
STATUTO

Art, | Costituzione

(. {"cosfituita P'associazione di volontariato denominata “MAMA TERMINI - ODV”, qui di
seauito detta “Associazione”.

7, 1. Associazione si configura quale organizzazione di volontariato, ai sensi degli ant. 32 e segg.
det Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Seltore), nonché dei principi generali
Jdettordinamento giwridico, per il perseguimento senza scopo di licro neppure indiretto di finalita
civivhe, solidaristiche e di utilita sociale.

|, wesociazione, in virtd dell’iscrizione nell’apposito Registro, adotla la qualifica di ODV e utilizza
1+, acronimo inserendolo negli atti, nella cotrispondenza € in ogni comunicazione e manifestazione
s na della medesima.

4.+ Associazione ¢ disciplinata dal presente Statuto ¢ dagli eventuali regolamenti che, approvati

o -mdo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti
aonciativi o atlivitd.

Art. 2 Sede

1. L’ Associazione ha sede nel Comune di ROMA.

7. Con delibera del Consiglio Direttivo potrd essere individuata ¢ trasferita la sede legale, senza
necessita di modifica statutaria, purché all’interno del medesimo Comune.

1Condelibera del Consiglio Direttivo possono essere  inoltre istituite  sedi  operative
dell’ Associazione in talia o ali’estero.

Art. 3 Durata

La durata dell’ Associazione & illimitata.
Art. 4 Oggetto ¢ finalita

1. Lo spirito ¢ fa prassi dell’Associazione si conformano ai principi delta Costituzione Haliana e si
fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.

L’ Associazione & apartitica e si atterra ai seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticitd
delia struttura, gratuith delle prestazioni dei volontari associati, elettivitd e gratuitd delle cariche
sociali.

2. Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale I" Associazione svolge,
prevalentemente in favore di terzi, avvalendosi in modo prevaiente delle prestazioni dei volontari
associali, le seguenti atiivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo
n. 117 del 2017"

« a) inlerventi ¢ servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi | ¢ 2, della legge 3 novembre 2000, n.
328, e successive madificazioni, interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. | 12, e successive modificazioni; :

* i) organizzazione € gestione di attivitd eulturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivita di intercsse generale di cui al presente articolo;




« u) beneficenza, sostegn ks ; ) , §
o)-alo 2016. 1 !,66 » S%l o8 "]'Wmlﬂ, cessione gratuita di alimenti o prodotli di cui alla legge 19
A0S » 1 ) ccessive n'lOdiﬁG'l I | o . . . 1! .
" ; z OB > servizi a sosteg
odisone svantaggiate o di ativigy azioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di

di interess . ol s

i e gencrale a norma del presente articolo

) promozione della cultura della legalita (iau g . I'pd I llOt1Vi0]bI;7l o :delfdifs
on armata; » della pace tra 1 popoll, delia H sa

) promozione e tute T e L o S 2
. “l) E]i T rm.la.del c.h!lm umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori
¢ tii—tunit"\ o dolle ‘l ,"f‘téf di l{lteresse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opp ¢ niziative di ajuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27

della legge 8 marzo 2000, n, 53 & 1 grinnl b asauts e gt it Sl
Jella legge 24 dicembre 2007, . 2441_ gruppi di acquisto solidale di cui all articolo 1, comma 266,

i

I," Associazione in particolare ha lo scopo di sostenere la lotta alle diseguaglianze e discriminazioni
- it Verso attivita di finalitd sociale, come distribuzione di generi di prima necessita, e iniziative di
ipe culturale, come mostre, concerti, pubblicazioni, eventi di sensibilizzazione. Intende fare cio a

pari v dall” esperienza quotidiana nella zona della stazione Roma Termini, fatta di sostegno,

asesio © rel‘azmne‘con la variegata popolazione che abita la stazione: senza fissa dimora, migranti,
abriati in difficolta.

o

L’/ soclazione persegue tali attivita di interesse generale mediante:

o fiistrlbu‘zmne di cibo .quotidiana in zona Termini, tramite autofinanziamento e/o donazione, a
favore di senzatetto, migranti  residenti in difficolta;

o cooperazione con le realth associative del territorio attive contro lo spreco alimentare, in modo da
promuovere anche il consumo di cibo sano e variegato, tenendo conto delle necessita psicofisiche
dei destinatari, privilegiando frutta e verdura;

e orientamento ai servizi socio-assistenziali, in particolare per cittadini stranieri emarginati;

o produzione editoriale con fini di sensibilizzazione sulle condizioni di marginalitd della
popolazione e promozione della cultura dell’inclusione e della solidarietd;

o organizzazione di eventi culturali e artistici, con il coinvolgimento delle persone in difficolta.

3, L’ Associazione pud inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivitd
diverse da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a
queste ultime secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali attivitd sono
individuate con apposita delibera dell’ Assemblea.

4. 1’ Associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correltezza nei rapporti con i
sostenitori e con il pubblico.

5. 1’ Associazione svolge inoltre attivita di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi
attinenti alle proprie finalitd, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali
ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite
convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri.

Art. 5 Associati

1. All’ Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli scopi di
cui all’articolo precedente e che intendano partecipare alle attivitd dell’associazione con la loro
opera, competenze € conoscenze. Il numero degli associati non pud essere inferiore al minimo
stabilito dal Codice del Terzo Settore; in caso contrario la compagine associativa deve essere
integrata entro un anno.
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Art. 6 Diritti e doveri degli associati

f. Tutts .;."-‘_ f‘stOCIatlll}Knl]O uguali diritti ¢ uguali obblighi nei confronti dell’ Associazione.

2. L'an‘-_d‘!ibSl_Oﬂ‘? all’ Associazione non pud essere effettuata per un periodo temporanco, fatta salva
la facotid di crascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante
comunicazione scritta mviata all’ Associazione.

3, Gli associatl hz.lnno .'I (.ilrltto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, di
consultare 1 Ilb_n sociali fac‘endone espressa richiesta scritta al Presidente, di partecipare alle
gssemblee ¢, s€ 1N regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio e per
delega, di eleggere ed essere eletti alle cariche sociali.

4. Gli associati hanno I"obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli
organi dell’ Associazione e di pagare le quote sociali nell’ammontare fissato dal Consiglio Direttivo.
51 volonlflri 35:50013“ SV_Dlgono in modo personale, spontaneo e gratuito I'attivita di volontariato
per 12 realizzazione degli scopi dell’Associazione, quale deliberata dagli organi sociali e ad essi
consensualmente assegnata.

6. Non ¢ ammesso per i volontari associati stipulare con I’Associazione alcun tipo di contratto
avente come 0ggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo. L’attivitd svolta dagli associati non
pud essere retribuita in alcun modo, neanche dai beneficiari. Al volontario possono essere
rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per I’attivitd prestata, entro i
limiti e alle condizioni preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo. Sono in ogni caso vietati
rimborsi spese di tipo forfetario.

7. Coloro che prestano attivita di volontariato devono essere assicurati contro gli infortuni e le
malattie connessi allo svolgimento dell’attivita stessa, nonché per la responsabilitd civile verso i
terzi, in conformité a quanto previsto dalla legislazione vigente.

Art. 7 Perdita della qualita di associato

La qualita di associato si perde per:

s Decesso;

«  Dimissioni: ogni associato pud recedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone
comunicazione scritta al Consiglio Direftivo; tale recesso avrd decorrenza immediata. Resta
fermo I'obbligo per il pagamento della quota associativa per I'anno in corso.

»  Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla data
per la quale & previsto I’obbligo del versamento della quota ns§ociat_iva. o

«  Esclusione: la qualita di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atli in
violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento no_nc-hé dellE dellb?re
approvate  dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell'immagine
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dell’ Associazione, o qualory
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Art. 8 Organi dell’ Associazione

LGl organi dell’A§sociazi0ne s0no:
3 VA :::r]bl_(:ﬂ df:gll .Associati;

by il ¢ nsiglio Direttivo;

3 i -;ider}le;

2yOr 10 di controllo (eventuale).

Tutt le cariche associative son i . g .
2 o elettive, sono svolte a titolo gratuito e hanno durata triennale; per

© 1. ciati che ricoprono cariche ¢ :
gli a9 che ¢ ammesso il solo rimbor: ] ive e S ute
- sens. dellart. 6 del presente Statuto, wborso delle spese effettivamente sosten

Art. 9 Composizione e attribuzioni dell’ Assemblea degli Associati

'Assemblea € il massimo org i -

. lf)oqqono partecipare all‘Assrc!:;r:)(; dellberan.&f dell’f\ssocnazmne

2. j:l_ o far data dalla deli ca, con diritto di voto e di elettorato attivo e passivo, tutti gli

assoclatl, @ Id alla deliberazione di ammissione, purch¢ in regola con il pagamento della

quola agsociativa annuale.

3 (')gmduss?tm.ato ha.d:f‘ﬁo ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante delega

scritta, da allrt associatl. Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe conferitegli da altri

assoclatl.

4, In particolare I’ Assemblea ha il compito di:

a) dehi}eare, ~esaminare ed approvare gli indirizzi, i programmi ¢ le direitive generali
dell’ Associazione;

b) individuare le t?ventuaii attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;

¢) deliberare sul bilancio consuntivo e sull’eventuale preventivo;

d) eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, e I’eventuale Organo
di controllo;

e) deliberare. sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

f) deliberare sul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua richiesta
di ammissione, ai sensi dell’art. 5 del presente Statuto;

g) deliberare in merito al ricorso sul provvedimento di esclusione dell’associato interessato, ai
sensi dell’art. 7 del presente Statuto;

h) deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorrd ad essa sottoporre.

L’ Assemblea ha inoltre il compito di:

i) deliberare sulle modifiche dello statuto dell’ Associazione;
j) deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione

stessa,
5. Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano tutti

gli associati.
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. a tulli gli assoein:
) ‘anno, entro | anri associat Bve esser i
yolla | A st 1 39 aprile, per Papprova e db\_’t essere convocala dal Presidente, almeno una
o Fiténga NECessario, Essa deve inolre es azione dei bilanci ¢ ogni qualvolta il Consiglio Direttivo
lmend un ddet-cu.no c_lcgll associati; in g Cfsiz(r,e;f?)nvoclﬂlﬂ ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata
iorni dal riceviment ; ‘ residente deve : ot
|5 glort 0 della richje ¢ deve provvedere alla convocazione €ntro
. esta e PAc :
convocazione. Sta e I'Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dalla
, convocazioni dell’A
9, Le corT ssemblea (
vt el Bk ev - : - "
viarsi almeno 15 giorni prima del ono essere effettuate mediante comunicazione scritla da

la dat

e a N afi R :

gssicurii con certezza 'avvenuytg rec'lpizo ‘Ssata‘per la riunione, ovvero con altro mezzo idoneo ad
2 . C .

[ 'avvis: deve contenere il giomo entro il predetto termine,
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Art, 11 Validita dell’ Assemblea

{, L’A-emblea ¢ presieduta dal Ppresj
. 5 2ot '
resiedu(a dal Vice Presidente; in manc;dem?j'de“’ASSOmazmne; in sua mancanza I’Assemblea ¢
3 4 3 . . . .

9. Spette al Presidente dell’ Assemblea nza di entrambi I’ Assemblea nomina il proprio presidente.
ervenio all’ Assemblea. constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto di
3, L'Assemblea ¢ validamente costituita in pri : .
almeno la meta pitt uno degli astuu.a In prima convocazione quando sia presente 0 rappresentata
( . .
it qualunigue s il e dSO([:'iau. 11? s.econda convocazione I’Assemblea ¢ validamente
s Le deliberazioni dell’ Assemble cgll associati intervenuti o rappresentati.
X tenaiodel voli -mblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei voti.
Nel conteggio det voti non si tiene conto degli astenuti i ioni ri i i

= eI Asoiuiiie & 0 degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti le modifiche
statutarie s§soclazione ¢ necessaria la presenza della maggi degli sl il wato
yorevole di almeno due terzi degli i nz maggioranza degli associali ed i
f‘sione v sclsdione o Io 56 ].egl Intervenuti in proprio e per delega. La trasformazione, la

s 10 ’ - - i . .
u g el scioglimento dell’Associazione e relativa devoluzione del patrimonio
residuo de;{i e:ﬂ.se're _t’-{li ;ﬁr,ato con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.
5. 1:5 e 'bleleOgll ell Assgmb]ea _devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente
dell’Assemblea e da Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni
redattl.
6. E’ ammessa la pOS:‘SIbllltﬁ che la riunione avvenga per via telematica mediante strumenti di
wdeoconfﬁt‘f:ﬂla 0 :’:ludloconferenza od altri strumenti tecnologici alle seguenti condizioni di cui si
dara atto nei relativi verbali:
a) che sia consentito al Presidente della riunione di accertare l'identita degli intervenuti, regolare lo
svolgimento della riunione, constatare ¢ proclamare i risultati della votazione;
b) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione
oggetto di verbalizzazione;
¢) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo

1. 1l Consiglio Direttivo & ’organo esecutivo dell’ Associazione.

2. 11 Consiglio Direttivo ¢ eletto dall’ Assemblea degli Associati. Esso &€ composto da un minimo di
re ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati.

3.1 membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

Se vengono a mancare uno o pidl membri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli nominando al
loro posto I’associato o gli associati che nell'ultima clezione assembleare seguivano nella
graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in
carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il

Presidente deve convocare l'assemblea per nuove elezionl.
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Art. 13 C o
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4, Le riuntont del C.O"S‘gl}o sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza dei
quoi menibri- Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole de]lagxiaggioranm
dei presentl € le mec‘ieSIme. dovranno risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidenle‘e
Jal Segretario. Ogni ﬂSSQC}El_tO ha diritto di consultare i verbali delle riun,ioni redatti.

5, B ammessa la Posﬁlblllla che la riunione avvenga per via telematica mediante strumenti di
videoconferenza 0 audioconferenza od altri strumenti tecnologici alle condizioni di cui si dard atto
nei relativi verbali, secondo le modalita previste per I’ Assemblea degli associati.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

1. Al Consiglio Direttivo spetta Iattuazione delle direttive generali stabilite dall’Assemblea ¢ la
pmmozionfa, pell'amblto di tali direttive, di ogni iniziativa dirctta al conseguimento degli scopi
dell’ Associazione.

7. Al Consiglio Direttivo spetta inoltre:

a) eleggere, al proprio interno, il Presidente e il Vice Presidente;

b) assegnare tra i suoi componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere;

¢) amministrare le risorse economiche dell’Associazione ed il suo patrimonio, con ogni pit
ampio potere al riguardo;

d) predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo ¢ I'eventuale bilancio
preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

¢) qualora lo ritenga opportuno redigere un apposito regolamento interno che, conformandosi
alle norme del presente Statuto, dovra regolare gli aspelti specifici e organizzativi della vita
dell’ Associazione. Detto regolamento dovrd essere sottoposto  per I’approvazione
all’ Assemblea che deliberera con maggioranze ordinarie;

f) indire adunanze, convegni, ecc.;

g) deliberare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ Associazione;

h) deliberare 'adesione dell’ Associazione ad altre istituzioni analoghe;

i) decidere sull’ammissione, la decadenza e Iesclusione degli associali;

i) deliberare in ordine all’assunzione di personale dipendente o avvalersi di prestazioni
autonome, esclusivamente nel limite necessario a garantire il regolare funzionamento
dell‘Assoéiazione oppure occorrenti a qualificare o specializzare [attivitd s_volta; s

k)  proporre all’ Assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associati o

ari benemerenze nelle attivitd proprie dell’ Associazione;

a terzi che abbiano acquisito particol : ool e
ai non associati a favore dei quali ¢ deliberato tale conferimento non spettano i diritti di cui

all’art. 6, comma 3;
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Art. 15 Presidente
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pip Jo DPEIAZIAE Ber rie ¢ finanziarie il Consiglio Direttivo pud richiedere la firma abbinata di
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5. Al Pres‘d(f“:]‘“;_ 'fg:;geti’léﬂ tzmt.ltta dei rapporti con gli enti e le istituzioni presenti nel territorio.
6. ln.caSO. ! d'b"f 3 puo adottare, altresi, provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo,
con I'obbligo di riferirne allo stesso nella prima riunione successiva.

7.1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento, in tutte le
funzioni allo stesso attribuite.

Art. 16 Il Segretario ed il Tesoriere

.1 SegrelariQ ed il Tesoriere affiancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.
7. Al Segrefario compete:

5) laredazione dei verbali delle sedute dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo.

p) curare la tempe_sti_wtlé delle convocazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo;

¢) laredazione dei !1br1 verbali nonché del libro degli associati e del registro dei volontari.
3. Al Tesoriere spetta il compito di:

g) tenereed aggiornare i libri contabili;

b) predisporre il bilancio dell’ Associazione.

Art. 17 Organo di Controllo

{. L’Organo di controllo, monocratico, ¢ nominato qualora I’ Assemblea lo ritenga opportuno o per

obbligo normativo, ai sensi dell’art. 30, comma 2 del D.Lgs. n. 117/2017.

1 componente dell’Organo dura in carica tre anni, & rieleggibile e pud essere scelto anche fra

persone estrance all’ Associazione, con riguardo della loro competenza, ¢ deve essere scelto tra i

revisori legali iscritti nell'apposito registro.

2.L’Organo di controllo:

+vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

+vigila sull'adeguatezza dell'assetlo organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

»esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

Il componente dell'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di

controllo e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.
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Art, 19 Risorse economiche
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Art, 20 Esercizio finanziario

[ L'esercizio ﬁnanzigrio ha .in.izio_ il 1° gennaio ¢ si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

3, Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige it bilancio consuntivo e
[eventuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
associati, cinque giorni prima della data stabilita per I’ Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla
clazione dei revisori, qualora nominati.

3. Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i laseiti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
neppure in modo indirelto, ma dovranno essere devolute in attivi, impianti ed incrementi
patrimoniali finalizzati al raggiungimenlo degli scopi dell’ Associazione.

Art. 21 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

L. La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o Pestinzione dell’ Associazione &
deliberato dall’ Assemblea, secondo le modalita indicate dall*art. 11 comma 4 del presente Statuto.

1L Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di uno o pit liquidatori, scegliendoli
preferibilmente ira gli associati.




S U U SRR S ———

.aso di scioglimento de])’, iazi
5, %E:f:nto della liquidazione n;‘,\nSSOCtlazmne, ttte le risorse economiche che residuano dopo
I’esaurlze 461 18520 SEHOTe, preyin par};c;eranng'essere divise tra gli associati, ma saranno devolute ad
n o 0s1 ? io di cui all’
alif]‘; S0l allorquando istituito, POsitivo dell’ Ufficio di cui all’art. 45 comma | del D. Lgs.
-

Art. 22 Disposizioni generali

uanto non .prewst(.) dal presente Statuto, dagli eventuali
[iberﬂZiO“‘ degli organi assogj
e

ativi, si appl Regolamenti interni e dalle
. » 81 applj :

s 117 (Codice del terzo se Pplica quanto previsto dal
il

Decreto Legislativo 3 luglio

ore) e, in quanto compatibile, dalle norme del Codice Civile.




