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Allegato A
STATTITO

Art. I (lostituzione

1. Il'costituita l'associazione cliprcnrozione sociale denominata Russkiy Mir* I\,londo Russo - ApS',"
qui di scguito dctta "Associazionc". in hreve Russkiy il,{ir * N,Ionclo Russo * AFS.
2.1-'Assoclazitne sicon{ìgura qr:ale associazione r"liprontozione suciale" ai sensitlegli artt. iì5 r segg,

'..."'' del Decreto Le{:islativo n I l7 ,'iel ?(l17 {Cnàirp dol -r,'.-^ (arrn*a\ ^^-.-},.{ .-r.-: ^.-:.^^:-: .-,.-,

irà

ito Registro" adofia Ia qualitìica di ApS e utilizza
msnit-estazione

dal presente Statuto
secondn le norme statutarie. si
associativi o attività.

e dagli eventuali regolamenti che, approvati
per meglio regr:lamentare specifici rapportirenclesser* necessari

Art.2 Sede

l. L'Associ*zione ha sede ncl cornunc cli Ncttuno (Rrn), Italia
2. Con deliherÙ clel Consiglio Direttivo potrà essere inclivicluata e trasièrita la secle
necessilà di tuodillca s(atutrria.

Iegale, senua

'1' Con tlelihera del Cunsiglio Direttivr: possono sssere inoltre istitgìte sedi oprerative
tiell'Associazione in ltalia o ail'estero.

Art. 3 Durata

L'Associazione l'ra durata ill imitata.

Art.4 Oggetto e finalità

1' Lo spirito c la prassi dcll'Associazione si conlormano ai principi clella Cosrituzir;ne Italiana e si
lìlttdano sr"rl pieno rispctto dclla tlimensione umana" spirituaie c culiuriile tlelia pcrs6na.
I 

"'\ssociazione 
e aparlitica e si atterrà ar seguenti piincipi, assesza cJi {lne 6r Iucro, ciernr:craticità

ticlla struttura ed clcrtività ricllc carichc sociali.
l' Pcr il pcrscguimcnto tlcllc tiniilità civichc, solidaristiche e rJi utilità sociale l'Ass.uiazrone svolge.iii lìvorc cli associati. iriro fumiliari e terzi, avvalentlosi in rnorio prevalente dclle prestazioni deirolontari associati. le segucnti attività di interesse generale r.li cui ìtt'urt 5 comma I ciel Decrekr
Lesislativo n. I 17 del 3017:
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I)urganizzaz-irtne e gestione di attivitir culturalì, anistiche o ricreatirre cli
irttirità. anche editoriitli, di pronio;r.ione e diffirsìone della eultura e 6e1la
dcllc attività di intcresse gcncralc di cui .l Fresentc articolo;

interesse sociale. incluse
pratica del yolontariatr: e

K ) organizzazionc c gestione di attività turisticlre di intcrcsse sociale. culturalc o rcligieso:
L ) lìrrtnazione extra-scolastica, fìnalizzata atla prevenzione clella dispersione scolastica e al successo
'colastico c tbnnativo. alla prevettzionc <lel bullisuro e al contrasto Jella povertà cducatrva:
\') protnozionc ilclla cultura dclla lcgalità, dclla pacc tra i popoli^ deila nonYiolcnza c dclla dif'csa non
.-lrnlata:

salidaristiche e di utilità sociale.

esterxa detrla medesin ra.



L'Associazione in particolare ha lo sccptt principale cii scanrbio intercultLrrlle e l'insegnamento tlella
lingua e cultura russtì c rilcvamcntc de ll'rmporlarrza dclla divcrsità culluralc in diversi ambiti llingua.ìstruzione, comunicazione r creatività).

I-'Associazione in particolare persegue tali attività r1i interesse generale mediante:

' lnsegnament' della lingLra russa sia a b*urhini che aclulti:
'educazione e tbrttrazione culltlrale ilei minori e degli aclulti aperta a trrtti coioro, cli qnalsiasi' nazionalirà chc volcsscro apprcndcrc cd ampliarc lc prr:prie.orror..,,r.;' IlazlotìilllÉ cnc volcsscro apprcndcrc cd ampliarc lc ptr:prie conosccllzc;

- r'inigliorànlento della.consapet'rtlezza ilella lingua e clella cullurn russal per mezzo cli cor-ci ttrrmativi. )i =.--'D"" u!rr'( !r/rrrrr[r\

- ._ .§u c:ullettivi che individuali:
rbùgrinizzaziure di leste popolari traclizionali russi:- ;'t*
rr$;grrrrizzuzione di convegni per insegnanti rlella lingua russa; al tìne di perlezion*re le rrietodr:logie-Ì.. -----dell rnsegnfltìtcnt().

-.'t/rtr,r;trrizr:.rzirrno rli trit- n r.i..,,.,i,l'1,,r-,,-i.,.-^ ^^- ..r-----, :-''torganizzazionc di gitc c viaggi tl'istruzionc per alunni" gcnitori e doccnti: pcr lar si che vi sitrintegrazi.ne tra le persone a fiesci'.'rere daila ror* etnra;
rcollaborazir;ne intenrazionale con Ie assr-rciuzioni presenti sia nei paesi europei che extraeuropei che

svolgono sinrili attività:
o organizl-azione delle tavole rotonile. convegni e seminiri sui temi tleilt pace ne I nr6n6o:
.org:inizzazionc cii fiere dei lihri c scrittori russi.
I Organizzazione dcgli incr:ntri per avere attcnzione verso situazioni di bisogpo 6a parte rii cittadini.

in particolare ilcll'cst Europa. rr:sidenti e non. presenti sul territorio,
' stabilirc rapporti intcrpcrsonali capaci di cducare sia i bambini chc gli adulti c far si chc crcscano

dei cittadili nel rispetto e la soliclarietà tli tutti coloro chc vivono in sltLrazir:ni eli particolarc disagio
roggettiv() e sociaie;

rlavorire l"educazione e la l-ornrazione dei minori, con particolare rif"erimento ar banrhini natr cia
coppie misre e quindi bilingue e degli adulril

orealizzale iniziative. interculturali. qu*li incrrntri. feste. mercatini, rappresentlzigpi l-olcloristicire e
te atrali. atte a fin'orire l"integrazionc dei cittaclini Russi. la conoscenza e lo sviluppr: ciclle tradizioni.ia italianc c sia dcl pacsc di provcnienza:

o io stt'tdio e dilfusione della lingua e cultura rlrssa verso tntti coloro che vogliorio ampliare il lor*
ì:ragaglio culturnle e sia n chi per Vari nrotivi" sturjio, lavoro, faruiliari. ha a che fare con la realtàdell'cst lìuropa.

I' l-'Associazionc puo inoltrc svolgcrc. a norma dell'art. 6 clcl Coclcc dcl tcrz-o Settore. attività
':ir ers'e da quelle di interesse getterale soprt inclicate purchd seconclarie e stllrentali rispetto a queste
'-ritime secondtt rriteri e limiti delìniti con apposito Decrett; rninisteriale. Tali attività sonr.i indirriduate
iLrn apposita del ibera dell'Assemblca.
J' l'Associazionc purl escrcitarc anchc attii,ità cli raccolta tbrrdi - attroverso Ia rìchiesta a rerzi cli;iittalioni" lasciti e contritruti cli natura non corrispettiva - al lìne di linanziare le prlprie attivitiì clirìlcrcssc generale e ncl rispetto dei principi di verità" traspiìrenzo e correttezza nel iappgrti con i\i-ì\tenitori e con il putrtrlico.
5' [ 

"{ssociazionc 
sYolge rnoltre attivitàdi scnsihilizzazinnc ccl infnmrazinnc r.icl p,hhlico srii tcmi-ritirtetlti alle prr-rprie linalità. si avvalt di ogni strumento utile al r;rggiunginrentn degli sr:.pi s,ci*li:J in pitrticolare della collahorazione con gli [inti Locali. anche oitror*rrn la stipula cii apposite

'oii|enzioni. ovvero con altri enti aventi scopi analoghio connessicon iprr4rri.

Art.5 Assoeiati

1' \ll'r\ssociazione po§sono aderire lutte le persone che contjivirlano in motio espresso gli scopi rli
' i:r all 'articolo precede ntc c chc intcnelano paitecipare allc attiv ità dcll 'associazronc con la lorn opcrir.
-'liìlpL'letlze e conoscenze' Il nuniero clegli associati non può essere int'eriore al rninimo stabilito 6al
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codicc dc1 Tcrzo scttorc: in caso contrario la compaginc associativa de'c csserc integrata cntro uniìnno.

2' sono assr:ciati clell'Associazione coloro ch1 lrSny partecipato alla costituzione e quanti altri. sudomanda scritfa, velranno ammessi dal consiglio Direttivo L ,*r**r*rno Ia quota di assnciazioneannualments stabilita dal consigtio Direttivo. N-etta domanda di an:missione, l,interessato dichrara dicono§cere ed accettare integralrnente il presente statuta, gli eventuali regolarne*ti e di atteaersi alledeliberazioni Iegalnrente a{iottate tlagri organi assoc i ativ i."
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Il c',nsiglio Direttivo rlelibera sulla rtoniancla seccnclo criteri non discrirninat*ri, coerenti c.n lellnalitir perseguite e re attività cli intere:se generare srrorte.
.' .!' delibcraziOne di amtriissir:ne tleve cssere cclmunic*ttr all'interessato s .ìnnot,t*. a r:ura dcl, Consiglio Diretrivo, nel libro llegli assnciari.

*,':,::::'*.:,"x]'i:::§:'"::':t:1.1',1Y:ancra cri arnmissi<,ne, ir consigrio Dirertivt; de'e. enrro-'6f.) gtornr' motivare la deliberazione di ngetb e comunic:arla all'rnteressattiil;;;,;j,i.]ìi.#i 
,'dal ricevimcrrto dclla ccmunicazionc- pr-io chicdcrc chc sull'istanru *i p*nunri t.aur**blca. Ia qr"nle.se non app§sitantente convocata, delibererà in occasiorre tlell;r prinraiiuniu1e suc:es55jyi1-l' La quotit annuale it carictt degli assriciuti nrin è trasmissibite, no ,ipetitrite ìn caso di recresso ripcrdita dclla qualilìca di socio.

Art. 6 Diritti e doveri «legli associati

I' Tutti gli associati hanno uguali dirirtie ugualiobblighi ncicorrli.ntidell,Associazione
2' I-'anrnrissionc all"Associazionc non puo.r=*r* efÌ'ctLata pcr un pcri6do tcmporaneo, fatta salva Iajacoltà di ciascun assOciato di rece,Jere dall'Associuriona in qualsrasi momenlo nrer]ianler r rn-iunicazione scrilta inv iata al I 

. 
A s.soc ia z-tone.

3' GIi associati hanno il diritto cli inl'ormazione e cli conrollo stabilito cialle leggi e dallo statuto, di;,tisultare i libri sr:ciali lacendone espressil richiesta scritta al pr-e sident* l" oi partecipure alle
'i\senìblee e' se in regola cott il o*.totrt"nto clella quota sociale. hanno Eliritto tli rroto in propriei e per.iclcga. cli clcggcrc cd csscrc clctti allc carichc sociali.I' Gli associati hanno l'obbli*so rli rispettare le norn:e del presente Statut*, le deliberazioni degli';rsiìnl dcll-Assnciazione c di pa,earc lc qLrotc sociali nell'arniuontarc fissato dal tìonsiglio Direttivo.5' I volorrtari associali sv.lgono in nrocioperso,ale. sponr,aneo e graturlo l'alività di volontariato p:er'r rcalvz'ar'ione degli scopi dell'Assocìa7-ronc. quàt* a.tirrerata clagli org.ni sociali e ad essi, r,nsensualrnente assegnata.
6' \on è amt:resso lrer t volontariassociati stipulare con I'Associazione alcun tip. clicontratto avenlc'"me oggetto rapporti di lavoro dipendente o &Lltonomo. AI vol'ntario posso,,,,, *rr** rimborsate:'-rltanto le spese el-Èttl\ anletlte sostenr-rte per l'attività pre stata. entro r limiti preventlvafliente stabrliti-;rl Consiglio Diretrivo.
7' coloro che prestano attività di volontariato devono essere assicurati contro gli infbrtu'i e le:Ielitttic crlnnessi allo svolgimento dell'attività stessa. nonch* per ra responsabilità civile verso iterzi,rn con{brmità a quanto previsto rialla legislaeione vigente. 

I

Art.7 perdita della qualità di associato

I-e qualità di associato si perde per:. Decesso;

' Dimissioni: ogni associato ptrò receclere clall'associazione in qualsiasi mo,rent* rjandonecomunicazionc sctitta al Llonsiglio Dircttivo; talc reccsso &l,rà dccr-lrrcnza immcdiata. Rcstalernto I'Ubbligo per il pagarn"ntn deila quota associativa per l'ann, in cr:rso.' Decadenza: k decadenza viene rlichiarata clal consiglio Direttìvo trascorsi sei mesi clalla ciatap-er la qr-rale e previsto l'obbligo del versamenm dellà quota ass*ciativa.' Esclusione: la qualità cli as;ociato si perde i,oltre r.i 
"nr., 

in cr.ri l. persona compia atti ini'tolazione delle previsionr clellti statuto. dell'eventuale regolanrsnto nonche delle delibere
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approvate dagli organi associativi. tenga un compo*amento lesivo dell'immagine
dell'Associazi§ne, o qualora intervengano -eravi motivi che rendano incompatibite la
prcsecuzione del rapporta ass$siativo. Il Cunsigliu Direttiva tl'eliberl il provvedimenfu di
esclusions, previa contestazicne degli addebiti e sentito I'associato interessad se richiesto dallo
stesso' [l provvedimentc cli esclusione dovrà essere cr:municatri con lettera raccomantlata
all'interessato. ehs potrà riconcre entro trenta giorni all'Assembl:a. In tal caso il presidentc
deve prcvvedere alla convocazione dell'Assemblea entro quindici giorni dal ricevimento della
richiesta e l'Assemblea deve esser"e tefiuta entro trefita giorni rialla ionvr:cazion*.

Art. I Organi tlell'Associazione

' t.iC;lr organi clell'Associazione sono--I-."''"
{ ;i 1',\ssemhlea deglì Associati.
Ì1, ;l /-^-. i,-r:^ n:-^..:,,^.
; r il Presidente :

. r Organo di controllo (eventuale).
I Tuttc lc carichc associative sono clcttivu- c hanno durata triennalc.

Art. 9 Compotizione e attribuzioni dell'Assrmblea degli Assoeiati

1' I Asscmblca ò il massinro organo deliberante dcll'Associaz-ronc
I' Possono trrarlccipare all'Asscmblca. con diritto di voto e di elettorato lttivo e passivr:. tutti gli
:"jr'iati' a l'ar data dall;r deliherazione di amnrissione. purchè in regola con il pagarnent$ 4ella quota
.:.', ;ai i,rti viÌ annuale.
l. ti.'cni associato ha cliritto ad un voto. Gli associati poss{)no farsi roppresentare, nrediante delega
'-:':iii-t. da altri associati. Ogni associato pr-rò ricevere ai massimo tlue deleghe c6nferitegli da allri
.:.., r:iltti.
-1. li i.anrcolare l'Assemblea ha ii cornprto cli.
' .itlitlcatc. cs*minate etl approvarc gli inrlirizzi. i progranrmi c lc tlircttir,e gelcrali

.:cl I 
'.{ 

ssociazione .

- r;:tlrr idr-rare le eventuali attività diverse. second;rrie e stnlmsntali da realizzare:
:':,:lrtrarc sul brlanciir consunlivo e sull'er.entualc prevcntir o,

- rl'-'eti--rc i componenti ilel Clonsiglio Direttivo, determinantlonp il numero. e l'eventuale Organ,
,l I ailntrollo:

: i:iiherare sulle responsabilità clei componeìlti clegli organi s6ciali e promuove azierne di
L' : p-rsp.r1,11ità nci loro confroflti :
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§:iiihcrarc sul ricorso dcll'aspirantc socio tn merito al mancato accoglimcnto della sua richissru t§
;..,.;..,.,- ..: ",,..^.,: -l^tl-'.--1 . .r -- ! - 

''us I tvrtllilltt 
\.5:i .1nìlllissione- ai scrnsi dell'ar1. 5 del preserrte Statuto:

- :t,:herare in tnerito al ricorso sul pror.r,edin:ento di esclusione rlell"e*sociato interessato. ai sensijr.:!'lrr 7 dcl prcsente Statuto.- '-ieliherare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorrà ad essiì solopo1.pe.' 
\:>cnbìea ha inoltre il c*rnpito di:
:c: rherare sulle rnodrfiche clello statuto dcll'Associazione;
i:lr herare sullo scroglimento. Ia tras{ì;rnrazir.rne. la ltsione o la scissionc dcll'Associazronc stcssa

5' L.' iicliherazioni assenltrleari prese in conlbtmità alla legge ed al presente Statutg obhligan* tutti
_ .,..riailiti.

Art. 1{} (lonvocazione drll'Assrmblca degli,{ssociati

l ' L r':settlblea è cttmposta da tutti gli associati e cleve essLrre convocilta dal Presiclente. almeno una
.: ì arinti- t-'ntro i1 30 aprile. per I'approvazione clei hilanci e ogni qualvolta rl Consigtio Direttivo

i'i:-ìiSil ttcccssario' Essa deve inOltre csscrc uonvocata ogni qualr,olta nc faccia richiesta mr,itivatir



illnìcno un .lccimo tlegli associafi; in tal caso
l-i srorni dal riccvimcnto dclla richicsta c
ir rn vocilziotte.

il Presidente deve provvedere alla convocazione enfro
l'Assemblea deve essere tenuta entro 30 giorni dalla

l' Le eonvocitzioni riell'Asscnrblea devono cssers etTettuate mediirnte comunicazione scritta da:nriarsi almeno 15 gi0rni prirn* tlella data tìssata per la riunione, ov\rero con altro lrre?.zl) idoneo arl
.lssrcurarc con ccrtez-za I'avvcnuto rccapit0 cntro il prcdctto tennine"
l'-aiIiso deYe conletrere il giorno. il luogo e l'ora per la prinia e la secopda corìyo.azrone. n'nche
i'e lenco delle materie da trattare.

Art. l1 Validità dell,Assrmbloa

1' L'Assenrblea e presieduta dal Prestdente tlell'Associazione; ip sLra rnancan/.a l'Assernblea e
:"rc5leduta dal Vice Presidente. in mancanza di entrambi l'Assernhlea nomina il pr'prio presidente.
2' Spctta aì Prcsir'icntc dcll'Asscmhlca constatarc la rcgalarità ,Jcllc delcglrc crJ in gcnrrc fl diritto di
:ì:er\ ellt0 al l' AssenrLrlea.

3' i 
"\ssenrblea è validanrente c:ostituita in prin"ra convocazione quanrlo sia presente o rappresentata

j.;i-ieilL) ia trteta piu utlo rlegli associati. ln secontla convocilzione l'Assemblea e validamente costituita
- rrlu'que sia il numeru degii associati inte^,c-nuti r ritpprcscntati.
l' I c delrberaztolti dell'Assernblea sono valide quancloiiano approvate clalla maggioranz.adei v6ti.\r' :''rnic-tsio clei vciti non si ticnc conto degli asienuti. Per le r'leiiberazioni riguaidanti lc rnodilìchci-:i'itàrrc dr-ll'Associaz-ionc e ncccssaria la prcscnza della maggioranza Ue§i nssociati ecl il voto
-i" )i'r\ ole di alttteno due terzi degli intervenuti in proprir: e per deìega. La tras*formazione, la fusione,
-. "rt'iorle o lo scioglimento dell'Associazione e relativa àevoluzione del patrimonir: resid*ti deve:":l-i tleiiherato cttn il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.

'' ' ,-' dclrhcrazioni dcll'Asscmhlea clcvono constaic ila vcrbalc sotloscritto dal prcsidcnte
-;" \>sentblea e dal Segretario. Ogni associato lra cliritto tJiconsr-rltare iverbali delle riunioniredatti.h' i 'iÌlilllessa la pr:rssihilitii che la riunionc a\'\,cnga pcr via telematrca mcdiante strumenti ili'-: -'rJiiicrcnza o aurlioconf'crcnza od altri strumenti tccnologici alle scgucnti cr:ntlizioni di cui si
. ...: .:iiii nc.i rclativi verbali:

' ìr' 'iii lonsentito al Presidente clella riunione r.1i accertare I'iclentità ilegli inrervenuti. regolare lo
- ìììil!o della riunione. constittare e proclanrarc i risultati clella vgtazirire;- '-: 'r* 

'o11\elltito 
al soggetto verhalizz-ante di percepire acleguatarnente gli eventi dellrr riunione

. --t- ..r: r urhulizzazionc:
- ' ":- : i'i consentito agli intervenuti di piirtecipare alla discussione ecl alla votazione simultlnea sugli--- ::':ii:i ull'ordine delgiorno. nonché di visionare, ricevere o trasmettere clocunrenti.

Art. 1? It{ornina e composizione del Consiglio Direttivo

i. -- r','1rì\r:rir. L)rettivo è l'organo esecutivn dell'Associazione.
l' I ''i'r-;si!:1ro Drrcttivo e clctto dall'Assemhlca dcgli Associati. [ssn e composto cia,n minimo di-: -:: Ltn rììiìssinlo di novr. nteurhri, scelti fia gli associati.
'ì' ' r't:Inii deì (-onsiglio Direttivr: duranr) in carica tre arrni fl sorlo rieieggihili.
) - -: -Ìiino ii lnallcArL: uno o piu mcmbri, il Consiglio Direttivo provvetle a sostituirli nominando al- ' rrìritl l-asstlciato o glr associati chc ncll'ultima clczionc asscmblcarc scguivarro ne lla graduatoria-' '.'';rirlri':rlle.hiogni e:asoinuovi consiglieriscadonr:insienreaquelli ih.rtrn,.,incaricaall,atto
- I ' ': : :it-' i]uttlittll' Se vengono il filancare consiglieri in nnnrero sirperiàre alla ruetà. il presidente clerre- :... ,,.1ic l'a:scnrblca pcr nuovc clczioni.
I , C":t';glio Direll'ivo elegge nel propriei seno il Presiciente e il Vice presiclente e nssegna glr'- '-;ir; jl Scgrctarro e-les<tricre scegliendo anclre que:st'ultrnri tra ipropr.i rucrnbri se dei caio.- '-''rÌ'i\i.rnc della rapprcsentanza legaie, potr;inno esscre attrihuiti fino ildue incarichi acl una soia-:"- 'lì.r.
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Art. 13 Llonyocazione e validità del Cnnsiglio Direttivo

I' II Consiglio Dircttivo è convocatr: dal Presiderte ogni qual vr,iltd sia necessario e. comunque.
':lnieno una volta pcr ogni eserc,izio per ilcliberare in ordinci al [rilancio consuntivo e all'eventriale
:Ì-L'\enti\'o da prcsentare all'approvazione dell'Assemhlea degli associati, oppure dietro clomancla
:rolivata cli almeno due dei surri rnenrhri,
l. L-a ct,rtlvrrcazione è eff'ettuata mediante conrunicazione scritta cla inviarsi alnreno 8 gior:ni prima
.rtlil data lissata per la riunione. I.'avviso cieve contenere il giorno. il Igogo e l'ora. noruhe I'elenco
-r:lie niaterie cla trattare.
-3. Ii Consigiio Direttivo ò prcsieduto clal Presidente" oppurc. in sua fitancanza, ilal Vice presitlentc,

r i cro. in tttanciutza di entramlri, dal conìponente piùr ;uziano cli età. Le f'unzioni di segretario sono
' ';lte dal Segretario dell'Associazione o in casi di sua &ssenza o inrpedinrento da persona ilesìgnata
.:r 'hi prcsicdc la riunir:nc.
J' Le ririnioni del Consiglio sono validamente costiluite quando vi intervenga la niaggioranza tlei su.i
:ì:'nrhri. Le deliberuzioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevr:le rtelliàaggit.rranza ciei
r' 3'cilti e Ie nredesinre dt;vranno risultare dal verbale deila riunione. sottoscritte clal preiiclente e dal
):-ir!'tario. Ogni associato ha diritto di consultue i vcrbali dellc riunioni rctlatti.
5' F" arnntessa [a pÙssibilità che la riunione a\'\'enga pcr vra telernatica meiiitrnle slrurnenti di

''lr'ofolllèrenza o auclitl(:t;ttterenza od altri strunrenti tec:nologici alle condiziuni cli cr.ri si darà att6
: : r:l;:rir i vcrbali, sccondqr lc rnodalità previste per l'A.ssemblca dcgli associati.

Art. 14 Attritluzioni del Consiglio Direttivo

I : ..''nstslto Direttivo §petta l'attuazione delle direttive generali stahilite dall"Assenhlea e la-' -' . i!ìÌiL-- nt-[l'arnhito di tali dircttrrrc. di ogni inrziativa dirctta al conscguimcnto degli scopi
- : ',,::(ìC iliziùtle.
I - C.,nsiglio Direttivo spetta inoltre:

-Ìi'itcrc il Prcsidcntc c il Vicc prcsidcnte:
r-\.'gniìr'c rra i suoi compr:nentì gli incarichi ili segretarig e Tcsorierc:

' ':rÌìriìirli\trilre le risorse econoniche ejell'Ass*ciaztonc ed il suo patrimonio, ct.x ogni piu anrpio
:. liri al ri slrardr)i
rir-'- !frlrffr- aila l'inc di ognr cscrcizio finanziario, il bilancio consuntivo c I"eventuale bilancro
-'::".l-itl\ tl del successivo esercrzio, ria sottopilrre all'appreivazione clell"Assen:l.rlca:
''i"1ì'ilrri lo ritenga opportuno redigerc'un apposito regolamento interno che. confbrnranclosi alle: rlr.ne del presente Statuto. dovrà regolare gli aspetti specifici e organizzativi clella vitri
*i.ì'-\\soclazlone. Iletto regolamento dovrà éss"r. sottoposto per l'approvazrgne: 1...".,1',lca cl"rc dclibercrà corr magginranzc ordinarie:
. :.i i rl lrtltrrt;rn./c. c()tì\'cgni. ecc.:
:illrirlrt' tutti {Ìli atti di ordinaria e stra*rdinaria ammrnistrazione dell'Associazione.
r-' irr-iirc I'adcsionc dell'Assclciazione ad altre istituzioni rnaìoghe:
:ci:ir-r t' sull 'anrnrissinnc, la dccade nza c l'esclusionc degli associari:
*;ìrÌ'tr.rre. in citstt tli par-ticerlari necessità, ili *.ssumere lavoratori rlipenclenti . avvalersi di
ri''r{;17i1111g cli Iavoro autononto. anchc ricorrcndo ai propri associati secondo quanto riisposto
-:: : :,:'i -ì6 dcl D l,gs n. l17r'2017;
rr'ìr-lirirc i-rll-Assentlrlea il conl'eritnento di onorificenze e/o cli cariche onorilìche ad assr:cial.i *
.: liiZì chc ahhiano accFrisito particolari henemercnze nelle attività proprie 6ell'Assocrazit.rne:
':' Ììiril rl\\ociati a fhvore dci quali è d*libcrato tale conf'crimcnto non spcttalo i rtir-itti 6i cui: -ii: 1.. cttmnta J-
'l:i'.iirr' sedi operative. noiltirìando il/i relativo/o responsabile,.i. con potere cli revoca.
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l' ll Prcsidcntc è il rapprcscntiìntc legale dell'Associazione tlifionte aiterzi. anche in giudizio. Hgli: 'ri'iclrr-- Pn-:sidcntc dcll'Assemblca c dcl Consiglio Dircttivo
l' ll Presidetlte viene eletto dal Cernsiglio Direttivo al suu intemo" clura ig uarica tre anni erl è
:.',.'.'rsibile.
-l' E-rli corlvoca e presiede l'Assemblea e il Consiglio Direttivo.
L i, Pre ridente in pnrticolare:
: :rr-(-)\ recie all'csecuzione delle deliherazroniriell'Assemblea e cielConsrplio DiretLn,o.- : Jelegato a conrpiere tutti gli attidi ordinaria arnminrstraz.ione ciell"Asiociazione e in narticclare
- : Jeleeato a conrpiere tutti gli attidi ordinaria arnminrstraz.ione ciell"Assgciazione e in partic*lare

rL!rì-r, L\rrrt[/rl',tLi rrluttt(t^llc (r[]glil''n :-:nanziaric e bancarie; eseguirc incassi di qualsiasi natura da qualsiasi uffic:ir:, entr, persona fisic*
,+ - ':itrridica' rilascianclo quietanze; eff'ettua;e paganrenrirliquaisiasi narura" ivi incluii ipagamenti

l: .itllri e stipendi ai dipendenti.
' ' !-': i'- opr-razioni bancaric c lìnurziuic il Consiglio Dircttivo puÒ richieticrc la f irmn iùbinata di altro_ _--"_§-^_ rq rrrrrl(a suutllg{g tII- ': ilìfì.)nelìte il Consiglio.
: 5' \l Pre:idertte compete Ia tenuta clei rapporticon gli enti e Ie istituzioni presenti r:el territorio.

h 1'- ,.,.,1; ,,-.'^"-,,, ,-,,)r ,,.t,,+r-.-.- ..r.---,-,\ --.-. r' .-h' l: '-i:o di r-rrgenza può adoltare. altresì, provvetlinrenti di c:r:nrpetenz-il riel Consiglirr lJirettivo. c6n
::rrgr-r .li rferrrne alio stesso nella priraa rlunlonc succcssiva.-' l. r'lic Prcsiclcnte sostituiscre il Presiclente in caso tli sua assenzil o in:perlimento" in tutte lc funzi,ni

Art. 16Il §egrctario cd il Tcsorierr

1 ) j.:.ti:'io ed il Tesoriere affiancano il Presiilente nello svolgimento 6elle sue funzir»ri,
I -. ::_.:-:i-I'irl contpete:

-: .r:r1rÙr1c dci vcrbalidcllc scdutc dcll'Asscmblea e dcl Lìonsiglio Dircttivo
- ;i: i:l tenlpestività delle convocaziorri dell'Assemblea e rlel Cìonsiglio Diretrivg,- ": ::.lirzirlne dei libri verhali ttottchd del librr: soci e del regìstro ctegli associati che prestàno

..' ..t; tir r uÌontariirto.
3-.tl T*oriere spetta il compito di: '' §.:.i tenere ed aggiornxe i libri cantabili. \-
hp predrsporre"i bilancio dell'Assaci*ron.. ì

§!

Art 1? Organo di Controllo §
l' I-'Organo di controllo, monocraticr:, è nominato qualora I'Assemblea lo rirenga opportuno 6 per
ct'blieo normativo, ai sensi dell'a$. 3L], conuna ? del D.Lgs. n. 1l?/?01i.
["i c*mponente dell'Organo dura in carica lre anni. ò rieleggitrile e può Essere scelto anche fra pemone
elarane all'Assaciazione, cct'l riguardo della lora conlpstenza. e devÈ e$sere scelto tra i revisr:ri legaliisriui nell'apposito registro.
L L-Organo di contrclio:
'rlgila sullbsservanza della legge, dello $tatuto e sul rispettr: dei prÌncipi di coffelte

arnministrazione:
' - ': 'lì,.irit-guatczza dcll'assctfo organizzafivo, iunrninistrativo e contabile c sutr suo concreto
fundonamento:

'a;ercita compiti di mtxitoraggio dell'uss*ryarza dells fiualità
srriale.

Ii;ornponente dell'organo di contrallo può in qualsiasi momento procedere ad atti di ispeziole c di
;tis:itFillo e- a tal fine, può chiedere agli amministratori notizie sull'anrlamelto delle operazioni sociali: .u dererminati affari.
-ì- Lrso può esercitare inoltre, al snperamento tlei limiti di cui all'art. 31, comma I del D.Lgs. n.
: i - 1017. Ia revisione legale dei conti.
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Art. l8 Litrri sociali

l. I '{ssociazione 
deve tenere, a cura de I Consrglio Direttivo. r seguenti libri:

- lihr',r drgli it'roeiati:
- rt-t:istr'ù dei vr-rltxtari. chc svr.llgono la loro attività in nrtxlo non occusionale:
- lrbro delle adunanze c dcllc delihcrazionidcll'Assernblca:
- iihro delle adr"rnanze e delle deliherazioni del Consiglio f)irettivn.

,/: l. I .rrro dclle adunanzc c tlelle tleliberazioni clcgli eventuali altri orguri associativi solo tenuti a
8"1+-e-. cuna dell'organo clti si rilbriscono.

fffiÉàtura 
der r orsano cut st nr*rtscono'

. 
- 

V:V A$. 19 Riso*e eroncmiche

l. Le entrate dell'Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti del D"I-gs" n. I l?/3017,
da:
- quo{e associative e contributi degli associati;
- erogazioai liberali di associati e terzi;
- donazioni e lasciti testarrentari;
- entrate derivanti ela attività di raccqrlta fondi;
- contritruti e appcrti erogati da parte di anrrninistrazioni pubbliche, conrpreiii rirnbeirsi o entrate
cbriranti da prestazitini di servizi svolti in convenzione;
- crm'ributi di organismi pubblici di dirittei internaz.ianale;
- re*Cite patrimoniali ;
- pnrrerrd delle cessioni di treni e servizi agli iuisocilrti e * terzi;
- inlrÀte da attività diverse" svolte in modalità sccondaria e strumentale ai sensi dell'art. 6 del D.l,gs.
r. i i- 1017.
L E- I retato distrlbuire, anche in rnodo indiretto, utili n ayanzi di gestione nt:nche fbndi, rissrve o
*giuie a fondatori. associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ecl altri componenti degli
'xgatti scriali. anche nel caso di rsccsso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapportCI
&n,{*ÈCièti§O.

I I' aalnmonio dell'Associazione, §o$Ìprensivo di eventuali ri*avi, proventi, entrate §omunqu§
,mamlnate è urilizzato per Io svolginrentc dell'attività statut*ria ai lini dell'esclusivr: perseguimentc
* fualita cir iche. solidaristiche e di utilità sociiùe.

ArL 20 §sercizio finanriario

l- L-esercrzro t'inanziario ha i*izio itr 1" gennaio e si chiude il l1 dicembre di ogni anno.
l- -rd" lesnlirx di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivr) e
- eiÈ:c.r*:ir prer-entivo che avrà cura di depasitare prssso la sede sociale, a clispcsizione degli
&§i*N eu- cxrìqu€ giomi prima della data stabilita per I'Assemtrlea ordinaria annuale, unilnnrente aila
rÈclr:an dei rìevisori. qualora ncminati.
3- f'd l'il,encia devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti risevuti. OIi eventuali utili o avanzi ili
's*$[]:ff- ct:si conre le componenti paffimoniali con essi conseguiti, non potyannrl essere distribuiti
ErEr:È in modo indiretto, ma dovranno essere devnlute in attività, irnpianti ed increnrenti
ir-::rÌnc;Èli f'lnalrzzati al raggiungimento degli scopi dell'Associczione.
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l. La triìsfbrniiizionc. Ia f'usionc, la scissione. lo scioglimento
-. r i rL-rato dal l'Assernblca. seconclo lc modal ità indicatJdall "art.
l. [ '\sse*rblea 

dovrà pro'vedere" se cJer caso. aila nonrina dr
: ::.1:ribrilirrente tr.ì gii associati.

o l'estinzione dell'Asso,siazione e
I I comnra 4 del presente Statuto,
uao b piu liquidatori. scegliendcli

, 
.,.,.:,::_,1',::l:?1.:]],-,1,: t,l-ossociazione. 

rLruc.re 
'sorse. 

economiche che resirtuan' ciapo
- < j'i:r;nlL'nto dclla liquidazron§ non potranno csscrc clivist- tra gli associatii,,, rl,i t,,zo #i.,,:]*:i:ilffiX;::1,;:'::ì,fili;ì:,.lTfi;ff§l';!',,ffiffi:i:ìii'T;-'

n. I l7:2S17 aik:rquandr: istituih.
. 45 c«lmma 1 riel D. Lss

Lrt, 22 Disposizioni generali

' : - '- -..r'il i IìiJiì lr-e\ i\to drl presente Statuto, elagli eventuali Regolamenti interti e 6alle ileliberazioni-- :i-iÌ'r '1\\ilciuti|i. si applica quanto prcvisto dal Dccrcto Legislativo 3 luglio 2$17. n. LL\* ': ì:l l':z.r iettrrre ) e. in quanto conrparibile, rlalle lxrrme riel Cetclice Civile. l4r

tr
§
-_§
\§):\

§
\'à\-

1J

\

I


