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L'a G #2023 il giorno 22 (ventidue) del mese di settembre alle ore 16,30 in seconda convocazione,

essendo andata deserta in prima convocazione, nella sede sociale dell'Associazione in Roma, Via
Federico Cesi n.44, regolarmente convocata dal Presidente, si & riunita 'Assemblea dei Soci,
giusto art. 101 comma 2 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, per discutere e deliberare sul
seguente

ORDINE DEL GIORNO

. Costituzione ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, e successive
modifiche ed integrazioni una associazione per I'istituzione, gestione e promozione
Universitaria con la denominazione “UniAnfe”, giusta delibera dell’assemblea
straordinaria dell’ ANFE Lazio APS;

. Approvazione dello statuto di “UniAnfe” - Universita, Istruzione e Formazione - APS;

- Nomina degli organi sociali;

Varie ed eventuali;

Alle ore 15,00 orario stabilito per la riunione, risultano regolarmente convenuti, in presenza e/o in
via telematica su piattaforma o in presenza, | seguenti Soci:

- Monachella Paola Tiziana in via telematica

- Genco Maria in via telematica

. Genua Vincenzo in via telematica

. Monachella Alessandra in via telematica

. Genco Paolo Salvatore in via telematica

- Genua Diego in via telematica
Grimaudo Ignazia in via telematica

- Malerba Luigi in via telematica

- Fotia Antonina in via telematica

- Pianelli Maria in via telematica

- Giorgianni Maria Luisa in via telematica

Assume la Presidenza per unanime designazione delllassemblea La Prof.ssa Monachella Paola
Tiziana, il Presidente accertata la regolarita della costituzione, I'identita e la legittimazione dei
presenti.

DICHIARA

Validamente costituta in seconda convocazione I'Assemblea, essendo andata deserta in prima
convocazione ed idonea a deliberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

Il presidente dichiara aperti i lavori e chiede al componente Genua Diego a fungere da segretario e
di curare la redazione del verbale.

IL Presidente fa presente che a seguito dell'assemblea straordinaria del 11 settembre 2023
del’ANFE Lazio APS che ha deliberato, per esigenze interne all'associazione di promuovere un
nuovo soggetto come propria emanazione con opportunita e positive prospettive di sviluppo che
ne deriverebbero e che comungue sono previste dall'Art. 5 del Codice del Terzo Settore, con
particolare attenzione ai punti d/g/h/ iin del citato articolo, e che avrebbe come oggetto la
promozione, lo sviluppo, della formazione continua e di aggiornamento professionale, a favore di
soggetti italiani, italiani residenti all'estero e stranieri, utilizzando le tecnologie della formazione a
distanza con particolare riguardo alle procedure ed alle metodologie di e-learnig, nonché di ogni
correlata ed affine attivita di ricerca, promozione culturale e sviluppo sperimentale per il progresso
e la sperimentazione di piattaforme innovative applicate alla realizzazione di nuovi approcci nel



campo della strutturazione di sistemi organizzativi ed informatici per lo svilpppo dei processi
didattici, in un'ottica di qualita, attraverso nuove metodologie di apprendimento basate su
innovative tecnologie dellinformazione e della comunicazione da affiancare anche a quelle
tradizionali. -

Il Presidente fa presente che 1a nascente associazione viene costituita ai sensi dell'art. 101 comma
2 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. "L . _
Presidente fa presente che il nuovo soggetto denominato “UniAnfe” Universita, Istruzione,
mazione -APS, pur operando in piena autonomia e responsabilitd, aderisce al'ANFE
ociazione Nazionale Famiglie Emigrati) - fondata nel 1947 da Maria Agamben Federici, Ente
le con sede legale in Roma, via Federico Cesi, 44 - di cui condivide in pieno gli scopi, le
o finalita e il relativo processo di governance, necessario per quelle particolari associazioni a
arattere nazionale la cui esistenza e peculiarita viene espressamente riconosciuta dalla normativa

Circa I'argomento posto al primo punto dell'ordine del giorno, “Gostituzione di un soggetto per
I'istituzione, gestione e promozione Universitaria con la denominazione “ UniAnfe” al sensi
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117, e successive modifiche ed integrazioni, giusta
delibera dell’assemblea straordinaria del’ANFE Lazio APS”, il Presidente iniziando la
trattazione, dopo avere rilevato e illustrato gia ampiamente da la parola all'assemblea, e dopo
breve e condivisa discussione approvano all'unanimita;

Il Presidente passa al secondo punto dell'ordine del giorno, “Approvazione dello statuto di
“UniAnfe” Universita, Formazione, Istruzione”, il Presidente sottopone all'assemblea lo statuto
il quale & stato redatto secondo lee norme contenute nel Decreto Legislativo n. 117/2017 (Codice
del Terzo Settore) C.T.S., e successive modifiche ed integrazioni, e provvede ad illustrare nei tratti
essenziali il testo dello statuto sociale predisposto. Dopo breve e condivisa discussione, rilevato
che non ci sono richieste di emendamenti, la proposta di Statuto, conforme alle disposizioni del
Decreto Legislativo n. 117/2017 e composto da 15 articoli su 9 pagine, viene messa in votazione
per alzata di mano e viene approvato all'unanimita e conferisce altresi ampia delega al Presidente
per procedere ad ogni atto necessario e conseguente per la registrazione dello Statuto medesimo
presso |'Agenzia delle Entrate in regime di esenzione.

Si passa a trattare il terzo punto dell'ordine del giorno “Nomina degli organi sociali” dopo ampia
ed esaustiva discussione |'assemblea all'unanimita elegge:

PRESIDENTE - Monachella Paola Tiziana nata a Castelvetrano (TP) il 9-9-19689;

VICE PRESIDENTE - Genua Diego , nato a Salemi (TP) Il 08-06-1978;

SEGRETARIO - Monachella Alessandra nata a Castelvetrano il 10-01-1972;

Tutti gli eletti del Comitato Direttivo dichiarano di accettare.

Si passa al quarto punto posto allordine del giorno “Varie ed eventuali”, non essendoci altri
argomenti in discussione il Presidente scioglie la seduta alle ore 19:00.

Lo Statuto, cosi come approvato, & allegato al presente verbale quale parte integrante e
sostanziale.

Il Presidente
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ATTO COSTITUTIVO E STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE
“UniAnfe”
“Universita, Istruzione e formazione

ART. 1 - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE E DURATA

'anno 2023 il giorno 22 (ventidue) del mese di settembre, & costituita |'associazi9ne del Terzo
Settore denominata UniAnfe — Universita, Istruzione e Formazione - APS - piu brevemente
“UniAnfe”, ai sensi del Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 (Codicg del Terzo Settore) e,

per quanto non previsto, dalle norme del Codice Civile e relative disposizioni di attuazione, in
quanto compatibili, I'associazione non ha scopo di lucro.

L’Associazione ha sede sociale e legale in Roma (Rm), Via Federico Cesi n. 44

L'Associazione, ove previsto, ricomprendera nella denominazione anche |'acronimo ETS con
liscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, allorquando iscritto.

La durata dell'Associazione & illimitata e la stessa potra essere sciolta con delibera dell’Assemblea
Straordinaria degli associati. |l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, se
avviene allinterno dello stesso Comune e deve essere comunicata entro 30 giorni dal verificarsi
dell'evento agli enti gestori di pubblici registri presso i quali I'organizzazione & iscritta.

L'Associazione UniAnfe — Universita, Istruzione e Formazione APS non ha scopo di lucro e
pur operando in piena autonomia e responsabilitd, aderisce all’ANFE (Associazione Nazionale
Famiglie Emigrati) - fondata nel 1947 da Maria Agamben Federici, Ente morale con sede legale in
Roma, via Federico Cesi, 44 - di cui condivide in pieno gli scopi, le finalita e il relativo processo di
governance, necessario per quelle particolari associazioni a carattere nazionale, la cui esistenza e
peculiarita viene espressamente riconosciuta dalla normativa vigente.

L'Associazione UniAnfe — Universita, Istruzione e Formazione APS, potra operare sia in ltalia
che all'estero, con sedi regionali e provinciali nel rispetto ed alle condizioni previste dalle vigenti
disposizione statutarie e regolamentari dellANFE nazionale, & affiliata allANFE medesima. In
relazione all'uso del nome, loghi @ marchi dell’ANFE, I'Associazione accetta espressamente ed
integralmente |'apposito Regolamento emanato dai competenti Organi del’ANFE nazionale
impegnandosi al suo pieno rispetto.

ART. 2 - SCOPO E OGGETTO SOCIALE

Essa intende operare, in via esclusiva o principale, nel settore di attivita previste dall’Art. 5 del
Codice del Terzo Settore, con particolare attenzione ai punt d - g = h —i-l-n del citato articolo.
L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, nello specifico ha per oggetto la promozione, lo sviluppo, la cooperazione
internazionale, il supporto della formazione universitaria, post universitaria, professionale, della
formazione continua e di aggiornamento professionale, a favore di soggetti italiani, italiani
residenti all'estero, stranieri residente in Italia e cittadini stranierei residenti nei loro paesi d'origine,
utilizzando le tecnologie della formazione a distanza con particolare riguardo alle procedure ed alle
metodologie di e-learnig, nonché di ogni correlata ed affine attivita di ricerca, promozione culturale
e sviluppo sperimentale per il progresso e la sperimentazione di piattaforme innovative applicate
alla realizzazione di nuovi approcci nel campo della strutturazione di sistemi organizzativi ed
informatici per lo sviluppo dei processi didattici, in un'ottica di qualita, attraverso nuove
metodologie di apprendimento basate su innovative tecnologie dell'informazione e della
comunicazione da affiancare anche a quelle tradizionali.
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L'Associazione potra svolgere, a titolo meramente esemplificativo e senza che I'elencazione possa
essere altrimenti considerata limitativa delle attivita connesse al conseguimento dell'oggetto
sociale avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati, le seguenti attivita:
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1- La progettazione, la realizzazione € la promozione di diversificate offerte didattiche
articolate in attivita di formazione a distanza, attraverso l'uso integrato di tecnologie,
strumenti, attrezzature, metodi avanzati di comunicazione e materiali didattici multimediali;

La ricerca, la formazione, I'orientamento, il counselling, la sperimentazione, lo sviluppo e
I'applicazione di nuovi metodi di apprendimento, in particolare dell'e-learning;

3- Supporto e sostegno alle Universita per predisporre infrastrutture e servizi adeguati al fine
di agevolarle in ogni iniziativa idonea a favorire I'offerta formativa;
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Promuovere l'apprendimento a distanza attraverso la rete sostenendone la qualita e
coinvolgendo gli studenti con strumenti ICT (tecnologie dell'informazione e della
comunicazione) affiancati alla didattica tradizionale;

5- Servizi e supporto a chi intende iniziare, proseguire o riprendere studi universitari,
formazione post laurea avvalendosi degli strumenti on-line e della modalita di didattica a
distanza propri delle universita telematiche;
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Facilitare la preparazione degli emigrati e degli immigrati, sia in italia che all'estero, dal
punto di vista professionale, Formativo, culturale e psicologico per garantire e migliorare
linserimento degli stessi e delle loro famiglie in tutte le espressioni della vita sociale,
culturale, economica, politica e ricreativa nel nuovo contesto ambientale e contribuire al
pieno affermarsi della loro personalita nei paesi di migrazione;
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Assistere le popolazioni immigrate, i nomadi, gli apolidi, i richiedenti asilo e i rifugiati politici
nonché tutti coloro che arrivano in Italia per motivi di studio;

8- Lo svolgimento e/o l'erogazione di servizi per la realizzazione di corsi di formazione ed
aggiomamento in presenza, a distanza ed in formato blended per promuovere la
formazione linguistica, letteraria, scientifica, culturale, storica ed artistica rivolta a docenti,
formatori e studenti che operano sia in Italia che all'estero;

9

Sviluppare iniziative atte a mantenere e rinsaldare i legami tra ['ltalia ed i cittadini emigrati,
le loro famiglie e i loro discendenti, al fine di valorizzare il senso dell'identita italiana e
rispondere al loro bisogno di radici, promuovendo la lingua Italiana anche con corsi di
formazione in e-learning;

10-Organizzare corsi di formazione, specializzazione, seminari del servizio sociale
professionale e del servizio volontario;

11-Attuare corsi di formazione e alta formazione nei vari comparti sociali ed economici per le
persone disabili, le persone in situazione di disagio sociale, gli inoccupati, i disoccupati, i
detenuti, i detenuti minori, le donne, i soggetti con disoccupazione intellettuale, i minori
soggetti a obbligo di istruzione e formazione nonché per ogni altro soggetto che, ai sensi
della normativa vigente, sia destinatario di corsi di formazione;

12-Attivare corsi e seminari di specializzazione, di aggiornamento, di perfezionamento degli
operatori scolastici, anche per il sostegno e per il recupero dei soggetti disabili in
collaborazione con le istituzioni Universitarie sia Italiane che straniere;

13-Promuovere la cultura della cittadinanza sociale e dellintegrazione, nonché il dialogo
interculturale tra i popoli;

14- Promuovere progetti di cooperazione nazionale e internazionale finalizzati al miglioramento
delle condizioni di vita delle comunita italiane residenti all'estero, contribpuendo alla
diffusione della cultura italiana;

15- Assegnare, in esito a procedure concorsuali, borse di studio, nonché promuovere e gestire
tirocini formativi e organizzare, previo accordo con istituti universitari, imprese pubbliche e
private stage in Italia e all'estero;



16-La promozione di attivita educative e formative permanenti lungo l'arco della vita, informali,
non formali, anche a carattere professionale, sono comprese in questo punto anche le
attivita di informazione, formazione e aggiornamento anche professionale rivolte al mondo
della scuola, docenti e studenti di ogni ordine e grado, in collaborazione con i Ministeri, le
istituzioni scolastiche territoriali e le istituzioni decentrate di competenza e riferimento.Tali
attivita sono coerenti con il Quadro Europeo delle Qualifiche (QEQ),

17-stituire, promuovere e gestire Universita telematiche e non, aperte, agli emigrati, emigranti,
immigrati e alle loro famiglie;

18- Promuovere accordi con Universita Italiane e straniere creando una rete Universi.tgri::a che
possa attivare proprie sedi in Italia ed attivare con le stesse convenzioni al fine di istituire
poli didattici sia in Italia che all'estero.

19-Promuovere progetti e centri di ricerca in collaborazione con istituzioni universitarie
italiane e straniere, istituzioni e aziende sia pubbliche che private;

20- Promuovere progetti di cooperazione Internazionale e progetti di sviluppo locale, finalizzati
al miglioramento delle condizioni di vita delle comunita straniere nei loro paesi d'origine per
attenuare e limitare il fenomeno migratorio creando opportunita di crescita economica,
culturale e formativa ed utilizzando risorse economiche Nazionali, dell' Unione Europea €
di qualsiasi altro soggetio economico sia pubblico che privato.;

21-Stipulare contratti e convenzioni attinenti le finalita dell'Associazione con le Universita e con
altri Enti pubblici e privati, nazionali ed internazionali;

22- Attivare programmi formativi rivolti a studenti che, per la loro condizione (studenti lavoratori,
diversamente abili, immigrati, ecc,) hanno difficolta a seguire le attivita formative di
presenza presso strutture tradizionali;

23-Rapporti di partnership con Universita Telematiche, pubbliche o private, per mettere a
disposizione di tutti i soggetti interessati punti di accesso territoriali e sedi logistiche per lo
svolgimento degli esami di profitto, nonché strutture a supporto;

24- |'Associazione, inoltre, potra esercitare, ai sensi e nei limiti previsti dall'art. 6 del Decreto
Legislativo n. 117/2017 s.m.i., attivita diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivita
di interesse generale, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. La
loro individuazione sara successivamente operata da parte del Consiglio Direttivo.

25. ' Associazione, inoltre potra promuovere ed attuare iniziative di partecipazionea, overo
costituzione di, consorzi, cooperative, societa di capitali ed associazioni, fondazioni,
organismi, istituzioni ed enti pubblici o privati, purché dotati di personalita giuridica e che
abbiano finalita analoghe, affini o complementari o che comunque possano concorrere al
raggiungimento degli scopi statutari nel rispetto dei limiti di legge;

26-La creazione di una rete tra le diverse Universita aderenti sia ltaliane e straniere per
progettare e gestire progetti formativi, culturali e diricerca di importanza internazionale.

27-Progettare e attuare progetti di alta formazione nei diversi comparti e nell'esclusivo
interesse delle Pubbliche Amministrazioni.

Le attivita di cui ai commi precedenti sono svolte dall'Associazione prevalentemente tramite le
prestazioni dei volontari associati in modo personale, spontaneo e gratuito. Le attivita sono svolte
prevalentemente a favore di terzi.

L'attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. Al
volontario possono solo essere rimborsate dall'associazione le spese effettivamente sostenute per
lattivitd prestata, previa documentazione ed entro i limiti preventivamente stabiliti
dall'associazione. Sono in ogni caso vietati i rimborsi spese di tipo forfettario.

Ogni forma di rapporto economico con I'Associazione derivante da lavoro dipendente, autonomo O
altro & incompatibile con la qualita di socio e volontario.



L'Associazione potra assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al proprio regolare funzionamento oppure nel
limiti occorrenti a qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso, il numero di lavoratori
impiegati nell'attivita non potra essere superiore al 50% del numero dei volontari.

ART. 3 - SOCI
Possono essere Soci dell'Associazione:

« Le persone fisiche (senza alcuna distinzione di sesso, razza, idea, religione) che,
condividendone lo spirito e gli ideali, intendono impegnarsi personalmente per il
raggiungimento delle finalita previste dal presente Statuto;

« organizzazioni di volontariato;

« altri enti del terzo settore o senza scopo di lucro, a condizione che il loro numero
non sia superiore al 50% del numero delle organizzazioni di volontariato.

Il rapporto associativo e le modalita associative sono volte a garantire I'effettivita del rapporto
medesimo, pertanto la partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea.

ART. 4 - CRITERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI SOCI

L'ammissione all'Associazione & deliberata dal Consiglio Direttivo, su richiesta dell'aspirante Socio.
La deliberazione & comunicata all'associato e annotata sul libro degli associati. In caso di rigetto
della domanda, questa deve essere motivata e comunicata entro 60 giorni all'interessato.

La qualifica di Socio non & temporanea e si perde per dimissioni volontarie, espulsione e decesso.
Le dimissioni da Socio devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo. L'espulsione &
prevista quando il Socio non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto e di eventuali
regolamenti, si renda moroso o ponga in essere comportamenti che provocano danni materiali o
allimmagine dell'’Associazione. L'espulsione & deliberata dal Consiglio Direttivo, a maggioranza
assoluta dei suoi membri, e comunicata mediante lettera al Socio interessato. Contro il suddetto
provvedimento il Socio interessato pud presentare ricorso entro trenta giomi dalla data di
co(rjnunicazione dell'espulsione; il ricorso verra esaminato dall'Assemblea nella prima riunione
ordinaria.

La perdita per qualsiasi caso, della qualita di Socio non da diritto alla restituzione di quanto versato
all' Associazione. Il decesso del Socio non conferisce agli eredi alcun diritto nell'ambito associativo.

ART. 5 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI

Tutti i Soci hanno diritto di:

- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi,

B esaminare i libri sociali;

N essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento;

- frequentare i locali dell'associazione;

. partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dalle associazioni;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

o essere rimborsati delle spese effettivamente sostenute e documentate;

. prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee;

. prendere visione dei bilanci.
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Gli associati hanno I'obbligo di osservare lo Statuto e gli eventuali regolamenti interni, di rispettare
e decisioni degli organi dell’Associazione e di corrispondere le quote associative. Tali quote non
ono trasmissibili e né rivalutabili.

/ART. 6 - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Gli organi dell'Associazione sono: I'Assemblea, il Consiglio Direttivo, I'organo di Controllo e
I'organo di Revisione dei conti.

ART. 7 - ASSEMBLEA

L'Assemblea dei Soci & 'organo sovrano dell'Associazione; & composta da tutti i Soci per i qu_alli
sussiste tale qualifica al momento della convocazione e pud essere Ordinaria e Straordinaria.
Hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati.

L'Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta I'anno entro quattro mesi dalla chiusura
dell'esercizio sociale per I'approvazione del bilancio e, comungue, ogni voita che il Consiglio
Direttivo lo ritenga opportuno, ovvero quando venga fatta richiesta da almeno un decimo dei Soci,
purché in regola con i versamenti delle quote associative. La convocazione delllAssemblea deve
essere effettuata almeno 10 giorni prima della data della riunione mediante invio di lettera
raccomandata a/r, ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata, a mezzo sms,
whatsapp o e-mail, ovvero con altri mezzi tecnologici che garantiscano la certezza dell'avvenuta
ricezione della convocazione. L'avviso di convocazione deve contenere il giorno, I'ora e il luogo
della prima e della seconda convocazione, nonché I'ordine del giorno.

Possono intervenire alllAssemblea (Ordinaria e Straordinaria), con diritto di voto, tutti i Soci
maggiorenni purché in regola con il pagamento delle quote associative; a ciascun Socio spetta un
solo voto.

Agli associati che siano enti del terzo settore sono attribuiti 0,75 voti, nel rispetto di quanto stabilito
dall'art. 24 comma 2 del Decreto Legislativo n. 117/2017 s.m.i.

E' ammesso i'intervento‘ per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente ad altro Socio. Ogni
Socio pud avere non piu di tre deleghe e comunque nel rispetto di quanto stabilito dall'art. 24
comma 3 del Decreto Legislativo n. 117/2017 s.m.i.

Le votazioni dellAssemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per
appello nominale o con voto segreto.

All'Assemblea spettano i seguenti compiti:

in sede Ordinaria:

e approvare il bilancio;
 nominare e revocare i componenti degli organi sociali;
¢ nominare e revocare, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

e deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuovere azione di
responsabilita nei loro confronti;

« delibera su eventuali ricorsi da parte dei soci espulsi;
e approvare |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

o deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse generale posto
all'ordine del giorno.

in sede Straordinaria:




deliberare sulla trasformazione, fusione, scioglimento dell'associazione ed eventuale
devoluzione del patrimonio residuo;

deliberare sulle proposte di modifica dello statuto;

« deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di interesse generale posto
all'ordine del giorno.

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta
pit1 uno dei Soci, in seconda convocazione qualunque sia il numero dei Soci presenti. L'Assemblea
ordinaria delibera validamente, sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza
della meta piu uno dei presenti su tutte le questioni poste all'ordine del giorno. Tra la prima e
seconda convocazione deve intercorrere almeno due ore.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, i
consiglieri non hanno diritto di voto.

Per modificare lo Statuto I'Assemblea Straordinaria & validamente costituita con la presenza di
almeno tre quarti degli associati e delibera con la maggioranza della meta pit uno dei presenti. Per
deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio, occorre il voto
favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, oltre ad essere debitamente trascritti nel libro dei
verbali delle assemblee dei Soci sono pubblicizzati ai Soci con I'esposizione per sette giorni, dopo
I'approvazione nella sede dell’Associazione.

ART. 8 - ORGANO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio Direttivo governa I'organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi
generali dell'Assemblea, alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato. Il
potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore o se non si prova che i terzi erano a conoscenza

Il Consiglio Direttivo & eletto dall'’Assemblea ogni tre anni. Esso & composto da un minimo di tre ad
un massimo di cinque membri.

Gli amministratori sono rieleggibili e tutti gli incarichi si intendono a titolo gratuito, salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento
della funzione. Gli amministratori possono essere revocati dalla Assemblea dei Soci; esso rimarra
in carica comunque fino all'elezione del nuovo. In caso di dimissioni di un componente, viene
cooptato il primo dei non eletti.

Il Consiglio Direttivo & dotato dei pil ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell'Associazione. Compie tutti gli atti che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi.

Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte I'anno. Le convocazioni debbono essere
effettuate con avviso scritto da recapitarsi almeno tre giorni prima della data della riunione da parte
del rappresentante legale. Tale avviso deve contenere |'ordine del giorno, la data, I'orario ed il
luogo della seduta. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono in unica convocazione e sono valide
con la presenza di almeno la maggioranza dei suoi componenti. Le delibere sono prese a
maggioranza assoluta dei presenti.

Il Consiglio Direttivo decade per dimissioni contemporanee della meta piu uno dei suoi
componenti.

Il Consiglio Direttivo nomina al proprio interno il Presidente dell'Associazione. Nel suo seno |l
Presidente nomina un vice Presidente e un Tesoriere-Segretario.




Il Presidente rappresenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
onfronti di terzi ed in giudizio e compie tutti gli atti che lo impegnano verso I'esterno.

=1 Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
imissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la
/ maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio Direttivo, il Presidente convoca
I'Assemblea per il rinnovo dell'organo di amministrazione.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge l'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'attivita
compiuta.

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 9 - ORGANO DI CONTROLLO

L'organo di Controllo, collegiale o monocratico, deve essere nominato dall’Assemblea quando
l'associazione superi per due esercizi consecutivi due dei limiti quantitativi e qualitativi previsti
dall'art. 30 del Decreto Legislativo n. 117/2017 s.m.i.

La scelta dei componenti I'organo di Controllo avviene secondo quanto previsto dall'art. 2397 del
Codice Civile.

L'organo di Controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

| componenti dellorgano di Controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 10 - REVISIONE LEGALE DEI CONTI

L'organo di Revisione Legale dei conti, collegiale o monocratico, deve essere nominato
dall'Assemblea quando |'associazione superi per due esercizi consecutivi due dei limiti quantitativi
e qualitativi previsti dall'art. 31 del Decreto Legislativo n. 117/2017 s.m.i.

L'organo di Revisione & nominato dall'Assemblea tra i revisori legali dei conti o societa di revisione
legale iscritti nell'apposito registro.

L'organo di Revisione, vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

| componenti dellorgano di Revisione possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 11 - PATRIMONIO ED ESERCIZIO FINANZIARIO

Il patrimonio dell'associazione & costituito da:
s quote associative;
e contributi pubblici e privati;



¢ donazioni e lasciti testamentari;
¢ rendite patrimoniali;
e raccolte fondi;

e entrate derivanti da attivita diverse secondarie e strumentali (rif. Art 6 del Decreto
Legislativo n. 117/2017).

Il patrimonio & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L'Associazione vieta la distribuzione, anche in forma indiretta, di utili o avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo. Gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegati
esclusivamente per la realizzazione di attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente
connesse.

L'anno sociale e l'esercizio finanziario vanno dal 01 gennaio al 31 dicembre di ogni anno. II
Consiglio Direttivo dovra predisporre il bilancio di esercizio secondo le modalita stabilite dall'art. 13
del Decreto Legislativo n. 117/2017 s.m.i.

Indipendentemente dalla redazione del bilancio di esercizio, I'Associazione, a norma dell'art. 7 del
Decreto Legislativo n. 117/2017 s.m.i., per ogni attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi
eseguita in concomitanza di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione, redige entro
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio un apposito e separato rendiconto dal quale devono
risultare, anche a mezzo di relazione illustrativa, in modo chiaro e trasparente le entrate e le spese
relative a ciascuno di detta celebrazione, ricorrenza o campagna di sensibilizzazione, nel rispetto
dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico.

Per il raggiungimento dell'oggetto sociale I'associazione potra compiere tutte le operazioni
mobiliari, immobiliari, commerciali e finanziarie ritenute utili ed opportune. Si avvarra, inoltre di tutte
le agevolazioni previste dalle legislazioni regionali, nazionali, comunitarie ed internazionali.

ART. 12 - LIBRI SOCIALI
L'Associazione deve tenere i seguenti libri:

« libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo,
» registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

e libro delle adunanze e delle deliberazioni delllAssemblea, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio
Direttivo;

« libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello
stesso organo;

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi secondo le seguenti modalita: su
richiesta scritta al Presidente, che |li mette a disposizione dei richiedenti entro e non oltre sette
giorni dalla richiesta.

ART. 13 - SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall'Assemblea Straordinaria dei Soci su proposta
dellOrgano di amministrazione, la quale nominera anche i liquidatori. Ii patrimonio residuo sara
devoluto, previo parere favorevole dell'Ufficio regionale del Registro Unico del Terzo Settore, da
quando sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del terzo
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% \ settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente o, in mancanza, alla

Fondazione ltalia Sociale.

ART. 14 - CONSIGLIO DIRETTIVO

* ¥~
Q-'h__ -‘-._

Viene nominato il Consiglio Direttivo che restera in carica fino alla data del 31 dicembre 2025 e si
compone di tre membri, componenti, nelle persone di:

Presidente: - Monachella Paola Tiziana - nata a Castelvetrano il 9-9-1969 ed ivi residente — Via
Lazion. 21 - C.F. MNC PTZ 69P49 C286Q;

Vice Presidente: - Genua Diego - nato a Salemi (TP)il 08-06-1978; e residente in Salemi,
Via Dante Alighieri n. 21, C.F. GNE DGI 78H08 H700T

Segretaria/Tesoriere: — Monachella Alessandra nata a Castelvetrano il 10-01-1972 ed ivi
residente in via Pastrengo snc C.F. MNC LSN 72850 C286J.

ART. 15 - RINVIO
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni
e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3

luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e successive modifiche e, in quanto compatibile, dal
Codice civile.

IL PRESIDENTE
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