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OLEONE AFPRENSIVO - MAL FI MORTT SULLE NOSTRE STRADE Aps'/ V2
Art, 1

COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, MATURA GIURIDICA, SEDE LEGALE, DURATA

'i.l Feostitina al sens) el Codice ( Wiles, thella Legge 6 giugno 2016 n, 106 e del D.Lgs 3 luglio 2017 n. 117,
Fhssaianione denorminata “ALDO LEONE APPRENSIVO ~ MAI PIU’ MORTI SULLE NOSTRE STRADE
ABS" (0 seguito plis bivevernents indicata in questo statuto come "Associazione”), con sede legale in Fiumicino,
via del Porto 0 Claudio n, 17, ed, 6 0. 41, Non costitulses modifica statutaria il trasferimento della sede
fellarmbite del medasima Comune, defiberato dal Consiglio Direttivo, I trasferimento della sede legale in altra
(A e Invecs essere disposto con delibera dell’Assemblea straordinaria di modifica dello statuto.

1.2 Vacrtnimne "M potra & dovia essere utilizzato dall’Associazione soltanto dal momento della sua iscrizione
i
nel’apposita sezione del fegistio unico nazionale del Terzo settore (RUNTS).

1.3 La durata dell’Assotiazione & a ternpo indeterminato,
Art, 2 (SCOPO ED OGGETTO SOCIALE )

2.1, U'hssotiazions esercita In via esclusiva o principale una o pio attivita di interesse gene:rale,-di seguito
elencata, per Il persegulmento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale §vente
ad ogyetto fa tutela del dintti civil delle vittime della strada e/o dei loro familiari che adens_cono
all'Associazions, A tal fine & propone di svolgere, In favore dei propri assoclati, di loro familiari o di terzi di una
0 il delle seguenti attivith di Interesse generale di cul all‘art, 5 del Codice del Terzo Settore, avvalendosi in
modo prevalente dellattivita di volontarlato del propri associati:

lett, a) Interventl e servizl soclall al sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328,
& successive modificazion), e Interventl, servizl e prestazionl di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 194, e alla
legge 22 glugno 2016, n, 112, e successive modificazioni:

lett, ¢) prestazionl soclo-sanitarie di cul al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,

pubblicato nella Gazzetta Ufficlale n, 129 del 6 glugno 2001, e successive modificazioni;

- lett, d): educazions, Istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazionl, nonché le attivita culturall di interesse sociale con finalita educativa;

- lett, g) formazione universitarla e postuniversitaria;

- lett, h) ricerca sclentifica di particolare Interesse soclale;

- lett, 1) organizzazions e gestione di attivita culturall, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita,
anche editoriall, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
Interesse generale di cul al presente articolo,

2.2, Per Il conseguimento degll scopl anzidett! I'Assoclazione potra:

- a) promuavere leggl che permettano di perseguire lo scopo sociale;
« b) attraverso Il conferimento dell'incarico a professionisti abilitati convenzionati, fornire supporto nella
gestions della pratica del sinlstro/infortunio che |i ha colnvolti, fornendo assistenza tecnica e legale, sia
stragiudiziale che gludiziale;
- d) attraverso Il conferimento dell'incarico a professionisti abilitati convenzionati, ha altresi il potere di
; costitulrsl parte civile nel processl penall a carlco di soggett! Imputati a seguito di incidenti stradali e/o mancata
manutenzions stradale finalizzata ad ottenere un aggravio di pena nonché un indennizzo da reimpiegare negli
seopl soclall dell’Assoclazione,
- &) organizzare eventl che abblano come oggetto la memorla o la tutela delle vittime della strada ed operare
opera di divulgazione In tal senso attraverso | soclal, | quotidiani, le reti televisive.
| - 1) promuovere attivith formativa e di prevenzione con riferimento al sinistri stradali:
1 }{ “ @) collaborare con realth assoclative che hanno le stesse finalita; '

< h) funzionare come organismo esclusivo di servizio dove gli Associati ed | Volontari, senza alcuna /
":m”""mllﬂm'. sl mettono a disposizione delle vittime della strada (se sopravvissute) e dei loro familiari, anche
attraverso attivita di consulenza gratuita, al fine di rlequilibrare le situazioni di svantaggio sociale.
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< 1) partecipare @ Dandi Indetth sul beteio DAZONAR @ (oMU, ¢ Laatiee s ek e AUV, U
culturake Inerenti allo SCOPO SO Goll Assacazione, anhe attraverso ki proseatasaie et "
< 1) pRin generale, compieie Tt quegh atti @ partecipawe o tulte e psalive (e Pt el
FAQQIUINGIMEnte dello SCopoe six ke,

. " Aol
2.3, F' falto divieto ¢ svolgere attivitd diverse da istituzionall ad acvesone o quetie sl e (vitams
CONNESSE,

Art. 3 (PATRIMONIO ED ENTRATY)

3-1 11 patrimonio dell Assaciazione & costituite dal Beni mobu ot Imodid (he PANeIRWR wl e o “‘:’:;:“:
titolo, da elargizioni @ contributi da parte di enti Pubblict @ pPrivatl @ persene ahe, ol avanst INEEEE
gestione,

3.2, Al finl dellassenza di scopo ¢l lucre, | Patrimeno dell Assacazone, cumapieiaive ¢ @ventual s
rendite, proventi, entrate ComuUNGUe denominate, & ULHZZate per Kb syolgimente el At Ed statutara af T
dellesclusivo perseguimento di finalitd civiche, solGstche @ (i U sovale (on ity Al vttune
della strada e ai suoi familian ¢ alla sensibiliz zazione soviale ol fenoimenae,

3.3. £ pertanto vietata all Associazione la distribuzione, anche indietta, ¢ b ot avanz (8 gestaone, RS @
riserve comunque denominate a fondaton, sodi, kaveraton @ collabovaton, amimvnatoalovi b altiy quemaanenty
degli organi social, anche nel Caso (i revesse @ ¢ oo altra IPotest ¢ scpimenty Iy UL SEL S TUR RSN
associativo,

3.4, Per il perseguimento del propr obiettivi @ 10 svolgimento delie propve anEd FAssacasene e d A
delle seguenti entrate:

a) quote di iscrizione e corrispettivi per sevvizi Isttuzionall versatl dar sae
b) contributi @ liberalitd dei soct @ di enti privati 0 pubdi,

¢) sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donazIoN, CONIDUL @ RSTRE (1 @OL PUDINKL IVNAL, ARSI @ s\ @
ogni attivitd svolta nei limiti consentiti dalla normativa vigente,

3.5. In nessun caso, @ qQuindi NePPure in Case i STOGIMENID G AsSOUZIONE, (8 MR, 8 sz, &
recesso, 0 di esclusione dallAssociazione, Pud farsi OGO alla PREIZONS 1 QUaNID Vasaty aF pattimang
dell'Associazione.

3.6. 1 versamenti dei sOCi NON Craano altri diritth di PARCIDAZIONE @ 1 PATICRIRS, IOV S0 Quale iNivae
di partecipazione trasmissibili @ trzi, NS PRI SUCTRSSIONS & IO PITCRRNR, I DT SUoUessone @t
universale.

3.7. 1l Consiglio Direttive annualmente stabilisce kd QUOLA ¢ ISCHZIoNe ¢ Vevsaiss da Dk day v v ol e
dell'adesione iniziale che negli esercizi successivi,

Art. 4 (SOCI:REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE)

4.1 Possono far parte dellAssociazione tulti colore che e CONINIANG T FNAITY @ | PIoEy B adnt @ ne
accetting o statuto. L'ASSOCZIONe deve Sempie avere, S dolla SUa Qostluzone, almend setie Bevsone Mg he
socie. Se tale numero minimo di SOCH VIeNS Mg, s CRONE OSSR FAINRRCIAte @D U Ay, asuaise |
quale FAssociazione deve formulare richiesta di ISCHZIONE I VAT SEIONE Bl RAUATID UKD AR J
Terzo settore.

4.2 Ladesione allAssociazione ¢ a tompo indelerminald ¢ mon i esseig A N L
temporaneo. L'Associazione tiene un e del sodt a cura det Consigho Diettve,

4.3 Chi intende aderire allASSOCAZIONS deve presantare domanda al ConsQio DIvtinge ¢ &b vt cona i

appositamente  delegato dal medesime Consigho, mcante L SCharasene ¢ condnaie @ fnain)
dell'Associazione e Impegno ad osservame statute e regolament.
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4.4 1l Consiglio Direttivo, o un consigliere a cio delegato da quest'ultimo, esaminano entro sessanta gror:)ll::
domande presentate e dispongono in merito all'accoglimento o meno delle stesse, dandone com,”"icaefﬂam
allinteressato. In caso di accoglimento, la deliberazione & immediatamente efficace e determina | (;rin;nocjo -
acquisto della qualifica di socio da parte dell'istante. Qualora al conseguimento dello status.VQ o
accompagni il rilascio di una tessera, quest'ultima deve essere prontamente consegngta a! "Il:origetto della
deliberazione di ammissione del nuovo socio & senza indugio annotata nel l[bro dei soci. kel i porn
domanda deve essere comunicato e motivato; chi ha proposto la domanda puo, f:l:ltro sesb-‘;:a dei soci, che
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci |A§se;n

delibera, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione:

: i 4 _— i titolo.
4.5 La qualifica di socio & personale e non & trasmissibile per nessun motivo &

; e statutarie e
4.6 Tutti i soci sono effettivi e hanno | medesimi diritti, che esercitano nel nsp;tttzt :ei":o:?l:?nno o
regolamentari. In particolare, oltre a quanto previsto dalla legge eld_al pre§ent‘:e Sm Ass'e mblea: ¢) il diritto di
diritti: a) il diritto a partecipare alle attivita associative{ b) ". dmtto_ di vt: (I?bri il facendone richiesta
candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali; d) il diritto di esaminare ot KD RN Cvaniiiale
motivata al Consiglio Direttivo, che consente al socio I’esame_ entro .30 ?t ordella nrmativa sulia SHOG,
estrazione di copie & a spese del socio richiedente e deve avvenire nel rispetto

Y iva vigenti. In
4.7 Tutti i sod hanno i medesimi obblighi, cosi come fissati dallo .sFatuto erd?":n?:g;:lti“;a vzrsare e
particolare, essi sono tenuti ad osservare lo statuto, a rispettare le decisioni degli org

quote associative.

' ibili itolo
4.8 Le quote associative ed ogni altro contributo versato all'Associazione, non sono trasferibili a nessun titolo,
rivalutabili né restituibili ai soci.

4.9 1 soci minori di eta formulano la domanda di ammissione, esercitano i p::oprl qiritti, incluso il diritto di voto
inl assemblea, ed adempiono i propri obblighi mediante i loro rappresentanti legali.

Art. 5 (PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO)
5.1 Oltre che per morte, la qualifica di socio si perde per recesso, per decadenza o per esclusione.

5.2 Il socio pud in qualsiasi momento notificare al Consiglio Direttivo la sua volonta di recedere
dall'’Associazione. Fermo restando I'obbligo di versamento della quota sociale dovuta per I'anno in corso, il
recesso ha efficacia dal trentesimo giorno successivo a quello nel quale la relativa comunicazione & ricevuta

dal Consiglio Direttivo, salvo che lo stesso Consiglio Direttivo nell'esaminare la richiesta non accordi un termine
minore.

5.3 I soci decadono automaticamente dalla qualifica di socio qualora non provvedano al versamento delle
quote associative annuali entro il 31 dicembre di ogni anno.

5.4 Nel caso di gravi violazioni delle regole associative e dei principi e valori fondativi dell’Associazione il socio
pud essere escluso con deliberazione motivata del Consiglio Direttivo,

comunicata al socio interessato, il quale
pud presentare, entro trenta giorni dalla data di comunicazione della delibera di esclusione, ricorso
all/Assemblea dei soci, che delibera, se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
convocazione.

5.5 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio,

La qualifica di socio non attribuisce
restituzione delle quote e dej contributi ve

il socio & senza indugio cancellato dal libro dei soci,
5.6 La perdita per qualsiasi causa della a quest'ultimo alcun diritto alla
ﬁ rsati all’Associazione,

Art. 6 (OBBLIGHI ASSICURATIVI)
6.1 L'Associazione dovra dota

rsi di copertura assicurativa
sottoscrivere copertura assic

per la responsabilita civile verso terzi e dovra /‘ z ;
urativa contro gli infortuni a beneficio dei singoli socl, ovra inoltre
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5.2 L'Assocarione & tenuta ad assicurare i volontari di cui si avvale, anche occasionalmente, contro gli infortuni
2 le malatoe connessi allo svolgimento dellattivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i

Art. 7 (ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE)
7.1 Lordinamento intemo dell’Assodiazione si basa sui principi di democrazia e di uguaglianza dei diritti di
Wil | sod. Le @riche sodali sono elettive.
2 Sono organi dell’Associazione: a) MAssemblea; b) il Presidente; ¢) il Consiglio Direttivo; d) I'Organo di
controllo, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.

7.3 Tuts ¢l organi dell'Associazione possono riunirsi in modalita “a distanza”, con gli intervenuti dislof:ati in
oilt huoghi, contigui o distanti, audio)/video collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i
principi di buona fede e di parita di trattamento dei componenti dell'organo.

7.4 L'Assodazione deve tenere i seguenti libri sociali: a) libro dei soci; b) registro dei volontari; c) libro delle
adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti _per qttp
pubbiico; d) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organi sociali.

Art. 8 (ASSEMBLEA)
8.1 L'Assemblea dei sod & l'organo sovrano dell’Assodiazione.
8.2 Essa & composta da tutti i sodi iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi ed in regola con il versamento
delle guote assodative.
8.3 L'Assemblea € convocata dal Presidente dell’Associazione o, in caso di suo impedimento, dal Vicepresidente
opoure, in subordine, dal Consigliere pil anziano.
8.4 L'Assemblea deve essere convocata almeno una volta allanno, entro il 30 aprile, per I'approvazione del
bilancio d'eserdizio, per I'eventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogni altra decisione che ad essa compete

o le viene sottoposta. Essa & inoltre convocata ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi opportuno o quando
ne sia fatta richiesta da almeno un decimo dei sodi in regola con il versamento delle quote associative.

8.5 In Assemblea dascun sodo ha un voto. Si applica pertanto il principio del voto singolo di cui all’art. 24,
comma 2, del Codice del terzo settore. Ciascun socio pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio
mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Nessun socio pud rappresentare pit di un
altro sodo.

8.6 I componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberazioni di approvazione del bilancio
e in guelle che riguardano la loro responsabilita.

8.7 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento, dal
Vicepresidente oppure, in subordine, dal Consigliere piu anziano ovvero, in ultima istanza, dalla persona di
voltz in volta designata dagli intervenuti.

8.8 Il Presidente nomina tra i sodi il Segretario verbalizzante.
v

8.9 Spetta al Presidente constatare il diritto dei presenti a partecipare alla Assemblea e la validita della
costituzione dell’Assemblea stessa.

8.10 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in prima convocazione quando sia
presente la meta pil uno dei sodi aventi diritto al voto; in seconda convocazione 'Assemblea & validamente
costituita qualunque sia il numero dei sodi intervenuti. L'avviso di convocazione deve prevedere anche orario

e luogo di svolgimento della seconda convocazione, che non pud svolgersi prima di ventiquattro ore dalla
prima convocazione.

8.11 L'assemblea ordinaria delibera a maggioranza assoluta dei soci presenti o rappresentati.
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8.12 Pe.r Ia validitd delle deliberazioni dell'Assembles straordinans chsmats o4 ey 4 S e
statutarie e necessaria la presenza di almeno della magginanza de vri meets Gems, o wrs ¢ s

com;ocazione, mentre ¢ ;ufﬂdente la presenza di almeno un quary degh ey i s crvs e
Qualora validamente costituita I'Assemblea delibera a maggioranza avahta de srl prepets & tar et

8.1? Per la validita delle deliberazioni dellAssemblea straordinaria dhiamats ad espreneey vl Sase ety
dell’Associazione e sulla devoluzione del suo patrimonio residun son nec=san 1 prevzs e 1 v (arrerie
di almeno i tre quarti dei sodi.

8.14 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata mediante 2o O zuprts "Il G
C_L'm\_locazione” in bacheca, presso la sede associativa, con almenn 15 giormi 6 anticgs rpets sla s iz
riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consigho Drettans, Lk raztnr e e,
a cura del Consiglio Direttivo, un libro delle adunanze e delle deliberazioni Gell usaniiez, 10 CA Sr e s
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico.

8.15 L'Assemblea ordinaria: a) nomina e revoca il Presidente e | components del Conmghts DireZivs iy
definizione del loro numero; b) approva il bilancio consuntivo di esercizio; ¢) Seterminz gi i Zz s |
quali deve svolgersi I'attivita dell’Assodiazione e delibera sulle proposte di adozione & modliz 3 .
regolamenti; d) nomina e revoca, quando cio & obbligatorio per legge, | component GelfOrgare & ConbeoRo;
e) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove aZione Gl 0" 52D nes \oe0
confronti; f) individua le attivita diverse da quelle di interesse generale che, nei limi Consente calz egge,
possono essere svolte dall’Associazione; g) delibera su ogni aitra materia ad €553 Mserv dalis lappe ¢
altri argomenti iscritti all'ordine del giorno.

8.16 L'Assemblea straordinaria:

a) delibera sulle proposte di modifica dello statuto;
b) delibera sulla trasformazione, la fusione e lo scioglimento dellAssocazione € sullz devoluzione o2 S0
patrimonio;

c) delibera sugli altri argomenti posti all'ordine del giomo.

Art. 9 (CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE)

9.1 Il Consiglio Direttivo & l'organo responsabile della gestione dell’Associazione € curz legaimeTs L=
l'attivita associativa.

9.2 1l Consiglio Direttivo & composto da un minimo di 3 ad un massimo di 5 membri el dallAssemDiez, W
compreso il Presidente che ne & membro di diritto. In conformita all’art. 26, comma 2, D.lgs. 117/2717,
almeno la maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo deve essere costituita da sod dellAssoczzone. AJ
amministratori si applicano le cause di ineleggibilita e decadenza previste dall'art. 2382 cod. ov.

9.3 Il Consiglio Direttivo dura in carica 3 anni e i suoi componenti sono rieleggibili.

9.4 1l Consiglio Direttivo si riunisce entro 15 giomni dalla elezione assembleare, convoczio € presiedsio cal
Presidente; in questa prima riunione nomina tra i propri componenti uno o pill Vicepresident], il Tesoriers &
un Segretario.

9.5 La rappresentanza legale dell’Associazione spetta istituzionalmente 2l Presidente del Consiglio Direive, . i
che cura l'esecuzione dei deliberati dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo, e, per compit specfici, agl 2 .
consiglieri designati dal Consiglio Direttivo sulla base di apposita deliberazione. Il Presidents puo, in c2s0 d
urgenza, esercitare i poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte di quest'ulimo zlz primz riunone 'V

utile. CRT
) |

9.6 1l Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente almeno una volta ogni 3 mesi € straordinarameants guando ,:L

il Presidente o la maggioranza dei Consiglieri ne chiedono la convocazione. i
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nza assoluta dei componenti, € le deliberazioni sono
prevale il voto di chi presiede.
a e straordinaria dell’Associazione.

9.7 Le riunioni sono valide se é presente la mgggio_ra
approvate a maggioranza dei presenti. In caso di parita

9.8 1l Consiglio Direttivo & dotato dei pits ampi poteri per la gestione ordinart

Ad esso competono in particolare:

i i aprile, del bilancio consuntivo
a) la redazione annuale e la presentazione in Assemblea, entro il mese di aprile,

dell'attivita svolta nel corso dell'anno solare precedente;

b) la fissazione delle quote associative;

o, . - " i r la gestione
c) le decisioni inerenti spese ordinarie e straordinarie, di esercizio e in conto capitale, pe g9
dell'Associazione;

. . - . . - . . ndere r
d) le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, compler'nentarl e wmmgm@h_ da mgagir::ez E zeel
il migliore conseguimento delle finalita istituzionali dell’Associazione; e) .Ie.dec_:lsr.om mert’en rezone
personale dipendente e coordinamento dei collaboratori e dei professionisti di cui si avvale I'Associazione;

f) la presentazione di un piano programmatico relativo alle attivita da svolgere nel nuovo anno sociale;

g) l'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica dei regolamenti sociali;

h) listituzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privati, federazioni ed altri
enti;

i) la facolta di nominare tra i soci, soggetti esterni all'ambito consigliare, delegati a svolgere particolari funzioni
stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;

1) le decisioni in materia di ammissione di nuovi soci;

m) ogni altra funzione che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi. 9-9 Fatta eccezione per i
componenti dell'Organo di controllo, ove nominato, tutte le cariche sociali sono gratuite, salvo il imborso delle
spese documentate sostenute per ragioni dell’'ufficio ricoperto, purché nell'ambito di quanto preventivamente

autorizzato dal Consiglio Direttivo. 9-10 I1 Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze
e deliberazioni.

Art. 10 (DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE)
10.1 Il Consiglio Direttivo decade:
a) per dimissioni contemporanee della meta pit uno dei suoi componenti;

b) per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pili uno dei suoi componenti; fino al
raggiungimento di tale limite, infatti, ai consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei non eletti;

c) per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell’Assemblea. 10.2 In queste ipotesi
il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, il Vicepresidente oppure, in
subordine, il Consigliere piu anziano, dovra provvedere entro 15 giorni alla convocazione dell’Assemblea ’da
celebrarsi nei successivi 15 giorni curando nel frattempo l'ordinaria amministrazione. '

10.3 Oltre che nei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

a) per dimissioni;

b') per morte o soprawer]uta _incapacité, a qualsivoglia causa dovuta. 10-4 In Queste ultime ipotesi, il
v;ce‘presidente 0, in subordlr?e, {I Consigliere pili anziano, dovra entro 15 giorni provvedere alla convocazio’ne
dell’Assemblea, da celebrarsi nei successivi 15 giorni, curando nel frattempo l'ordinaria amministrazione \\
Art. 11 (SEGRETARIO E TESORIERE)

11—1' Il Segretario, nominato ai sensi dell'art 9 comm
degli organi sociali e ne cura la trascrizione nei

a 4 del presente Statuto, redige i verbali delle riunioni %{,
trattative necessarie per I'a

relativi libri e registri, Ad egli s
, . petta inoltre provvedere alle
cquisto dei mezzi e dei servizi deliberati dal Consiglio Direttivo g predisporre e

_ #
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emcrvare i relativi contratti e ordinativi, Provved

sutorizzandone il Tesoriere al materiale pagamente' inoltre, a liquidare le spese verificandone la regolarita e

0.

11-2 1l Tesoriere, nomina ,
amministrativa e 04:>ntabile:t'.:ielalE;:L:seg:.I dellart 9 comma 4 del presente Statuto, presiede alla gestione
svolgimento degli adempimenti fiscall lazione redigendone le scritture contabili, provvedendo al corretto
Consiglio Direttivo, il rendiconto an‘:\al le Fontnbtftivi e predisponendone, in concerto con gli altri membri del
formali di incasso e di e dl;: ee Sln termln! economici e finanziari. Egli provvede altresi alle operazioni
funzione del periodico controllo delle o pese deliberate dal Consiglio Direttivo. Al Tesoriere spetta anche la

periox ultanze dei conti finanziari i iti e I .
delle operazioni di recupero dei crediti esigibili, S e

1 l‘ 0y - . -

- :o L:nt::\ji:;n;%e Sr:(?r:t?j:::z : :’eiiorlere Possono essere conferite anche alla stessa persona. Qualora esse

el ipeiact 4 dnissionts o revoéa dclaso di irppedlmentq del Tesoriere a svolgere le prop.n'e funzioni, ovvero

O b e _ el medesimo, le funzioni di questo sono assunte, per il tempo necessario
| impedimento, ovvero a procedere a nuova nomina, dal Segretario o dal Vicepresidente.

\ Segreta.no, temporf"meamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, & sostituito con le stesse modalita
dal Tesoriere o dal Vicepresidente.

Art. 12 (ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO)

12.1 L'anno sodiale e l'esercizio finanziario coincidono con I'anno solare e si chiudono il 31 dicembre di ogni
anno.

1_2.2 Entro i primi quattro mesi di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del
bilancio consuntivo dell'esercizio precedente, in termine utile per poi presentarlo allassemblea ordinaria dei
soci ai fini della sua approvazione secondo quanto previsto dal presente statuto.

12.3 1l bilancio di esercizio dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall‘articolo 13 del Codice del
terzo settore, e dunque: - potra avere la forma del rendiconto per cassa, qualora I'Associazione abbia entrate
non superiori a 220.000 €; - in caso contrario, dovra essere formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto
gestionale, con lindicazione dei proventi e degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le poste di
bilancio, 'andamento economico e finanziario e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie; - dovra
in ogni caso essere redatto in conformita alla modulistica definita con decreto ministeriale, ove disponibile; -
dovra documentare, a seconda dei casi, in unannotazione in calce al rendiconto per cassa o nella relazione di
missione, il carattere strumentale e secondario delle attivita diverse da quelle di interesse generale
eventualmente svolte dall’Associazione ai sensi dall‘articolo 6 del Codice del Terzo settore.

12.4 Se I'Associazione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara inoltre tenuta a redigere un
bilancio sociale secondo le apposite linee guida ministeriali, a depositarlo presso il Registro unico nazionale del
Terzo settore e a pubblicarlo sul proprio sito Internet.

12.5 Se 'Associazione ha entrate annue superiori a centomila euro, essa dovra pubblicare annualmente, anche
in forma anonima, e tenere aggiornati nel proprio sito Internet gli eventuali emolumenti, compensi o
corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti
nonché agli associati.

12.6 11 bilancio di esercizio, nonché i rendiconti delle raccolte fondi svolte nell'esercizio precedente, dovranno
altresi essere depositati entro il 30 giugno di ogni anno presso il Registro unico nazionale del Terzo settore.

% Art. 13 (ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI)
v

. 13.1 Nei casi in cui cid sia obbligatorio ai sensi dell‘articolo 30 del Codice del terzo settore, e successive
i modificazioni ed integrazioni, ’Assemblea dovra provvedere alla nomina di un Organo di controllo monocratico
composto da un revisore legale iscritto nell'apposito registro, a cui pud essere riconosciuto un compenso per
l'attivita svolta.
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13,2 L'Organo di controllo vigia sullosservanza della legge o deflo statito o sul spetto del prindg i eenretin

amministrazione, anche con tferimento alle disposizion del decreto legislative B glughn 2000, 1, 231, epnlorn

applicabill, nonché sulladeguatezza dellassetto organizzativo, amministrativ e contabile @ sul suo coneret
funzionamento, £ sso esercita noltre compitl di monitoragglo dellosservanza dells finalith vl hes, selidaristic e
o di utilith soclale, ed attesta che Il bilanclo soclale, quandao obbligatotio, sla stato tecatto It conformith alle

linee guida ministeriall,

13,3 Ove Istitulto, 1Organo di controllo tene, a propria cuta, un libio delle sus adunanze telibetazionl,

fol Codice del terzn setlore, @ Successive
o legale del contl isc it
1 un Organg di controllo

s,

13.4 Nel casl In cul cld sla obbligatorio al sensl dellarticolo 31 ¢
modificazionl ed Integrazion|, 'Assemblea dovia provvedere alla nomina di un revisor
nellapposito registro, a meno che non declda di attribulre la telativa competenza at
colleglale che dovrd In tal caso essere composto da 3 componentl, tuttl tevisot! legall |

Art, 14 (SCIOGLIMENTO)

14,1 L'Assoclazione ha durata lllimitata,
14.2 11 suo scloglimento deve essere approvato dallAssemblea straordinatla secondo le modalith e con le
maggloranze previste nel precedentl articoll,

14.3 Con le stesse regole devono essere nominatl | liquidatorl,

14.4 In caso di scloglimento per qualslasl causa esso Intervenga, la devoluziona del patrimonio sath effettuata,
previo parere positivo dell'Ufficlo del Reglstro unico nazionale del Tetzo settore competents, ad un‘altia
assoclazione di promozione soclale con Il medesimo scopo soclale In quanto ente del terzo settore, salva

diversa destinazione Imposta dalla legge.
Art, 15 (LEGGE APPLICABILE)
Per tutto quanto non contemplato nel presente statuto sl fa riferimento al Codica Civile alla normativa regolante

le APS nel Codice del Terzo Settore, nonché al Regolamento Interno dell'Assoclazions, eventualmente redatto
e/o modificabile dal Consiglio Direttivo, fermo restando che lo stesso dovra essere soltoposto all'approvaziona

dell’Assemblea del Socl,
p) ”
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