VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
IMAGO PRESS APS

Neliz data 9 settembre 2025, alle ore 17.00, presso 4 sede legale dellassociazions In Via lenazio Ribott
n.1¥ a:Homa (RM] = & riunita:in seconda convocazione I'assemblea straordinarla delf associazione come
pm'-'l_sh;- & rogoiamentato dalo statuto art 11, come da convocazlone Invists agll associzH in data
#OHF2025 per discuters e deflberire sul SEELnla:

QRENNE DEL GIORNO-

1} Trastormazione da APS 2d Associazione culturale ETS:

41 Modifica conseguente dello statuto assodative per I'lscrizione al RUNTS:;
21 Warie ed eventuszll,

Dl tuthi | punt all"ordine del glomo & stata data notizla com |3 convocazions & <& proveeduto ail’invio di
tutts gli allegati utill alie discussion| e votazion| azsemblear,

fssume (2 presidenza dell'assambles | Presidente CrisHana Tinarz che propone  come sepretariods
verbalizzante || signor Michele Cirilko, che accetta,

Sono present n, 12 assoclat] wu 72 =crit ol cul n. 7 in profaria & 0. 5 per delesa,

I peesidente rileva:che I'gssemblea: straordinaria & stata regokarments convocats # che il numare delle

persone presenit corfisponde @ guello richlesto dallo =tatto art. 11 per la validitéd dellassesmbles

stracrdinarta di seconda convecazione. Il presidente constata e fa conslatars (3 validita dell’assemblea peer
defiberare sull'ordine del giomo e dichlara aperta la seduta.

1) Trasformazione da APS ad Assoclazione culturale ET5.

| Presidente fa presente agh associati che | Assaciazinne si & costililts con gualith i APS in data 15 marzo

2004 con oo scopo dl iscriversi successivamente al RUNTS. Nelle more del professionisti cha hanno
‘@fhancata | socl fondatori nella redazione dell'atto costitutive e Statulo (registrati 1olo successivamente in

Agenziz defle Entrate) sl & veruitd 4 conoscenza nel mese di Lugilo che Vaflo costitutive déll' Associazions
nan Fispetta i requisit richtesty dal RUNTS per guanto riguarda || deonoscdmanto gluridico dl APS & che o

~tatuto e altres) carente di tutte le disposizion! obbligatorie previste dal Codice del terzo Settore necessarle

per procedere aliiscrizione al Reglstro. 5l ritiene duniue necessario procedere non solo alie variazion
statutarie richleste dalia legge ma anche l'sutorizzazione dell’assemblea & procedere con |'scrizions all4
sezione Al end del Terza Seftore” assumendo dunguoe la-qualitiea dl ETS ma non &l ARe

| presenti chiedono al Presidente di illustrare le differenze e le conseguenze in terminl fiscall per il cambio di
natura dell’assoclazions, che rispande per guanto atinente |'ativits svolta dall' Associazione steses

I Al termine della discussione i presidente dichiara aperta |2 votazione per approvazione del passagio da
APS 3 ETS,

Lawotarione sl Hene con modalita indicate: Tavorevoll 12, contrar] 0 astenut O
L'assembiea 3l 'unanimita delibera relatimmente al primo punto di spprovare passare da APS 3 ETS.
21 Modifica deflo statibn assoclativo

Sul prime punto all'ordine del glorno prends [a parala || Presidente (| guale flustra nuovamente | motivi che
hinno portate alla modifica delko statuto, ovvera di diventare un Ente del Terzo Settore con il COfSESUnnte




—

adeguamento dello statuto al digs 117/17 adducendo a quanto gld argomentato per (| disconoscimento

defa qualifica di APS mai realmente adottta In mora dei professionisti a cul I'Associazione si & Inzialmente
costituita: |

Al termine della presentazione |l Presidente propone di nan modificare semplicemente o statuto per nomn

rischiare di nos inserire alcune prevision! [nderogabill per un ente del Terzo settore oppure di |asciare
all'interno dello statuto previsioni in contrasto con j principi del Codice del Terzo Settore, ma propone

"approvazione di un nuavo statuto adeguato 2l digs 117/17.

Segue fa lettura integrale del nuovo statuto proposto cul segue un breve dibattito, durante il quale gl
associati chiedono delucidazioni sul seguenti aspetti; chiarimenti ulterion sulla necessita di avere un AUOYD

statuio.

Il presidente, fornisce le spiegazioni richieste e approfondisce i seguenti aspettl relativi alla necessita di
avere un nuovo statuto.

Al termine della discussione il presidente dichiara aperta la votazione per | approvazions del nuovo statuto:
associabtiva cosi come illustrato.

Lz votarane s hene con modalita indicate: favorevall 12, contrati O, astenub O

L'assemblea all'unanimity delibera relativamente zl secondo punto di approvare (| nuovo SEatuto
associativo posto in Allegato A al presente verbale,

5i conferisce incarico al presidente di provvedere alla registrazione dello stesso, unitamente al presente
verbale, presso |'Agenzia deile Entrate e di fare richiesta di iscrizione al registro unico nazionale del Terro
settore nella sezione cormispondents alla categorla di Ets individuata.

Si autorizza il presidente ad apportare ogni variazione statutaria, che non comport esigenza di una
decisinne assembleare; richiesta daglt uffici del Runts per adepuare lo ststuto al digs 117717 per |
perfezionamento dell’lscrinione,

Esaurito-cosl l'ordine del giorno, null'altro essendoci da defibarare, il presidente dichiara sclolta | assemblea
alle ore 22 defio stesso glorno dopo aver chiesto se vl siana rettifiche o intervent di qualsiasi Hpo.

Man intervenendo nessuno, sottoscrive il presente verbale unitamente al/la segratariol/s verbalizzante e ne
dispone 'Inserimenta nel Libro dei verbali delle assemblee.
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STATUTO
Associanione IMAGO PRESS ETS

ART. 1
(Denominazione, sede e durata) |
E" costiturta, ai sensi del Codice Civile & del Codlee del Terzo Settore - CT5 (Decreto Legisiativo 3 Luglio 2017, n,

117 e successive modifiche e integradionl), una associazione senza scopo di lucro avente |a seguente
derominazione: "IMAGO PRESS ETS" da om in avanb dettn "associazione®, con sede legale nel Comune d

Roma & con durala [llimitata,

La varlazione della sede legale nellambito: del suddetto Comune non comportz modifica statutzria, ma
esclusivamente sara necessaria una delibera del Consiglio Direttivo,

Lacronimo ETS acquists efficacia con Illscrizione nel Registro unico nazionale del terzo settore (Runts) e dovrs
essere uliizzala " negli ath, nella corrispandensa e nelle comunlcazioni con || pubblico,

AHT, X
(Scopo, finalith, attivita)
L' asSoCiazione Na come scopo:
Iz diffusione dalla cultura del giornalismo e della comunicazione nel mondo giovanile e non; ampliare |z
conoscenra cella cultura legata all'informazione sia letteraria che costrulta con | diversi medla, attraverso
contatty fra persone, eéntl ed associazionl: allargare gli orizmonti didathic di educatori, insegnanti ed aperator
sociall nel campao della comunicazione affinche sappiano trasmettere I'amore per Pinformazione come un bene
per la persona ed un valare sotiale; proporsi come un luegs dl incontro e di agEregazione nel nome di interess:
culturali assolvendo alla funzione soclale di maturazione ‘e crescita umana e civile, attraverso l'ideale

defl'educazione permanente; porsl come un punta di riferimento per quanti, svantaggiati o portatori di

disabilita, possono trovare, nelis varie sfaccettature ed espressioni  del racconte scritto, per Immagini e
rotografico un sollieva al proprio disagio,

Lassociazione persegue finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale, svolgendo n viz esclusiva o principale,
le seguenh attivita di interesse generale, di cui allart. 5, co. 1 CT5, in forma di arione volontariz o di erogazione
pratuits di denaro, beni o servizi, o di mutualits o df praduzione o scambio dl beni o ervizi

d) educazione, istrurione e formarione professionale. al sensi della [egge 28 marzo 2003 A, 53, B SUCCESSive
modificazioni, nonche le attivita cultural di interesse sociale con finalitd educativa:
g} formazione universitaria e post-universitaria;

|} organizzagione e gestione di athivitd culturall, artistiche o ricreative di parbcolare interesse sociale. incluse

atbivita, anche editoriali; di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e dalle atHvika
di interesse generale di cutk al presente arficolo:

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della disnersione scolastica o | S CESER Sonlae e
formatbivo, alfa prevensione del bullismo e al contrasto della poverta educativa:

v| promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoll, della nonviclenza & della difesa non armata:

In parncalare, a titolo esemplificativo & non esaustivo, I'associazione intende svolpere: attivied culfurali come
convegnl, conferenze, dibattiti, seminar, praleZioni di fiim e document, concerty, lezioni warkshop per glovan,
ed adultt, incontri dedicati al monda dellz comunicazione moderna e mixed-media: atiivita f formaziane come
corsi di aggiornamento feorico/pratici per professionisti dell'informazione, giormalich operator soclall,
totografi & videomaker, corsi di perfezionamento in giornalismo in zone di crisl, Istituzioni di gruppi di studio s
di ricefca; attivita editoriali come pubblicazione di un blog online, nonche degli studi @ delle ricerche compilute.

Lassociazione put esercitare, & normz dellart, 6 del Codice del Terzo seltore, attivits diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentall rispetto 3 gueste ultime, seconde criter] e lmitl definit con
apposito Decreto Ministerizle 17 Magglo 2021, n, 107,

Vindividuazione delle athivita diverse sara successivamente operata da parte dell'Organo di smministrazione.
|'associazione puo, ‘esercitzre, @ norma deliart. 7 del Codice del Terzo settore, attivitd di raceslta fandi
sHtraverso la richiesta a terfi-di donpazioni; lasciti ¢ contributi di natura non carrispettiva, al fine di finanziare e
aroprie attivita di interesse generale, nel rispetto del pringipl di verita, trasparenza e correttesza nel rapport
con i sostenitori e con | pubblico e delle Linee Guida approvate con Decreta Ministeriale del 9 giugno 2022




ART. 3 |
{Ammissione e numero degli associati]
Poscann aderire sliassociazions persone fisiche ed entl che condividono e finalita della stessa e che
partecipano alle attivita dell'assaciarione con ta loro opera, con le loro competenze @ conoscenie. || numero
tegl associati & limitato,

Chiintende essere ammesse come associato dovra |::|r|=_'.=|=nhre all'Organo di-amministrazione una domanda che
contenga:;

- Findicazicne del nome, cognome, residenza, data e luogo dl nascita, codice fscale nonché recapit
telefonici e indirizro di posta elettronlcs;
ta dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente || presente Statuts, gl eventuali regolamenti e
di attenarsi alle delibarazionl legalmente adotiate dagli organi associativi,
LOrgana di amminlstrazione detibera sulla domanda secando criterl nen discriminator], cogrentt can |e finalita
parseguite o le attivita di interesse generale svolte,
Lz deliberazione di ammissiona deve essere comunicata allinteressato & annotata, a cura dell'Organo di
amministrazione, nel libro dagli associat.
LOrganc o amministrazione: deve, entro &0 giornl, motivare la deliberazione di rigetto dells domanda d
amimissione @ comunicarls agll interessat,
GQualora'la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, chi I'ha proposts pud entro:
&0 g dalla comunicazione dells deliberazione di rigetto.; chiedere che sull'istanza si pronund I'Assemblea,

che defibéra sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, In occasione della sua successiva
COMYGCazZiomo.

Lo status o assaciato ha carattere permanente & pua vepire meno solo nel cast previst dall'art, 5. Non sono

perianto ammesse adesion! che violing tale principio, introducenda critert di ammissione strumentzlmente
[imitativi di dirith o 3 termine.

ART. 4
(Diritt e obblighi degli associah)
GH-assaciati hanno il diritto di:
- eleggere gl orpani associativi;
- essere efetti negli organi associativi [se mageiorenni);
- essere informab sulle athivits dell'associazione e controllame landamento;
- concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivies:
prendere atto dell'ordine del giorne delle assemblee, preddere visione dei bilanét ed esaminare i librl
associzhvi,
Gli associat hanno V'obbligo di;
- rispettare || presante Statuto e pli eventuzali Regolament interni:

- versare |a guota associabiva (se prevista) secondo l'imports, & modalita di versamento 2 1 termin
annualmente stabilib dallAssemblaa.

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associatn =i perde per morte, recasso, decadenza automatica oesclusions.

Lassociabo che contravviens gravementie agli obbiighi del presente Statuto, negll eventuali Regolamenti intemi
e nelle delberanonl degll organl associabivi, oppure arreca danni-materlall o morall di una ceria gravita
all'associazione puo essere escluso dall’associazione mediante deliberazione dell'Oreana di Amministrazione e
dopo aver asceltato le giusbificariont dell'interessato,

La deliberarione di esciusione dovra essere comunicata zdeguatamente all’assaciato che potra presentare |e
proprie controdeduzionk,

L'zssociato pud sempre recedere dall assoc@arione
Chi intende recedere dallassociazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione all'Organg di

amministrazions, | qusle dovra sdoliare una apposita deliberazions da comunicare adeguatamente
all'associato.
La dichiarazions dl recesso ha effetio dalla defibera di approvazione da parte dell'Orpang di amministrazions

L'asspciato pud decadere aulomaticamente dali associnzione, senza necessita di alcuna deliberazione da parte
di unt crgano asspclativo, per mancato pagameénto della guota-assaciabiva (se prevista) entro 15 giomi
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| diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili
Le somme versate 2 titalo di gquota associativa nonsong rimboersabill, rivalutabill e trasmissibil
Gl associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritio syl

catrimono della stassa.

ART. &
[Organi)
hono oreani dell'associazrione:
- |Assemblea;
- |'Crgano di amministrazione [ancorche denominato diversamantes);
Il Presidente;

- |'Dvganodi controlle, ove nominato;
- Hevisore Legale des contl, ove naminato,

Tuttz l= cariche sociall sona gratuite, salvo eventuale rimborso delle spese incontrate nelio svolpimento del
var| uhici.

ART, 7

{Assemblea)
el Assemblea hanno diritto di voto tuth coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesd, nel libra degli assaciati.

Ciascun associato ha un voto. Fer Passocdiato minore di 13, il voto e esercitato dall’'esercente la responsabilita
genitoridle),

Ciascun associato pud Tarsi rappresentare In Assémblea da un altre associato mediante delega scriftta, anche in

calce ali avviso di convocazione. Clascun associato pud rappresentare sinoad un massime di 3 associati.
La convocazione deltAssembles avvlene mediante comunicazione scritta ed inviata con qualsiasi mezzo 2

disponitile (posta, raccomandata, fax, mail, message: whatsapp) contenente il luogn, la data e l'ora di prima =
seconda convecazione e |ordine del giorno, spedita aimenas 8 glornl prima della data fissata per PAssembles
all'Indirizzo nisultante dal libro degli associati,
LAzsembled s riunisce almeno sna voita 'anne per laporovarione del bifzncia di e<ercizia,
LAssembiea deve ‘essere inoftre convocata guando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiests
mativata da 2imeno un decimao degii associati;
UAssembiea ha le seguenti competenze inderogabili:
- nomina e revoca | componenti degli organi associativl e {se previsto) il sogeetto incaricato della revisione
tegale del conti:
- approva il bilancia di esercizio;
- delibera sulla responsabilita def componenti degli argani associativi & promuove azicne di responsabilita
nei loro confronti:
- delibera sulie madificazionl dell'stto costitutivo o delle Statuto:
- approva leventuale regolamento del lavorl assembleari:
- aeliberz lo scioghimento dell’associazione e fa devolugione deil'eventuale patrimonio residun:
- aelibera la trasformazione, |a fusione o ia scissione dell'associarione:
- delibera sugll altri oggett attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dalle Statuto alla sua competenza.

LAassemblea puo essere ordinaria o stracrdinaria, E' straordinaria quella convocata per 13 modifics dello statuto
e per le operarioni di trasformazione, flisione e scissione e lo scioglimento dell'Associarione. E' ordinaris in

tuttl gl albri casl.

LAssemblea ordinaria & validamente’ castitulta in prima convocazione con la presenza di almeno la mets dea|i
associan, in proprio o per delega, & in seconda comwvocazione qualungue sia || numero degli associatl present;
in propric o per delega. LAssemblea ordinariaz dellbera a8 magglorznza di voti. Nelle deliberazion| d

apprvatione del bilancio 2 in quelle che riguardano |a loro responsabiliita, gl amministrator] non hanno voto.
LAssembles straordinarla modifica o statute dell'associazione e delibera |a trasformazione. fusione o scicslane

dellassotiazions con la presenza di almeno 2/3 degli associatl In prima convocazione e con la metd degll
associatl in seconda corvocazione e deliberz con il voto favorevole della maggtoranza ded present. B dchiestn
| vato favorevole di almeno 3/4 degli associall nel caso discioglimento e liguldazlone dell'associazione nonche
la devoluzione del patrimonio sociale.

Gli associati possono intervenire In Assemblea anche mediante mezzl di telecomunicazione ed esprimere ||
voto per via elettronica; purché sia possiblle verificare 'identita dell'associato che partecipa e vota & nel

rispetto del principl di buona fede e di parité di trattamento,
3



| voti sono palesi, tranne quell| rigusrdant e persone.
Delle riunioni dell'assemblea & redatto || verbale sottoscritio dal Presidents e dal verballzzante & conservato
Pressn ia seda del| assaciazione, in libera vislone a tutk 1 socl.

ART. H

[Organo di amministrazione)

LOrgano di amministrazione opera In altuazionse defle volonta & degli indirizzi generali delldssemblea aila
quale rispande direttamente @ dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocate con motivazione.

Rientra nella sfera i competenza dell'Organo di amministrazone tutto quanto non sia per Legge o per Statuto
di pertinenza esclusiva dellAssemblez o di altri organi assecativi:

In parbicodare, & tra gli-altrl, sano campiti di questo organc:

- esaguireg le deliberazioni dellAssembleat

-Tormulare | programmi di athvitd associativa sulla base delie linee approvate datlAssemblea: F
- predisporre || Bilancio d| esercizio e l'eventuale Bilancio sociale nei casi-e con le modalitd proviste al .
ragglungimento delle soglie di legpe:

- predisporre tulti gli element ubli allAssemblea per la previsione e la programmazione economica
deldlesercizla:

deliberare |ammissione ed eschislone degll associat:

- deliberare le azioni disciplinagsi nel confront! degli associati

- shpolare tuttl gli atth e contratti inerenti = attivita associative:

- curare la gestione g tuiti § benl mobill e immohili di propriets dell'assoclazione o 3d essa affidat

LOrgano. di amministrazione & formato da un numera di component, compress trz 3 & 7. nominat
dallAssermblea per la durata di 3 annl con possibilitd di essere relett per 5§ mandat, Si applica {'art. 2382 del
Codice civile riguardo alle cause di inel=ggibilits = di decadenza,

La comvocazione dell'Organc di amministrazione awiene mediante comunicazions scritta ed Tnviata con
qualsiasi mezeo & dispanibile (posta, raccomandata, fan, mail, messapsl whatsapp) contenents il lbogo, la dats
e lora, l'ordine del giomo, spedita almenc 8 giorni prima defla dats fscsis per i suddetio Organa

L'Organa dl amministrazione & validamente costituito quando @ presente 3 maggioranza dei component

Le deliberadioni dell'Crgano di amministrazione sono assunte o maggloraneza dei present,
GH ammintstrator possona intervenire neli’'Organo i amministrazione anche mediante mezz di
telecomunicazione ed esprimere il volo per via elettronica, purche siz possibile verificare identits
dellamministratore che partecipa-€ vota ¢ nel rispetto dei principi di buona fede e di parita di trattamento

Il potere di rappresentanza attribuito agl amministraton & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non

s0ne opponilxli ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o e non si prova che i
[ErZl A& &rano 3 conoscenza.

ART. 7
\Presidente)
I Presidente rappresenta legalmente I'assodiafione - pel rapporti interni ed in quelli esterni. nel confront di
terzs ed in giudizio —e comple tutt gli attl che 1a Impegnano verso |'esterna.
Il Presidente e eletto dalidssemblea tra | propri componenti a maggioranza del present.
Il Presidente dura in carica guanto |'Organo di amministrazione & cessa per scadenza del mandato, per

dimissiond vigtontarie o per eventuale revoca, per gravl motivi, decisa dallAssemblea. con | MAgBInrania de
presant,

Afmena i mese primy dells scadenza del mandato dell'Organa df amministrazione. il Presidente comvisea

I'-EI:_‘SE:EH'H}!EE peril rinnove degli Organi assooiativi (Organo di amministrazione, Presidente, Organo di controlio,
Revisore Legale dei conti),

It Presidente convoca & presiede |'fissembled € I'Organo di amministrazione, svolee lordinana amministrazione
sulia base delle direttive di tall organi. riferendo a guest'ultima in merito all'attvita cmpluta.

=

Il Vice Presidente sostitujsce |1 Presidente i ognl sua attribuzione cenigualvolta guesti sla impossibiiitato
nell'esercizio delle sue funzioni.

ART, 10

I | {Organo di controllo)
L Organo di controllo, anche manocratica, & nominata &l fleorrere dei requisit previstl dalla Legge.



[ | e —— e —

| componenti dell'Organo di controlle; ai quali si applica I'art. 2399 del Codice civile, devono essere scelll ira le
categorie di soggetti di cul al co, 2, art, 2397 del Codice civile. Nel caso di organo colleglale, | predethi requisits
devono essere possedut] da almeno una del component!,

L'Organo di controlle vigila sull'csservanza della Legge e dallo Statuto = sul rispetto del principl di corretia
amministraziene, anche con riferimento alle disposizionl def D.Lgs. B giugno 2001, n. 231, qualtora applicabil),
nonché sulla -adepuaterza dell'assettc organizzativo, 'amministrative e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamenta def fimiti di cul al co. 1, art. 31, la revisione legale
del confi. In £3l case I'Organo di controllo & costitulto da revisori legall iscrith nell’apoaosito registro. L'Organo di
controllo esercita inoltre compiti dl monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilits
sociale; ed athesta che Peventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministeriafi. 1

bilancio sociale di atto degli esiti del monitoraggio svalto dali'Organo di controllo.

| componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momernito procedere, anche individualmente, ad atti

di ispezions € di controlio, & a tal fine, possono chiedere agll amministratori notizie sullandamento delle
r operazioni socialt o su determinati affari,

AHT. 11
(Revisione legale del confi)

se 1'Qrgano di controllo non esercita il controlio conlabile & se ricorrono | reguisiti previstl dalla Legee.

{associazione deve nominare un Revisore legale del cont o una Societa di revisione legale iscritt nell'apposito
registro,

ART. 12
(Patrimonio)

I'patrimonio dell’associazione - comprensivo di eventuall ricavl, rendite, proventi ed altre entrate comungue

denominate — & ubiizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusive perseguimento delle
finalita civiche, salidaristiche o di utilita sociale.

ART. 13
(Divieto di distribuzione degli utili)
Lassociazione ha |l divieto di distribuire; anche in meda indiretto, utill ed-avanzi di gestione. fondi e riserve
comungue denaminate, al propri associatl, lavoratori e collaborztori, amministratori ed altri componenti degli
argani associativi, anche nel caso di recesso o di ognl altra ipotesi di sciogliments individuale del rapporta
Aassociabivo.

ART. 14
[Risorse economiche)
Lassociazione pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolzimento della
propria attiyita, da fonll diverse, quall: quote associative. contributi pubblici e privati, donazioni e |asciti
testamentari, rendite patrimoniall, proventi da atbivita di interesse generale di cui all'art, 5 CTS, proventi da
attivita diverse di cui all’art, & CT5 e proventt da attivita di raccolta fondi di cui aliart. 7 CTs.

ART. 15
(Bilancio di esercizio)

L'associatione deve redigere il bilancio di esercizio annuale & con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
Esso € predisposto dall'Organc di amministrazione, viene approvato dalla Assemblez entro 4 mesi dallz
- chiusura dell'esercizio cui i riferisce if bilancio e depositato presso H Registro unico nazionale del terzo settore

entro 180 giorni dalia chiusura dell’'esercizio. |

L Organo di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse di cui all'art

2, & seconda del casl, nells relazione di missione o in una annotazlone in calte al rendiconto per cassa.

Laddoyve ricorrano le condizionl di cul aliart. 14 del decreto legisiativo 3 fugiio 2017, n. 117 o sia ritenuto

opportuno dagli organi sociall competent), TAssociazione e tenuta ad approvare, depositare & pubblicare il

proprio bilancio soclale, redatio secondo le linee guida adottate dsl Ministers del lavaro e delle politiche

sociali, Il bilancio sociale & predisposto dalf Crgano di amministrazione e viene appravato dall'assembles entro
4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cul sl riferisce, assieme al Bilanclo d'esercizio,




ART. 16
{Likri)
Lassntiarone deve tenera i
- libro degll associaty, tenuto 2 curs dell'Organo di amministrazions;
- libro delle adunanze e detle deliberazioni dellAssemblea, in cul devono essere trascrith anche | verball
redatt per atto pubblico, tenuto a cura-dell'Organo di amministrazione;
- hbro delle adunanze @ delle deliberazioni dell'Crgano di amministrazione, tenuto a cura dello stesso
CH R,
- libre delle adiunanze e delle deliberarioni-dell'Grgano di controllo, se nominato; tenito a cura dello
SUESS0 QrEano:;
- libro delle adunane e delle deliberszionl degli eventuall altrl organi associativi, tenuti 3 curs
dell’'argano cut si riferiscono,
Tutfi gl associati in regola con il wersamento dalla quota associativa, hanno i diritto di esdminare 1 libel

sociall tenuti presso |2 sede legale dell'ente, entro diecl glomi dalla data delia richiesta formulata all'organc
compelents.

ART. 17

\Lavoratori)

Lass0Ciazione puo assumere |lavoratori dipendenti- o avwalers di prestazionl di lavero sutonomo o di altra
natura, si sensl dell’art. 14 CTS

ART. 18
|3cioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In casa.di scioglimento dell'associazione, || patrimonio residuo & develuto, previo parere positivo dell'Utficio

"EEjlﬂme del Registro unico nagionale del tero setlore, o salva diverss destinazione imposta dalla Legee, ad
altri entl del Tarzp settore.

LAssemblea che delibera lo scioglimento provvede alla nemina di uno o pits liguidator.

ART. 1%

{Rinvio)
Per quanta non € espressamente previsto dal presente Statuto, dagh eventuall Regolamenti intermi e dzlle
deliberazioni degll organi associativi, si-applica guanto previsto dal Decreto Legisiative 3 luglio 2017, n. 117
(Lodice del Terzo Settore) e successive modifiche & integrazioni e, in quanto compatiblle. daf Codice civila.



