STATUTO
CERS  ANZIO-NETTUNO ETS
«COMUNITA' ENERGETICA RINNOVABILE SOLIDALE Anzio-Nettunon
Articolo 1 - Denominazione
11 E costituita, ai sensi dell'art. 4 e ss. del Dlgs. 117 del 3 lughio 2017 ("Codice del Terzo Settore”). nonché dei principi
generali dell ordinamento giuridico. I'Associazione non riconosciuta, senza scopo di lucro, denominata "CERS Anzio-
Nettuno ETS".
1.2 Ladenominazione sociale dell'associazione, una volta ottenuta l'iscrizione nella sezione Enti del Terzo Settore del Registro
‘Unm&ﬂazicmah del Terzo Settore o equivalenti. sara integrata automaticamente con le parole “Ente del Terzo Settore”
N e diventard "CERS Anzio-Nettuno Ente del Terzo Settore” o "CERS Anzio-Nettuno ETS”
1.3 La‘Com:f.nlité & autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria, a condizione che le imprese siano PMI e che la

ione alla Comunita di Energia Rinnovabile non costiluisca |'attivita commerciale e/o industriale principale,
e e stciazione & disciplinata dal presente Statuto, dal codice cile e dagli eventuali regolamenti che, approvati secondo
le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti associativi o attivita nel rispetto e
nei limiti delle leggi statali € regionali ed ha lo scopo di costituire una Cornunita di Energia Rinnovabile ai sensi dell articolo
31 del Digs 199/2021, nonché dalle successive norme e regolamenti, e di svolgere tutte le attivita consentite.
1.4 Lo Statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti e costituisce la regola fondamentale di comportamento dell‘attivita
dell’Assodazione stessa.

Articolo 2 - Sede e durata
2.1 L'Associazione ha sede legale nel Comune di Anzio, via dell Oratorio di Santa Rita 2- 00042 Anzio (RM).
2.2 |l trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di comunicazione agl uffici competenti.
2.3 La durata dell'Assodazione € a tempo indeterminato.

Articolo 3 - Oggetto sociale, finalita e attivita di interesse generale
31 L'associazione perseque senza scopo di lucro finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento di
una o pil attivita di interesse generale con riferimento allart, 5 del D. Lgs. 117/2017, tra cui:

» educazione. istruzione e formazione professionale. ai sensi della legge 28 marzo 2003. n. 53. e successive
medificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

» interventi e senvizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivit, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio
dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto 1991, n. 281;

s interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

* ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

* organizzazione € gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse atlivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale
di cui al presente articolo;

*» formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povert educativa:



= senizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercalo del lavoro dei lavoratori e delle persone di o
allarticolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa socidle, di ¢,
all'articolo 1, comma 2, lettera ¢), della legge & giugno 2016, n. 106;

* beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agesto 2016, n. 15
e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o senvizi a sostegno di persone svantaggiate o di a""‘ﬂta'

di interesse generale a norma del presente articolo;

= promozione della cultura della legalita. della pace tra i popoli, della nonviclenza e della difesa non armata; s

s promozione e tutela del diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli tient della
attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle inig{aﬁ&e di aigr, |

reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e gruppi di a " '
solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, ” -

’ ]

= rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata. 5 -

3.2 L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da quelle di interesse,
generale. secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decretg
ministeriale.

3.3 L'associazione potra inoltre realizzare attivita di raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 del D. Lgs. 117/2017

3.4 L'associazione & retta dalle norme contenute nello statuto approvato dall'Assemblea. Lo statuto & reso parte integrante
del presente atio allegato alla lettera "A".

3.5 L'assodazione ha ad oggetto la costituzione e gestione di una Comunita Energetica Rinnovabile (CER) di cui agli artt. 31
€32, comma 1, lett. ¢). dgs. 199/2021, alle Regole Operative del GSE 23.02.2024 e alla delibera n. 727/2022/R/esl
di Arera del 27.12.2022 e relatvo allegato A (TIAD) cosi come aggiornata e modificata da Deliberazione Arera 30
gennaio 2024 n. 15/2024/R/EEL e relative disposizioni di atiuazione. Si tratta di un'Associazione senza fini di lucro
denominata "MOME", di sequito denominata “Associazione

3.6 La Comunita energetica "CERS Anzio-Nettuno™ intende promuovere e realizzare 'autoproduzione e |'autoconsumo di
energia prodotta da fonti rinnovabili (di seguito anche FER) e ha come obiettivo prevalente quello di fomire benefici
ambientali, economid o sociali alla comunita. ai propri soci o alle aree in cui opera, piuttosto che profitti finanziari.

3,7 L'Associazione persegue tra le attivita di interesse generale di cui all'art. 5. comma 1 lett. e, del Codice del Terzo Settore,
I'attivita di produzione, accumulo e condivisione di energia da fonti rinnovabili a fini di autoconsumo ai sensi del decreto
legislativo 8 novembre 2021, n. 199 nonché interventi e senvizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente e I'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e ricidaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi.

3.8 E bene inteso, nel pieno rispetto delle disposizioni normative di cui al Decreto MASE n. 414 del 07.12.2023 e delle
previsioni delle successive Regole Operative del GSE del 23.02.2024, che l'eventuale importo della tariffa premio |
eccedentario, rispetto a quello determinato in applicazione del valore soglia di energia condivisa espresso in percentuale
di cui all'Allegato B delle Regole operative Gse 23.02.2024 e dell'Allegale 1 del Decreto Mase n. 414 del 07.12.2023.,
sard destinato ai soli consumatori diversi dalle imprese efo ulilizzato per finalita sociall aventi ricadute sui territori ove
sono ubicati gli impianti per la condivisione.

3.9 In via secondaria e strumentale, |associazione pud svolgere attivita diverse rispetto alle attivita che costituiscono il suo
oggetto principale. Tali attivita diverse deveno essere svolte secondo i criteri ed i limiti prescritti ai sensi dell'art. 6 comma
1 Codice del Terzo Settore.
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La Comunita energetica opera nella zona di mercato denominata Centro Sud e in ossequio dalla delibera -

727/2022 (Rleel di Arera, cosl come aggiomata e modificata da Deliberazione Arera 30 gennaio 2024 15/2024/R/E8|

an

& sua facoltd identificare una pluralitd di sottoinsiemi clascuno afferente a un'area sottesa a una cabina primaria. per i
valorizzazione dell'autoconsumo diffuso.

La CERS opera. nel pieno rispetto della liberta e della dignita degli assodiati e nel rispetto e nella valorizzazione dej 4
legame con |l territorio, anche medante lo sviluppo, la promozione, la diffusione, il sostegno e lutiizzo delle energia
rinnovabili efo non inquinanti. Per questo promuove:

a) la wiela delambiente; 74 " . .
b) il risparmio energelico; / (4f )z
¢} la diffusione delle fonti di energia rinnovabile: L | :ﬁ -
d) la produzione di energia sul territorio: = g

e) lautosufficienza energetica: '’ - 4
f) il contrasto alla poverta energeltica; ~

g) la sicurezza dell'approwigionamento e l'integrazione alla rete.

In particolare, sono scopi istituzionali della Comunita energetica:

a  promuovere, con la partecipazione non discriminatoria delle istituzioni temitoriali, /o piccali operaton, le fonti di A

energia rinnovabile;

promuovere attivitd culturali @ formative rivolte ai soci della comunita e a tutli i cittadini, con particolare riguardo
per quelli svantaggiati sul piano economico, sociale e culturale, nel pieno rispetto dell'appartenenza a gruppi etnici,
nazionalita, lingua, orientamento sessuale, identith di genere, culture & formazioni politiche, diversita professionali,
sociali e di interessi. dell essere credente o non credente. Le attivita sono mirate alla diffusione della cultura del
fisparmio energetico e della autoproduzione di energia, con particolare riguardo al tema del prosumerismo
energetico.

3.7 Per raggiungere gii scopi suddetti, la Comunita energetica potra svolgere le sequenti attivita:

1.

Organizzare la condivisione dell'energia eletirica rinnovabile prodotta dalle unita di produzione detenute dalla CERS
ai sensi delfl'art. 31 del Digs 199/2021. qualora la proprietd, la gestione o la qualifica di produttore per tali impianti
siano di soci, fatti salvi gli altri requisiti previsti e il mantenimento dei diritti e degfi obblighi degli associati come
clienti finali. A tal fine potra, anche ai sensi dell'art. 8 del Digs 199/2021, gestire i rapporti con il GSE, monitorare
produzione e consumi dei propri sod con finalita di verifica e rendicontazione; accedere agli incentivi @ ai imborsi
connessi alla condnisione dell'energia tra | soci; ripartire | benefici economici tra i soci nel rispetto delle modalita
definite nell'apposito regolamento:
produrre, consumare, immagazzinare e vendere l'energla eletirica rinnovabile. anche tramite accordi di
compravendita di energia elettrica rinnovabile e anche mediante la realizzazione di impianti a fonti rinnovabili, di
proprietd o comunque detenuti dalla CERS ai sensi dellart 31 del Digs 199/2021;
accedere a tutti | mercati dell'energia eletirica, direttamente o mediante aggregazione e fornire servizi di efficienza
energetica o servizi energetici, anche sui mercati del dispacciamento o a favore dei gestori delle reti di trasmissione:
/o di distribuzione;
siluppare e gestire infrastrutture di ricarica per veicoli elettrici e/o ibwid, tecnologie abilitanti, architetture, sisterni
e componenti per la mobilita sostenibile. ivi compreso il senvizio di e-car sharing:
partecipare in altre associazioni, fondazioni, consorzi o enti aventi scopo analogo © anche promuovere la
costituzione di nuove iniziative di aggregazione sociale;



6. scambiare allinterno della comunita, I'energia - preferibilmente rinnovabile — prodotta dalle unita di preduziane
delenute da lale comunila produttrice/consumatrice di energia;

7. svolgere qualunque altra attivitd connessa ed affine agli scopi sopra elencati, nonché compiere atti e aperazioni
per il migliore conseguimento dell'oggetto sociale,

3.8 L'Associazione pud altresi tra le sue attivita:

a. promuovere e adollare contratti di fiume, di lago e di costa. quali strumenti volontari di programmazione.
progettazione territoriale strategica negoziata e fattori di resilienza, per la valorizzazione degli elementi naturalistici,
culturali, produttivi, e artistici del territori e ai fini dello sviluppo sostenibile, della tutela degli habitat e per la

" realizzazione della economia circolare nella Regione;

- b. awiare e stipulare protocolli dintesa con le scuole del territorio volti a sensibilizzare gli studenti e ad ispirare
= ~modifiche comportamentali in grado di influenzare la pil ampia comunita sociale attraverso la famiglia e gli amici,
__,_/ . '/ :In I'obiettivo della partecipazione degli studenti alle modalita di utilizzo dell'energia per la riduzione della poverta
- %ergeﬁca € sociale:

e awviare la richiesta per |'ottenimento dei benefici previsti dal servizio di valorizzazione e incentivazione dell'energia
condivisa:

d. stipulare accordi e convenzioni con |'Autorita di regolazione per energia reti e ambiente (ARERA), con GSE e i

gestori della rete di distribuzione, al fine di ottimizzare la gestione, I'utilizzo delle reti di energia e 'accesso non

discriminatorio ai mercati dell'energia;

e. attuare la prestazione di qualsiasi servizio comunque collegato all'attivita di cui ai precedenti punti.

f.  attivita di manutenzione dei parchi e giardini pubblici al fine di contribuire al raggiungimento di una pil elevata
qualita della vita dei cittadini e promuovere modelli di sostenibilita ambientale, sociale ed economica;

g. attivita di riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata;

h. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita. anche

editoriali. di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale
di cui al presente articolo.

39 La Comunitd energetica assicura completa adeguata e preventiva informativa ai soggetti facente parte della
configurazione sui benefici loro derivanti dall'accesso alle tariffe incentivanti, di cui all'Allegato 1 del Decreto Mase
414/2023.

3.10 L'Associazione non pud costituire I'attivith commerciale e industriale principale degli associati.

3.11 Per lo svolgimento della propria attivitd, I'Associazione pud acquisire attrezzature, macchine, mobili e immobili utili o
necessari. A tale scopo pud compiere tutte le operazioni mobiliari, immabiliari e finanziarie, nonché pud acquisire diritti
reali € obbligatori su unita immobiliari e richiedere ed oftenere finanziamenti con concessioni di tutte le garanzie di
qualungue natura, per il miglior perseguimento dello scopo sociale

3.12 L'Associazione potra compiere tulli gli atli e negozi giuridici necessari o utili alla realizzazione degli scopi sociali, e
comunque, sia direttamente che indirettamente, attinenti ai medesimi.

3.13 L'associazione potra inoltre realizzare atlivita di raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 del Digs. 117/2017.

3.14 Le attivita di cui sopra sono svolte dall'associazione prevalentemente tramite le prestazioni dei propri aderenti, la cui
attivita deve escere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indirett, ed
esclusivamente per fini di solidarieta.

3.15 L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo. neppure dai beneficiari. Ai valontari possono essere
rimborsate dall'associazione soltanto le spese effeltivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata, entro limiti



massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietali rimbarsi spese di tipo
forfetario. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate ne limiti di quanto previsto dall‘art 17 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

3.16 La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

““Articolo 4 - Patrimonio
.4 1 IiPatrimonio dell’Associazione € costituito:
. & daibeni, mobili ed immobili, di proprieta dellAssociazione;
:‘ b _@gll_a quota di iscrizione ed eventuali quote associative annuali;

931

dai versamenti liberamenie effettuati dagli associali, destinati a specifiche finalita istituzionali, da individuarsi ad

ntuali contributi, donazioni, e lasciti;

eventuali fondi di riserva:

opera del Consiglio Direttivo:

f.  da ogni altra entrata derivante o connessa con le attivita esercitate.

4.2 Le entrate sono costituite da:

a. quote e contributi degli associati;
ereditd, donazioni e legati;
benefici economid discendenti dalla valorizzazione e incentivazione dell'energia elettrica condivisa ai sensi dell'art.
31 digs. 199/2021.

d. ricavi della vendita dell'energia elettrica prodotta dalle unita di produzione detenute dalla CERS.

e contributi dello Stato, delle Regioni, di Enti Locali, di enti o di istituzioni pubblici, anche finalizzati al sostegno di
specific e documentati programmi realizzati nell'ambito dei fini statutari;

f. contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;
entrate dervanti da prestazioni di servizi convenzionati,

h.  erogazioni liberali degli associati e dei terzi;

i.  entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali feste e sottoscrizioni anche a
premi;

j-  altre entrate compatibili con le finalita sociali dell'associazionismo;

k  da ogni altra entrata derivante o connessa con le atlivita esercitate.

4.3 Gli avanzi di gestione devono essere impiegati per la realizzazione delle attivita istituzionali previste dallo Statuto e
dalleventuale Regolamento che potra essere redatto e approvato in seguito. Non possono essere distnbuiti anche in
modo indiretto. utili o avanzi di gestione. nonché fondi. riserve o capitale durante la vita dell'associazione, salvo che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.

Articolo 5 - Bilanci ed esercizi

5.1 L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ciascun anno.

5.2 Entro il 31 marzo di ogni anno il Consiglio Direttivo predispone il Bilancio dellesercizio precedente da sottoporre
all'Assemblea per I'approvazione. Il Bilancio deve essere approvato entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio
precedente.

5.3 Tutti i documenti sono depositati presso la sede della CERS per poter esser consultati da ogni assodiato



5.4 Il rendhconto approvato dall assemblea & depositato presso la sede sociale: gli associat hanno L facolta d CnﬂﬂM
®

h aitenerne copie
L1
Articolo 6 - Diritti ¢ doveri dei sod sdtls
61 Sono ammessi alla Comunith energetica | soggetti in possesso del requisiti o cui agh att. 31 e 32, comma 1, lett. o) del

digs. 199/2021, alle Fegole Operatve del GSE 23 02.2024 e alla delibera n. 7272022 /R/eel di Arera del 27, '22022 Y

e relatve allegato A (TIAD) cosi come aggiomata @ modificata da Delberazone Arera 30 gennaio e

15/2024/R/EEL T
6.2 Le autoritd local. comprese le amministraziont comunall, gli ent territorak e gualsias attore kocale pos: P e
che L % ey

a  5&%6G utenti abbiano interesse ad usulneré di beni e/o sernizi resi dalla Comunita Enérgetica R“"mi! "-9‘125
b se so produtton, abbuang interesse a fomire beni efo senizi alla Comunita Emgemﬂlnmhbh%d"_d
Possa reakzzarsi o scopo socale di cuial'art, 3. -’:3
63 Le Pccole e Medie Imprese (PMI) sono ammesse a condizione che la partecipazione alla comunita mmmﬂq——-“!
I'attivitd commenciale & industriale principale, 5131
64 La parteciparione & aperta a tth i clienti finali & a tutti i consumatori, con particolare riguardo a quelli appartenent 3 P
famighe a basso reddito vulnerabii o in povertd energetica, fatta eccezione per le Grandi Imprese. 5141
6.5 La qualfica d assecalo & subordinata all'accoglimento della domanda da parte del Consigiio Direttivo, contro la oy
decisione & ammesso appelio all' Assemblea.
5.6 All'atto della presentazione della domanda di adesione, ogni aspirante associato ha diritto di prendere visione del presente
Statuto & di essere informato su ogni aspetto - legale. fiscale. w0 - conseqy alla sua adesione all‘Associazione
6.7 Sono soch

a ordinasii dienti finali ubicati nelle cabine primarne della stessa zona di mercato e che possono presentare domanda
di adesione e ammissione liberamente secondo le previsioni nomative (D. Lgs. n. 199/2021) e regolamentan
(ARERA e G5E). poi suc amente i con ita dedib o del Consiglo Direttivo;

b, onoran colorn dhé per prestigio. compelenza & meniti vengana nominati allunaninit dal Consiglio diretlive: tale Ar
qualifica ha eschusivamente finalita ononfica e abiita il socio a partecipare all'assemblea dei soo senza dinfio ¢ 7 1
veolo;

c. fondaton coloro che hanno sottosaitto | atto costitutivo, Dalla qualifica di fondatore non derivano al sodo né dirit
nié doveri, ullerniorn, speciali o specific, se non quelli previsti per legge. Se il socio fondatore & al contempo anche
cocio ordinano o onorario 2d esso sono attribuite be facolta previcte per quella qualifica.

68 Tuttiisoq, ai fini dell ammissione., sono tenuti a adernire al regolamento di ol al successivo art. 7,
69 La partecipazione dei membri o del sod alla comunita prévede il mantenimento dei dintt di chente finale, compreso quelio

di sceghere il proprio venditore e che per essi & possibile. secondo quanto previsto dal successivo art. 8, in ogai momento
7.
uscire dalla configurazione fermo restando. in caso di recesso anticipato, eventuali comspettind, equi e proporzionati
7
concordati per la comp ipazione agl sostenuts.

6.10 Resta inteso che | membr o sod che esercitano poten di controllo possono essere solo persone fisiche, piecole o mede
IMprese, aSsOCAZION con personalith gundica di dintto privato. enti territorial o autorit locali, vi incluse. al sensi dell’an
31, comma 1 lettera b) del Dgs. 199/21, e amministrazioni comunali, gli enti di ricerca e formazione, gli enti religios.
del terzo settore e di pr i bientale nonché e i ioni locali contenute rell'elenco delle amministrazionl
pubbliche devulgato dall'lstituto Nazionale di Statistica (di sequito anche: ISTAT) secondo quanto previsto all'articolo 1




comma 3, della legge 31 dicembre 2009, n. 196, situati nel territorio degh stessi Comuni in cui sano ubicati gli impianti
di produzione detenuti dalla comunita di energia rinnavabile
5111 soci individuano nella Comunita Energetica il soggetto delegato in qualita di responsabile e referente del riparto
dell'energia eletirica condivisa e del relativo valore economico secondo i dati del distributore locale, a cui i soggetti possono
inoltre demandare la gestione delle partite di pagamento e di incasso verso la societa di vendita e il GSE. nelle quantity
e modalita stabilite nel Regolamento. Resta comunque inteso che, 'eventuale importo della tariffa premio eccedentario,
rispetto a quello determinato in applicazione del valore soglia di energia condivisa espresso in percentuale di cui
'""-a"(ﬂDpendice B dell'Allegato 1 del Decreto. sara destinato ai soli consumatori diversi dalle imprese e/o utiizzato per
w - finalitd spc:uall aventi ricadute sui territori ove sono ubicati gli impianti per la condivisione
‘ 12Gli aS‘ioaa‘ll hanno pama di diritti e di doveri nei confranti dell'Associazione che & organizzata secondo il principio genelaie

5.13 Tutti gli assodiati ordinari sono tenuti al versamento della quota associativa nelle quantita e nelle modalita stabilite nel
Regolamento La quota associativa & intrasmissibile @ non rivalutabile.
5 14 La qualitd di soco ordinario da diritto a:
a.  partecipare alla vita dell'Associazione;
b. partedpare all'elezione degli organi direttivi e proporsi come candidato;
¢ essere informato delle iniziative organizzate:
d ricevere quanto spettante relativamente ai benefici economici discendenti dalla valorizzazione e incentivazione
dell'energia eletirica condivisa e autoconsumata dalla CERS. nel rispetto di quanto previsto dall'allegato 1 del
Decreto legge 199/2021;
e contribuire. su base volontaria, ai progetti dell'associazione.

Art. 7 - Regolamento della comunita energetica

7.1 Con deliberazione dell’Assemblea dei soc € approvato il Regolamento. che disciplina I'organizzazione e il funzionamentg
della Comunita Energetica Rinnovabile, compresa la gestione e distribuzione delle partite economiche, nel rispetto del
presente Statuto e dei contenuti di cui (ove ancora applicabile) all'art. 42-bis. comma 5. lett. C). dligs. 162/2019,
allart 32, comma 1, lett. C), dlgs. 199/2021, alle Regole Operative GSE 23.02.2024 redatte in attuazione dell'art. 11
del Decreto del Ministro dell’Ambiente e della Sicurezza energetica 7 dicembre 2023, n. 414 (nel sequito Decreto
CACER) e dell'art 11 dell'Allegato A alla delibera 727/2022/R/eel (nel sequito TIAD o Delibera cosi come aggiomnata e
modificata da Deliberazione Arera 30 gennaio 2024 15/2024/R/EEL) dell'Autorita di Regolazione per Energia Reti e
Ambiente

7.2 1500 sono tenuti ad aderirvi.

7.3 E bene inteso. nel pieno rispetto delle disposizioni normative di cui al Decreto MASE n. 414 del 07.12.2023 e delle
previsioni delle successive Regole Operative del GSE del 23.02.2024, che |'eventuale importo della tariffa premio
eccedentario. rispetto a quello determinato in applicazione del valore soglia di energia condivisa espresso in percentuale
di cui all'Allegato B delle Regole operative Gse 23.02.2024. sara destinato ai soli consumatori diversi dalle imprese efo
utilizzato per finalita sociali aventi ricadute sui territori ove sono ubicati gli impianti per la condivisione



7.4 A al fine, la CER assicura completa, adequata e preventiva informativa a tutli i consumatori finali, che siano soci. Sui

benefici loro derivanti dall'accesso alla tariffa incentivante.

Articolo 8 — Recesso e perdita della qualita di socio
8.1 sod hanno diitto di recedere in ogni momento dalla CER, fermo restando, in caso di recesso anticipato. eventual
corrispettivi, equi e proporzionati, concordati per la compartecipazione agli investimenti sostenuti
8.2 Con deliberazione motivata del Consiglio Direttivo, i saci possono essere esclusi per gravi viclazioni dello Statutp'girciéhe
deliberazioni degli ergani assodiativi, nonché per perdita dei requisiti di ammissione. / 4
8.3 A decorrere dalla deliberazione di esclusione o dalla dichiarazione di recesso e nei termini di cui al Regola Ei;to (X= =

: b . |
precedente art. 7, viene meno ogni diritto del socio al riparlo dei benefici economici derivanti dal|4_ t:_ visione
dell'energia, secondo le modalita previste nel Regolamento. ': { : |
8.4 L'interessato pud proporre ricorso allAssemblea degli associati, che delibererd sull'accoglimento dello stesso a ﬂd s
assemblea successiva alla decisione del Consiglio Direttivo. — |
8.5 L'associato receduto o escluso non pud vantare alcun diritto sul patrimonio dell'Associazione,

8.6 Pud recedere l'assodiato che non intende continuare a essere parte dell Associazione, dandone comunicazione  al

Consiglio Direttivo con un preawiso di 30 giomi mediante pec o lettera raccomandata a/r o altra modalita che assicuri
lavvenuta ricezione.

8.7 Il recesso dell'associato ha effetto dalla data indicata dall'associato nel rispetto del preawiso indicato, pud avvenire in
qualsiasi momento.

8.8 E causa di esclusione dall' Assodiazione la perdita dei requisiti stabiliti dal presente statuto.

8.9 Gli associati sono tenuti a comunicare immediatamente all Associazione il venir meno dei requisiti indicati all'art. 6 comima
7 lettera a) del presente statuto, nonché quelli previsti dalle norme in vigore sulle CER.

8.10 Indipendentemente dall'esclusione dallAssociazione, con il venir meno dei requisii per essere parte di comunitz
energetiche rinnovabili ai sensi della disdplina vigente, viene meno sia il rapporto associativo che qualsiasi beneficic

connesso.

Articolo 9 — Organi associativi
9.1 Gli organi dell'Associazione song
a. L'Assemblea degli Associati;
b. Il Consiglio Direttivo;
¢. il Presidente:
d. il Vicepresidente;
e. il Segretario, ove nominato:
f. il Tesoriere, ove nominato;
1'Organo di Controllo o il Revisore, ove nominati;
Il Comitato Tegnico Scientifico
i. Il Referente
9.2 Tutle le cariche sociali sone gratuite, salve il imborso delle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attiv
prestata ai fini dello svolgimento della loro funzione, ad eccezione degli eventuali componenti dellOrgano di controlic

- o



dell'Organo di tevisione in possesso del requisiti di cul al co 2 ant. 2397 del Codice civile. Le norme sull'ordinamento

Interno sono ispirate a principi di democrazia e di uguaghanza del diritti degl assochati

Avrticolo 10 - Assemblea

1O L Assemblea, formata da ttti | socl, & l'organo sovrano dell'Associazione e le sue decisioni obbligano tutti gli associati.
Oani Associato ha dintto di intervenire allassemblea. L'assemblea @ organizzata e si svolge nel rispetto dei principi di
democraticith, di parl opportunita e di uguaglianza di tutti gli associati.

(0 Gl Associall sono convocali In Assemblea dal Presidente oppure da almeno due membri del consiglio Direttivo o da un
decimo dagl associati che ne rawisino 'opportunita. L'Assemblea é canvocata almeno una volta all'anno entro il quarto
mesd | K.‘e I;appr(wazlone del Bilancio dell'esercizio precedente. La convocazione awiene mediante comunicazione scritta
d...-.l{ L agciascun associato anche in via telematica, contenente l'ordine del giorno, almeno cinque giorni prima della data

i sata’per Nadunanza

\o3 [_Msmnb)ea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo
scioglimento dell'Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi. L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima
convocazione con la presenza o rappresentanza di almeno la meta pill uno degli associati, in seconda convocazione &
validamente coslituita qualungue sia il numero degli associati o rappresentanti presenti.

10.4 L'Assemblea straordinaria modifica lo Statuto dell'Associazione con la presenza di almeno la meta pit uno degli Associati
e il voto favorevole della maggioranza dei presenti. Le deliberazioni aventi a oggetto I'estinzione e lo scioglimento
dell'Associazione sono assunte con il volo favorevole dei tre quarti degli associati.

105 L'Assemblea delibera sul Bilancio predisposto dal Consiglio Direttivo, sugli indirizzi e le direttive generali
dell'Associazione, sulla nomina/revoca dei componenti del Consiglio Direttivo, sulle modifiche dell'atto costitutivo e dello
Statuto. sull'esclusione degli associati e su quantaltro & ad essa demandato per Statuto.

10.6 L'Assemblea delibera, inoltre, in merito ad una eventuale quota associativa L'Assemblea autorizza altresi, generalmente
unitamente all'approvazione del rendiconto economico, l'utilizzo dei ricavi di gestione a fini solidaristici o di sostegne di
utenti bisognosi, e per finalita di utilita sociale {come, per esempio, a mero titolo esemplificativo la manutenzione ordinaria
e straordinaria de! verde. opere infrastrutturali  finalizzate al miglioramento della qualita della wita del decoro. della
sicurezza e a favorire la socializzazione, compreso opere di omamento con illuminazione). & comunque qualunque
erogazione o spesa non strettamente correlata alla gestione della CERS e dell'attivita di condivisione dell'energia.

10.7 I voto degh Associati in Assemblea & palese, tranne nei casi riguardanti le persone. Ogni socio ha diritto a un vato.
Hanno diritto di voto i sodi in regola con il pagamento della quota associativa. Ogni socio pud farsi rappresentare e

conferire delega di intervento di voto ad altro socio. Ogni associato pud ricevere solo una delega da altro associato.

10.8 L'Assemblea é presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza, dal Consigliere piti anziano di eta. Ii
Presidents nomina un Segretario e constata la regolarita delle eventuali deleghe e il diritto di voto dei soci intervenuti.

10 9 Per tutte le adunanze € redatto apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario e custodito presso la sede
dell'Associazione. Tutti gli associati possono visionare i verbali di Assemblea.

10 101 verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo sono a cura del Segrelario e custoditi presso la sede dell'Associazione.

1011 Le runioni possono svolgersi anche in audio/video conferenza, fermo restando la possibilita di accertare 'identita dei
partecipanti, la correlta verbalizzazione dell’Assemblea e la possibilita di tutti i presenti di partecipare alla discussione e

alle votazion

Articolo 11 - Consiglio Direttivo



11.1 L'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un minimo di tre ad un massimo di cingue memb;
scelti tra gli associati, sempre in numero dispari.

11.2 | membri del Consiglio Direttivo sono nominati dall’Assemblea, durano in carica tre anni e possono essere rieletti, anche
pitl volte.

11.3 |l primo Consiglio Direttivo & il Presidente vengono nominati in sede di costituzione dell’Associazione.

11.4 Qualora venga meno un membro, il Consiglio Direttivo. alla prima riunicne. prowede alla sua sostituzione, chiedendone
la convalida alla prima Assemblea. i

11.5 Il Consiglio Direttivo si riunisce validamente con la presenza della maggioranza dei membri.

prova di awenuta ricezione. Il Consigho Direttivo delibera a maggioranza assoluta dei presenti

11.7 Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno un Presidente, un Vicepresidente ed un Tesoriere.

11.8 Il Consiglio Direttivo, laddove non sia stato nominato un Tesoriere. elegge al suo interno il Referente, {che pud coincidere
con il Presidente) al quale oltre ai rapporti con il GSE verra demandato anche il compilo di richiedere le quote assodative
se previste, provvedere ai pagamenti e curare |a tenuta della contabilita e dei libri sociali, curare i rapporti con gli istituti
bancari, con facolta di effettuare depositi e prelievi.

11.9 Al Consiglio Direttivo spetta:

a. convocare I'Assemblea degli assodiati, constatare la regolarita delle deleghe e in genere il diritto di intervento
all'Assemblea;
b. curare l'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea e sorvegliare il buon andamento amministrativo

dell'Assodazione anche attraverso la redazione di appositi programmi di attivita secondo le linee approvate
dall’Assemblea;

redigere il bilandio d'eserdizio;
verificare il rispetto delle Statuto:
deliberare in merito alle nuove adesioni o all'esclusione degli associati;

" o a0

prowedere alla gestione ordinaria e straordinaria dellAssodiazione per quanto non direttamente spettante
all'Assemblea:

g. compiere tutti gli atti a contenuto e valenza patrimeniale riferiti o riteribili all'Associazione, fra i quali acquistare ¢
alienare beni maobili ed immobili, accettare e/o rinunciare ad eredita e legali o donazioni, da destinare alle finalit
della CERS, senza scopo di lucro; determinare limpiego dei contributi e pil in generale dei mezzi finanziar
dell’Associazione, contrarre con Banche e Istitutii di credito. con altre istituzioni pubbliche e private e con la Pubblic:
Amministrazione;

h. sottoporre proposte o mozioni all’Assemblea;

i, promuovere e organizzare eventi associativi;

J. conferire mandati e incarichi a soggetti terzi per lo svolgimento di singole attivita inerenti alla CERS;

11.10 Il Consiglio Direttivo pud delegare specifiche attribuzioni a uno o pil dei suoi componenti,
11.111 verbali delle riunioni del Consiglio Direttivo sono a cura del Segretario e custoditi presso la sede dell'Associazione.

Le riunioni possono svolgersi anche in audio/video conferenza, fermo restando la possibilita di accertare 'identita d

partecipanti, la corretta verbalizzazione dell'adunanza e la possibilita di tutti i partecipanti di partecipare alla discussior
e alle votazioni.



Airticolo 12 - Presidente
£ .1 |l Presidente presiede il Consiglio Direttivo e 'Assemblea deglh Associali e ne coordina le attivita, & eletto dall’Assemblea
degl assodat.
.2 Al Presidente spelta:
a. rappresentare legalmente I'Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio:
b curare I'esecuzione delle delibere dell Assemblea e del Consigho Direttivo;
c "e;apfdmare le attivita dell Associazione:
¢ dj f‘.’y r& ogni atto auterizzato dal Consiglio Direttivo

> 4 ,g‘ scynntendere a tutte le atiivia della CERS:

"1y, + gonvocare e presiedere il Consiglio Direttivo, del cui operato & garante di fronte all Assemblea degli associati
+ 3" convocare e presiedere | Assemblea degli associali.

= |l Presidente & responsabile dei beni in uso all'Assodiazione.

-2 || Presidente. in caso di urgenza comprovata. assume i poteri del Consiglio Direttivo e adotta | prowedimenti necessan,
convocando contestualmente il Consiglio Direttivo per la loro approvazione: i prowedimenti urgenti del Presidente
vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima riunione utile.

S In caso di assenza o impedimento, queste funzioni spettano al membro pid anziano di eta del Consiglio Direttivo,

laddove non sia stato nominato un VicePresidente,

icolo 13 - Vicepresidente

21 1l Vicepresidente esercita le funzioni del Presidente, in caso di sua assenza o impedimento dello stesso.

icolo 14 = Segretario e Tesoriere

1 |l Segretano pud essere nominato/revocato dal Consiglio Direttivo.

Z Al segretario spefta )
2 organazzare ke adunanze e redigere i verbali del Consiglio Direttivo e dell'Assemblea:
t  svolgere compiti assegnali dal Presidente

143 | Tesoriere pud essere nominato/revocato dal Consiglio Direttivo.

193 4 A Tesonere spetia

a  rscuotere e quote assodialive se previste

b prowedere al pagament e curare la tenuta della contabilita e dei libri sociali della CERS;

c  curare i rapporti con ke banche, con facolta di procedere a depositi ed a prelievi;

d  monitorare la gestione economico/finanziania dell Associazione

o supportare il Consiglo Direttivo per la redazione del bilancio di esercizio

Articelo 15 - Organo di controllo e revisore dei conti

“5.1  Nes casiprevisti dalla Legge e qualora sia ritenuto opportuno I'Assemblea pud nominare un Organo di Controllo in forma
monocratica o collegiale (we membri). | componenti dell Organo di Controllo non sono associati, durano in carica tre
esertizi € sono neleggibii. Almeno uno dei componenti deve essere iscritta nel registro dei revisori legali. A tutti |
component: si applicano le disposizioni dell'art. 2399 del Codice civile.



152 L* no di Controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul nspetto dei principi di corretta
amministrazione nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativa e contabile e sul suo concretg
funzionamento.

15.3 L'Organo di Controllo pud partecipare alle riunioni del Consiglio Direttivo ed a quelle dell Assemblea, senza diritto di
vioto.

15.4 Se previsto dalla legge o se ritenuto opportuno I'Assemblea pud nominare un revisore legale dei conti o una societa dij
revisione iscritti nell'apposito registro.

15.5 Nel caso in cui la revisione legale dei conti sia affidata al Consiglio Direttivo tutli | componenti dovranna
agli appositi registri.

Articolo 16 - Referente ~
16.1 |l Referente della Comunita di Energia Rinnovabile & il soggetto. persona fisica o giuridica, a cui viene dé‘faﬂg&'a
mediante conferimento di apposito mandato da parte di tutti i soci della Comunitd stessa, la gestione tecnica e
amministrativa della richiesta di accesso al senvizio per |'autoconsumo diffuso, responsabile del trattamento dei dati &
controparte del contratto con il GSE per l'ottenimento dei benefici previsti dal senvizio.
16.2 A sensi del TIAD, il ruolo di Referente puo essere svolto dalla medesima comunita, nella persona fisica che. per statutc
0 atto costitutivo, ne ha la rappresentanza legale.
16.3 In alternativa. il ruolo di Referente pud essere svolto:
a) da un produttore, membro della CER;
b) da un cliente finale, membro della CER:)
€) da un produttore “terzo” di un impianto la cui energia elettrica prodotta rileva nella configurazione, che risul
essere una ESCO certificata UNI 11352,
16.4 In questi casi. il soggetto che, per statuto o atto costitutivo, ha la rappresentanza legale della comunitd energetic
rinnovabile conferisce al Referente apposite mandato senza rappresentanza di durata annualg, tacitamente rinnovabile
revocabile in qualsiasi momento.

Articolo 17 - COMITATO TECNICO SCIENTIFICO

17.1 || Comitato Scientifico & composto da 3 membri, compreso il Presidente, eletti dal direttivo.

17.2 Tutti i companenti del Comitato Scientifico rimangono in carica tre anni decorrenti dalla data di nomina, salva

possibilita di revoca per gravi e comprovati motivi da parte del soggetio che li ha nominati, © di dimissioni.

17.3 Il Comitato Scientifico svolge le seguenti attivita:

a. definisce le linee generali della Comunita Energetica ed i relativi programmi;

b. esprime parere consultivo sulle materie relative all'articolo 3 del presente statuto;

¢ sioccupa di istituire un tavolo di lavoro sulla Poverta Energetica e sui temi di ESG anche in coordinamento ¢
altri Enti;

17.4 1| Comitato si riunisce su convocazione del Presidente o su richiesta di almeno pi della meta dei suoi membri ¢
richiesta contenente l'ordine del giomo, il luogo e l'ora della riunione inviata ai membri dello stesso Comitato alme
cinque giomi prima della adunanza, con mezzi idonei, di cui si abbia prova di awenuta ricezione da parte del destinata

175 La partecipazione al Comitato Scientifico & gratuita.

Articolo 18 — Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio.



1 L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo Indiretta, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve ©

Capnale durante 1a propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del Dlgs. 117/2017 nonché I'obbligo di destinare il patrimonio,
COmprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria
At fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, salvo che la destinazione o a
Sistribuzione non siana imposte dalla legge.

rticolo 19 - Bilancio sociale
1 @"redatto nei casi e modi previsti dall'ant. 14 del D. Lgs. 117/2017.

Zi€ol 3_5;— Le convenzioni
'l’ | # o enzioni tra I'Associazione e le amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 del Dlgs. 117/2017 sona deliberate
-.al,t';-'“ alio Direttivo che ne determina anche le modalita di attuazione e sono stipulate dal presidente dell’Associazione,
q‘,',;* suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione & custodita presso la sede dell'Associazione.

1icolo 21 - Personale retribuito
sociazione pud assumere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di altra natura, ai
dell’art. 16 Dlgs. 117/2017.

i “oporti tra lAssociazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato

“SS00azone

seolo 22 - Libri sociali obbligatori
“ssociamone deve tenere obbligatoriamente:
3 il hbro degh associati o aderenti:
k o delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali redatti
per atto pubblioo;
o delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'organo di contrello e di eventuali altri organi

s ale lettere a), b) del pimo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cui alla lettera c) del
omima Sono tenul 3 cura dell'organo a cui si riferiscono.

it hanno dintto di esaminare 1 libn social, anche nel caso in cui siano conservali presso professionisti di cui

< imone o anale, preva nchiesta soitta di accesso indirizzata ed autorizzata dall'organo competente che deve
o o 15 gorm dalla ncezione. In caso d diniego, che deve essere comunicato per iscritto, il socio pud proporre
v rs0 entro 15 giomi

£ cembles deve deliberare nella prima convocazione ultile
wolo 23 - Responsabilita ed assicurazione degli associati
S asooal che prestano attaita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per la responsabilita civile

= ter7 @ sens dell an. 18 del DHJS 117/2017

colo 24 - Devoluzione del patrimonio



241 Incaso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residus & devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge,
ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall‘art. 9 del D Lgs. 117/2017.

24.2 Incaso di iscrizione al RUNTS & obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del patrimonio.
24.3 Se I'Associazione sara dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese potra costituire uno o pil
patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice civile. !

Articolo 25 — Norme generali
25.1

Per tutto quanto non specificamente previsto dal presente Statuto, si rimanda alle leggi ed ai regola
ed ai principi generali dell'ordinamento giuridico.
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