ALLEGATO A
STATUTO

Associazione di volontariato
GREEN CATS-ODV

ART: 1
(Costituzione denominazione e sede)

t costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/2017 e della normativa in materia I'Ente del Terzo Settore
denominato “GREEN CATS ODV” (d’ora in avanti denominata Associazione) che assume la forma giuridica di
Associazione, riconosciuta o non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L'Associazione, in virtu dell'iscrizione nell’apposito Registro, adotta la qualifica di ODV e utilizza tale acronimo
inserendolo negli atti, nella corrispondenza e in ogni comunicazione e manifestazione esterna della medesima.
L'Associazione ha sede legale in Fiumicino.

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, purché allinterno del medesimo Comune, ma
I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

Il Consiglio Direttivo pud stabilire Iistituzione di sezioni locali dell’associazione che operera sempre per il
perseguimento degli scopi istitutivi.

L"Associazione opera sul territorio di Fiumicino, della provincia, di quello regionale, limitrofo ed extraregionale
aderendo anche a coordinamenti nazionali, europei ed internazionali.
L'associazione potra aprire sezioni o sedi secondarie in altre localita def territorio nazionale, le quali rappresenteranno

I'associazione nel Comune o territorio in cui saranno operative e che saranno soggette alle norme ed ai regolamenti
stabiliti dagli Organi dell’associazione come da Statuto.

La durata dell’Associazione é illimitata.

ART. 2
(Statuto)

UAssociazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delie
relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ordinamento giuridico.

L'assemblea delibera 'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli aspetti organizzativi
piu particolari.

Lo statuto vincola alla sua osservanza gli aderenti all’associazione; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell’attivita dell’associazione stessa

ART.3
(Finalita e Attivita)

Lo spirito e la prassi dell’Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si fondano sul pieno
rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.
Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale I'Associazione svolge, prevalentemente in '

favore di terzi, avwalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati, le seguenti attivita di interesse
generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017:

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione
accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione deil'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio
del rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto 1991, n. 281;

i) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche

editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e deile attivita di interesse generale
di cui 2\presente articolo.

A
= O

L‘as\?ﬂ@l‘ ne, per il perseguimento dello scopo sociale e compatibilmente con le attivita di interesse generale
o
P

dF

elengate. 'potra svolgere le seguenti attivita specifiche:

brfa sistenza di gatti e gattini di colonia e ran

dagl, comunque bisognosi di assistenza e cure veterinarie, anche
3
O

ttraverso stalli, nel limiti delle possibilita dell’Associazione, nell’attesa di rintracciare eventuali proprietari o
3 1 trovare loro una diversa collocazione o eventuale adozione;

b) sterilizzazione gatti randagl e di colonia;
¢) manutenzione e cura delle strutture delle colonie feling;
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trattamenti, abbandoni o situazioni di pericelg ber g
b |

d) segnalazione alle autorita competenti eventuali mal
animali; . : "

e) sensibilizzazione dell'opinione pubblica riguardo il randagismo, promozione della sterilizzazigp,
informazione riguardo il controllo delle nasci

f) gestire e promuovere progetti di adozioni de

g) collaborazione e donazioni ad altri Enti del Te
finalita; ) e i et ; )

h) partecipazione a bandi pubblici per I'assegnazione di beni e spazi pubblici inutilizzati o di beni confiscy, ally
criminalita organizzata.

i) Collaborare e stipulare convenzioni con €
garantire una migliore convivenza fra cittadini e animali; . o

j)  Gestire direttamente o tramite convenzioni con enti pubblici o privati strutture di ricovero per gatti randag; ,

abbandonati, per accoglierli fornendo loro cibo, rifugio e assistenza V‘etleﬂﬂanal - N .
k) organizzare raccolte di cibo e altro materiale attraverso il_posizionamento i appositi e riconoscibij

contenitori presso negozi e supermercati; : s "
1) Stipulare accordi e convenzioni con veterinari, negozi specializzati per animali (siano essi fisici che online),
farmacie, e aziende produttrici di beni e servizi per garantire sussistenza agli arjimali gestit.i d.a"'associazione;
m) attivita di formazione per i volontari delle strutture di rifugio per animali e per i proprietari di animali;
n) realizzare programmi di informazione ed educazione sui temi del rispetto per le altre specie e per I'ecosistem,
in quanto ambiente di vita delle specie animali da svolgere nelle scuole e sul territorio, anche in

collaborazione con Enti pubblici.

0) Realizzare progetti finalizzati alla divulgazione e all’
a richiesta il necessario supporto alle Pubbliche Am

p) promozione di eventi attraverso volantini, con eventua
raccolte di cibo e fondi destinati ai gatti randagi e colonie dell’associazione.

q) Organizzazione, partecipazione ed allestimenti di mercatini e bancarelle solidali con prodotti ed oggetti
artigianali e/o usati volti a raccolte di cibo e fondi per i gatti randagi e colonie feline dell’associazione.

r) Realizzazione di oggetti artigianali per regali solidali destinati a raccolte di cibo e fondi per i gatti randagi e
colonie feline dell’associazione.

s) coinvolgimento di donatori volontari, e nostri sponsor per la raccolta di beni destinati ai gatti randagi e
colonie feline dell’associazione.

t) ogni altra attivita compatibile e coerente con le attivita di interesse generale come sopra individuate.

te;
i gattini i p
r70 Settore @ ascociazioni gen

e dei gatti adulti presenti Sl SertHaviG;
eriche che perseguong Analoghe

nti pubblici e privati competenti o con esercizi commerciali, pe,

applicazione delle leggi a protezione degli animali e fornire
ministrazioni per I'applicazione.
le coinvolgimento delle Associazioni locali voliti a

L'Associazione pud inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivita diverse da quelle
di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a queste ultime secondo criteri
e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. Tali attivitd sono individuate con apposita delibera
dell’Assemblea.
L'Associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di donazioni,
lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale @
nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

_ per lo svolgimento delle attivita, per il raggiungimento delle finalita e degli scopi statutari, I'Associazione pud
stipulare convenzioni con il Comune e con altri Enti e/o Associazioni sia pubblici che privati nello svolgimento
di servizi.

Potra, inoltre, collegarsi ad altri enti ed organizzazioni nazionali riconosciute ai sensi della normativa vigente che

v : i * i
abbiano le stesse finalita. L'Associazione puo, pertanto, assumere tutte le iniziative e svolgere tutte le attivitd, Vi
compresa la stipulazione di accordi di collaborazione con organizzazioni italiane ed estere, ovvero la promozione efola
partecipazione in associazioni e fondazioni ed altre istituzioni pubbliche o private che sia;wo giudicate necessarie 0 utili
per il conseguimento delle proprie finalita. ,
Le attivita principali 0 quelle a?d esse direttamente connesse, sono svolte dall'Associazione prevalentemente tramite
prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti. ’
L’attivith degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari
Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione le spese vive effettivamente sostenute.pt’f [ attivitd
prestata, previa documentazione ed entro i limiti stabiliti dal Consiglio Direttivo o second disciplinato dall'art.
17 D. Llgs. 117/2017. 0 quanto discip
Ogni forma di rapporto economico con I‘Associazione derivant : i

. Z e da Iavoro di ogni 3["0
rapporto di contenuto patrimoniale con I'Associazione di cui fa parte, & incomp‘;i?t::rén;z OI aUtOfl‘_f:;“';’_ eo::on :
‘ n la qualita di socio.
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ART. 5
ammissione ed esclusione)

sono soci dellAssoclazione tutte le persone fisiche e glurldiche che ne condividona le finalita e, mosse da spirito qn
solidarietd, si impegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione all' Associazione & deliberala dai Consigiio
pirettivo su domanda dell'interessato. La deliberazione & comunicata allinteressato e Viscrizione & annotata nel libro
degh associatl, con contemporanco versamento delta quots ase otiativa
In caso di domanda di amimissione a sodo presentata da minori, le stesse dovranno essere firmate dallesercente la
potesta.
in case di ngette della domanda, i Consighy Lirettvo comunita la deusione all interessale enru YU gty
motivandola. L'aspirante socio pud, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza 5i
pronunci I'assemblea in occasione della successiva convocazione.
Non & ammessa la categoria di soci temporanei,
La quota sociale & intrasmissibile, non rivalutabile e non rimborsabile.
1 socl cessano di appartencre all’Associazione per.

a) recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;

b) per non aver effettuato il versamento della quota associativa per 'anno in corso;

¢) perindegnita deliberata dal Consiglio Uirettivo;

d) per persistenti violazioni degli obblighi statutari.
Contro il prowedimenta del Consiglio Direttivo arrecante Pesclusinne dell’associatn, & ammesso il ricorsa, entro 30
giorni dal ricevimento della comunicarione alf’Assemblea del soci che, previo contraddittorio, deve decidere in via
definitiva sull’argomento nella prima riunione convocata.

Tutti § soui hanno parita di ditittd e doveri ¢ il laro numero ¢ illimitato, ogni oo ha dintio od un volo.
VB

ART.6
(Diritti e doveri degii associaii)
| soci dell'Associazione hanno il diritto di:
o eleggere gl organi saciall e di essere eletti neglhi stessi;
esaminare i libri sociali;
essere informati sulle attivita dell’Associazione e controllarne I'andamento;
frequentaie i locali dell’Associazione;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata, ai sensi deli’art.
17 del D 1gs 117/2017;

o prendere atto dellordine de! giorno delle assemblee, prendere visione de! rendiconto economicc —
finanziario, consultare | verbali;

e concorrere all'elaborazione ed approvare i programma o atlivile,

e votare in Assemblea, rappresentati dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ad un
singolo voto, qualsiasi sia la dimensione del proprio corpo sociale — nel caso di persone giuridiche - purché
iscritti da almeno tre mesi nef fibro degli essociati;

e il dovere di:

o rispeitare if presente statuto e leventuale regolamento interno;

e svolgere la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo personale, spontanec e
gratuito, senza fini di lucro, anche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta;

e versare la quota associativa secondo Iimporto e i termini annuaimente staoiiiti.

ART.?
(Gli organi sociali)
Sono organi dell’Associazione:
Assemblea dei sed;
Consiglio Direttivo;
Presidente;
Organo di controllo (eventuale);
e Organo di revisione (eventuale).
Tutte le cariche sogial sono grelurte.
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all’articolo 30 comma 5 del D. Lgs. 117/2017 che siano
in possesso dei requisiti di cui all'art. 2397 del Codice civile comma 2, non pud essere attribuito alcun compenso salvo
il imborso deiie spese effertivamente sostenute e documentate per ('attivita prestata ai fini geiio svoigimenro oeia
funzione.
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ART. B
(L'Assemblea) i
' da tutll l socl. "
L'Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione ed & composta dal Vicepresidente. t Lonvocaty

" " & “lme
awviso scritto da inviare almeng |
$

arin, il ingn, V'ordine dg) 5
] v s.n'no
L}

(1 sua asscniid,
fa le vecl mediante
2 della rinninne, I'nr

dellAssodiazione O, !
jone o da chi ne
te Ia dat

UAsseinblea & presieduta dal Presidente
una volta all'anno dal Presidente dell’Assoclaz
ginrni prima di quells fissatn per 'adiinan?a @ contenen
I'eventuale data di seconda convocazione.

Tale comunicazione pud avvenire in forma carta
risultante dal libro de! socl oppure mediante aw
L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di
necessario.

1 voli sono palesi, Uanne guelli tiguardanti le peirsone.

Gli associati possono intervenire in Assemblea ordinaria e
elottronica/telematica, purché cia possibile verificare l'identit3 .
Delle riunioni dell’Assemblea @ redatto il verbale, sottoscritto dal Prest

sede dell’Associazione, in libera visione a tuttii SOCi. ~uella convatata per 1a modifica d=Mo statutg o "

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. b straordinaria Que

scioglimento dell’Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ormatica (es: sms, pec, e-mail, ecc.) da divulgare recaphy
del Acsociazione.
soci 0 guando il Consiglio Direttivo 1o Ftiene

cea efo inf
teg affisso nella sede

almeno un decimo dei

straordinaria mediante mezzi di telecomunicazione ¢ s via
delPaccociato che partecipa e vota.
dente e dal segretario e conservato pregs, "

AKRT.9

{Compiti dell’Assemblea)

{"Aszemblas deve:

stabilire il numero dei componenti del Consiglio Direttivo;

L ]
e nominare e revocare i compenenti degli organi sociali; \
< T P ftenalas 3 1.
& [ominare e revocare, Guando previstg, i soggetto incaricalo della revisioing iegare dei conti;
e approvare il bilancio;
s doliberare sulla rosponsabilitd dei componcenti degli organt sociali ¢ promuove azionc & responsabilitd nei

loro confronti;
e deliberare sull'esclusione degli associati;
e deoliberare suile modificazioni doii'atto costitutivo ¢fo delio statuto;
approvare I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
|

o scinglimento, 12 tracformazione, la fusione o 1a ccissione del¥ Associazione;

e deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

s deliherare

ART.10

{Assemblea ordinaria)

U'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di almeno la mela degl
associati aventi diritto di voto, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero
degli associati presenti, in proprio o in delega.

1'Assambles delibera 3 maggioranza dei voti del presenti.

Gli associati possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri associati, conferendo delega scritta. Ciascun
associato & portatore di un massimo 3 deleghe.

£ ammesfje. i'ES;J-'&;SiC;TC.B del voto per corrispondenza o per via elettronica, purch® sia possibile verificare lidentita
dell'associato che partecipa e vota.

Nelie dp!@eraztnm di approvazione del bilancia e in quelle che riguardano la loro respansabilita, gli amministratori non
hanno diritto di voto.

N

ART. 11

(Assemblea straordinaria)

L'Assemblea stracrdinaria medifica lo statute dell'Associazione con la presenza di almena %
favorevole della maggioranza deil presenti e delibera lo scioglimento e la liquidazione

" egli associati e il voto
i i i 1) ..
patrimonio con il voto favorevole di almeno % degli associati. one nonch

i
5 la devoluzione del

ART. 12
(Consiglio Direttivo)

il Consiglio Direttivo gaverna l'A?socialione ed opera in attuazione delle volontd degli indirizzi generd!
dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato g t.e egl indirizzi §
maotivazione.
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pientra nella sfera di competenza del Consi
gell Assemblea 0 dialtrl organi associativi. In
. esegulire le deliberazion) delr’

gllo Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto di pertinenzd
particolare, e tra gl altrl, sono compiti di quest’organo
assemblea;

formulare i programmi di attivita a
ssoclativa sulla b i f :
. predisporre il bilancio di esercizio s base delle linee approvate dall'assemblea,

raggiungimento delle soglie di legge,

’
I'eventuale bilancio sodale nei casi @ con le modalita presste al

predisporre tutti gl elementi utili all ,
alfassemble 3 AMINALIONE eCONGIT Lo
dell’esercizio; blea per la previsione e la programmazione eoon

- deliberare 'ammissione e Iesclusione degli associati;
- stipulare tutti gli atti e | contratti inerentl alle attivits associative,

lﬁur;t t:iﬂmg?np di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell’ Associazione o ad e<sa affidati

il Consiglio DIreivo € formato da un numero di componenti che va da 7 a 9 componenti efetti dallassemble tra gfi
associati, per '_a dU_rata di anni 3 e sono rieleggibili per mandati illimitati.

Al COf‘“S"P Direttivo si applica I'articolo 2382 del Codice civile, riguardo le cause di ineleggibilita ¢ di decadenza. Al
conflitto di interessi degli amministratori si apptica Varticolo 2475-ter del Codice civile.

Il Consiglio Direttivo e validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti e le deliberazioni
sono assunte a maggioranza dei presenti. Nel caso in cui il Consiglio Direttivo & composto da soli tre membri €550 &
validamente costituito e delibera quando sono presenti tutti.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza nen

sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o se non si prova che i terzi
ne erano a conoscenza.

ART. 13

(I Presidente)

Il presidente rappresenta legalmente I'Associazione nei rapporti interni ed esterni, nei confronti di terzi e in giudizio e
compie tutti gli atti che la impegnano verso I'esterno.

Il presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie 0
per eventuale revoca decisa dall’assemblea, con la maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per I'elezione del nuovo
presidente e dell’'organo di amministrazione.

Il presidente convoca e presiede 'Assemblea e il Consiglio Direttivo, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito all'attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato nell’esercizio
delle sue funzioni.

ART. 14
(Organo di controllo)
L'organo di controllo, monocratico o collegiale, &€ nominato nei casi previsti dall’art. 30 del D. Lgs. 117/2017. Ai sensi
dell’art. 2397 c.c. comma 2, il componente deve essere un revisore contabile iscritto al refativo registro e, nel caso ¢i
organo di controllo collegiale, il predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno dei componenti.
l'organo di controllo:
e vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
o vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;
» esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza defle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;
o attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle finee guida di cui all'articolo 14 del D. Lgs.
117/2017. Nl bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi memento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a2 tal
fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
ART. 15
(Organo di Revisione legale dei conti)
£ nominato nei casi previsti dall’art. 31 de! D. Lgs 117/2017. t formato da un revisore contabile iscritto al relativo
registro.

ART. 16
(Risorse economiche)
Le risorse economiche dell’Associazione sono costituite da:
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*  quole assodlative;
contributi pubblici e privati,

* donationi e lasciti testamentari;
* rendite patrimonlali;
e proventi da attivith diverse al sensi dell’art 6 D. LgS 117/2017
e proventi da raccolta fondi ai sensi dell'art. 7 D Lgs 117/201%; 117/2017;
rimbhorsi da convenzioni al <ensl dell’art 56 comma 1 del D 1gs e ibile alle di i
ogni altra entrata o provento compatibile con le finalita dell’associazion® e riconducibile alle disposizion; de|
D.1gs. 117/2017.
ART. 17
(! beni)

obili e beni mobill. | beni immobili ed i beni registray
a intestati. |1 beni immaobili, i beni registrati mobili,
sono elencati nellinventario, che & depositatg

| beni dell'Associazione sono beni immobili, beni registrati m
mobili possono essere acquistati dall’Associazione € sono ad ess
nonché i beni mobili che sona collocati nella sede dell’Assoclazione
presso la sede dell’Associazione e pud essere consultato dagli assoclati.

ART. 18

(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utitizzo del patrimonio) ) )
’Associazione ha il divieto di distribulre, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o

capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri r.omp?ngntl dggll o.rgam' sociali anche
nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto as_socuatlvo, _alisen?l dell .?n, 8 comma
2 del D. Lgs. 117/2017 nonché obbligoe di utilizzare il patrimonio, COmprensivo <_5' eVﬁ"‘“‘*"""“‘”’ ’e"d{‘e: proventi,
entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle

finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 19

(Rilancio di esercizio)

| documenti di bilancio deil’Associazione o del rendiconto di cassa, ove né ricorr ‘
decorrono dal primo gennaio di ogni anno o, in alternativa da altra data non coinci
redatti ai sensi degh articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo, in collaborazione con il Tesoriere se nominato e viene approvato
dall’assemblea ordinaria entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo.

ono i presupposti, sono annuali e
dente con l'anno solare. Sono

ART. 20
(Bilancio sociale)
£ redatto nei casi e modi previsti dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 21

(Conventioni)

Le convenzioni tra FAssociazione e le amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 del D. Lgs. 117/20147 sono deliberate
dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalitd di attuazione e sono stipulate dal Presidente
dell’Associazione, quale suo legale rappresentante. Copia di ogni convenzione @ custodita presso la sede
dell’Associazione.

ART, 22

(Qualita di volontario)

La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro suberdinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione, di cui il volontario & socio o associato o tramite la quale svolge la
propria attivita volontari.

ART. 23

(Personale retribuito)

L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoratori autonomi o di altra natura
nei limiti previsti dall'art. 33 D. Lgs. 117/2017, vale a dire in misura non superiore al 50% del numero dei volontari.

| rapporti tra I'Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito regolamento adottato
dall'Associazione.
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ART. 24

(Libri sociali obbligatori)

L'Associazione deve tenere obbligatoriamente:
3) llibro degli associati o aderenti;

b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche | verbali
redatti per atto pubblico;

c) Wlibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'organo di controllo e di eventuali altri
organi sociali.

I libri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cui alia lettera ¢) del
primo comma, sono tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscono
Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conservati presso professionisti di cui
I'Associazione si awale, previa richiesta scritta di accesso indirizzata ed autorizzata dall'organo competente che deve
evadere entro 15 giorni dalla ricezione. In caso di diniego, che deve essere comunicato per iscritto, il socio pud
proporre ricorso entro 30 giorni
L'Assemblea deve deliberare nella prima convocazione utile.

ART. 25
(Responsabilitd ed assicurazione degli assoclati)

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio e per la responsabilita civile
verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 26

(Devoluzione del patrimonio)

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva diversa destinazione imposta dalla legge, !
ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017. H
In caso di iscrizione al RUNTS e obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del patrimonio.

Se I'Associazione & dotata di personalita giuridica ed iscritta nel registro delle imprese pud costituire uno o pil '
patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degli articoli 2447-bis e seguenti del Codice civile. :
ART. 27

(Disposizioni finali)

Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigenti in materia ed ai principi I

generali dell'ordinamento giuridico. Lo statuto é valutato secondo le regole di interpretazione dei contratti e secondo i
criteri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice civile.

Letto firmato e sottoscritto.

Il Segretario Il Presiddhte

Upuen doself,
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