ATTO COSTITUTIVOD

Associazione “Officine Artistiche”

L'anno 2026, il giorno 03 del mese di aprile in Aranova (RM), presso la sede Legale in Via Antilio Barriera
.16, CAP 00050, sono presenn | seguenti soggeti, di seguito “Fondatori™:

* Antonio Vollono, nato a Roma il 14.10.1963, residente in Via Cassia n. 1712, CAP 00123, Roma,
CF. VLLNTNGIR | 4H501R:

Pasquale Lomasto, nato a Formia il 05.10.1964, residente in Via A Manzoni n. 62, CAP 04100,
Lauina, C F. LMSPQL&4ROSDT0R);

» Cinzia Purificati, nata 2 Roma il 07.06.1970, residente in Via Benedeuo Bompiani n. 15'A. CAP
00147, Roma, C.F, PRFCNZ TOH4THS01Z;

* Marta Zanazzi, nata a Parigi (Francia) il 22.04.1970. residente in Via Valle Viola n. 38, CAP
00141, Roma, C.F. ZNZMRT70D62Z | 10E;

*+ Manucla D"Orazio, nata a Roma il 28.07.1975, residente in Via Attilio Barriera n. 16, CAP 00050,
Aranova - Flumicina (RM), C.F. DRZMNL75L68HS01F:

+ Matteo Marotta, nato a L'Aquila il 29.07.1978, residente in Via Noazionale n. 154, Cologna
Spiaggia, CAP 64026, Teramo, C.F. MRTMTT73L29A3450;

¢ Sara Ghione Ortavi, nata 2 Roma il 13.03,1996, residente in Via Clelia n. 6, CAP 00181, Roma,
C.F. GHNSRAS6C33H501C:
I Fondatoni, di comune accordo, convengono ¢ stipulano quanio scgue:

Art. | — Costituzione ¢ denominazione

| Fondatori costitlwiscono un'associazione denomimata “Officine Amistiche”, ente di natura associativa e senza
scopo di lucro.

L'Associazione intende presentare domanda di iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS)
nella sczione “Associazioni di Promezione Sociale (APS)” ¢ acquisira la qualifica di Emte del Terzo Setiore (ETS)
con Tiscrizione; da tale momento assumerd la denominazione “Officine Artistiche APS™ ¢ utilizzera la qualifica
“Associazione di Promozione Sociale” ¢ 'acronimo “APS” nei rapporti con i terzi, negli atti, nella comspondenza e
nelle comunicazioni al pubblico, finche 1ale iscrizione permane.

Art. 2 = Sede legale ¢ duraia

La sede legale dell’ Associarione & stabilita in Aranova (RM), CAP 00050, Via Autilio Bamiera n. 16,

La durata dell’ Associazione & illimitata, salve scioglimento deliberato ai sensi dello Statuto.
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ATTO COSTITUTIVO

Art. 3 - Seopo e attivith
L’ Assaciazione, priva di scope di lucro, persegue finalit civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo
svolgimento, in via principale, di una o pid aftivith di inleresse generale ai sensi dell’an. 5 del D.Lgs. 1172017 e,
m via secondana ¢ strumentale, di eventuali attivita diverse ai sensi dell’an. 6 del medesimo decreto, come meglio
specificato nello Statulo.
Siavvale in modo prevalente dell” attiv it di volontariato dei propn associali, secondo quanto previsto dalle Statuto
¢ dalla normativa vigente.
Lo Statuto allegato ne disciplina in dettaglio I'organizzazione, I'ammissione ¢ i diritti ¢ doveri degli associati. la
gratuitd delle caniche ¢ dell"anivita di volontariato, nonché le norme sul patrimonio ¢ sulla devoluzione in caso di
scioglimento.
Art. 4 - Approvazione dello Statuto
1 Fondaton approvano lo Statuto dell” Associazione, che si allega al presente atto sotto la lenera “A”, costituendone
parte integrante ¢ sostanziale.
Art. 5 — Organo di amministrazione: prime nomine e attribuzione cariche
| Fondatori nominano il Consiglio Direttivo {organo di amministrazione) composto da n. 5 membn, che resteri
in carica per 3 anni ed ¢ ricleggibile, nelle seguenti persone:

* D'Orazio Manucla

= Marotta Matico

s Purificati Cinzna

* Vollono Antonio

+ Lomasto Pasquale
1l Consighio Direttive, riunitos immediatamente dope la nomina, elegge tra i propri componenti le seguenti
caniche:

Presidente (legale rappresentante): D'Orazio Manuela
* Vicepresidente: Marotta Matieo
+ Segrewario: Purificati Cinzia
# Tesoriere: Vollono Antonio

Art. 6 — Spese, esercizio sociale e adempimenti

Le spese del presente alto, annesse ¢ dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell’ Associazione qui
costituita.

T | LN




ATTO COSTITUTIVO

Le spese del presente atto e quelle iniziali di costituzione e avvio dell” Associazione sono anticipate, in nome ¢ per

conto della costituenda Associazione, dal Presidente nominato con il presente atto, con facolta per I"Associazione
di deliberame I'eventuale rimborso, towle o parziale, nei limiti delle disponibilita di bilancio ¢ secondo le

determinazioni degli organi competenti.
Il pnmo esercizio sociale si chiuderd il 31/12/2026.

| Fondatori delegano 1l Presidente, come sopra individuato, a compiere ogni atto necessario o utile per:
a) richiedere il codice fiscale ¢ attuare gli adempimenti fiscali;
b) registrare, ove dovuto, il presente Atto costitutive ¢ Statuto allegato presso I°Agenzia delle Entrale;
¢) presentare la domanda di iscrizionc al RUNTS ¢ curare ogni imegrazione eventualmente nichiesta,

d) aprire un conto cormente intestato all’ Associazione e curamne la gestione secondo le delibere degli organi.

Letio, confermalto ¢ sotioscrinio.

Aranova 03/04/2026

VOLLONO ANTONIO

LOMASTO PASQUALE

PURIFICATI CINZIA

ZANAZZI MARTA

D'ORAZIO MANUELA

MAROTTA MATTEO

OTTAVI SARA GHIONE

Firme dei Fondatori:
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Allegati: A) Stamuto dell’ Associazione ™ OFFICINE ARTISCHE.” (n. 28 Art).




STATUTO ASSOCIAZIONE - OFFICINE ARTISTICHE

TrrorLo |l
IDENTITA E INQUADRAMENTOD

ART. I - Denominarione, natura e qualifica ETS/APS

L’ Associazione & denominata “Officine Artistiche”, & ente di natura associativa ¢ non ha scopo di luero.
Intende presentare domanda di iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Setiore (RUNTS ) nella sezione
“Associziom di Promozone Sociale (APS)” e acquisia la qualifica di Ente del Terso Settore (ETS) con
I"iscrnizione; da tale momento assumerd la denominazione “Officine Artistiche APS™ ¢ utihizzerd la qualifica
“Associgrione di Promosione Sociale” ¢ 'acronimo “APS™ nei rapporti con 1 lern, negh ami, nella
corrispondenza ¢ nelle comunicazion al pubblico, finché tale iscrizione permanga

ART. I - Sede ¢ durata

L' Associarione ha sede in Aranova (RM), CAP 00050, Via Atilio Barriera n. 16, ¢ ha durata illimitata, salve
anbicipato scioglimento deliberato dagl associali m sensi del presente Statuto,

1l rasferimento della sede legale nell’ambito del medesimo Comune pud essere deliberato dal Consiglio
Dhrettivo e comunicato agh uffici competent. Puo istituire sedi secondane, operative e rappresentanee in ltalia
¢ all"esiero,

ART. 3 - Natura, principi ¢ assenza di scopo di lucre

L' Associazione ¢ un Ente del Terzo Senore, di natura associativa e persegue finalitd civiche, solidanstiche e di
utilita sociale.

La distnbuzione, anche ndirctia, di wiili, avanzi di gestione, fondi, riserve o capitale durante la wvita
dell’ Associazione & vietata, salvo che la destinazione o la distnbuzione siano imposte dalla legge.

Fonda la propria amtivith sui principi di democrazia, uguaglianza, inclusione, solidarietd, rasparcnza, pan
opportunity, valonzzarione della persona, promozione culturale ¢ sociale, nonche del nspetto della dignita
umanz.

Realizza le proprie finalitd anraverso lo svolgimento, in via principale, delle aniviti di inleresse generale
indicale al successivo art. 5 ¢, in via secondaria ¢ strumentale, delle ativita diverse indicate al successivo art. 6,
ai sensi deghi artt, 5S¢ 6 del D.Lgs. 1172017,

ART. 4 - Finaliti associative

L' Associazione persegue finalitd civiche, solidaristiche ¢ di wtilitd sociale nell'ambito della promozione della

cultura, dell’ane, della formazione, della panecipazione sociale ¢ della valonzzazione delle espressioni

artistiche, performative ¢ educative, con particolare niguardo al tango argentino e alle pratiche culturah,

relazionali ¢ inclusive ad esso conmesse. [n particolare, =1 propone di:

a) promucvere la cultura, I"ane, la formazione, la creativiti ¢ la partecipazione sociale,

b) valonzzare il lango argentino e, pil in generale, le discipline antistiche, performative, espressive e culturali
in tutte le loro forme, comprese, a tiwlo esemplificative ¢ non ¢saustivo, la danza, la musica. il icatro, le ar
sceniche, le arti visive, i laboratori creativi e le pratiche interdisciplinari;

¢) favonre inclusione, aggregazione, dialogo imergencruzionale, accessibilita, benessere relamonale e
partccipazione alla vita culturale ¢ sociale;
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STATUTO ASSOCIAZIONE - OFFICINE ARTISTICHE

d) promuovere attivitd educahive, formative, divalgative e di sensibilizzanone rivolie a soci, famighe, giovani,
adult, anziani, comunita locah e soggett i condizione Ji fragiliti o marginalid;

) coniribuire alla ticla e valonzzazione del patrimonio culturale materiale ¢ immateriale, delle wadizioni, der
linguaggi artistici ¢ delle pratiche culturali partecipative;

) sviluppare progetti, iniziative ed eventi volt alla crescita umana, culturale ¢ sociale della colletiviti,

TiroLo 11
ATTIVITA

ART. 5 - Attivith di interesse generale

Per il perseguimento delle finalita di cui all*anticolo precedente, I" Associamone svolge in via principale una o

Pl atuvith di inkeresse generale ai sensi dell’art. 5, comma 1, del D Lgs. n 11772017, con particolare riferimenio

alle amivita di eus alle ketrere d), 1, 1), k) ¢ w). A titolo esemplificativo e non esaustivo, potri:

a) orgamizzare e gestire corsi, lezioni, laboraton, workshop, masterclass, percorsi formativi, attivita didattiche,
incontn di studio, seminan, conferenze ¢ tavole rotonde in ambito culturale, antistico, cspressivo, musicale,
teatrale, performative ¢ sociale, con particolare nguardo al tango argentino ¢ alle discipline ad csso cannesse:

b) promuovere ¢ realizzare spetiacoli, concerti, esibizioni, performance, rassegne, festival, manifestazioni,
eventi pubblici ¢ intziative culturali, anistiche ¢ ncreative di interesse sociale;

¢) progetiare ¢ svolgere attvita dedicate alla danza, alla musica, al teatro, alle arti performative, alle arti visive,
alle pratiche corporee ed espressive ¢ ad alire discipline artistiche o culturali cocrenti con le finalitd
associative,

d) promuovere atiivild, percorsi @ imiziative onentati al benessere della persona, all“equilibno psice-fisico, alla
consapevolezza corporea, alla relazione, all’ascollo, all’espressione individuale e alla qualita della vita,
anche anraverso pratiche artistiche, culturali, educative, motorie ed espressive coerenti con le finaliti

¢) realizzare anivita di animazione sociale, aggregazione, inclusione, panecipazione comunitaria ¢ promozione
del benessere relazionale attraverso pratiche culturali, artistiche ed espressive,

f) promuovere attivita editorial, divulgative, di ncerca, documeniazione e sensibilizzazione in ambilo
culturale, anistico ¢ sociale, con particolare riguardo al tango argentino e alle finalitd associative, anche
tramite pubblicazioni, contenuti multimediali, siti intemet, social media, podcast, video ¢ alin meza &
COMUNICAZIONE,

2) sviluppare progetti culturali, educativi ¢ sociali in collaborazione con scucle, universith, enti pubblici. enti
privati, istituzioni culrali, fondazioni, cooperative, altri enti del Terzo Setiore, gruppi nformali ¢ reu
associalive, per la realizzazione di iniziative coerenli con le finalith associative;

h) organizzare iniziative finalizzate alla wiela ¢ valorizzazione del patnmonio culturale, delle tradizioni
artistiche ¢ delle pratiche sociali ¢ comunitane, con pariicolare atlenzione al wngo argentino quale
espressione culturale;

i) promuovere attivitd culturali rivolte all'inclusione di persone con disabilita, alla pariecipazione di soggetti
fragili ¢ al superamenio di ostacoli economici, sociali e culurali alla partecipazione associativa;

j) realizzare scambi culturali, gemellaggi, collaborazioni nazionali ¢ intemazionali, residenze artistiche,
incontri intercultural ¢ iniziative di dialogo tra linguagg artistici ¢ comunita;
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STATUTO ASSOCIAZIONE - OFFICINE ARTISTICHE
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k) svolgere ogm alira attivitd di interesse generale cansentita dalla legge e coerente con le finaliti associative
Le auivita di cui al presente anticolo seno svolie in favore degh associati, dei loro familian o di tera, avvalendosi
in mode prevalente dell’awiviti di volontariato dei propri associati, nel rispetio della disciplina vigente in
materia i Associaziom di Promozione Sociale, anche in collaborazione con enti pubblici e privati, universita,
enti di ncerca ¢ aliri Enti del Terzo Sentore.
ART. 6 - Attivita diverse
1" Associazione, ai sensi dell'ant. 6 del D.Lgs. 1172017, pud svolgere antivith diverse da quelle di interessc
generale di cui all’ant. 5, purche secondarie ¢ strumentali rispetio a queste ultime ¢ nel rispetio dei criten ¢ dei
limiti previsti dalla normativa vigenie ¢ dai relativi provvedimenti atuativi. A titolo esemplificativo ¢ non
esaustive, potri:
a) svolgere attivith accessonie di natura commerciale o produttiva marginale ¢ strumentale;
b} curare la produzionc ¢ distribuzione di materiali editoriali, audiovisivi, promozionali, didattici o anistici;
€} promuovere campagne di aulofinanziamenio, raccolta fondi ¢ iniziative aceessorie connesse, nei limiti di
legge;
d) organizzare amivita di supporio logistico. servizi accessori, iniziative conviviali ¢ momenti aggregatvi
cOnNessi a eventi, corsi, manifestazioni e aitivitd associative;
¢) realizzare merchandising associativo ¢ ogni altra ativiti utile al sostegno economico delle finalita
istiuzionali;
f) promuovere viaggi, visite, uscite ¢ iniziative culturali, artistiche o ricreative coerenti con gli scopi sociali;
g) effettuare, nei limiti consentiti dalla legge, attivita di somministrazione di alimenti ¢ bevande. anche in
occasione di eventi, manifestazioni, corsi, seminari, spenaceli, iniziative associative e momenti di
aggregazione, purché secondarie ¢ strumentali rispetio alle finalitd istituzionali.
Le auivitd diverse sono individuate ¢ deliberate dal Consiglio Direttive ¢ sono rendicontate sepantamente nel
bilancio, secondo la normativa vigente. I relativi proventi sono destinati esclusivamente al finanziamento ¢ al
potenziamento delle attivitd di interesse generale dell’ Associazione.
Trroro 111
PATRIMONIO E RISORSE

ART. 7 - Patrimonio

Il patrimenie dell’ Associazione & costituito dai beni mobili ¢ immobili che le pervengono a qualsiasi titolo, da
elargizioni o contributi da parte di enti pubblici ¢ privati o persone fisiche, nonché dagli eventuali avanzi di
gestione destinati esclusivamente al perseguimento delle finalitd stannaric.

ART. B - Entrate ¢ risorse economiche

Per il perseguimento delle proprie finalita, I"Associazione dispone di risorse economiche provenienti, a titalo
esemplificativo, da quote associative ¢ versamenti degli associati; contributi, crogazion liberali, donazioni ¢
lasciti di privati; contributi e finanziamenti pubblici; redditi derivanti dal patrimonio; proventi denvanii dallo
svalgimento delle antivita di interesse generale di cui all’an. 5 e delle attivit diverse di cui all*an, 6, met limit
e secondo i cnten ivi previsti; proventi da raccolte fondi; rimborsi derivanti da convenzioni, nenché da ogni
altra entrata consentita dalla normativa vigente.
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STATUTO ASSOCIAZIONE - OFFICINE ARTISTICHE

Pui svolgere attivitd di raccolta fondi nel nspetto dei principi di verita, trasparenza ¢ correflesza nel rapporti
con i sosteniton ¢ con il pubblico, i conformita alla normativa vigente. Le relative miziative sono deliberate
dal Consighio Direttivo ¢, ove previsto, sono oggetio di rendicontazione secondo be disposiziont applicabili agli
Enti del Terzo Settore.

Altresi, pud stpulare convenzion ¢ accordi con enti pubblici ¢ privati, pariccipare a bandi ¢ ricevere contributi
finalizzati, assumendo i relanvi obblighi di rendicontazione, tracciabilith e pubblicith previsti dalla normativa
vigente ¢ dagli enti finanziatori.

Le nsorse sono impicgate esclusivamente per il perseguimento delle finalita statutarie ¢ per lo svolgimento delle
attivita di interesse generale ¢ delle attiviti diverse, nel rispetto dei principi di rasparenza, tracciabiliti ¢ comretia
amministrazione. A tal fine pud aprire conti correnti bancari o postali intestati all' Associazione.

TiroLo IV
ASSOCIATI

ART. 9 - Quota associativa e versamenti

Il Consigho Direttivo annualmente stabilisce la quola associativa da versare allatto dell’adesione ¢ I"eventuale
quota annuale di rinnovo. Pud inoltre prevedere, se del caso, quote differenziate in relazione alla tipologia degli
associati ammessi ai sensi del presente Statulo.

L'adesione all’Associazione non comporia obblighi di fnanziamento o di esborso ulterior rispetto al
versamenio della quota associativa iniziale ¢ delle eventuali quote annuali deliberate dagli organi competenti.
Resta salva la facoha degli associati di efferuare versamenti ulterion o contributi volontani a sostegno delle
attivita associative.

I versamenti effettuati a qualsiasi titolo dagli associati sono a fondo perduto e, in nessun caso, anche in caso di
scioglimento dell’ Associazione, di morte, recesso o esclusione, possono essere oggetto di ripetizione o
restituzione. Tali versamenti non atiribuiscono diritii di naura patrimonisle né quote di panecipazione
trasmissibili a terzi, né per atto tra vivi né per successione. | dintti associativi non dipendono dall’entita dei
versamenti effetruari, nel rispetto dei principi di democraticitd, uguaglianza e pari dignitd degli associati.
ART.10 - Rinnovo, decadenza e recesso

Gli associali sono tenuti, ove previsia, al versamenio della quota associativa annuale entro trenta giomi dalla
scadenza dell'anno associativo, che decorre dal 1° ottobre al 30 setembre di ciascun anno, salve diversa
decorrenza deliberata dal Consiglio Direttivo per motivate esigenze organizzative. [l mancato rinnovo entro tale
mmhmmmﬂam.umdmﬂmmmmm
nell”Associazione deve preseniare una nuova domanda di ammissione. 11 recesso pud essere comunicato in
qualsiasi momento in forma scritta al Consiglio Direttivo e ha effetto dalla data di ricezione.

ART.11 - Soggetti ammessi ¢ categorie di associati

Possono essere associati le persone fisiche e, nei limiti previsti dalla normativa di riferimento, gli Enti del Terzo
Settore o0 altri enti senza scopo di lucro che condividano le finaliti associative ¢ rispettino lo Statuto, gli eventuali
regolamenti intemi ¢ le deliberazioni degli organi sociali. 11 numero degli associati ¢ illimitato ¢ non pud essere
inferiore al minimo previsto dalla legge per le Associazioni di Promozione Sociale; gli associati si distinguono
in: a) soci fondatoni; b) soci ordinari; ¢) soci sostenitori.

/ k}{f«- a} b Hr . P




STATUTO ASSOCIAZIONE - OFFICINE ARTISTICHE

Con apposito regolamenio intermo possono essere previste figure di pariecipazione alle ativita associative, tra
cut gh allievi in formazione, senza attribuzione automatica della qualiti di associato,
Tut gh associath 1scritti nel libro degli associati da almeno tre mesi e in regola con la quota associativa, ove
prevista, hanno dintio di voto per Iapprovazione ¢ le modificaziom dello Statuto e degh eventuali regolament,
nunché per la nomina degh organi sociali, nel nspetio del principio del volo singolo

ART.12 - Domanda di ammissione ¢ delibera

Per cssere ammiessi come associati ¢ necessano presentare domanda senifia al Consiglio Direttivo, o all’organo
da esso delegato, dichiarando di condividere le finalith associative ¢ di accettare lo Statwto, gh eventuali
regolamenti intermi ¢ le deliberaziom degli orgam sociali. 11 Consiglio Dircttivo delibera sulla domanda di
ammissione entro sessanta giormi dal ricevimento, secondo crileri non discriminatori ¢ coerenti con le finalita
associative e con "attivitd di interesse generale svolia dall*Associazione,

L "eveniuale rngetto della domanda deve essere motivato ¢ comunicato per iscritto all interessato, 1l quale pud
chiedere il nesame da parte dell” Assemblea nella prnima nunione utile.

ART.11 - Perdita della qualifica di associato, esclusione e ricorse
La quahiti di associato si perde per recesso, decadenza, esclusione, decesso o. nel caso di ente associato, per
estinzione.
1l recesso ¢ comunicato per iscrito al Consiglio Direttive ¢ ha efTetio dalla daa di ncezione, con obbligo di
regolarizzare eventuali pendenze maturate fino a tale data.
La decadenza interviene nei casi previsti dal presente Statuto ¢, in particolare, in caso di mancato rinnovo della
quota associativa annuale entro il termune siabilito dall’an, 10, ove prevista,
L ‘esclusione pud essere deliberata dal Consiglio Direttivo per gravi motivi, quali la violazione dello Siatuto,
dei regolamenti intemi o delle deliberazioni degli organi sociali, nonché componamenti che arrechino danno
morale o materiale all° Associazione.
Il provvedimento deve essere motivato e comunicato per iscritto all’mteressato, che pud ncomere eniro trenta
giomi all’ Assemblea, chiamata a decidere nella prima nunione utile.
TiroLo vV
ORGANI SOCIALI

ART. 14 - Organi sociali e cariche interne

L'Associazione prevede i seguenti organi sociali: |'Assemblea deghi associati; il Comsiglio Direttivo; il
Presidente; 1"Organe di controllo, ove nominate nei casi previsti dall’an. 30 del D.Lgs. 1172017, ovvero
quando |"Assemblea lo ritenga opportuno, il Revisore legale dei conti, ove nominato nei casi previsti dall*an,
31 del D.Lgs. 117/2017.

Le cariche interne sono: il Vicepresidente, il Segretario ¢ il Tesoriere.

Tutte le cariche sociali sono gratuite, salvo il imborso delle spese effettivamente sostenute ¢ documentate per
I"attrvita svolta, nei limiti ¢ con le modalita consentite dalla normativa vigente.

ART.15 - Assemblea degli associati
L'Assemblea, composta da wtt gh associati, ¢ I'organo sovrano dell’ Associazione.
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Essa & convocata almeno una volta Panno, entro centoventi giomi dalla chiusura dell esercizio socuale. per
I"approvanione del bilancio di esercizio, nonché ogniqualvelia il Consiglio Direttivo lo rilenga necessano o ne
sia fatta richiesta da almeno la maggioranza assoluta (507 + 1) degh associati aventi diritio i voto.

Pud svolgers: anche mediante strumenti di telecomumicazione o in modaliti mista, purché sia possibule venficare
I"udentitd dei partecypants, garantime 1"clfettiva parteciparione. il contraddinono ¢ I'esercizio del volo.

ART.16 - Convocazione ¢ deliberazioni dell’assemblea

L’ Assemblea é comvocata dal Presidente ogniqualvolia lo ritenga opportune ¢ nei casi previsti dall"ant. |5

La convocazione & effettiuata mediante avviso contenente il luogo, il giomo e |'ora della prima ¢ della seconda
convocasione, nonché | ordine del giomuo, da inviarsi con meza idoner o garantime la conoscibiliti, anche per
via telematica, almeno oo giomi prima della data fissata. In caso di urgenza, la convocazione pud essere
efettuata almeno e giomi pnma della Aumone

L Assemblea & validamente costituita, in prima convocazione, con la presenza della meta pil uno degli associan
gventi dirito di voto; in seconda convocazione ¢ validamente costituiia qualunque sia il numero degh
intervenuls,

Le deliberazioni sono adottate a maggioranza dei voli espressi. salvo quanto diversamente previsio dal presente
Siatuio o dalla normativa di nfenmenio.

Ogmi associato avente diritto di voto pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega
scritta; nessun associalo pud neevere pitl di due deleghe.

La partecipazione all’ Assemblea ¢ ammessa anche medianie strumenti di telecomunicazions o in modalita
mista, purché sia possibile identificarc i partecipanti, garantime |'effettiva panecipazione, 1l contraddinornio,
I"esercizio del voto e la regolare formazione del verbale,

ART. 17 - Consiglio Direttivo

1" Associazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo composto da membn in numere non fernore a tre €
non superiore a nove. eletti dall’Assemblea tra gl associati. 1l pumero dei componenti ¢ determinato
dall’ Assemblea in sede di elezione. Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni ¢ i su0l componenti sono
ricleggibili.

Nella prima riunione successiva alla nomina, elegge tra i propn componenti il Presidente ¢ attnbuisce le cariche
interne di Viccpresidente, Segretario ¢ Tesonere, nonché cvemuali ulienon incarichi wiili per il buon
funzionamento dell” Associazione.

Il Consiglio Direttivo & convecato dal Presidente ogniqualvolta lo mienga necessanio, nonche quando ne sia fatta
richiesta da almeno un lerzo dei suoi componentl.

La convocazione ¢ cffettuata mediante avviso conlenenie giomo, ora, luogo della riunione ¢ ordine del gioma,
da inviarsi almeno otto giomi prima della data fissata. In coso di urgenza, la convocazione pud essere effertuata
almeno tre giomi prima della riunione.

1l Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi componenti ¢ delibera
a maggioranza dei presenti. In caso di parith prevale il voto del Presidente,

La partccipazione alle riunioni & ammessa anche mediante strumenti di telecomunicazione o in modaliti mista,
purché sia possibile identificare 1 partecipanti, garantime I'effetiva panecipazione. |'intervento, |'espressione
del voto ¢ la regolare formazione del verbale.
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Il Consigho Dirctivo compie tutti gh ani di ondinana ¢ siraordmnaria amministrazione non  nservai
all’ Assemblea dalla legge o dal presente Statuto. In particolare, predispone il bilancio di esercizie, delibera sulle
domande di ammissione ed esclusione degli associati, determina la quota associntiva annuale, cura la lenuta der
libri sociali, organizza le atuvitd associative, individua ¢ disciplina le eventuali anivity diverse nei hmiti di
legge, pud nominare responsabili di settore, commissioni, coordinaton, diretton artisbici o scientifici, comitati
consultivi ¢ grupp di lavoro e compie ogni altro atio necessario o utile al persegwmento delle finaliti
associative.
ART. 18 - Presidente e Vicepresidente
11 Presidente, eletio tra i componenti del Consiglio Diretiive secondo quanio previsto dall*art. 17, & il legale
rappresentante dell’ Associazione, convoca ¢ presiede 1" Assemblea ¢ il Consiglio Direttivo, di esecuzione alle
deliberaziom degli organi sociali ¢ sovnintende al buon andamento amministrativo dell’ Associazione.
Nell'esercizio delle propric funzioni vigila sull’osservanza dello Statuto ¢ dei regolamenti. ne promuove, ove
necessano, I aggiomamento, cura 1"ordinaria amministrazione nel rispetio delle direttive dell” Assemblea ¢ del
Consiglio Direttivo ¢ pud delegare funzioni a uno o pid consiglien, determinandone limiti ¢ durata. In casi
eccezionali di necessiti ¢ urgenza pud compiere anche atti di straordinana amministrazione, da sotloporre senza
indugio alla raiifica del Consighio Direntivo.
Il Vicepresidenie sostiwisce 1l Presidente in caso di assenza o mpedimento, esercitzndone 1 poien nei limiti
dell’ordinenia amministrazione ¢ nei casi di urgenza.
ART. 19 - Segretario ¢ Tesoriere
1l Segretano cura la redarione ¢ la conservazione dei verbali dell” Assemblea ¢ del Consiglio Diretivo; assisie
il Presidenic nclla gestione della comispondenza ¢ degli ani dell” Associarione ¢ svolge ogni altro compito
organizzativo affidatogli dal Consiglio Direttivo.
Il Tesoriere cura la gestione amministrativa ¢ contabile dell’ Associazione; provvede alla tracciabilita delle
entrate ¢ delle uscite ¢ collsbora con il Consiglo Direttivo nells predisposizione del bilancio di esercizio e del
bilancio preventivo, nonché di ogm documento contabile ichiesto dalla normativa vigente.
ART. 20 - Organo di controllo ¢ revisione legale
Nei casi previsti dagli ant. 30 ¢ 31 del D.Lgs. 1172017, I"Assemblea provvede alla nomina dell’Organo di
controllo, anche in forma monocratica, e, ove necessanio, del Revisore legale dei conn.
L' Orgaro dh controllo esercita ke funzioni aunbuitegli dalla legge ¢ dal presenic Statuto. La revisione legale dai
conti & esercitata nei casi ¢ con le modalitd previsie dalla normativa vigente, salvo che sia affidata all’Organo
di contrallo nei limiti consentiti dalla legge.
TiroLo V1

VOLONTARI E LAVORATORI
ART. 11 - Yolontari
L' Associazione si avvale in modo prevalente dell’attivita di volontaniato dei propri associan. L'attivitd del
volontario & personale, spontanca ¢ gratuila ¢ non pud essere retribuila in alcun modo, neppure dal beneficiano;
Possono essere rimborsate ai volontari esclusivamente le spese effettivamente sostenute ¢ documentate per
I"attivila prestata, nei limit ¢ con le modalitd previste dal D.Lgs. 117/2017 e dalla normativa vigente.
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L Associazione tene il registro der volontari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale. 1 volontan
sono assicurati contro gh infortuni ¢ le malattie connessi alle svolgimento dell’attivita di volontariato, noncheé
per la responsabilita civile verso tersi. secondo quanto previsto dalla nonmativa vigente,

La qualitd di volontano é incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subardinata o autonomo ¢ con
ogn altro rapporto & lavoro retnbuito con I Associazione, nei limiti previsti dalla legge.

ART. 21- Lavoratori

L’ Associazione pud avvalersi di lavoraton dipendenti o di prestaton di lavoro autonomo, anche ncorrendo a
collaborarion, esclusivamente nei limiti ¢ alle condizioni previste dalla normativa vigente per le Associazion
di Promozione Sociale e per ghi Enti del Terro Settore. In ogni caso si applicano i eritert di cui all’art. 36 del
D Lgs. 1172017 e "eventuale impiego di lavoratori & finalizzato a garantire il regolare svolgimento delle amtivita
di interesse generale e non pud snaturare la prevalenza dell’anivitd di volontariato,

TiroLo Vil
LIBRI S0CIALL ESERCIZIO SOCIALE, BILANCIO, AVANZI E DEVOLUZIONE

ART. 23 - Libri sociali

L Associazione tiene i libri sociali previsti dalla normativa vigente; in particolare, il libro degli associati, il libro
detr verbah dell” Assemblea, il libro der verbali del Consiglio Direttive ¢, ove istituiti, i libn degli aliri organi;
nonché il registro dei volonian che svolgono la loro attivitd in modo non oceasionale. Gl associati hanno dirino
di esanunare 1 ibn sociali secondo modalith che garantiscano wrasparenza ¢ iela dei dan, nei hmiti e con le
forme previste dalla legge.

ART. 24 - Esercizio sociale ¢ bilancio
L'esercizio si chiude il 31 dicembre di ogni anno. [ Consiglio Direttivo predispone il bilancio di esercizio ¢ lo
sottopone all approvazione dell’ Assemblea nei termini siabiliti dal presente Statuto ¢ dalla normativa vigenie
Il bilancio di esercizio ¢ formato dallo stato patrimontale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di mussione,
ovvero, nei casi consentin dalla legge, dal rendiconto per cassa.
TrroLo VIl
DISPOSIZION] FINALI

ART. 25 - Modifiche statutarie, scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio

Le modifiche del presenie Statuto ¢ lo scioglimento dell’ Associazione sono deliberau dall” Assemblea con e
maggioranze previsie dalla legge ¢ dal presenie Statuto.

In caso di scioglimento, cessazione o estinzione dell’ Associazione, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo
parere positivo dell"UlMicio RUNTS competente, ad alin Enti del Terzo Sentore secondo quanto previsio dal
D.Lgs. 1172017; in mancanza, alla Fondazione lialia Sociale. salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

ART. 26 - Regolamento interno

Per il funzionamento dell’ Associazione ¢ per la disciplina degli aspemi organizzativi o operativi non regolati
dallo Statuto, il Consighio Diretivo pud adottare uno o pril regolamenii intemni, nel nispetto delle disposizioni
statutane.
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ART. 27 - Controversie inferne

Le controversic insoric bra associati, ovvero tra associati ¢ Associazione, aventi ad oggetio rppori associativ,
e previamente sottoposte. ove possibile, ai imedi interm previsi dal presente Statuto; resta ferma la
competenza dell’ Autoritd giudiziana ordinaria.

ART. 28 - Rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni del Codice civile e del D.Lgs. 3 luglo
2007, n 117 (Codice del Term Settore), nonché le ultenon nomme vigenti in matena.
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