ALLEGATO "BY AL N./l6:£g—DI RACC,

STATUTO ,
TITOLO PRIMO
Denominazione - sede -~ durata - scopo -~ oggetto -
sezioni locsli
Art, 1
- (Denominazione - seda - durata)

L'Asscclazione di docentl e cultorl di discipline fillosofiche deno
"Socletd Fllosofica Ttaliana B.T,8.7, & dotata di persenalitd gluri g
& senza finl dl lucro ed & disciplinata dal presente Statuto.
I,'Associazione ha seds in Roma.
La durata dell’BAssoclazione & illimitata.
L’ zssociazlione =1 conforma alle norme i1in materia previste dalla
Costituzlone Italilana, dal Codice Civile, dalla legge 6 glugno 20186,
n.106, dal Decreto legislativo 3 1lugllo 2017, n.117 e dal sguccessivi
decretl correttivi e integrativi.
L'acronimo "ETS" ovvero la denominazicne di "Ente del Terzo Settorae”
dovrd esgers adeperata neygli atti, nella corrispondenza e nelle
gomunicazionl al pubblico, una volta effettuata 1?iscrizione dell'ente
nal Registro Unilco Nazlonale del Terzo Settore (RUNTS).

Art, 2

{Scopo)
L'assoclazicone persegue le seguentd finalita civiche, solidaristiche e
di utllita soclale: a} la ricerca filosofiga sul piano scientifico; b)
un idonso ordinamento delle  strufture émltugaﬂj‘_didattiche ¢. pratiche
dalla ricerca filoscfica; <) la valgrizzazione e la tutela della
professionalitd del docenti di filosofia e la loro qualifilcazions} d)
l'incontro e la collaborazione fra 1 cultori italianl delle dilscipline
filosofiche e la costituzlone di centri locali. di studio: ) l'incontro
e la collaborazicne fra 1 cultori italiasnl delle discipline filosofiche
& quelll di altri passi; £} Llo sviluppo o la diffusicne della cultura
filosoflca nella scocleta civile, «con particolars attenzione alla
formazione filesofica del gilovani, '

Art. 3

(Qgget:ta)
Le predette finalitd saranno conssguite mediante 1o svelgimento in wvia
esclusiva o principale delle seguenti attivitd d’interesse generale:
- formazione universitaria e post unlversitaria;
- ricerea sclentifica di particolare interesse sociale;
- ecrganizzazione e gestione di  attivitd culturali, artistiche o
ricreative d'interssse sociale, incluse attivitd anche editoriali, di
promozibne e diffusione della cultura e della pratica del veolontariate e
delle attivitd di interesse generale di cul all'articolc 5 del D.Lgs.
117/2017."
L'assoclarzions pertanto organizzerd e promuoverd riunloni pericdiche
- locall, convegni e congressl nazionall e internazionali, edizloni di
wollezionl e di opere, " istituzione di corsi di  alta formazione
permanente e ricorrente, assegnazione di borse di studio, concorsi a
premi, anche attraverso la partecipazione e collaborazione con altre
.Assoclazioni filosofiche & acientifiche a carsttere nazlonale =




internazionalé.

Il patrimonic, comprensivo di aventuall .ricavi,  rendlte, proventl,
entrate comungue denominate, & utilizzato per lo  svelgimento
dell'attivita statutaria ai find dell 'esclusive perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Ay finl di cul sopra, & vietata la distribuzione, anche in forma
indiretta, di utill o avanzi di gestione, di fondi, tiserve comungue
dencminate a fondatoxri, assoclati, lavoratori e callaboratori,
amministratorl e altri componenti degli organi gsociall anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scloglimento individuale del rapporto
assoclativo.

Per 17individuazione delle ipotesi di dligtribuzione Indiretta di utili
si rinvia all'articolo 8 comma 3 lettere da a) a e) del D. Lgs. 117/2017.

Art. 4

(S8ezioni)
¢li Asgsociatl residenti in una stessa citta o in citta wviecine possono
riunirsl per formare una Sezione dell’Associazione stessa, in segquito al
riconoscimento del Consiglio Direttivo.
le .condizionl per il riconoscimento dl 8Sezjione sono: a) che .essa sla
formata da almenc gquindici Associati; b) che dia garanzla di un'attivita
regolare; <) che elegga a magglioranza un Consiglio Direttive composto da
almeno cinque membri, finc a un massimo di undiei.
11 Consiglio Direttivo della Sezione eleggerd a maggloranza al suo
1nterno un Presidente, un Vlcepre31dente e un Segretaric. Al Presidente,
e in caso di Sua assenza‘’ aly Vicepresidente & * attribuita la
rappresentanza della Sezione all'interno dell'Bssoclazione.
La durata del Consiglio Direttivo della Sezione e delle cariche al suo
internc & la stessa di quelle prevista per il ¢Consiglio Direttivo
dell'Assoclazione.
La Seziene che nell'ultimo triennio non abbila raggiunto 11 numero minimo
d'iscritti e non abbla documentato attivitd regolare & dichiarata
estinta su delibera del Comsliglio Direttivo dell’Associazicne.
e Sezionl devono operare esclusivamente nel rigpetto e in conformita
del princ1pi e delle Finalita indicate nel presente Statuto e, qualora
intendano dotarsi di autonomia amninistrativa, gontablle e finanzlaria,
dovranno - previa autorizzazione del Consiglic Direttivo, da richledere
gecondo le modalitd stabilite nel Regolamento Attuative -~ costituirsi
autonomamente sedondo le forme previate per gli Enti del Terzo 3ettore,
dotandosi di uno Statuto autonomo pienamente aonforme e coerente al
presente Statute.
Tn +tale ultima ipotesi, la Sezlone autonoma non impegna in abmﬁ%hmpda

sul piano giuvridico, amministrativo o finanziario la 8FT Naz?gﬁaie,ﬁ Qi;

TITOLG SECONDO
Assogiati - Diritti e Obblighi

Art. 5 .
{Diritti degll assouiatl)
I1 rapporto assocliative e le modalita associative sono volte a garantlre
1'affettivita e la democraticitd del rapperto madasimo.
Possono essere membri dell’Associazions: a) & docenti di discipline




filosofiche nelle universitd; b) i docenti di discipline fillosofiche
nelle scucle secondarie; e) 1 laureati in discipline filosofiche; d) 41
cultori di dilsclpline filosofiche c¢he abblano documentate la loro
attlvitd con preciso interesse per gli studl filosofici, in seguito a

motivata presentazione di due BAssociati., Possono inoltre aderirey

allfAssociazione enti pubblici e privati.

L'ammlssione all'Associazione @&  sempre deliberata dal Con 154 S

Direttivo su richiesta dell'asgpirante Associato.

La deliberazione & comunicata all'interesgato e annctata nel libr
Associati.

In casoe di non ammissione, 11 Consiglio Direttivo deve ent
{sessanta) glornl motivare la delibsrazione di rigetto e comunicdy
all’interessatc. Chi ha proposto la domanda pud, entro 60 (sessanta)
giorni dalla comunlcazione, chiedere che sull'istanza sl  pronunci
1'assemblea in occasione della successiva convocazione.

In nessun caso pobranno essere poste in essere discriminazioni nella
anmissione del nuovi associati.

Tutti gli Associati in regola con gli obblighi statutari e regolarmente
iseritti hanno diritto di:

. partecipare a tutte le attivitad promosse dall'Associazlone;

. partecipare alla vita assocciativa, esprimendo i1l proprio woto nelle
sedl deputate, anche per l'approvazione e le modlficazionl dello Statuto
e di eventualil regolamenti;

. godere dell'elettorato attivo e passivo per la nomlna degli Organi
Direttivi dell'Assoclazions;

. ricevere gratultamente il Bollettino dell’Assoclazione;

. egaminare 1 libri sociali, previa richiesta scritta indirizzata al

Presidente con preavviso minimo di venti giorni.
Art, 6
(Obblighi degli asscciati)

CGli Associati hanno 1'obbligo di concorrere, moralmente ¢ materialmente,
al conseguimento degli gcopl dell’Associazione, partecipandoe
all'attivitd promossa dalla stessa.

Gli Associati hanno l;obbligo di osservare lo Statuto, di rispettare 1le
dealslonl degli Organi dell'Associazione e di corrispondere la quota
assoclativa annuale fissata dal Consiglic Direttivo. TLa quota devs
essere versata dall'BAssociato, preferibilmente tramite la Sezione di
appartenenza, oppure direttamente medlante versamento aul conto corrente
intestato all’Associazione in unica soluzione.

La qualifica di Bssocliato s8i perde per dimissioni volontarie scritte,
per espulsione o per decesso, oltre che per mancate rinnovo nei termini
stakilitl dal regelamento.
L'egpulsione & prevista  quando 1fAssociate non - ottemperi  alle
disposizioni del presente Statuto e del regolamento, si renda morose o
ponga in essere comportamenti che provocano danni materiali o
a}l’immagine dell'Asscclazione. L'espulslone & deliberata dal Consiglio
Direttivo a maggloranza assoluta dei suoi membri e comunicata per
isaritto {anche via e-mall) all’Assocociato interessato. Contro il
‘suddetto provvedimento, 1'Associato potrd presentare ricorso entro 30
(trenta) giorni dalla data di comunicazlone dell'espulsione; il ricorso
verrd esaninato dall'Assemblea degli BAssoclati nella prima riunione

L)




ordinaria,
La perdita, per qualsiasli caso, della gualltd di Associato non dé
diritte alla restituzione di quante versato all'Assoclazione,
la qualifica di sccic nmon & trasmissibile agli eredi e non attribuisce
alcun diritte all'ingressc né alla restituzions e/o liquidazione di
quanto versato.
TITOLO TERZO
Gli Organd
Art. 7
_ {Organi dell’Associazione)
Song organi dellfAssoclazione: a}l 1'Assemblea; b) il Consigllo
Direttive; ¢} il Presidente d) 1'Organc di controllo.
Il funzionamento dell'Associazlone & integrato dal Regolamento Attuativo
che & approvato dall’Assemblea con il voto favorevole della maggioranza
assoluta del presenti.
Art. 8
(L'Assemblea)
L'Assemblea & l'organo sovrano dell'Asgsociazione; & composta da tutti
gl Assoclatld per 1 quall sussiste tale qualifica al momente della
convocazione, aventi diritto di vete al sensi del successive artilcolo 9,

Lt*Assemblea degli Associati & convocata dal Presidente almenc una volta
l'anno per L'approvazlone del bilancie o del rendiconto, entro 120
(centoventi} glorni dalla chilusura dell'eserclzio scciale e, comungue,
ogni wolta che il Consiglic . Direttive Jlo | ritenga opportuno, oppurs
gquandoe venga fatta zichiesta da almeno 1l 10% -(diecl per cente) degli
Assoclatl, purché in regola con i versamenti-.delle quote associative,
L'Assenblea delibera sulle seguenti materie:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

h) nomina e revoca 11 soggetto incaricato della revisione legale ded
aontil, guande previsto;

¢) approva il bllancilo;

d) delibera sulla responsablilita dei componentl degli organi sociali e
sulla eventuale azione di responsabilitd nel loro confronti;

a) dalibsra sull’esclusions degll associati:

f} delibera sulle medificazioni dell'atte costitutivo e dello statuto:

g) approva l'eventuale regolamento del lavori assemblearl;

h) delibera sulle scloglimento, 1la trasformazione, la fusione o
scizsione dell'asscclazione;

1) delibera sugli altri oggettl attribuiti dalla legge, dall'atto
costltutivo o dalle statuto;

1) approva la relazione morale presentata dal Consiglic Direttivo e la

relazione finanziaria presentata dal Colleglo del Reviscri //f/ ﬁf?ﬁ\\
V./ o

Revisgore;
m) determina 11 programma di attivita dell'ﬁssocmaz1one,

garlceca. Ulteriori

presentate da almeno un decimo degli Associati, dovranno easere in QF for
A
g
Ny

proposte a integrazione

nello atesso,
L'Assemblea & validamente costitulta con la presenza, in proprie o per
delega, di almenc la metd degll associati, se in prima convocazione, e




di qualungue sia il numero degli associati, se in seconda convocazione.
T."assemblea avente a oggetto le materie di cui alle lettere f) e h) &
validamente costltuita e: dellbera con la maggloranza assoluta degli
assoclati aventl diritto al voto,
T.a convocazione dell'Assemblea deve egsero sffettuata almeno 30 (trenta)
giorni prima della data della riunione mediante invio e-mail o
comunicazione scritta o pubblicazione dell'avviso sulla "home page" del
aito web dell'Assoclazione, nonché affisslone dell'avviso in maniera ben
visibile neil locali in cul vengono avolte le attivita associative.
L'avviso di convocazlone deve contenere 11 glorno, l'ora e 11 1
della prima e della geconda convocazicne e l'ordine del giorno.
Art. 9

{Diritto di voto nellfAssemblea)

Hanno diritto dl wvote tutti coloro che sono iscrittl da almeno tr

nel Libre degli Associati e che slano in regola wen il pagamento e
quota assoclativa, per tuttl gli annl a partire da guello della prx%@fﬁjwi.
igcrizione.

A clascun Associato spetta un solo woto., GLLI Assoceiati potranno farsi
rappresentare da altrl Asscciatl mediante delega individualmente
sottoscritta; 1'Associate non potrd comungue rappresentare per delega
pit di tre Associatil.
Art, 10

{Consiglioc Direttivo)
II Consiglio Direttive dellfAssociazione & composto di undlei membri
eletti dall'Assemblea tra gli Assoclati e dura in carica tre anni., In
sede di elezione del Consiglio.Direttive, saranno eletti i candidatl che
avranno riportato 1l magglor numero di wotl; ogni Assoclato potra wvotare
un massimo di quattre noml. Del lavori dell'Assemblea dovrd essere
redatto werbale, trascritto sull'apposito Registro.
La maggioranza del Consiglieri & scelta tra le persone fisiche associate
ovvere indicate dagli Enti Gluridici associati. 81 applica l'art. 2382
Codice Civile.
Bl fine di garantire una pil larga partecipazione di personallti della
cultura fillosofica, 11 Consiglio Direttive a maggioranza del 2/3 (due
terzi), pud cooptare ulteriori nuovi membri del Consiglio, fino ad un
massime di tre, fatte salvo il rispetto delle maggioranze di c<ui sopra.
II Consiglioc Direttive elegge, nel suo seno, un Presidente e due
Vice-Presidenti, immediatamente rieleggibili nella stessa carica, di
durata triennale, una sola volta.
Nomina altresl un Segretaric-Tesoriere, che collabora col Presidente e
tiene gli atti amministrativi e contabili dell’Associazione.
Il Segretaric-Tesorlere potrad essere gceltoe anche al di fueri del
Consiglio Direttivo, e in tal caso avrd diritto di esprimere il proprio
parsre sulle materie poste all'ordine del glorno, con valore consultivo,
I Consiglieri potranno essere rieletti per altri due mandatd
consecutivi. In caso di tre assenze alle riunloni, consecutive e non
glustificate, il membro eletto decade d'ufficic dalla sua carica ed &
sostituito dal primo dei non eletti. Bnalogamente, nel caso in cui, nel
gorse  del triennio, venga a ocessare dall'Ufficio per qualsiasi altra
ragione un membro del Consiglio Direttivo, questi sara sostituito dal
primc dei non elettl e cosl via, secondo l'ordine successivo della




votazione in cul il Consiglio stessc & stato eletto,
Art, 11

{Poteri del Consiglioc Direttivo)
Il Consiglic Direttilvo: a) promuove 1l'attivita dell’Asscclazions in
conformitd al programma stabilito dall'BAssemblea; b) racooglie e
ammlnistra 1 fondi dell'Associazione; ¢) mantiene 1 rapporti con le
altre Asscciazioni Filosofiche 1taliane e di altri paesi,
Il Consiglio Direttive sl riunisce su convocazione del Presidente almeno
due volte 1'anno, anche in modalita telematica o in conavecazlione
straordinaria, su richiesta di almeno tre dei suoi membri.
Il Consiglic Direttivo delibera a maggioranza del presenti; non &
ammasso il voto per delega; a paritd di wvoti, prevale quello del
Presldente, Dei lavori del Consiglio dovra essere redattc verbale,
tragaritto sull'apposito registro.

Art, 12
(Il Presidente)
Il Presidente rappresenta 1'Assoclazione, coordina ed esegue le
deliberazioni del <Consiglio Direttivo. In caso di dimissioni o di
.mancanza del .Presidente, 1l Consiglio Direttive elegge, a maggioranza
assoluta degli aventl diritte, 1l nuovo Presidente, che dura in carica
per tutto 11 mandatc residuale, &ino a nuova nomina le sue funzioni
garanno svolte dal Vice Presidente pid anzilano.
Art.13
{L’ Organo di controllo}
L'0rganc di controlle é:costituite da. un: Collegilo di Revisori composto
da tre membri, o da un unico Rewisore del Conti, nominati/o
dall'Assemblea. Ha 11 compito di vigllare e controllare, in qualsiasl
momento, la gestione economica e finanziaria dell’Associazione, di
riferire all'Assemblea degll Assocciati, con osservazioni e propeste, in
ordine al bilanci e alla loro approvazione. I Revisori/il Revisore deil
Contl durane in carica tre anni. Per quanto concerne la regolamentazicne
e 11 funzionamento dell’Organo, 8i rinvia espressamente agli artt. 30 e
31 del Codice del Terzo Settore. /1Q§E§::Eﬁ\
TITOLO QUARTO o
Art, 14
(L' esercizio sociale)

L'egarcizic soclale coincmde con 1'anno solare

forma del rendiconto per cassa fino a quando i ricavi dell'Assod\an?qgﬂo?
le rendite, i proventi e le entrate comungue denominate zientrino nei
limiti di cui allfarticeolo 13 del Codice del Terzo Settore.
Art. 15
{Il1 patrimonio)

Il patrimonio dell'Associaziona @& costibtudito: a) dalle quote degli
Associati; bJ dai beni mobili e dimmoblii che diverrannco di proprieta
dell'hsscclazione a qualsiasi  tltolo; e¢) dal proventi/ricavi ed
eventuall fondi di riserve. costituite con eccedenza di bilancio anche
per effetto di pubblicazioni e iniziative wvarie dell’Assoclazione,
nell'ambito del suci scopi; c¢) da donazieni, lasclti e contributi di
privati; d) da eventuali contributi dellec S8tato e di entl.




Il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite, proventi ed
entrate comungue denomlnate, dovrd essere utilizzate per lo gvolgimento
dell'attivitad statutaria al £finl dell'esclusive persequimento delle
finalitd civiche, sgolldaristiche e di utilita soclale perseguite.

E wiletata la distribuzione, anche in mode indirette, di utill e avanszi
dl gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, associati,
lavoratorl e collaboratorl, amminlstratori e altri componentl degli
organi sociali anche nel caso di recesso o di ognl altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto assoclativo,

81 considerano, in ognl caso distribuzione indiretta di utlle le

intendersi gui integralmente riportate e trascritte.

Art. 18

{Bilanoio di esercaizio)
alla fine di ogni eserclzic soclale 11 Conslglio Dlrettivo
predisporre 11 billancio di esercizlo costituito: a) dallo
patrimonlale; b} dal rendlconte finanziario, con 1'indicazione
proventi e degli onerl dell'Associazione; ¢) dalla relazione di missione
che illustra le poste di billancio, 1'andamento economico e finanzlario
delli'Associazione e le modalita di persegulmento delle finaliti
statutarie.
Il rendiconto finanziarilo, oltre a fornire una rappresentazione
veritiera e corretta della gituazione patrimoniale, economica e
finanziaria  dell'Associazlona, con distinzione tra quella attinente
Sdrattivied, istitugionale e guella relativa alle attivitd direttamente
connesse, deve gontenere una sintetica descrizione di beni, contributi e
lasciti ricevutl,

Art, 17
(I libri sociali)
I libri sociali sono: il libre deglli Associatd, 11 libro delle adunanze
~e deliberazloni dell'Assemblea, 1l libro delle adunanze e deliberazioni
del Consigliec Direttivo.
Gli Associatl hanno diritto di esaminare i libri sociali facendone
richiesta scritta al Presldente,
TITOLO QUINTO
Scioglimehto dell’Associazione e clausola finale
Art. 18
{Scioglimento e liquidazione)

Intervenendo in gqualsiasl momento causa di scloglimento, la Secleta
passerd alla fase di liquidazione, Per tale evenienza, L'Assemblea del
Soci, tempestivamente convocata, nominerd l'organo della ligquldazione,
determinandone i poteri, nel rispetto della normativa vigente in materia
di Enti del Terzo Settore.
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devolutg,
previo parem/positivo dell'Ufficio di cul all'art.45, comma 1, del
Codlice del terzo Settore, e salva destinazione imposta dalla legyge, ad
altrli Enti del Terzo settore, secondo le disposizioni dell'Assemblea, o
in mancanza, alla Fondazlone Italla Soslale, 11 tutto secondo dguanto
disposto dall'art. 8 del predetto Codice,
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