
Allegato A
STATUTO

Art. I Costituzione

. -- .:. di volontariato denominata 6.ADA Associazione per i Diritti degli
'' : : - - ( )D\-". in forma abbreviata "ADA Corigliano-ODv" qui di seguito detta

- 
_- -'i quale organizzazione di volontariato, ai sensi degli artt. 32 e segg.

, - del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché dei principi generali
:rr il perseguimento senza scopo di lucro neppure indiretto di finalità

-.: sociale.

- - ,iii. ne1la corrispondenza e in ogni comunicazione e manifestazione

: ": i,l1 presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che" approvati
, --rdessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti

Art.2 Sede

I
- -.:: di Corigliano Calabro (CS).
-:--..1r potrà essere individuata e trasferita la sede legale, senza

- , r:-.: alf intemo del medesimo Comune.
-- ":etivo possono essere inoltre istituite sedi operative

-{rt.3 Durata

\rt, .l Oggetto e finalità

- -.. 
'.r contbrmano ai principi della Costituzione Italiana e si

.- . .:: ,niana. spirituale e culturaledellapersona.
:-r : )::rjenti principi: assenza di fine di lucro, democraticità
.- - -.. .,,:lontari associati, elettività e gratuita delle cariche

- - : , rrcaristiche e di utilità sociale l'Associazione svolge,
. - - : tn modo prevalente delle prestazioni dei volontari
-:-;r: ; ,ji cui all'art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo

: . . " l. commi 7 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
:;:, -zl e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 7992,
, - : : : ssir.e modificazioni;
-; ?:e-sidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio

- - := r llugno 2A01, e successive modificazioni;
- ,.:... al sensi della legge 28 marzo 2A03, n. 53, e
- -r:. "r, inreresse sociale con finalità educativa;
- -- . i *lrurale e del paesaggio, ai sensi del decreto
. - :. -l;:,zroni:
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i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, inclustatlivilà' anche editoriali' di promozir;";;ii;rr#.ì.ì,, currura e dela pratica der voronrariato rdelle attività di interesse gen^erare di cui ar presente articoro;u) beneficenza' sostegno a distanz*,.."rrion. g*turtu à alimenti o prodotti di cui a,a legge 1gagosto 2al6' n' 166' e successive modificazioni,'oìrogurione di d.r;il;;;i o servizi a sostegno dipersone svantaggiate o di attività di interesse gen"rale"a norna der presente articoro;
L'Associazione in.particolare persegue tali attività di interesse generale mediante:lniziative' incontri seminari, iavolJ rotonde ed attività per varoriz zare gri anziani,quare granderisorsa per la società in termini di esperienza, cultura . 

"upu"ita 
che mirini- uilu -.r.u in rerùione,al confronto ed allo scambio intergenlrazionale, in fu.ti*rure tra giovani generazion i ed anziani.Iniziative e manifestazioni volte Jaincentirare la purt."rpurione degli an-zianialla formulazione di

5iT,"rT.[::'L"f;;i'"ivi 
o attuativi e ammini'trutiJ.r,-.-*i.iro d ;isri;;ento derre condizioni

Attività di segretariato sociale, volto ad indirizzare e supportare gli anzianinella ricerca di unasoluzione ai problemi di varia ntatvra,come: alloggio. sanità. assistenza sociale, etc..{ttivita ricreative e culturali che mirino ad incenìi"vaie" soaoisfare i bisogni degli anziani, al fine ditàr'ori rne la so cia,zzazi on e e t' i nt"gìurione soc i o-curturare.
'{ssistenza sociale ed assistenziate?iretta o aiuto nell'accesso a tari servizi per anziani fragiri, nonatrtosufficienti o a.rischio emarginazione, al rrn" a; *untenere condizioìi di vita ir migriorerossibile e la possibilità di r"r,*.irrr.rito ner proprio nucleo familiare.?'ealiz:zazione di indagini e ricerche sulle càndìriori ai.vita 

_e 
sui probremi regati alre persone-''r.tziane e/o non autosufficienti e/o diversamen,.--ÀH, ar fir"'àì"r;ìrecitare ra pubblica'':rrministrazione alla risoluzione di tali problematiche, com. an"t 

" 
p.opo*. e cogaborare a progetti':lche sperimentali e innovativi di assistenza e sostegno con l'aiuto del volontariato formato.

'1' L'Associazione p"o inoltre svolgere, a norrna dell'art. 6 del codice del terzo settore. attività- '' -rse da quelle di interess* g"n"iult t^oq.3 indicate purché secondarie 
" *.u-.rtari rispetto aì ffJ:ffi,ffifrff :::il'.i'f;i11 f :J:11, ::;;;ffi D ecreto mi n i steri ar e rar i uui,r à-, *o: ' 

"{ssociazione 
può esercitare anche attività di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terui di-" '-rzroni' lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di f,,;u;i;.. r. prop.i" attività di

::.:ìì:nt:X"#'i i,it,#il'tto 
dei principi ai uà'iii lrurpu..rru e conettezza nei rapporti con i

5 / \ssociazione svolge inoltre attività di sensibili zzazioneed informazione del pubblico sui temì'* ;nti alle proprie finalità, si awale di ogni .,*-"-n* .rììr. ur .uggirfii;nìo degri scopi sociali
:rzioni. ovvero con artri enti aventi scopi anarogrri o 

"àn 
ressi con i propri.

Art S Associati

' -{l'Associazjone possono aderire futte Ie persone che condividano in modo espresso gri scopi di' all'articolo precedente e che intendano partecipare alle attivita dell,associa.jone con la loro:e'=- competenzp e conoscenze' Il numero degli'associati ,roo p,rJ 
"r*r" 

j"r".rore al minimo
:]flh"#'n::t rerzo s"*.;in caso?;;" ì" compagine associativa deve essere
S:oo associati dell'As56giazione coloro che haano partecipato a[a costituzione e quanti altri, su::nda scritta verranno amme5sl dal consigrio nlrluiro e verserarìno la quota di associazione*=lmente 

stabilita dal consiglio Direttiv"- fr"il" J"-*L-di arnmissione, I,interessato dichiara:ilnoscere ed accettare integrahnent" il p."r""à st"t ìi]!u 
"rr".rtuuti 

regoramenti e di attenersi..- ehberazioni lgealmente ùouate aagl, organi associativi.-':sigùo Direttivo delibera sulh dÀanda secondo ;; non discriminatori, coerenti con le-i:- per:eguite e le a$ivita di interesr generale svolte.
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La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a c.ra delConsiglio Direttivo, nel libro degli associati.
3' In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il consiglio Direttivo dev", entro60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto . 

"o**i**ta all'interessatJil quale, entro 60 giomidal ricevimento della comunicazione, può chiedere che sull'istanza si pronunci l,Assemble4 laquale' se non appositamente convocatq àe[bererà in occasione della prima riunione successiva4'La quota annuale a-carico degli associati non è trasmissibile, né ripetinii" i" caso di recesso operdita della qualifica di socio.

Art 6 Diritti e doveri degli associati

1' Tutti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell,Associazione.2' L'ammissione all'Associazione non puòlssere effJttuata per un periodo temporaneo, fatta salvala facolta di ciascun associato di recedere dall'Associazione in qualsiasi momento mediantecomunicazione scritta inviata all,Associazione.
3' Gli associati hanno il diritto di informaziooe e di controllo stabilito dalle leggi e dallo statuto, diconsultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritta al president", oi pr.t"cipare alleassemblee e, se in regola eon il versamento della quota r""id*;l;; ffi;; vo1* in proprio e perdelega, di eleggere ed essere eretti alle cariche *o"iuli.{' Gli associati hannc I'obbligo di rispettare le norme del presente statuto, Ie deliberazioni degliurrgani dell'Associazione e di pagare le quote sociali nell'arnmontare fissato dal Consiglio Direttivo.5' I volontari associati svolgono in moào personale, .po.rt rr.o e gratuito l,attività di volontariatoper la realizzaziote degli scopi dell'Assoiiuzion., quale deliberaà ;ùr; l** sociali e ad essiconsensualmente assegnata
6' Non è ammesso per i volontari asso-ciati stipulare con I'Associazioae alcun tipo di contrattoar.ente come oggetto rapporti di lavoro dipendenie o autonomo. L'attivita svolta dagli associati nonluo essere retribuita in alcun modo, neanche dai beneficiari. Al ,rolontario possono essere:rmborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per l,attivita prestata, entro i'irniti e alle condizioni preventivamente stabititi dal consiglio Direttivo. sono in ogm caso vietati:mborsi spese di tipo forfetario.- 

- oloro che prestano attività di volontariato devono essere assicurati contro gli inforfuni e le: ;.itie connessi allo svolgimento dell,attività stessa, nonché per la responsabilità civile verso iin conformita a quanto previsto dalla legislazione vrgente.

I
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A'rt.7 Perdita della qualità di associato

-.i-riità di associato si perde per:
Decesso;
Dinlissioni: ogni associato può recedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone
'rmunicazione scritta al consiglio Direttivo; tale recesso avrà decorrenza immediata. Resta:e nno I'obbligo per il pagamentò della quota associativa per l,anno in corso.
lecadenza: la decadenza viene dichiaràta dal consigliobirettivo trascorsi sei mesi dalla data:er la quale è previsto l'obbrigo del versamento delliquota associativa.
:sclLrsione: la qualità di associato si perde inoltre ,.1 .uro in cui la persona compia atti in' ,.-'iazione delle previsioni dello Statuto, dell'eventuale regolamento nonché delle delibere::provate dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo dell,immagine
-:.i'-{ssociazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano incompatibile la:"'s:cuzione del rapporto associativo. n coÀigno Direttivo delibera ii piorr.aimento di:':'-isione' previa conlestazione degli addebiti e-sentito l'associato interessato, se richiesto-- '-' stesso' Il prowedimento di esciusione dovrà essere comunicato con lettera raccomandata' 'rleressato. che potrà ricorrere entro trenta giorni all'Assemblea. In tal caso il presidente
-: '; !ro\'\'edere alla convocazione dell'Assemblea entro quindici giorni dal ricevimento della- ' ' -\ta e I'Assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convo cazione.
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L'awiso deve contenere il giorno. il luogo e l'ora per la prima e la seconda convocazione, nonchr
l'elenco delle materie da trattare.

AÉ. 11 Vatidità dellnAssemblea

1. L'Assemblea è presieduta dal Presidente dell'Associazione; in sua mancanza l'Assemblea r

presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi I'Assemblea nomina il proprio presidente.
2. Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolarità delle deleghe ed in genere il diritto d

intervento all'Assemblea.
3. L'Assemblea è validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o rappresentati
almeno la metà più uno degli associati. In seconda convocazione l'Assemblea è validamentr
costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.
{. Le deliberazioni dell'Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei voti
\el conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per Ie deliberazioni riguardanti le modifichr
statutarie dell'Associazione è necessaria la presenza della maggioranza degli associati ed il vot<

tavorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega. La trasformazione, li
tusione, la scissione o lo scioglimento dell'Associazione e relativa devoluzione del patrimonir
residuo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati.
5. Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal Presidentr
dell'Assemblea e dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunion
redatti.

Lrt.12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo è l'organo esecutivo dell'Associazione.
2. II Consiglio Direttivo è eletto dall'Assemblea degli Associati. Esso è composto da un minimo d
tre ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati.
3. I membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.
Se vengono a mancare uno o più membri, il Consiglio Direttivo prowede a sostituirli nominando a

loro posto l'associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nelli
graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono ir

carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla metà, i
Presidente deve convocare I'assemblea per nuove elezioni.
-1. Il Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna gl
incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest'ultimi tra i propri membri. Se del caso
con esclusione della rappresentanzalegale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una soli
persona.

Art. 13 Convocazione e validità del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo è convocato dal Presidente ogni qual volta sia necessario e, comunque
:lmeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e all'eventualr
)rr-\'entivo da presentare all'approvaziane dell'Assemblea degli associati, oppure dietro domandi
lnotivata di almeno due dei suoi membri.
2. La convocazione e effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni primr
lella data {issata per la riunione. L'avviso deve contenere il giomo, il luogo e l'ora, nonche I'elencr
ie lle materie da trattare.
3. 11 Consiglio Direttivo è presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Presidente
,r'., \ Èro. in mancanza di entrambi, dal componente più anziano di età. Le funzioni di segretario sonr
:'. trlte dal Segretario dell'Associazione o in casi di sua assenza o impedimento da persona designati
l; chi presiede la riunione.
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7" Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenm o impedimento, in tutte le
funzioni allo stesso attribuite.

Art. 16Il §egretario ed il Tesoriere

1.Il Segretario ed il Tesoriere affrancano il Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.
2. Al Segretario compete:
a) la redazione dei verbali delle sedute dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo.
b) curare la tempestività delle convocazioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo;
c) laredazione dei libri verbali nonché del libro degli associati e del registro dei volontari
3. Al Tesoriere spetta il compito di:
a) tenere ed aggiornare i libri contabiti;
b) predisporreilbilanciodell'Associazione.

Art.17 Organo di Controllo

1. L'Organo di controllo, monocratico, è nominato qualora l'Assemblea 1o ritenga opporfuno o per
obbligo nomrativo, ai sensi dell'art. 30, comnna 2 del D.Lgs. n. 117nÙl7.
Il componente dell'Organo dura in carica tre anni, è rieleggibile e può essere scelto anche fra
persone estranee all'Associazione, cor riguardo della loro competenz4 e deve essere scelto tra i
revisori legali iscritti nell'apposito registro.
2. L'Organo di controllo:
. vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetfo dei principi di correffa
amministrazione;

. vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento;

.esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità
sociale.

"1 componente dell'Organo di controllo può in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di
ontrollo e, a tal fine, può chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni
ociali o su deternoinati affari.
r. Esso può esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui all'art. 31, comma 1 del D.Lgs. n.
1712017, la revisione legale dei conti.

Art. l8 Libri sociali
\
t Associazione deve tenere, a cura del Consiglio Direfiivo, i seguenti libri:

libro degli associati;
registro dei volontari, che svolgono la loro attività in modo non occasionale;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea;
libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.

Il libro delle adrmanze e delle deliberazioni degli eventuali alti organi associativi sono tenuti a

ra dell'organo cui si riferiscono.

AÉ. 19 Risorse economiche

e entrate dell'Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti dall'art. 33 del D.Lgs.
1712017 " da:
lote associative;

1
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b) erogazioni liberali di associati etern'
c) donazioni e lasciti testamentari;
d) entrate derivanti da attivita di raccolta fondi;
e) contributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi i rimborsi derivanti
da convenzioni;
f) contributi di organismi pubblici di diritto intemazionale;
g) rendite patrimoniali;
h) entrate da attivita diverse, svolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell'art. 6 del
D.Lgs. n.ll7/2017.
2. E' vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avat:u:t di gestione nonché fondi, riserve o
capitale a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglirnento individuale del
rapporto associativo.
3' 11 patrimonio dell'Associarione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comunque
denominate è utilizzato per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento
di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

A.rt. 2A Esercizio finanziario

1. L'esercizio finanziario ha inizio il l" gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e
l'evenfuale preventivo che awà cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
associati, cinque gromi prima della data stabilita per l'Assemblea ordinaria annuale, unitamente alla
relazione dei revisori, qualora norninati.
3. Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
gestione, così come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
reppure in modo indiretto, ma dowanno essere devolute in attivita impianti ed incrementi
ratrimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell'Associazione.

Art 21 Trasfomazionq fusione, scissioneo scioglirnento o estinzione

. La tasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o l'estinzione dell'Associazione è
eliberato dall'Assemble4 secondo le modalita indicate dall'art, 11 comma 4 del presente Statuto.
. L'Assemblea dovrà prowedere, se del caso, alla nomina di uno o più liquidatori, scegliendoli
referibilmente tra gli associati.
. ln caso di scioglimento dell'Associazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
esaurimento della liquidaz.ione non potranno essere divise ta gli associati, rna sanilmo devolute ad

{ro 9n1e 
del terzo settore, previo parere positivo dell'Ufficio di cui all'art.4S comma 1 del D. Lgs.

117 12017 allorquando istituito.
*

Art. 22 Disposizioni generali

r quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
liberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
17 , rt. | 17 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dalle noilne del Codice Civile.
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YERBALE DI ASSEMBLEA DEL 28 Onobre 2020
"ADA Corielano -ODy,,

Il Presidente iilustra i motivi che hanno portato a propoffe la modifica dello Statutodell'Associazjone, ai fini di recepre r requisiti disposti dal Decreto Legislativo n. ll7 del2017 (Codice del Terzo settore) per il mantenimento della qualifica di organizzazione divolontariato. Tra ie modifiche è inclusa Ia variazione della denominazione dell,Assosia zi6ns

In data 28 Ottobre ?yA afle ore 10, si i] riunita presso Ia sede sociale dell,ADA sita incorigliano Rossano via G- Leopardi, snc, l'Assembi* J"gri Iscritti dell,associ azioneo.ADAcorigliano", pÉr discutere e deliberare sul seguent" oraio* à.1 giorno:

l) Modifica dello statuto sociale al fine di adeguarlo alla Rifonna del rerzo settore.

A norma dello statuto vigente assume la presidenza il Presidente dell,Asso ciarione,Dott.ssachiara Mazzei che, constatato che sono presenti i soci iscritti all,,{ssociazione, come daelenco' dichiara I'Assemblea validamente costifuita in sede di seconda convocazione echiama a fimgere da segretario verbalizzante della seduta il sig. Leonardo Cavallo.

da "ADA Codetianq: a aa

I di

Il Presidente
(Chiara NIAZZEI)

a (( A

,"/

Da' quindi, lettura all'Assemblea degli articoli nel testo che risulteranno dopo le modifiche seapprovate.
Detto stafuto, così some sopra modificato, composto di 22 articoli, viene approvatodall'Assemblea all' unanimità e si allega al presente atto sotto la lettera AIl Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di conservare agli atti eche verrà registrato presso gli uffici dell,agenzia deile entrate in regime di esenzioned' imposta di bollo e di registro, ai sensi dell,articolo g2 conlma 3 e 5 del Decreto Legislativon. ll7 del}Afi {Codice del Terzo settore)

I

1

termine della leftura, l,Assemblea è chiamata alia discussione e alla relativa approvazlone,in votazione palese (yser alzatadi mano) lo Statuto nella sua integrità.

II Presidente viene inearicato di compiere tutte le pratiche necessarie per la registrazione delpresente atto

Null'altro esseadovi da deliberare, il Presidente chiude la seduta alle ore lz1a,previa stesur4letfura e sottoscrizione del presente verbale.

il

II

I @^.*

CAVALLO) )
g"g./Lo

lt /\
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