STUDIO NOTARILE
Do#t. GIUSEPPE BRUNI

MESSINA
Via L. Manara, 82 Is. 133 Tel. 090 673035

M. 100581 del repertorio M.20703 della Raccolta REQiStram a Mess;
DEPOSITO STATUTO DI ASSOCIAZIONE na
REPUBBLICA ITALIANA I ‘?Q 01T, 2020
Il giorno ventinove ottobre duemilaventi - :' T
(29 OTTOBRE 2020} al N!% Serie AT

In Messina, nel mio studio alla Via L. Manara n.82 |s.133.
Avanti a me dott. GIUSEPPE BRUNI, Mataio in Messina, iscritto nel Ruolo dei Distret-
ti Motarili Riuniti di Messina, Barcellona P.G., Patti & Mistretta e senza assistenza
dei testimoni per la rinunzia di cui infra.

E' PRESENTE:
.- DI BLAS| ALDO ANTONIO. nato a Giardini Naxos (ME) il 23 ottobre 1946 e resi-
dente in Messina, via Consolare Pompea, n. 75 Pal. 3, codice fiscale: DBL LNT
46R23 E014F.
Dietto comparente, della cui identita personale del ic Notaio sono certo mi dichiara di
intervenire quale Presidente della Associazione senza fini di lucro denominata "LE-
GA ANTIDROGA E DISAG! MESSINESE - LAM OVD (Organizzazione di Volonta-
riato)"
delegato al presente atto con delibera degli associati della predetta associaziona dall’
08/10/2020 che al presente atto in originale si allega sub "A" per farne parte inte-
grante e sostanziale, previa lettura,
In forza dei poteri contenuti nella delibera allegata il comparents:
a) deposita il testo del nuove statuto della predetta associazione che mi esibisce e
consegna e che io Notaio ritiro ed allego al presente atto sub "B" omessane la lettu-
ra per espressa dispensa del comparente.
Le spese del presente atto sono a carico dell'associazione. .
Atto dattiloscritto da persona di mia fiducia in un foglio e pagine due e da me Motaio
letta, con gli allegati alla parte comparente che interpellata lo approva e lo sottoscrive
alle ore undici e trenta
FIRMATO: ALDO ANTONIO DI BLASI n.g.
GIUSEPPE BRUNI Notaio in Messina
E' copia conforme all'ariginale
Messina ventinove ottobre duemilavent
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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA LAM - 0DV,

indetto per oggi, 08/10/2020, presso i locali sociali di Viale Giostra. isol483.n.16. I ﬂss""em
straordinaria degli associati per deliberare sul seguents ordine del giorno: 1) Adeguamento dello
Statuto Sociale della cha Antidroga Messinese alle norme del D.Lgs. 3.7.2017 n. 117 recante
“Codice del Terzo settore. a norma dell'articolo 1, comma 2, lettera b), della legge 6 giugno 2016,
n. 106” e del D.Legs. 3 agosto 2018, n. 105, in attuazicne degh articoli 2, 3,4, 9, 18 e 118, quarto
comma, della Costituzione, ai fini del riordino e della revisione organica della disciplina vigente in

materia di enti del Terzo settore. Tale adﬂgl.mmenfo & indispensabile per ottenere l'iscrizione nel

registro unico nazionale del Terzo Settore, istituito presso il Ministero del lavoro e delle pnhmhe q\\
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Essendo andata deserta la riunione in prima convocazione alle ore 15,30, assemblea ha\_‘_ it
luogo in seconda convocazione alle ore 16,15, N\
Il dotr. Aldo A. Di Blasi, assunta quindi la Presidenza dell’ Assemblea, ai sensi dell’Art.21 del
vigente Statuto, redige il presente verbale.

Il Presidente constata che gli Associati iscritii sono n. ¢4 € che sono presenti, in proprio o per
delesa n Associati, ed esattamente, oltre al Presidente. i signori:

Adtratint L2TSND, FLares (Tavi a7 WD pa, NAEITS ., AnToste, TELITILE

RSPy I ATERDAMRTE BB IRETI, e A A BUMILS e

i . b i, e o o o i i W 0 ) il A A A N RN o R U L e R T

Constata altresi che del Comitato Dire;ttim-s} SOnO presenti i signori:

Aldo A. Di Blasi Presidente, .‘.‘-:"."f‘t:,ﬂ,i'.*::f'::?: LaNfa gl sl A e TE LS SATS, TEAFIA, b s ITES

Ai sensi dell’Art. 19 del vigente Statuto dell’Associazione. essendo present: pitt del 20% (cingquanta)
decli Associati, dichiara quindi I’ Assembisa validamente costituita ¢ pone m discussione il previsto
ordine del giorno.

Il Presidente espone, quindi. e rileva: che I’ Associazione, costituita per opsrare pell’ambito
dell’attivita di volontariato, & iscritta nella Sezione C Socio-Culturale ed Educativa del Registro
Generale Regionale delle Organizzazion: di Volontariato - Legge 11 agosto 1591 n266e LR,

7 giugno 1994, n.22. Per tale iscrizione la LAM pud definirsi gia da ora {Organizzazione di
Volontariato - ODV. Tl nuove Codice del Terzo Settore (decreto legislativo n. 117 del 2017)

introduce una categoria pill ampia ¢ generale nefla quale ricondurre tutle le forms associative e di
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impresa che perseguono, senza scopo di lucro, finalith civiche, solidaristiche e di uti,hj_&f-ﬁ_@f_ d
Questa grande pluralita di soggetti, tulti esclusivamente privati, & oggi chiamata Enti -EE. len

Settore (ETS). Gli ETS devono svolgere, senza scopo di lucro, attivita di interesse gener

o pit delle aree indicate dal Codice . Possono poi svolgere anche attivita diverse, puﬂ:ﬂé queste
siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale ¢ previste dal proprio
statuto, 11 Codice definisce anche la figura del volontario e la sua azione che, secondo il Codice,

& svolta per sua-libera scelta in favore della comunita e del bene comung, mettendo a disposizione
il proprio tempo e le proprie capacitd. Con guesta formulazicne, dunque, il legislatore intende
chiaramente ricondurre una semplificazione ed armonizzazione delle fattispecie giuridiche del terzo
settore, lasciando le specificita delle diverse culture organizzative ma riporiando tutti gli enti non
profit nel pit grande alveo degli ETS, istituendo un unico Registro nazionale del Terzo settore
presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, operativamenie gestifo su base territoriale e
con modalitd informatiche in collaberazione con ciascuna Regione con una siruttura indicata come
«Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settoren. 1l Codice e gli altri decreti di
riforma. operano numerose abrogazioni necessarie a seguito delle nuove regole introdotte. Le leggi
abrogate sono importanti e molto significative: - la legge quadro sul volontariato (L. 266/91) —la
legge sull’associazionismo di promozione sociale (L. 383/2000) — il decreto legislativo istitutivo
delle Onlus (D.lgs. 460/97) - il decreto legislativo istitutivo dell’impresa sociale (D.lgs. 155/06) -
la legge sulle erogazioni liberali, la cosiddetia “pifl dai, meno versi” (L. 80/03) - sono maodificati
alcuni articoli importanti della legge sulle cooperative sociali (L. 381/91). Frairequisiti statutari
obbligatori sono : nella denominazione, I’espressione “Ente del terzo settore™ o Macronimo “ETS™;
le finalith civiche, solidaristiche e di utilita sociale perseguite; le anivita di interesse generale e

le eventuali attivita diverse, che gostituiscono l'oggetto sociale; il patrimonio iniziale, ai fini
dell'eventuale riconoscimento df&;lla personalitd giuridica; i requisiti per l'ammissione di nuovi
associati, e la relativa procedura, %sen:nmdo criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e l'attivita di interesse generale svolta; la nomina dei primi componenti degli organi
asscciativi obbligaiuri e, quando previste, del soggetio incaricato della revisione legale dei conti; la
pubblicita degli atii associativi nel RUNTS, bilanci di esercizio, vicende modificative degli enti ecc.
Pertanto tutte le Associazioni di volontariato devono adeguarsi alie indicazioni

Tutto quanto sopra esposto, il Presidente rilova di aver redatto un nuovo testo dello Statuto sociale
per adeguarlo alle norme attuali del Codice del Terze Settors, che prevedono il riordino e la
revisione organica della disciplina specizale

Procede quindi alla lettura del nuovo testo dello Statuto sociale. ralfrontandolo, articolo per

articolo, col vigente Statuto.
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Pone in rilievo, in particolare, le norme ineventi le attivita di interesse generale, le competenze

dell’ Assemblea, le espulsioni , gli eventuali ricorsi dei non ammessi ad associati, la devoluzione del
patrimonio in caso di scioglimento, gli organi di controllo @ revisione, i .
I’ Assemblea, dopo breve discussione, delibera, all"unanimité di voti, di approvare il nuovo Tt:;:stu
dello Statuto dell’ Associazione, coordinato con tutte le modifiche apportate. 1" Assemblea altresi

demanda al Presidente il compito di attivarsi per compiere tutti gli adempimenti notarili ¢ di legge

per ottenere liscrizione nel registro unico nazionale de! Terzo settore (RUNTS) o e
BT T’ et ATy sl 8, A Megensffs Ll AT e Wh-ﬁ‘.-... At BT et

A

Essendo esauriti 1 primi due punti all’o.d.g. , il Presidente, per il terzo puntn, nessuno chi =- g
parola, illustra per sommi capi le novita recenti interessanti la LAM: ’.':.1 £
partecipazione ai Comitati Consulrivi Aziendali deil” ASP, del Policlinico, dell’Azienda .tfj;; g -:'“ ..
i
dell’TRCSS Centro Neuroles: di Messina; partecipazione al progetio regionale “Rete Civica >
Salute™ per cui hastipulaio con I'ASP Messina un “Accordo di Collaborazione™; mllaburazinn?
con I’ ANMIL. Associazione Nazionale fra Lavoratori Mutilati e Invalidi del Lavoro, alla
realizzazione di “Corsi di formazione per la sicurezza e 1 prevenzione deghi infortuni sul lavoro™;
collaborazione con Enti di Patronato per varie forme di sostegno ed assistenza sociale;
collaborazione con Associazione Actat e Comune di Giardini Naxos per organizzazione di un
Convegno su “Prospettive di conurbazione e servizi comp: enseriall’; parteciparione, 11 persona
del Presidente, a Eventi organizzati dall’Ordine dei Gioralisti, su Gioeo dazzardo , Salute
Mentale e Media, Migranti, e dal Polichnico ¢ i (:DII‘.uan di Messina Ass. Politiche Sociali,
sull’autismo.

Non essendovi altro da deliberare, la seduta viene tolia alle ore..... .
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STATUTO

dell'Associazione “Lega Antidroga e disagi Messinese OOV" - Organizzazione

L}

di Volontariato
ART. 1
Denominazione e gualificazione

L'associazions "Lega Antidroga e disagi Messiness QDV" indicata con 'acronimo
“LAM® & un'Organizzazicne di Volontariato, al sensi degli artt, 32, 33, 34, 25 del
Dacreto Legislativa 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche ed integrazioni.
L'associazicne a decorrers dalliscrizicne al Registro Unice Mazignale del Terzo
Settare utilizza nella propria denominazione "acrenimo ETS (Ente del Terzo Settora),
senza necessitd di procedere a ulteror modifiche statutarie.

ART. 2

Sede legale e sedi operative

L'assaciazione LAM ha seds a Messina e potra trasferire la sede sociale elo istituire
sedi secondarie & similari in tutto il teritorio nazionale su decisione del Consiglio
Direttiva,

ART. 3

Durata
L'erganizzazicne & coslituita a tempo indetarminato e potra essere sciolta, colire cha
nel casi previsti dalla legge, previa delibera dellAssemblza straordinaria degli
associati, ai sensi del presenta Statuta.

ART. 4

Finalita ed attivita di interesse generale

L'organizzazicne a carattere volontardo e democratico &  espressione  di
partecipaziona, solidarata e pluralismo. r
Essa esdrcita in via esclusiva o principale per il perseguimento senza scopo di lucro
anche indiretto, di finalita civiche e salidaristiche ed in particolare le seguenti attivita
di interssse generale di cui all'art. 5 del Decreto legislative n. 117/2017 comma 1)
letf.:
&) interventi & servizi scoiali ai sensi dellarticolo 1, commi 1 & 2, della legge &
novembre 2000, n, 328, g successive medificazioni, & intervanti, servizi e prestazioni
di cui alla legge § febbraic 1992, n. 104, & alla legoe 22 giugno 2016, n. 112, &
sUccessive mudificaziuni:;-_.
B) interventi e prestazioni ‘sanitarie;
C} prestazioni socio-sanitarie ¢ cui al decreto del Prasidente del Consiglio dei
ministri 14 febbraic 2001, pubblicato nells Gazzetla Ufficiale n. 129 del § giugno
2001, & successive modificazioni:
D) educazione, istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, & successive modificazionl, nonche' le attivite' culturali di interssse
sociala con finalita’ educativa:
I} organizzazione e gestione di attivita’ culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita', anche editorali, di promozione e diffusione della cultura e
defla pratica del wvolontariato e delle attivita'.di interesse generale di cui al
presents articolo:
L) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersions
scolastica e al successo scolastico e formative, alla prevenzione del bullismo e
al copfrasto della poverta' educativa;
) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di
cui alla legge 19 agostoc 20148, n. 1668, e successive modificazioni, o erogazione
di denaro, beni o servizi a sostegno di perscne svantaggiate o di attivita” di

A.LLEGATQ_J
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interesse generale a norma del presente articolo;

W) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e palitici,_nenche' dai diritti ,
dei  consumatori e degli utenti delle  attivita' di interesse generale di cui al
prasente  articolo, promozione delle par opportunita’ e delle iniziative di aiuto
recipraca, Incluse le banche dei templ di cui all'articclo 27 della legge 8 marza 2000,
n. 53, e i gruppl di acquisto salidale di cui allarticcle 1, comma 2686, della legge 24

dicembre 2007, n. 244;

organizzata.

In particolare I'organizzazione si prefigge le seguenti specifiche finalita: rf 'ﬁf ¥ L
1. Promuovers iniziativa dirstie - e soslenere quelle di alti gruppi - di Frﬂ' [la =gz
responsabile intocrna ai tossicomani, & ai dipendenti in genere, multidi edﬁ

multiproblematici, per aiutarli a8 trovare la forza & |la volonta di libe
dlpardenza psichica della droga e di altrl fattori e di reinserirsi pDSitwamen
snclebﬁ

2. aiutare le famiglie dai soggetti predetti a uscire dallisolamento angoscioso in
eui sona abbandonate dalla socistd organizzata ed a inserrsi nell'azione sociale per
la salvazza dei lora familiari giovani e meno giovani dall'auto-distruzions

3. promuovere, sostenare e condividere iniziative di lotta contro i| mercato della
droga, il ginco dazzarde, il fumo, 'abuso di alcoaol, la viclenza sulle donne 2 1 ming,
premendo perché le istituzioni compiano interamente | propric dovere in tala
direzione e perché sianc maobilitatl | mezzi adeguati allg portata dei problami;

i, sostenere, anche con la propria partecipazione, l'cpera di informazione
direita, globale e corretta e di pravanzic-ng nelle scucle, nei posti di lavora, sul
territorio, come presupposto di un vasto e consapevole movimento di autadifesa della
persone, iri:partim!ara dei giovani @ dells donne prive di mezzi;

5 accuparsi dai problemi di ogni tipo che assillano |z famiglia, assistendola
nai lore bisogni, soprattutto in ambito sociale, previdenziale e assistenziale, al fine di
creare in seno ad e&sse la condizioni di benessere psico-fisico, presupposto
essenziale per la crescita sana dei figli @ per cebellare le situazioni di disagio dei
giovani, di disadattamento.e di carenza familiare;

6. Promuovere e costituire concreta iniziativa per tossicodipendenti & alcoal
dipendenti, e per le lora ‘f_amiglie. centri di accoglienza & comunita per ospitare |
giovani che scelgano la via della propria liberta e del recupero alla socialita;

7. Favorire |'estensione di atfivita wvolontarie e solidaristiche con i vard
multidipendenti, ad opera di gruppi animati da seri & concreti propositi, nell’'ambito di
un coordinaments di tutte le iniziative pubbliche & private;

8. Promozione della cultura del volontariato. La LAM si adopara per cercars di
essere coinvolta con ruolo fattive nelle attivita di sensibilizzazione e di promaozione
delle amministrazioni pubbliche di cul all'articole 1, comma 2, del decreto legislative
30 marzo 2001, n. 185, cha, nei limiti delle risorsa disponibili, promusvono la cultura
del volontariato, in particolare tra i giovani, anche attraversoc apposite iniziative da
-svolgere nell'ambito delle strutture e delle attivita scolastiche, wniversitarie ed
axtrauniversitarie, valorizzando le diverse esperienze ed espressioni di volontariato.
Tale impagno della LAM si svolge nella consapevolezza che | volontar possong
ottenare il riconescimenlo in ambito scolastico e lavorative delle competenze
acquisite nelle svelgimento di attivith o percorsi di wolontariato e gli student
univarsitari che abbiano svolto atlivita di volontariato ceriificate nelle organizzazioni di
volontariato o in alti enti del Terzo setiore rilevanti per |a crescita professionale e per
il curriculum degli studi, possena attenere il fconoscimento di crediti formativi 3i fini
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del compimento di periodi obbligatori di pratica professionale o di specializzazione,
pravisti per l'acquisizione dei titoli necessari all'esercizio di specifici mestieri o
profassioni. B

ART. 5

Attivita
La LAM, in quanto ente del Terzo settare, per il raggiungimento delle finalita definite

1 al precadente articolo 4, intende svolgere in favore di terzi specifiche attivita diverse

anche da quelle di interesse generale sopradescritie, che siano secondare e

| strumentali rispetto a queste, seconda criteri e limiti definiti dalle narmative vigenti di

saguito elencats:

- avanzare proposte operative alle istituzioni decentrate del potare locale

{r;ircclscriziani. ASP, dislrelti scolastici stc.) per aluto ai soggetti disagiati di cui
sopra, nel proprio ambito tarritoriale; )
- chiedere alla pubblica ammiristrazione {Comuni, Provincia, Regione, Stato, IACP,
Enti "Pubblici) la messa a disposizione della LAM e di alin gruppi, di immebili e
terreni, nonché il finanziamento per il restauro, le altrezzature = la gestione degli
spazi acquisiti, da utillizzare per le iniziative indicate al vari punti del presante articolo;
- promuovere, sostanere & condividere iniziative di lotta contro il mercate della droga,
il gioco d'azzardo, il fumo, l'abuso di alcool, la violenza sulle dorne e i minor,
premendo perché le istituzioni  mobilitine | mezzi adeguati alla portata dei problemi:
- promucvere e adottare concrete iniziativa per tossicodipendent, alcool dipendenti
& multidipendenti, e per le loro famiglie, centri di accoglienza e comunita per ospitars
i giovani che scelgono |a via della propria liberta e del recupero alla socialita:

- organizzare e sostenera sarvizi, attivita culturali, attivita di formazione
e informazione ed ogni allra iniziativa atta ad elevare’ll livello di conoscenza globale
sul problema della droga, delle altre dipendenze e del disagio giovanile & delle donna
prive di mezzi, l'educazione scciale dei cittadini, degli studenti e dai lavorator, e la
presa di coscienza del wvalore pregiudiziale della lodta contro Passarvimento
intellettivo, coma presuppesto di un vasto e consapevole movimento di autadifesa
delle persone nella complessiva asapirazione della gents alla pace e alla convivenza
civile;
- stabilire rapporti con gl ambienti del teatro, del cinema, della musica, delle ari
figurative, delle comunicazioni audjp-visive, cellinformazicna, delle attivitd educative
e formative, al fine di sensibilizzarli sui problemi del disagio & sollecitare una serig
preduziane culturale di sostegno alla lotta contro le dipendenze:

- promuavere e costituire inizialive per le famiglie in situazioni di disagio e di
bisogno, sopratiubta in campe sociale & assistenziale.
- implemeantare la biblioteca sociale specialistica, codice MED381, funzionante dal
1887 , aperta al pubblico e riconosciute dalla Regione (Soprintendenza per | Beni
Culturali &d Ambientali — Sezione peri Beni Bibliografici);

- conlinuare ad essere un Riferimenlo Civico della Salute, che fa parte della Rete
Civica daslla Salute {costituita con Allo d'Indirizzo dell'Assessorato della Salute della
Regicne Sicilia, a seguito di proposta del Programma di Assistanza Tecnica del
Ministero della Salute - POAT Salute ), col ruclo di; Interfaccia tra la popolaziane e il
mondo della sanitd; sensibiizzazions dei cittadini al cormetto utilizzo dei servizi
convogliare le segnalazioni dei cittadini in un canale preferenziale con gli URP delle
Aziende Sanitarie; supportare i ciftadini nella szgnalazione di erilicit nei serviz
azisndali (accesso e fruizione) e a valorizzare il loro punto di vista; partecipare a
campagne di sensibilizzazione pubblica per |a saivagua}dia del Servizio Sanitario
Mazicnale; favorire la collaborazione reciproca tra operatori, pazienti, istituzioni e
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cittadini; aiutare a migliorare la comunicazione per la tutela della salute; partecipare
ai Progetti previsti sulla Umanizzazione e la Customer sat:sfac:uun

- continuare ac essere presents nei Comitati Consultivi P-zlandan dalle Ezende
Sanitarie di Messina (Art. 9, commi 8 2 @ Legge Regionale 14 Aprile 2009 n.5 ) con
propri rappresentanti, con le seguenti funzioni (Art.2 del Decreto Assassoriale n,
01019 del 15 Aprile 2010k verificare la funzionalita dei serviz azren ing
"appropriatezza dagli indicatori di qualita; esprimers pareri & formula p "
Piani attuativi dell’Azienda, sui Frogrammi annuali di attivitd del Dirett )
sul Pianc aziendale di qualita, sui Piani di educaziona a prevenziona alla.s
Inoltre, 'organizzazione pué: i
- realizzare attivita di raccolta fondi anche in forma arganizzata e ¢mntrr*éhu -
mEdlaﬂtE Sl:lleGITEIZI{}ﬁE al puhbllca 0 attravsrs,u la cessicne o emgazm ;

dipendenti, nel rispatta dei principi di verity, trasparenza e corettezza nel rapparti

con i sostenitori e il pubblica, in conformita con le linee guida che verranne adottate
con decrato ministeriale, senza che cid costituiscs svolgimanto di attivita finanziara;

- esercitarg, in via meraments marginale & senza scope di lucro, atiivitd di natura
commerciale e iniziative promozionali finalizzate al proprio autofinanziamenta; in tal
caso dovra osservare le normative amministrative e fiscali vigenti;

- compiere tutte le necessarie operazioni mobiliar ed immabiliar e potra aliresi, pur
nan avends fini di lucro, svolgers delle attivita cammerciali, artigianali o agricols sia
fivolta agll associati, ma anche a terzi, aziende, aenti pubbiici e privati, purche
strumentali al raggiungimento degli scopi sociali, L'Aszociazione potra  guindi
possedere e/o gastire, efo ricevere o mnc:edere in lecazione beni mobili @ immobili:

- esercitare altre atiivita, diverse da quarle sopra elencate, a norma dell’art. & del

Decreto legisiativa n.117/17, purché secendarie e strumentali alle attivita d'interesse
generals, secondo critefi e limiti che saranmo definiti can apposito decreto
ministeriale.

Per il conseguimento delle proprie finalitd e lo svolgiments delle  attiviaa
I'Organizzazione potra svolgere le attivitd di volontariato nelle forme & nei modi
previsti dalla legge, E;nc:he in convenzioni con le amministrazioni pubbliche, ai sensi
dell'art. 56 del Decrabu legislativo n. 117/17.

o ART. 6
' Volontari ed attivita di volontariato

Far il canseguimento del propric scopo solidaristica I'Organizzazione si avvarra, in
-maniera pravalente, delle prestazioni personali dei volontar assaociat,

Il volontario & una persona che, per sua libera scelta. svolge attivitd in favore della
comunita e del bens comune, mettendo a disposizions il proprio tempo e le proprig
capacita per promuovers rispaste ai bisogni delle persone e delle camunit3
beneficiarie della sua azione, in modo personale, spontanen e gratuits, senza fini di
lucro, neancha indiret, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita del volontario non pud essers retribuita in alcun modo nemmenc dal
beneficiaric. Al volonlario passeno essere rimborsate dall'associazione soltanto e
spese affeftivamante sostenuts & documentate per laftivita prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'ente medesima. Sano in ogni
casu vietati imborsi spese di tipo forfetario,

L2 spese soslenute dal velentario possono essers rimborsate anche a fronta di una
autocertificazione resa ai sansi dellarticolo 46 dal decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembrs 2000, n. 445, purcheé non supering limporte di 10 sura
giornalieri & 150 euro mensili e 'organc sociale competents deliber sulle tipologie di
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spese e le attivita di volontariato per le quali & ammessa questa medalita di imborso.
La gualita di volontaric & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di Iamrn
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavora retribuito con l'ente di cui
il volontario & associato o tramite il quale svelge la propria attivita volentaria.
Solo quando siz necessario ai fini dello svolgimento delle attivita di interesse
generale stalutariamente previste & al perseguimento delle finalith associative,
i ":I"ﬁrganizzaziuna potra, inclire, assumers dipendent o avvalersi di prestazioni di
'{ raunro autonoma ¢ di altra natura. In egni caso il numero del favoratori non potra
e, essere superiors al cinquanta per canta del numero dei volontar,
k) L'associazione dovra assicurare i volontari contre gli infartuni & le malattie connass
b ¢ aIID svolgimento dell'attivita di valontariato nonché per la responsabilita civile verso
i -"-'njerzi. o,
L'assaciazione ai sensi dellart, 17 comma 1 del D.Lgs. 11717 & tenuta ad iscrivers
in un apposito registro i wvolontari che svolgong la laro attivita in moda nan
occasionale. :

ART. T
Patrimonio e proventi

L'Organizzazione trae le risorse economiche occarrenti per il funzionamento dei suol
organismi &-per la svolgimento delle proprie attivita:
- dalle quote associative annuali & dai contributi degli aderenti;
- dai contributi di privati;
- da contributl dellp Stato, di enti o di istituzioni pubbliche finalizzata al
sostegne di specifiche & documentate attivita o progetti:
- dai contributi di organismi intermazionali;
- dalle donazioni e dai lascili testamentar,
- dai fmbaorsi darivanti da convenzioni con enti pubblici e privati per lo
svolgimento delle attivita di interesse generals ricomprese tra quelle indicate all'art. 5
del presente statuto;
- da enfrate dervanti dalle raccolte pubbliche di fondi;
- dalle entrate derivanti da attivita diverse, svalte nel rispettc delle condiziani
previste all'art. 6, del Decreto legislative n. 11717,
| contributi degli aderenti sono costitulti dalle guote associative annuali ¢ da eventuali
contributi stracrdinar stabilit dal’Assemblea, che ne determina 'ammontars.
Il patrimenio dell'Associazione, costl:_tuitu dai beni mobili ed immobili pervenuti
all'associazione a qualsiasi titolo e compransivo di eventuali ricavi, rendite proventi,
entrate comunque denominate, & utiizzato per lo svolgimento dell'attivita statutana ai
fini dell'esclusivo perseguimanto di finalita civiche, sclidaristiche e di ulilita sccials,

ART. 8

Bilancio
L'anno scciale e finanziario ha inizio il 1° gennaic e si chiude /| 21 dicembre.
Il Censiglio Direttive deve redigare il bilancio preventivo ed entro quattro mesi dalla
fine di cizscun esercizlo it conto consuntive nonché la relazione di attivita e i
sottopone all'approvaziona dellAssemblea, ;
Il bilancio consuntivo, sa con rcavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate
inferion & € 220.000,00, potra essere redatto nella forma del rendiconte finanziario per
cassa & sard predisposto in conformité alle vigent! disposizioni normative.
Nel hilancio consuntivo dovranno, tra l'altro, essere evidenziati in particalar modao |
beni, i contributi ed i lasciti ricevuti dall'Organizzazione. .
Detti documenti devono essere depositati presso |2 sede dell'Asscciazicne entro |
quindici giomi precedenti 'adunanza per poter esser consultati da ogni assaciato, |l

'




rencicontc  approvato dall'assemblea & depcsitato presso la sede sociale: gli
associati hanno la facolta di consultario e di oftenerme copia, i -
L'Organizzazicne, ai sensi del comma 4 - art. & — della I.r. n. 22004, ha I'ebbligo della
cansarvazione della documentazione relativa alle entrate di cui all'articolo precedente,
ART. 9
Assenza di scopo di lucro
E vistata la distribuzione, anche indirstta, di utili ed avanzi di gestione, fandi e riserye
comunque denaminate a fondatord, associati, lavorator e collabarateri, amministratgri
ed altrl componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o df ggz:u', altra™ "

ipotesi di scioglimento individuale dal rappaorio associativo. Pl
E' fatto obbligo di impiegare gli uiili o gii avanzi di gestiene per la maiiaﬂ_ﬁé}% =]
attivita istituzionali & di quelle a esse direftaments connesse. ‘:J %‘aiﬂ
: ART. 10 #i by
Associati ‘;\'}\4 :

Possono essere assaociafi dellAssociazione sia persons fisiche, in num.s{clb;__
inferiors a sette, che organizzazioni di volontariato in numerc non inferlore a tra,
Tra le persone fisiche posscno essere associate all'Organizzazione, tutti coloro | '
quali, avendo canseguito |a maggiore eta. ne cordividana lo spirito solidaristico e le

finalita e che previa domanda scritta e motivata, presentata all'associazione, sano
ammesse dal Consiglio Direttive, Mella suddetta demanda il richiedants davra
espressamente precisare, oitre 2 nome & cognome, luogo di nascita, residenza e
prafessicns:

- La disponibilita di tempo che si impegna a dedicars ail'Crganizzazione ed

alle attivita associative;

- Eventuali titoli, specializzazioni, &bilitaziani 0 pracedenti esperienze nel
campo del volontariato;
- Di ben conoscers e di obbligarsi ad asservars scrupolosamente 8 norme

contenute nel presente Stalut e nei Regolamenti emanati dagli Organi Saciali in
conformita allo stesso.

- Dichiarazione contenente la disponibilitd a svolgers la propria attivita in modo
personale, volontario, Spontanec e gratuito, esclusivamenta per fini di solidariata,
senza alcun intento di trarmne qualsiasi beneficio.

Potranno assere asanciai] anche altri enti del terzo settors o senza scopo di lugro,
purche il loro numerg nm sia superiore al cinguanta per cento del numero dalle
organizzaziori di volontaristo sociale,

Le deliberazioni adottate dagli Organi Soaiali in conformita al presents Statuta ed glla
Legge, Saranno vincolanti per tutti gli associat ancorche assenti o digsenzienti, salvo
comungue il diritto di recesso spettanta a ciascuno di essi di cui ai successivi articoli,
E' esclusa esprassamente la temporaneita alla vita associativa,

Le domande di ammissiona presentate da scgoetti minorenni dowranno essers
controfimate dall'esercente la patria potesta. Il genitore che sottoscrive la damanda
rappresenta || minore a tutti gli effetti nei confranti dell'Associazione & risponda versg
Iz stessa per tutte le abbligazioni dell'assaciato minarenne.

Il comitato dirsttive esamina le domande di ammissicne a socio & delibera su o
2sse, secondo criteri nen discriminatori, coerenti can le finalita perseguite & I'attivita
di interesse gensrale svolta,

I soci devonu possedere specchiate doti morali a giudizio del Comitato Dirattivo.
L'ergano competente deve entro sessanta ginmj motivars la deliberazione di rigetio
della domanda di ammissione e comunicarla agli inlersssati. Chi ha proposto Ia
domanda pué entro sessanta giomi dalla comunicazione della defibsrazione di rigetto




chiedere medianta apposita istanza, che deve essers inoltrata al Consiglic Dirsttivo a
meazzo raccomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad attestame il ricevimenta, che
sulla sua domanda si pronunci 'Assemblea o un altro organc eletto dalla medssima,
che delibgrano sulle domande nen accolte, se non appositamente convocati, in
vccasicne della lore successiva convocazione. Allappeliante deve essara garantita
in Assemblea il diritto al contraddittorio.
ART. 1
Diritti e doveri degll associati
Tutti gli associati sono titolar, nell'ambito dell'Organizzazione, dei medesimi diritti ed
obblighi. L'esarcizio dei diritli scciali spetta agli associati fin dal momento della lorg
iscrizione nel libro degli associati, sempra che essi siano in regola con Feventuale
versamento della quota associativa
In particolare, tutti gli asscciati hannd  dirtto di  partecipare alle sedute
dell'Assemblea ordinaria e straordinaria con diritto al voto ed essere eletti alla
cariche sociali, .
Potranno, altresi, frequentare | locali dell'Organizzaziona negli orar di apertura
daliberati dal Consiglio Direttive, nonché partecipare a lutte le attvita da essa
promosse.
Gli stessi hanro l'obblige di versare annualmente la quota associativa fissata
dall'Assemblsa degli asscciali.
Tutti gli associati sono tenuti a partecipare, con |a costanza & limpegno connaturali,
all'adesione agli scopi associativi, nei limiti delle proprie disponibilita di tempo & delle
proprie competanze, alls attivith oromesse dall' Organizzazions.
La gualita di associato & personale, non si trasferisce né per atta tra vivi né per
causa di more. La quots di parecipazions agsociative non & rivalutabile o
rimbarsabila.
ART. 12
Decadenza degli associati
La qualita di associato si perde per dimissioni, per esclusione e per causa di merte.
L'eaclusione sara deliberata dal C.0. nei confronti dell'associato:
a) Che non osservi la disposizioni del presente statuto, dei regalamanti sociali,
delle dzliberazioni legalments adtttate dagli organi scciali con inadempimenti che
non consentono la prosscuzione, ';incha temporanea, del rappeorto;

b} Che, senza giustificato m'q_:ti'urc, sl renda moroso nal versamento delle quote
sociall o non partecipi per tre valte consecutive all'assemblea degli associati:
cl Che svolga attivita contrarie a quella saciali:
d) Che abbia condotta morale e civile tale da renderlo indegno di appartenera
all'Crganizzazione;
&) Che venga condannato con sentenza penale irrevocabile per reati infamanti:
f) Che in gualungue meodo arrechi danni gravi, materiali ¢ anche morali,
all'Organizzazione o fomenti in senc ad essa dissidi o disordini pragiudizievali,

ART. 13

Libri sociali obbligatori
L'associazions in conformita alle dispasizioni vigenti dovra tefere:
a) il libro degli associali;
b) il libro delle adunanze a dalla deliberazioni delle assemblas;
c) il libro delle adunanze delle deliberazicni del eonsiglio dirstivo, dell'organc di
controllo, ove nominato, e di eventuali altri organi social,
I'libri di cui alle lettere a), b) dovranno essare tenuti a eura del consiglio direttiva. |
libri di cui alla lettara ¢) dovranno essere tenuti a cura dell'organc cui si riferissono.
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ART. 14
Organi dell’organizzazione
Sona Organi dell'Organizzaziore -

a) L'Assemblea degli assaciati;
b) Il Consiglic Direttiva:
c) Il Prasidenle e legale rappresentante dell'Croganizzazione.
d) Eventuali collegi dai ravisor efo dei probiviri,
Tutte le cariche sociali sono elettive e ricoperte dagli assaciati, a titola gratuita,
ART. 15
Assemblea degli associati i

L'Assemblea degli associati & composta da tutti i colore che sono iscritti ne! libre
degli associati, avent dirtto al voto ed in regola col versamento delle guote
obbligatorie. Ogni associato” pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro
associato, tramite delega soritta, ciascun associato non pud rappresentara per
‘delega’piu di 2 associal,
L'Assemblea, sia essa ordinaria che straordinaria, viene convocata dal Prasidente
mediants comunicazione, che ne garantisca il riceviments da parte degli associati,
almeno dieci giomi prima di quello fissato per l'adunanza, 'avviso di convacazione
deve conteners I'ordine dal giorno con le matere da trattare, l'ora, il giorno e il luoge
in cui si tarra 'Assemblea, sia in prima che in secanda convocazions, quest'ultima
da tenersi in un giomo diversada quelle della prima corvocazions.
L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quanda sia
pressnte o rappresentata almeno la meta degli assdciati. In seconda convocazione
I'Assemblea & validamente costituita quafunq}m sia il numero degli associati
intarvenuti o rappresentat].
L'Assemblea avra come primo adempimento quello di costituire gli organi sociali
¢ell'Organizzazione, provvedendo, per gli anni successivi, alla nomina del lara
componenti allo scadare del mandato.
L'Assemblea ordinaria deve essers convocata almeno una vaolta 'annao entro 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio, per l'approvazione del bilancio consuntiva che verra
depositato, per la visions, almeno 15 giorni prima della data fissata dell'adunanza.
L'Assemblea sard convocats, tutte le volte che il Consiglio Direttive lo riterra
opoortuna o ne sia fatta richiesta motivata da almens 1/10 degli asscciati. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza di voti,
Le deliberazioni reiative ad eventuali modifiche dello Statuto e guella relativa alln
scioglimenta dall'Organizzazione dovranno essers prese con le maggicranze pravista
dall'art. 21 del Codice Civile.
ART. 18

Funzioni e compiti dell’assemblea

L'Assemblea deiibera:

a) La determinaziane della quota associativa annuale;

b) L'approvaziane del bilancio sociale:

z) Tutti gii atli che il Consiglio Direttive ed il Presidente riterranna di sottoparre
alla sua approvazione;

d)  Tutti gli atti che eccedano l'ordinaria amministrazions:

e) La nomina del Consiglio Dirstiive e degli crgani sociali e l'sventuale
sostituzione degli siessi:

f) La nomina del Prasidente & dal Rappresentanta legale del'Organizzazione e

la loro eventuale sostituzione sa dimissionario:
g} L'azione di responsabilith verso il Presidente & verso i membri del Consiglio




di Amministrazione;

h) Eventuali modifiche del presente Statuto;
i) La scieglimenta dell'Organizzazione. e
ART. 17

Composizione del consiglio direttivo
L'Organizzazione & retta da un Consiglio Direttivo formato da almero 3 membri
associatl, compreso il Presidente aletto dall’Assemblea, avente durata triennale.
Le cariche associative sono elettive e ricoperte a titolo gratuito,
Il Consiglio Direttivo nomina al suo intermo il Vies Presidents ad i| Segretario.

ART. 18
Presidente e consiglio direttiva

Il Consiglio Direllive & presieduto dal Presidente che ha la rappresentanza legale
dell'Organizzaziona, vigila sul regolars andamento  dei servizi, promuove e
deliberazioni cha non possono essere ritardate senza grave danno e che softoparra

- al Consiglio per 'approvamans in ratifica nell'adunanza immediatamente successiva.,

I Vice Presidente scelto dal Caonsiglic Direttive nel sue seno, sostituisca il
Presidente impedito e ne esercita tutti | poteri.

ART. 18

. Il segretario

Il Prasidente nello svolgimento delle sue funzioni, & coadiuvato ed assistito da un
Segratario scelto tra | companenti del Consiglio.
Il Segretaric ha cura dei libri sociali, redige i verball dell'Assemblea, del Consiglio
Direttiva & del Presidente.

ART. 20

Funzioni e compiti del consiglio direttive

I Consiglic Qirettivo si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritiene cpportunc o
quanda ne sia richiesta la convocazione dalla maggioranza dei consiglier.
Le seduta consilian sono valide can la presenza della maggioranza dei membri e e
delibera si intendono approvate con la maggioranza dei presenti.
Al Censiglio Dirsfive sono canfarlti | pil ampl poteri per la gestione ordinaria
dell'Associazione, ed ha tutte le facoltd dirstte &l raggiungimento del fine statutaria,
nanche di aprire conti correnfi prasso istituti di credito,
In particolare ad essa spetta ilnnltre.‘
a) delibarars in merito all'ammissione ed esclusions degli associati:
b} redigera il kilancio cohsunt'wu:, da presentare allapprovaziona dellAssemblaa
nai termini previst dallo statuto.
Rasta riservata all'assemblea degli associali 1a potesta di acquistare bani immabili
per lo svolgimento della propria attivitd ed accettare donazioni e lasciti di qualsiasi
genere, destinando | beri ricevuti e le loro rendite per il raggiungimento degli scopi
associaftivi.

ART. 1

Il collegio dei revisori

L'Assemblaa pud neminare, anche tra | non asscciati, un Collegio di tre Revisori dei
Conti e due supplenti. | Revison dovranno accertars e verificara la regalare tenuta
della contahilita sociale, durano in carica 3 anni & non percepiscone aloun compenso.
L'appartenenza al Cellegio & incompatibile sia con |z carca di consigliers che con
Qualsiasi forma di rapporto di lavore subordinate o autonomo = con agni altro
rapporto di contenuto patrimonials con 'Organizzaziona,

ART. 22 '

Il collegio dei probiviri




B

T

-

s

L'Assemblea pud nominare, anche tra gl associali, un Collegio dei Prabivir

composta da tre membri effettivi e dua supplenti. Il Caliegio delProbivir, con giudizio

insindacabile, delibera anche suij ricorsi presentati dagli associati contro |

pravvediment! adattati dal Censiglio Direttivo ai sensi del prasenta statuto ed assolve
a tutte le funzioni previste per leggs, | compeanenti del Collegic durara in canca-3Enm;

& non percepiscono aleun compenso. o .
Lappartenenza al Cellegio 4 incompatibile sia con Ia carica di consiglighgts

qualsiasi forma di rapporto dj lavoro subordinate o autonomo = r:ro;_':,‘;uH

rapporte di contenuto patrimoniale con I'Organizzazione. BART

ART. 23 LN
Scioglimento dell’organizzazione e devoluzione del patrfmon?bn;"

Lo scioglimento dell'Organizzazione & deliberato dall'Assemblea straordinaria Tt
assaciati con le maggioranze previste nel precedenla art. 15,
La deliberazione di scioglimento dell'Organizzazione deve provvadare alla nemina di
(ino e pin liquidatori, '
Il patrimonio dell'organizzazione, in caso di suo scioglimento per gualungus causa,
previc parare positive dell’'Uffisio di cui comma 1) dall'art. 45 dal Decreto legislativo
n117 J2017, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, deve essere
obbligateriamenta devoluts ad alire organizzazioni aventi finalita di solidariats efo
utilita sociale,

ART. 24

Morma di rinvio

Per tutto cid che non & aspressamente previsto nel prasente Statuto s/ appiicana |e
narme previste dal Decreto legislativa n. JJT?‘#E{J‘IF’ & sUe successive modifiche ed
integrazioni e dallg leggi nazionali e regicnali in materia,




