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Dott.ssa GIUSEPPINA BONANNO
Via Francesco Crispi n.57 - 98066 PATTI (ME)
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N. 29.253 del Repertorio N. 13.662 della Raccolta
VERBATLE DI ASSEMBLEA
dell'Organizzazione di Volontariato denominata "Associazione
Nazionale Tecnici Sanitari di Radiologia Medica Volontari®
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventi, 11 giornc ventotto del mese di ottobre
in Messina (ME), via Garibaldi n.439 presso la sede
dell'associazione, alle ore diciassette e venti minuti

Avanti a me, dott.ssa GIUSEPPINA BONANNO, Notaio in Patti,
iscritta nel Ruolo del Collegio Notarile dei Distretti
Riuniti di Messina, Barcellona Pozzo di Gotto, Patti e
Mistretta.

E' PRESENTE

il signor Di Stefano Luigi Antonio, nato a Milano i1 12
dicembre 1965 il quale dichiara di intervenire al presente
atto nella qualita di Prestdente del comitato e, come tale,
legale rappresentante dell'Organizzazione di Volontariato
denominata "Associazione Nazionale Tecnici Sanitari di
Radiologia Medica Volontari" con sede in Messina, via
Garibaldi n. 439, ove & domiciliato per la carica, Codice
fiscale: 97064870831, iscritta al registro Generale Regionale
del Volontariato , seziocne b di cui all'art. 6 della L.R.
22/19%4 , con Decreto n. 901 del 17.04.2003
Io notaio sono certa dell'identita personale del comparente,
il quale da atto che oggi, in gquesto luogo e alle ore 17:00 ¢
diciassette e zero minuti) & stata ritualmente convocata (con
lettera raccomandata a mano dell'11.10.2020) 1'assemblea
della predetta associazione, e mi chiede di redigere il
presente verbale, perché sia dato in esso atto delle
deliberazioni che saranno adottate riguardo al punto 2
dell'ordine del giorno di cui infra.

Aderendo a tale richiesté, io Notaio do atto di gquanto
segue.

Ha assunto la presidenza dell'Assemblea su designazione dei
socil intervenuti, il signor Di Stefano Luigi Antonio, il
quale constata e dichiara:

- che si € riunita oggi, alle ore 17,00 e nel luogo
suindicati, in seconda convocazione, essendo la prima andata
deserta, 1'assemblea degli associati per discutere e
deliberare sul seguente:

ORDINE DEIL GIORNO
1. Relazione del Presidente;
2. Modifiche obbligatorie da apportare allo Statuto ai sensi
del Decreto 106/2020;
3. Varie
- che, oltre al Presidente, sono presenti quali componenti
del Comitato 1 signori Morabito Giuseppe, Ilare Pasquale,
Certo Giovanni e Ruvolo Claudio
- che sono presenti componenti del Collegio dei revisori dei
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- che i non intervenuti hanno giustificato la loro assenza;

- che sono presenti in proprio e/o per delega depositata agli
atti dell'Associazione n.12 (dodici) associati dei 15
(quindici) risultanti dal libro soci, di cuil

* n. 8 (otto) in proprio

* n. 4 (quattro) per delega

come risulta dal foglio di intervento che al presente si
allega sotto la lettera "A"™ per farne parte integrante;

- che tutti gli associati presenti in proprio e/o per delega
hanno diritto di intervento e di voto, ai sensi dell'articolo
4 dello statuto dell'associazione;

- che 1'Assemblea, ai sensi dell'art. 6 «c.4, in seconda
convocazione & validamente costituita gualunque sia il numero
degli associati presenti in proprio e/o per delega, e
delibera con 11 voto favorevole della maggioranza dei soci
intervenuti;

- c¢he pertanto la stessa & validamente costituita ed e
quindi in grado di deliberare sul sopra riportato ordine del
giorno.

Il presidente, ©pertanto invita me Notaio a redigerne i1l
verbale

Aperta la seduta alle ore 17:30 (diciassette e trenta minuti)

I1 Presidente, informa gli associati c¢he in relazione
all'adeguamento dello statuto alle norme di cui al D. lgs.
117/2017, relative al riordino del Terzo Settore, &
necessaric procedere all'adeguamento dello statuto vigente
tenendo conto delle novita introdotte dalla nuove normativa.
In dipendenza di cid vengono apportate modifiche agli
articoli 1, 2, 3, 4, 6 7, 11, 13 e, 15, ed in particolare:

* Articolo 1 - dove la denominazione sara modificata in
"Associazione Nazionale Tecnici Sanitari di Radiologia Medica
Volontari ODV'.

{(1'utilizzo dell'acronimo ODV & obbligatorio e subordinato
all'iscrizione dell'associazione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore)

* Articolo 2 -~ dove sara aggiunto un primo comma con la
seguente indicazione: " L'Associazione & costituita per il
perseguimento senza scopo di  lucro di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento,
in wvia esclusiva o principale di attivita di interesse
generale prevalentemente a favore di terzi, senza finalita di
lucro e nel pieno rispetto della liberta e dignita degli
associati.

* Articolo 3 - Adeguamento delle modalita di esclusione

* Articolo 4 - Diritti ed obblighi degli aderenti

* Articolo 6 ~ Assemblea, con indicazione che possono
partecipare all'assemblea 1 socl iscritti da almeno due mesi;
specificazione delle materie su cui delibera l'assemblea in
sede ordinaria o straordinaria, e modalita di convocazione

*  Articolo 7 -~ Nomina dei componenti il Comitato e



Funzionamento; divieto di attribuzione compensi salve il
rimborso spese effettivamente sostenute per l'attivita
prestata ai fini dello svolgimento della loro funzione;
* Articolo 11 - Organo di Controllo, composizione e funzioni;
* Articolo 13 -~ Risorse economiche con espresso divieto di
distribuire, anche in modo indiretto, wutili e/o avanzi di
gestione nonche fondi, riserve comungue denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali,
anche nel «caso di recesso o in ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo e 1'obbligo
di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventualli ricavi,
rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo
svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.
* Articolo 15 - Termini di approvazione del Bilancio

A qguesto punto il presidente da lettura all'assemblea degli
articolli come detto modificati ed invita 1'assemblea ad
deliberare su gquanto proposto.

L'assemblea, dopoc Dbreve discussione, all'unanimita dei
presenti, accogliendo le proposte del Presidente,

DELIBERA

- di approvare tutte le modifiche dello statuto come sopra
dettagliatamente esposte, statuto che nella predetta sua
redazione aggiornata si allega al presente atto sotto la
lettera "B" per farne parte integrante, dispensandomi dal
darne lettura

- di dare mandato al Presidente di fare quanto necessario
anche al fine di ottenere i1l riconoscimento della Personalita
giuridica dell'associazione e procedere alla iscrizione del
RUNTS una volta divenute operative le relative modalita.

Null'altro essendovi da deliberare, e nessuno chiedendo la
parola, l'assemblea viene sciolta alle ore diciotto.

Le spese del presente, relative e conseguenzialil, a carico
dell'Associazione.
I1 presente verbale & esente dall'imposta di bollo e di
registro ex art.82 c¢.3 del D.Lgs 117/2017

Richiesto io Notaio ricevo quest'atto da me
letto al comparente che lo approva.

Quest'atto e scritto in parte a macchina da persona di mia
fiducia ed in parte completato a mano da me Notaio su sette
pagine di due fogli fin qui e si sottoscrive alle ore
diciotto e dieci minuti.

F:to Di Stefano Luigi Antonio - Giuseppina Bonanno Notaio
Copia conforme all'originale
Patti 11
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STUDIO NOTARILE
Dott.ssa GIUSEPPINA BONANNO
Via Francesco Crispi n.57 - 98066 PATTI (ME)
Tel. 0941.241591 - Fax 0941.241970

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE
NAZIONALE TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA VOLONTARI

Articolo 1

Costituzione
E' costituita con sede in Messina, l'organizzazione di
volontariato denominata "Associazione Nazionale Tecnici

Sanitari di Radiologia Medica Volontari oODV',

{(1'utilizzo dell'acronimo ODV & obbligatoric e subordinato
all'iscrizione dell'associazione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore)

L'associazione avra valenza nazionale percid potra,
attraverso 11 Dipartimento delle Politiche Sociali della
federazione Nazionale Collegi tecnici Sanitari di radiologia
Medica di cul & struttura, essere attivata in tutte quelle
provincie che vorranno dedicarsi al volontariato per arrivare
ad una diffusione in modo capillare, su tutto il territorio
nazionale.

I contenuti e la struttura dell'organizzazione s50no
democratici.

Articolo 2
Finalita

L'Assoclazione & <costituita per 11 perseguimento senza
scopo di  lucro di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o
principale di attivita di interesse generale prevalentemente
a favore di terzi, senza finalita di lucro e nel pieno
rispetto della liberta e dignita degli associato.

L'Assocliazione ha lo scopo principale di eseguire esami
radiologici a domicilio di anziani disabili, defedati e
comunque impossibilitati ad eseguire 1l'esame presso una
struttura pubblica o privata se non con 'ausilio di
ambulanza e quindi con aggravio di spese, si avvarra in modo
determinante e prevalente delle prestazioni personalil
volontarie, dei propri aderenti, cioé di tutti quei T.S.R.M.
che vogliono dedicarsi al volontariato, coniugando gratuita,
impegno civile e partecipazione per restituire umanita al
vivere civile, mettendo a disposizione le loro
professionalita e competenza.

L'Associazione ha durata illimitata.

Per il raggiungimento delle predette finalita, esercita in
via esclusiva o principale le seguenti attivita di interesse
generale:

- asslstenza sociale e socio-sanitaria: compiere tutte quelle
iniziative discendenti dalla attuazione delle seguenti
normative Nazionali e/o Regionali, negli Enti Locali e
territoriali: 1L.328/2000, L. 285/97, L. 104/92, L.R. 10/2003,
L.R. 64/1984, L.R. 162/90, L.R. 22/1986, L.R. 16/1986, D.P.R.
308 del 9.10.1990 e loro successive modifiche ed integrazioni
ed inoltre quant'altro previsto o sara previsto dalle

normative, regionali, nazionali e comunitarie riguardanti le
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materie oggetto delle attivita previste dal presente statuto;
- formulare e promuovere, sia per conto proprio che per conto
di. Enti Pubblici, Privati e persone fisiche, nonche per conto
di organismi e fondazioni internazionali, anche in
collaborazione con istituti scientifici di  riconosciuta
professionalita e/o Universita Statali o Libere, piani di
intervento per la prevenzione delle devianze:

- organizzare opportunamente centri di accoglienza per
immigrati, minori in stato di abbandono, disabili, ragazze
svantaggiate, anziani, etc, Centri di ascolto ed
aggregazione, Centri o iniziative informagiovani (C.I.G.},
servizi di orientamento scolastico, Universitario e/o
professionale, Centri di iniziative per il lavoro e
l'occupazione (C.I.L.0.);

-  promuovere la diffusione delle informazioni tra gli
immigrati e tra i cittadini sulle normative in vigore (legge
30 settembre 2002 n. 189) e sue successive modifiche ed
integrazioni, ed inoltre, quant'altro & previsto e sara
previsto dalle normative regionali, nazionali e comunitarie
riguardanti in materia di immigrazione, diffondere corsi di
lingua e cultura italiana a tutti 1 1livelli, rimuovere con
opportune campagne di sensibilizzazione, sportelli
informativi anche a livello locale ogni forma di intolleranza
e discriminazione sostenendo le rappresentanze delle comunita
degli stranieri al fine di favorire la partecipazione alla
realta locale;

- realizzare e/o gestire centri residenziali aperti a minori,
adolescenti e portatori di handicap, compreso anche case di
cura, centri di abilitazione, comunita alloggio per 1 minori,
anziani e disabili psichici e fisici, con tutti 1 confort
necessari, comprendente anche il centro di assistenza medica
ed infermieristica specializzata, mense e bar;

- realizzare e/o gestire ludoteche, centri sociali e comunita
terapeutiche;

~ espletare attivita di utilita sociali e rivolgersi a quei
soggetti in particolare giovani e minori, che si trovano in
disagiate condizioni economiche, sociali e familiari, a cul
garantisce la gratuita delle prestazioni istituzionali ed
ogni assistenza morale e sociale;

- beneficienza;

- istruzione: gestione asili nido, colonie, collegi,

convitti, scuole professionall ecc.;

- formazione: progettazione, organizzazione e gestione di
corsi di formazione per disoccupati ed inoccupati, per
imprenditori, di riqualificazione di aggiornamento
professionale e di specializzazione finalizzati

all'apprendimento di conoscenze e competenze professionall
specifiche e raggiungimento di gualifiche professionali per
l'inserimento e/o il reinserimento nel mondo del lavoro in
tutti i settori economici e produttivi {(industria,



artigianato, agricolo/forestale, terziario, terzo settore,
servizi etc), per la qualificazione ed aggiornamento del
personale operativo e dirigenziale di aziende private e
pubbliche amministrazioni anche nel settore sanitario e socio
sanitario, per fornire a tutti gli operatori sanitari
elementi di conoscenza necessari per mantenersi
professionalmente aggiornati e competenti (E.C.M.), per
l'inserimento e miglioramento delle condizioni lavorative dei
soggetti svantaggiati, minori a rischio per l'incremento
delle pari opportunitd e l'inserimento nel mondo del lavoro
dei cittadini extracomunitarie dei paesi in via di sviluppo
(pvs), nonche attivita di orientamento ed informazione con
presidi propri od in collaborazione con enti e/o
amministrazioni pubbliche;

- sport dilettantistico;

- promozione della cultura e dell'arte (per la quale non
siano stati riconosciuti apporti economici da parte
dell'amministrazione centrale dello Stato):

- tutela dei diritti civili, <con particolare riguardo ai
problemi del lavoro, artigianato e cooperazione, concorsi
pubblici ed avviamento al lavoro, alla lotta
all'emarginazione ed alle disuguaglianze, per le pari
opportunita, per l'integrazione delle culture,
all'accoglienza dei cittadini extracomunitari;

~ tutela, promozione e valorizzazione delle cose di interesse
artistico e storico di cui al decreto legislative 42/2004 e
successive modifiche, 1ivi comprese le biblioteche ed 1 beni
di cui al D.P.R. 30.09.1963 n. 1049;

- tutela e valorizzazione della natura e dell'ambiente, con
esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio di rifiuti urbani, specialil e
pericolosi di cui all'art. 7 del D. 1gs 5.2.1997 n. 22;

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale e
culturale.

IL'associazione ha inoltre l'obiettivo della promozione e la
diffusione della cultura e della solidarieta e
dell'accoglienza e la crescita della societa civile anche
attraverso la realizzazione di manifestazioni turistico -~
culturali ed attivita di studio e di ricerca scientifica, con
tutte le azioni connesse, volte ad operare una crescita socio
culturale della Comunita;

Nel quadro delle attivita previste per le organizzazionl non

lucrative di utilitd sociali ed in ordine ai settori
predetti, in particolare l'Associazione intende:
- promuovere e valorizzare ogni espressione d'arte e di
cultura che si ispiri alla storia dell'umanita, per stimolare
nelle generazioni presenti e future il desiderio di
conoscenza e di approfondimento del passato ed il rispetto
per ogni sua testimonianza;

- creare momenti, workshop tematici ed eventi, iniziative ed



attivita capaci di contribuire alla promozione ed allo
sviluppo del territorio con particolare attenzione
all'aspetto della wvalorizzazione dei Dbeni Culturali ed
Ampientali;
- creare una rete stabile di rapporto e di scambi con altri
Enti, Associazioni, Gruppi dia italiani che esteri per la
libera circolazione della cultura in ogni sua forma.

In ordine agli stessi settori 1'Associazione  intende
svolgere le seguenti attivita:
- la promozione, il sostegno e la diffusione della cultura
artistica, musicale, cinematografica e dello spettacolo,
dell'audiovisivo, delle arti visive ed elettroniche, della
multimedialita e di ogni altra forma di espressione artistica
con finalita sociali, didattiche ed educative, anche in
riferimento a realtd territoriale specifiche o relative ad
ambiti culturali omogenei;
- la realizzazione, la promozione, la gestione e lo
svolgimento di attivita di ricerca e consulenza per la
conservazione, 1l recupero e la valorizzazione dei prodotti
della cultura artistica, musicale, cinematografica e dello
spettacolo, dell‘'audiovisivo, delle arti visive ed
elettroniche, della multimedialita e di ogni altra forma di
espressione artistica;
- la gestione di beni mobili ed immobili ove svolgere, nel
quadro delle attivita statutarie e non profit
dell'Associazine, attivita formative, di orientamento, di
informazione, socliale e culturali, compresi i relativi
servizi ricreativi, di somministrazione e di intrattenimento
a sostegno e complemento delle stesse;

~ l'organizzazione, produzione, gestione, realizzazione,
distribuzione, e pubblicazione di prodotti artistici e
culturali;
- la realizzazione e/o promozione di materiali divulgativi,
la cura di attivita editoriali, anche on line (riviste,
periodici, libri, notiziari, c<d rom, prodotti audio e video
etc) su qualsiasi supporto e da diffondere mediante ogni
possibile strumento tecnologico e/o mediante collegamenti
con le reti pubbliche e private, radiofoniche, televisive e
telematiche, analogiche e digitali:
- l'organizzazione, in proprio o per conto di soggetti terzi,
di manifestazioni, workshop, eventi, rappresentazioni
finalizzate allo sviluppo sociale, culturale e turistico e/o
di carattere ricreativo (cineclub, spettacoli, seminari,
incontri, mostre, convegni, festival, etc.);
- 1l'istituzione, promozione, e diffusione di borse di studio
e/o premi inerenti 1 campi di interesse specifici:
- il sostegno di progetti sociali e di produzione culturale
ed artistica mediante contribuzioni dirette e liberalita,
raccolta di fondi, lancio di sottoscrizioni e ricerca di

Sponsoxr;



- la promozione, produzione, organizzazicne e gestione di
progetti di ricerca, studio e pilanificazione sul temi
dell'tarte, della cultura e del territorio;

- la promozione, produzione, organizzazione e gestione,
anche mediante convenzioni con Enti Pubblici o Privati, di
attivita culturali, didattiche ed artistiche secondo gquanto
previsto dalle leggi comunitarie, nazionali, regionali,
provincialil e comunali e con particolare riguardo alla
formazione ed all'educazione permanente;

-~ la realizzazione e gestione, anche in collaborazione ed
associazione «con altri Enti Pubblici e Privati, di opere
museali, mostre temporanee, allestimenti ed esibizioni
artistiche, 1laboratori artigianali ed eventi culturali di
ogni genere;

- la creazione, organizzazione, gestione e diffusione di
banche dati su qualsiasi supporto inerenti le sviluppo
sociale, artistico, culturale e l'incremento turistico:

- la creazione e organizzazione di servizi e prodotti;

- per il recupero e la valorizzazione, per la ottimizzazione
della fruibilita e della gestione dei Dbeni artistici e
culturali, naturali, naturalistici, ambientali,
architettonici, archeologici e storici, anche con finalita di
sviluppo turistico;

- per la diffusione e la conoscenza dei Beni Culturali, anche
attraverso la promozione e la gestione di itinerari e
circuiti turistici nel territorio regionale;

- per la formulazione di studi, ricerche ed indagini relativi
al patrimonio culturale ed ambientale della regione;

la organizzazione e gestione di servizi e consulenze a
terzi, 1ivi compresi Enti Pubblici e privati, sia in Italia
che all'estero, su tutte le attivita predette.

E' vietato svolgere attivitd diverse da quelle anzi
menzionate ad eccezione di quelle ad esse direttamente
connesse ed accessorie. Per il perseguimento dei propri scopi
1'Associazione, 1in occasione di c¢elebrazioni, ricorrenze e
campagne di sensibilizzazione, potra occasionalmente
promuovere la raccolta pubblica di fondi anche mediante
offerte di beni e servizi di modico valore al sovventori.

L'Associazione ha inoltre lo scopo di svolgere ogni tipo di
servizio nell'ambito della solidarieta, del Soccorso socio -
sanitario e della Protezione Civile.

A tal fine potra svolgere le seguenti attivita:

- organizzare e svolgere servizi di soccorso con ogni tipo di
mezzo;

- promuovere e organizzare, in collaborazione con gli enti
preposti, progetti sanitari di cooperazione internazionale a
favore del paesi in via di sviluppo e degli immigrati che
risiedono in detti paesi, con l'obiettivo di migliorare 1la
durata e la qgualita della vita;

- organizzare e svolgere il trasporto di sangue, farmaci,
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attrezzature di soccorso e di tutto cid che possa essere
considerato salvavita;

- organizzare e svolgere iniziative nell'ambito di:
protezione civile, salvaguardia dell'ambiente, interventi in
calamita e catastrofi, prevenzione, collaborazione con le
organizzazioni preposte alla creazione di piani di protezione
civile a tutti 1 1livelli, stretta collaborazione con le

autorita competenti nella gestione delle emergenze,
assistenza ai profughi, emarginati, anche in ambito
internazionale;

- collaborare con le strutture operative di protezione civile
di livello comunale, provinciale, regionale e centrale, nei
momenti di bisogno o di simulazioni, svolgendo interventi che
richiedano 1'uso di radiazioni ionizzanti, eseguendo uno
screening tramite 1'esecuzione di esami radiografici sul
posto per mezzo di apparecchiature mobili e individuando cosi
i soggetti piu bisognosi;

- organizzare la formazione di ©personale impiegato nelle
attivita di cui sopra.

Tutte le attivita sono svolte dall'asscociazione avvalendosi
in modo prevalente dell'attivita di wvolontariato del propri
associati.

Articolo 3
Associati

Sono aderenti all'organizzazione quelll che sottoscrivono
il presente statuto e quelli che ne fanno richiesta in forma
scritta e la cuil domanda di adesione & accolta dal Comitato.

Nella domanda di adesione l'aspirante aderente dichiara di
accettare senza riserve lo statuto dell'organizzazione.

L'iscrizione decorre dalla data di delibera del Comitato.

In caso di rigetto della domanda il Comitato deve motivare
la delibera di rigetto e darne comunicazione all'interessato.
Questl pud, entro trenta giorni dalla comunicazione della
delibera di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunzi il
collegio dei probiviri.

Gli aderenti cessano di appartenere all'organizzazione per:

- dimissioni volontarie;

- non aver effettuato 11 versamento della quota associativa
per almeno due anni;

- morte;

- esclusione deliberata dal Comitato per morosita, mancato
rispetto delle norme statutarie, comportamenti contrari al
raggiungimento dello scopo associativo. Tale provvedimento

dovra essere comunicato all'associato dichiarato escluso, il

quale entro trenta giorni da tale comunicazione , pud
ricorrere al Collegio dei Probiviri mediante lettera
raccomandata inviata al Presidente dell'Associazione, il

quale collegio decide in via definitiva.
Tutte le prestazioni fornite dagli aderenti sono a titolo

gratuito.



Articolo 4
Diritti ed obblighi degli aderenti

Ogni associato purché iscritto nel libro soci da almeno due
mesi ha diritto di voto per 1l'approvazione e le modificazioni
dello Statuto e degli eventuali regolamenti, per l'elezione
degli organi amministrativi dell'Associazione stessa nonche,
se maggiore di eta, ha diritto a proporsi quale candidato per
gli organi dell'Assocliazione.

Ogni associato ha diritte di esaminare 1 libri sociali,
previa richiesta scritta all'organo competente, presso la
sede dell'Associazione, entro gquindici giorni dalla richiesta.

Ogni associato & tenuto a rispettare le norme del presente
statuto, a pagare le quote sociali e i contributi
nell'ammontare fissato dall'assemblea e a prestare il lavoro
preventivamente concordato.

Articolo 5
Organi
sono organi dell'Associazione:
- l'assemblea
- 11 Comitato
- il Presidente
Articolo 6
Assemblea

L'assemblea < costituita da tutti gli aderenti
all'organizzazione.

Possono partecipare all'assemblea con diritto di voto tutti
gli associati iscritti da almeno due mesi nel libro soci.
L'assemblea ordinaria:

a) nomina e revoca i membri del comitato;

b) elegge i componenti del collegio dei probiviri;

c) elegge 1 componenti del collegio dei revisori dei conti o
il revisore;

d) approva il bilancio consuntivo, preventivo e qualora sia
obbligatorico per legge o ritenuto opportuno, 11 Dbilancio
sociale;

e) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
sociali e promuove azioni di responsabilita nei loro
confronti;

f) approva 1l programma di attivita proposto dal comitato;

g) approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

h) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,
dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

i) stabilisce 1'ammontare delle quote associative e del
contributi a carico degli aderenti.

L'assemblea straordinaria
a) delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo o dello
statuto;

b) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o
la scissione dell'associazione;
c) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge,



dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

L'assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta
l'anno 1in wvia ordinaria per 1'approvazione del bilancio di
esercizio e del Dbilancic sociale (ove la redazione di
quest'ultimo sia obbligatoria o ritenuta opportuna); e
altresi convocata in via straordinaria, per le modifiche
statutarie e per lo scioglimento dell'Associazione o per
l'assunzione della delibera di fusione, scissione e
trasformazione.

La convocazione & effettuata con 15 (quindici) giorni di

preavviso decorrenti dalla data del timbro postale o da
quella posta sulla ricevuta nel caso in culi la lettera di
convocazione sia consegnata a mano.
La convocazione pud® avvenire anche su richiesta di almeno un
terzo degli aderenti; in tal caso il presidente deve
provvedere alla convocazione entro 15 (quindici) giorni dal
ricevimento della richiesta e 1'assemblea deve essere tenuta
entro trenta giorni dalla convocazione.

Nelle assemblee ordinarie e straordinarie hanno diritto di
voto gli associati iscritti nel libro soci da almeno mesi

Ogni associato ha diritto di voto. Si applica. ltart. 2373
del c.c. in quanto compatibile

In prima convocazione 1l'assemblea ordinaria & regolarmente
costituita con la presenza della metd pid uno degli aderenti
presenti in proprio e/o per delega da conferirsi ad altro
aderente.

In seconda convocazione & regelarmente costituita gqualunqgue
sia 11 numero degli aderenti presenti in proprio e/o per
delega.

Ciascun aderente non pud essere portatore di pid di una
delega.

Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria sono adottate a
maggloranza semplice dei presenti

L'assemblea straordinaria ¢ validamente costituita e
delibera, sia in prima che in seconda convocazione, con il
voto favorevole della meta pil uno degli associati.

Articolo 7
Comitato

Il comitato & eletto dall'assemblea ed & composto da 7
(sette) membri.

Esso puo cooptare altri 3 (tre) membri, in qualita di
esperti. Questi ultimi possono esprimersi con solo voto
consultivo.

Tutti i componenti del comitato sono scelti tra le persone
fisiche associate ovvero indicate, tra 1 propri associati,
dalle organizzazioni di volontariato associate

Ai membri del comitato non pud essere attribuito alcun
compenso, salvo il rimborso delle spese effettivamente
sostenute per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento
della loro funzione.



I1 Comitato si riunisce, su convocazione del Presidente,
almeno una volta al mese, e guando ne faccia richiesta almeno
un terzo dei componenti. In tale seconda ipotesi la riunione
deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della
richiesta.

Perche 1la convocazione sia valida, occorre un preavviso di
almeno 12 (dodici) giorni decorrenti dalla data del timbro
postale o da quella posta sulla ricevuta nel caso in cuil la
lettera di convocazione sia consegnata a mano.

Il comitato ha 1 seguenti compiti:
~ fissare le norme per il funzionamento dell'organizzazione;

- sottoporre all'approvazione dell'assemblea i bilanci
preventivo e consuntivo annuali documentando il <carattere
secondario e strumentale di eventuall attivita diverse svolte;
~ determinare 1l programma di lavoro in base alle linee di
indirizzo contenute nel programma generale approvato
dall'assemblea, promuovendone e coordinandone 1l'attivita e
autorizzandone la spesa;
- assumere 1l personale;
- elegge 11 presidente;
- nominare 11 segretrio;
- accogliere o rigettare le domande degli aspiranti aderenti;
- ratificare nella prima seduta successiva, 1 provvedimenti
di propria competenza adottati dal presidente per motivi di
necessita e di urgenza.

Articolo 8

Presidente

I1 Presidente, che e anche presidente dell'Assemblea e del
comitato, & eletto da quest'ultimo ne suo seno a magglioranza
di wvoti.

Esso cessa dalla carica secondo le norme del successivo
articolo 12 e qualora non ottemperi a quanto disposto nel
precedenti articoli 6 comma 3° e 7, comma 2°.

I1 presidente & il legale rappresentante dell'Associazione
nei confronti di terzi ed in giudizio. Convoca e presiede le
riunioni dell'assemblea e del comitato.

In caso di necessita ed urgenza, assume 1 provvedimenti di
competenza del comitato, sottoponendoli a ratifica nella
prima riunione successiva.

In caso di assenza, di impedimento o di cessazione, le
relative funzioni sono svolte dal vice presidente o dal
componente dell comitato piu anziano di eta.

Articolo 9
Segretario

Il segretario «coadiuva 11 presidente ed ha 1 seguenti
compiti:

- provvede alla tenuta ed all'aggiornamento del registro
degli aderenti;

- provvede al disbrigo della corrispondenza;

- ¢ responsabile della redazione e della conservazione dei



verbali delle riunioni e degli organi collegiali: assembles,
comitato, collegio dei probiviri, collegio arbitrale e
collegio dei revisori dei conti, ove di questi tre se ne
preveda la costituzione;
- predispone lo schema del progetto di bilancio preventivo,
che sottopone al comitato entro il mese di ottobre, e del
bilancio consuntivo, che sottopone al comitato entro il mese
di marzo;
- provvede alla tenuta dei registri e della contabilita
dell'organizzazione nonche alla conservazione della
documentazione relativa, con l'indicazione nominativa dei
soggetti eroganti;
~ provvede alla riscossione delle entrate ed al pagamento
delle spese in conformita alle decisioni del comitato;
- & a capo del personale.
Articole 10
Collegic dei probiviri

I1 Collegio dei probiviri & costituito da tre componenti
effettivi e da due supplenti eletti dall'assemblea. Esso
elegge nel suo seno il presidente.

Il Collegio ha il compito di esaminare tutte le controversie
tra gli aderenti, tra questi e 1l'organizzazione o i suoi
organi, tra i membri degli organi e tra gli organi stessi.

Esso giudica ex bono ed asquo senza formalitada di procedure.
Il lodo emesso & inappellabile

Articolo 11
Organo di controllo

Laddove cid sia richiesto per legge o per libera
determinazione, l'assemblea nomina un organo di controllo
composto da tre persone, di cul almeno una scelta tra le
categorie di soggetti di cui all'art. 2397 comma secondo del
codice «civile. Pud essere altresl nominato un organo di
controllo monocratico tra le categorie di soggetti di cuil
all'art. 2397, comma secondo del codice civile. Al componenti
dell'organo di controllo si applica l'art. 2399 del codice
civile.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e
dello Statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione ed in particolare sull’'adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile
adottato dall'Associazione e sul concreto funzionamento.
Esercita 4inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza di
finalita solidaristiche e di utilita sociale
dell'Associazione e attesta che il bilancio sociale, nel caso
in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta
opportuna, sia redatto in conformita alle linee guida di cul
all'art. 14 del d.lgs 117/2017.

Laddove cid sia richiesto per legge o libera determinazione,
l'assemblea nomina un revisore legale del conti o una societa

di revisione legale iscritti nell'apposito registro.



Qualora 1 membri dell'organo di controllo siano iscritti al
registro dei revisori, questi possono altresl svolgere la
funzione di revisori legali dei conti, nel caso in cuil non
sia a tal fine nominato un soggetto incaricato.

Ai membri dell'organo di controllo <c¢he non siano in
possesso del requisiti di cui all'art. 2397 secondo comma,
del codice civile, non pud essere attribuito alcun compenso
salvo 1l rimborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento
della loro funzione

Articolo 12
Gratuita e durata delle cariche

Tutte 1la cariche sociali sono gratuite. Esse hanno la
durata di tre anni e possono essere riconfermate

Le sostituzioni e le cooptazioni effettuate nel corso del
triennio decadono allo scadere del triennio medesimo

Articolo 13
Risorse economiche

L'organizzazione trae risorse economiche per il

funzionamento e lo svolgimento della propria attivita da:

- guote associative e contributi degli aderenti:

- contributl dei privati;

- contributi dello stato, di enti e di istituzioni pubbliche;
- contributi di organismi internazionali;

- donazioni e lasciti testamentari;

- rimborsi derivanti da convenzioni;

- entrate derivanti da attivita commerciali e produttive
marginali;

- rendite di beni mobili o immobili pervenuti
all'organizzazione a gualungue titolo.

I fondi sono depositati presso 1'istituto di credito
stabilito dal comitato.

Ogni operazione finanziaria €& disposta con firme congiunte
del presidente e del segretario.

L'Organizzazione non pud distribuire, anche in modo
indiretto, utili e/o avanzi di gestione nonché fondi, riserve
comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi sociali, anche nel caso di recesso o in ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

L'Organizzazione ha 1'obbligo di wutilizzo del patrimonio,
comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell'tattivita
statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Articolo 14
Quota sociale

La guota associativa a carico degli aderenti & fissata

dall'assemblea. Essa & annuale; non & frazionabile ne

ripetibile in caso di recesso o di perdita della qualita di



aderente.

Gli aderenti non in regola con 11 pagamento delle guote
soclali non possono partecipare alle riunioni dell'assemblea
né prendere parte alle attivita dell'organizzazione. Essi non
sono elettori e non possono essere eletti alle <cariche
sociali.

Articolo 15
Bilancio

Entro 1l 28 febbraio di ciascun anno il Comitato approva
la Dbozza di Dbilancio di esercizio formato dallo stato
patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di
missione, ovvero dal rendiconto di cassa nei casi previsti
dalla legislazione vigente, da sottoporre all'Assemblea degli
assoclati entro i1 30 aprile per la definitiva approvazione.

L'Organo amministrative documenta 11 carattere secondario e
strumentale delle attivita diverse eventualmente svolte nei
documenti del bilancio di esercizio.

Laddove «c¢id sia ritenuto opportuno dal Comitato o ne
ricorrano 1 presupposti di legge, il Comitato, entro i
medesimi termini previsti per 11 bilancio, predispone il
pilancio socilale, da sottoporre all'Assemblea degli associati
entro il 30 aprile per la definitiva approvazione.

Articolo 16
Modifiche dello statuto

Le proposte di modifica allo statuto possono essere
presentate all'assemblea da uno degli organi o da almeno
cingue aderenti. Le relative deliberazioni sono approvate
dall'assemblea con il voto favorevole della maggiloranza
assoluta degli aderenti all'organizzazione.

Articolo 17
Scioglimento

L'assemblea che delibera 1lo scioglimento nomina un
liguidatore. Essa delibera altresi sulla destinazione del
patrimonio che residua dalla liquidazione nei limiti di cui

al comma seguente.

In caso di scioglimento, cessazione o} estinzione, il
patrimonio residuo, dopo la liquidazione, sara
obbligatoriamente devoluto, previo parere positivo

dell'Organismo competente ai sensi del D. Lgs 117/2017, e
salva diversa destinazione imposta dalla legge, a uno o piu
Enti del terzo Settore con analoga attivita instituzionale e
finalita analoghe o affini di pubblica utilita.
Articolo 18
Norme di Rinvio

Per quanto non previsto dal presente statuto wvalgono le
norme vigenti in materia di Enti del terzo Settore (e in
particolare la legge 6.6.2016 n. 106 ed il D.Lgs 3.7.2017 n.
117 e s.m. i) e per quanto non previsto ed in quanto
compatibili le norme del codice civile.
F:to Di Stefano Luigi Antonio - Giuseppina Bonanno Notaio
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