STUDIO NOTARILE
Dott.ssa GIUSEPPINA BONANNO
Via Francesco Crispi n.57 - 98066 PATTI (ME)
Tel. (0941.241591 - Fax 0941.241970

N. 28,310 del Repertorio N. 13.693 della Raccolta
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
dell'Associazione "CE.$.V. MESSINA (CENTRC DI SERVIZI PER IL
VOLONTARIATO MESSINA)

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventi, il giorno ventunc del mese di novembre
in Messina (ME), nella wvia Cappuccini n. 31, nei locali posti

al pianc secondo alle ore diecl e guarantacingue minuti

Avanti a me, dott.ssa GIUSEPPINA BONANNG, Notaio in Patti,
iscritte nel Ruolo del Collegio Notarile del Distretti
Riuniti di Messina, Barcellcna Pozzo di Gotto, Patti e
Mistretta.

E' PRESENTE

il signor Mondelle Santi, nate a San Pierc Patti 11 6
cttobre 1965 il quale dichiara di intervenire al presente
atto nella qualitd di Presidente del Consiglio Direttivo e,
come tale, legale rappresentante dell'Associazione
denominata CE.S.V. MESSINA (CENTRO DI SERVIZI PER TIL
VOLONTARIATO MESSINA), ccon sede in Messina, Salita Cappuccini
n. 31, ove & domiciliato per la carica, Cocdice fiscale:
97066070836, costituita con scrittura privata del 9.10.2000,
registrata a Messina il 10.01.2002 al =n. 115 S5.3., e
successivo verbale di assemblea straordinaria da me Notalo
ricevute in data 27.04.2018, reg. a Barcellona P.G. il 4
maggio 2018 al n. 2849 S1T, riconosciuta. con Decreto del

Dirigente generale del Dipartimento. regionale della famiglia

REGISTRATO A

MESSINA

II. 24 NOVEMBRE 2020

AL N. 16528 Serie 1T

Esatti Furo Esente

e delle pelitiche sociali n.1316 del 2/7/2018 ed iscritta al'f}

n1.289 volume IT del Registro delle Persone Giuridiche della {2

Regione Sicilia.

Io netaio 50N0 certa dell'"identita personale del
comparente, 1l quale mi richiede di ricevere il verbale
della suddetta associazione.

Egli assunta la presidenza dell‘'assemblea ai sensi dell'art.
& del vigente statute sociale nella gualita di Presidente del
Consiglio Direttive, da atto che la presente assemblea si
terrd in videoconferenza ai sensi dell'art. 73 comma 4 del
D.Lgs 2020 n. 18, i cuil termini sonc stati prorogati dal
d.lgs 125/2020 & «chiede ai partecipanti collegati in
videoconferenza di confermare se percepiscono gli  eventi
della riunione per partecipare alla stessa, nonche di essere
in grade di esprimere il wvoto: i partecipanti  tutti
confermano; egli informa ineoltre <che non & ammessa la
registrazione della riunicne cen nessun mezzo. Dopo di che il
Presidente

da atte

che oggi, in questo luogo ed a guest'ora & stata ritualmente
convocata 1'assemblea stracrdinaria della predetta
associazione;

che detta riunicne, al fine di agevolare la partecipazione

ed evitare spostamenti e riunioni personali che non




potrebbero considerarsi strettamente necessari ai sensi della
normativa emergenziale vigente e, quindi, impediti o
sanzicnati, si riene anche mediante modalita telematica a
mMezzo collegamanto "da remoto” con il sito
https://global.gotomeeting.com/install/862666205, attivato
presso la sede dell'assemblea e per il che 1 partecipanti
hanne ricevuto 1'account di riferimento nonché i ;iferimenti
telefonici della sede dell'associazlone in caso si perda la
connessicne;
— che 1'ordine del giorno contenute nella convocazione & il
seguentce
ORDINE DEL GIORNO

- 1. Modifiche statutarie per 1'adeguamento alle norme
previste dal Decreto Legislative 3 luglio 2017 n. 117 per gli
Enti del terzo Settore e per 1 Centri di servizio per il
volontariato: deliberazioni inerenti e conseguenti

- ¢he, oltre al Preslidente, presente sono presenti e/o
intervengonc come appresso, quali componenti del Consigilio
Direttive, 1 signori: '
Marino Ennic e Guerrini Adcne Giuseppe, in presenza Previte
Francesco, Formica Pasgua Nuccia, Mazza Maria, Rocca Marco e
Passari Angela, collegati in video conferenza
- che sono presenti e/o intervengono come Aappresso, guali
componenti del Cellegio dei revisori dei Conti 1 signori:
Polito Domenica in presenza
Ragonese Angelo e cutrufelle Maria Concetta collegati in
Video conferenza .
- che sonoc presenti e/o intervengonc come appresso, quali
componenti del Collegio dei Probiviri i signori:
Mantineo Antonino collegato in Video conferenza
- che intervengonc n.l105 (centocingue) crganizzazioni socie
su 183 {(centottantatré) rigultanti dal libro soci, di cui
* . 64 (sessantaquattre}] 1in proprio (ed in specie quattro in
presenza con deleghe e gli altri collegati in Video
conferenza)
* n. 20 ({venti) per delega conferita a socic della propria
assoclazione
* n. 21 {(ventuno) per delega conferita ad altra assoclazione
socia del CE.S.V MESSINA,

come risulta dal foglio di intervento che, 1in formato
fascicolato, al presente si allega sotto la lettera "A" per
farne parte integrante dispensandomi il comparente dal darne
lettura;
-  che tutti gli associati presenti o intervenuti in
videoconferenza hanno diritte di intervento e di wvoto, ai
sensi dell'articolo- 6) dello statuto dell'associazione;
_ che 1'Assemblea, essendc presenti e/c intervenuti pit di
un terzo dei soci nonché 1'interc Ceonsiglio Direttive, &
validamente costituita ed & guindi in grado di deliberare sul

sopra riportatc cordine del giorno.

b




Aperta 1'adunanza 11 Presidente, 1in relazione agli argomenti
posti all'ordine del giorno, informa gli associati che in
relazione all'adeguamento dello statuto alle norme di cui al
D. lgs. 117/2017, relative al riordine del Terzo Settore, ed
in specie anche con riferimento agli articeli 61, 62 e 62
relativi al funzionamento dei Centri di Servizio per 1l
Volontariato & necessario procedere all'adeguamento dello
statuto vigente tenendo conto delle novitda introdotte dal
detto D.Lgs e s.m.i.

In dipendenza di c¢id viene adettato un nuove statuto sociale
che integra ed adegua gquello vigente 1in bkase a guanto
disposte dal citato d.lgs in materia di Enti del Terzo
Settore ed in particolare:

* con riferimento alla Denominazione;

* con riferimento alla specificazione delle finalita e delle
attivita di interesse generale dell'assoclazione di cui ai
nuovi articoli 2 e 3;

* con riferimento ai soci, di cui ai nuovi articeli 4, 5, & e
7, dove vengono meglio specificati, ed adeguati 1 requisiti,
i diritti ed 1i doveri e la perdita della qualifica di socio;
* con riferimento agli organi di cui agli articeli dal 9 al
16 dove vengonc specificati, requisiti e funzioni;

* con riferimento al Patrimconio, alle entrate, al bilancio,
ai 1libri obbligatori, alla destinazione del patrimonio ed
assenza dello scopo di lucre, alle modifiche dello statuto,
allo scioglimento e revoca della gqualifica di C5V, alle norme
di rinviec ed alle norme transitorie

Continua il Presidente dando attce che solo lievi modifiche
terminologiche vengono apportate agli articoli relativi al
Comitate Scientifico, al Direttore, ai Coordinamenti locali
di Comunita

A gquesto punto il presidente da atto che lo statuto nella
sua versione aggiornata, & stato inviato o messo a
disposizione di tutti i soci, e l'invita a prendere la parcla
per eventuali chiarimenti, osservazioni o dubbi, invitando
1'assemblea, in mancanza o assenza di richieste a deliberare
su quanto proposto.

Dopo di che si svolge una breve discussione dopo la gquale il
Presidente da atto che con espressicne di voto orale o via
chat, all'unanimita l'assemblea, accogliendo le propcoste del
Presidente,

DELIBERA

- di approvare tutte le modifiche dello statutoe come s0pra
dettagliatamente esposte, statutce <¢he nella predetta sua
redazione aggiornata si allega al presente atto sotte la
lettera "B" per farne parte integrante, dispencgandomi dal
darne lettura

- di. dare mandato al Presidente di fare guanto necessario
anche al fine di ottenere 1'iscrizione al RUNTS

Null'altro essendovi da deliberare, e nessuno chiedendo la




parola, l'assemblea viene sciolta alle ore undici e trénta
Le spese del presente, relative e conseguenziali, a carico
dell'Associazione.
I1 presente werbale & esente dall'imposta di bolle e di
registro ex art.82 c.3 del D.Lgs 117/2017

Richiesto 1o Notalo ricevo guest'atte da me
letto al comparente che lo approva.

OQuest'atto & scritte in parte a macchina da persona di mia
fiducia ed in parte completato a mano da me Notaio su otto
pagine di due fogli fin gui e si sottoscrive alle ore dodici.
F:to Mondelle Santi - Giuseppina Bonanno Notalo

Copia conforme all'originale

atti 11 ogw- .
T @h
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STATUTO DELL’ ASSOCIAZIONE CENTRO SERVIZI PER
I, VOLONTARIATO CESV Messina
ART. 1 - DENOMINAZIONE - SEDE

1. L' Associazione Centro servizi per il wvolontariate di
Messina™, con sede legale nel: territorio della Citta di
Messina (da ora in avanti " CESV Messina™) & un’assocciazione

riconosciuta istituita ai sensi del D.lgs. 117/2017 e delle
sue successive modifiche ed integrazioni c¢.d. Codice del
Terzo settore (da ora in avanti, Codice Terzo settore)

2. L'Associazione, a decorrere dall’iscrizione nel Registro
unico nazionale del Terzo settore, utilizza, nella
dencominazione ed in qualsiveglia s5egno distintivo e
comunicazione rivolta al pubblico, la denominazione “Centro
servizi per 11 Volontariato di Messina ETS” oppure “CESV
Messina ETS”.

3. I1 CESV Messina & un'assoclazione riconosciuta senza fini
di lucro, apartitica ed aconfessionale che persegue finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

4. T1 CESV Messina si ispira a principi di gualita, di
economicita, di territorialita e prossimitd, di universalita,
non discriminazione e pari opportunita, di integrazione, di
pubblicita e trasparenza, di cui all’articole 63, comma 3,
del Codice del terzo settore.

5. L'attivita dell’Ente sara espletata esclusivamente
nell’ambito del territoric della Reglione Siciliana.

6. L'Assocliazicne ha sede in Messina eventuali decisioni in

meritoe al trasferimentc della sede legale all'interno del

territorio del Comune di Messina ed in merito all'istituzione |

ed al trasferimento di sedi operative, sono decisioni che
competono al Consiglio Direttivo, e neon  costituiscono
modifica statutaria.
7. La sua durata & stabilita a tempo indeterminato

ART. 2 - FINALITA .
1. T1 CESV Messina promuove la cultura del volontariato allo
scopo di rafforzare la presenza ed il ruolo dei wvolontari
negli enti del Terzo settore, senza distinzicone tra enti
asscciati ed enti non associati, e con particelare riguardo
alle organizzazioni di wvolontariato, anche attraverso la
gestione di centri di servizio per il vwvolontariato in
conformita a quanto previsto dal Codice del Terzo settore
(d.1lgs. 3 luglio 2017, n. 117)

ART. 3 - ATTIVITA
1. Per la realizzazione delle proprie finalita,
1"associaziocne svolge in wvia prevalente le seguenti. attivita
di interesse generale cui all’art. 5 lett. m), d}, h), i}, v}
e z}) del codice del terzo Settore, nel rispetto dei principi
di cui allfart. 1 comma 4) del presente statuto.
. erogazione di servizi strumentali a favore di ETS (Enti
del Terzo Setitore) e, in particolare di ODV (Crganizzazicni

di Volontariato):

ALLEGATO "B"

N.29310 REPERTORIO
N.13693 RACCOLTA




. educazione, istruzicne e formazione professionale, ai

sensi della legge 8 marzo 2003, n. 53, =& successive

modifiche, nonché le attivita culturali di interesse sociale

con finalita educativaj,

. ricerca scientifica di particelare interesse sociale;

. organizzazione e gestione di attivita culturali,

artistiche o ricreative di particeolare interesse sociale,

ingluse attivita, anche editoriali, di promozione e
diffusione della cultura € della pratica del volontariato e
delle attivita di interesss generale;

. promczione della cultura della legalita, della pace tra
i popoli, della nonviolenza e della difesa non armata;

. riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni
confiscati alla criminalita organizzata.

2. In particclare il CESV Messina, nel rispetto delle norme

del Capo 11 del ritole VITI del Codice del Terzo Settore, al
fine di promucvere & rafforzare la presenza ed il ruolo dei
volontari negli enti del Terzo Settore pctra erogare i
seguenti gservizi:

a) promozione, orientamento e animazione territoriale,

finalizzati a dare visibilita ai wvalori del volontariato e
all'impatto sociale dell'azione volontaria nella comunita
locale, a promuovers la crescita della cultura della
solidarieta e della cittadinanza attiva in particolare tra i
-giovani e nelle scuole; istituti di istruzione, di formazione

ed universita, facilitando 1l'incontro degli entil di Terzo
Settore con i cittadini interessati a svolgere attivita di
volontariateo, nonché con gli enti di natura pubblica e
privata interessati a promucvere il wvolontariato;

o)} formazicne, finalizzata @ qualificare 1 wvolontari o©
coloro che aspirino ad esserlo, acguisendo magglore
consapevelezza dell’identita e del ruolo del wvolontaric e
magglori competenze trasversali, progettuall, organizzative a
fronte dei bisogni della propria organizzazione € della
comunita di riferimento;

c) consulenza, asgistenza qualificata ed accompagnamento,

fipalizzati a rafforzare competenze & rutele dei wvolontari
negli ambiti giuridico, fiscale, assicurativo, del 1lavoro,

progettuale, gestiocnale, organizzativo, della rendicontaziocne

economico-sociale, della ricerca fondi, dell'accesso al
credito, nonché strumenti per il riconoscimehto e la
valorizzazione delle competenze acquisite dai volontari -
medesimi;

d) informazione & comunicazione, finalizzati a incrementare
1a qualita e la quantita di informazioni utili al
volontariato, a supportare la promeozione delle iniziative di
volontariato, a sostenere i1 lavoro di rete degli enti del
Terzo Settore tra loro e con gli altri soggetti della
comﬁnita locale per la cura dei beni comuni, ad accreditare

i1 volontariato come interlocutore autorevole & competente;




e) ricerca e documentazione, finalizzati a mettere a
disposizione banche dati e conoscenze sul mondo del
volontariato e del Terzo Settore in ambito nazionale,
comunitario e internazionale;

i) supporto tecnico-logistico, finalizzati a facllitare o
promuovere 1'operativita deli volontari, attraversoc la messa a

disposiziocne temporanea di spazi, strumenti ed attrezzature;

q) Eromozione della cultura del volontariato, in
particolare tra i glovani, in collaborazione con le
amministrazioni pubbliche anche attraverso apposite

iniziative da svolgere nell'ambitc delle strutture e delle

attivita scolastiche, universitarie ed extrauniversitarie,

valorizzando le diverse esperienze ed espressioni di
volontariato;
3. I1 CESV Messina potra inocltre svolgere attivita di

controllc e di assistenza tecnica nel confronti degli enti
associati secondo quanto previste dall’art. 93 del Codice del
terzo settore.

4. I1 CESV Messina pud esercitare anche attivita diverse da
guelle di interesse generale, comunque secondarie e
strumentali rispetto a queste ultime, ai sensi dell’articolo
6 del Codice del Terzo Settore.

5.. L'Associazione pud partecipare ad associazioni, enti ed
istituzioni, pubbliche e/0 private, la cul attivita sia
rivelta, direttamente o indirettamente, al perseguimento di
finalita analoghe a gquelle dell’Associaziocne.

6. I servizi di cui sopra potranno essere erogati a titolo
gratuito o a fronte di corrispettivo o di rimborso spess,
anche tramite convenzione.

7. Onde poter perseguire pienamente le finalita statutarie,
il CESV Messina potra dotarsi di ogni struttura o strumento
utile ed adeguato incluse strutture decentrate sul
territorio, nonché costituire o partecipare ad altri enti o
societd controllate.

8. Potra attivare intese e rapporti di collaborazione con
altri Centri di Servizio per 11 vVolontariato (CSV), con
istituzioni, scuole, enti pubblici e privati, associazioni,
movimenti, fondazioni, imprese.

9. Il CESV Messina aderisce attraverso propri rappresentanti,
alle forme di coordinamento dei CSV Siciliani e Italiani al
fine di realizzare la collaborazicone tra 1 Centri, di-
permettere la circolazione e qualificaziene delle esperienze,
di ottimizzare le risorse disponibili per i Centri,
assumendoéene gli oneri di —carattere finanziario che ne
poessono derivare.

10. I servizi del CESV Messina, a seguito dell’accreditamento
di cui allfart. 101 comma 6, secondo periode e 61 del Codice
del Terzo settore, sono erogati preferibilmente a titolo
gratuite ai soggetti di cui allfarticolo 2 del presente

statuto, attraverso 1le risorse del Fondo Unico Nazionale




{FUN}, di cui all’art. 62 del Codice del terzo settore. E
fatte divietec, c¢on tali riscorse, di effettuare direttamente
erogazioni in danaro nonché trasferire a titolo gratuite beni
moblli ¢ immobili acquisiti con le medesime risorse.
11. Il CESV Messina potra avvalersi di risorse diverse da
quelle del FUN, derivanti da contributi pubblici e privati ed
anche attraverso 1'erogazicne di servizi a pagamento.
12. Le risorse di cul al precedente comma, sSono gestite con
contabilita separata.
ART. 4 — S0CI

1. Possonc far parte dellfAssociazione, le corganizzazioni di
volontariato e gli altri enti del Terzo Settore, di cul
all’art. 4 comma 1 del D.lgs. 117/2017 esclusi quelll
costituiti in una delle forme del Libro V del codice civile
che ne facciano richiesta, c¢he si riconescono nei principi,
nei valeori e nelle ncocrme statutarie dell'Associazione.

ART, b - ASSUNZIONE DELLA QUALIFICA DI SOCIO
1. Per 1'assunzione della qualifica di socio ordinario @&
necessario presentare apposita domanda scritta al Consiglio
Direttivo, nella forma e secondo le modalita stabilite dal
medesimo. Il riconoscimento della qualifica di socic
ordinario si1 acquisisce a seguito di appesita delibera del
Consiglio Direttivo e a suo insindacakile giudizio. Il
Consiglio Direttivo deve entre 60 (sessanta) glcorni motivare
la deliberazione di rigetto della domanda di ammissicone e
comunicarla agli interessati. L' eventuale richiesta di
chiarimenti interrompe 1 termini. Successivamente 11 socio
ammesso, versa la quota sociale annualmente determinata
dall’assemblea dei soci. All'atto dell’ammissione il sccio
dovra comunicare 1l'indirizzo di posta elettronica cui
ricevere le comunicazioni inerenti la vita associativa.
2. Non possono essere deliberate ammissione a socio nel
periodo che intercorre tra la data della convocazione
dell’assemblea dei soci per 11 rinnovo degli organi sociali e

lo svolgimento della stessa assemblea.

3. Seno escluse partecipazioni temporanee alla vita
dell’Associazione.

ART.6 — DIRITTI E DOVERI DEI SOCI
1. Tutti 1 soci hanno il diritto di freguentare 1 locali

dell’Associazione, di partecipare a tutte le iniziative ed
alle attivita dalla stessa crganizzate.

2. Ciascun socio ha incltre diritto di partecipazicne e di.
voto 1in seno all’Assemblea, di eleggere democraticamente i
componenti degli organi di amministrazicne e di controllo
interno dell'ente e .puc liberamente candidarsi ed essere
votato in occasione del rinnove delle cariche sociali.

3. Nessuna organizzazione socia, sia in forma singola, sia in
forma di rete assccliativa o federazicne, pud esprimere pin di
un rappresentante tra i membri, nominati dall’assemblea, del

consiglio direttivo e degli altri organi scciali.




q, I Soci hanno diritto di esaminare 1 1libri sociali,
mediante richiesta scritta al Consiglic Direttive in cul
specificare: la documentazione specifica che si intende
visionare indicando i motivi dells richiesta.

5. Tutti i soci sono tenuti:

a) ad osservare 1l presente statuto, il relativo regolamento
di  attuazione, gli altri eventuali regolamenti interni e
tutte le delibere assunte dagli organi sociali nel rispetto
delle disposizioni statutarie;

b} a frequentare 1’Associazione, collaborando con gli organi
sociali per la realizzazione delle finalita associative:;

¢} a non attuare iniziative che si riveline in contrasto con
le ispirazioni che ne animano 1'attivita;

d} al pagamento della quota associativa, seconde le modalita
ed i termini fissati dal Consiglioc Direttivo.

6. La quota soclale & intrasmissibile, non & rivalutabile, né

rimborsabile
ART, 7 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO
1. I soci possono essere esclusi dall’Associazione per 1

seguenti motivi:

a) quandce non ottemperine alle disposizioni del presente
statuto, del relativo regolamento di attuazione = degli altri
eventuali regolamenti, nonché a tutte le delibere adottate
dagli crgani sociali seconde le prescrizioni statutarie;

b) in caso di n. 3 (tre) assenze consecutive all’Assemblea

non preventivamente gilustificate;

c) in caso di morosita disciplinata da specifico
regolamento;
a) quando, in gqualungue modo, arrechinoe danni morall o

materiali all’Assoclazione;

e} per indegnita.

2. Le esclusioni saranno decise dal consiglic direttivo
previa acquisizione di un parere del collegic dei probiviri.
Il provvedimento deve essere comunicato per iscritto al socio
e deve essere motivato.

3. La perdita della qualifica di socio consegue anche
volontariamente, a mezzo comunicazione scritta di dimissioni
dalla compagine sociale, inviata al Consiglio Direttivo.
L associato, pertanto, potra sempre recedere
dall’Associazione. La dichiarazione di recesso deve essere

comunicata per iscritto agli amministratori e ha effette con

1o scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almenc n. 2

(due) mesi prima. .
: ART. 8 - VOLONTARIATO

1. All7interno del CESV. Messina i volontari mettono a
disposizione il propric tempo e le proprie capacita, 1in modo
personale, spontanec e gratuito, per promuovere attivita di
supporto tecnico, formativo ed infecrmativo al fine di
promuovere e rafforzare la presenza ed il ruoclo dei wvoleontari

nel terzo settore.

|




In gualitd di wvolontari operano all’interno del CESV Messina
i rappresentanti dei soci in Assemblea, 1l Presidente, 1
componenti del Consiglio Direttivo, del Collegio dei
Probiviri e tutte le perscne che collaborano attivamente
nell ambito dei coordinamenti locali di cui all’art. 19 del
presente statutc ed alle iniziative promosse dal CESV Messina.
2. Lfattivita dei wvolontari non pud essere retribuita in
alcun modo, salvo 11 rimborso delle spese effettivamente
sostenute entro i 1limiti e alle c¢ondizieni stabilite da
apposito regolamento e ad essi si applica gquanto previsto
dagli articoli 17 e 18 del Cocdice del Terzo settore.
ART. 9 - ORGANI DELL’'ASSOCIAZICONE
. Scno organi dell’Associazione:
1" Assemblea dei soci

il Consiglio Direttivo:

1
a)
b)
c) il Presidente;
d) 1'organo di controllo
e) il collegio del probiviri
2. Coloro che sono chiamati ad assumere le cariche sociali
devone essere in possesso del reguisiti di cul all’art. 61,
comma 1, lettera 1), del D.lgs. 117/2017, come richiamato al
successivo art.10 dello statuto.
3. L’ Associazione adotta misure dirette ad evitare il
realizzarsi di situazioni di controllc dell’ente da parte di
singoli associati o di gruppli minoritari di associati nonche’
misure destinate a favorire la partecipazione attiva e
1’ effettive coinvolgimento di tutti gli asscciati sla di
piccola che di grande dimensione, nella gestione
dell’associazione conformemente a quanto previsto
dallfart.61l, c.l lett. g) del D.lgs. 117/2017.
4. Ad eccezicne del componenti dell’Organo di controcllo che
siano in possesso dei requisiti di cui allfart. 2397 comma 2
c.c., ai componenti degli organt sociali non pud essere
riconcsciuto alcun compenso, salve 11 rimborsc delle spese
effettivamente sostenute e documentate per 1rattivita
prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
5. L intervento alle sedute degli organi sociali, pud
avvenire, nel rispetto di criteri di trasparenza e
tracciabilitd previamente determinati, anche mediante mezzi
di telecomunicazione che consentanc di identificare con
certezza i partecipanti e la 1loro legittimazione ad
intervenire, adeguata informazione sugli argomenti all’ordine
del giorno, possibilitad di intervenire e L1'espressione del
voto anche in via elettronica.
6. T1 funzionamente degli organi socialli é disciplinato da
apposito regolamento approvato dall’assemblea del soci.

ART. 10 - SPECIFICI REQUISITI ED INCOMPATIBILITA
1. Per ricoprire le «cariche di Presidente, membro del
Consiglio direttive, dell’Organo di controllo, del Collegio

dei Probiviri, oltre a guanto previsto dallec statuto, si



applicano i regquisiti di onorabilita, professicnalita,
incompatibilita ed indipendenza di  cui alla lett. i}
delifart. 61 comma 1 Codice Terzo Settore, come di sequito
rappresentati:

. Requisiti di onorabilitad, con riferimento all’assenza di
condanne passate in giudicato rispetto ai reati indicati
dall’art. 80 D.lgs. n.50 del 18/04/2016 (cd. codice dei
contratti pubblici), con riferimento all'assenza di cause di
ineleggibilitd o decadenza di cui all'art. 2382 c.c. ovvero
con riferimento all’assenza di circostanze obiettive che
arrechine un pregiudizio alla reputazione del scggetto
coinvolto;

. Requisiti di professionalita, riferiti alla presenza di
esperienza o conoscenza del fenomeno del voleontariato e del
terzo settore

. Reguisiti di incompatibilita, riferiti all’assenza di
incarichi di governo nazionale, di giunta regionale, di
giunta di Comune capolucgo di provincia.

. Requisiti di indipendenza, riferiti all’assenza di ruoli
od incarichi in organismi formalmente investiti del controllo
esterno dell’ente

2. La carica di Presidente non pud essere assunta da chi si
trova nelle condizioni di cui all’articolo 61 comma 1, lett,
i}, nn. 1), 23, 3) e 4) del Cedice del Terzo settore.

3. Bulla verifica della sussistenza del requisiti di cui al

primo comma si pronuncia il collegio dei probiviri su istanzai'

scritta avanzata da un organc sociale o da un socio. Nel caso .

la verifica dei requisiti in esame si ponga in relazione alla
carica di componente dello stesso collegio dei probiviri si
pronuncia 1l’Organc di Controllo.

ART. - 11 ASSEMBLEA DEI SOCI
1.I"Assemblea del soci & 1"ergano sovrano dell’Associazione.
2.L'Assenblea & ordinaria e straordinaria.
3.L"Assemblea & convocata dal Presidente dell’Asscciazione,
senza obblighi di forma, purché con mezzi idonei, di cuvi si
abbia prova di ricezione da parte dei destinatari, inoltrati
con almeno 10 (dieci) giorni di preavviso. L'avviso di
convocazione deve contenere la data, 1"ora ed 11 luogo
dell’ adunanza, l"elenco delle materie da trattare, nonché
eventualmente i voti che saranno attribuiti alle
organizzazioni di wvolontariato seocie secondo guanto previsto
al comma 9%) del presente articole; nell'avvisc deve essere

fissato il giorno per la seconda convocazione.

4. La  convocazione dellassemblea che dovra provvedere

all’elezione dei componentl degli organi sociali dovra essere
inoltrata con almeno 30 (Crenta) giorni di preavviso e
1" assemblea deve tenersi entro sessanta giorni dalla data di
convocazione.

5. L'Assemblea si riunisce pressc la sede legale o presso

il diverso lucgo indicato nell’avvisc di convocazione.




6. La partecipazione all’Assemblea e/0 la votazione possono
avvenire anche attraverso strumenti telematici che consentanoc
1’identificazione univoca del partecipante/votante e adeguati

sistemi di sicurezza, secondo le modalita stabkilite nel

regolamento.
7. L'Assemblea ordinaria viene convocata almeno due volte
17 anno per 17 approvazicne del bilancio preventivo e
conauntivo.
8. L'Assemblea straordinaria & convocata tutte le volte che
il Consiglio Direttive lec reputi necessario, ovverc ogni

gualvolta ne faccia richiesta motivata almeno un quinto dei
socli. In quest’ultimo casc, 1'Assemblea dovra aver luogo
entro n. 30 (trenta) gilorni dalla data in cui wviene richiesta.
9. Qualcora alla data della convocazione dell’assemblea, il
nunero  complessivo delle organizzazicni di wvclontariato
socie, fosse inferiore alla maggloranza asscluta del totale
degli associati, i woti attributi a ciascuna Organizzazione
di volontariato socia, sonc ponderati in modo da garantire
lrattribuzione della maggioranza assoluta dei voti
esprimibili al complesso delle organizzazioni di volontariato
socle, al sensi della lettera f), art. 61 del D.lgs 117/17
secondo modalita previste dal Regolamento di  funzicnamento
degli organi sociali. Il numero degli associati che rileva &
quello al momento della convocazione.
10. Le medalita di funzionamento dell’assemblea dei soci, i
poteri, 1 termini e le modalitad per la designazione delle
candidature e lo svolgimento delle elezioni per il rinnovo
degli organi sociali sono disciplinati dal regolamento di
funzionamento degli organil sociali.

ART. - 12 FUNZIONI DELL’ASSEMBLEA
1. L'Assemblea in sede ordinaria:
a) approva 11 pilano annuale, 1l Dbilancio preventive e
consuntivo, su propesta del Consiglic Direttivo:
b) approva e rende pubblico il bilancic scciale su proposta
del Consiglico Direttivo; .
¢c) . approva il progette pluriennale di attivita, su proposta
del Consiglic Direttivo;

d) approva i Regolamenti predisposti dal Consiglio
Direttivo;
e) determina il numero dei componenti il consiglio

direttivo, con deliberazione assunta nell’assemblea dei soci
che precede guella elettiva

) elegge 1 componenti 11 Consiglio Direttivo, i componenti

dellforgano di controllo secondo quantc indicato allfart. 14

dello statuto; del ceollegioc dei probiviri.

g) delibera su tutte le gquestioni attinenti alla gestione
sociale, che il Consigiieo Direttivo riterrd di sottoporle;

h} determinare la quota sociale annuale

1) delibera su ogni altra gquestione ordinaria ad essa

riservata dalla legge o dallo statuto.




2. L’Assemblea in sede straordinaria:

a) delibera sulle modificazioni del presente statuto, iwvi
incluse le operazioni di trasformazione, fusione & scissione;
b) delibers lo scioglimento dell’Associazione e la
devoluzicne del patrimonio residuo;

c) delibera su ogni altra questicne straordinaria ad essa
spettante in base alla legge o allo statuto,.

3. L' Assemblea ordinaria, in prima convocazione &
regolarmente costituita con 1"intervento, anche per delega,
di almeno la meta dei rappresentanti deqgli associati.

4. in seconda convocazione 1’ Assemblea ordinaria sara
regolarmente costituita con wun numero di secci pari ad un
quinto dei soci, deliberando validamente 4 maggioranza
semplice. T1 voto dei rappresentanti di organizzazioni di
volontariate & incrementato, se necessario, come previsto per
la prima convocazione.

5. Nelle deliberazioni di approvazioni del bilancio e in
quelle che riguardano la loro responsabilitd, gli
amministratori nen hanne diritto di voto.

6. T’assemblea straordinaria o regelarmente costituita con 1a
bresenza di almenc la maggioranza assoluta degli associati e
il wvote favorevole della maggioranza dei presenti. Per
deliberare lo¢ scioglimento dell’Assoclazione e la devoluzione
del patrimonie occorre il vote favorevele di almenc tre
quarti dei presenti;

7. L'Assemblea, sia in sessicne ordinaria che straordinaria,
¢ presieduta dal legale rappresentante, le funzioni di
segretario verbalizzante sono svolte dal direttore.

B. Il socio partecipa all’assemblea con il suo legale
rappresentante o, in caso di suo impedimento:

. a mezzo di un socio dellfassociazione munite di delegza

. a mezzoe di altro socio dell’Associazione CESV Messina
munito di delega

9. La delega deve essere conferita per iscritto.

10. A ciascuna persona fisica non potranno essere conferite
complessivamente pin di tre deleghe.

11. Le wvotazioni possonc venire pPer alzata di mano o a
scrutinio segreto o con modalita compatibili in caso di
utilizzo di mezzi di telecomunicazioni. Le deliberazioni
concernenti le persone sono sempre adottate a scrutinio
segreto,.

12. Te deliberazioni assunte dall’Assemblea dovranno essere
riportate su apposito libro verbali a cura del segretario
verbalizzante e da questi sottoscritte insieme al Presidente.
12, Tutte le deliberazioni devono essere portate a conoscenza
dei soci, ancorché non intervenuti. ILa pubblicitad delie
delibere si attuaz mediante pubblicazioni delle stesse nel
sito internet, nell'area riservata al soci

14. Le delibere prese dall’Assemblea dei soci nel rispetto
delle norme contenute nel presente statuto obbligano tutti i




soci dell’Associazicne, ivi compresi quelli dissenzienti o
non intervenuti o astenuti dal voto.
13. Possono partecipare in Assemblea, senza diritto di wvoto,
anche professionisti o esperti esterni, dqualora la loro
presenza si rilevi necessaria per la discussione e la
riscluzione di specifiche problematiche.

ART. 13 - CONSIGLIO DIRETTIVO .
1. I1 Consiglic Direttivo & l'organo di amministrazione
dell’Associazione ed & dotate di poteri di ordinaria e
stracrdinaria amministrazione riconosciutigli dalla legge e
dallo statuto.
2. Il Consiglio Direttivo & composto da un numerc dispari di
membri non inferiore a 5§ (cinque) e non superiore a 11
(undici),
3. Tutti 1 consiglieri sono eletti dall’Assemblea, secondo
quanto previste nel presente statuto e nel regolamento di
funzicnamento degli organi sociali.
4. I consiglieri eleggonc fra loro il Presidente e due
vicepresidenti di cui uno vicaric nella prima seduta del
consiglio direttivo.
5. Tutti i membri del Consiglio Direttive rimangono in carica
3 {tre) anni e comunque sino a che non siano stati nominati i
loro successori. Scadono alla data dell'Assemblea convocata
per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo anno di
esercizio della lorc carica e sono rieleggibili. Qualeora per
qualsiasi motivo il numero dei consiglieri si riduca a meno
di due terzi dei componenti eletti, l'intero Consiglio
Direttivo & considerato decaduto e deve essere rinnovato.
6. I consiglieri non possono rimanere in carica piu di 9
(nove) anni consecutivi.
7. Fermo restando guanto rimesso alla sua competenza da altre
nerme contenute nello statute, 11 Consiglioc Direttive ha 11
compito di:
a) disporre 1’ esecuzione delle decisioni adottate
dall’Assemblea dei soci in conformita al presente .statuto;
b) curare 1'osservanza delle prescrizioni statutarie e degli
eventuali regolamenti;
¢) provvedere all'amministrazione ordinariz e straordinaria
dell’Associazione, rendendo il conto della gestione
all’Assemblea dei soci in sede di approvazione dei bilanci
annuali; ‘
d) redigere il pianc pluriennale, il piano annuale, il
bilancio preventive e il bilancio consuntive, sottoponendoli
all’approvazione dell’Assemblea dei socci:
e) predisporre i1 bilancic sociale da socttoporre
all’approvazicne dell’assemblea dei soci
f) predisporre, aggiornare e pubblicare la carta dei servizi
g) predisporre gli eventuali regclamenti che di volta in
volta si rendessero necessari, facendoli approvare

dall’Assemblea dei soci;



h} deliberare in merito alle guestionl attinenti il progetto
pluriennale approvato dall’Assemblea dei soci:
i) curare l'organizzazione di tutte le attivita
dell’Associazione;
1) pianificare 1'éventuale assunzione di personale dipendente
e/o stringere rapporti di collaborazione di qualsiasi natura
che si rendano necessari per lo svolgimento dellfattivita
sociale;
m} adottare altti a carattere patrimoniale e finanziario;
n) conferire eventuali deleghe di funzioni sia al Presidente,
sia ai singeli componenti il Consiglic stesso, nei limiti
individuati con propria deliberazione assunta e depositata
nelle forme di legge.
o) nominare il Direttore;
P} nominare 1 rappresentanti all'internc del coordinamento
Centri di Servizio Siciliano e Italiani;
q) proporre le modificazioni alle statute da sottopbrré
all’Assemblea straordinaria.
8. Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il
Presidente lo ritenga cpportuno, ovvero guandce ne facciano
richiesta scritta almeno un terzo dei consiglieri. In
questfultimo caso, il Consiglio dovrd riunirsi entro 15
(quindici) giorni.
9. Il Consiglio & convocate dal Presidente senza obblige di
forma, purché con mezzi idonei, di cui si abbia prova di =
ricezione da parte dei destinatari. :
10. Il Consiglio si riunisce wvalidamente con 1la presenza di -
un  terzo del consiglieri in carica e vota a maggioranza
semplice; in caso di paritd prevale il voto del Presidente.
11. In senc al Consiglio non & ammessa delega.
1z. Lfingiustificata assenza di un consigliere a pin di 3
{tre) riunioni consecutive del Consiglio Direttive comporta
la  sua iImmediata decadenrza dalla carica. Il consigliere
decaduto nen @& rieleggibile. Alla sostituzione di ciascun
consigliere decaduto o dimissionario si provvede designando
i1 primo del non eletti. In caso di mancanza o]
indisponibilita dei nen eletti il Consiglio Direttivo
convochera 1'assemblea per 1’elezione del nuovo compenente.
13. Di ogni delibera del Consiglio Direttivoe deve redigersi
apposito verbale a cura del segretario verbalizzante.
14. I componenti dell'Organe di Controllo possono partecipare
alle riunioni del Consiglio Direttivo.
15. Il Consiglic Direttive per adempisre alle sue funzioni
pud avvalersi .dell'opera di esperti che possono partecipare
alle sue sedute senza diritto di voto.

ART. 14 - PRESIDENTE
1. Il Presidente e il legale rappresentante
dell’Associazione, nonché Presidente del Consiglic Direttivo.
E' eletto dal Consiglio direttive tra i suo membri.

2. Egli rappresenta 1'Associazione sia di fronte a terzi




che in giudizio.

3. T1 Presidente & 11 responsabile generale del buon

andamento degli affari sociali e cura gli interessi

dell’Associazione.

4. Tl Presidente ha la firma scciale sugli atti che

impegnanc 1fAssociazione sia neil riguardi dei soci che dei

terzi.

5. Tl Presidente cura, potendc sottescrivere accordi, 1le

relazioni c¢on Enti, TIstituzioni, Imprese Pubbliche e Private

ed altri co¢rganismi al fine di instaurare rapporti di

collaberazione a sostegno delle singole iniziative

dell’Associazione.

6. Fermi restando 1 poteri di presidenza che gli spettanc

in wvirthh di &altre disposizioni centenute nel presente

statuto, al Presidente compete:

aj) curare 17attuazione delle deliberazioni assembleari e

del Consiglio Direttivo, intrattenendo 1 ‘fapporti con le

autoritad e le pubbliche amministrazioni;

b} sorveglia il buon andamento amministrativo

dell’Asscociazione;

c) curare 1" osservanza dello statutc, promuovendone la

riforma qualora si renda necessario;

d) adottare in Caso di necessita ed urgenza ogni

provvedimento cpportuno, sottoponendolo a ratifica

dell’organo competente nella prima seduta utile dalla sua

adozione; )

a) esercitare ogni altro potere a lui riconosciuto dalla

legge o dallce statuto.

7. I1 presidente pud delegare 1in via permanente o¢ 1in via

transitoria, parte dei propri compiti e poteri al

vicepresidente vicario nonché all'altro vicepresidente o ad

altri componenti il consiglio direttiwvo

8. In caso di dimissioni o impedimento ad esercitare le sue

funzioni, le stesse saranno esercitate dal vice presidente

vicario.

9. T1 mandato del Presidente e dei vicepresidenti coincide

temporalmente con quello del consiglic direttive

10. La carica di presidente non poetra essere ricoperta dalla

stessa persona per piu di nove anni, anche non consecutivi.
ART. 15 - ORGANO DI CONTROLLO

1. LfOrgano di controllo wvigila sullfosservanza della Legge

e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta

amministrazione, anche con riferimentc alle disposizicni del

D.Lgs. 8 giugne 2001, n. 231, qgualora applicabili, nonché

sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo

e contabile e sul suo concreto funzicnamento. FEsso esercita

inoltre il controllo contabile ai sensi dell’art. 30 comma 6

del Codice Terzo settore nonché compiti di monitoraggio

dell’osservanza delle finalita c¢iviche, solidaristiche e di

utilita sociale, ed attesta che il Bilancio sociale sia stato




redatto in conformitd alle linee quicda ministeriali. L‘Crganc
di controllo presenta all’Assemblea ogni anno una relazione
scritta allegata al PBilancioc consuntivo.
2. I componenti dell’ Organc di controllo posscono  in
qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad atti
di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere
agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni
sociali ¢ su determinati affari.
3. L"Organc di controllo rimane in carica tre anni ed @
formato da tre compcnenti effettivi e da due supplenti, ai
quali si applicano 1'art. 2399 c.c. {cause di ineleggibilita
e decadenzal}. T suol componanti dovranno essere scelti tra le
categorie di soggetti di cul al co. 2, art. 2397 Codice
civile. Salvo quantc previsto dal successivo comma 4, 1
membri effettivi eleggono nel loroc seno il presidente.
4. Nel caso in cul il CESV Messina sia accreditato quale
centro di servizie per 11 velontariato ai sensi dellfart.
101, comma 6, secondo pericdo e 61 del Codice del Terzo
settore, 1l presidente di tale Organo & nominateo dall’OTC
(Crganismo Territoriale di Controllo). I compoenenti
dell’organc di contrellc hanno il diritto di assistere alle
riunioni del Consiglio Direttivo.
5. Lforganc di controllo partecipa alle sedute del Censiglio
direttive e alle sedute dell’assemblea dei soci.

ART. 16 - COLLEGIQ DEI PROBIVIRI
1. Il collegic dei probiviri & costituito da tre componenti
effettivi e da due supplenti scelti tra persone dotate della
necessaria competenza ed eletti dall’assemblea dei scci.
2. Il ceollegio dei probiviri dura in carica tre anni. T
suol componenti svolgone il loro incarico a titolo gratuito.
Agli stessi possono essere rimborsate le spese effettivamente
sostenute in dipendenza‘del loro incarico
3. Il collegic dei probiviri, che elegge al proprio
interno 11 Presidente, svolge le funzioni giurisdizionali di
unico grado in ordine a tutte le controversie che dovessero
insorgere tra gli associati e 1’asscciazione e decide aitresi
negli altri casi indicati dal presente statuto.
q. La carica di componente il collegio " dei probiviri a
incompatibile con qualungue altra carica o] funzione
nell’ambito degli organi ed crganismi dell”associazicne
5. In caso di dimissioni o altre cause, di un componente del
collegio, le stesse, devono essere presentate per In caso di
perdita, per dimissicni o altre cause, di un numerc di
component i il collegio inferiore alla meta dei suoi
componenti  eletti, sara sostituito con 1l primo dei ncon
eletti, risultante dal verbale della commissione elettorale
riunitasi durante 1’'assemblea elettiva durante la quale si &
provveduto  al  rinnove dell’organc sociale, In casoc di
perdita, per dimissioni o altre cause, di un numero di

componenti superiore alla meta, il collegio dovra




considerarsi decaduto.

ART. 17 - COMITATO SCIENTIFICO
1. I1 Comitato scientifico & strumentc tecnico -~ consultivo
dell’Associazione, nominato dal Consiglio direttive che
individua 1 subi componenti tra gli esperti e gli studicsi
del veolontariato e del campl e delle metodologie di
intervento oggetto dell'attivita del CESV Messina.
Z. TI1 Comitate scilentifico non potra essere compesto da un
numero superiore a 10 componenti.
3. T1 funrzionamento del Comitate sclentifico & disciplinato
da apposito regolamentc approvato dall’assemblea dei soci.

ART. 18 - DIRETTORE

1. I1 Direttore partecipa senza diritte di veto alle sedute
dell'Assemblea e del Consiglio direttive, elabora e propone
al Consiglic direttivo il programma pluriennale ed annuale di
attivita, 11 bilancio preventive e consuntive ed 11 bilancic
sociale. EHa la responsabilita del personale dipendente e dei
collaboratori; pone in  essere tutti gli atti esecutivi
necessari alla realizzazione delle delibere dell'Assembles
dei soci e del Consiglic direttivo.
2. I1 direttore pud essere delegato a rappresentare il CESV
MESSINA nei rapporti economici e finanziari, nei confronti
dei terzi e dei soci nonché del personale dipendente del CESV
MESSINA.

ART. 1S5 -~ CCOORDINAMENTI LOCALI
1. I1 CESV MESSINA promucove e favorisce la costituzione dei
coordinamenti locali di comunita, composti dalle
organizzazioni di wvolontariatce dagli altri enti del terzo
settore.
2, I coordinamenti locali di c¢omunita rappresentanc una
modalitd operativa di funzionamento del CESV Messina nel
territorio della provinclia di Messina, svolgendo una funzione
di partecipazicne, coinvolgimente e di co-progettazione a
livello locale
3. La costituzione e la gestione dei coordinamenti Llocali di
comunita & rimandata ad apposito regolamento. Essi sono
costituiti preferibilmente, 1in corrispondenza dei distretti
socio sanitari della provincia di Messina.

ART. 20 - PATRIMONIO

1. Il patrimonic dell’Associazione & costituito:

al beni mobili ed immobili di proprieta dello stesso;

b} da liberalita e contributi espressamente destinati a

patrimonio con deliberazione del Consiglio Direttivo;
) altri accantonamenti e disponibilitd patrimoniali;
d) le eccedenze degli esercizi annuali.
2. Tl patrimonic scciale deve essere utilizzato, secondc le
leggi wvigenti, nel modo pit opportunc per 11 conseguimento
delle finalita istituzionali dell’ente.

ART. 21 - ENTRATE

1. Per 1'adempimentc dei propri scopl 1'Associazione dispone




delle seguenti entrate:

a) le quote associative;

b) le risorse conferite dal Fondo unico nazionale (FUN) di
cui al D.lgs. 117/2017%;

c) i  corrispettivi derivanti dalla gestione diretta di

attivilta e servizi;

d) le entrate derivanti da convenzioni;

e) i contributi pubblici e dei privati;

) la gestione economica del patrimonio:

q) entrate derivanti da attivita diverse, secondarie e
strumentali.

ART. 22 - BILANCIO
1. L'esercizio della Assocliazione decorre dal 1° gennaio al
31 dicembre di ogni anno.
2. Il bilanciec deve essere adottato 1in octtemperanza alle
prescrizioni di cui allfart. 13 del D.lgs. 117/2017. T1
bilancic consuntivo & formato dallo state patrimoniale, dal
rendiconto gestionale, con l'indicazione, dei proventi e
degli oneri, dell'ente, e dalla relazione di missione che
illustra le poste di bilancio, 1'andamentc ecconomicoe e
finanziario dell'ente e le modalita di perseguimento delie
finalita statutarie.
3. 11 bilancio consuntivo & redatto dal Consiglio Direttive e
sottoposto allfapprovazione dell’Assemblea dei soci secondo
modalita e termini di cui al presente statuto.
4. Il Dbilancio consuntive deve essere accompagnato da una
relazione, a cura dell’organo di controllo, c¢he illustri
17attivita nel suo complesso e 1fandamente della gestione nei
vari settori in c¢ui 17Associazione ha operato, anche <con
riferimento alle singole erogazioni effettuate
nell’esercizio. La relazione deve anche esplicitare la
politica degli investimenti e degli accantonamenti.
5. Tl bilancio consuntive deve essere presentato in Assemblea
entro 1l 30 aprile di ciascun anno. E fatte obbligo di
adecttare una contabilita separata per le risorse provenienti
da fonte diversa dal FUN.
6. T1 bilancio cecnsuntive & depositato presso il Registri
Unico naziocnale del terzo settore al sensi dellfart. 13,

comma 2) del Codice del terzo settore

7. Il bilancio consuntive & pubblicato nel proprio sito
internet, nel gquale saranno pubblicati gli eventuali
emolumenti, compensi, . corrispettivi a qualsiasi titolo

attribuiti ail componenti degli organi di <controlle e ai
dirigenti, ai sensi dell’ art. 14 comma 2) del Codice del
terzo settore.

ART. 23 - BILANCIO SOCIALE
1. Il CESV Messina redige annualmente il Bilancio sociale, in
conformita a quante previste agli artt. 14 e 61 comma 1,
lett. 1) del D.Lgs. n. 117 del 2017- e ne da adeguata

pubblicita, anche attraverso 1l depositc presso il Registro




unico nazionale del terzo settore e la pubblicazicne nel
proprio sito internet.
2. Nel bilancio sociale si da atto del trattamente ecconomico
e neormativo dei lavoratori (art. 16 Codice del Terzo settore)
e del monitoraggio dell’organc di contrello.

ART. 24 - LIBRI SOCIALI OBBLIGATORI
1. Il CESV Messina deve tenere i seguenti libri:
. libro dei soci, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
. il registro dei volontari, che svolgono la loro attivita
in modo non occasionale;
. libro delle adunanze e delle deliberazioni
dell’ Assembles, in cui devonc essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubkblico, tenuto a cura del
consiglio direttivo:
. libri delle adunanze e delle deliberazicni del Ceonsiglio
Direttive, dellfOrgano di contrello, del Collegio dei
probiviri +tenuti a. cura dell’organc cul rispettivamente si
riferiscono.
2. Ciascun socio ha diritto di esaminare 1 libri scciali di
cui al precedente comma previa richiesta scritta al
Presidente che dovra indicare le motivazioni per le quali
viene effetituata la richiesta.
3. Le modalita di accesso alla consultazicone dei 1libri sara
disciplinata da apposito regolamento
ART, 25 - DESTINAZIONE DEL PATRIMONIC ED ASSENZA DI SCOPO DI

LUCRO

1. Il patrimonic degli Enti del Terzo Settore, comprensivo di
eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
denominate & utilizzato per 1lo svolgimento dell'attivita
statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.
2. B vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate.

ART. 26 — MODIFICHE DELLO STATUTO
1. Modifiche dello Statute possono essere proposte dal
Consiglic direttive e da almeno 5 organizzazioni socle,
all*Assemblea che si riunisce in forma straordinaria
validamente costituita. .
2. Le relative deliberazioni . sono ”adottate dall'Assemblea

straordinaria dell'Assoclazione con le maggicranze per essa

previste. )
ART. 27 - SCIOGLIMENTO © REVOCA DELLA QUALIFICA DI CSV )
1. Lo scioglimento dellfAsscociazione e deliberato

dall’ Assemblea stracordinaria dei soci, secondo le modalita e
termini di cui al precedente articoleo 10, per 1 seguenti
motivi: )

a) conseguimente dell’ oggetto sociale e/o impossibilita
sopravvenuta di censeguirlo;

b} impossibilita di funzionamentoc per 11 wvenir meno del

numerc dei soci indispensabile per il conseguimento dei




propri fini;

c} ogni altra causa che dovesse compromettere le
ispirazioni di fondo che animanc 1'Asscciazione e/o c¢he
dovesse impedire lo svolgimento dell’attivita.

2. In caso di scicglimente dell’Associazione per gqualunque
causa, 11 patrimonioc residuc dell’Asscciazione & devoluto,
previo parere dell’Ufficio di cui all’art. 45, comma 1 del
Codice del terzo seltore e salva diversa destinazione imposta
dalla legge, ad altri enti del terzc settore secondo le
disposizioni del presente statuto o dell’assemblea, o in
mancanza alla Fondazione Ttalia sociale ad altri enti che
hanno fini analoghi. '

3. In caso di scioglimentc del CESV Messina come CSV
accreditato o di revoca dell'accreditamente, le risorse del
FUN ad esso assegnate ma non ancora utilizzate devono essere
versate entro centoventi giorni dalle scloglimento o dalla
revoca all'ONC, che le destina all'ente accreditato come CSV
in sostituzione del precedente, o in mancanza, ad altri CSV
della medesima regione o©, in mancanza, alla riserva con
finalita di stabilizzazione del FUN ai sensi dell”art 63
comma 4 del Codice del terzo settore.

4. In caso di scioglimento del CESV Messina come CSV
accreditato o di rewvoca dell'accreditamento, eventuali beni

mobili o immobili acquisiti dall'ente mediante le riscrse del

FUN mantengeno 11 wvincolo di destinazione e devono esserqf}
trasferiti dall'ente secondo le indicazioni provenient¢ £
dall'ONC ai sensi dell'art 63 comma 4 del Codice del terqu ‘
settore. KL'

ART. 28 - NORMA DI RINVIO
1. Per tutte gquanto non previsto dal presente statuto
valgono, 1n quanto applicabili, le disposizioni del d.lgs.
n, 117 del 2017 & del codice civile.
2. Pctranno incltre, se necessario, essere approvati
regolamenti di funzioramento e di attuazione del presente
statuto. '

ART. 29 — NORME TRANSITORIE
1. I1 presente statuto entrera in vigore dopec 1'approvazione,
da parte della Regione siciliana ai sensi del “DPR 36l/2000 -
Regolamento per la semplificazione riconoscimento delle
perscone giuridiche private”.
2. L'ammissione di nuovi soci ai sensi dell’art. 4 del
presente statuto si  applica a decorrere dalla data di
accreditamento dellfassociazione guale Centro di servizio ai
sensi degli articeli 101, c.6, secondo periodo e 61 del
Codice del Terzo settore. A decorrere dall’accreditamento e
fino all’istituzicne del Registro unico nazicnale degli enti
del Terzo settore (RUNTS), sonc  ammessi  quali  soccl, nel
rispetto dei requisiti di cui all’art. 3 dello statute, gli
enti di cui all’art. 101, c¢.2 del Cocdice del Terzo settore e

le imprese sociali costituite in forme diverse da quelle del




libro V del codice civile iscritte nel relativo registro. A
decorrere dall'istituzione del RUNTS, sono ammessi quall soci
i seggetti individuati dall'art. 4 del presente statuto.

3. I scci che ad oggl non sone iscritti al registro regionale
del volontariato,. al registro regicnale di  promozicne
sociale, allfanagrafe delle Onlus, aAvranno nove mesi
dall'entrata in vigore del presente statuto per iscriversi o
ai sopradetti registri/anagrafe o se 1istituito al Registro
unice nazionale del terzo settore. Alla scadenza del termine
i soci che non avranno completato 17iter saranno dichiarati
decaduti.

4, Al fini di cui all’art. 2, del ©presente statuto,
l'erogazione dei servizi di cui all’art. 63 del Codice del
Terzo settore a soggetti diversi dalle organizzazioni di
volontariato, iscritte ai registri del volontariato
attualmente istituiti, & subordinato all’accreditamento
dell’associazione guale Centro di servizio ai sensi degli

articoli 101, c.6, secondo periodo e 61 del Codice del Terze

settore, salva diversa deliberazione dell’ assemblea
ordinaria, anche in recepimentce degli indirizzi espressi
dall’organismo nazicnale di controllo. A decorrere

dall’ accreditamento di cul al predetto art. 101, c¢.6, secondo
periodo e 61 del Codice del Terzo settore, 1 servizl di cui
all"art. 63 del Codice sono erogati ai soggetti ivi indicati.
5. Gli organi sociali, 1in carica alla data di entrata in
vigore del presente Statuto, rimangonoc in carica sino alla
loro naturale scadenza.

6. I 1limiti di mandato per 1 componenti del Consiglio
Direttivo e per 1l Presidente hannc effetto e si computano a
partire dal primo rinnovo di tali organi successivo
all’entrata in vigore del d.lgs. n. 117 del 2017.

7. Il Consiglio Direttivo ed il Presidente, 1in carica alla
data di entrata in vigore del presente statuto, assumono
immediatamente le funzioni di cui agli artt. 12 e 13 del
presente Statuto.

8. Il Collegic dei probiviri ed 11 <collegio del sindaci
revisori, 1n «carica alla data di entrata in vigore del
presente Statuto, assumono immediatamente le funzlioni di cul
agli artt. 14 e 15 del presente Statuto. Dallo stessc momento
il Collegic dei Revisori assume la denominazlione di Organo di
controllo., .

F:to Mondello Santi - Giuseppina Bonanno Notaio

Copia conforme all'originale
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FOGLIO FIRME - ASSEMBLEA STRAORDINARIA DE! SOCI DEL 21 NOVEMBRE 2020

ASSEMBLEA ORDINARIA DE} SOCI ELETTIVA 31 ottobre 2020

presidente Mondello Santi M
, ' ) //
Viicepresidente Vicario Marino Ennio o /L{%‘(

Vicepresidente Formica Pasqua Nuccia PAESENTE IN VINEoCOoLTZREN 24

componente Guerrini Adone Giuseppe //_/624/
L
| A~
componente Mazza Maria RTsenTE  IN VIDEOCONTERTN 2A
componente Passari Angela PREsERTS IN  JOEOCONTERENE A
componente |Previte Francesco PRESENTE 1N N INEFocoNTERENTA
SS9 JINCocoRTRETNEA

componente Rocca Marco TResEN~C (N

" CollegiodeiProbvin __[Components
presidente Nasello M. Giovanna /
componente Mantineo Antonino TRESENTE  IN V\DEoCaMFE@INZA

componente

Santonocito Santo

" Collegic def Sindact Revis

presidente

Polito Domenlca

AL

componente

Cutrufello Maria

PAEsENTE 1N VIDEORNTERTNZA

. componente

Ragonese Angelo

QCSEUTE IN WD EOC ONTERENZA




ASSEMBLEA ORDINARIA DE| sOCI ELETTIVA 31 ottobre 2020

Commissione Verifica Poteri. . |[Componente  firma

presidente ' Bernava Rosalia

B

. 7 /)
componente ' Cannistra Antonino é ‘/; 9 o
Q_"'M_D } /@/

componente Crisafulli Maurizio , S/

- = o | [V Lol

. ' 477 : ' '
componente Fabio Leone ' : e F/( '

|Ceraclo Rosario




ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI 50CI 21 NOVEMBRE 2020

FOGLIO FIRME - ASSEMBLEA STRAORDINARIA DE| SOCI DEL 21 NOVEMBRE 2020

A PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A{ ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
LEGALE '
NR.| R APPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. | DATA
n° n° nome delegato n° associazione
. Associazione ABC Amici

1 Abbate Antonio dei Bimbi di Gorsia 195 | 01/02/2010

2 Aiello Maria Le Coccinelle 336 | 24/10/2016

3 Alessandro Gaetano |Associazione Donare & vita 316 | 30/05/2016

4 Algeri Antonina ABBRACCIALO PER ME P 342 | 20/02/2017.

5 | Amato Costantino Q.D.A -Associazione per | 345 | 12/03/2018

iritti degli anziani

6 | Ammendolia Giovanni |Anteas Messina P 275 | 08/04/2013 |,
#
‘;ftr

7 | Ammendolia Giovanni |Anteas Servizi Messina P 276 | 08/04/2013 [
'il\ - V.

8 Anastasi Marco  |CLUB Radio CB P 289 | 04/11/2013

9 Andaloro Domenico |Dog Rescue Free Time P 360 | 15/09/2020

5 /\w""" p
/f\ *,"':;'
10 Andronaco Federica |Villafranca Giovane

i
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCt 21 NOVEMBRE 2020 .

PRESENTE CON DELEGA {PRESENTE CON DELEGA A ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
LEGALE
NR.| APPRESENT ANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. | DATA
Confraternita di ’
11 Arena Andrea Misericordia di Patti 143 | 20/09/2008
12 Arena Graziella Associazione Persona P 356 | 29/10/2019
Sempre
13 Arena Nicola COMUNIONE FRATERNA P 122 | 27/10/2007
- AVULSS DI BARCELLONA
14 Arico Francesca POZZO DI GOTTO P 118 | 27/10/2007
i ' Rangers di San Salvatore Rangers
15 Armeli Calogero di Fitalia P CastellUmberto 321 | 05/08/2016
16 Aspa Angela Randagioioso P 294 | 31/03/2014
17 |Ballarino Catena Biagia [ \SSOciazione P |  LaClessidra 351 | 29/05/2019
Quintessenza .
18 Balletta Serena LA CLESSIDRA P 137 | 19/04/2008
19 . Barbasini Lucilla AGUVS P 271 17/12/20‘1]’21.-{;
RANGERS
20 | Barca Franco Antonino |INTERNATIONAL DEL. P Ra:"ngers 133
 |552.002 Casteli'lUmberto
. AUSER CIRCOLO DI
21 Bernava Rosalia TORREGROTTA 266
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 21 NCVEMBRE 2020

PRESENTE CON DELEGA |[PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
1 0 5 SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCI0 TeRY LIBRO SO0
LEGALE
NR. | CAPPRESENT ANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. DATA
22 Bertulla Antonino Comunita Solidale 319 | 05/08/2016
23 |  Bianca Antonino  [|/\SSociazione Umanesimo P 211 | 22/02/2010
e Solidarieta zona Jonica
o4 Bonarriao Antonia Confraternita di p Misericordia San 317 11/0/2016
g Misericordia di Ali Licandro
25 | Cacciola Salvatore |£'-S Sicilia Ass. ltaliana P MenteCorpo | 232 | 16/05/2011
ucazione Sanitaria
Confraternita di
26 Cafiero Giovanni Misericorda di Monforte P Previti Katia 306 | 20/07/2015
San Giorgio '
27 | Cala Pippo Gianiuca |/ SSOciazione Carpe 352 | 05/07/2019
Diem Onlus
28 Calabria Carmelo Rangers di Giolosa Marea P Natoli Nunziatina 324 | 05/08/2016
: R . M.O.V. IL PONTE SEZ.
29 Calabro Nunzio MESSINA P 128 | 19/04/2008
_ RANGERS
30 Calamunci Vincenzo [INTERNATIONAL SEZIONE P 63
552 MESSINA 5
31 Calderone Marco Ambulanze dello Stretto p Misericordia San ‘Plero 343 | 29/01 /20@ i
_ (onlus Patti
y A
Missione di Solidarieta e
32 Candito Domenico Fraternitad Onlus Amici dei
santi angeli
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCt 21 NOVEMBRE 2020

- PRESENTE CON DELEGA PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
- 1 0 5 SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO : TERZI LIBRO SOCI
LEGALE
NR.| APPRESENT ANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. DATA
Fed dei Maestri del Lavoro '
33 | Cannarozzo Calogero [dVltalia - Consolato Proy P Comitato Arci Pesca | 20 | 30/10/2003
Messina
. . U.LS.P. - Unione ltaliana '
34 Cannavg Santi Sport per Tutti 31 12/02/2004
' res . Associazione Umanesimo
35 Caroniti Dario e Solidarieta Camaro 214 | 22/02/2010
' Associazione AGD Nebrodi
36 Casa Carmela - Diabete - Salute e Societa 310 | 08/03/2016
~ ONLUS
. Associazione Famiglia
37 Cavatore Grazia della Misericordia MATECA 238 | 14/09/2011
38 Colaleo Lorenzo ANPAS Sicilia 288 | 04/11/2013
39 | Coman Dorina Totius Mundi una Domus P 196 | 01/02/2010
Associazione Amici dei -
40 Comunale Davide |Cammini Francigeni di P Marraffa Irene 308 | 20/07/2015
Sicilia :
41 Conigliaro Roberta |In Viaggio con Goethe 358 15/09/202(‘{)*’54
' t':;
42 | Contiguglia Rosario [FILO D'ARIANNA P - 28 | 311 0/2003
Associazione Umanesimo
43 Corrao Salvatore e Solidarieta 209
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Pagina5di 17

PRESENTE CON DELEGA |[PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
LEGALE
NR.| RAPPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. | DATA
44 Costa Domenica Associazione Pegaso 304 | 22/05/2015
45 | Cozzubo Rita Maria |CROCE VERDE ONLUS 119 | 27/10/2007
CA.S.A,, CASA DI
46 Cucinotta Antonine |SOLIDARIETA' ED P AVULSS Milazzo 243 | 20/02/2012
: ACCOGLIENZA
47 Cugno Giuseppe AN.F.C.D.G. 331 | 24/10/2016 )
48 Curro Giuseppe Associazione Il Volo 311 | 08/03/2016 6\/\‘
49 Currd Nicola Associazione HIC et Nunc P 254 | 28/05/2012
20 D'Amuri Raffaele LA PANTERA P 160 | 19/01/2009
: . |FRATERNITA Di
51 | D'Angelo Alessandro |MISERICORDIA P 74 | 28/04/2006
' ' S.GIUSEPPE LETOJANNI A
52 D'Arrigo Andrea Nuovi fermenti sociali 340 | 20/12/201 E
93 D'Arrigo Giovanni- Legambiente dei Peloritani P 297 | 31/03/2014
| - . |Associazione Li. di S. Volontari Terzo Settore
4 | De Gregorio E“99“'° Liberi di Scegliere Onlus P oDV 260




ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 21 NOVEMBRE 2020

ISCRIZIONE AL

Pagina 6 di 17

~ PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A
1 0 5 SOCIO CESVY PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO JERZI LIBRO SOCI
- LEGALE ,
NR. | APPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. DATA
o FRATERNITA' DI o "
55 Delia Pietro MISERICORDIA P | Cardile Nicola 50 | 17/02/2006
56 Denaro Rosa Hope for You P |De Rosa Alessandro 357 | 15/09/2020
57 Di Beila Gianiuca AGESCI San Piero Patti P 338 | 24/10/2016
58 Di Bella Patrizia A_USER Circolo Carmelo 329 | 24/1012016
Carmela Cicale
. . . AVIS SEZIONE
59 Di Blasi Agatmo PROVINGIALE 116 2-7104/2007
60 Di Blasi Grazia - IPER TE DONNA P 95 | 02/12/2006
61 Di Nuzzo Nina Banca del Tempo P 30 |-12/02/2004
- . Corpo Volontari 1Volontari Terzo Settore
62 Di Santo Giuseppe Emergenze ODV 293 | 31/03/2014
Ass. Naz.le Tecnici Sanitari ;
63 Di Stefano Luigi di Radiologia Medica P Morabito Giuseppe 104 | 02/12/2006 1
Volontari ' b
64 Fabio Leone AIC Sicilia Onlus P 225 | 20/09/2010
65 Fasolo Alfredo AVIS Sant\'angelo di Brolo Avis Capo D'Orlando | 223 | 20/09/201 })?‘

L £




ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 21 NOVEMBRE 2020
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PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
| SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOC]
LEGALE
NR. | APPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. | DATA
Fazio Pellacchio AVIS SEZIONE COMUNALE
66 Salvatore CASTELL'UMBERTO 19 | 31/10/2003
67 Ferizaj Isuf Associazione Bathalo 228 | 26/10/2010
Drom
Guardia Costiera
68 Fichera Roberto Volontaria C.Q. di 263 | 25/06/2012
Taormina
- . ., Guardia Costiera
69 Figliomeni Maurizio Volontaria Milazzo 268 | 17/12/2012
70 Filocamo Concetta Pegaso Onlus 291 | 04/11/2013
71 | Filocamo Giovanna [s>Sociazione Mari e Monti 230 | 16/05/2011
| 72|  Floramo Carmelo  |Schegge d'arte La Clessidra 242 | 23/01/2012
N Associazione di
73 Fodale Carlo Volontariato ASIS 240 | 0711/2011
. . |AVULSS - NUCLEO
74 |Formica Pasqua Nuccia LOCALE DI MILAZZO P 68 | 29/04/2006;
75 Fortino Carla Il Bucaneve 141 | 20/09/2008 }
- - Associazione Umanesimo - .
76 | Foti Giuseppe e Solidarieta Barcellona 22/02/2 ih
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 21 NOVEMBRE 2020

Castell'Umberto

PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
LEGALE
NR.| CAPPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. | DATA
Ass Umanesimo e ‘
77 Frazzica Giovanni Solidarieta Civis P 221 | 17/05/2010
Mondonuovo
78 Freni Giuseppe  [ooocaaone P Telefono Amico | 325 | 05/08/2016
adioamatori Peloritani
79 Galipd Cono Associazione Siciliana = 279 | 20/05/2013 /l
Leucemia Onlus
80 Galipo Patrizia Associazione Nolimits 347 | 12/03/2018
81 Garrapa Angelo APCARS P Galofaro Robérta 134 | 19/04/2008
LE.L.A.T.LEGA LOTTA
82 Garufi Anna AIDS E P Bucca Edoardo 184 | 21/09/2009
TOSSICODIPENDENZE
83 Granata Tonino Associazione 7000 58 | 17/02/2006 f 4 _:7:7-':
84 | Graziano Claudio |-YTE Milazzo Libera P 265 | 27/08/2012] -
Universita per la terza eta g
. . AUSER PROVINCIALE DI '
85 Graziano Claudio MESSINA P 7 | 09/10/2000
. . Auser Autogestione dei _ -
86 Graziano CIaUdlo- Servizi Solidarieta P 253 | 28/05/2012
87 | Grida Cucco Vincenzo Rangers di P 05/08/201
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI 50CI 21 NOVEMBRE 2020

B SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO PRESENZES((;(;:) DELEGA PRESENTETci:EglquDELEGA A lsljggéo;lgC?L
TOTALE PRESENTI

NR. RAPP;EEgéhi AN7E | DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. | DATA
88 Guerrini Adone  |Volontari del terzo settore = 235 | 16/05/2011
89 lannello Gabriella AVULSS MESSINA P 77 { 29/04/2006
90 | LaMarca Daniele  |Associazione O.N.AP.S.A 309 | 19/01/2016
91 La Marca Giuseppe [ONMIC 188 | 28/10/2009
92 Lacava Guglielmo - |Avis Sinagra 241 | 07/11/2011
93 Leanzaaﬁ:feppe ﬁ%ﬁ?@;ﬁ%ﬁiﬁgm P 44 | 29/04/2005
94 Lembo Ignazio [~ NESSINESE 94 | 02112/2008
95 | Lipari Salvatore Qis:;ﬁ:iam"e ARCI 29/1 01201?
96 Lisi Franceséo Maria Regina P Y
97 .o Po Sebastianq ' %T“%TS;IINJESEE\ILIPPO

98 Lo Presti Paola z;nbit-igss. italiana P

Pagina 9 di 17




ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 21 NOVEMBRE 2020

PRESENTE CON DELEGA |[PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
LEGALE
NR.| CAPPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. | DATA
99 | Manganaro Carmela |Comitato Montinari Sicilia P 256 | 28/05/2012
100 Mannino Nunzio AMICIS 149 | 20/09/2008
101| Marchelio Carmelita |ASSociazione di Solidarieta 189 | 28/10/2009
Familiare Kypsele
__ 102 Marino Ennio TELEFONO AMICO P 14 | 24/04/2003
103 | Martella Margherita |Circolo Auser di Raccuja P Auser Sempreverdi | 140 | 19/04/2008
ANOLF (Associazione
104 Mastroeni Carlo Nazionale Oitre Le 138 | 19/04/2008
Frontiere )
105 Mazza Maria Rivivere a Colori Saponara P 300 10/09./2014
: Rangers Roccafiorita del.
106} Mazzullo Salvatore 552 1 027 361
. . VOLONTARIATO PER LA
107 Merlino Giuseppe. |52 0re710NE CIVILE TRIPI 151
108 Miano Ernesto  |N.O.E. 359
. e . Gruppo donatori sangue
109 Micalizzi Carmela |- rroeo Letojanni P 272
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 21 NOVEMBRE 2020

PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
LLEGALE
NR.|  C APPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. DATA
. A AVIS SEZIONE COMUNALE] .
110 Mignali Elia DI SANTA TERESA DI RIVA P 56 | 17/02/2006
111 [Minutoli Orazio Antonio|Avis comunale di Falcone P 135 | 19/04/2008 (
112|  Molica Calogero  |Rangers Infernational di P | Natoli Nunziatina 320 | 05/08/2016
_ FRATERNITA' DI
113 Mondelio Santi MISERICORDIA DI S. P 40 | 30/01/2005 \VAN
) PIERO PATTI 5\ v
114 Morabito Antonino  |SENZA BARRIERE P 35 | 30/04/2004
' i ) UNA FAMIGLIA PER
115 Morina Flavia AMICO P 15 | 24/04/2003
CONFRATERNITA DI /
116 |Nasello Maria Giovanna|MISERICORDIA Di P Antonino Cannistra 41 30/01/2005
MESSINA S.LICANDRO
117 [Nasello Maria Giovanna Sru"po Do"aFori Sangue P Antonino Cannistra
ratres San Licandro
: CONFRATERNITA DI
118 | Nastasi Giuseppe |MISERICORDIA DI P Gali Emanuela
SPADAFORA.
119| Occhiuto Francesco |\ .  ione N.OLS.
Giuseppe
120 | Olivo Renato Antonino JAVIS SEZIONE DI PATTI
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 21 NOVEMBRE 2020

PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A ISCRIZIONE AL
A SOCIO TERZI LIBRO SOCI

SOCIO CESV -PRESENTE IN PROPRIO

TOTALE PRESENTI

NR. RAPP;E‘;:;E ANTE | DENOMINAZIONE 64 20 21 NR.| DATA

121 Oriti Mauro OIS - Nuclao Operativo - p |Misericor gi:ttisa” Piero| 164 19/01/2009
122 Orlando Giuseppe |Rangers Int. Del. Piraino | P [Calamunci Vincenzo | : 362 | 15/09/2020
123 Paino Grazia Antares onlus 174 | 12/05/2009
124| Palmisano Catena ﬁz‘t’:lf‘riggips P | 348 25/05/2019
125! Palmisano Caterina Associazione Culturale 9 350 | 29/05/2019

Nehemia

AVIS - SEZIONE :
126 Parrino Giuseppe |(COMUNALE DI CAPO P Rocca Marco 110 | 27/04/2007
DVORLANDO '

127|  PassariAngela  |Cifcolo Auser® p 307 | 20/07/2015
sempreverdi ,

GRUPPO DONATORI |
128 | Pettinato Vincenzo |SANGUE FRATRES SAN | P La Clessidra 92 | 17/02/20067
PIERO PATTI

&
Pa SRR

129 Piani Lorenzo Associazione Metavivendo P “Nocito Vanessa 7 346 12[\0:%7?018 : 1
Confraternita di | \ e

130 Pintaudi Michele Misericoridia di S. Angelo P Lucifero Carmela 237 | 16/05/2041 |-t g
di Brolo o

Pintaudi Tindaro

131
Francesco

Falchi d'ltalia P | Lucifero Carmela 201 | 08/0212010 {42, 5
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PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
| LEGALE
NR.|  APPRESENT ANTE D.ENOMINAZIONE 64 20 21 NR. DATA
. . DON BOSCO - SAN
132 Pisano Vincenzo MATTEO P 65 | 29/04/2006
133 Plstone_ Ce_zlestmo Harahel Volontari Terzo Settore 302 | 27 /'1 0/2014
Biagio oDV
134 Poguisch Gaetana Associazione Migralab A. P 252 | 28/05/2012
Sayad-Onlus .
. . AVULSS DI
135 Polito Maria TORREGROTTA P 69 | 29/04/2006
Associazione Nazionale '
136 | Portovenero Luciano |Vigili del Fuoco del Corpo P 179 | 21/09/2009
Nazionale
137 | Potenzone Salvatore [Nati per La Vita 363 | 15/09/2020
. . UMANESIMO E
138 | Pracanica Giuseppe SOLIDARIETA" P 29 | 12/02/2004
139 Previte Francesco |AVIS sez. com. Messina P 26 | 31/10/2008 s,
140 Previti Alessandro |[GIVA
141 Puma Pietro grecentossessantagradi
nlus
. Associazione Umanesimo
142 Quartarone Nino e Solidarieta- Portalegni
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PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
1 0 5 SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO BRI | BRO SOCI
LEGAILE ‘

NR.| CABPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. DATA

143| Randazzo Vincenzo |SeNTRO STUDILETRE 2 92 | 02/12/2006
GRUPPO DONATORI

144 Remigare Arturo SANGUE FRATRES DI 129 | 19/04/2008
SPADAFORA

145| Ribaudo Giuseppina [hooooiope AYULSS d P | AVULSS Milazzo | 120 | 27/10/2007

istretta - Onlus
T .- Rangers International -\

146 Rigoli Maurizio Delegazione 552_005 Ucria P | Calamunci Vincenzo 193 14/1 2/2009

147 Ripa Giovanni Ass Fabrizio Ripa Onlus 301 | 27/10/2014

148 Rizzo Daniele Radio Valle Alcantara 337 | 24/10/2016
ACCADEMIA

149 Rizzo Teresa INTERNAZIONALE - AMICI P 61 | 17/02/2006
DELLA SAPIENZA _
AVULSS di Valdina - e

150 Romano Simona AVULSS Delegazione P 12 | 241142607
Zonale Sicilia 01 it
CEPAS CENTRO PRIMA : o

151 Romeo Umberto ACCOGLIENZA SAVIO P AVULSS Messina 54 17/02/?_(196._-- T

152|  Sacca Domenico  |VA-SA.TA.-Tsapori del P 59 | 17/02/2006 | =52

) mio Sud .
7 7
153|  Sacca Domenico  [hrol Pesca FISE Comitato P 251 | 28/05/2012(%
rovinciale di Messina : \‘{_,x_

\tv
v by,

W/l




ASSEMBLEA STRAORDINARIA DE! SOC! 21 NOVEMBRE 2020

PRESENTE CON DELEGA |PRESENTE CON DELEGA A| ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
LEGALE :
NR.|  CAPPRESENTANTE DENOMINAZIONE | 64 20 | 21 NR. DATA
154 Sacca Vincenzo Avis Comunale Ali Terme 330 | 24/10/2016
155 Salvo Angela Associazione Una di Noi P Rivivere a Colori | 15 | 35/05016
Saponara
156|  Salvo Antonino  [guro comunaled | 326 | 2411012016
aponara
|157| Sambataro Gregorio |New Horizons 344 | 12/03/2018
158 Santisi Giuseppe Assovolo Riviera Jonica P 314 | 30/05/2016 \ 0/\/\ \
Rangers International QJ\ \
159 Santoro Dario delegazione Letojanni 192 | 14/12/2009
552.024 ,
160 | Saraceno Salvatore |Crivop | | : | 163 | 19/01/2009 ‘
161 Saturno Concetta Le Miniere ' ' 364 | 15/09/2020
. Amici della Natura Tarc
162 Scarcella Melina  |(Territorio ambiente P 144 | 20/09/2008 Al
ricreativo culturale) P ST N
| Scirocco Costanti o LA
163 roceo ~ MO | AvIS Gioiosa Marea 313 | 30/05/2018]
Graziella - R i
164 Scorza Giovanni. Lance cb Tusa 136 19/04/2005‘59 R
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI 21 NOVEMBRE 2020

PRESENTE CON DELEGA [PRESENTE CON DELEGA A! ISCRIZIONE AL
SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO A SOCIO TERZI LIBRO SOCI
LEGALE |
NR.| o APPRESENTANTE DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. DATA
) Associazione -
165 Segreto Massimo C.NGEEL 349 29{05/2019
166 Sidoti Franca Circolo Auser di Giofosa 139 | 19/04/2008
Marea
167 Silvestri Federico Avis Milazzo 113 | 27/04/2007
Confraternita di
168 Sorbera Antonino Misericordia di Gioiosa 273 | 21/02/2013
Marea
169 Sturi;':lle Placido DIQUADALFARO 90 [ 02/12/2006
170| Tedros Benedetto t’i'::gesm @ solidarieta di P |Giuseppe Pracanica 318 | 05/08/2016
171 Tomeo Antonino A.G.LM. -Ass_. Giovani Misericordia _San Piero 49 | 17/02/2006
Montalbanesi Palfti
172  Trifild Concetto | Umanesimo e Solidarieta 220 | 17/05/2010
sede di Torregrotta
173 Tumeo Rosetta AVULSS di Patti =] 117 27/04@% ’
174 Turiaco Paolo Nuova Milizia di Cristo 322 | 05/08/2076. "
175 Tuvé Rosario ACC.LR. - P - 20/09/2008 -
176| Ungaro Emanuela [Miradas Onlus 31/03/2014
e
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SOCIO CESV PRESENTE IN PROPRIO PRESENZES gg:\:) DELEGA PRESENTET(égIZ\IIDELEGAA |s'j§:§z(|)o§§CTL
TOTALE PRESENTI

NR. RAPP'&E‘;Q;E AnTE | DENOMINAZIONE 64 20 21 NR. | DATA
177 Urzi Mariella aosoctazione Plccola P | Mantineo Antonino 23 | 31/10/2003
178 .AVadalé Graziella Associazione Solletico P 354 | 23/09/2019
179 | Vecchio Angela Maria g‘l’c‘)‘:’,:h?m‘ﬂgﬁi‘?f‘GG' P 108 | 27/04/2007
1180]  vVillariSantina  |AGE Presente e Futuro 341 | 20/12/2016
181 Vucci Antonio * |Asso Volo Val Di Nisi ’ 278 | 08/04/2013
182|  Zappala Patrizia [0k« COORDINAMENTO 6 | 09/10/2000
183 Zimbé".’ Minniti |, oeRsona 27 | 31/10/2003

Adriana

Pagina 17 di 17




