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STATUTO
“KINEMA”

ART.1 DENOMINAZIONE E SEDE

E' costituita, ai sensi del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii. (Codice del Terzo 'Settorf) e delle” disposizioni
legislative vigenti in materia, l'associazione di promozione sociale denominata KINEMA”, di seguito
denominata “associazione”, con sede in  Girifalco alla Via Cola di Rienzo, n. 11. ' =V
La denominazione sociale! dell'associazione, una volta ottenuta liscrizione nella sezione Associazioni di
Promozione Sociale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore sara integrata automaticamente con le
parole “Associazione di promozione sociale” o con I'acronimo “APS” e diventera “KINEMA Associazione di
promozione sociale” oppure “Kinema APS".

L'associazione non ha fine di lucro e gli eventuali utili devono essere destinati direttamente alla realizzazione
delle finalita istituzionali di cui all'art. 2.

La durata dell'associazione e illimitata. 1
La sede dell'associazione potra essere mutata con deliberazione dell'assemblea dei soci.

ART.2 SCOPO E OGGETTO SOCIALE

L'associazione, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontari associati o delle persone
aderenti agli enti associati, persegue senza scopo di lucro finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
mediante lo svolgimento prevalentemente in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu
attivita di interesse generale con riferimento all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii., tra cui

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

b) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n.42, e successive modificazioni;
organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura tra cui festival, convegni, mostre,
proiezioni di video e film, concerti, spettacoli teatrali e intrattenimenti musicali;

d)

radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

e) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

f)

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

g) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta

per cento da enti del Terzo settore;

h) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni:

attivita commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza, di
concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte nell'ambito o a favore di filiere del
commercio equo e solidale, da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore operante
in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un
accordo di lunga durata finalizzato a promuovere I'accesso del produttore al mercato e che preveda

! Fino all’istituzione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), I’acronimo “APS” o I'indicazion
“associazione di promozione sociale” potranno comunque essere inseriti nella denominazione sociale que

I'Associazione risulti gia iscritta al registro nazionale delle APS in qualita di articolazione territoriale di assoc
nazionale iscritta,

2 E’ riportato nel fac simile, al fine di agevolarne la consultazione, 1’elenco delle attivita di interesse
dal D. 1gs. 117/2017¢ ss.mm.ii.

_“.J"-_I.L'Im 3 I .‘ . = - !
Scansionato con CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

AllL A

I| pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e I'obbligo del produttore
di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionall, in
modo da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i
sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in

materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c¢), della legge 6 giugno 2016, n.
106;

k) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e

successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;
/) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti

m) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni,

n) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

0) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non
armata;

p) Organizzare e realizzare, anche per conto di terzi, manifestazioni, rassegne, concorsi a livello locale,

nazionale ed internazionale;

promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunita
e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della legge 8

marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo 1, comma 266, della legge 24
dicembre 2007, n. 244;

r) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184;
s) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata;

In relazione alle attivita di interesse generale sopra richiamate, I'associazione intende perseguire le seguenti
finalita:

* Perseguire il fine esclusivo della solidarieta sociale, umana, civile, culturale, educativa e di ricerca etica e
favorire il dialogo interculturale. : B R Viiad ! :

La promozione di attivitd didattiche ed educative di contrasto alla dispersione scolastica e volte alla
sviluppo e perfezionamento della conoscenza cinematografica, culturale e artistica.
Lo sviluppo, la promozione, I'organizzazione e la diffusione dell'attivita di produzione cinematografica nelle
Specialita ad essa appartenenti, in tutte le forme e manifestazioni nel territorio della regione e in tutto lo
stato Italiano e a livello internazionale. ‘
* Favorire la produzione cinematografica e artistica in genere con la concessione a terzi di supporto t
( mediante consulenze, noleggio attrezzature, e collaborazioni) per la realizzazione di opere c
contrastino i fini dell'associazione. .
Gestire impianti, propri o di terzi, strutture e locali di vario genere dove svolgere 'attivita
+ Favorire |a rete tra enti con scopi analoghi

che potra realizzare, a ftitolo esemplificativo e non esaustivo, mediante Io svolgime '
iniziative: g

+ |deazione, produzione_e promozione di prodotti audiovisivi, film e d
* Ricerca e sperimentazione del campo della comunicazione multime

attraverso il recupero di tecniche tradizionali. i
Archiviazione e documentazione di materiali ci

% 5 v inematografici, fo
+ Progettazione di laboratori finalizzati allo sviluppo culturale e ¢
all'oc zione di soggetti svantaggiaﬁ;_\.‘ﬂ.w -

. oicne dieventi e laboratori di tipo culturale,
s
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i i italiana e attivita di
Favorire il dialogo interculturale attraverso [msegnamento della lingua itali
ibilizzazione nelle scuole e luoghi affini \ . . i .
is:er\\/sgmle‘:zﬁialogo intergenerazionale attraverso I‘aborator_l culturoa<|:|i oecﬁlr’:::grlaalgagmbientali, s
. f?rogettazione di attivita a contrasto della poverta educativa € s ;
ey [ i i icazione ( grafica- video- social)
[ duzione di campagne di comunic : _ ( ial) iy
: E:i:ggzz?o?w?a bandi regionali, nazionali ed mterna_znon_ah: compresi quelli dell’'Unione p
per il finanziamento di iniziative cqe.rgnti. con gli scopi sociali
Gestione di spazi destinati alle attivita di cui sopra
izi di ' i i soci
Servizi di bar e ristorazione per i _ _ ,
Iniziative che portano al raggiungimento degli scopi precedenti

.

ita ifi i i comungue
: i i ficamente menzionata in tale elenco ma : '
: iazi ra svolgere ogni altra attivita non speci te menzio . .
tch:gOactlgzl:oonne ggtelle pregceden%i. purché coerente con le finalita istituzionali e idonea a perseguirne il
i imento. . == .
rLaaggslgg?alg?one puod esercitare, a norma dell’'art. 6 del Codice del Terzo Settore, attivita qlvgrsettda queJl:s:fel
interesse generale per come stabilite dal Comitato Direttivo, secondarie e strumentali rispetto a q
ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale

L'associazione potra inoltre realizzare attivita di raccolta fondi ai sensi dellart. 7 del D.Lgs. 117/2017 e
ss.mm.ii.

ART.3 RISORSE ECONOMICHE . ' '
L'associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita da:
1) quote associative:

) contributi pubblici e privati:

) donazioni e lasciti testamentari:

) rendite patrimoniali;

) proventi da attivita di raccolta fondi;

) attivita di cui all'articolo 6 del D. Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii.

)

ogni altra entrata compatibile con le disposizioni legislative vigentj in materia

~N O oA~ WN

| contributi degli aderenti sono costituiti dalle eventuali quote associative annuali, stabilite dall'assemblea dei
soci che ne determina 'ammontare.

E' vietato distribuire, anche in m

odo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi,
% \durante |a vita dell'associazione.

riserve o capitale
‘associazione deve impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita istituzionali.

¢ /ART.4 BILANCI
L'esercizio sociale inizia
Ogni anno I'associazione deve r

. . _ | successivi alla chiusura e de sitato
;éresso Il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. ¥
ntro il mese di dicembre || Comitato Direttivo sottopone il bilancio preventi ; uccessivo
: . , , ntivo* per I'anno succes
aElI assemblea dei soci per I'approvazione. y .
Sso deve essere depositato Presso la sede dell'associazione e i quindici giorni precedenti '
ntro i quindici giorni seduta per
Poter essere consultato da ogni associato, - ; oo o q et ‘p ; - h ens ‘

VRN

ART.51S0CI

L'associazione & i i i i i tituzionali
m spir;geertg" ;etauﬁ coloro che, interessati alla realizzazione delle finalita istituziona
Posspr;o aderire all'associazione le persone fisiche e gli
condividono le finalita della stessa e che ita de|l’a$sociaziene con lq

loro competenze e conoscenze. || numero degli enti del terzo settore ewntuamm 'f
—

*Exart,13, ¢.1, del Codice del Terzo settore, gli entj e -

» Sl A 1 , gli enti del Terzo settore devono redig
formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale e dalla relazione di
annuali sono pari o superiori a 220,000 Euro.

' . | il
Se invece le entrate o i proventi annyalj dell’ente sono inferiori a 220.000 euro, il bilancio puo ¢
forma del semplice rendiconto per cassa, g

L

o=

“ I bilancio preventivo non ¢ obblj

gatorio, tuttavia si ritiene o
modo pud non essere previsto in statuto,

U S Ll G =3 ¥
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.- ; iale
essere superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promozione sociale eventuaimente
‘ : : : e
iqa%r:;tclme all'associazione € a tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo temporaneo,
' il diri SSO. ' -
restando in ogni caso il diritto al recesso. ‘ ' ' = )
ﬁé:oe e;;;b”e pr?avedere alcuna discnmmazuo‘ne in rela;nong all amn_wu;s:lc‘)ne :;ggi :ns:ocmtl né alcuna
differenza di trattamento fra i soci riguardo ai diritti e ai doveri nei confronti dell'ass :

SOCI .

TERI DI AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DI_EI . . _

f-:;'r‘}qu:me a socio e subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte degli
g;‘ireesdsc?rtrlwande di ammissione si pronuncia il Comitato Direttivo; la relativa deliberazione € comunicata N

I'interessato ed annotata nel libro soci. SR .

ﬁlclgnemtato Direttivo deve comunicare e motivare le eventuali reiezioni all interessato entrq 6|0 giorni. _
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di amministrazione, C|"!l I'ha proposta puo

entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si pronunci

I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della
loro successiva convocazione.

ita di io si i er recesso.
La qualita di socio si perde per decesso, per esclusione, per decadenza o P essc
L'esclusione dei soci & deliberata dallAssemblea, su proposta qel .Comlpato Dnrejttwo per comportamento
contrastante con gli scopi dell'associazione e per persistenti violazioni degli obblighi statutari. -
Il socio decade automaticamente in caso di mancato versamento della eventuale quota associativa annua.

Prima di procedere all'esclusione devono essere contestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso
vengono mossi, consentendo facolta di replica.

L'associato puo sempre recedere dall'associazione.
Chi intende recedere dall'associazi

Direttivo, il quale dovra adottare una

diritto sul patrimonio dell'associazione né alla restituzione delle
quote associative versate che sono intrasmissibili e non rivalutabili

= A4t i soci sono obbligati:

ad osservare il presente statuto, gli eventuali regolamenti interni e |e deliberazioni legalmente adottate
dagli organi associativi:

a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell'associazione:
3) aversare |'eventuale quota associativa;

Tutti i soci hanno diritto:

1) a partecipare effettivamente alla vita dell'associazione,

) a partecipare allAssemblea con diritto di voto:
) ad accedere alle cariche associative;
)

a prende(e visione di tutti gli atti deliberati e di tutta la documentazione relativa alla gestione
dell'associazione con possibilita di ottenerne copia.

: . Per il tramite dell'associazione attivita in favore
mune, mettendo a disposizione il proprio tempo e

La .Ioro. attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito,
indiretti, ed eésclusivamente per fini di solidarieta.

L attivita de@ volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
Ai volontari PoOssono essere rimborsate dall' iazi

ess le spese effettivamente sostenute
documenta@e per lattivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni '
Comitato Direttivo: $ONO in ogni caso vietati ri

: mborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute dai volontari possono

: essere rimborsate nei limitj di uanto previsto d:
Decreto. L.eg'|s|ativo 3 luglio 2017 n. 117 e ss.mm. i. . e
La qualllta di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordina
con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

Lassociazione deve assicurare | volontari contro gli infortuni e le malattie connessi
dellattivita di volontariato, noncheé Per la responsabilita civile verso i terzi,

L'associazione puod assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di
natura, anche dei propri associati. solo quando cio sia necessario ai fini dello
Interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non puo
Volontari o al 5% del numero degli associati. v d

senza fini di lucro, neanche
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ART.9 ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Sono Organi dell‘associa;ione:
1) I'Assemblea dei soci
2) il Comitato Direttivo
3) il Presidente® ' ' ’

il Collegio dei Garanti se deliberato dall as_semblea ' _
g; l(l)rganog di revisione legale dei conti se deliberato dall assemble‘a o previsto per legge

idi [ i isto per legge .

di Controllo se deliberato dall'assemblea o previs _ 5 ‘
E?e\eg;?\aenéegn Organi dell'associazione non puo essere in alcun mpdo vincolata o limitata ed & informata a
iteri di massima liberta di partecipazione all'elettorato attivo e passivo. _ ks _
gnt;rrg‘sn:a la possibilita d? tenere le riunioni dell'assemblea dei soci e del 'Cqmutato Dlrrtett!vo atgch:sslg

modalita telematica purché sia possibile identificare tutti i partecipanti e'purchej ciascun pa ecngan lp

intervenire in qualunque momento nel corso della riunione ed esercitare il proprio duylttq dl. voto. Se ne con;sc:

della riunione il collegamento telematico si dovesse interrompere, la sedqta verra dlchlargta sospesa da
. !ﬁre&dente o da colui che ne fa le veci, e le decisioni prese fino alla sospensione saranno valide.

\
\

ART.10 ASSEMBLEA =il o ,
L'Assemblea € composta da tutti i soci ed e I'ergano sovrano dell'associazione. Hanno diritto di voto tutti
coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro soci. Ogni socio ha diritto ad esprimere un solo votos.
Ogni socio potra farsi rappresentare in Assemblea da un altro socio con delega scritta. Ogni socio non potra
ricevere piu di 1 delega.

L'Assemblea si riunisce in seduta ordinaria su convocazione del Presidente almeno una volta allanno e
ogniqualvolta lo stesso Presidente o il Comitato Direttivo o almeno un decimo degli associati ne ravvisino
l'opportunita.

L'Assemblea ordinaria indirizza tutta la vita dell'associazione ed in particolare:

1) approva il bilancio di esercizio, preventivo e I'eventuale bilancio sociale:

2) elegge erevoca il presidente;

3) elegge e revoca | componenti del Comitato Direttivo e degli eventuali Organo di controllo e Collegio dei
Garanti e, se previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

4) delibera |'eventuale regolamento interno, dei lavori assembleari e le sue variazioni;

5) delibera l'esclusione dei soci;

8) delibera le eventuali quote associative:

7) delibera sulla responsabilita' dei com
loro confronti;

8) delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Comitato Direttivo ed attribuiti dalla legge,
dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ponenti degli organi sociali € promuove azione di responsabilita nei

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dello statuto e sullo scio
o la scissione dell'associazione, con relativa

- = ¥ devoluzione del patrimonio.
Sia I'Assemblea ordinaria che quella straordinaria sono presiedute dal Presj i i

3 X , sidente o in sua assen 5
Presidente €, In assenza di entrambi da altro enza dal Vice

glimento, trasformazione, fusione

almeno la meta pi
!n $econda convocazione
intervenuti o rappresentati.

I'Asse inaria & i —
mblea ordinaria & validamente costituita qualunque sia il numero dei soci

alide quando siano approvate dalla maggioranza dei

% Nel presente fac simile i i
€ il Pres ¢ i i
el Organg, di oo b idente ¢ eletto dall assemblea dei soci, E’

0 - . . . az‘
articoli di riferimento,

| Presi . ossibile prevedere 1
one (in questo caso Comitato Direttivo) con i &

le relative modifiche da a

{

1Ll

6 Ai sensi dell’ ‘
k... relgs; ggll:utailr'z i?l;’c\.l(i,i l)s).iltf_z,sa.dl Lll;ll/2017 Agli ;ssociati che siano enti del Terzo settore l'atto
- » 81 massimo di ¢i i i umero dei
applica l'articolo 2373 del codice civile, in quanto c:)xsul:;ltlil;il;n PR a s

i
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L'Assemblea straordinaria & validamente costituita,

in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata da almeno 3/4 dei soci. . e A e R e e S
In seconda convocazione [I'Assemblea straordinaria & validamente costituita quando sia presente o
rappresentata dalla meta pit uno dei soci.

In entrambi i casi delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti eccezion fatta per le
deliberazioni riguardanti lo scioglimento, la trasformazione, |

a fusione o la scissione dell'associazione e la
relativa devoluzione del patrimonio residuo per la quale & necessario, sia in prima che in seconda
convocazione, il voto favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati.

Le delibere assembleari devono essere riportate nel relativo verbale e trascritte nel libro delle adunanze e
deliberazioni dell'Assemblea tenuto dal Segretario.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratori non hanno voto.

ART.11 COMITATO DIRETTIVO

Il Comitato Direttivo & formato da 3 com

ponenti compreso il presidente, nominati dall’ Assemblea dei soci fra
I soci medesimi.
| membri del Comitato Direttivo rimangono in carica 4 anni e sono rieleggibili. Possono fare parte del
Comitato esclusivamente i soci maggiorenni.

Ne| caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o piu dei componenti il Comitato Direttivo decadano
dallincarico, il Comitato medesimo pud provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i non eletti,

ghe frimangono in carica fino allo scadere dell'intero Comitato; nellimpossibilita di attuare detta modalita il :
Canjitato pud nominare altri soci che rimangono in carica fino alla successiva Assemblea che ne delibera
Fevgntuale ratifica.

GJi'amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione nel Registro
unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del Codice del
terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanz

a dell'associazione e precisando se disgiuntamente
0 congiuntamente.
Ove decada oltre la meta dei membri del Comitato, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo
Comitato Direttivo.

Il Comitato Direttivo elegge al suo interno il Vice-
Al Comitato Direttivo sono attribuite le seguenti fi
1)
2)
)

Presidente e il Segretario.
unzioni:

curare I'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea;
formulare | programmi di attivita associativa s

ulla base delle linee approvate dallAssemblea:
predisporre il bilancio di esercizio, preventivo

, € I'eventuale bilancio sociale:
deliberare sulle domande di nuove adesioni e sui provvedimenti di esclusione dei SOCi;

)
) curare |a gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa affidati;
) provvedere agli affari di ordinaria amministrazione non spettanti allAssemblea dei soci

to dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-Presidente e, in assenza
el Comitato medesimo eletto fra presenti.

ato di regola qlmeno 4 volte 'anno e ogni qualvolta il Presidente lo ritenga
: ranza dei consiglieri ne faccia richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la
lpiresenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.
€ convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto. da comunicarsi iorni pri
_ g almeno 5 gior
della data dellg riunione, co g

) ntenente ordine del giorno, luogo, data ed orario della seduta. In difetto di
convocazione formale o dj mancato rispetto dei termini di preavviso, sarann i ‘T‘Uﬂl@ﬂ' i
. : al A 0 ugual — :
cui partgcnlpano'tuttl I membri del Comitato Direttivo. — :
| verbali di ogni adunanza del Comitato, redatti a

presieduto la riunione,

Il

cura del Segretario e sottoscritti i ha
' VeNgono conservati agli atti, o R
potere di rappresent i

anza attribuito agli a
rappresentanza non sono ibi :
settore o se non sj prova c

3
4
5
6

Il Comitato Direttivo & presiedu
di entrambi, da altro membro d
Il Comitato Direttivo & convoc
opportuno o quando la maggio

Mibighl limitazioni del potere
. o is i i ionale del T
he i terzi ne erano a8 conosc “rhe hel R e e
ARTA12IL PRESIDENTE
Il Presidente, eletto dall'A
nonché‘ I'Assemblea dei s

ssemblea dei soci a| sy interno, ha i i resiedere il C  Di
. L 8 » ha il compito di il Comitato D
o¢l, resta in carica per 4 annj eq e n‘eleggibiI: p

la rappresentanza dell'associazi i '

. _ azione di fronte a terzi ed in giudizic

za 0 impediment ioni 0, in asser
ﬁe'IDComitato A ponit. d'o?é. 0 le sue funzioni Spettano al Vice-Presidente o, in assen
residente cura l'esecuzione delle deliberayin: so d'urgenz
poteri qhiedqndo ratifica allo stesso dei bper:)avzvlgg:n?::\tci: :Tm”m e immed
che egli dovra contestualmente Convocare i j

" E’ possibile modificare I'articolo in base alle disposizioni dell'art 26 del D.
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All. A

3L COLLEGIO DEI
‘I\Fg;;egio dei Garan
La,|rAssembl§a dei soci fr
Collegio dei Garanti, di |
. | valuta eventuali in
0 nendo i provvedimenti d
p Collegio inoltre svoige

ldle||'associazione, se con

L'organo di controllo®,
gallAssemblea, non T

Esso nomina al proprio
Delle proprie riunioni I'org:
zdunanze e delle deliberaz

Nel caso in cui, per dir
prima della scadenza
parte dell Assemblea.
| membri dell'organo di
esercitare le loro funzic
dell Associazione.
E compito dell'organo
vigilare sull’
amministr:
vigilare
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AllL A

ART.17 DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non & espressamente previsto dal pres
deliberazioni degli organi associativi, si applica quant

e ss.mm.ii. (Codice del terzo settore) e, in quanto wmpahb“e

PN sl o PR Yl donb e Bk s
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