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“Jesus Revolution Htalia” ODV Felh

L'anno 2021, nel mese di Aprile, il giomo 27 viene convocato il consiglio direffivo straor- |

dinario per modificare Io statuto Assodiativo redatin fanno 2012, nel mese di Maggo, i |

giono 23, a motivo della nuova disdplinare del terzo settore. Seno presenti | soct

CARLO BARBERIO  (BRBCRL8AM10C352W), ANTONIO  BARBERIO

(BRBNTNOOM24C352W), SARAH TRAPASSO (TRPSRHI2CE5I872X), MARCO |

VAN  GENT (VNGMRC80R15C352Q), SAMUELE s&s:rn‘oI

(SSTSMLB9DO4C352Y). 2 ‘

ART. 1 A sequito del disciplinare del terzo setiore, viene mocdificato ai sensi del D. Lgs. |

|
117/2017 (Codice del Terzo Settore), e sucoessive modificazion, lo statuto delforganiz- |

zazione di volontariato denominata “Jesus Revolution Italia” ODV di sequito denominata

“Assodazione”, con sede in Catanzaro, VIA DEI CONTI FALLUC 24/D. La denoming- |

zione socile dell Assodiazione, una volta ottenuta [iscrizione nella sezione Organizza-

Zioni di Volontariato del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore o, nelle more della

sua istitLzione, in registi considerati equivalenti, sara integrata automaticamente con le

parole “Organizzazione di Volontariato” e diventera “Jesus Revolution ftalia” ODV.

Fino allistifizione del Registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), lagronimo |

“ODV" o lindicazione di “organizzazione di volontanato” potranno comunque essere in-

seriti nella denominazione sodale qualora [Associazione nisulti iscritta ad uno deid registri,

regionali 0 provincial, previsti dalla Legge 266 del 1991. La durata delfassodazione e i |

limitata, L 'assodazione non ha fine di lucro e gl eventuali utli devono essere destinati d

rettamente ala redlizazione dele finality istiuzionali di cui afat 2. La sede |

dellassodiazione potra essere mutata con deliberazione dellassemblea dei sodi.




ART. 2 L'associazione, avvalendasi in modo prevalente deffatfivita di volontariato dei

propri associali o delle persone aderent agli enti assodat, persegue senza scopo di lu-

amle sequentifinalia ciiche, | | L 0
soidaristiche e di Ut sociale: ____,Lg} Sedfen o 0

| difondere ‘i Vangelo ai giovani del mondo’ perseguendo questi VALORE SPRITO | )
PIONIERISTICO; apriamo nuovi orizzonti ai giovani rlasdiando uno spito di fede e i Q\gﬁ_ !

__ coraggio. UNA VITA SPIRITUALE FORTE; costuire delle soide fondamenta basate | oy

sulla preghiera e sulla paria di Dio. CREATIVITA; comunicare i Vangelo attraverso le i

imitate diversita di doni e talenti. STILE DI VITA CRISTIANO; amiamo Dio, la gente, la

chiesa in_maniera profonda perseguendo la sanlitd in un'atfitudine di senvizio,

ECCELLENZA; chiediamo il meglio da noi stessi, donando il massimo oon ke risorse di- |

sponibili per assicurare un lavoro di qualita.

Promazione di iniziative ludico-educative, di sostegno, di prevenzione degli adolescenti e

bambini.

Promazione diinziative finalzzate alla pace, solidareta, alospot.

Promazione di inziative per la formazione di operatori che lavorano o desiderano lavora-

re con anziani, adolescenti, bambini, nellelaborazione di progetti e loro realzzazione di-

refta o indiretta, in

temmitorio ITALIANO O ESTERO, che possano fomirete servizi di natura culturale, sociale |

ed educativa, eventi nefle piazze italiane ed estere, workshop socio-educativi, creativita.

Ideazione e atiuazione progetti destinali alle famiglie ad agli anziani, tra cui organizzazio-

ne di asio-nido e la predisposizione di un servizio domiciiare in favore degli anziani.

Organizzazione ed il sostenimento, diretto o indiretto, di servizi resideniali, case-albergo,




Sviluppo di iniziative di dibattito e i riflessione culturale sullo sport & sul tempo ibero, quali

fattori rievanti nello sviluppo della persona. A N

subordinato al pagamento della quota assodativa annuale, nei temnini presaiti

ART. 3 Sono ammessi all Assodiazione fuitli coloro che n condividono gl scopi e acoet- |

tano il presente staluto e regolamento intemo. | mantenimento dela qualfica disoco |

dallAssemblea. |'organo competente a deliberare sulle domande di ammissione &

dellinteressato spediicandone i motivi. Il richiedente dovra e

[Assemblea (0 Consigio Direttivo). || diniego deve essere comunicato per iscifio |

spedificare le proprie generalita impegnandosi a versare la quota assodativa. Ci sono 3

categorie di sod: ORDINARI (coloro che versano la quota assodativa annualmente

stahilta dallassemblea); ONORARI (persone alle quali TAssodazione deve particolare

riconoscerza e vengono nominate dalfAssemblea Ordinaria, su proposta del consigio

Direttivo. | socd ONORARI sono esonerati dal pagamento di qualsiasi contributo, pur go-

dendo di tutt i dirtti degli altri sodi). Possono, altresi, adexire all Assodazione in qualita di

SOSTENITORI, futte e persone che, condividendone gii ideali, danno un loro contributo

economico. | sostenitori non hanno diritio di eletiorato attivo e passivo, ma hanno dirto di

essere informati delle iniziative assodiative. La quota assodativa non & frasmissibie; in

caso di dimissioni, esclusione 0 morte di un sodo la sua quota sodiale rimane proprieta

dell Assodazione. i =

ART. 4 Tutti i sod hanno uguali diritti. | sod hanno diritio ad eleggere gli organi socalie di

essere eletti negli stessi. Essi hanno diitto di essere informati sulle ativita e iniziative

dellassodiazione e di svolgere il lavoro comunemente concordato. Gli aderenti svoige-

ranno la propria ativité nel fassodiazione prevalentemente in modo personale, volontario

e graluito, senza fini di lucro, anche indiretto, in ragione delle disponibilia personali, salvo

eventuali imborsi delle spese sostenute e autorizzame preventivamente dal Consiglio




_Promazione e sostenimento di atfivita di assistenza, ricerca e di intervento sociale e so-

atfivita di interesse generale con riferimento allart 5 del D. Lgs. 117/2017 al fine di idume

o efiminare situazioni di emarginazione, disagio derivati da stati di malattia, poverta o di

restrizione carceraria, con la creazione di progetti tesi allincusione sodiale, anche tramite

[utiizzo di banchi alimentari, mense, banchi vestiari e banco fammaceution, in stretia ope-

mﬁﬁtémnhm@ddsa»ﬁwchﬁ%nibﬁbrﬁbidimbmqabﬁadahaﬁom

dotti di cui alla legae 19 agosto 2016, n. 166, e sucoessive modificazion.

Realizzazione e coordinamento di adozioni affettive e distanza, vendite di beneficenza,

ta ford, attivith artioiangli, ol professionel-arisichs od ‘ool kil 1

|_spondente direttamente o indirettamente agli scopi delAssodazione.,

La cura della pubblicazione e delledizione di periodid e libri che

abbiano attinenza con ke finalith dell'assodiazione, nonché diffondere direttamente o indi-

rettamente pubblicazioni di ogni tipo e produzione di audio e video, elaborati anche diret-

tamente, attinenti le proprie finalita istituzionall.

Attivita diretta o indiretia, anche in concorso con altri enti, di corsi di aggomamento, di

qualificazione e riqualificazione professionale, educazione e istruzione, ai sensi della leg-

ge 28 marzo 2003, n"53, e successive modificazioni.

Promazione e organizzazione di centri sociali, ricreativi, centri di documentazione ludote-

che, videoteche, biblioteche e sale lettura, nonché manifestazioni, seminar, convegni,

gruppi di lavoro e svolgimento di tutte le atfivita che contribuiscono a tutelare e difendere

una concezione della persona secondo lispirazione cristiana fondata sulla Sacra Bibbia,

Promazione e organizzazione di attivita sportive mediante organizzazione di iniziative,

corsi e manifestazioni.




Direttivo. L'assodiazione in caso di necessita e per rapporti di competenze spedifiche,

,ubhhaﬁeremmpwﬁdihvaurehmm(ammommﬂeme)ard_lemmndo

ai propri associati. b,

ART. 5 La qualita di sodo si perde: per decesso, morosita nef pagamentodefle quote | . —

assodialive, per recesso volontario dietro presentazione di dimissioni scritte, per esdu-

sione. Perdomlaqmﬁtédsodooobmd;esirendomodpewﬁdiatﬁdirdsdn&'aefo

comportamenti scometti ripetLiti che costituiscono viokazione di nome efo regolament in-

temi: oppure che senza adeguata ragione si mettano in condizion di inatfivita prolungata.

La perdita di qualita di sod nei casi sopra elencafi & deliberata dal Consiglio Direttivo,

mentre

in caso di esdusione, la delbera del consiglio direttivo deve essere rafificata da parte det-

la prima assemblea uflle. Contro il provedimento di esdusione il socio ha 30 giomi di

tempo per far ricorso allAssemblea.
ART. 6 Gli organi deffassociazione sono; Assemblea dei sodi, consiglio Direttivo. Tutte le g’\ﬁ
(;j o
cariche sodili sono elettive e assolte a totale titolo gratuifo. -\,)_Q Q
Art. 7 L'assemblea & forgano sovrano delfassodazione ed & composta da tutfi i sodi. E r\é)
O
convocata aimeno una vota lanno dal Presidente dellAssodiazione o da che ne fa le g,

ved mediante awiso saitto da inviare @meno 10 giomi pima di quelio fissato per

ladunanza e contenente [ordine del giomo dei lavori. Il presidente o il vice presidente in

sua mancanza presiede [assemblea la quale nomina un segretario per la redazione del

verbale di seduta. L'assemblea & convocata a richiesta di almeno un terzo dei sodi o

quando il Consigli Direttivo lo ritiene necessario. L'assemblea pud essere ordinaria o

straordinaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello stafuto e fo sciogl-

mento delfassodiazione. E ordinaria in tut i altr casi




ART. 8 |'assemblea deve: discutere e approvare il bilandio preventivo e consuntivo, fis-

sare [importo della quota sociale annuale e il temine ulimo di versamento, deferminare

le linee generali programmatiche dellativith dellassodiazione, decide sulla decadenza

dei sodi ai sensi dellart. 5, eleggere e revocare i presidente, il vioe presidente e | compo-

nenti del Consiglio Direttivo, delibera sulla responsabilita dei

consiglier, discute e decde su tutti gli argomenti posti allordine del giomo, deliberare su

quantaltro demandatole per legge o statuto, o sottoposto al suo esame dal consigiio D

rettivo. t()
+—
ART. 9 L'assemblea ordinaria & regolamente costituita in prima convocazione se é pre- \\\;J
sente la maggioranza degli iscritti aventi dirtto di voto; in seconda convocazione, da te- é: A

nersi anche nello stesso giomo, qualunque sia i numero dei presenti, in proprio o dele-

| ga. Non & ammessa pit di una delega per dascun aderente (max due). Le delberazioni

dellassemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti 0 rappresentant

per delega, sono espresse con voto palese tranne quelle nguardant le persone e la

qualith delle persone (o quando l'assembiea lo ritenga opportuno). L'assemblea straor-

dinaria approva eventuali modifiche allo statuto con al presenza di 2/3 dei sod e con de-

disione deliberata a maggioranza dei present;; scioglie lassodazione e ne devolve il pa-

trimonio con voto favorevole di 3/4 dei sod.

ART. 10 Le discussioni e ke deliberazioni dellassemblea sono

riassunte in un verbale redatto da un componente delfassemblea appositaments nomi-

|

nato quale segretario e sottosaitto dal presidente. Ogni soco ha diifto di consultare il

verbake (e trame copia).

ART. 11 Il Consigio Diretiivo & composto da 5 membri, eletli dal'assemblea tra i propr

* componenti, esso dura in carica 4 anni di suoi componenti sono rieleggibii. Il Consigiio




do ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglier. La convocazione

| & falta a mezzo awiso affisso nella sede sociale almeno 1 girono prima delia riunione.

Direttivo & convocatn dal presidente ogni voita che vi sia maleria su cui deiberare, quan- |

l

\
s
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SONO prese a maggioranza assoluta dei presenti e di ciascuna riunione del Consigiio Di-

Le riunioni sono valide quando interviene la maggioranza dei iglieri. Le deliberazioni |

reftivo vera redatio verbale. Il Consiglio Diretfivo compie tutti gii ati di ordinaria e straordi-

naria amministrazione espressamente demandati allAssemblea, cura lesecuzione de

delberafi dell Assemblea, redige e presenta allassemblea il rapporto annuale sulle affivi-

A /rf&-
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)

preventivo del l'anno in corso, propone alfAssemblea i regolamenti per 1 funzionamento

y
f

/

dellassodiazione, delbera in ordine alla esdusione dei sod secondo quanto previsio

%7

.

dellart. 5, ratifica e respinge | prowedimenti durgenza adottati dal presidente. Il consigio

A

4
/

direttivo nomina i tesoriere. In caso vengano a manicare in modo imeversibile uno o pit

consiglieri i Consiglio Direttivo prowede alla sumoga attingendo alla graduatoria dei primi

non eletti. Allorcheé questa fosse esaurita, indice elezioni suppletive

P

peri membri da sostifuire.

%omec s /&
faar

ART. 12 Il Presidente ha la rappresentanza Legale dellassodazione ed ha [uso della

fimnasociale, presiede il Consigio Diretfivo e [Assemblea, dura in carica quanto il Con--

siglio Direttivo, convoca lassemblea dei sodi e il Consiglio Direttivo sia in caso di convo-

cazioni ordinarie che straordinarie, in caso di assenza o impedimento le sue mansioni

sono esercitate dal Vice Presidente, in casi di oggettiva necessita pud adottare prowve-

dimenti durgenza sottoponendoii alla ratifica del Consigio Direttivo e qualora il Consiglio,

per fondati motivi, non ratifichi tali prowvedimenti, degli stessi isponde personalmente il

Presidente.




f
|

-ART. 13 Le risorse del'associazione sono cosiitite da: quote e contributi degl associati,

. eredita, donazioni e legat, contributi dello stato, delle regioni, di enti locali, di enti o isfitu- |

ﬁ@wbb_f@;@dn;ﬁrpltzaﬁalsosteqnda)edﬁdedwmmiaﬁuwamﬁmmﬁP

_neifambito dei fini statttari, contribufi delUnione Europea e di organismi infemazional J

|

| entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati, proventi delle cessioni di beni e |

mwea@mmbmmmdaﬁmmdil

natura commerciale, arﬁqianaleoaqzioola,smﬂehmnieraaﬁiariaesmdxaﬁae[

e C AU,

_oomunque finalizzate al racnurmnenbdeqﬁobethwmmnﬁermammﬁberaﬁdeqq

assocat e del terzi, entrate derivanti da iniziative promazionali finalizzate al proprio finan- )

_Ziamemn,quaif%teesomasmziorﬂand)eapremi,atﬁWTédiwiaﬂ'arﬁoobGdelD.qu. ‘l
117/2017, alire entrate compatibil con ke finalita sociali delle J

OdV.Lbssodazione?aidmebcﬁdsmmﬂe,andwmmmm,uhﬁea\aﬁd‘

|

g&sﬁmenaﬁmébrﬁ,rbaveocapitabdumntebﬁtadeﬂaganizzazbre,anmde |

|
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altre organizzazioni. Un eventuale avanzo di gestione dovra essere reinvestito a favore

di attivita istitLzionali previste in statuto.

ART. 14 Il patimonio sodale & costituito da beni mobili e immobil, donazioni, lascii o

successioni, altri accantonamenti e disponibilita patrimoniali. Il patrimonio sodiale deve

esser utlizzato nel modo pid opportuno per i conseguimento delle finalita

dell'Organizzazione. s

ART.15ﬂrencﬁmnbeaxmi_39-ﬁnarmrb@WamodaM|@éaﬂnLabedeoamdﬂ_

primo gennaio di ogni anno. Il conto consuntivo contiene futte le entrate e le spese so-

stenute relative allanno trascorso. Il conto preventivo contiene le prevision di spesa e di

entrata per esercizio annuake successivo. Il rendiconto economico-finanziario & predi-

sposto dal Consiglo Direttivo e approvato dallassemblea generale ordinaria con le




maggioranze previste del presente statuto, depositatn presso la sede dell Assodazione

almeno 20 gg prima dellassemblea e pud essere consultato da ogni assodato. [l conto

consuntivo devessere approvato entro il 30 aprie dalfanno successivo alla chiusura

delleserncizio sociake.

ART. 16 L'eventuale scioglimento dellAssodazione sara deciso soltanto dalassemblea

con le modalit di cui gl art. 7 e 9 ed in tal caso, 1 patrimonio, dopo la liquidazione, sara

devoluto a finalita di ufiiia sociale.

ART. 17 per tutlo ¢id che non & espressamente previsto dal presente statuto si applica-

no le dispasizioni previste dal Codice Civile e dalle leggi vigenti in materia.

CATANZARQ, i 27 Aprike 2021
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