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VERBALI ASSEMBLEA STRAORDINARIA SOCT
Verbale n®2 /2026 Assemblea Straordinaria Soci

In data 140472026 alle  ore  I8.00, sulla  piaaforma  onlme  Google ML

! ¢ 01 - a0 st e riunite i seconda convocazione 1 Assemblea Straordinaria
‘mu della R\.[L du \Iu“: \mlmzn dell’ Enngrazione (REMSE) come previsto ¢
dallo statuto. ¢ come da comunicazione inviata a it 1 soct ed anuninistrarort in
20206, che st allega al presente verbuale, per discutere 2 de libernre sul seguente

repolamentato

data 20 nuizo

ORDINE DEL GIORMNO:
Costituzione Uce di Presidenza
Assunzione della qualifica di ente del terzo setiore con conseguente adozione diun
nuove statuio socile.
3. Lleziene del Consiglio Divettive per il quadriennio 2026-2029,

4. Varie ed eventuali,
1 presidente dichiara validamente costituta Padunanza sulla plataforma Google MEET alls
presenza dei sepuenti assoctati:
P! i cEUCt AU

Data di |

1 Presidente e,

ummc:u‘m‘c IR

a che

.“..,:rr

al
v l!li

dulll\vl.m- .-;uln nr-'.hm_' Lh'l s,

rinvione dell Assemblea Soci ¢ stata
NUTICTO .1: :‘.1

'umcl:i'i mtz

VN,

mentre e

delibere

Dichiara quindi aperta le

Ne L Cogaome Nome | Luogo di nascita |
e S ~nascita | 1 -
- i.-m'um | Loredana (l__*l_l-‘\__i_ki o Siacusa presente |
2 th'llum' | Paolo Toté 240771989 | Lnna _ presente ,,,!
7?7_“___\7!{1&;!1:{: ~ Giuseppe 140571961 | Santa Ninfa [presente |
I Calg Gaetano |12 ll /1967 l Salerm presente
- La Giusa _I_g?i;_aiwmr | 1901/ /1960 Nicosia  presente
O i Messinia ‘(7m:iu lw 10! ]W\_ﬂ Rspmtn -~ il-’"t“"ﬂ"‘l‘-f‘ -
[__;; Uuq{;ﬁﬁ Alberto 047100 1966 | | Riposto | presente )
.S Passare _____}[_hn‘mu'n 'H_\__i_“ {U6Y TPalermo presente
'*)H___i_lfgm'l.r::c!.’i ~_Salvatore 20 ilf_\ 987 Siracusy presente
W [ Saija Marcello 20°04/1946 | Polistena _{presente o
1) - Costitazione Utlicio di Presidenza
Presicde ia seduta il Presidente Marcello Saija. Verbalizza la Segretaria w carica Grazia Messina,

regolarmentic convocala i secoinda

sdranno

wedita per

2} Assunzione della guabifica i Ente del Terzo Scttore con conseguente adozione di un nuovo

statuto sociale
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controllo da parte delle stesse, rappresentando una condizione meompatibile con la qualbifica di ente
del terzo settore

[ Presidente da quindi [ettura della bozza di statuto anueipata via madl a it gl associati ¢ che si
allega al presente verbale sotto Ju lettera A come sua parte mtegrante.

Lxaminata la proposta di statuto, il Presidente chicde agh associart s¢ abbiano proposte di moditiche
o richieste dr chiarimenti. Non essendo intervenuto nessune, sioprocede alla volazione a scrutinio
palese del testo che viene approvaio all unanimiti

H Presidente viene quindi delegato ad espletare gli adempimenti connessi, ossia

1Y registrazione del nuovo statuto:
2y aserizione del sodalizio nel registro unico nazionale del terzo settore:
3} SHUCCESSIVO aggiormamento dellanagrafica tributaria con indicazione nella denominazione

della natura di emte del terzo settore che dovra cssere utihizzata, anche nell: forma
dell’acronimo di ETS. in ogni comunicazione dell*associazione.

3) Elezione del Consiglio Direttivo per il quadricnnio 2026-2029.
Il Presidente apre la discussione sul secondo punte all’ordine del giomo. ricordando

ai present che
tconsigho divettivo sard composto da n.

Y componentt, cost come deliberato nella seduta del
20002:2026 ¢ accoglic le candidature presentae per il rinnovo del Consigho Dircitivo con incarico
quadricnnale. secondo le norme delfo Statuto appena adotlato (ar. 13-17). Le candidature vengono
SOUOPOSES & voluzione,

Dall’esito delle clezioni. a seguito di voto palese, fulll 1 nomMinative proposti Vengono approvati
allupanimitz. Ne consegue la composizione o] Consighio Direttivo della REMSE. per il
quadriennio 2026-2029, qui di seguito indicaa:

N°

I Sanja

-

2 l Bivona

i —
I

3 Messina

4 Amenia

5 Cala

|

6 Lo Giusa

T INMicaliza
S Passaro

O 1 Petrazzelli

Cognome

Nome

Muarcello

Giuseppe

di nascita

Polistena.

__20/041946

Santa Nigia,
144051961

Luogo ¢ duta

e Esitn
Codice Fiscale i
| votazione

SIAMCL46D20GT791D Eletto

BUNGPPOI 412018 | Fleto

. Riposto. Itk ] - .
FIVAT d , MBS CO0RA5113251 ~lett:
Girazia 15/10/1960 MSSGRZGORSSIA25] !l letta
. 'Siracusa, T
. i u p el o M, } .:-. '..‘. = ,? —:',‘ :L‘ ‘
» I..mc‘nldni 07031976 MNTLDN76C4 -I s4 Lletta N
Gact: SAlEh, [CLAGTNG7S12H700L | Fletio |
‘mu ano 1211111967 2 i PHRSEHOGL ? _\-t(_ |
Fo | Nicosia, D ] .
5 P s GSGPPH; “RO2W Elett
!.(l.l_l_ln_(.ppl 19011960 l_- ERIS1 ,I:E_f\jgi 8 ‘\\ 7 Llul’l?i
: Riposto. . _ e
Alber e iy PN O4N3257 aeto
B 1-\-1“4”(,)_ 047101966 ‘ h .1—(____1 RTth—J_l\;i 3257 __l_i_lh |
i jP;:is.‘l‘m\l. VA OT 27 33T vlaie |
Antonio 0512 1969 E lliT.\fh FTUAG? il 7 I'.L;l O E

Salvatore

Stracusd,

20081987

'PTRSVTRIM201754H Fletto

Consideraio che tutiy componenti eletti sono presenti, su proposta di Bivona si procede all clesone

del Presidente. Che invita ad assiinere a questa carican!

Prof’ Marcello Sayga. Tutti i component del

Consighio votano favorevolmente ad unanimita. Lo stesso mterpellato acceta fa carica

I Presidente Saija propone come Vicepresidenie Ginseppe Bivona con fa delega anche di lesoriere.

Tutti i companeni del Consiglio vouune favareyolmente ad unanimita, Lo stesso interpellate accetia

Lt caried.

L
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4) Varie ed eventuali

1T Presidente Saija sottolinea Mimportanza di - gueste nuove  opportunita per la - crescind
dell’ Associazione, Aggiunge che, dopo la registrazione nel RUNTS, sara anche possibile richicdere
Fattivazione del Servizio Civile Universale, con la presenza di giovani, che poteebbero validamente
supportare Patnvita di digitalizzazione anagratica gid avviata dalla REMSE nell’otica della
promozione det “Turismo delie Radiet”, Precisa in merito che presto tutti 1 Comunt, che hanno
chiesto sostegno alla REMSE per procedere atla digitalizzazione anagralica m virit delle visorse
neevute nel 2024 dal Ministero degli Fsteri (MAECH per il "Turismo delle Radici™, riceveranno un
link di accesso alla piattatorma digitale. onmai costituita ¢ conlermat con 1 loght della CIRCE
della REMSE.

I Vicepresidente Bivona aggiorna 11 Consichio sul yeport vicevulo nei giormi scorsi dalla dotrssa
Marina Gabrieli, a nome detla Direzione Generale per i Servizi ai Cittadini all'Estero e le Politiche
Migratorie. ¢ del Mimstero degh Affan Estent ¢ della Cooperazione Interunazionale, i cui si fa
riferimento alla realizzazione di vn breve video per ciascun museo ¢ a un tolem riassuntivo. Dopo
partecipata discussione si concorda di procedere, sebbene in attesa di notizie pir precise sui fondi
asscenatt ¢ Je regole da seguire per quanto vichiesto, nella definizione dei contenuti specitict da
mettere in evidenza per 1 singoli Musei. 11 Presidente proporrd un quadra di sintesi per le dieci
struttwre, al quale sifara riferimento per la successiva realizzazione der singoli video, che
pouebbero infine contluire inun unico Hlmato di presenmazione detla REMSI

Grazia Messina propone di realizzare per il prossimo anno scolastico un corso di formazione online
per docentt det vart ording di scuola, impenuato sia sulla storia dell emigraziane sictliana che sulla
progettazione di ricerche ¢ attivita da condurre con ghi studenti per conoscere meglio le specificits
tocali del processo migratorio siciliano ¢ integrare i van Muser dell emigrazione. Loredana Amenta
concorda <ull iniziativa. che potrebbe nserirsi nelle 30 ore obbligatorie di formazione richieste a
crascun docente. Suggerisce di avviare anche, sempre a seguito della registrazione nel RUNTS, un
corso di specializzazione rivolto a guide wristiche ¢ lour operator con focus =uila conoscenza
stonca der territort w cut 1 Musel sono presenti. al momento assai carente ner vard corst presentt nel
settore, incentratl magromente su conoseenze ceonomiche ¢ possibilith recettive,

In enttambe le proposte. didatticosscolastica e storico turistics, un lassello importante sarebbe
rappresentato dalle competenze genealogiche che fa REMSE potrebbe ofinire. sia come supporto
conoscitivo che per una ricaduta in successive visite all'interno del wrismo delle radicr, 11 Consiglio
conlerma sostegno ¢ disponibilita a promuovere quanto proposto,

Esauriti gli argomenti all'ordime del giomo, 1l Presidente dichiara conclusa la seduta.

Letto approvato ¢ sottoscritro il presente verbale, 1" Assemblea si scloghie alle ore 19,30,

La Segretaria
Grazia Vessing

Wa 475 Y Il Presidente
Marcello Suijo
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* aziom dwette alla promozione, sostegno e gestione dei Muset dell’Cmigrazione siciliana
costituiti ¢ costituendi nel territorio detla Regione Siciliana;

* organizzazione di convegni, mostre ¢ pubblicazione di sagoi. di civiste di studi e i
docwnenti relativt all Eingrazione siciliana;

*  gestione diuna rete mformatica di collegamento tra i musci siciliani dell’ Emigraziong;

= promozione O parteciparione a4 percorsi di coprogrammazione ¢ coprogeitiazione con
Pubbliche Anuministrazione od entt del terzo settore neglt ambiti di intervento. collaborando
in particolare nelle attivita culturali svolte dai Jaboratori sui temi della memoria ¢ della
cultwra locale, rendendo fruibili a visitatort e genealogisti archivi anagralict per la
neostruzione delle stone fannliari dei visittori delle radici: collsborando alla creazione di
contenutt sul territorio da inserire alllinterno della prattaforma digitale dedicata, per la
neastriztone delie storie e radicr famthiar:

* sostegno al rapporto con gl emigrati organizzando anche miztative con pacsi terzi:

®  pranificazione di esperienze di turismo culturale tese in particolare a garantire la conoscenza
delle proprie radicr per gl cmigrat:

.

organizzazione o collsborazione per attivita di sensibilizzazione delic popolazioni locali sul
tema del twinsmo delie radici.

4. L'Associazione pud esercilare, ai sensi dellart. 6 del CTS, adivita diverse da quelle di cui al
presente articolo, secondaric ¢ strumentali vispetto alle attivith di interesse generale, come
individuate dal Consigho Direttivo. nonché attivare raccolte fondi ai sensi dell’art. 7 del medesimo

CTs.

Articolo 3 — Volontariato

I L'Associazione valorizza il volontariato dei propri associati e dei volontari delle organizzazioni
aderenti. Ta qualitica di volontario ¢ mcompatibile con qualsiasi forma di rappono di favoro
subordinalo o awonomo ¢ con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con Pente di cui ¢ socio
tranmte 1 quale svolge la propria attivita volontaria.

2. L'Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere 1 volontari dell’ Associazione
che svolgono la lore atlivitd in modo non occasionale. conformemente a quanto previsto dalls
normativa vigente,

3, L Associazione individuerd 1 limiti massimi e e condizioni cui rimborsare le spese effcttivamenie
sostenute ¢ documentate per attivita prestata, Laddove necessario adottera, con delibera
assembleare. 1l regolamento dei rimborsi spese ¢ il regolamento del volontariato.

Articolo 4 — Soei

I. Possono diventare soci le persone fisiche, nonché gli enti pubblici ¢ privati a condizione che cio

non determini una condizione di direzione, coordinamento ¢ controllo da parte di pubbliche

amuninistraziont. La domanda di ammissione viene presentata al Consigho Direttivo dall’aspirante

assoctato, nella persona del legale rappresentate nel caso di adesione di enti. Gli associati minorenn

possorio richiedere di essere ammessi solo con 1] consenso dell’esercente 1a responsabilitd

cenitoriale che It rappresenta in wssemblea con diritte di voto.

2. L'associazione ¢ contraria a qualsiasi forma di discriminazione dettata da candizioni economiche,

identita sessuale. nazionalitd, appartenenza etuica ¢ religiosa degh aspiranti associat,

30 Agh aspirmuti soct sono richiesti Paccettazione ¢ Vosservanza dello stanto, degli eventuali

regolamenti ¢ delle dehibere adouate nel rispetto della legge e dello statuto ¢ regolamenti associativi

nonche il rispetio della civile convivenza

4. Lo status i socio. uno volla aequisito, ha carattere permanente, e pud venir meno solo 1ei casi

previsti dal successivo art. K. Non sono pertanto amimesse iscrizioni ¢he violing male principio,

introclucendo eritert di ammissione strumentalmente linatativi di diritti ¢ o termine

3. Gl aspiranti soct devono presentare domanda al Consiglio Direttivo, menzionando il proprio

nome ¢ cognotne, o denonumazione, mdirzzo, luogo ¢ data i nascita unitamente all'attestazione di

accettare e attenarsi allo statuto, ai regolamenti internt ¢ alle deliberazioni degl orgam sociali,
Pats del Muael sieiliani
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espalsione. incaso di nen onemperanza del presente statuto. ai regolamenti mierni ¢ alle
deliberaziont degli argani sociali. quando in qualimque modo arrechine damni morali o materiall
allTassoctazione.

2 Sulla espulsione der soct decide o maggioranza il ¢ wnsialio Direttivo,

3o Contro ] provvedimento di espulsione ¢ ammesso il ricorso entro tenta wiornt al Presidente ehe
lo pane allordine del giorno detla prina Assemblea dei Soct utile che deciders in via definitiva,

\rticolo 9 - Patrimonio

LA patrimonio sociale dell'Associazione ¢ indivisibile ¢ deslinalo unicamente, stabilmente o
miegralmente a suppartare il perseguimento delle finahta sociali. dedotee le obbligaziont relative.

2. Bsso ¢ costituite da:

- beni mobili ed immobili di proprictd del' Associazione:

- eccedeitze deahi eserciz annuali;

- erogazioni liberali vincolate. donazioni. lasciti:

= partecipuziont soctelaric ¢ investimentt in strument linanziar diverst, secondo fe norme od | liniti
m materia stabilit dalia vigente nonmativa:

- ogni aliro attivo coerente con tdiritt propri di un’associazione senza scopo di lucio

301 patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi. rendite. proventi, entrate comungue
denominaze ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'ativit statutaria ai Tini dell'eselusivo perseguiniento
di Iinalia civichie, sohdanstiche e di urilita sociale

4. F vietata la distribuzione anche indireta di utili o avanzi d; gestione, di fondi ¢ nserve ta ghi
associat

Articolo 10 Fonti di inanziamento

o Le tont di finanziamento dellassociazione sono:

= quote annuali di adesione ¢ lesseramento dei soei:

- provent denvantt dalla gestione economica del patrimonio:

- proventi derivanti dalla gestione diretta di attivitd, servizi, iniziative ¢ proget;
= cantributi pubblici ¢ privat:

- erogazioni hiberali:

- ogni altra entrata diversa non sopra specificata, ¢ comunque in conformiti a guanto previsto dalla
nornativi vigente.

Articole 11— Bilancio di esercizio o rendiconto di cassa

L Llesercizio sociale si intende dal 17 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.

2ol bilancio di esercizio sara redatto nel rispetta dello schema ministeriale

A I ogmi caso, il bilancio d’csercizio, anche redatto nella forma del rendiconto di cassa. deve
essere presentato per la discussione all’Assemblea dei Soci entro il 30 aprile dalla chinsura
dell’esercizio stesso. salvo il pitt wmpio termme dic 180 giomi per motivaie CalEenZe organizzalive
ma sempre nel nspetio ded termine di pubblicazione sul registro unico nuzionale del terzo sellore.

Articolo 12 - Oreani

I Sono oreant dell” Associazione,

I"Asscinblea dor Soct;

il Consigho Dicetiivo;

il Presideme;

Organo di Conwollo {laddove eletoy,

il Comitato seientifice (haddove eletto).
Fulte le cariche elettive sona graruite

- b

Gl organi duvano in carica quatiro anni ed 1 componenti sone riclegaibili
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Articolo 16 Competenze ¢ funzionamento dell” Assemblea seraordinaria

L Assembiea straordinaria det Soct delibers:

- sulic modilicaziom dello statuto.

- sullo scioglimento ¢ la devoluzione del patrimonio residuo:

- sulie operaziont sunordinarie di rasformazione. fusione ¢ scissione dell' Associazione,

Per moditicare Pato costitinive ¢ lo staato ¢ per adottare le operazioni stiaordinaric occorrono in
prima convocazione la presenza di almena we quarti degli associati ¢ il vato favarevole della
maggioranza dei presenti, in seconda convocasone la presenza di almeno un terzo degh vssociat od
il vora favorevole di alineno quattro guinti degli associati presenti.

‘or defiberare o scroglimento dellassociazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto
tavarevele di alimeno tre uarh degli associati

Articolo 17 — Consiglio Dircttivo
L Consighio Direttive ¢ eletto dall’Asserblea dei Soci. ed é composto da un minimo di 3 ad un
massimo di 15 consiglicri eletti fa i soci.
2.1 Consigho Direttivo ¢ Torgano di amministrazione previsto dall'art. 26 del CTS. dura in carica
Guatlro anni ed § suoi component: sono vielegeibili,
o1 component de! Consighio Dircttivo non devono rovarsi in nessuna  condizione  di
mcompatibilita previste dall’art. 2382 del Codice civile {Cause di ineleggibilité ¢ di decadenza).
4. Sono competenze del Consigho Direttivo:

*  cleggere. tra i propri component, il Presidente ed il Vicepresudente aita prima seduita
canferire ar propri componenti le deleghe che riticne vpportune, conme guella o segrefario v
di lesoriere;

o convocare 'Assemblea dei Soct:

= escguire fo dehibere dell Assemblea:

formulare i programm di attivita sociale sulla base delle linee approvate dall'Assemblea:
* predisporre il bilaneio di esercizio come previsto dall’art. 13 del C1S:

predisporee 1 regolamenti da sottoporre alla deliberazione dell” Assembica;

*  deliberare cirea ammissione dei soci:

= deliberare sull’espulsione dei soci;

sovimtendere all’ordinaria ¢ straordinaria amministrazione dell” Associazione e. all interno
delle linee guida espresse dall’ Assemblea, ¢ adottare witti § provvedimenti necessari «
varantive it buon andamento dell” Associazione:

* stipulare it gli arti e i contrati inerent alle altivitd sociali;

= curare la gestione di tutli 1 hent mobili ed immobili di proprictd detl'Associazione ¢ ad essa
atfidati a qualsiasi titolo;

= deaidere e modalitd di partecipazione dell' Associazione alle attivita orcanizzate da alie
assoctaziont ed enti, e viceversa, se compatibili con i principt ispirator: del presente Statuto:

*  stabilive Ta quota associativa annuale ed evenruali contributi associativi a sostegno delle
atlivita sociali

L ]

compicre tutli ghi ati di ordinana o suaordinaria amministrazione che non siano, a nonma
del presente statuto o della legge, ateibuiti alt’ Assemblea dei soci.

Articolo 18 - Riunioni del Consiglio Direttivo

I 1 Consiglio Direttivo st riunisce ogni qualvolta il Presidente o la maggioranza dei componeni fo
ACngone necessarto e puod essere convocalo anche mediante mezzi i telecomunicazsione.
garantendo Uespressione del voto per via elettronica. purché sia possibile verificare identita
dellfassoctate che purtecipa e vota ¢ nel rispetio dei principi di buona fede e di parita di tratamento.
Faltresi possibile Pespressione del voto per corrispondenza quando it Caonsighio Direttivo lo ritenaa
opportuno i ragione dell ordme del giomo deltberato
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" pud eserciare, al superamento dei limit di cui all'anticolo 31, comma 1, la revisione lecale
det conti se in possesso dei requisiti professionali richiesti

' cserena compiti di monttoraggio dell'osservanza dedle finalita civiche, solidaristiche ¢ di
it sociale, avulo particolare riguardo alle disposizioni di cui agh articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del
Cudice del terzo setrore,

* allesta che il bilancio sociale sia stato redauto in conformita alle linee autda mimisteriali

= procede, anche mdividualmente, ad ati di Bspesione ¢ di conrollo. con la colluborasione

degh amministratori
3. L'Organo di Controllo pud essere monocratico o collepiale, nel qual caso & composta da te
membri eftettivi ¢ due snpplenti, nominati dali’ Assemblea, Nomina nel suo seno il Presidente a i
spetta fa convocazione delle adumanze ¢ la tenuta del relanivo thro verbali,
4. L7 Organo di Controllo, anche monocratico, dura in carica quattro anni. e riconlermabile @ 1 suoi
camponenii pussono essere revocatt solo per giusta causa dall’ Assemblea.,
S0 membri dell’Organo di Controllo devono  essere soggetti esternt € non appartenere
all’Associazione, devono essere in possesso dei vequisiti professionali richiesti ¢ devono adempicre
al loro dovere con la professionalita ¢ la diligenza richicste dalla natura dellinearico,
6. Di ogni seduta ¢ disposto il verbale che deve essere trascritto sul libro dell’ Jrpano di Contrallo
cuslodito e tenuto a cura del medesimo,

Articoln 23 - Scioglimento ¢ desoluzione del patrimonia

L. Fatto salva quanto previsto dall’art. 49 del CTS ia decisione motivata di scroghmento
dellAssoctazione deve essere presa da almeno 1 due terzi degli avend diritto in assemblea
straordinariz,

devoluto, previo parcre positive del competente Ulficio del Registro Unico Nazionale de! Terzo
Settore (RUNTS), ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad alt enni del Terzo settare.,

2. In caso di estinzione o scinglimento dell’ Associazione il patrimonio, dedotie T passivitd, surd

secondo fe modalita stabilite da un collegio di liquidatori apposituniente costituito. ¢ in wmoniz con
quanto disposto al riguardo dal CT'S,
3. B esclusa, in ogni easo, qualunque ripartizione tra i soci del patrimonio residuc,

Articolo 24 Bisposizioni finali
I. Per quanto non previsto dal presente statuto. si rimanda al decreto legmslativo 1172007 ¢ in
subordine, alle norme del Codice civile laddove compatibili,
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Messina, 20/03/2026
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Preg. mi
=  Soci
Sede

= Componenti Consiglio direttivo

+ Saija Marcello presidente

® Bivona Giuseppe vicepresidente
= Messina Grazia segretaria

* Passaro Antonino consigliere

* Lombino Santo cansigliere

¢ Cala Gaetano cansigliere

e Petruzzelli Salvatore consigliere

* FPreg. miDirettori/Referenti Musei dell’Emigrazione
Siciliana
Sede

OGGETTO: Convocazione Straordinaria Assemblea Soci per il 14/04/2026 ore 18,00 su
piattaforma Google MEET

I Signori Soci dell’Associazione “Rete dei Musei Siciliani dell'Emigrazione”, 4 sepuito di
determina del Consiglio Direttivo del 20/02/2026, sono convacali in seduta straordinaria, nel
rispetto dei terming e delle modalita disciplinate dello statuto, in riunione che si Lerra in data
13/04/2026 alle ore 18,00 in prima convocazione e in data 14/04/2026 alle ore 18,00 in <cconda
convocazione  on-line sy piattaforma  Google  MEET 3 seguente  indirizzo;

1tips://mee: oo

b e L BRONIE

per discutere e deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO:

1. Costituzione Ufficio di Presidenza

2. Assunzione della qualifica di Ente del Terzo Settore €on consepuente adozione di un
nuovo statuto sociale:

3. Elezione del Consiglio Direttivo per il guadriennio 2026 - 2029

4. Comunicazioni varie ed eventuali,

Siricorda che a normas dello statuto passano votare solo gli associati iscritti nel libro soci, in regols
con il pagamento de'le quote sociali,

lutta la documentazione oggetto della discussione, nel rispetto dei diritti di informazione ¢
degli associati, viene messa a disposizione presso la sede associativa o richiesta alla segreteria

conlrollo

Rete del Musei siciliani
deﬂ’Emigmziaue
Sede legule;

via Fale Morgar
CF 9708487000



Allegato A) al verbale dell'assemblea straordinaria del 14/04/2026 o
RETE DEI MUSE! SICILIANI DELL'EMIGRAZIONE Ente del Terzo %e’ﬁqre\
STATUTO N

.:_\.
Articolo 1 - Forma giuridica e principi generali ™

1. La "Rete dei Musei Siciliani dell Emigraziona Ente del terzo seltare”, in breve "Rete dei
Musel Siciliani dell'Emigrazione ETS", acronimo “REMSE” ha sede legale in Messina, via
Fata Morgana, n. 4.

2. Lassociazione si € costiluita, ai sensi del Codice civile, come associazione priva di
personalita giuridica con atte pubblico del 15 novembre 2005 per i rogiti del notaio
Giuseppe Bruni di Messina, n. 87665 del Repertorio, n 21949 della Raccolla, ed & ogg
soggelta alla normativa prevista per gli enti del terzo settore e alle disposizioni del Codice
civile laddove compatibili.

3. Il trasferimento della sede legale allinterno del medesimo Comune deliberato
dall'Assemblea dei Soci non comporta modifica statularia, ma l'ebbligo di comunicazione
agli uffici competenti,

4. La qualifica di Ente del Terzo Settore “ETS", sara spendibile nei rapporti con i lerzi, negli
atli, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico per effeflo dell'iscrizione
nell'apposita sezione del Registro Unico del Terzo Settore (RUNTS).

5. L'Associazione non persegue finalita di lucro e non & pertanto consentita la
dislnbuzione anche inciretta di utili ed avanz di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati. lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimenio individuale del rapporto associativo

Articolo 2 - Principi e scopi di interesse generale dell’Associazione

L'Associazione promuove finalitd di natura civica — allraverso it coinvolgimento dei
volontari e azioni di sensibilizzazione sui temi dell' emigrazione — solidaristica — garantendo
alla collettivita la valorizzazione e fruizione di patrimoni culturale — e di utilita sociali
attraverso allivita direlle all'accrescimento culturaie e alla valonzzazione del bene
relazionale.

2. Tali finalita vengono realizzatle attraverso lorganizzazione delle sequenti attivita di
interesse generale:

= educazione, istruziona e formacione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le allivitd culturali di interesse
sociale con finalita educativa

= ricerca sclentifica di particolare interesse sociale;

* organizzazione g gestione di atlivita culturall, artistiche o ricrealive di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali. di promoz:one d|ffu5|one della cultura e

I o /U lesstia_
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2. L'Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere i volontari
dell’Associazione che svolgono la loro attivita in modo non occasionale, conformemente a
quanto previsto dalla normativa vigente.

3. L'Associazione individuera i limiti massimi e le condizioni cui rimborsare le spese
effettivamente sostenute e documenlate per |attivita preslata. Laddove necessario
adoltera, con delibera assembleare, il regolamenlo dei rimborsi spese 2 il regolamento del
volontariato.

Articolo 4 - Soci

1. Possono diventare soci le persone fisiche, nonché gli enti pubblict ¢ privati a condiziona
che ¢io non determini una condizione di direzione, coordinamento e controllo da parte di
pubbliche amministrazioni. La domanda di ammissione viene presentata al Consiglio
Direttivo dall'aspirante associato, nella persona del legale rappresentate nel caso di
adesione di enti. Gli associati minorenni possonao richiedere di essere ammassi solo con il
consense dell'esercente la responsabilita genitoriale che li rappresenta in assemblea con
diritto di voto.

2. L'associazione ¢ conlraria a qualsiasi forma di discriminazione detlata da condizion]
economiche, identita sessuale, nazionalitad, appartenenza elnica e religiosa degli aspirant]
associali.

3. Agli aspiranti soci sono richiesti l'accettazione e 'osservanza dello statulo, degli
eventuali regolamenti e delle delibere adottale nel rispetto della legge & dello statuto e
regolamenti associativi nonché il rigspetto delia civile convivenza

4. Lo status di socio, una volta acquisito. ha carattere permanente, e pud venir meno solo
nei casi previsti dal successivo art. 8. Non sono pertanto ammesse iscrizioni che violino
tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o a
termine.

. Gli aspiranti soci devono presentare domanda al Consiglio Direllivo, menzionando il
proprio nome e cognome, o denominazione, indirizzo, luogo e data di nascita unitamente
all'attestazione di accettare e altenersi allo siatuto, ai regolamenti interni e alle
deliberazioni degli organi sociali,

Articolo 5 — Procedimento di ammissione dei soci

. E compito del Consiglio Direttivo esaminare ed esprimersi in merito alle domande di
ammissione. entro un massimo di trenta giorni dalla richiesta di adesione, verificando che
gli aspiranti soci abbiano i requisiti previsti.

2. In caso di rigeito motivato della domanda da parte del Consiglio Direttivo, comunicato
entro il lermine di cui al primo comma o qualora ad essa non sia data risposta entro |o
stesso termine. linteressato potra presentare ricorso al Presidente entro trenta giorni dalla
comunicazione del rigetlo ovvero dallo scadere dei termini di cui al p:‘jmn comma. Sul
ricorso si pronuncera in via definiliva 'Assamblea dei Soci allg sua prima convocazigne
uule A;LL;?\_,((L ]/(_(ggh {Ae__
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1. La qualifica di socio si perde per:

- dlecesso:

1

scioglimenlo dell'Associazione;

- mancato pagamento della quota associativa annuale:

dimissioni, che devonao essere presenlate per iscritto al Consiglio Direttivo:

- espulsione, in caso di non oltemperanza del presente staluto, ai regolamenti interni & alle
deliberazioni degli organi sociali, quando in qualungue modo arrechino danni morali o
materiali all' associazione.

2. Sulla espulsione dei soci decide a maggicranza il Consiglio Direttivo.

3. Contro il provvedimento di espulsione ¢ ammesse il ricorso entro trenta qgiomni al
Presidente che lo pone all'ordine del giorno della prima Assemblea dei Soci utile che
decidera in via definitiva.

Articolo 9 - Patrimonio

1. Il patrimenio sociale dell'Associazione & indivisibile e destinato unicamente, stabilmente
e Integralmente a supportare il perseguimenlto delle finalita sociali, dedotte le obbligaziani
relative

2. Esso é costiluilo da:

5
- beni mobili ed immohili di proprieta dell'Associazione: -
- eccedenze degli esercizi annuali;
- erogazioni liberali vincolate, donazioni, lasciti;
- partecipazioni societarie e investimenti in strumenti finanziari diversi, secondo le norme
ed i imiti in materia stabiliti dalla vigente normativa;
- ogni altro attivo coerente con i diritti propri di un'associazione senza scopo di lucro
3. 11 patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate e ulilizzato per lo svolgimento dellattivita  statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
4. E vietata la distribuzione anche indiretta di utili o avanzi di gestione, di fondi o riserve tra
gli associati.
Articoio 10 — Fonti di finanziamento
1. Le fonti di finanziamento dell'associazione sono;
- quote annuall di adesione e tesseramento del soci:
- proventi derivanti dalla gestione economica del patrimonio,
- proventi derivanti dalla guuhone ds'o?ta di atlivila, SGFVIEL_!HI'/‘IB'[IV(, o progetli;
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{da tenersi a distanza di un giorno) e I'ordine del giorno, da esporsi in bacheca della sede
sociale almeno dicci giorni prima e da trasmetiere con le modalita di volta in volta ritenute
idonee dal Consiglio Diretlivo. come l'invio della convocazione a mezzo posta eleltronica e
a mezzo di servizi di messaggistica

3. Lassemblea viene convocata almeno una volta all'anno per I'approvazione del bilancio
e ogni qual volta lo ritenga opportuno il Consiglio Direttivo, sia richiesto dall'organo di
contrello e/o da un decimo degli associati. In quesli ullimi due casi la convocazione deve
avvenire enlro venli giorni dalla presentazione della richiesta.

Articolo 14 ~ Svolgimento dell’Assemblea

1. L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & presieduta dal  Presidente
dellAssociazione. Il Presidente prapone un segretario verbalizzante eletto in seno alla
stessa e delibera esclusivamente sulle questioni poste all'ordine del giorno. eventuali
integrazioni sono possibili solo in presenza di tutti gli associati che concordano su tale
apportunilta all' unanimita

2. Le volazioni possonc avvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne
faccia richiesta un decimo dei soci presenti. Le alezioni delle cariche sociali avwengono a
scrutinio segreto

3. Ciascun associalo puo rappresentare con relativa delega al massimo altri tre soai.

4. Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali a cura del segretario, che |i
firma insieme al Presidente.

6. | verbali e gli atti verbalizzati sono disponibili nella sede sociale e rimangono agli atti a
dispasizione dei soci per la consultazione

Articolo 15 —~ Competenze e funzionamento dell’Assemblea ordinaria
1. L'Assemblea ordinaria dei Soci:

- elegge i component del Consiglio Direltivo determinandone previamente il numero dei
componentt:

- approva le linee generali del programma di attivita per I'anno in corso e l'eventuale
relativo documento economico-programmatico entro 31/12 dell’'anno successivo a guelio
precedente.

- approva il bilancio consuntivo, anche nella forma del rendiconto di cassa

- approva it bilancio sociale nei casi previsti dalla legge o quando lo ritenga oppartuno:
- nomina 'Organo di Controllo anche monocratico:

- elegge | Collegio dei Probiviri:

- delibera sulla responsabilita dei component degli organi sociali @ promuove azions di
responsabilita nel ioro confronii:

(Q ‘\.@Jw \/L QSQTL@—
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formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle linee approvate

dall' Assemblea:

* predisporre il bilancio di esercizio come previsto dall'arl. 13 del CTS:

= predisporre | regolamenti da sottoporre alia deliberazione dell Assemblea:

* deliberare circa 'ammissione dei soci:

= deiiberare sull espulsione dei soci:

= sovrintendere all'ordinaria e straordinaria amministrazione deli'Associazione e.
allinlerno delle linee guida espresse dall Assemblea, e adoitare tutti i provvedimenti
necessari a garantire il buan andamento dell’Associazione:

* stipulare tutti gli atti @ i contratti inerenti alie attivita sociali:

* curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di proprieta dell'Associazione o
ad essa affidati a qualsiasi titolo:

= decidere le modalita di partecipazione dell'Associazione alle attivita organizzate da
altre associazioni ed enti, e viceversa, se compatibili con i principi ispiratori del
presente Statuto;

= slabilire la quota associativa annuale ed eventuali contribuli associativi a sostegno
delle atlivita sociali

= compiere tutt gl atti di ordinaria o straordinaria amministrazione che non siano, a

norma del presente statuto o della legge, attribuiti all Assemblea dei soci,

Articolo 18 — Riunioni del Consiglio Direttivo

1. 11 Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvalta il Presidente o Ia maggioranza dei
componenti fo ritengono necessario e pud essere convocato anche mediante mezzi di
lelecomunicazione, garantendo l'espressione del voto per via elettronica, purché sia
possibile verificare I'identita dell'associato che partecipa e vota e nel rispetto dei principi di
buona fede e di parita di trattamento. E altresi possibile l'espressione del voto per
corrispondenza quando il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno in ragione dell’'ordine del
giorno deliberato.

2. E da ritenersi valido il Consiglio Diretlivo non formalmente convocalo in presenza della
tolalita dei Consiglieri.

3. Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza del Consiglieri e le delibere
sono approvate a maggioranza di voti dei presenti.

4. Le volazioni normalmente sono palesi, possono essere a scrutinio segrelo quando cid
sia richiesto anche da un solo Consigliere.

5. Le deliberazioni si adottano a maggioranza semplice.

6. Delle deliberazioni & redatio verbale a cura del Segretario, che lo firma insieme al
Presidente. Tale verbale & conservato nel libro verbali del Consiglio Direttivo ed & a
disposizione dei soci che richiedano di consultarlo.

Articolo 19 - Decadenza e dimissioni dal Consiglio Direttivo
P
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= vigila sullosservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amminislrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8
giugno 2001, n. 231. qualora applicabili,

L 3

vigila sul'adeguatezza deli'assstto organizzativo. amministrativo e contabile e sul

suo concreto funzionamento

*  puo esercitare, al superamento dei limiti di cui all'articolo 31, comma 1, Ia revisione
legale dei conti se in possesso dei requisiti professionali richiesli

* esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche
e di ulilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5
7 e 8 del Codice del terzo settore,

= aftesla che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee quida
ministeriali

* procede, anche individualmente, ad atti di ispezione e di contrallo, con la

collabarazione degli amministratori.

3. L'Organc di Contrallo pud essere monocralico o collegiale, nel qual caso & composto da
tre membri effettivi @ due supplenti, nominati dali Assemblea. Nomina nel suo seno il
Presidente a cui spelta la convocazione delle adunanze e la tenuta del relativo libro
verbali,

4. L'Organo di Controllo, anche monocratico, dura in carica quattro anni, & riconfermabile e
I suoi componenli possono essere revocali solo per giusta causa dall Assemblea.

5. 1 membri del'Organo di Controllo devono essere sogygetti eslerni e non appartenere
all' Associazione, devona essere in possesso dei requisiti professionali richiesti e devono
adempiere al loro dovere con la professionalita e la diligenza richieste dalla natura
dell'incarico.

6. Di ogni seduta ¢ disposlo il verbale che deve essere traseritlo sul libro dell Organo di
Controllo custodilo & lenuto a cura del medesimo.

Articolo 23 — Scioglimento e devoluzione del patrimonio

. Fatlto salvo quanto previsto dall'art. 49 del CTS la decisione motivata di scioglimento
del’Associazione deve essere presa da almeno i due terzi degli aventi diritto in assemblea
straordinaria.

2 In caso di estinzione o scioglimento deil'Associazione il patrimonio. dedotie ie passivila,
sara devoluto, previo parere posilivo del competente Ufficio del Registro Unico Nazionale
del Terzo Sellore (RUNTS), e salva diversa deslinazione imposta dalla legge, ad altri enti
del Terzo settore, secondo le modalila stabilite da un collegio di liquidatori appositamente
costituito, e in armonia cur quanlo disposto al riguardo dal CTS.

3. E esclusa, in ogni caso, qualunque ripartizione tra i soci del patrimanio residuo.
Articolo 24 - Disposizioni finali

. Per quanto non previsto dai presenle slalulo, si rimanda al decreto legisiativo 117/2017
e, in subordine, alle norme del Cadice civile laddove compatibili,
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VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Verbale n®1 /2026 Consiglio direttivo

-

e ore 1800, sulla piattaforma online  Google MELT
neps : omydue-thyt-skl, $1 ¢ riunite il Consighio direttive della Rete der Musel
Siciliani dell’Emigrazione (REMSE) come previsto e regolamentato dallo statuto, ¢ come da
convoeazione inviats agli amninistratori in data (13:02/2026, che si allega al presente verbale, pet
discutere ¢ deliberare sul sepuente

In data 2000220206«

et

ORDINE DEL GIORNO:

1. | ettura ed approvazione verbale precedente seduti
2. Lettura ed approvazione del Bilancio Esercizio 2025 nella forma di Rendicontazione per

(Tassa:

k) Determinuzione quota sociale anno 2026 ¢ sollecito pagamenta arrelrar:

4. Progetio “Turismo delle Radici™ stato di fatto del progetto ¢ valutazioni colluborazion
con i comuni aderenti - Deliberazioni inerenti ¢ conscguenti;

5. Valutazione modifiche statuto soctale per adeguamento al RUNTS. Deliberazions
inerenti ¢ conaeguentl:

6. Annnissione ¢ cancellazione dei soct. Deliberazion inerenty ¢ conseeuenti

7. Convocizione Assemblea Ordinaria Generale dei Soct ¢ tormulazione ordine del gromo,

8. Varie od eventuall.

i tatti | punti all’ordine del @iorno ¢ stata data notizia con la convocazione del 03:0272026 ¢ 51 ¢
praviveduato al deposito degh allegati utili alle discussioni e relative deliberazioni presso la sede

sociale, ¢ in parte sono stati trasmessi online digitalmente, Nella stessa convocazione ot stato
chiesto di comunicare Ieventuale assenza con giustificazione ¢ sl ricordava che, come disciplitato
dallo statute, 11 consigliere non poleva cssere assenie per pitt di tre riunioni del Consiglio direitive,
pena la revoca della canca.

Si prende atio degh ammimstraton partecipanti, come indicato nella rabella sottostante:

— — = =TT _—

N, | Cogunomec Nome | Quualifica presenteiassente
. Satja Marcello _ presidente e presente
’ 2 . Bivona Giuseppe | vicepresidente  presente
3 | Messing Grazia | segretana N presenie 7
L4 1 ombino Santo consiglicre i assente ;
it o LU - el — el -
| 5 'ala Gaetano i consighere presente B
6. ! Petruzzelli Salvatore ' consigliere | presente |
L7 Anonello Passaro ~consighiere 1 presente '
Rete del Buzel siciliani
AdelVEmigrazisns
1 Lpdi leqale:
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Presidente si impegna o sollecitare, con lettera mviata agli Cnu sopra indicau, alfinche nel site
nazionale halea dedicato ai Musei dell’emigrazione italiana siane presenti it 1 Muser delia
REMSE. opportunamente  segnalatt con documentazione ¢ dati dai sispettivi - direttort.
Vieepresidente esprime fa necessiti di prosceuire il dialogo con gli stessi Enti regionati ¢ nazwonali,
anche partecipando al tavolo teenico previsto per il prossimo mese di maggio. In il modo sara
possinile avanzare le richieste non ancora prese in carico, come pure valutare la possibilita ¢
accedere a nuove risorse messe i campo. La discussione prosegue considerando opportunitd di
realizzare prima possibile un sito online per la REMSE, 11 Consiglicre Antonello Passaro st dichiara
disponibile ad offrire un supporto in tale direzione, in modo da rendere visibili online al pit presto
tutte le strutture muscali della REMSE. A tal fine sard richiesto ai diversi Muser du inviare
immagini, dati e riferimenti ntli per procedere pin speditamente. 11 Consiglicre Gactano Cala
propone di prevedere un plano pid strutturato per meentivare Ta comunicazione ¢ ta frinzione delle
visorse museali. anche con impiego temporanes di gtovam volontari, da lormare sdeguatamenic
per avere figure qualiticate di riferimento nel settore. Dopo partecipata discussione nel merito dt
quanto proposto, ferma restando la prospettiva di intervent a medio/lungo termme volt anche
all’oceupazione giovanile, si decide di allidare wtanto ad Antonello Passaro la creazione del Portale
della REMSE.

I} Consiglio approva ad unanimiti gli impeani prest in carico nel corso del contronto dai
componenti del Diretivo.

3) Valutazione modifiche statuto sociale per adeguamento al RUNTS, deliberazioni inerenti e
conseguenti:

Il Vicepresidente comunica al Direttivo di aver avuto. in data 9 febbraio 2026, un incontro oitlineg
con la dottssa Francesca Coleechin Responsabile servizio consulenze del gruppo Arsea Sl d
Bologna. per poler dare avvio alle tappe necessarie per la registrazione della REMSE come Ente del
'l'cl?n '*;el!n"c al Rl'\'T% Allo stesso imnuo |);l|‘IL‘L‘ii)"||n Marcello S'ni'; (‘u'u/ia Messina ¢ Gactano

dcl nUove ‘\lululu chc viene lmmmlnn'-mmr{c c»‘pmm nel \'munh Pt ml COrso d\”l \.uhlm .\
seguito di varie osscrvazioni emerse, Giuseppe Bivona e Guetano Cald concordano di chiarire con
lu doti.ssa Colecchia nei prossimi giorni aleuni dettagli, conlermando incarico di portare a termine
wita la documentazione necessaria per Piscrizione al RUNTS della RUMSE come FTS (Fnte del
Terzo Settore

[l Presidente ricorda ai presenti che questo consigho ¢ alla scadenza del proprio mandato miziato
nel 2024 ¢ che & necessaric provvedere al rinnovo delle caviche sociali. Considerato che <
necessario convocare un'assemblea straordinaria per Papprovazione e PMadozione di un nuove
Stanto Sociale, propone che nella stessa seduta dell’ Assemblea straordinaria si proceda anche
rimnove delle cariche sociali. A guesto proposito, viste le indicazioni previste per fa nuova stesura,
si propone di stabtlire per il prossimo Consigho direttivo la presenza di n. Y componenti per 1
mandato 2026-2024.

Seaue ampia ¢ partecipata discussione sull’argomento ¢ 11 Consiglio approva ad unanimita.

6) Ammissione ¢ cancellazione dei soci. Deliberazioni ineventi ¢ conseguenti.

A seguito di personale e specifica richiesta, st ammettono come persone fisiche nefla REMSE
Alberto Micalizzi nato a Riposto il 047101966, Le Donne Antonio nate a Messinaal TH 121960 ¢
Sonia Zaccaria nata a San Cataldo il 121171971

D uny \ullm del Libro soct 51 Lwdenn ! L; muancata partecipazione alla vita associativa di aleun
componen’’ il T estato la volont di dimettersi da associat ¢ sono;
Cordaro 1 HARCH B BOLLD .\.ul;\ Giovanni nato il 0170371906, Siracusa Sonia nato i
25.05.197 R Tres
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¥) Varie ed eventuali
Nulla viene aggivnta g quanto sopra niportato.

Esauriti gl argoment all'ordine del giomo, letto approvato ¢ sottoserito il presente verbale,

seduta ¢ sciolta alle ore 20030,
Lu Segretaria

Giragia Messing
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Rete dei Musei Siciliani delP’Emigrazione

Sede fegale: via Fata Morgana, 4 - 98121 Messina

E-mail: retemuseisicilianiemigrazionea gmail.com - cell. 3922094313
PEC: retemuseisicilianicmigrazionea pec.it

CFU708E860838 — PIVA: 12930516830 — Codice Univoco: FO6UCTD
IBAN: ITHOGHIO6S 096061 000001162389

dell’ Enigraninne
Messina, 03/02/2026

Preg. mi

Componenti Consiglio direttivo
s Presidente: Saija Marcello
« Vicepresidente: Bivona Giuseppe
s Segretaria: Messina Grazia
s Consigliere: Lombino Santo
» Consigliere: Cala Gastano
s Consigliere: Petruzzelli Salvatore
« Consigliere Passaro Antonello
o Consulente scientifico Amenta Loredana
Sede

DGGETTO:  Convocazione Ordinaria Consiglio Direttive peril 20/02/2026 su piattaforma Google Meet

i Signori amministratori sono convocatt in seduta ordinaria, nel rispetto dai termini e delle modalita
disciplinate dello statute

in riumane che si terrd on-line su piattaforma Google Meet al seguente indirizzo:

rttn tles
1858 Ve

a-thyi-s

alle ore 18.00 il giorna 20/02/2026 per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GICRNO:

Lettura od approvazione verbale precedente seduta;

Lettura ed approvazione del Bilancio Esercizio 2025 nella forma di Rendicontazione per Cassa;
Determinazione quota sociale anno 2026 ¢ sollecito pagamento arretrati:

Progetto “Turismo delle Radici” stato di fatlo del progetto e valutazioni callaborasioni con i comuni
aderenti - Deliberazioni inerenti e conseguanti;

B N N

L

Valutazione modifiche statuto sociale per adeguamento al RUNTS, Deliberazioni inerenti e
conseguenti,

o

Ammissions ¢ cancellazione dei soci. Deliberazioni inerenti e conseguent;

~}

Convocazione Assemblea Ordinariz Generale dei Soci e formulazione ordine del giorno;

8. Varie ed eventuali.

Si chiede di comunicare 'eventuale assenza con giustificazione e siricarda che come discplinato dallo
statuto il consigliere non pud essere assente per pit di tre riunioni del Consiglio direttive, pena larevoca della
carica.

Tutta la documentazicne oggetto della discussione viene messa a disposizione presso la sede assotiativa

a/o sut drive di Google, o richiesta alia segreteria,

F.to
La Segretaria it Vicepresidente i Presidente
Grazio Messina Giuseppe Bivona Marcelto Saija
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