VERBALE DI ASSEMBIEA DI ASSOCIAZIONE

L anno 2020, il giomo 30 del mese di ottobre, alle ore 21m,-sié1.i1milainosequiodellemnnaﬁ-

ve vigerti la Assemblea 'della“AqaodazioneCemo.Edunz'om Ambiemale(CEA)M&Binam

Ius"“indetta in modalita ibrida con pertecipazione convocata sia in presenza (con i rispeto delle di-

stanze ed adegueto DP] che viene fomito a chi ne fosse sprovvisto) pressola sede legale della Asso-

ciazione incda %ﬂaodGCnpl&ssoLcTermzzem%lQZMadnmﬂmﬂtedelh

Piattaforma ZOOM con i seguenti parameti di connessione hifps/bitly/2TLPGU, ID riunione:

487 566 7633, Passcode: 814209.

La “Associazione Centro Educazione Ambientale (CEA) Messina onlus” iscritta alla anagrafe

delle Onlus Regione Siciliadal 28 apxile 2008 giusta comunicazione prot. n. 54234 del 25 giu-

ono 2008 e ssmmiii. della Agenzia delle Entrate Direzione Regjonale Sicilia Settore Accerta-

mento Ufficio Controlli Fiscali Team Controlli Onlus Sicilia Orientale, possiede_codice fiscale

9708811034 mdawpiadioaﬁﬁmtodiaﬁﬁhxzionedeloodioeﬁécalcaﬂegamﬂdtﬂaA)

I Soci presenti, chiamano a presiedere Ia riunione I'ing, Francesco Camelhen,wademedelCm

sisfio Direttivo dell’ Associazione, e la dottssa rene Raimondi quale Segretario ed estensore del

presente verbale.

L’ing, Francesco Cancellien assume provvisoriamenie la presidenza dell’ Assemblea, ai sensi

dell’art. 9 del vigente Statuto, e su designazione di tutti ofi interveruti £ constatare che:

- lapresente Assemblea ¢ stata indetta, 2 nomadilegge edi Statuto, inprima convoca-

A

zoneamiatadmena, peril giomo 30 ottobre 2020 alle ore20:00 e mseodldaoonvoca-

zione perogei 30 ottobre 2020 in questo uogo ed ora, giusta avviso di convocazione

]

spedito mediante posta elettronica e con le modalita semplificate previste in questi casi

- chesu31 (trenfuno) Associati aventi diritio di voto alla data del 30 otiobre 2020 sono pre-

sentti, in proprio numerc 17 (diciassette) Associati, indicati nell’elenco nominativo che si

allegaal presente verbale sotto la (lettera B);




- dnl’ldam&lnmmmelamﬂrﬂ’ nranmts

nostatev@mte dal Presiderne;

- che perlapresenza in Assembles. il pareniete essucte € ¢zt quello della partecipazione

e condivisione del peroorso associaivo patiosic chs I eeskarith del versamenio della

quota associatva, per a quale e, delln i o

ﬁllevoadalcmewODa‘levemlakr@ﬁ@i&ﬁ*“ gl v

Tutto ¢id constatato, dichiara validamente costitiiiz PAssenbles, =i sensi di legge e dello Statuto,

pﬁdlsanﬂeeddibamealghoggahpcsuaﬂmdegm

lledﬂﬁedﬂnatxiaalSeg[etano.do&ssam Remordl o la supetore appovazione “ﬁ
s
wosd

Assemblm,l’nmncodlﬁmgaedaSegamﬂ e iRl "vm,@‘u'f“baia ;ﬁl-s

ﬂhmchﬁedaldhnadeissgmlte | 3 { é

ORDINE DEL GICRN B
: : VE
- [ Y

1) Comuricazioni dl Presierte_

2) Assunziore della qualifica defi'acario A“‘ Associazione d1 promozione

Soc;a!e,dlcmaing&n.il’Q’/Z(}i? ‘prud'fmom’;

3) Adozione di un nuovo Statito Associativo in ossequio alla disciplina del "Codice

del Terzo Seﬁore"bdidﬁalDigi i 1'7Q0176m;ivemdiﬁd1eehmgtaziom

con e decisioni e le modifiche fnererti e consequenziali

4) Madifica della Denominazione da “Associazione Centro Educazione Armbien-

tale (CEA) Messina onlus” a “Certro Educazions: Arbientale (CEA) Messina

EIQSvihlgaoSostﬁﬁbﬂeAFS”m%we CEASS Messna APS”

5) Vareed eventuali

1i Presidente passaalla trattazione degli argoment posti ajt"ording del giomo.




Peril punto 1) comunica che gia l 15 novembre del 2011 i & procedufo ad um modifica dello

Statuto ad ora vigente per quanto tichiesto dalla Agenzia delle Entrate.

Peripunti 2) e 3) espone all’Assemblea i motivi che rendono opportuno adottare un nuovo testo

di Satso Socie, conforme aladisipline degli Er del Terzo Sefore ¢, in pertcolre,delle Asso-

ciazioni di Promozione Socizle- APS - di ui llart. 35 del Decreto Legislativon. 117 (“Codice del

Terzo Settore” 0“C.T.S”).

11 Presidente prosegue informando i presenti che il “Codice del Terzo Settore’ ha stabilito che le

APS possono essere iscritte al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore), ove adegui-

noiloro statuti coerentemente con quanto previsto dal “C.T.S”.

Propone quindi di adottare il testo dello Statuto gié(ﬁsuihmommeoedammmmparﬁco]me:

- Lanuovanatur giuridica della Associazione quele “APS — Associazione di Promozione

Sociale”, dicitura che dovra essere riportata nella futura corrispondenza e in tulti gli atti so-

ciali della Associazione, a decorrere dall'iscrizione negh appositi Albi senza Ja perdita dei

benefici fiscali attualmente in capo alle ONLUS;

- Laprecisezione delle finalith, degti soopi e delle attivith dell” Associazione;

- Tidivieio di distribuzione di i o di avrzi di esercizio

Perllwnto 4) 1l Presidente propone che a denominazione della Associazione sia cambiata da

AsoclazxoneCemoEdlmnmeAmblﬁnaleanaonhs in“Assouamneger

lo Sviluppo SOstenibile ¢ Centro lethoneAmbﬂllale Messina APS” in _breve

«“ASSOCEA Messina APS” in quanto pemetie meglio di identificare le afivit che sono prec-

Dichiara quindi aperta la discussione sull’adozione dello Statuto come sopra illustrato.

Dopo esauriente discussione, il Presidente dichiara che ' Assernblea:

Udita ed approvata la relazione del Presidente;

Cmvotomnﬁd:mmdldnamm‘a]e;




HA DELIBERATO:

“1) di approvare, articolo per articolo, il ruovo tesio & Sitiso portarie, inparticolare:

a ruova natwra giuridica della Associazione_qudie éﬁ&—“swmmdl’mrmzm&xza—

le”’, dicitura che_dowra essere r&mﬂamﬂaﬁﬁwamﬁﬁm;;@mamm,qﬁcmsxmﬁdeﬂa

Associazione, conUscrizione nell apposito Regisiro;

laprecisazione delle finalit, gﬁmedeﬂeaavaAWom

-il divieto di distribvzione di tili o di avarei di esercizio.

2) cﬁqm*ovwe il cambio di denominczione da Associazicine Cenitro Educazione Ambientale

Messina onlus in Wmh&WWMaW&Wﬁn

bientale Messina APS” in breve “ASSOCEA Messina APS” che permette megio di ideriifi-

mkmﬁvﬁ&cfemwecmakﬂo&mmwz

3)cbdelegwezlPrasdem‘e, con ﬁnolta af sub-delega. per éoswlgmem‘ocﬁmtteqwlleﬂatzdae
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atti di rettifica e integrativiy conﬁwbacﬁqwmalnwenfemoeaﬂoskdmaﬂegwonﬂemel

&
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kmodiﬁccmaﬂ,mcasvmeosemplzcemem‘eomﬁm cle fossero richieste dalle autorita conpe-

i

taﬂidwnwz@ehﬂigli%im&emﬁimahwewmdfeckhbﬂmm

ronché di effetuare tute le formalittinecessarie per il buon esito della gpercziore.

4) che I’Associazione non ¢ titolare di beri mobili registrati, imamobili, partecipeziori, sociali, mar-

chie brevetti o df alri ber peri quali siano richiest adermpimenti pubblicitari”

Daultimo, il Presidente richiede al Segretario di alleezre al presente verbale il testo dello statuto so-

ciale aggiomato con le modifiche sopra apportate, testo che qui si aliega alla (lettera C).

. Al fini della regjstrazione del presente atbsiﬁdﬁe&znleagmlazimﬁpevistedaﬂ’aﬁ&m

doperiodo3° commadel DLgs.n.1 17[2017(mxzim1edaimpostédiiegisno).

Si richiede inoltre Ieserzione dall impostadi bollo art. 82 5° commma del DL gs. n.117/2017),




Perilpunto 5) non richiedendo la parola alcun Socic , il altro essendovi da deliberare, il Presi-

dente dichiara scioltala seduta alle ore 21:33.

Messing, li 30 otfobre 2020

LCS

Fto1l Segretario Dott.ssa Irene Raimondi 3
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STATUTO

in breve ASSOCEA Messina APS
Titolo I

. (*)Prme su dele del Direiivic ‘..
DISPOSIZIONI GENERALI Tommaso Prioie

Art. 1 - COSTITUZIONE

1.LE” costituita, conformemente alla Carta costituzionale, al Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.
117 (“Codice del Terzo settore", di seguito C.T.S. ) e al Codice Civile, I’”Associazione per
lo Sviluppo SOstenibile e Centro di Educazione Ambientale Messina APS in breve ASSOCEA
Messina APS” e di seguito detta “Associazione.

2.A seguito dell’iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore la denominazione
dell’ Associazione viene automaticamente integrata con I’acronimo ETS (Ente del Terzo Settore).

3. L’Associazione ha sede legale in Messina (Me) in C.da Castellaccio Complesso Le Terrazze snc.
Con delibera del Consiglio Direttivo pud essere individuata e trasferita la sede legale senza
necessita di modifica statutaria, purché all’interno del medesimo Comune.

4. L’ Associazione puo istituire sedi, delegazioni e sezioni in tutte le localita italiane.
5. L’Associazione ha durata illimitata.

Art. 2 - FINALITA’

&-}'Associazione persegue esclusivamente finalita di solidarietd sociale, promozione culturale e

3¢nsibilizzazione pubblica anche in attuazione dei diritti fondamentali e del principio di pari
Opportunitd tra uomo e donna e nel rispetto dei beni comuni, in particolare dell’Ambiente, della ? .

Natura e del Paesaggio. 7

2.L’ Associazione non ha scopo di lucro; non distribuisce, neanche in modo indiretto, utili, avanzi
di gestione, fondi, riserve o capitale; impiega gli utili e gli avanzi di gestione per realizzare le
attivita istituzionali e quelle ad esse direttamente connesse.

3. Tutti gli incarichi svolti dagli Associati si intendono a titolo gratuito.
Art. 3 - ATTIVITA’

1.Per realizzare le finalita di cui all’art.2 e per sostenere ’autonoma iniziativa della collettivita che
concorre a perseguire il bene comune, 1’Associazione si propone, anche in collaborazione con
soggetti pubblici e privati e con realta operative ed economiche del settore ambientale, di svolgere
in via esclusiva o principale e in conformita alle norme particolari che ne disciplinano I’esercizio
una o piu attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 C.T.S.

2.1’ Associazione in particolare:

- promuove la pratica di una diversa qualitd della vita fondata sul rispetto dell’ambiente,
sollecita I’attenzione dell’opinione pubblica verso le tematiche ambientali e culturali, in
particolare verso la salvaguardia della biodiversita e la ecocompatibilita;

- si adopera per la conservazione ¢ la valorizzazione delle risorse naturali terrestri, marine,
fluviali, lacustri, per la tutela del paesaggio, del suolo e della terra feconda, per uno sviluppo

Pagina 1di 12




autenticamente sostenibile, per istituzione, la tutela ¢ il rilancio dei parchi e delle altre aree
naturali protette, per la formazione e 1’educazione ambientale, per la formazione
professionale in ambito ambientale;

promuove la ricerca, la sperimentazione, la divulgazione nelle materie relative all’ambiente,
in particolare in quelle riguardanti la natura, I’agricoltura, la forestazione, la pesca, il
turismo, le risorse energetiche con riferimento soprattutto alle aree naturali protette;

svolge attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

effettua interventi e offre servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente, all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali e
alla tutela della flora e della fauna autoctona; , -

realizza, ai sensi degli artt. 6 e 7 C.T.S., iniziative finalizzate alla raccolta di fondi per
finanziare le suddette attivita di interesse generale, tra cui I’offerta al pubblico di beni e
servizi coerenti con le finalita di cui all’art. 2 nonché la richiesta di lasciti, donazioni e
contributi di natura non corrispettiva;

svolge ogni altra attivita volta al raggiungimento deile finalita medesime tra cui:

- a) la fondazione ¢ la gestione di un “Museo Didattico Comprensoriale di Storia Naturale”
incentrato principalmente sul Comprensorio dei Peloritani, ma non solo, rivolto a tutti i
cittadini al fine di creare una nuova coscienza ambientale tramite la conoscenza del territorio
¢ la individuazione dei suoi valori naturalistici;

- b) la tutela, valorizzazione, protezione, conoscenza, fruizione e miglioramento della qualita
del territorio e dell’ambiente oitre che del patrimonio paesaggistico, naturalistico,
monumentale, artistico, culturale, storico ed etnoantropologico , attraverso la realizzazione e
gestione di progetti educativi di utilita sociale (Es: Aule verdi, Sentieri natura autoguidati,
Restauro ambientale, Orti urbani, Sviluppo sostenibile e quant’altro).

- ¢) favorire iniziative che promuovanc l'animazione di una cultura ambientale nella
collettivitd. Esse saranno attinenti a forme espressive culturali quali pubblicazioni a carattere
tecnico o culturale sul territorio, I’ambiente, il patrimonio paesaggistico, naturalistico,
monumentale, artistico, culturale, storico ed etnoantropologico, convegni, mostre, concorsi
con specifico riferimento per le tematiche sopracitate ed ecologiche delle quali si intende
privilegiare I’aspetto educativo e la divulgazione scientifica. La vita del Centro verra
periodicamente illustrata ai soci dal bollettino interno solo in forma di newletter elettronica
“Ambiente Peloritano”,

- d) appoggiare, coordinare e/o collaborare ad ogni iniziativa di natura formativa,
divulgative e di ricerca, aderente ai temi dell’ambiente e del patrimonio paesaggistico,
naturalistico, monumentale, artistico, culturale, storico ed etnoantropologico anche se
esterne all'Associazione;

- ¢€) collaborazione con associazioni, musei, universitd, centri studio, cooperative e
pubbliche istituzioni nazionali ed estere, aventi finalita di ricerca, divulgazione, animazione
e rafforzamento di una cultura ambientale e finalita di conservazione e tutela del patrimonio
paesaggistico, naturalistico, monumentale, artistico, culturale, storico ed etnoantropologico;
- f) prestazione della propria opera, competenze e consulenze ad associazioni, enti, scuole o
pubbliche istituzioni che ne facciano richiesta;

- g) mantenimento e potenziamento del patrimonio culturale e naturalistico di cui
1'Associazione dispone o disporra. All'uopo, I'Associazione potra prendere contatto con gli
Organismi comunitari, statali, regionali, provinciali, comunali, nonché con istituti
universitari ed altre realta museali, per ottenere finanziamenti e contributi atti a favorire le
attivita sociali, formative, educative, di studio, ricerca e divulgazione del territorio e lo
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sviluppo e I’ampliamento del Museo Didattico da essa gestito, ci0 in base alle leggi emanate

0 emanande.

- h) promuovere ’istituzione di sezioni locali su base minima comunale all’interno del

territorio dell’Unione Europea il cui funzionamento ¢ disciplinato da apposito regolamento

interno.

- i) organizzare corsi di formazione o stage per docenti anche delle scuole, per operatori del

settore ambientale nonché per tutti coloro che non si trovino in contrasto con i principi del

rispetto e della salvaguardia della natura;

- j) promuovere il monitoraggio ed il recupero ambientale, la progettazione, il risanamento e

il ripristino di parchi e aree urbane e periurbane, la bonifica di ambienti depauperati e/o

inquinati (es: fluviali e calanchivi, ecc ), il rimboschimento e la conservazione della natura

di ambienti, costieri, collinari e montani, il recupero di territorio incolto o abbandonato, il

disinquinamento di zone agricole e industrializzate, con esclusione dell'attivita, esercitata

abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi di cui

all'articolo 7 del decreto legislativo 5 febbraio 1997, n. 22 e ss.mm.ii.;

- k) pubblicare annualmente il Calendario Ambientale www.calendarioambientale.it;

- 1) mantenere la pagina social www.ceamessina.it

-m)sostenere le iniziative per la tutela e la valorizzazione del bioma “Macchia .
Mediterranea” anche attraverso la Carta dei Comuni Custodi della Macchia\*

Mediterranea.
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3. Per lo svolgimento di tali attivitd 1’Associazione si avvarra in modo prevalente dell’attivita
volontaria dei propri Associati e pud anche assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni
di lavoro autonomo o di altra natura solo quando cid risulti necessario. In ogni caso il numero dei
lavoratori impiegati non potra essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al
cinque per cento del numero degli Associati.

Art. 4 - DEMOCRATICITA’ ‘—:F«Cv
1. L’ Associazione ¢€ retta dal principio di democraticita e della parita di trattamento tra gli Associati.
Titolo II |
GLI ASSOCIATI
Art. 5-ASSOCIATI

1. Sono Associati (0 Soci) le persone fisiche, senza distinzione di sesso, etnia, idee e religione, e le
persone giuridiche la cui domanda di adesione all’Associazione viene accolta dal Consiglio
Direttivo.

2.Nella domanda di adesione I'aspirante Associato dichiara di condividere lo spirito e gli ideali
dell’Associazione e di impegnarsi personalmente per il raggiungimento delle finalitd previste dal
presente Statuto.

3.In caso di accoglimento della domanda di adesione la decisione del Consiglio Direttivo viene
comunicata all’interessato e, dopo le previste procedure di iscrizione, viene annotata nel libro degli
Associati. In caso di rigetto il Consiglio Direttivo deve, entro sessanta giorni, motivare la
deliberazione e comunicarla all’interessato, il quale puo, entro i successivi sessanta giorni, chiedere
che si pronunci I’ Assemblea che deliberera nella prima seduta utile.
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4. Gli Associati sono individuali, sostenitori o vitalizi, a seconda dell’ammontare della quota
Associativa versata. ‘

5. Soci Onorari. Possono far parte dell’ Associazione in qualita di Soci Onorari persone che si siano
distinte in modo particolare nell’ambito delle discipline economiche, giuridiche, finanziarie e che
abbiano dato un particolare sostegno e contributo ail’ Associazione. I Soci Onorari, accettati con
delibera dell’ Assemblea, non hanno I’obbligo del versamento della quota sociale € non hanno diritto
di voto.

Art. 6 - DIRITTI E OBBLIGHI

1. Gli Associati in regola con il versamento della quota Associativa hanno diritto di:

- partecipare alle Assemblee, alle attivita promosse dall’ Associazione e alla vita Associativa;

- votare direttamente o per delega nelle Assembiee e nelle altre sedi deputate;

- godere dell’elettorato attivo e passivo alle cariche sociali;

-ottenere  informazioni dal Presidente sulle questioni riguardanti le attivita
dell’ Associazione;

-esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta rivolta all’Organo che ne cura la tenuta.

2. Gli Associati minorenni non hanno diritto di voto né attivo né passivo.

3. Gli Associati hanno I’obbligo di osservare lo Statuto, di rispettare le decisioni degli Organi
dell’Associazione e di corrispondere le quote Associative e i contributi nella misura fissata
dall’ Assemblea

Art. 7-QUOTA ASSOCIATIVA

1. La quota Associativa, diversificata tra Associati individuali, sostenitori e vitalizi, ¢ fissata dal
Consiglio Direttivo. Essa € annuale e non frazionabile, non ¢ rivalutabile né trasmissibile né
ripetibile in caso di recesso o di perdita della qualitd di Associato, la prima quota Associativa

versata dal 15 ottobre di ogni anno da diritto alla iscrizione per I’anno successivo.
Art. 8 - PERDITA DELLA QUALITA’ DI ASSOCIATO

1. La qualita di Associato non pud essere temporanea ¢ si perde per dimissioni volontarie,
espulsione, decesso.

2. Le dimissioni devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo.

3. L’espulsione ¢ prevista quando 1’Associato non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto e
di eventuali regolamenti o quando si renda morosc per almeno due anni nei versamenti dovuti
oppure ponga in essere comportamenti scorretti e indisciplinati che provocano danni materiali o di
immagine all’Associazione. L’espulsione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo a maggioranza e
comunicata all’interessato che entro sette giorni pud presentare ricorso al Collegio arbitrale il quale
decide in via definitiva entro quindici giorni.

4. La perdita per qualsiasi causa della qualita di Associato non da diritto alla restituzione di quanto
versato all’ Associazione.

5. Il decesso dell'Associato non conferisce agli eredi aicun diritto nell’ambito Associativo.

Art. 9 — VOLONTARI
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1. L’Associazione puo avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita. Sono volontari
coloro che non occasionalmente, per libera scelta, in modo personale, spontaneo e gratuito ed
esclusivamente per fini di solidarieta, prestano la propria attivita in favore dell’ Associazione sulla
base delle indicazioni del Consiglio Direttivo.

2. L’Associazione & tenuta a iscrivere i volontari in apposito registro e ad assicurarli ai sensi
dell’art.18 C.T.S.

3. L’attivita del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dall’eventuale
beneficiario. Al volontario possono essere rimborsate soltanto le spese, preventivamente
autorizzate, effettivamente sostenute e documentate, entro i limiti massimi e alle condizioni stabilite
dal Consiglio Direttivo secondo quanto previsto dall’art. 17 C.T.S. Sono in ogni caso vietati
rimborsi spese di tipo forfettario. Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche
a fronte di un’autocertificazione resa ai sensi dell’art. 46 del DPR n. 445/2000.

4. La qualita di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito dall’ Associazione.

5. Salvo quanto disposto dall’art. 17, comma 5, C.T.S., non si considera volontario 1’ Associato che
occasionalmente coadiuva gli Organi Sociali nello svolgimento delle loro funzioni.

Art. 10 - PATROCINATORI Q{ﬁ

N
1. Possono ottenere dall’ Assemblea la qualifica di patrocinatori le persone fisiche e gli enti privati e /ﬂ
pubblici che sostengono le attivita dell’ Associazione con programmi congiunti, erogazioni, servizio @
con altre modalita, e che, pur non versando la quota Associativa, conferiscono all’Associazione
particolare prestigio e autorevolezza. ”e{,

2. I patrocinatori hanno diritto di concordare con il Consiglio Direttivo le modalita di svolgimento
delle attivitad che concorrono a sostenere. I patrocinatori non partecipano alle Assemblee e non .
possono ricoprire alcuna carica nell’ Associazione.

Titolo LI
GLI ORGANI SOCIALI
Art. 11 - ORGANI
1. Sono Organi dell’ Associazione:

- I’Assemblea;

- il Presidente;

-il Consiglio Direttivo;

- il Collegio arbitrale;

- I’Organo di Controllo

2. Le cariche sociali sono elettive e gratuite, fatta salva la possibilita di concedere il rimborso per le
spese sostenute. L’Assemblea pud prevedere un compenso per i componenti non associati
dell’Organo di Controllo.

3. Le sedute degli Organi Collegiali sono convocate per via telematica o per lettera cartacea
consegnata a mano e possono svolgersi in videoconferenza.
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Sezione 1
L’ASREMBLEA
Art. 12 - L’ASSEMBLEA E LE SUE COMPETENZE

1. L’Assemblea ¢ 1’Organo sovrano dell’Asscciazione ed & costituita da tutti gli Associati che
possiedono tale qualifica al momento della convocazione e in regola con il versamento della quota
Associativa.

2. L’ Assemblea ha i seguenti compiti: _

a) elegge tra gli Associati il Presidente deil’ Associazione e delibera sulla sua revoca;

b) elegge tra gli Associati i componenti del Consiglio Direttivo e delibera sulla loro revoca

¢) elegge i componenti del Collegio arbitraie € deli’Organo di Controllo e delibera sulla

loro revoca;

d) approva il programma di attivita proposto dal Consiglio Direttivo;

e) approva il bilancio; , ,

f) approva o respinge le richieste di modifica dello Statuto;

g) stabilisce I’ammontare delle quote Associative ¢ dei contributi a carico dei soci;

h) delibera sulla responsabilita dei componenti degli altri Organi Sociali e promuove
I’azione di responsabilita nei lorc confronti;

i) delibera sull’esclusione dei soci;

j) approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari e gli altri eventuali regolamenti
che riguardano la vita dell’ Associazione;

k) delibera lo scioglimerito, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’ Associazione;

1) delibera su quanto altro attribuito dalla legge e dal presente Statuto alla sua competenza;

m) delibera la nomina dei Soci Onorari. '

LEuISHONY

Art. 13 - CONVOCAZIONE

1. L’Assemblea si riunisce in via ordinaria almepo una volta all'anno entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio sociale per I’approvazione del bilancio e per le altre questioni di carattere
ordinario ogni volta che il Presidente o il Consiglio Direttivo lo ritengano opportuno ovvero quando
venga fatta richiesta da almeno un terzo degli Associati.

2. L’Assemblea si riunisce in via straordinaria per medificare lo Statuto, per deliberare sulla
trasformazione, la fusione, lo scioglimentc deil’Associazione e la devoluzione del patrimonio,
nonché su ogni altro argomento di carattere straordinario, ogni qualvolta il Presidente o il Consiglio
direttivo o un terzo degli Associati lo richieda.

3. L’Assemblea & convocata dal Presidente almeno sette giorni prima della data fissata. La
convocazione deve contenere 1’ordine del giomo, la data, ’ora e il luogo della prima e della
seconda convocazione.

4. Quando la convocazione ¢ richiesta dagli Associati il Presidente deve provvedere entro 15 giorni
dal ricevimento della richiesta e I'Assemblea deve essere tenuta entro i successivi quindici giorni.

ART. 14 - RAPPRESENTANZA
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1. Ciascun Associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro Associato mediante delega
scritta, anche in calce all’avviso di convocazione. Ciascun Associato pud rappresentare fino a un
massimo di tre Associati.

2. L’intervento e il voto dell’Associato in Assemblea pud avvenire anche mediante mezzi di
telecomunicazione, purché sia sempre possibile verificare 1’identita dell’Associato che partecipa
alla seduta e che esercita il diritto di voto.

ART. 15 - PRESIDENZA E VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE

1. Spetta al Presidente dell’Associazione presiedere 1’Assemblea. In sua assenza I’Assemblea
nomina il proprio Presidente.

2. Nello svolgimento delle sue funzioni Il Presidente dell’ Assemblea ¢ coadiuvato dal Segretario.

3. Al Presidente dell’ Assemblea ¢ attribuito il compito di verificare la regolarita delle deleghe, di
accertare il diritto di intervenire degli Associati e la loro legittimazione ad esercitare il diritto di
voto, di nominare due scrutatori quando sono previste votazioni.

4. Delle sedute il Segretario redige processo verbale che viene sottoscritto dal Presidente
dell’Assemblea e dal medesimo Segretario ed eventualmente dagli scrutatori e che viene trascritto m
sul libro delle sedute e delle deliberazioni delle Assemblee a cura del Consiglio Direttivo. ) Mes:

ART. 16 - QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

>
Per la validita della costituzione dell’Assemblea ordinaria & necessaria in prima convocazione la g :
presenza di almeno la meta pil uno dei soci, presenti in proprio o con delega, mentre in seconda -~
convocazione I’Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero dei presenti  ~zm

intervenuti in proprio o per delega. In entrambi i casi le deliberazioni sono adottate con il voto

favorevole della maggioranza dei presenti. La prlma e la seconda convocazione devono fare
riferimento a giorni diversi.

Per la validita della costituzione dell’Assemblea straordinaria € necessaria per entrambe le\}
convocazioni, comunque riferite a due giorni diversi, la presenza della maggioranza dei soci. Le ?
deliberazioni sono adottate con il voto favorevole della maggioranza dei soci.

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione occorre il voto favorevole di almeno tre quarti
degli Associati. Non sono ammesse deleghe.

Sezione I
IL PRESIDENTE
Art. 17 - I1 PRESIDENTE

1. 11 Presidente dell’ Associazione ¢ eletto dall’Assemblea con il voto. favorevole della maggioranza
dei presenti.

2. Il Presidente rappresenta legalmente 1’ Associazione nei confronti dei terzi e in giudizio. Convoca
e presiede le sedute delle Assemblee e del Consiglio Direttivo. Esercita i poteri a lui delegati dal
Consiglio Direttivo.

3. In caso di necessitd e urgenza egli assume i provvedimenti di competenza del Consiglio
Direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima seduta utile.
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4. In caso di assenza, di impedimento o di cessazione dalla carica del Presidente le relative funzioni
vengono svolte dal Vicepresidente o in sua assenzs o impossibilitd dal componente del Consiglio
Direttivo piu anziano di eta.

5. 11 Presidente dura in carica tre anni ¢ puo essere confermato.

6. 11 Presidente propone al Consiglio Direttivo un Direttore Scientifico ed una Commissione
Tecnico-Scientifica.

7. Egli pud essere revocato dall’Assembiea per grave violazione delle finalita e delle norme
statutarie e in generale per indegnita con il voto izvorevole della maggioranza dei Soci.

Art. 18 - IL PRESIDENTE ONORARIO
1. L’ Assemblea pud nominare per particolari merf,ﬁ i! Presidente Onorario dell’ Associazione.

2. 11 Presidente Onorario partecipa alle sedute dei la_séelhbkea e del Consiglio Direttivo con voto
consultivo. o

3. A lui possono essere affidati dall’Assemblea o dm Consiglic Direttive particolari funzioni che
richiedono la sua autorevolezza o la sua competenza.

;.11

Seziim 1y
IL CONSIGL‘I@'B@RETTWO
Art. 19 - 1L C@NS?GLEQ DIRETTIVO

1. 11 Consiglio Direttivo ¢ I’Organo che ammiﬁistra e gestisce 1’ Associazione. E’ composto dal
Presidente dell’ Associazione e da altri componenti, tra due e sei, eletti dall’Assemblea tra gli
Associati. Dura in carica tre anni e i componenti possono-essere confermati.

2. All’interno del Consiglio Direttivo possono essers nominati uno o pili Vice Presidenti (di cui uno
Vicario), un Segretario e un Tesoriere. Al Presidente, che ha la rappresentanza legale
dell’ Associazione, potranno essere delegati parte dei poteri spettanti al Consiglio Direttivo.

3. 1l Consiglio Direttivo decade per dimissioni contemporanee della metd pit uno dei suoi
componenti. In questo caso il Presidente, o in caso di suo impedimento il Vice Presidente Vicario, o
altro Vice Presidente o in subordine il Consigliere pili anziano, convoca entro quindici giorni
I’Assemblea da tenersi nei successivi trenta giorni e cura nc] frattempo 1’ordinaria amministrazione.

4. In caso di dimissioni di un suo componente il Consggho Direttivo coopta il primo dei non eletti.
Art. 20 - SEDUTE

1. Tl Consiglio Direttivo si riunisce almeno tre volte I’anno su convocazione del Presidente ovvero
ogni qual volta il Presidente o la maggioranza dei componenti lo ritengono necessario. Le
convocazioni debbono essere effettuate con avviso scritto da recapitarsi almeno quattordici giorni
prima della data della riunione, tale avviso deve contenere ’ordine del giorno, la data, 1’orario ed il
luogo della seduta.

2. Le riunioni del Consiglio Direttivo sono in unica convocazione, sono valide con la presenza di
almeno la maggioranza dei suoi componenti e sono presiedute dal Presidente o, in sua assenza, da
un consigliere designato dai presenti. In caso di parita di veti prevale il voto del Presidente.
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3. Le sedute ¢ le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare da processo verbale sottoscritto dal
Presidente e dal Segretario. '

Art. 21 - COMPITI E POTERI

1. 11 Consiglio Direttivo ha il compito di dirigere € amministrare I’ Associazione € in particolare:

a)nomina, scegliendolo tra i suoi componenti, il/i Vicepresidente dell’ Associazione con il

compito di coadiuvare il Presidente e di sostituirlo in caso di assenza o impedimento;
b)nomina, scegliendoli anche all’esterno dell’ Associazione, il Segretario e il Tesoriere;
¢)nomina, in caso di necessita e ai sensi degli artt. 30 e 31 C.T.S., I’Organo di Controllo
monocratico e il Revisore legale dei conti;

d)nomina,preferibilmente al proprio interno, i delegati per lo svolgimento di particolari

funzioni; :

e)sceglie, in caso di necessitd, i collaboratori e gli esperti dando loro gli opportuni

indirizzi;

Jfrevoca, con provvedimento motivato, le funzioni ai soggetti che ha nominato o scelto; :

gratifica, nella prima seduta utile, i provvedimenti di propria competenza adottati da;

Presidente per motivi di necessita e di urgenza; j s
h)assume le decisioni relative alle attivitd e ai servizi da intraprendere per il migliore
conseguimento delle finalita istituzionali dell’ Associazione;

i)decide le spese ordinarie e straordinarie per la gestione dell’ Associazione;

l) richiede contributi per iniziative inerenti alle finalita dell’ Associazione;

m)determina gli eventuali compensi in caso di assegnazione di particolari compiti nei limiti
previsti dal presente Statuto;

n)propone, in caso di necessitd, norme e regolamenti sul funzionamento dell’ Associazione;

o)predispone sia la relazione annuale sulle attivita svolte egli obiettivi raggiunti sia il

programma da svolgere nel nuovo anno sociale che sottopone all’approvazione
dell’ Assemblea;

pjredige il bilancio annuale che sottopone all’approvazione dell’Assemblea;

g)delibera sull’ammissione e sulla revoca degli Associati;

r) svolge tutte le altre funzioni necessarie alla corretta gestione dell’ Associazione;

s) propone all’Assemblea, su indicazione del Presidente, i Soci Onorari.

t) nomina su proposta del Presidente, il Direttore Scientifico, a maggioranza semplice dei
componenti, anche tra i non Associati, il Direttore Scientifico che sovrintende alle
attivita di divulgazione scientifiche, para-scientifica e di formazione dell’ Associazione.
Il Direttore Scientifico redige una relazione sulle attivita scientifiche e di formazione
svolte a cadenza annuale: La relazione discussa in Consiglio Direttivo e controfirmata
dal Presidente viene custodita in sede dove pud essere consultata dagli aderenti.

u) nomina su proposta, del Presidente, i componenti della Commissione Tecnico-
Scientifica, anche tra i non Associati, che collaborano con il Presidente, il Consiglio
Direttivo ed il Direttore Scientifico alle attivitd della Associazione.

v) il Consiglio Direttivo con votazione unanime pud revocare il Direttore Scientifico e i
Componenti della Commissione Tecnico-Scientifica

Art. 22 - JL SEGRETARIO
1. 11 Segretario svolge i seguenti compiti:
a) coadiuva il Presidente;
b) assiste il Consiglio Direttivo e il Collegio arbitrale;
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¢) partecipa aile sedute dell’ Assemo,e
curandone la tenuta dei libri per con
anche la tenuta del libro del COilng( le;

d) provvede all’istruttoria per acquisto de i mezzi ¢ dei servizi deliberato dal Consiglio
Direttivo ¢ predispone e conserva i relativi coniretti ¢ ordinativi;

e) verifica la regolarita delie spese da ii(m-’ic;» £ gutorizza il Tesoriere al pagamento;

) provvede al disbrigo della corrispondenza.

Art. 23 - IL TESORIERE

1. 1l Tesoriere presiede alla gestione contabiie deli’ Associazione e in particolare:

a) redige le scritture contabili curandone ia tenuta per conto del Consiglio Direttivo;;

b) prepara per il Consiglio Direttivo il buzrm: ‘annuaie;

¢) provvede al corretto svolgimento degii adempimenti fiscali e contributivi;

d) liquida le spese autorizzate dal Presicente ¢ ne da comunicazione al Segretario;

e) provvede alle operazioni di cassa mediante delega del Presidente sui depositi bancari;

/) controlla periodicamente le risultanze dei conti finanziari di cassa, banca, crediti e debiti
nonché le operazioni di recupero dei cr Wm‘ esigibili.

Art. 24 - FUNZIONI DEL aEGRmE‘AREO E DEL TESORIERE

1. Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono ess re conferite anche alla stessa persona.

2. Qualora esse siano attribuite a persone di'aersey: Consiglio Direttivo pud prevedere che in caso
di impedimento del Tesoriere a svolgere ie px‘opfie funzioni, ovvero nell’ipotesi di dimissioni o di
revoca del medesimo, le funzioni di questo siano assunte, per il tempo necessario a rimuovere le
cause di impedimento, ovvero a proceders a Y‘H{,Ja nomina, dal Segretario o in subordine dal
Vicepresidente. "

3. Il Segretario, temporaneamente impedito ovwsﬁ dimissionario o revocato, € sostituito con le
stesse modalita dal Tesoriere o in subordine dal Vl{:epz\,md.,me.
Titolo 1V
IL COLLEGEO;fARBITRALE
Art. 25— IL COLLEGIO ARBITRALE

1. 11 Collegio arbitrale ha il compito di decidere sulle controversie che sorgono per l'interpretazione
o l'esecuzione del presente Statuto tra gli Organi Sociali, tra gli Organi Sociali e gli Associati e tra
gli Associati, eccetto quelle che per legge non posscno essere decise da arbitri

2. 1l Collegio ¢ formato da tre arbitri amichevoli compositori di cui due nominati da ciascuna delle
parti contendenti e il terzo di comune accordc. in.caso di mancato accordo la nomina del terzo
arbitro ¢ attribuita dal Consiglio Direttivo ai Presxoen > del Tribunale ove ha sede I’ Associazione, il
quale nominera anche 1'arbitro per la parte che non vi abbia provveduto.

3. 11 Collegio giudica "ex bono ed aequo" senza fo&haiit& di procedura, salvo contraddittorio, entro
60 giorni dalla data in cui ¢ stato investito delia decisione sulla controversia. La sua decisione ¢
inappellabile e ha effetto di accordo direttamente raggiunte tra ie parti.
 Titolo V
L’ORGANO DI CONTROLLO
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Art. 26 - ORGANO DI '1(;0&.-:@'@"*, LLC E REVISIONE DEI CONTI

1. Nei casi in cui la legge imponga la nomina deli'Organo di Controllo, questo pud essere
costituito sia in composizione cOlleg,_iale, da tre persone, ovvero in composizione
monocratica, da una sola persona. I componenti dell'Organo di Controllo, anche tra i non
associati, devono essere scelti tra le categorie di soggetti aventi i requisiti di legge.

2. Nel caso di composizione collegiale dell'Organo di Controllo, i predetti requisiti devono
essere posseduti da almeno uno dei componenti ’

3. All'Organo di Controllo sono attmbu.tl i poten ed i doveri previsti dalla legge e dai
regolamenti.

4. L'Organo di Controllo opera ¢ funzxona nel rispetto dell'art. 30 del D. Lgs. 3 luglio 2011 n.
117.

5. In caso di superamento dei 11m1t1 di legge per la nomina del revisore legale, 1'Organo di
Controllo pud esercitare la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di Controllo &
costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

Titolo VI
PATRIMONIO — BILANCIO — LIBRI SOCIALI
Art. 27- PATRIMONIO

1. Fanno parte del patrimonio:
a) le quote Associative e i contributi dei soci;
b) i beni di qualunque tipo suscettibili di valutazione economlca acquisiti in proprieta
dall’ Associazione;

¢) i contributi dello Stato, di enti e di 1st1tuz1on1 pubbliche, di organismi internazionali;

d) gli introiti derivanti da convenzioni;

€) le erogazioni, le donazioni, i lasciti, effettuati a qualunque titolo in favore
dell’ Associazione; '

f) le rendite di beni mobili e immobili pervenuti all’ Associazione-a qualunque titolo;

g) i fondi raccolti in conformita alle leggi, ai regolamenti e all’art.3 del presente Statuto;

h) ogni altra entrata che incrementi il patrimonio dell’ Associazione.

2. I fondi sono depositati presso gli Istituti di Credito stabiliti dal Consiglio Direttivo.

3. Ogni operazione finanziaria ¢ disposta con firma del Presidente o di chi é munito di procura; '
speciale conferita dal Consiglio Direttivo.

Art, 28 - BILANCIO

1. L’esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno. Entro i successivi centoventi giorni il
Consiglio Direttivo predispone e sottopone all’approvazione dell’Assemblea il bilancio formato
dallo stato patrimoniale, dal rendiconto finanziario, con I’indicazione dei proventi e degli oneri
dell’Associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 1’andamento
economico e gestionale e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie.

3. Qualora ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate siano inferiori a duecentomila
euro il bilancio puo essere redatto nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

Art. 29 - LIBRI SOCIALI
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1. L’ Associazione deve tenere:
a) il libro degli Associati;
b) il registro dei volontari;

c) libro delle sedute e delle deliberazinnt delic Assembise, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti per aito pubbiice:

d) il libro delle riunioni e delie deliberazion do? Consiglio direttivo;

¢) il libro delle riunioni e delie deliberszioni dei Collegio arbitrale;

f) il libro delle deliberazioni de}i’Orgasto i Controlic & quello det Revisore dei Conti, se
istituiti. '

2.1 libri di cui alle lettere a), b), ¢}, d), &) sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. I libri di cui
alla lettera f) sono tenuti a cura degli Organi a cui s \m“..lsco‘no.

Titolo Vii
SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIGNE E DISPOSIZIONI FINALI
Art. 30 - SCIOGLIMENTO E BEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

1. Lo scioglimento dell’Associazione ¢ deliberato dall’Assemblea degli Associati, la quale
contestualmente provvede alla nomina di uno o pil iiguidatori e delibera in merito alla devoluzione
del patrimonio nel rispette delle leggi e dei regolamenti vigenti.

2. In caso di estinzione o di scioglimento per guaiungue causa il patrimonio residuo ¢ devoluto,
previo parere positivo del RUNTS e salva diversa destinazione imposta dalla legge, a due enti del
Terzo Settore scelti tra queili che hanno tra le fi nalitd fondamentali, 'uno, la conservazione delle
Aree Protette e, I’altro, della Macchia Mediterranea. La scelta ¢ demandata all’ Assessore Regionale
al Territorio ed Ambiente della Regione Siciliana.

Art. 31 RU{VIO

1. Per tutto quanto non previsto e d1sc1plmat0 da* prusente Statuto si applicano le vigenti
disposizioni di legge e di regolamento in mateﬂa e in partlcolare il Codice civile ¢ il Codice del
Terzo Settore.
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CODICE FISCALE
97088110834

lm ASSOCIAZIONE CENTRO EDUCAZIONE AMBIENTALE MESSINA

& 949990 - ATTIVITA’ DI ALTRE ORGANIZZAZION! ASSOCIATIVE NCA

CIDA GASTELLACC!O CPL LE TERRAZZE

CAPR COMUNE.
98122 MESSINA

CODICE FISCALE [Eonice F ARG 1
CNCFNCB1C13F158E N

DATA _24/07/2018

AQ«ENZ!A DELLE ENTRATE
UT MESSINA

IL FUNZIONARIO |
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ASSOCIAZIONE CENTRC EIUCAZIONE AMBIENTALE MESSINA ONLUS
ASSEMBLEA DEL 30 OTTOBRE 2020

1) Irene Raimondi nata a Messina il 29 dicembre 1875 (ZOOM)
2) Mario Castorina nato il a Roma i 10 dicembre 1849 (ZOOM)
3) Vincenzo Piccione nato ad Avola (8R; it 2 dicembre 1850 (ZOOM)
4) Salvatore Scuto nato a Posta (Ri} il 1 luglic 1980 (ZOOM)
5) Renato Carella natc a Caliagirone (C7) il 18 luglio 1843 (ZOOM)
6) Nunzio Santoro nato a Messina il 17 ctiobre 1866 (ZOOWM)
7) Monaco Sebastiano Giovanni nato a Catania il 15 ottébre 1961 (PRESENZA)
8) Anna Carulli nata a Messina ii 13 febbraic 1963 (ZOOM)
8) Salvatore Galletta nato a Messina i 12 lugiio 1947 (ZOOM)
10)Felice Amato nalo & Messina i 28 agosio dei 1941 (ZOOM)
11)Maria Luisa Beninall nata a Barceflona PG (ME) if 1 giugno 1872 (ZOOM)
12}Rodoifo Cocoioni nato Corinaldo (AN il Z& ottobre 1948 (ZOOM)
13)Gaetanc Butera nato a Palermo §i 05 febbraic 1848 (ZOOM)
14)Giovanni Scuderetti nato & Vifioria (RC) # 02 luglio 1953 (ZOOM)
15)Emanueia Lo Cicero nata a Gizrdini (M4E) 1 gennaio 1849 (ZOOM)
18)Alessandro Aleo nato a Csltagirons i 28 giugno 1978 {ZOOM)

17)Francesco Cancellier nato 3 Meesina § 13 marzo 19681 (PRESENZA)

Messina, li 36 ottobre 2020

f.to Francesco Canceilieri e C\,

f.to Sebastiano Giovanni Monace %—_ : L
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