
Libro deiverbali deìlè adunanze dell'assemblea degli assocìati

Associazione Umanitaria Trevignanese
Sede Iegale Trevignano Romaro (RNO, via Annando Diaz,9

Codice fiscale n. 97081620581

Verbale assemblea strÀordhoria

Il giomo 15 febbraio 2026, alle ore 18,00 presso i locali della sede sociale in Trevignano Romano

(RM) via Armando Diaz, 9, si è udta in prima convocazione l'Assemblea slraordinaria degli

associati dell'Associazio[e per discutere e delibeÉrc sul seguente

Ordine del giorno

1. Modifrche allo Statuto e della denominazione in adeguamento alle norme del Codice del

Terzo settore D.lgs. t l712017.

Assume la Presidenza il signor Alberto Tabellini. che constata:

. la regolare convocazione dell'assemblea degli associati ai sensi del vigente statuto;

. la prcsenza di sé medesimo nel l'arzidetta qualità, nonché dei signori associati:

1. Costartino Concetta;

2. FinazaiEranca:

3, Squarzolo Erza;

4. Appico Nunziataj

5. Caristia Federica;

6. Perconti Mimmo;

7. Maccagno Simonetta;

8. Guanera Lugi;

9. Lai Mada Elera;

10. Caporali Egidio;

I 1. Ercolani Sandra;

12. Brunori Lora;

13. Ma&cchioni Pietro;

14, AntoaiucciNadia;

15. \Leher Comelia;

I 6. Tonegiatri Giancado:

17. Squarzolo Massinm;

18. Di Michele Stefada;

19. Luchetti Giulio;
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20. Tomasi Angela;

21. Cervino Craziella;

22. Spaccia De Santis Lorettai

23. Tucciarone Luisa;

24. Morichelli Cleofe;

25. Francesconi Ovidio;

26. Franchini Monica;

27, Pads Lucia;

28. Remoli Silvia;

29. Dominici Barban;

30. Onoùi Alessandro;

3l- Fontana Laura;

32. Di Giovarmi Marianna;

33. Chelini Monica;

34. Fabbricotti Teresa;

35. Capitani Viem;

36. Della Marca Paola;

37. Stefanelli Marica;

3 8. Maracchioni Ludovico;

19. Doyle Carcle Ann;

40- Simeoni Paol4

41. Adduci Elena;

42. Spencer Smith Sylvi4

43. Stenstrom Mada Helena

. la presenza dei membri del Consiglio direttivo signod Angelo Falasc4 Daria Falasca,

Torquato Sbano e Claudio Conti

. Ia presenza in proprio degli associati signori

. la presen"a in delega degli associali signori

. Vista la prcs€nza di 47 associali su un totale di 56 associati, acceitata I'identia e la
legittimazione degli ittervenuti, l'osservanza delle norme di legge e di Statuto, il presidente

dichiara validamente costituita I'assemblea in unica adunanza-
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Invila il sig. Angelo Falasca che acce11a, a svolgere le furzioni di segrctaÌio verbalizzante.

I1 Presidente coùunica che il Consiglio Direttivo ha dtenùto necessa o indire l'Assemblea

straordinaria dei soci per esamirare e approvare un nuovo statulo sociale al hne di adeguarlo alle

rrodifiche disposte dal Deoeto Legislalivo n. 1 17 del 2017 (Codice del Te.zo seltorc).

Tra le modifiche è irclusa Ia variazione della denominazione dell'Associazione da

'ASSOCIAZIONE TMANITARIA TRBVIGNANESE a'ASSOCIAZIONE UMANITARIA

TREVIGNANESE ODV". l)al momento delf iscrizione nel RLDITS, la denominazione

dell'Associaziote diventeÉ quindi "Associazione Umanitaria Trevignanese ODV".

L'Associazione dovrà da quel momento utilizzare l'acronimo "ODV" negli at1i, nella

corispondenza e nelle comunicazioni aJ pubblico.

Si procede, quindi, a1la lettura dei vertidue articoli di cui si compone il nuovo Statuto sociaie, viene

posto in votazione palese lo Statuto nella sua inlegrità. L'Assemblea con voto unanime delibera di

approvare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente atto (AILEGATO A) e ne forma

parte integrante.

Il Presidente dichiara approvato il nuovo statuto socia-le che dispone di conseryare agli atti e che

veflà rcgistato presso gli ufEci dell'agenzia delle entrate in regime di esenzione d'imposta di

regisho e di bollo, ai sensi dell'aticolo 82 comma 3 e 5 del Decreto Legislativo n. 117 del 2017

(Codice del Terzo settore).

L'assemblea degli associati dà il piÌr ampio mandalo ai Presidente Albefto Tabellini per appoì1are

al presente atto e all'allegato Statuto, tùtte le modifiche, soppressìoni e/o integrazioni che

dovessero essere richiesti dai competenti Uf6ci in sede di registrazione. 
§ i

-l ,

Nor aveldo null'altro da deliberare e nessuno avelldo chiesto la parola, il Presidente diihiara

Lìbro dti !crbdli dcl c adrinanze dell assemblea desli associati

Ji-
chìusa ìa rjunione alle ore Io.]0+ottrlequJa ed approvazione deì presente \ erbale.
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oLl LaLQ2AI,LEGATO A

arl. I deoominaliotre, durala e \ede
Ai sensi degli arft. 35 e sgg. D.Lgs. 3 luglio 2017,11. l7'7 (il "Codice de1 Tezo Settore",
dtrra innanzi "CTS") è cosrituita l'associazione di volontaÌialo denonìinata "Associaziolle
UÌÌÌanilaria Trevignanese OD\r", di seguito ìndicata arlche collle "Associazione".
L'Associazione ò disciplinata dal presootc statuto (d'ora irìoanzi, lo "Statuto"). dal CTS- dal
Codice civile c da ogni altra applicabile normatir,a. dì natura primaria o seconda a (d'ora
inoanzi, la "Normatir'aApplicabile").
I-a durata dell'associzrzione è indeleminala.
l-'Associazione ha sede nel Comune di Trevignano Romano (IllVI). L'evertualc !ariazionc
della sede legale nell'ambito del Conunc non comporta modìlìca statutaria, sal\o apposita
delibera del Consiglio l)ìrcttivo e succcssjva comunicazione agÌi uflici compeletti.
L'Associazione potrà istituire sezioni o sedi sccordarie. in Italia e all'estero.
art. 2 carattere dell'associitzioné
l-'Associazione si configura quale otgan],2azione di volontaliato, ai sensj degli artt. 32 e
scgg. dcl Decrcto Legislati\,o n. I 17 del 2017. del Codice Civile e del presente Statuto, per
il perseguimerto senza scopo di lucro neppure iadiretto di flnalità civiche, solidarisliche e

di utilità sociale.
A deconere dall'ar,wenuta istituzione del Registro unico nazionale clel Terzo settore
(RUN'i'S), c ad a\.vcnutu iscrjzionc dell'Associazione ùell'apposita seziore di qucsto,
Ì'acronimo "ODV" o l'indjcazione di "olgamizzazione di volontariato" dovranno essere

ir,seriti nella denominazione sociale. Dal mome'oto dcil'ìscrizione nei RUNTS. Ia
denoùinazioùe dell'Associazione diventerà quindi "Associazione Umaritaria
Trevignarese ODV".
L'Associazione dovrà da qucl momento utjlizzare l'acronilno "ODV" legli atti, neila
corispoDdenza c nellc comunicazioli aÌ pubblico-
art. 3 finalita e aree di intervento
I-'Associazione non persegue scopi di lucro ed è dgorosamcnte democmtica e apartitjca e

la propria altività istituzionale ed assocjatjva sulla panecipazione sociale e sull'attività di
volonladalo. L'Associazione ha coùe csclÙsiva finalità quella di sostenere moBlmcntc e

ùìaterialmente pemonc in stato di svantaggio economico e sociale sia in ltalia sia alì'estero.
iI panicolarc in T'xe5i iI ' ià Jr (\ììJppu.

Per il perseguimento dclle finalità civiche, soiidaristiche e di utilità sociale l'Ass,Jciazione
svolge 1c seguenti attività di interesse generale di cui all'art. 5 cornma 1 del Decreto
Legislativo n. 117 del 2017 prevalcntcmentc in iàvore di 1erzi. awalelidosi in modo
prevalente delle pr'estaziorlì dcì volontari associatii

- Lett. i) organizzazione e gestione di atlivilà coltuaii. atistiche o riorealive di
intorcssc sociale, inciuse attilità, anche editoriaii, di promozionc e difl'usione della
cultura e della pÌatica deì volontariato e delle attivita di lnteresse generale di c'rri al
presente afticolo;

- lett. n) cooperazione allo svil.rppo, ai sensi della legge 11 agoslo 2014, n. 125. e
successive modifi cazioni;

- I-ctt. u) beneficienza.
A tal fine l'Associazione elabora. soslieDe e realizza pmgramni di pronrozione umana con
1o scopo di favorire io sviluppo della persona. itr ambito ì{iqatre'con microprogetti di
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sostegno economico e moraie volti a superale iÌ disagio e l'emarginaziole di persone in
dilEcolLà, all'estero e in particolar modo in Paesi in via di svilLrppo. allravelso progetti di
autosvilùppo e autosùfficienza alimentare.
Pcr il raggiungimento di tali scopi I'Assocìazione si propone di svolgere le seguenti
attività:

. La pronozione. f incentivazione e i'esecuzione di lòmre di assistenza norale e

materiale e di beneficenza per il finanziamento, diretto o in cooperazione con al!rc
associazioni, enti pubblici o p vati, di privati. di progetti di assistenza sociale e
materiale in ambito locale, i11 ltalia e all'estero-

r La realizzazione di servizi di assisterua tecnica e di strutture necessade alle attività
in progetto

. La promozione e difiNione di maleriale iniormativo sulle tematiche di intcresse
dell'Associazjole e sui progetli nei quali è coinvolta.

. L'organizzazione e la partecipazione a convegni, sinrposi ed altivilà cullulali, anche
in coliabor'aziole col persore. enti, società ed org:rnisrni estmnei all'Associaziole
slessa.

. Il patocinio e,/o Ia collaborazione ad attività di carattere sociale- cuìturale.
ricrcativo e tuÌislico volte alla realizzazione e dilixsione degli scopi sociali.

. La partecipazione. con1e associata. ad altri circoli e/o associazioni alenti scoli
umanitari analoghì .

Nonché svoÌgerc ogni altfa attività non specificamente menzionata iI] tale elenco ma
comunque collegata con quelle precedenti, puché coerente con le finalità istitllziollali e

idonea a pe.seguime il raggiurgimenlo.
L'Associazione può inoltre svolgere, a norma dell'art. 6 del Codice del terzo Settore,
attività dive.se da quelle di interesse generale sopra i[dicate pruché secondaric c
sturentaii lispetto a questc ultime sccondo c tcri c lirniti delìdti coo apposito Decreto
ministeriale. 'lali attività sono indìvjduate con apposìta delibera dell'Assemblea. I
documeÌlti di hilancio dovranno dare conto deì carattere strumentaìe e secondario di tali
attività diverse.
L'Associazione, al 1-rne di inanziare le proprie attività di il1teresse generale, pot.à svoìgere
attività di raccolta foldi, oe1le condiziolri e nei iimiti di crìi all'art.? del Codice del 'I'erzo

settore e dei successivi decreti attuativi dello stesso. anche attraverso Ia richicsta a terzi di
lasciti. dorÌazioni e coltibuti di natua non conispettiva, sempre nel pieno dspetto della
normativa vigcntc. Co1nl] Ente del Terzo Setlorr l'Associazioùe potrà iealizza.e atti1,-ità di
raccolta fondi anche in forma otgatizzatd e condnualiva, mediiurte sollecitazjooe al
pubbìico o attravelso la cessione o erog.tzionc di beni o scrvizi di modioo valore,
inpiegando rjsolse proprie e dì 1erzi, inclusi voLontari e dipendenti, nel dspetto dei principi
di lerilà. tnspalenza e corettezza nei rappofti con i soster'ìitori ,3 il pubblico, in conlòrmità
a qÈanto pre\isto dalla legge ed in parlicolare dalle linee guida adottate con decreto del
Ministro del lavoro e delle politiche sociali.
L'Associazione si awale dj ogni strumonto utile al raggiu[ginento degli scopi sociali ed ìn
paiticolare della collàborazione con glì Enti locali, anche athaverso ia stipula di apposite
convenzioli, della partecipazione ad altre associazionj. società o E[ti à\,entì scopi analogfi
o connessi ai plopli. L'Associazioì1e potrà cofipiere qLlaÌsiasi operazione ecoùomica cr

finanzialia. mobiliale o imnobìliare, per il migiiore ì1 raggìungimento dei propri fini-
art. 4 ammissiotre degli àssociati
l, Associazione Uùìaritaria Trevignancse ò comlosta dai

coloro cte hànno pao\'-veduto a pro[ruovere ed a costi ire 1',\ssociazio[e,
appoflaùdo il contributo indispensabile delle lolo nozioni lecniche e dando
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I'iÌnpulso all attività socialc. nonché da coloro che ail'atto dc11a costituzione llanno
versalo il loro contributo pcrsolale e maleriale:
cololo j quali adcriscono all'Associazione già costituiu e chc vcrsano la qùota di
jscrizione e le qùote sociàli annue.

Possono esscrc amnessi a làr pal1e dell'Associazione le persone lìsiche e le
Organizzazioni di yolortariato le quali- adelcndo alle finaljtà istituzionaÌi dclla stcssa.
inleìdano collaborarc al loro raggiulgimento.
Possoro essere alÌ1r1ìcssi conle associati a[che a]tri enti dcl lerzo setlore o altri erti serva
scopo dì lucro, a condizione che il loro numero non sia superiore al cinquanta pcr ccnto dcl
nunrero dc11e Organizzazioni di roÌontaÌiato.
GIi enti gìulidici sol1o rappresentati dal rispettivo Presidente ovvero da alh'o soggcfto
delegato .ial Consiglio Dircttil'o.
L'adesiorìe all'Associazionc e a tempo itrdetenninato e non !uò cssere disposta per Lù1

periodo teùporaneo. fènno restaldo in ogni caso il dirito al recesso.
art. 5 adcsioni
I-'ordinarncnto intemo dell'Associazione ò ispjrato a crileri di democraticita, pari
oppo-rtlu]ità ed uguaglianza dei diritti di tutti gli associati. Le ca che associarire sono
clsn ì' c c turt i El: acsocia i po..L,.ìu e'.er r r n, 'n i'rat i.

Non è prevista aìcuna dilÌèrenza di tattan'Ìento tra gÌi associati riguardo ai dirjtti c ai
doveri nei conlronti dell'AssociaTione.
L'adesione all',Assocìazione è a tcmpo indeterninalo e noÌì può cssere dìsposta per un
periodo temporaneo. lèrmo rcstando iD ogni caso il diritto al recesso.
Sono amnrcssi a lar parte dell'Associazione tutte coloro lc qualì. pclsonc fisichÈ e persone
giuridìchc, aderendo alla fu1alità istilrlzionali, irtcndano collaborfie al loro raggilr,rgìmenrn
e rispettino lo statuto ed i regolamenti. Nessun motivo ìegato a distinzioDi dì razza.
religione, possesso di ciftadinanza italiara o stlaniera, condizioli socia]i o persoDali, può
essere posto a base del ri1ìùto di richiesta di adesiore all'organizzazione.
Ai fini dcÌl'adcsiolc all'Associazione, chiunque oe abbia intercssc presenta domanda per
iscritlo al Consiglio Direttivo, cLe è 1'orAano deputato a decidere sull'anrm issioDe. In talc
domanda deve essere anche plecjsato che i1 dcliedeùte si iùpegna.rd accetlare le norme
dello Slaluto sociale e dei .§golamenti t'rtemi. ad osservare le rlisposizioni che saranno
emanate da1 Consiglio Direttivo e dall'Assemblea ed a partecipare alla vita associativa.
Chiunque abbia itteresse a 1àr pafle dell'associazione presenta domanda per iscritto a1

(lonsjglio l)ìre1rjvo. che è l'organo deputato a dccidcre sull'ammissione. In tale domanda
deve cssere anchc precisato che il dchiedefle si impegna ad acccttare lc norme dello
Staluto sociale e dci regoìamcnti interni. ad osservare le disposizio che saramo enanate
dal Consiglio Direttivo e dall'Assembiea cd a partcciparc alla vita associali!a.
ll Coisiglio direltil,o delibera I'anrmissione o il getto entto no\-anta giomi dalla
preserltazione de1la domrurda. Il tenrine è sospeso in coincidcnza con la sospensionc doi
termini fcriali. Il Consiglio direttivo deve decidere secondo criteri non cl iscriminat, rri.
coerenti con lc flnalità perseguite e cor le attivilà di iÌrteresse generale svolte.
L'er,entuale prow,cdincnto di rigeno deve essere nìotivato e conìuùicato per iscr'ìtto
alf ifieressato eniro e non oltre sessanta gio.d dalia data della deliberazione. Contro di
osso I'jnleressato p!rò proporre appello al1'^ssemhlea ordinaria dcllc socie. cntlo c non olt(e
trcnta giomi da1 ricevimento della comunicazione, mcdjantc apposita istanza chc dcvc
essere inoltrala al Consiglìo direttivo a mezzo raccomarÌdata o PEC o altro mezzo idonoo
ad attestarne il ricevimcnto: l'Asscmbiea ordirada dovrà svolgersi entro lrenta giomi dalìa
data di cevimento deli'istanza. ,{ll'Bppellante deve essere galanlito in,\ssembLea ii diritto
ai contadditto o.
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La disciplina del rappofto associativo e delle rnodalilà associàtive è basata sui p [cipi di
democrazia e uniformità di trattamento ed è volta a garantirc l'eflèttilità del rappofio
medesimo. È esclusa ogni forrÌa di p.ùtecipaziorle temporanea alla !'ita dell'assocjazionc-
art.6 causc di ccssazionc dcl rapporto àssociatiyo
La qùalità di associato si perde per:

a) rccesso volontario. Ogri assoc;ato può esclcitarc in ogni momento il dirilb di
recesso, mediante comunicazione scrilla aì Consiglio Direttivo. 11 recesso lla effelto
immediato:

b) mancèto pagamento delLa quota assoliati\q se prer ista. enu'o cEnlottanta giomi
dalf irizio dell'esercizio sociale. I1 Consiglio Direttivo comunica talc obbligo a tutti
gli associati enho rt11 tennine cotgruo per poter prowederc al vcrsamento.
L'associato decaduto può prcsental! una nuova domanda di arnmissione ai sensi

dell'art.5 deì presenle Statulo.
I a."ociàli' fui'r..ere Éjcluslr Jdll'Ar'ociivione p(f:

a) compofiamento conhastante con gli scopi deìl'^ssociazione:
b) persistenti vioiaziooi degli obblighi stalutari, regolamentari o delle deliberazioni

degli organi sociali;
c) aver arrecato all'Assocjazione danni matcrialj o urorali di una certa gravità.

Iì provvedimento dì escìusione. pronunciato dal Consiglio Direttivo. deve essere motivataì
e conlunicato per iscritto alf ideressato entro e ron oltre he[la giorni dalla data delia
delitremzione. Coltro di esso l'associato esolùso può propoùe appeilo all Assemblea
orditaria, eoho e l1on oltre ue1ìta giomi dal ricevi1nento della comuicaziore, mcdiante
apposita istanza che deve essere inoltrata a1 Clonsiglio Dircttjvo a lnezzo raccomandeta o
PEC o allro mezzo idoneo ad attestame il rioevimeDtoi I'Assemblea ordinaria dovrà
svolgersi entro treùta giorni dalla data di ricevjmento dell'istanza. 

^lÌ'appellallte 
dele

esscre giùantilo in Assemblea il diril'.o ii conlraddittorio. ìrino alla dirta di coù ocazionc
de11',4.ssemb1ea ordinaria, ai 1ìni del ricorso, Ì'associato ilteressalo dal prowedimento dì

esclusione si intendc sospcso: egli può comunque panecipare alle riunioni asscmbleari ma
non ha dirìiio di vo1o.

L'associalo receduto o escluso non ha diritto alla rcstjtuzione dellc quote a-ssociative

!ersate né h,i alcun diritto sul patriùronio dell'Associazione.
art.7 diritti c obblighi degli associàti
Gli associati hanno il diritto di:

a) parlcciparc in Assenblca con diritto di voto, compreso i[ diritto di clettorato attivo
e Passivo;

b) essere i1 òma1i di 1ùtte le attililà ed inizialive dell'Associazione, e di paÌlecipalvi;
c) esaminare i libri sociali. Al fine di esercitare trle dirillo.l'èssocialo deve presentare

esprcssa clomanda di presa di visiole al Consiglio Direttil'o, i1 quale prowcde entro
il termine massìmo dei quindìci gìor.l,rì successivi- t,a presa dì r,isjone è esercitata
prcsso 1a sede dcll'Associazione alla presenza di persona indicata dal Consiglio
Direttivo.

L'esercizio dei diritti socialj spctta agli associal-i fin dal momenlo della lolo iscrizionc ncl
libro degli associati. sempre che cssì siaoo il regola con I'eventualc vcrsaorento clella
quota associativa, 1àtta eccezi(nre per jl dilitto dj voto jn Assemblea che ò dìsciplina«r
dall'a11.16. c.2, del presetlte Statuto.
G1i associati hanno ildovcre di:

a) adottare comportamerlti conforni a1lo spirito e alle finalità dell'Assocjazjonc,
tulelaùdone il nome. nonche nei .appofli 1la g1i associati e l1a questi ultimi e glj
organi sociali;
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b) rispettare lo Statuto, gli eventuali rcgolameDti il]temi e le deliberazioni aclotLate

dagli organi sociali;
c) versare l'elenluale quola associaliva nclla misura c lci tem]id fissati efliùalneite

dal Consiglio Diretti\,o.
Le quote e i co[tributi associativi non sono trasferibi]i, ad eccezioùe dei trasferimenti a

callsa di morte. e non solo rivalutabili.
art.8 dei volontari e dell'attività di volontariaao
I volonlaÌi sono perso[e lìsiche che condivìdono 1e {ìoa1ità de11'Associazione e che, per
libem scelta, presturo 1a propria attività hamite essa in n,odo pcrsonaìc, spontaùco c
graÌuito. scnza fini di iuc1o, nealche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietà.
i,'Associazioae deve iscrivere in un apposito registro i volontali, assooiatj o non associali.
che svolgono la loro attività in modo noo occasiolale.
L',{ssociazione deve inoltre assjcurare i propri volontari cotlt1o gii infortmi e le malattie
connessi aÌlo svoÌgirnento dell'attività di volol1tafiato. nonché per la responsabilità civile
verco terzi.
I-'attività del volontario nolì può essere retdbuita ir alcun modo llemùeno dal bereficiario.
Al volonta o possono esserc rimbolsale le spese eflèttivamcntc sostcn[tc c analiticamente
documentatc per l'attività prestata, previa autorizzaziorìe ed entro i limiti stabiliti dal
Consiglio Diieltivo.
art.9 persone retribuite nell'associazione
L'Associazione svolge la prop a attività di interesse gcneralc awalendosi in modo
esclusivo dell'attività di volonlariato dei propri associati o delle persone adercnti agli enti
associati.
l-'Associazione può assu ere lavoratori dipendenti o awalersi di prestazioni di lavoro
autonon)o o dì altra ratura, esclùsivamente nei limiti recessari al suo regolare
lììlzionamerto. oppurc ùei limiti occorrenti a qualificare o specializzare !'atlività svoìta. In
ogni caso, ii nimrero dei iavoratori impiegati nelÌ'attività non può essere superiore al 509/o

(cinquaota per cento) del numero dei voÌo]lta .

art. 10 organi dell'Associazionc
Gli Organi de11'Associazione sono:

1) T.,'Assenrblea deì Soci
2) 11 Consigiio Direttìvo
3) 1'organo di colfliollo, obbiigaloriamente nominato al verilìcarsi delle condizioni di

cui all'art.30 del Llodice del Terzo seltorei
4) l'organo di revisiole. obbligatodamente nominalo a1 verificarsj delie condizjonj di

cui all'art.3I del Codice deÌ'Ierzo settorc.
Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione dei membri dell'organo di controllo che
siàno in possesso dei requ;siti di cui àll'art.2397, c.2, del Codice civile, noù prLò essere

att buito alcun conlpenso. salvo il rimborso delle spese eflèttivamente sostenute e

docume ate per l'attività prestata ai fini delio svolgin1ento della funzione.
11 Consiglìo dircttivo. I'organo di corltollo c i1 rcvisorc lcgalc durano iIr carica tre anni e

sono rieleggibili. l.'elezione degti organi dell'Associazione noa può in aloun modo esserc

vincolata o limitata. ed è in1'ormata a criteÌi di massima libertà di partecipazione
.!Ìl'elettorato a11ivo e passivo. Almello trenta giorni p ma della scadenza del mandato, il
Presidente convoca l',^ssemblea per l'elezione del nùovo Consiglio Direttivo, Orgaro di
controllo. revisore legale.
art. lobis libri sociali
L'Associazione deve tcnere obbligatoriamente:

a) il iibro degli associati:
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b) il libro dcìle adunanzc e delle deliberazioni deÌle asseùblee, jn cui devono csscrc
trascritti anohe j verbali rcdatti per atto pubblico;

c) il libro delle adunanze c dcllc dclibcraziori dcl Consiglio Direttivo, dcll'organo di
controlÌo e di eveùtuali altri organi sociali.

d) QLraiora ci siano lolontarì non occasionali, il rcgisrro dci volontari.
L'Associazione deve tenere il libro delle adùnaDze e delle deliberazioni dell'organo di
controllo, qualora qucsto sia stato noninato.
l.'Associazìorc ha inoltrc I'obbligo di tenere il libro delie adunanze e delle deliberazioni
dell'organo di revisione, qualora questo sja stato norrillato.
art, 11 assemblea degli àssociatii composizione, modalità di convocazione e

funzionamento
L'Assemblea è I'organo soll-alo deÌl'-Associazione ed è composta da tutti gÌi essociuti in
regola coD il versamerto della eventìale quota associati\a annuaìe.
Ciascun associalo può jotcncnire persoralmente in 

^sseÌìblea 
o può lalsi rappìesentare da

ùn allro associalo mediante delega, la quale dcr'e essere scntla c firmata e dc\''c contenerc
l'indicazione del delegiurte e del delegato. ì: ernnressa uno soio dclcga pcr xssoriato.
L'Assernblea è convocata dal PÌesidente dell'Associazione, a seguito di delibera del
Consiglio Dircttjvo. alme11o una volta I'ai]llo per Ì'approvaziong del bjÌaic]o di esercizio.
I-'Assemblea può essere ilroltre convocata:

a) su ricìliesta motivata della maggioraoza dei membri del Consiglio llirettlvo;
b) su richiesta motì\,ata ed indiriTzata al Consìglio l)irettivo da almeno ur quinto degli

associati.
h'ei casi di cui alle lettere a) e b) il Presidentc dcvc provvcdcrc alla con\uenzionc
delì'Assemblca, 1a qualc deve svolgersi erfto sessanla gioùi dalla data della dclìiesla.
Qua.lora il Presidente non proweda alla convocaziole lei ternini indicali, l'organo di
controllo. se nominato, devc proccdere tr sua lece e senTa (itardo alla convocaziole
de11'Assemblea.
l,a conrocazione deve pervenire per iscritto agli associati tramite lcttcra o e rnail almeno
otto giorniprìna deila data della riunione. L'avr.iso deve indicare il luogo. il giomo e l'ora
sia di prima che di seconda convocazione, oltre che gii argomenti all'ordine del giomo.
L'adunanza di seconda convocazionc dcvc esserc fissata ahlìelo velltiquattro orc dopo la
priùra convocazione.
Ciascur associato ha diritto ad un solo voto.
l,'cscrcizio del diritto di \roto spelta agli associati sono iscritti da almeno tre mesi nel libro
degli associati, semprc chc essi siano in rcgola corr il r,ersamento della eventùa1e quola
associativa ùrnuale- Gli associati che ron soflo iscritti da alneno tre mesi tel libro deglì
associali possono paltecipare all'AssÙnblca serza diritto di loto 1le di elellorato attivo e
passiro, e non sono computati ai linidel raggiungimento dei quorunr.
L'Asscnrblea è presieduta dal Presidente dell'-Àssociazione o, in sua assenza- dal
Vicepresidente o da altlo assocìato irrdjcato in sede cli tiultone iìsselnbleare.
Le discussiori e le deliberazioni dell'Asscmblea sono riassunte in un lerbale. sottoscrilto
daì Prcsidcnte e dal verbalizzante a ciò appositamentc noÌninato. Il vcrbale è lrascritto ncl
librcr delle aduranze e deilc deliberazioii deli'Assernblea, corseNato nella secle

dell'Associazionc.
Àrt. 12 convocazione e compiti dell'Assemblea
La convocazione dell'Assemblea degli associati è fatta mediante comudcaziore scdtta
(lerrera. posta prioritaria o racconardata a mano. telegmnnna. posta elettronica) almel]o
quindici giolni (listivi conpresi) prima della data dclla riutione. La convocazione dovrà.
jnoìire. essere affissa ]leì looaLi della scdc legale e pubbiicala su1 sito *eh dell'assoeiaziolle.
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Nella oonvocazionc do\Tanoo esseLe specil'icati l'ordìne del giomo, lil data, i1 luogo c l'ora
dell'adunanza. sia di prima che di evenluale seconda convocazione. l,'Asscmblea ron puo
essere convocala in scconda convocazione in ora sLìccessiva dello stesso giotuo delia prìr'r'ra

convocazioùe-
L'assemblea degli associati, sia in forma ordinaria cite staordita a, può svolgersi aurhe
con le ioten,enute dislocate in più luoghì. contigùj o dlstanli, audio,'video collegati, a

condizione che siano rispetlali il netodo oollegiale e i prilcipi cli buona fede e di palità di
trattanrenÌo degli associati. ln tàl caso. è necessaÌio ohc:
a) sia consentito al PrÈsideDlc di iìccerl e inequivocabilmenle I'ideùtìlà e la lljsittin1azjorc
de1le i11lerl'ellute, di regoÌals lo svolgimcllto dcli'adunaù24 di cofftatare e proclarnare i
risultati della votazione;
b) i1] ogni Ìuogo audio,'yideo collegato si predisponga il loglio deÌle presenze. ilt cr]i
dcvono cssere indicali i nominatili deiie partecipanti all'ad[nanza ir quel iuogo: detto
foglio cii presenza deve essere allegato al \,eibale deil'adunanza;
c) sia conscnlito aìla segrctalia veiùalizzante di percepire adeguatamenle lo s\olgimenm
del1'adrmanzat
d) sia coùsenlito alle intencnutc di partecipare in tenìpo rcale alla discnssione e alla
votazione sinultanea sugli argonrcnti all'ordinc dcl gìomo:
e) ove non si tEtti di adurmnza irì i'orma tolalitaria. vengano indicati nell'awiso di
convocazione i luoghi audio,/video colLegati a csra dell'Associazione, nei quali le
inlelvenute possano affluire, dovendosi ritenere svoltii la ritrrljoÌre nel luogo ove sono
presenti la Presidentc e Iapersona verbalìzzante.
L'assernblea ordinaria. in prima convocazionc. ò valjdamenle costiiuita coo la prescnza
della maggloranza assoluta degli associati avcnti diritto dì \,oto e dclibera validarncnte con
\'oto favorevole della maggioranza assoluta degli associatì lll-..senti. Ogni associato ha
dir;tto ad un solo volo c può appresertare, con deleg.L iino ad un mass;mo di tre associatì.
L'assemblea ordinaria, in seconda convocazione, è vaiidanente costiluita quahurque sia il
numelo degli associati presentc c d§libera con voto làvorevole della maggioranza assoluta
degli associati presenti.
l,'assernblea straordina a è validamente costituita qualìdo sono lresenti due terzì degli
associati aventi diritto di voto e delibem con il loto fivorevole della maggioranza assoluta
degli associati. L'Assemblea ordinaria deve essere convocala almerro una volta I'amro per
l'approlazione del rendiconto colsuntivo economico e finanziario.
L'Assernblea vienc convocata da1 Coosìgiio direttivo. che ne dà inl'ormazione aj Soci
alùreno tuÈ settimana prima della data di convocazions- Il Consìglio direttìr,o è tenuto a

convocare l'Àssemblea dielro richiesta di almeno un qùinto dci Soci in regola con iÌ
lelsamento de11a quota sociale. Nellà convocazione der,ono essere indicati dala. luogo ed

ordine del giomo.
E compìto del I'Asscmblea ordinaria:

a) appro\'àre ìl bilancio cli esercizio. predisfosto dal Consiglio Direttivo;
b) appror are I'eventuale p(rgmmma annuale e pluriennale di attività. predisposto durl

Coffiglio Direttivo:
c) approvarc l'cvcntuale bilancio sociale. predisposto dal Consiglio Diretlivo;
d) dctcrminarc ii numcro, eleggere e revocare i membri del Consiglio Dircttivo;
e) eleggcre e revocare i componenti dell'orgaro di controllo, obbiigatoriamente

nominalo al verilìcarsi clelle condizioni di cui all an.30 del Codicc dcl Terzo
setlore;

fl eleggere e rerocare l'organo di.-evisione, obbligatoriamente ùominaro a[ verilìcarsi
dclic condizioni di cui all'afi.3i del Codice del Tezo sel{ore:



Esente impasto diballo, disensi oft. a2co.5 D.lgs- h- 177 clel20:17

Esente impasta di reqisùo aisensi art 82 ca. 3 D.lgs 117/2017

g) decidere sui doorsi oontro i provvedimenti di diniego di adesionc c di esclÙsione
dall'Associaziole;

h) approvare l'eveotuale rcgolamento attùativo dcllo Slatuto e glj altri regoliulelti
predisposli dal Consjglio Direttjvo per il lunzionamento deÌl'Associazione;

ì) delibcrare srlla responsabilità dei componenti degli organi sociali, ai sensi

dell'art.28 del Codioe del Terzo settore. e promuove.e i'az]one di responsabililà nei
loro conflorti;

j) deliberare su og11i altro argomento posto ali'ordine del giono o sottoposto al sùo
esane da parte del Consiglio Direttivo o da altro organo sociale.

L'Assemblea ordjnaria in prima convocazione è validamente costituita con la presenza
della metà piir uno degÌi associati; in seconda convocazione è \,alidamente costituita
qùalsiasi sia il nLuneÌo degli associati presenti. Le deliberazioni deÌl'Assemblea ordinaria
sono prese a maggio.anza dei voti degli associati p.esenti, sia in prima che in secooda
convocazione.
È compito deil'Assemblea straordinaria:

a) deliberare sulle proposte di ruodifica delLo Statuto;
b) deliberare in n1e to allo sciogliùento, trasi'onnazione, t'usioùe o scissio[c

dell'Associaziore.
Per le modifiche slatularie, Ier ia lrasformazione. fusione o scissione dell'Associazione,
l'Asscmblea straordinaria in pdma convocaziole è validameDte costituita coù la prcsen7?
di almeno tre quarti degìi associati e dclibera con jl volo favorevole della maggiorarza dei
presenti; in scconda convocazjone è validarnerte costituita corl la preserza di ahneno la
metà più ulro degli associati e deiibcra con il voto fàvorevole della maggioralza dei
presenti.
Per 1o scioglimento dcll'Associazione e la devoluzione dei patrimonio. i'Assemblca
straordinaria delibcra. sia in prima che in seconda convocazione, con il voto favo.cvolc di
almeno tre qùafli degìi assocjati.
art. 13 coùsiglio direttivo
11 Consiglio Direttivo è l'orgaùo amministrativo dell'Assooiazione, è elelto dall'Asscrnblea
tra glj associati in regola con il rersamento della eve[tuale quota associativa, ed è

composto da un minimo di tre a un massimo di sette, secondo quanto stabilil{)
daÌl'Asse1llblea all'atto della nornina e dei successivi rionovi. I primi cornponenti del
Cìonsiglio Direttivo sono nomiDati nell'atto costitutivo.
Non può essele eletto Consigliere, e se noùinato decade dalla carica. l'interdeflo,
l'inabilitato, il fallito, o chi è stato condannaio ad Lura pena che importa l'interdizione,
anche temporanea" daì pubblici uffici o f incapacità ad esercilare uffici di.ettivi.
I1 Consiglio Direttivo è investito dej piil ampi poteri per I'amlninistrazione ordinarìa e

straordinaria de1l',A.ssociazione, ed ill particoÌare ha il compito di:
1 . progettare e ve ficarc 10 svoigimento delle attività sociali;
2. ledigere il bilancio di esercizio, da sottopoue all'approvazione deli'Assemblea;
3. redigere l'eventuale progranxna annuale e phuiemale di attività, da sottolore

all appror rzi.rne dell'Asscmblca:
4. redigere 1'eventuale bilaflcio so0ia]e, da sottopolle ail'appro\rzionc

dell'Assemblea;
5. nominare il PresideLrte. il \.icepresidcnte dcll'associazione:
6. decidere sulle domande di adesionc all'Associazione e sull'esclusionc degli

associati:
7. redigere glì eveltuali regolamenti interni per il funzionanrento del]'Ass,,riazione.

da soltopo e all'approvazione dell'Assemblea:

Àr
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8. decjdere I'eventuale quota associatjva annuaie. dctcmilandone l'ammontarc:
9. deliberare la convocazione r.le1l'Àssemblea:
10. Cecidere in nrerito agli ctentuaii Épporti di Ìavoro con i dipendenti. oltre che con

collahorato|i e i,rrr.ule.rri cstcrni;
1i. ratificare o respilgere i provvodimenti adottati d'urgeÌìza dal Presidentc:
i2. curare la tenuta dei libri sociali dell'Associazione:
13. dcÌiberare l'eventuale slolgimento di attività diverse, e documentarre il carattcrc

secondario e strumentale rispelto alle attività di interesse generale;
1"1. adoltare ogni altro pro\i\rcdimcnto ohe sia ad esso attdb[ito da1 prese]t1e Statùto o

dai regolamenti iùterni;
15. adottare in genemle 1ùttj i prowedimenti e le misure necessaric all'attuazione delle

]ìnalità istituzionali. oltre che alla scstio[c e al coùetto lurÌzio]lameDto
dell'Associazione.

La carica di Consigliele sj perde per:
a) dimissioni. rassegnate mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo;
b) revoca da pa-rte delÌ'Assemblea ordinalia, a seguito di coùpoftamento contrastantc

con gli scopì delì'Associaziore. pe.sistenli violazioni degli obbiighi statulari
oppure per ogli altro coÌnporlamento lcsìvo degli hteressi dell'Associazione;

c) sopraggjunte cause di ilcoopatjbilità;
d) pcrdita della qualità di associato a seguito del verifrcar.si di Ùna o più delle cause

previste nel prescnlc Statuto.
Nel caso in cui uno o piir Consiglieri cessino daif incarico per uno o piir dei motivi indicati
nel lrecedenle cornma. il Consiglio Direttivo ptow,ede alla soslituzione attiùgerdo aÌla
ìista deì non eletti nell'ultima elezione del Consiglio Direttivo svoltasi. I Consiglieri così
subentÉti rinangoio in carica fino aìla prìma Assembìca ordinaria utile, la qu.de dovrà
decidere sulla loro conferma. Sc conlèmati. essi riìnangoDo in carica fino alla scadenza
del mandalo deÌ Consìglio Direttì\''o vigente. ln caso di mancata conlèrma, oppure di
esau 111ento o di assenza del numero dei non eletti, il Consiglio Direttivo prowede alla
sostitùzione tmmite cooptazione, salvo ratifica da parte della plima AssemL,lea ordinaria
utiic: i1'r caso di mancat4 ratifica si procederà ad una mrova clczionc. I Colsigiicri così
subcnlrati dmangono in calica fino alla scadenza dcì mandato dcl Consiglio Dilcttivo
vigente. Fino alla confenna da parte dell'assenblea i consigììeri cooptati non avranno
dilitto di voto nelle riunioni del Consiglio Direttivo.
Nel caso in cui cessi dall'incarico la maggioranza dei Consiglieri, I'inlero Consìglio
Direttilo si inteùderà decaduto e ìa Presidcntc o, in subordine, la CoDsigliera piit anziana di
età. do\.rà convocare l'A.ssemblea ordinaria entro treDta giorui dalla cessazione. aì fine di
procedere ad una nuola elezione dÈl Consiglio Direttivo. l'ino ali'elezjone delle nuo.re
Consiglicre, lc Consiglierc cessate dmangono in ca ca per l'afti\/ilà di ordinari.r
amministrazione
art. 1:1con ocazione del Corsiglio dir€ttivo
I1 Consiglio Direllivo è convocato dal Presidente ogni qualvolm eglì 10 ljtenga opportrno o
quando l1e sia fatta ricliesta da almeno un terzo dei Conrponenti.
La convocazione è fatla mediaDte awiso scdtto, il quaÌe deve pervenire ai Consiglieri
almeno quattro gjomi prima dclla data della dunione, e deve indicare il luogo, la dala. Ì'ora
e gli argomenti all'ordine del giorno.
ll Colsiglio DirctLivo è presieduto dal Prcsidenle o, in sua assenza. dal Vicepresidente; in
assenza dì entrambi. è presieduto da altro Consigliere individuato tra ì preseDtj.
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Le riunioni del Consiglio l)irctti\,o sono lcgalmcntc costituite quando è presenle Ìa
maggioranza dei suoi componenti, e Ie deliberazioni vengoDo prese a maggioranza dej
presenti. Non sono amùesse deleghe.
Di ogri riulione consiliare vieue redatto apposito verbale. sotloscritto dal Presidente c dal
verbaliz-z,ante a ciò appositamenle nominato. 11 ve|bale è trascritto nel libro delle adunanze
e delle dcliberazioni del Consiglio Diettivo. conseNato nella sede dell'Associazione.
art. 15 presidente e Vicepresidente
I1 Presidefte è il legale rappresentante deJl'Associazione e la rappreserta di froÌrte a terzi e

itr giudizio.
Il Presidente dell'Associazione è llominalo alf iùtemo del Consiglio Direttivo.
La carica di Presjdente può essere revocata dal Corxiglio Dfuettivo coi le stesse modalità
previste plrr Ì' elezione.
La cadcà di Presidente si perde inoltre per dimissioni. mssegnate mediafte comunicazione
scritta al ConsjgÌio Direttivo.
11 Prcsidenle ha Ia responsabililà generale della conduzione e del bron andamedo
dell'Associaziole, ed in particolare ha il cornpito di:

a) firmare gli attj e i docunenti che impegnalo i'Associazione sia nei grLardi degli
associati che dei terzi;

b) curare l'attuazione delle deliberazionj dell'Assemblea e del Colsiglio Direttivo;
c) adottare. in caso di necessità, provvedimeirtì d'urgerza, sottoponendoli entro

quindici gionri a1la ratifica dà parte del Consiglìo Direttivo;
d) conlociue e presiedere 1'Assemblea degÌi associati e il Consigljo Direttivo.

ln caso di assenza o impedimelìto. ii Presidenle \,ieùe sostituito dal Vicepresidente. In caso
di assenza o impedimenlo di quest'ultimo" spetta ai Consiglio Direttivo coniedre espressa
delega ad alto Consigliere.
tl Vicepresidede è eietto dal Consiglio direttivo ed esercita ie slesse flrrzioni del
Presidonte. qùaloaa quest'uitimo sia assente o terlìporaneanenle impedito.
àrt. 16 organo di controllo
L'Org;rno di conhollo è nominato dall'Assemblea po. vololtà dcgÌi associati, ovvoro per
legge, qualora siano sùperali i limiti di cui all'art. 10, conura 2, del Codice dcl Tcrzo
Settore.
L'Organo di Controllo è composto da u1lo o 1re membd nominati dall'Assefibìea, sceÌti tla
i rcvisori legali iscritti rel1'apposito regisuo ai sensi dell'aÌticolo 2397, comma 2, de1

codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predelti requisiti devono essere possedÌrti da
alme]to ul1o dei componenti.
I membri dell'Organo di CoùtrolÌo restano in carica tre csercizi e possono essere
riconfèr'mati. Ad essi sj applica l'adicolo 2399 del codice civile.
L'Organo di controllo:

- \,igila sull'ossenanza della legge. delio statuto e sd rispetto dei prircipi di coÌaetta
anrmirlisirado[e. arùche con riferìmento alle disposìzìonì de] decleto iegislatjvo 8

giugno 2001, n.231, qualora applicabili;
- vigila suli'adeguatezza deli'assetto on:mizzatilo, anìnriristratjvo e conlabile e su1

sl1o concrelo funzionamento;
- esercita compili di monitoraggio deJl'ossenanza delle finalità civiche. soiidaristiche

e di utilità sociale ed atfesta che il bilancio sociale sia stato redatto in oonformità
a1le lìnee guida di oui all'articolo 14 del D. L gs. 1111201'l .

Nell'espletaùerto dr:lic proprie fluzioni l'Organo di Controllo può parlecipare alle riunioni
dcgli olgani dell'Associazione. con fiu'rzioni colrsultive.

{
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Esente inposto di registro oi sensi art.82 co. 3 D.lgs. 117/2017

Esso gsercita inoltrc il controilo contahile nel caso in cui 1lon sia oominato ùt'] soggetto
ilcalicato della revisionc 1egale dei conti o nel caso in cui un suo compoieltte siiì urr
re\isore Ìegale iscritto nell'apposìto registro.
L'organo di controllo ha diritto dj accesso alla docuÌnentazione dell'Associazione dlevailte
ai fini dell'espletarnenlo del proprio mandato. Può in qualsiasi ùomento procedere ad atti
dì ispezione e cortrcllo e, a t.ìl Iine. può chiedere ai Consiglie notizie sulÌ'andamento
dellc operazìoni sociali o su determinati affari.
art.l7 reYisione legale
L'Associazione è tenuta a nomìraÌc un revisore iegale dei eonti o una socielà di revisio[e
lcgalc isc tti ÌleiÌ'apposito registro qua]oÉ superi per due esercizì consccutivi due dei
limiti di cui all'ad. 31. comma l, del D. L,gs. 117/2017.
art. lE risorse dcll'Associaziono
Le risorse ecoDomiche per il fiùzionùrento e lo svolgimelÌto delle atlività
dell'Associazione sono costituite da:

quote associalive;
contribùti pubbÌici e privati;
donazioni e lasciti lestamentari;
rendite patriuroriali:
altività di raccolta londi;
rinrborsi derivanti da convenzioni con le pubbljche anrministrazioni:
proveDti da attività di interesse generale e da attivita diveme ex afi.6 dei Codice del
Telzo sellore:
ogni ailra ena1.ala amÌnessa ai seDsi del Codicc dei 

-l 
erzo settore e di altre [o1ìre

competcnti i 11 materia.
Per ì'attività di interesse generale prestata l'Associazione può .icovere soltanto il liDlbo.so
deile spese effeltivamente sostenute e docurentalej salvo che tale atlività sia svolta quale
attLvità secondaria e sffumentale nei limiti di cuiaLl'art.6 del Codice del Telzo settore.
ll patrimonio de11',A.ssociazione è utiljzzato per lo svolgjmento deil'attivita statutaria ai 1ìni
deli'csclusivo perseguirnenlo di finaiilà civiche. solidaristjche e di utilità sociaie. l' \ ietata
Ìa distribuzjone. anche iodirctta, di utili ed avalzi di gestione, londì e risene comutque
denominatc a fondatori, associati, lavoratori e coliaboratori- consiglicri c altre cnmponcuti
degli oryani sociali, arche nel caso di recesso o di ogni altrd ipotesi di scioglimento
individuale de1 rapporto associativo.

QuaÌsiasi apporto o versamento, comlrnque denoDinatj, che sia effettuato dall'Associato o
da qraìunque soggetto tezo a favore dell'Associazione, non attribuiscc alcun diritto di
partecipazione all'otganrzz,aÀone o all'allirità deil'Associazione diverso dai diritti di
panecipazione alÌ'Associazione attribuiti da11o Statulo e dalla Normativa applicabile: né, in
particolare, att buisce alcuna quota dì pafiecipazione all'Associazione o al sùo patrimonio
né alcuna quota di padecipazione all'Assocìazione che sia considerabile come di titolarità
dell'Associalo o del soggelto che abbia effettuato l'apporto o il \''ersamento o che da costoro
sia trasmissibile a tezi. 11é per successione a titoÌo partico]are né per successione a tjtolo
universale, né per atto tra vivi 11é a caùsa di mol1e-
All'Associazione è vietato distribui.e, anche in modo indirelto, ùtili o avanzi di gestiole
comulque denominati- nonché fondi. riserve o capitale dttlaÌlte la vila deli'.\ssociazione
stessa a foldatori. associati, lal.oratori e collabolator-j, amminjstratoi ed altri componcnli
degli organi sociaÌi, anche neì caso di reccsso o di ogiù altm ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo. così come srabilito daìl'art. 8 del D.Lgs. I 1712017.
arl. Ig csercizio locirle e bilancio di cscrcizio
L'esercizio sociàle coincide con l'anno solare.
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Esente impasto di bollo, al sensian- 82 ca- 5 D-|qs- n. 117 del 2a17
Esente inposto di reqistro ai sensi ort.82 co. 3 D.lqs. 117/2017

Alla 1ìne di ogni esercizio il Consiglio Dìrcttivo dcyc proccdcrc alla fomìazionc dcl
bilancio di eselcizio, il quale dovrà essere approvato dall'Assemblca ordinaria.
Qucst'ultima dorlà essere convocata entro centovenii giorni daìla chiusura dell e5creizi(,.
Il bilancio di escrcizio do\,'rà cssere depositato presso Ia sede deÌì',Associazione negli otto
giorni che preccdono ì'Assemblea co[\,ocata per la sua approvzrzione ed ogni assosiato,
pr(\ ia rirhiEsra \ rilra. polrd frendeme \ isrone.
art. 19bis gràtuità dèll€ &rriche e responsabilità degli organi sociali
Ai componenti del Consigiio direttivo non spetta alcun compenso. salvo i1 dmborso delle
spese effettivanellte sostenùte e dooumentalc pcr laftj\.ità prestata ai fini dello
svolginento dclla funzione-
La responsabilità dei (lonsiglieri è disciplinata dall'art. 28 del Codice del Te.zo Settore.
Delle obbligazioni contrattc dall'Associazione dsposdono. oltre §11',4.ssociaziose stessa.
anche persol'nlmente e solidalmcllte le persone che ha[no agito in ]1on1e e per conlo
dell'Associazione. I ConsigÌieri. i componcnti dcll'organo di conhollo e di ievisione
(qualora nominati). spondoro rìeì corfionti dell'ente. dej creditori sociali. dci fondatori.
degli associati c dei terzi, ai sensi del1e disposizìoni in tcma di responsabìlità nelle società
per azioni. in quanto compatibiii.
art. 20 scioglimento dell'Associazione
L,o scioglineito dell'Associazione e decìso daii'Assemblea straordinaia coù il voto
làvorevolc di aln]eno tre quàr1i degli associati. sia it prima chc in seconda convocazionc.
L'Assemblea che deÌibera lo scioglimento nomina anche rma o piu liquidato e delibera
sulla destinazjone del palrimotio residuo- il quaìe dovrà csscrc dcvolùto, ptcvio farcrc
posiljvo deìl'Ufllcio di cÙi all'art.45, c.1. del Codice dcl Tc.7. scttore c salvo divcrsa
destill.uione imposta dalla lcggc. ad altri enti dei Teùo sellore secondo le disposizioni
statuta e o. il mancaùza. aìla lurdaTione ltalia Sociale. secondo quanto prelisto dall'a .9
del Coclice del Te:zo settore.
art.21 Inodilichc allo Statuto
Le proposte di modifica allo Statuto possono esser-e presenrate aìl'Assemblea da uno tlegli
Organi sociali o da almeno cjnrìue Soci. Lc rclative deliber:zioni sono approrate
dal1'Assemblea con il volo làvorcvolc della maggioranza assolùta dei soci prcsenti o
raplresennd in assemblea.
art.22 normc di rinYio
Per quanto non prcvjsto nel presente Statù1o o alldnÌenli stabiìito" si rinvia aìlc lcggj ed ai
regolarrenti r ig. nr','.,'plrr r crienti u marenJ.
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