L oaMme Statuto come previst
J;f/\jIYH”hanf) ituto come previsto dal Lg&

passando alla trattazione dell'ordine
del giorno, il Presidente comunicz.l che il
Consiglio  Direttivo  ha  ritenuto
necessario indire I'Assemblea
straordinaria dei soci per esaminare ed
approvare il nuovo statuto sociale in
conformita a quanto disposto dal D.Lgs.
117/2017 e modifiche. Successivamente
da lettura della proposta dello statuto
dell'Associazione articolo per articolo,
comprendente n° 21 articoli.
Al termine della lettura di ogni singolo
articolo, 1'Assemblea € chiamata alla
discussione e alla modifica, se
necessaria. A conclusione della lettura
dei n° 21 articoli, viene posto in
votazione palese lo Statuto nella sua
Integrita.

L'Assemblea con voto unanime
delibera di approvare 1l nuovo Statuto
Sociale che viene allegato al presente
atlo ¢ ne forma parte integrante, che
e’“‘ir'el‘ﬁ in vigore dalla data di iscrizione
izlzli?;;ﬁ:ijazlione al Registro .unico
Viene incar? terzo settore. .ll Presidente

. cato di compiere tutte le
Pratiche Necessarie per la registrazione
del Presente atto, chied g' . e
de“'imposta e _b, chiedendo l'esenzio

ollo.

ull'altrg ¢ssendovi da discutere €



deliberare il Presidente dichiara sciolta
I'Assemblea alle ore  12:30  previa
stesura, lettura ¢ unanime approvazione
del presente verbale

Il Presidente [ Segretario
r |
i o/
k { ! lf&g_‘l 77\7@"‘1._,{ A - ‘l/ ‘
|
j,;""-'.’z“i "”“’s h(f ﬁ:‘r," .‘ >

P b/ i—i—kﬁaw*ib—ua-,,-q_-k.-lw
3_{,;.':‘

2l L QddemiE [ 7,0t e w»'ww-: i

‘! ., :-‘-f .) Firmu Su ft: ) » T Pr
\J" :L‘ ".' ( ‘ , oo ”'?H“J)J{" Af ary ") P

~J
”
R =~ B B
' 7 Provvedimsnio i delegs Prot e ")



| ! Y E
~ Samtele D'Arrigo. -
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VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA
. P.IVA-CF. 9709127831 ) e
(*) Firma su ol e

; FBRetre Provineinle
| Soci dell'’Associazione del Centro Addestramento Cristiano di MESSEWE-SOQO,_Cth'dpati inférsfé'émmea' g,d 2 o d( L
straordinaria il giorno 31/05/2022 per esamina e approvazione nuovo statuto. La riunione si terra presso iam T

sede legale sita in VIA NUOVA PANORAMICA DELLO STRETTO 1416 PAL.22/Z-MESSINA.

Soci Presenti: )

Nome e Cognome Firma

Phillip Cannavo...._‘.%/

Lydia Cannavo Z :

Stephen Feo ....(derlegfa)...,

Nicola Arena.......

_,/V

Il Presidente Il Segretario M
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ART. 1 - Denominazione & sede 1 _c“wcmudﬁkwyﬂ oL
Proy Vet o,
1. # costituito, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice

civile e della normativa in materia, l'Ente del Terzo Settore
denominato, CENTRO ADDESTRAMENTO CRISTIANO DI MESSINA, con
cede in Messina - Via Nuova Panoramica dello Stretto n.1416
pal. 227, che potra utilizzare anche la seguente denominazione
abbreviata C.A.C.D.M., che assume la forma giuridica di
associazione.

2. In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico
Nazionale Terzo Settore, sezione organizzazioni dai
volontariato, istituito ai sensi del D. Lgs.117/2017, 1'Ente,
di seguito dettc "organizzazione", ha l'obbligo di inserire
l'acronimo *opv™ © la locuzione "Organizzazione di
Volontariato" nella denominazione sociale e di farne uso negli
atti nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

L'organizzazione ha sede legale nel comune di Messina.
Il trasferimento della sede legale all'interno del medesimo
Comune pud essere deliberato dall'organo di amministrazione e
non  comporta modifica statutaria, ma 1'obbligo di
comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 - Finalita e Attivita

L'organi ; |
ganlzzazione persegue, senza scopo di lucro,

finalits eiud
a c l i i i 3 -3 * - : .
viche, solidaristiche e di utilita sociale mediante

l'esercizg
Clziop i . ‘ . . ‘
+ 10 via esclusiva o principale, delle seguenti




Lgs. 117/2017.
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jenerale di cul al presente art
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diodiffusione sonora a carattere comu: . o

,anizzazione e gestione di attivita ¢+

L attivita dell'organizzazione sono SVO

valentemente in favore di terzi e avvalendosi 1in medc

evalente dell'attivita di volontariato del propri assoCciat:
€.le persone aderenti agli enti associati.

1l perseguimento dei propri scopi, l'organizzazion
Jolontariato potra inoltre aderire anche ad altri organismi

tondivida finaliti e metodi, nonché collaborare con

pubblici e privati al fine del conseguimento delle

AtLllivitd diverse

re. 6

1Y}

‘d8lllzzazione pud esercitare, ai sensi dell'a
®- 117/2017, attivita diverse da quelle di interesse

3:-. (1} c . L ) . 2
‘Ul al precedente articolo, a condizione che siano




cecondarie € gtrumentali rispetto alle attivitd di interesse

generale, @ siano svolte secondo criteri e limiti definiti

gai decreti applicativi del D. Lgs. 117/2017 e dalla normativa

vigente.

ART. 4 - Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione
utili
1. L'organizzazione esclude ogni fine di lucro sia diretto

che indiretto, ai sensi dell'art. 8 del D. Lgs.117/2017.

1 patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi,

¥}
—
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rendite, proventi, entrakte comungue denominate & utilizzato
per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento delle finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale.

E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di

w

utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale,

comungue denominati, durante la vita dell'organizzazione, a

fondatori, associati, lavoratori e collaboracori,

amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche

nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento

individuale del rapporto associativo.

AR e o . .
V. & Associati, procedure di ammissione ed esclusione

] : I}
L'ocrganizzazione & a carattere aperto.

2. : ; ‘o
Gli associati sono le persone fisiche e e

or T
ganizzazioni di volontariato ai sensi del p.Lgs.117/17 che
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conoscono nel presente
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e fanno richiesta di

l'organo di amministrazione, che delibera in merito
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prima seduta utile.
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E concessa la possibilitd di ammettere come associati anche
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enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a

condizione che il loro numero non sia superiore al cingquanta
per cento del numero delle organizzazioni di volontariato e
comungue rientri nei limiti di gquanto previsto dal D. Lgs.
117/2017.

4. L'ammissione e deliberata dall 'organo di
amministrazione su domanda dell'interessato. La deliberazione
& comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli
associati. L'iscrizione decorre dalla data di delibera
dell'Organo di amministrazione.

5; L'organo di amministrazione deve entro sessanta giorni
motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati. Chi ha proposto la

domanda pud, entro sessanta giorni dalla comunicazione della
/

deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci 1'assemblea, che delibera in occasione della
successiva convocazione.

6. Gli associati cessano di appartenere all'organizzazione
per:

_ dimissioni volontarie presentate all'organo g4

amministrazione per iscritto;

mancato versamento della quota associativa;




~ morte (in caso di persona fisica) o cessazione dell
e

attivitd o perdita dei requisiti di legge (in caso gi pPersona
giuridica);
-

B esclusione deliberata dall'Assemblea pPer gravi motivi

quali la contravvenzione dei doveri stabiliti dallo statuto

ART. 6 - Diritti e obblighi degli associati
1. Gli associati hanno tra loro pari diritti e pari doveri.
Z. Gli associati dell'organizzazione hanno il diritto di:
partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto,
;purché iscritti da almeno tre mesi nel libro degli associati:
godere del pieno elettorato attivo e passivo;
essere informati sulle attivitd dell'organizzazione e
controllarne 1l'andamento;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute
e documentate per 1l'attivitd prestata, secondo il disposto
degli organi sociali e ai sensi di legge;
recedere dall'appartenenza all'organizzazione
esaminare i libri sociali, facendone preventiva
richiesta scritta all'Organo di amministrazione.
Gli associati dell'organizzazione hanno il dovere di:
rispettare il presente statuto e 1'eventuale
regolamento interno;
rispettare le delibere degli organi socialil;

(v n
- puire al buoc
partecipare alla vita associativa e contri

. : lle
2 _ zazicne de
funzionamento dell'organizzazione e alla nealaE



attivita statutarie tramite il proprio impegno gratuito;
versare la gquota associativa secondo l'importo
annualmente stabilito;
non arrecare danni morali o materiali

all'organizzazione.

ART. 7 - Volontari associati e assicurazione obbligatoria

1. L'organizzazione, nello svolgimento della sua attivita,
si avvale in modo prevalente dell'attivita di volontariato
dei propri associati e delle persone aderenti agli entil
associati.

2. Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro né
diretto né indiretto, ed esclusivamente per fini di
solidarietd sociale. L'attivitd del volontarioc non pud essere
yetribuita in alcun modo neanche dal beneficiario.

3. Al volontaric possono essere soltanto rimborsate le
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita
prestata, entro limiti massimi e condizioni preventivamente
stapiliti dall'organizzazione stessa, che in ogni caso devono

rispettare i limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017

4. La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi
si

forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e
cen ogni

altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente i
1 cui i1l

volontario & associato o tramite il quale svolge 1
a4 propria

attivita volontaria.
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\?gkéRT. 8 - Organi sociali, gratuita e durata
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\ ‘é“ Sonc organi dell'organizzazione:
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| ] ; g

‘% Assemblea degli associati
8/

N A . . f .

:f} Consiglioc Direttivo

Presidente

Organo di controllo (eventuale - nominato al verificarsi

delle condizioni di cui all'art. 30 del D. Lgs 117/2017)

Organo di Revisione (eventuale - nominato al verificarsi

delle condizioni di cui all'art. 31 del D. Lgs 117/2017).

[\%)

Al componenti degli organi sociali, ad eccezione di
Qquelli dell'Organo di controllo e dell'Organo di Revisione in
bossesso dei reqguisiti di cui all'articolo 2397, secondo

5 ibuito alcun
comma, del codice civile, non pud essere attri

] mente
compenso salvo il rimborso delle spese effettiva
oy g ai fini dello
| Sostenute e documentate per 1l'attivita prestata
Svolgimento della funzione.

e
i la durata tCr
iche sociali sono elettive, hanno

Le cari

w

: stituzioni
ntuall so
anni e possono essere riconfermate; le eve



effertuate neel corpo del triennio decadono allo scadere del

triennico medepimo.

ART. 9 Assemh]ea

1 L'assemblea & composta dagli associati ed 2 1l'organc
sovrano. B presieduta dal Preaidents dell'nrganizzazione o,

n Fua aesenza, dal Vicepresidenta o da un Presidents

dell'Agsemblea eletto dagli assen~iatl tra | auoi

. Deve essere convocata almeno una volta all'anno dal

Presidente pei 1'approvazione del bilancio e ogni gqualvolta
pregidente lo ritenga necessario.

E convocata mediante avvigo scritto affisso in bacheca
presso la sede, o convocazione scritta da inviare almeno 3
@iorni prima di quello fissato per l‘'adunanza, contenente la
9ata della riunione, l'orario, il luogo, l'ordine del giorn
€ l'eventuale data di seconda convocazione, che non potri
gvere luogo prima che siano trascorse 24 ore dalla prima

convocazione. Tale comunicazione pud avvenire 4 mezzo letcera
- ’

(18

L'hssemblea & inoltre convocara g richiesta motivars di

almeno un  decimo degli  associari = U
Qciari ¢ quando ltorgano

amminigtrativo lo ritenga nNecessario.

J.m' llJ"li na o .la IEV\-‘Ca dEIIE Ce 3 “h d g ] L
o ] Carichne dSSOClat}.VE, le ] 1 i

regponsabilitl e nell'ipotes: in cui i
Cui Ll President i
€ lo ritenga

Cpportunc in ragione della delibera



Jz Y Ill]‘lf di voLo in [\aq(—\.[}-l - . A

6. Hanno c S5CMDlea t“t‘,,l_ c ]
O Che son

o

igcritti da almeno sei mesi nel libro degli asgociat i
o ‘ *2tl e gonpg

in regola con 1l pagamento della quota associativa

7. Ciascun associato ha un voto. Ciascun associato puy

farsi rappresentare in assemblea da un altro associato
’

conferendo delega scritta, anche in calce alla convocazione

Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre

associati se l'organizzazione ha un numero di associati

‘eriore a cinquecento e di cingue associati se

i 8. Delle riunioni dell'assemblea & redatto il wverbale,

scttoscritto dal Presidente e dal segretario verbalizzante =
ocnservatc presso la sede dell'organizzazione.

g. L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. B
straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto,
per lo scioglimento e la devoluzione del patrimonio, per
l'eventuale trasformazione, fusione, scissione
dell'organizzazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

- i i in
10. L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita

) " ‘ i o degli
prima convocazione con la presenza della meta piu un d

; ia 11 numero
associati e in seconda convocazione qualunque S1

. maggioranza
degli aderenti presenti. L'assemblea delibera a wagg

dei voti dei presenti.

% . 1 o
. modifica
i, L'assemblea straordinaria delibera €

il
i almeno 1
genza ait

statuto dell'associazione con la Pre




nta per cento degli associati e il voto favorevole dell,
sessanta F
za dei presenti L'assemblea straordinaria delip
ioranza del presel S
maggiorail
ioglimento e la liquidazione nonché la devoluzione de1
gciliogl nt : :

1o

rimonio con il voto favorevole di almeno tre quartj degl s
patri 1C -C S

associati.

Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in

guelle che riguardano la loro responsabilit3, gli

amministratori non hannc diritto di voto.

13'. L'Assemblea ha i seguenti compiti:
nomina e revoca i compeonenti degli organi sociali;
nomina e revoca, guando previsto, il soggetto incaricate
della revisione legale dei conti;

approva il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale;

delibera sulla responsabilitd dei componenti degli
organi sociali e promuove azione di responsabilitd nei lorg
confronti;

delibera sull'esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o
dello statuto;

approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera 1o scioglimento, la trasformazione, la fusione

O : i
la scisgione dell'organizzazione;



eletto dall'Assemblea ed

compoOs to da un numero

(br

dispari di membri  deciso

1'Assemblea tra un minimo di tre ed un massimo di sett
e.

o s i nmini ‘ :
-ycti gli amministratori sono scelti tra le bPersone fisiche

associate e tra le persone fisiche indicate, tra i propri

associati, dagli enti associati. Si applica 1l'articolo 2382

Gli amministratori pongono in essere (= i

adempimentl previsti dalltart. 26 del D. Lgsl. 117/2017.

|28

L'organo di amministrazione governa l'organizzazione ed
‘opera in attuazione delle volontd e degli indirizzi generali

dell'assemblea alla guale risponde direttamente e dalla quale

pud essere revocato.

[O%)

L'organo di amministrazione & validamente costituito
guando sono presenti la maggioranza deil componenti e delibera
a maggioranza dei presenti; in caso di paritd prevale il voto
del Presidente, purché siano presenti e votanti pid di due
membri .

4. L'0Organo di Amministrazione si riunisce, su
convocazione del presidente, almeno due volte alltanno e ogni

i L s ia
volta che se ne ravvisi la necessitd oppure guando ne Eape

—_— . i e seconda
richiesta almeno un terzo dei componenti. In tal

: . . : i si pud
ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giornl ( p

g

Cambiare dal ricevimento della richiesta.

. . tramite
la convocazione va inviata per iscritto, anche

i . asi di
. i . rni, salvo C
Mail, con un preavviso di almeno 8 ‘g0 '

: ve.
Eermas s ud essere pit bre
Ccezip

- . 1 S0
nale urgenza in cui il preavviso P



sigliere 2a pia di 3

6. L'ingiustificata assgenza g1 un con

(tre) riunioni consecutive comporta la sua i mmediata decadenza
automatica dalla carica. Alla gostituzione di ciascun
consigliere decaduto o dimissionario si provvede deslanands

: _ o4 ione dei membri
1 | 'P]_"] mo ('](D'i non r:'.'lr:\[ t | 8] 'p'l_'(,')ff(‘_!“]‘“,n(]f} a' ] 'Q‘l ez'i'on—'

mancanti nella prima Assemblea utile.

"4 - — . B e Bt e ol
L'Organo di Amministrazione ha i seguentl cOmPL

. ) i 7 K e = i
elegge, A 510 interno, il presidente = 11
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idente;

amministra l'organizzazione;

predispone il bilancio d'esercizio e, se previsto, il
bilancio sociale, li sottopone all'approvazicne

dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla

norma ;

realizza 1l programma di lavoro, promuovendons =

0
0
0
=
Q,
e

nandcne l'attivitd e autorizzandone la spesa;

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;
= Loy 1

decide su 1l'avvio o l'interruzione degli eventuali

contratti di lavoro con il perscnale;

accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati
ilaci;

& responsabile degli ad i
: mpiment i i
connessi

all'iscrizione nel Registro del Terzo Set
¥4 ttore e previ i
Sti dalla

normativa vigente.

8. 11 potere  di  rappresentanzg attribuit L4
o agli

amministratori €& generale. ILe limitazionj
n1 del P i
Otere di

rappresentanza non sono opponibili ai terzj
21 se n
on sono
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non si prova che i terzi

Presidente
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11 ~egi i :
1. Il presidente dell'organlzza21one, che =) anche

~
a

=

presidente dell'Assemblea e dell'Organo di amministrazione
eletto da quest'ultimo tra i suoi membri a maggioranza di

voti. Il suo mandato coincide con quello dell'Organo.
2. L'Organo di amministrazione pud destituirlo dalla

carica a maggioranza di voti, qualora non ottemperi ai compiti

previsti dal presente statuto.

3. Il presidente rappresenta legalmente l'organizzazione
nei confronti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede le
riunioni dell'Assemblea (almeno una volta all'anno) e
dell'Organc di amministrazione (almeno due volte all'anno e
comungue ogni volta che se ne ravvisi la necessitd). Svolge
l'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali
organi, riferendo all'organo di amministrazione in merito
all'attivitd compiuta.

4. Solo in caso di necessitd pud assumere provvedimenti di
a delibera dell'Organo di

urgenza, sottoponendoli

. ngue entro 30
amministrazione nella seduta successiva e comund

giorni .

; ; i sua
- - dente in ognl S
5. Il Vicepresidente sostituilsce il Presil

. , 1 SerCiZiO
funz; - . sia impossibilitato nell'e
~Whzione in caso guesti sla

Q.

elle sue funzioni.



ART. 12 - Organo di controllo

1. L'Assemblea provvede alla nomina di un organo di

controllo, solo al verificarsi delle condizioni di cuil
alltart. 30 del D. Lgs 117/2017. Pud essere monocratico o in
alternativa costituito da tre membri effettivi e due
supplenti. Ai componenti dell'organo di controllo si applica
l'articolo 2399 del codice civile. I componenti dell'organo
di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti
di cui all'articolo 2397, comma secondo, del codice civile.
Nel caso di organo di controlle collegiale, 1 predetti
regquisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti. Laddove 1'assemblea assegnasse all'Organo di
Controlle anche 1la funzione di Revisione Legale, tutti i
componenti dovranno essere nominati tra soggetti iscritti al
Registro dei Revisori Legalil.
2 L'organo di contrcllo:

vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul
rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora
applicabili;

vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;

al superamento dei limiti di cui all'art. 31 del D. Lgs

117/2017, pud esercitare, su decisione dell 'Assemblea la

revisione legale dei conti;
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- L'organo di con O ]
; g trollo pus ip Qualsiagsi Momento procedsre

ad attl di ispezione e di controllo e, a tal £ine Pud chied
‘ ledere

\

ﬁﬁgli amministratori notizie sull'

L andamento delle operazioni
iéociali O su determinati affari.
’{.
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2. I documenti relativi al bilancio sono redatti in
conformitd a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.
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